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MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

-—_ FACULTATEA DE DREPT

Universitatea de Vest

Ghid de evaluare a criteriilor de concurs
in cadrul concursurilor pentru ocuparea unui post didactic sau de cercetare organizate la
Facultatea de Drept a Universitdtii de Vest din Timisoara

Tn cazul concursurilor pentru ocuparea unui post didactic sau de cercetare, conform art. 25 alin.
(4) din Metodologia privind organizarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice si de
cercetare vacante din cadrul departamentelor academice ale UVT si a examenelor de promovare
in cariera didacticd din UVT, criteriile sunt evaluate pe baza dosarului de concurs si prin una sau
mai multe probe de concurs.

Observatie: Nu se acorda punctaj pentru fiecare criteriu. Acestea se apreciazi cu
indeplinit/neindeplinit. Note/punctaj se acorda doar pentru probele de concurs.

In  conformitate cu prevederile art. 25 alin. (1) din Metodologia privind
organizarea concursurilor de ocupare a posturifor didactice si de cercetare vacante din
cadrul departamentelor academice ale UVT si a examenelor de promovare in cariera
didacticd din UVT, comisia de concurs evalueazd candidatii la concursurile pentru
ocuparea posturilor didactice sau de cercetare vacante dupad urmatoarele criterii, raportate la
urmatoarele surse / referinte de evaluare:

Nr. | Facultatea/ | Postul Criteriul de evaluare Sursa / referinta de
crt. | Domeniul didactic/de evaluare
cercetare
1. Facultatea | Asistent a) relevanta si impactul rezultatelor dosar::l de co?curs {lista dfe lucréri
. y iintifi i lui, in relagie cu | stiinfifice si fisa de verificare &
de Drept | universitar | stintifice ale candidatului, s VRS A
F.) domeniul disciplinelor postului pentru | ndeplinirii standardelor minimale i
Domeniul: ohligatorii); prelegerea publics

care candideazd; )
Stiinte (rezultatele profesionale/de

cercetare anterioare)

capacitatea candidatului de a | dosarul de concurs (CV); prelegerea
indruma studenti sau tineri cercetétori; | publica (rezultate profesionale
anterioare si planul de dezvoltarea
a carieriei universitare; proba de
concurs (evaluarea
performantelor/abilitdtilor
didactice)

juridice b)
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¢) competentele  didactice ale

dosarul de concurs (CV); proba de

candidatului, in  cazul functiilor | concurs {evaluarea

didactice; performantelor/abilititilor
didactice)

d) capacitatea candidatului de a | dosarul de concurs (lista de lucrari

transfera cunostintele si rezultatele sale
catre mediul economic sau social ori de
a populariza  propriile
stiintifice;

rezultate

stiintifice si fisa de verificare a
indeplinirii standardelor minimale si
obligatorii); prelegerea publicd
{rezultatele

profesionale/de cercetare
anterioare; planul de dezvoltare a
carierei universitare})

e) capacitatea candidatului de a lucra in
echipd si eficienta colabordrilor
stiintifice ale acestuia, in functie de
specificul domeniului candidatului;

dosarul de concurs (CV, lista de
lucrdri stiintifice); prelegerea
publicd (rezultatele profesionale/de
cercetare anterioare)

f) capacitatea candidatului de a
conduce proiecte de
dezvoltare;

cercetare-

dosarul de concurs {CV); prelegerea
publica {rezultatele
profesionale/de cercetare
anterioare; planul de dezvoltare a
carierei universitare)

g) experienta profesionald a
candidatului n alte institutii decat
institutia care a scos postul la concurs

dosarul de concurs (CV); prelegerea
publica (rezultatele profesionale
anterioare)

Facultatea
de Drept
Domeniul:
Stiinte
juridice

Lector
universitar

a) relevanta si impactul rezultatelor
stiintifice ale candidatului, in relatie cu
domeniul disciplinelor postului pentru
care candideazi:

dosarul de concurs (lista de lucréri
stiintifice si fisa de verificare a
indeplinirii standardelor minimale si
obligatorii); prelegerea publicd
(rezultatele profesionale/de
cercetare anterioare)

b) capacitatea candidatului de a
indruma studenti sau tineri cercetatori;

dosarul de concurs (CV); prelegerea
publicd (rezultate

profesionale anterioare si planul de
dezvoltare a carieriei universitare;
proba de concurs {curs)

didactice  ale
cazul  functiilor

¢) competentele
candidatului, fin
didactice;

dosarul de concurs (CV); prelegerea
publica; proba de
concurs (curs)

d) capacitatea candidatului de a
transfera cunostintele si rezultatele sale
cdtre mediul economic sau social ori de
a populariza
stiintifice;

proprille  rezultate

dosarul de concurs (lista de lucréri
stiintifice si fisa de verificare a
indeplinirii standardelor minimale si
obligatoril); prelegerea publicd
(rezultatele profesionale/de
cercetare anterioare; planul de
dezvoltare a carierei universitare)

e) capacitatea candidatului de a lucra in
echipd si eficienta colaborérilor
stiintifice ale acestuia, in functie de
specificul domeniului candidatului;

dosarul de concurs (CV, lista de
lucrdri stiintifice); prelegerea
publicd (rezultatele profesionale/de
cercetare anterioare)

f) capacitatea candidatului de a
conduce proiecte de cercetare-
dezvoltare;

dosarul de concurs (CV); prelegerea
publica {rezultatele
profesionale/de cercetare
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anterioare; planul de dezvoltare a
carierei universitare)
g) experienta profesionalad a | dosarul de concurs (CV); prelegerea
candidatului in alte institutii decat | publicé (rezultatele profesionale
institutia care a scos postul la concurs | @nterioare)
3. Facultatea | Conferentiar | a relevanta si impactul rezultatelor | dosarul de concurs (lista de lucréri
de Drept universita;r stiintifice ale candidatului, in relatie cu | stiintifice si fisa de verificare a
. domeniul disciplinelor postului pentru | INdeplinirii standardelor minimale si
Domeniul: cars candidesss: obligatorii); prelegerea  publics
Stiinte ! {rezultatele profesionale/de
o cercetare anterioare}
Jund'ce b) capacitatea candidatului de a | prelegerea public3 {rezultate
indruma studenti sau tineri cercetatori; | profesionale anterioare si planul de
dezvoltare a carieriei universitare;
proba de concurs {(curs)
c) competentele didactice  ale | dosarul de concurs {CV); proba de
candidatului, n  cazul  functiilor | concurs {curs)
didactice;
d) capacitatea candidatului de a | dosarul de concurs {lista de lucrdri
transfera cunostintele si rezultatele sale | stiintifice si fisa de verificare a
ciitre mediul economic sau social ori de | ndeplinirii standardelor minimale i
a populariza propriille rezultate pBliEataril prelfagerea publice
o (rezultatele profesionale/de
stiintifice; cercetare anterioare; planul de
dezvoltare a carierei universitare)
e} capacitatea candidatului de a lucrain | dosarul de concurs {CV, lista de
echipd si eficlenta colabordrilor | lucrdri stiintifice); prelegerea
stiintifice ale acestuia, in functie de publicd (rezultatele profesionale/de
specificul domeniului candidatului; cercetare anterioare}
f) capacitatea candidatului de a | dosarul de concurs (CV, fisa de
conduce proiecte de cercetare- | verificare aindeplinirii standardelor
dezvoltare; minimale si obligatorii); prelegerea
publica (rezultatele
profesionale/de cercetare
anterioare; planul de dezvoltare a
carierei universitare)
g) experienta profesionala a | dosarul de concurs {CV); prelegerea
candidatului in alte institutii decat | public (rezultatele profesionale
institutia care a scos postul la concurs | @nterioare)
4. Facultatea Profesor a) relevanta si impactul rezultatelor | dosarul de concurs (lista de lucréri
de Drept universitar stiintifice ale candidatului, in relatie cu ft‘lintif‘ic?nsi fisa de ver'ifi_care a
: domeniul disciplinelor postului pentru | Tdeplinirii standardelor minimale si
Domeniul: I obligatorii); prelegerea publici
Stiinte AR RANCICRaR: {rezultatele profesionale/de
o cercetare anterioare)
Jund'ce b) capacitatea candidatului de a | dosarul de concurs (CV, calitatea de
indruma studenti sau tinerl cercetitori; | abilitat),  prelegerea  publicd
{rezultate profesionale anterioare si
planul de dezvoltare a carieriei
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universitare); proba de concurs
(curs)
¢) competentele  didactice ale | dosarul de concurs (CV); prelegerea
candidatului, n  cazul functiilor | publicd; proba de
didactice; concurs {curs)
d) capacitatea candidatului de a | dosarul de concurs {calitatea de

transfera cunostintele si rezultatele sale
cdtre mediul economic sau social ori de
a populariza proprille rezultate
stiintifice;

abilitat, lista de lucrdri stiintifice si
fisa de verificare a indeplinirii
standardelor minimale si
obligatorii); prelegerea publica
(rezultatele profesionale/de
cercetare anterioare; planul de
dezvoltare a carierei universitare)

e) capacitatea candidatului de a lucra in
echipd si eficienta colaborarilor
stiintifice ale acestuia, fn functie de
specificul domeniului candidatului;

dosarul de concurs (CV, calitatea de
abilitat, lista de lucrari stiintifice);
prelegerea publicd (rezultatele
profesionale/de cercetare
anterioare)

f} capacitatea candidatului de a
conduce proiecte de
dezvoliare;

cercetare-

dosarul de concurs (CV, fisa de
verificare a indeplinirii standardelor
minimale si obligatorii); prelegerea
publica (rezultatele profesionale/de
cercetare anterioare; planul de
dezvoltare a carierei universitare)

g) experienta profesionala a
candidatului n alte institutii decat
institutia care a scos postul la concurs

dosarul de concurs (CV); prelegerea
public (rezultatele profesionale
anterioare)

Facultatea
de Drept
Domeniul:
Stiinte
juridice

Asistent de
cercetare

a) relevanta si impactul rezultatelor
stiintifice ale candidatului, Tn relatie cu
domeniul disciplinelor postului pentru
care candideaza;

dosarul de concurs (lista de lucréri
stiintifice si fisa de verificare a
indeplinirii standardelor minimale si
obligatorii); prelegerea publica
{rezultatele profesionale/de
cercetare anterioare)

b) capacitatea candidatului de a

fndruma studenti sau tineri cercetédtori;

dosarul de concurs (CV); prelegerea
publica (rezultate profesionale
anterioare si planul de dezvoltare a
carierei de cercetare); proba de
concurs (evaluarea
performantelor/abilitatilor de
cercetare)

didactice  ale
cazul  functiilor

c) competentele
candidatului, in
didactice;

nu este cazul

d) capacitatea candidatului de a
transfera cunostintele si rezultatele sale
catre mediul economic sau social ori de
a populariza propriille  rezultate
stiintifice;

dosarul de concurs (lista de lucrari
stiintifice si fisa de verificare a
indeplinirii standardelor minimale si
obligatorii); prelegerea publica
(rezultatele

profesionale/de cercetare
antericare; planul de dezvoltare a

carierei de cercetare)
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e) capacitatea candidatului de a lucra in
echipa si eficienta colaborérilor
stiintifice ale acestuia, in functie de
specificul domeniului candidatului;

dosarul de concurs (CV, lista de
lucrari stiintifice}; prelegerea
publica (rezultatele profesionale/de
cercetare anterioare)

f) capacitatea candidatului de a
conduce prolecte de cercetare-
dezvoltare;

dosarul de concurs {CV}); prelegerea
publicd (rezultatele
profesionale/de cercetare
anterioare; planul de dezvoltare a

carierei de cercetare)

g) experienta
candidatului

profesionald a
in alte institufii decdat

institutia care a scos postul la concurs

dosarul de concurs (CV); prelegerea
publicd (rezultatele profesionale
anterioare)

b} capacitatea candidatului de a

fndruma studenti sau tineri cercetdtori;

5 a) relevanta si impactul rezultatelor | dosarul de concurs (lista de lucrari
6. Facultatea | Cercetator ta §i imp
S-S iintifi i i1 i tiintifice si fisa de wverificare a
de Drept stiintific stiintifice ale candidatului, in relatie cu ? Ice | ok A
P | ’ domeniul disciplinelor postului pentru indeplinirii standardelor minimale 3!
Domeniul: care candideazs: obligatorii); prelegerea publics
Stiinte ! {rezultatele profesionale/de
juridice cercetare anterioare)

dosarul de concurs {CV); prelegerea
publica {rezultate profesionale
anterioare si planul de dezvoltare a
carieriei de cercetare); proba de
concurs (evaluarea
performantelor/abilitdtilor de
cercetare)

c) competentele didactice ale

candidatului, in  cazul

didactice;

functiilor

nu este cazul

d) capacitatea candidatului de a
transfera cunostintele si rezultatele sale
catre mediul economic sau social ori de
a populariza propriile rezultate

stiintifice;

dosarul de concurs (lista de lucrari
stiintifice si fisa de verificare a
indeplinirii standardelor minimale si
obligatorii}; prelegerea publica
(rezultatele

profesionale/de cercetare
anterioare; planul de dezvoltare a
carierei de cercetare)

e} capacitatea candidatului de a lucra in
echipa si  eficienta colaborarilor
stiintifice ale acestula, n functie de
specificul domeniului candidatului;

dosarul de concurs {CV, lista de
lucrari stiintifice); prelegerea
publica (rezultatele profesionale/de
cercetare anterioare)

f) capacitatea candidatului de a
conduce proiecte de cercetare-
dezvoltare;

dosarul de concurs (CV); prelegerea
publica {rezultatele
profesionale/de cercetare
anterioare; planul de dezvoltare a

carierei de cercetare)

g) experienta profesionald a
candidatului Tn alte institutii decat
institutia care a scos postul la concurs

dosarul de concurs (CV); prelegerea
publica (rezultatele profesionale
anterioare)
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7. Facultatea | Cercetitor a) relevanta si impactul rezultatelor | dosarul de concurs (lista de lucréri
de Drept eqlintiFic stiintifice ale candidatului, in relatie cu | stiinfifice si fisa de verificare a
D iul: ’ : | domeniul disciplinelor postului pentru |nd§pl1n|r.|.| 5tandardelorm|n|malt?_§v|

omeniul: | gradul lll s obligatorii); prelegerea publicd
care candideazd; .
Stiinte (rezultatele profesionale/de
oo cercetare anterioare)
juridice - - - -
b} capacitatea candidatului de a | dosarul de concurs (CV); prelegerea
indruma studenti sau tineri cercetitori; | publicd (rezultate
profesionale anterioare si planul de
dezvoltarea a carieriei de cercetare;
proba de concurs {interviu
semistructurat)
¢} competentele  didactice  ale | nueste cazul
candidatului, in cazul functiilor
didactice;
d) capacitatea candidatului de a | dosarul de concurs {lista de lucréri
transfera cunostinfele 5i rezultatele sale | stiintifice si fisa de verificare a
catre mediul economic sau social ori de | indeplinirii standardelor minimale i
. .. obligatorii); prelegerea publica
a populariza proprille  rezultate .
intifice: (rezultatele profesionale/de
BRI e cercetare anterioare; planul de
dezvoltare a carierei de cercetare)
e} capacitatea candidatului de a lucrain | dosarul de concurs (CV, lista de
echipd si  eficienta  colaborarilor | lucrari stiintifice); prelegerea
stiintifice ale acestuia, in functie de | Publica {rezultatele profesionale/de
specificul domeniulul candidatulul; cercetare anterioare)
f) capacitatea candidatului de a | dosarul de concurs (CV); prelegerea
conduce proiecte de cercetare- | Publicd (rezultatele
dezvoltare: profesionale/de cercetare
antericare; planul de dezvoltare a
carierei de cercetare)
g) experienta profesionald a | dosarul de concurs (CV); prelegerea
candidatului in alte publicd (rezultatele profesionale
institutii dect institutia care a scos | @nterioare)
postul la concurs
8. Facultatea | Cercetitor a) relevanta si impactul rezultatelor | dosarul de concurs (lista de lucrdri
iy iintifi i i i tiintifice si fisa de verificare a
de Drept stiintific stiinfifice ale candidatului, Tn relatie cu $ — i :
F? I domeniul disciplinelor postului pentry | indepliniriistandardelor minimale si
Domeniul: | gradul Il o obligatorii); prelegerea publics
care candideaz3; X
Stiinte (rezultatele profesionale/de
';uri dice cercetare anterioare)
) b) capacitatea candidatului de a | prelegerea publicd (rezultate
indruma studenti sau tineri cercetatori; | profesionale anterioare si planul de
dezvoltarea a carieriei de cercetare;
procba de concurs (interviu
semistructurat)
c) competentele didactice ale | nueste cazul
candidatului, n  cazul functiilor
didactice;
d) capacitatea candidatului de a | dosarul de concurs (lista de lucréri
transfera cunostintele si rezultatele sale | stiintifice i fisa de verificare a
catre mediul economic sau social ori de | fndeplinirii standardelor minimale si
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a populariza rezultate

stiintifice;

propriile

obligatorii}); prelegerea
(rezultatele profesionale/de
cercetare antericare; planul de
dezvoltare a carierei de cercetare)

publica

e) capacitatea candidatului de a lucra in
echipd si  eficienta colabordrilor
stiintifice ale acestuia, in functie de
specificul domeniului candidatului;

dosarul de concurs (CV, lista de
lucréri stiintifice); prelegerea
publicd (rezultatele profesionale/de
cercetare anterioare)

f) capacitatea candidatului de a
conduce proiecte de
dezvoltare;

cercetare-

dosarul de concurs (CV, fisa de
verificare a indeplinirii standardelor
minimale si obligatorii); prelegerea
publicd {rezultatele
profesionale/de cercetare
anterioare; planul de dezvoltare a

carierei de cercetare}

g) experienta profesionala a
candidatului in alte institutii decat
institutia care a scos postul la concurs

dosarul de concurs {CV); prelegerea
public3 (rezultatele profesionale
anterioare}

indruma studenti sau tineri cercetdtori;

9, Facultatea Cercetitor a) relevanta si impactul rezultatelor | dosarul de concurs (lista de lucrdri
TP stiintifice ale candidatului, in relatie cu | stiintifice si fisa de verificare a
de Dre]:.)t stilngific domeniul disciplinelor postului pentru | Tndeplinirii standardelor minimale si
Domeniul: | gradul | . obligatorii); prelegerea publici
care candideaza; ;
Stiinte {rezultatele profesionale/de
oo cercetare anterioare)
juridice : : - .
b} capacitatea candidatului de a | dosarul de concurs {CV, calitatea de

abilitat); prelegerea publica
(rezultate profesionale anterioare si
planul de dezvoltare a carieriei de
cercetare}; proba de concurs
(interviu semistructurat)

c¢) competentele  didactice ale

candidatului, in cazul functiilor

didactice;

nu este cazul

d) capacitatea candidatului de a
transfera cunostintele si rezultatele sale

dosarul de concurs (calitatea de
abilitat, lista de lucrdri stiintifice si

citre mediul economic sau social ori de | fisa de venﬂ.ca.re a _depl'"'”'
. " standardelor minimale si

a populariza propriile rezultate ) - .

obligatorii); prelegerea publicd

stiintifice;

{rezultatele profesionale/de
cercetare anterioare; planul de
dezvoltare a carierei de cercetare)

e) capacitatea candidatului de a lucra in

dosarul de concurs {CV, calitatea de

echipd si eficienta colaboririlor | abilitat, lista de lucrdri stiintifice);

stiintifice ale acestuia, in functie de pre[eggrea publicd  {rezultatele

specificul domeniului candidatului; profef"onale/de GOk
anterioare)

f) capacitatea candidatului de a
conduce proiecte de cercetare-

dezvoltare;

dosarul de concurs (CV, fisa de
verificare a indeplinirii standardelor
minimale si obligatorii); prelegerea
publicd {rezultatele profesionale/de
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cercetare anterioare; planul de
dezvoltare a carierei de cercetare)

g) experienta profesionald a | dosarul de concurs [CV); prelegerea
candidatului in alte instituti decat | publicé {rezultatele profesionale
institutia care a scos postul la concurs | @nterioare)

Prezentul ghid a fost aprobat in sedinta Consiliului Facultatii de Drept din data de 19.04.2024.

DECAN,
Prof. univ. dr. LUCIAN BERCEA
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