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Referat privind necesitatea scoaterii la concurs a postului didactic

de asistent (poz. 35) din cadrul Departamentului de Stiinte Politice

1. Necesitatea ocupirii postului in contextul realizirii obiectivelor din planul de
dezvoltare al facultitii

Ocuparea postului de asistent este impusad de nevoia Departamentului de Stiinte Politice de a
creste numarul de cadre didactice abilitate sd desfasoare activitati didactice, mai mult de
jumatate din orele din statul de functii al DSP reprezentind ore cuprinse in posturi vacante. Un
alt argument 1l constituie nevoia formérii de specialigti conectati la nevoile actuale reale ale
societdfii §i cresterea calitdtii programelor academice destinate mentinerii si amplificarii
reputatiei Facultatii de Stiinte Politice, Filosofie §i Stiinte ale Comunicérii din cadrul
Universitatii de Vest din Timisoara. Aceastd necesitate se afla in perfecti corelatie cu obiectivele
Departamentului de Stiinte Politice si ale Facultétii de Stiinte Politice, Filosofie i Stiinte ale

Comunicdrii, in baza cérora pot fi definite urmatoarele directii de actiune:

a. Cresterea, promovarea si formarea unor specialisti de prim rang, punind accentul pe
inter- si multidisciplinaritate, in domeniul stiintelor politice, a relatiilor internationale, a
administratiei publice si a studiilor de securitate, cu o solidd educatie profesionala in
spiritul valorilor fundamentale ale poporului nostru si al valorilor europene;

b. Constituirea intr-un factor dinamizator in actualizarea §i imbogatirea orizontului
profesional §i de cunoastere al absolventilor Facultatii de Stiinte Politice, Filosofie si
Stiinte ale Comunicérii, al altor categorii de specialisti §i cetdteni, prin activitatea de
educatie permanenta, sub toate formele ei;

c. Constructia institutionald care si asigure un ciclu intreg de formare academica in
domeniul stiintelor politice, a relatiilor internationale, a administratiei publice si a
studiilor de securitate prin consolidarea programelor de masterat existente, constructia
unor noi astfel de programe, precum si cel mai important, prin consolidarea scolii
doctorale in domeniul stiintelor politice in care sa functioneze specialisti capabili s3
singularizeze invatamantul academic din UVT in peisajul ofertelor la nivel national si

regional (in domeniul stiintelor politice);
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d. Transformarea Departamentului de Stiinte Politice intr-un pol care s concentreze si sa
consolideze valori in §i dinspre comunitatea din Timisoara si cele din zona de vest a
Roméniei, prin cooperarea cu parteneri din zona/tara si parteneri internationali;

e. Contributia la dezvoltarea complexi a zonei de vest a Roméniei, printr-un rol activ in
transferul in ambele sensuri de cunoastere intre Departamentul de Stiinte Politice /
Facultatea de Stiinte Politice, Filosofie i Stiinfe ale Comunicirii si diversele organizatii,
institutii locale, regionale, nafionale si internationale, prin cercetare fundamentali
aplicati;

f. Formarea in cadrul Universitatii de Vest din Timigoara a unui centru sau pol de excelent
in domeniul programelor ofertate de cétre Departamentul de Stiinte Politice;

g. Dezvoltarea specializirilor de Stiinte Politice, Administratic publici, Relatii
Internationale, Studii Europene, Studii de Securitate, respectiv ofertarea unor programe

de masterat de cea mai inalta calitate i constituite in acord cu nevoile pietei muncii.

2. Valoarea stiintifici ce se pretinde candidatilor

Valoarea stiintifica ce se pretinde candidatilor este exprimati in criteriile de concurs care se
orienteazd in functie de standardele minimale expuse de citre CNATDCU. Candidatul trebuie
sd detind titlul stiintific de doctor in domeniul stiinte politice i si satisfaca standardele si
criteriile minime ale grilei d¢ CNATCDU pentru domeniul stiinte politice, iar studiile
universitare de licenta si masterat si fie realizate in domeniile stiinte economice si/sau

stiinte ale comunicarii.

Conditiile ce trebuie si fie indeplinite pentru postul de asistent sunt cele precizate in:

a) Legea Invatimantului Superior nr. 199/2023, cu modificérile §i completarile ulterioare;

b) Hotérdrea Guvernului Romaniei nr. 1339 din 29.12.2023 privind aprobarea Metodologiei
cadru de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante din invitimantul
superior;

c¢) Hotardrea Guvernului Romaniei nr. 56 din 25 ianuarie 2024 pentru aprobarea Metodologiei
cadru privind organizarea si desfasurarea examenului de promovare in cariera didactica, pentru

invatamantul superior;
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d) Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice nr. 6.129 din 20 decembrie
2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor
didactice din invatdmantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitatii
de conducitor de doctorat i a atestatului de abilitare;

€) Ordinul comun al ministrului educatiei si al ministrului sanatiii privind aprobarea modului
de acordare a avizelor medicale pentru exercitarea functiilor didactice de predare sau didactice
auxiliare §i a modelului de certificat medical pentru incadrarea intr-o functie didactici de predare
sau didactica auxiliard din invatimantul superior;

f) Legea nr. 319 din 8 iulie 2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare, cu
modificérile si completirile ulterioare (Legea nr. 69 din 19 martie 2018);

g) Regulamentele specifice si reglementirile interne ale UVT

3. Perspectivele postului

Postul de asistent ce este propus pentru a fi scos la concurs cuprinde in structura patru discipline
care conform standardelor specifice de evaluare academica elaborate de ARACIS sunt previzute
ca apartindnd grupei de discipline obligatorii in programul de licentd Relatii Internationale si
Studii Europene, Administratie Publicd, Studii de Securitate si Stiinte Politice. Aceste
discipline academice, atét prin specificul lor, cét §i prin particularizarea figelor de disciplina, pot
asigura singularizarea invatagméntului academic din cadrul Universititii de Vest din Timisoara
in peisajul ofertelor la nivel national si regional in domeniul specializarilor aflate in portofoliul
Departamentului de Stiinte Politice. Prin natura materiilor vizate se urmareste astfel accentuarea
vizibilitdfii Departamentului de Stiinte Politice, a programelor de licenti si de masterat, prin
promovarea acestora ca factori specifici unici care pot deveni puncte de atractie pentru viitori

doctoranzi ai departamentului.

Avénd in vedere mentinerea la un nivel constant a numarului de studenti la programele de licenta
si studii masterale, dar in special finand cont de infiintarea i functionarea Scolii Doctorale in
cadrul Departamentului de $tiinte Politice, se poate afirma sustenabilitatea financiari a postului
de asistent pentru urmatorii ani. Astfel, Scoala Doctorala infiintat in cadrul Departamentului de

Stiinte Politice a trecut de la un numdr de 3 doctoranzi in anul universitar 2013-2014 la peste 25
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de doctoranzi in anul universitar 2022-2023, mai ales prin cooptarea a doi conducitori de
doctorat cu recunoastere internationali (Universitatea Ljubljana si Universitatea Liberd
Bruxelles, profesori care insd nu vor pretinde norme didactice in cadrul departamentului). De
asemenea, este de asteptat ca viitorul titular al postului de asistent s3 fie vizibil international din
perspectiva activittii de cercetare.

Postul asistent 35 cuprinde unsprezece discipline obligatorii: Analiza si mamangementul
informatiilor (SSG), Comunicrae politica (SP si RISE), Comunicare in domeniul securitatii
(SSQ), Etica, integritate si scriere academica (RISE, SP, SS si AP), Fundamentele calitatii in
sectorul public (AP), Internship (SS) si Practica elaborarii lucrarii de licenta (RISE).

La specializarea $tiinte Politice inmatriculdm anual peste 25 de studenti iar la masteratul in
limba engleza peste 50 studenti echivalenti — ceea ce confirma sustenabilitatea specializirilor,
respectiv a disciplinelor cuprinse in post. Dat fiind nivelul de dezvoltare economici si sociala a
Regiunii de Vest, perspectiva postului asistent 35 este de cel putin 5 ani, intiriti de perspectivele
de dezvoltare ale $colii doctorale, care vor contribui prin incasiri la stabilitatea financiari a
departamentului i a facultitii in ansamblul ei.

In acest moment in cadrul DSP igi desfagoara activitatea: 2 prof, 4 conf, 9 lect si 3 asist.

4. Numirul posturilor existente deja in aceeasi specialitate

Avand in vedere ci ultimele vizite ARACIS au constatat un deficit semnificativ de personal la
nivelul departamentului, s-a hotérat ca in anul universitar 2023-2024 si fie scoase la concurs 1
post de profesor, 1 post de lector si 3 posturi de asistenti care si preia din orele vacante respectiv
si contribuie la consolidarea profilului de cercetare al departamentului. In anii urmatori vor mai
fi scoase la concurs si posturi de asistent, putand fi astfel fructificate si rezultatele de cercetare
ale doctoranzilor din domeniile programelor de licentd ofertate de DSP, dar si posturi de

conferentiari si de profesori pentru a reface si baza de posturi a DSP.
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S. Analiza statistic pe ultimii 3 ani privind evolutia numirului de candidati si de
studenti inmatriculati la programele de studii unde se desfisoari activititile din cadrul
posturilor scoase la concurs sau pentru care se organizeazi examen de promovare in
cariera didactici, dupa caz

Programul de studii Anul universitar 2021- Anul universitar 2022- Anul universitar 2023-
2022 2023 2024
Anull | Anulll | Anullll | Anull | Anulll | Anullll | Anull [Anulll | Anulll
Rela}n internationale si 54 50 46 49 39 44
studii europene
Administratie publica 33 | 30 34 36 35 42
Stiinte politice 44 18 22 34 25 23 35 17 26

Studii de Securitate

Politici publice si advocacy
Studii de securitate globald
International Development
and Management of Global
Affairs

6. Strategia de dezvoltare a resurselor umane, inclusiv situatia pensionabililor in
urmétorii 5 ani

Conform datelor primite de la Serviciul de Resurse Umane din cadrul Universititii de Vest din
Timisoara, in urmatorii 5 ani se vor pensiona cei 2 profesori care activeazi in cadrul DSP.
Departamentul de $tiinte Politice depune eforturi constante s3 se adapteze cererii pietei fortei de
muncd, de aceea acestea sunt canalizate §i spre a aduce profesionisti cu experienti relevanti
pentru disciplinele prinse in programa specializirilor din cadrul departamentului. Strategia de
dezvoltare a resurselor umane vizeaza pastrarea mediei de varsti a cadrelor didactice din cadrul
departamentului la un nivel scdzut, pentru a asigura dinamica si adaptabilitatea la nevoile
studentului.

Directorul de departament acorda o atentie deosebitd monitorizirii calititii procesului didactic

si prevenirii eventualelor abateri prin urmitoarele instrumente:

. planuri operationale - prin care se vor urmari incadrarea in termene si succesiunea

activitatilor;

. centralizarea evaluarii activitatii didactice de catre studenti;

. organizarea de intélnirii permanente §i nepermanente cu membri colectivului didactic.
Alic-a Bd a
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7. Strategia cercetarii stiintifice a departamentului/gcolii doctorale si modul in care
ocupantul postului ar trebui si se integreze acestei strategii

Una dintre principalele directii de dezvoltare vizate de departament este cresterea vizibilitatii
rezultatelor din cercetare obfinute de membri sai. in acest sens, viitorul ocupant al postului de
asistent va contribui la obfinerea de rezultate valoroase prin publicarea de monografii, cirti si
articole stiintifice originale in jurnale si reviste de prestigiu, indexate in baze de date
internafionale — acest aspect contribuind la consolidarea imaginii Facultitii de Stiinte Politice,

Filosofie si $tiine ale Comunicarii, dar i a Universitatii de Vest din Timigoara in ansamblul ei.

STRATEGIA DE CERCETARE STIINTIFICA A
DEPARTAMENTULUI DE STIINTE POLITICE

1. Preambul

Planul strategic de cercetare stiintifica in cadrul Facultatii de Stiinte Politice, Filosofie §i
Stiinte ale Comunicarii se inscrie in linia generali a strategiilor in domeniul cercetirii si inovirii
asumate de Universitatea de Vest din Timisoara. Dinamicile socio-economice recente obligi la
o reconsiderare a rolului cercetdrii astfel ¢ misiunea universititii (vizuti ca un catalizator al
transformarilor benefice in societate i sursd a inovirii) devine cruciald intr-un asemenea
context. fn mod traditional cercetarea este strins legatd de mediul academic nu doar in ceea ce
priveste infrastructura specifici ci si prin dimensiunea formativa pe care o presupune. Strategiile
si planurile cadru ce vizeazi domeniul cercetarii reprezintd din multe puncte de vedere
intersectia politicilor publice, vointei politice si capitalului uman. Acestora li se adaugs un cadru
economic stimulativ si, lucru foarte, important, tradifia unor comunititi stiintifice solide.

Societatea viitorului va fi o societate a cunoasterii si inovatiei. In acest sens stau marturie
principiile §i obiectivele asumate la nivel european' precum si capacitatea de sincronizare a
societétii cu sensurile progresului. Pentru Romania (ca parte a comunititii de valori europene)
sincronizarea strategiilor de cercetare cu obiectivele comunitare constituie nu doar un deziderat

asumat politic ci mai degraba o necesitate istorica. Aceste este de fapt si motivul pentru care

! Cf. European Commission, (Directorate-General for Research and Innovation), ,,Open Innovation, Open Science,
Open to the World - a vision for Europe”, 2016, p.55. https:/bit.]y/3DhOtmR.
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domeniul cercetérii, dincolo de valentele sale traditionale, trebuie si devini o sursi a
schimbirilor structurale in societate.

Facultatea de Stiinte Politice, Filosofie si $tiinte ale Comunicirii din cadrul Universititii
de Vest din Timigoara gi-a stabilit ca prioritate alinierea la standardele de calitate impuse de cele
mai prestigioase institutii de invatamént superior §i cercetare de la nivelul Uniunii Europene.

La nivelul facultitii se desfasoara procese educationale conform reformei Bologna,
structurdnd oferta educationald pe trei cicluri: studii universitare de licentd, studii universitare
de masterat si studii doctorale. in acest sens, s-au creat toate premisele institutionale pentru o
bund desfagurare a activititii.

Facultatea de Stiinte Politice, Filosofie si Stiinte ale Comunicirii a introdus normele
prevazute de ARACIS pentru ridicarea continud a calitétii in activitatea educativi si de cercetare.
De asemenea, s-a trecut la educatia centrati pe student. Una dintre preocupirile permanente ale
conducerii facultatii §i a departamentelor din facultatea noastrd riméine managementul
performant al calitatii in toate domeniile de activitate.

Strategia de cercetare a Facultitii de Stiinte Politice, Filosofie si Stiinte ale Comunicirii
este parte integranti a strategiei Universitatii de Vest din Timigoara. Liniile de for{a ale cercetirii
stiintifice din facultatea noastra sunt trasate conform documentelor privind cercetarea adoptate
la nivel european, conform cerintelor nationale si locale, aplicate specificului domeniilor de
activitate ale facultitii noastre. Strategia de cercetare din cadrul facultiii noastre porneste de la
identificarea unor domenii de nisd, care pot produce o contributie reala la fondul universal al
cunoasterii.

Obiectivul final al strategiei de cercetare este propulsarea facultifii noastre in topul celor
mai productive centre de cercetare pe domeniile Stiinte Politice, Relatii Internationale si Studii

Europene, respectiv Administratie Publici.

2. Situatia actuali a cercetirii stiintifice

Din punct de vedere institutional, cercetarea stiintificd in cadrul Facultatii de Stiinte
Politice, Filosofie si Stiinte ale Comunicirii, se desfagoari la nivelul celor dou# departamente:
Departamentul de Stiinte Politice si Departamentul de Filosofie si Stiinte ale Comunicirii. Un
rol important il joac# centrele de cercetare existente in structura facultatii:

« Centrul de Studii Europene Alcide de Gasperi (CSE-AG)
« Center for Eastern European Film and Media Studies (CEEFMS)
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* Institutul de cercetéri social-politice: Centrul Roman de Studii Penitenciare (CRSP)
* Institutul de cercetdri social-politice: Centrul de Cercetare in Istoriografie Filosofica si
Filosofia Imaginarului (CCIFFI)
* Centrul de cercetare in Studii Africane UBUNTU

Cadrele didactice din facultatea noastr au desfaigurat o activitate de cercetare sustinuti,
materializata in cstigarea unor granturi nationale si internationale, publicarea de cirti in edituri
prestigioase, de articole in reviste cotate la nivel national si international etc. De asemenea,
membrii facultatii noastre au participat la numeroase manifestiri stiintifice din striinatate sau
din tard. Numerosi membri ai facultitii noastre sunt membri ai unor asociatii profesionale si
institutii de cercetare sau fac parte din redactiile unor reviste de specialitate. Unele realiziri ale
membrilor facultatii au fost premiate la nivel national.

De asemenea, trebuie mentionata revista Political Studies Forum care se bucura de o
recunoastere tot mai mare fiind indexata in 5 baze de date internationale printre care i ERTH+.

A

Studentii, masteranzii §i doctoranzii au fost antrenati, in diferite moduri la activitatea de
cercetare stiintifica. In acest scop, acestia au fost cooptati in echipe de cercetare care au cagtigat
granturi nationale de cercetare. De asemenea, studentii au participat la sesiuni de comuniciri
stiintifice sau sunt membri in diferite cercuri stiingifice. Studentii, masteranzii si doctoranzii
facultitii sunt incurajati si isi publice lucrérile stiintifice in revista Sfera publicd — o publicatie

academici dedicati tinerilor cercetitori.

3. Directii ale activitatii de cercetare stiintifici

Principalele directii de cercetare stiintifica la nivelul Departamentului de Stiinte Politice
din cadrul Facultitii de Stiinte Politice, Filosofie §i Stiinte ale Comunicarii sunt configurate
pornind de la structura departamentald si de profilul academic al membrilor sii. Liniile
principale de cercetare sunt impartite echilibrat pe cele trei domenii esentiale existente in
departament (dupi cum se poate observa in tabelul de mai jos) iar infrastructura de cercetare

specifica favorizeaza o dezvoltare sustenabild a acestora.

1. | Stiinte politice Prof.uuniv.dr. Docea Vasile; Confuniv.dr. Vesalon Lucian;
Conf.univ.dr. Adrian Basarabd; Lect. Univ. Dr. Ciprian Nitu;

Lect.univ.dr. Viorel Proteasa; Lect.univ.dr. Vlad Botgros; Lect. Univ.
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Dr. Madilina Iacob; Lect. Univ. Dr. Mihai Murariu, Asist. Univ. Dr.

Raluca Colojoara; Asist. univ.dr. Marius Mitrache.

2. | Relatii Profuniv.dr. Docea Vasile; Profuniv.dr. Silviu Rogobete;
Internationale i | Conf.univ.dr. Vesalon Lucian; Conf.univ.dr. Emanuel Copilas-
Studii Europene Ciocianu; Confuniv.dr. Mihai Panu; Lectuniv.dr. Alexandru
Jadaneant; Lect.univ.dr. Cristiana Budac, Lect.univ.dr. Corina Tursie;
Lect.univ.dr. Iris-Alexandra Mihai; Lect. Univ. Dr. Midilina Iacob;
Lect. Univ. Dr. Mihai Murariu, Asist. Univ. Dr. Raluca Colojoari;

Asist. univ.dr. Marius Mitrache.

3. | Administratie Profuuniv.dr. Docea Vasile; Confuniv.dr. Adrian Basarabi;
publicd Conf.univ.dr. Emanuel Copilag-Ciocianu; Conf.univ.dr. Mihai Panu;
Lect.univ.dr. Alexandru Jidineanf; Lect.univ.dr. Cristiana Budac,
Lect.univ.dr. Corina Tursie; Lect.univ.dr. Iris-Alexandra Mihai, Asist.
Univ. Dr. Raluca Colojoar3, Asist. univ.dr. Marius Mitrache.

La nivel departamental existd preocupiri consistente pentru sfera cercetdrii, intregul
colectiv fiind angrenat punctual in diverse proiecte. Asemenea preocupiri s-au materializat de-
a lungul vremii in rezultate de mare vizibilitate academica promovand imaginea departamentului
in plan regional dar i international. De remarcat faptul c¢a Departamentul de Stiine Politice al
Facultafii de Stiinfe Politice, Filosofie §i Stiine ale Comunicarii are o structurd ce permite

abordarile interdisciplinare ale diferitelor proiecte avute in vedere.

4. Obiective strategice ale activititii de cercetare stiintifica

1. Elaborarea de proiecte de cercetare prin care si fie accesate fonduri destinate cercetiirii la
nivel european sau national;

2. Promovarea cercetarii interdisciplinare prin colaborare intre specialisti in diferite domenii din
cadrul facultitii sau cu specialisti din exterior;

3. Elaborarea de proiecte in colaborare de cercetare cu mediul economic si social;

4. Implicarea mai accentuata in viaga economici, politica si sociald nationala si regionala prin
adoptarea unor teme de cercetare adecvate;

5. Constituirea unor structuri institutionale proprii care si serveasci cercetirii stiintifice;
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6. Ameliorarea circulatiei informatiei asupra programelor de finantare a cercetirii;

7. Consolidarea rolului comisiei de cercetare; cresterea implicarii structurilor administrative
destinate cercetirii;

8. Antrenarea studentilor, masteranzilor si doctoranzilor in activitatea de cercetare stiintifici;

9. Cresterea vizibilitatii rezultatelor cercetdrii prin diversificarea mijloacelor de valorificare a
acestora;

10. Cresterea nivelului de recunoagtere a publicatiilor proprii;

11. Programele de masterat si doctorat vor fi prevazute cu propriile programe de cercetare.

S. Mijloace de realizare a obiectivelor strategice

1. Utilizarea cadrului oferit de centrele de cercetare

2. Lansarea de noi publicatii de profil pentru a facilita valorificarea rezultatelor cercetirii
stiintifice;

3. Organizarea de manifestiri stiintifice la nivel local, national si international; continuarea
manifestarilor cu caracter periodic;

4. Diversificarea activitatilor legate de cercetarea si creatia stiintifici;

5. Elaborarea la nivelul departamentelor a unor grile prin care activitatea stiintifici si fie
cuantificate corect;

6. Continuarea activititii de publicare a unor manuale, monografii, tratate de specialitate;

7. Incurajarea participarii membrilor facultitii la diferite manifestiri stiintifice din tara si
strainatate;

8. Organizarea de cercuri studentesti prin care studentii si masteranzii s fie antrenati in activitati
de cercetare stiintifici;

9. La nivelul fiecirui masterat se vor planifica activititi concrete de cercetare stiinifica;

10. Masteranzii si doctoranzii vor fi inclusi in proiecte de cercetare cu scopul obtinerii de
granturi la nivel national §i european;

11. intarirea colaborrii cu diferite institutii de cercetare, de pilda, cu filiala locald a Academiei
Romane;

12. Intensificarea programelor de mobilitate si schimb de bune practici la toate nivelurile:
studenti, masteranzi, cadre didactice, personal administrativ;

13. Constituirea unor laboratoare de cercetare puternice, cu echipamente performante;

Bo =t
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14. Constituirea de strategii de cercetare si planuri de cercetare la nivel de departamente,
masterate §i scoald doctorali.

6. Concluzii

Departamentul de $tiinte Politice al Facultitii de Stiinte Politice, Filosofie si Stiinfe ale
Comunicirii din Cadrul Universititii de Vest, Timigoara s-a constituit inca de la infiintare intr-
un veritabil pol al excelentei academice, calitatea actului pedagogic precum si sfera cercetirii
fiind deopotriva pistrate la cele mai inalte standarde. Caracterul eterogen al preocupdrilor in
domeniul cercetirii al membrilor sii a devenit cu timpul un avantaj strategic optimal corelat cu
noile tendinte la nivel european dar si cu liniile generale trasate de UVT prin strategiile sale
specifice?. Departamentul de Stiinte Politice, prin forurile sale decizionale, a inteles constant s
incurajeze creafia stiintifica atat la nivel individual cét si in ce priveste diferitele grupuri de lucru
care au demarat anumite proiecte de-a lungul vremii. Consecintele pozitive ale unei asemenea
abordari s-au vézut deseori prin prisma indicatorilor specifici in domeniu; de la productia de
carte pan la cea de articole si accesarea de granturi ori alte forme de finantare. Pe termen mediu
si lung asemenea indicatori se doresc a fi sistematic imbunitititi (mai ales ci existd o tendinta
naturald de crestere §i dezvoltare a departamentului). Pe termen scurt Departamentul de Stiinte
Politice isi reafirma disponibilitatea de a juca un rol relevant in peisajul academic de profil intern
$i extern, prin atenfia acordati procesului de formare a unor noi generatii de intelectuali si
specialisti in domenii esentiale precum Relatiile Internationale, Politologia, Administratia
Publica ori Studiile de Securitate. Este de la sine inteles faptul ci asemenea angajamente vor fi
dublate de consolidarea unui profil stiintific autentic perfect calibrat pentru nevoile unei societati
din ce in ce mai complexe.

DSP reprezinti o comunitate cu profil multi-disciplinar care intelege constant si puni
accentul deopotrivi pe cercetarea fundamentald si pe cea aplicati fiiri a se abate de la principiile
fundamentale consacrate la nivel institutional: libertatea creatiei stiintifice, respectarea

standardelor etice, plus-valoarea cofinkmaasiimpactul international.

2 Vezi documentele cadru asumate de UV ww.uvi.ro/cercetare/strate eie-si-impact/strate gia-uvt-

privind-cercetarea/
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8. Strategia de internationalizare a departamentului/scolii doctorale si a programelor
de studii gestionate de departament $i modul in care ocupantul postului ar trebui si se
integreze acestei strategii

Data fiind integrarea Romaéniei in Uniunea Europeana si existenta sistemului de credite
transferabile, internationalizarea departamentului si a programelor de studii devine un imperativ.
In acest sens, vor fi intreprinse o serie de actiuni, unele tin de internationalizarea in plan local,
iar altele de internationalizarea in plan global. Internationalizarea in plan local se referd la
imbunétafirea prezentei in mediu virtual — traducerea site-ului in englezi si alte limbi de
circulatie internationald, implicarea activi a coordonatorului Erasmus+ de la nivelul
departamentului in informarea studentilor cu privire la oportunititile de mobilitate existente,
stabilirea de contacte cu reprezentanti ai universititilor din striinatate in vederea primirii de
studenti striini, organizarea de cursuri in limbi de circulatie internationald. Viitorul ocupant al
postului de asistent va trebui sa contribuie la extinderea retelei de universititi cu care facultatea
are acorduri de cooperare internationald, si valorifice reteaua sa de contacte la universititi din
straindtate in vederea organizirii de manifestari stiintifice comune, cu participare internationala,
respectiv pentru pregitirea si implementarea de proiecte cu finantare europeani in vederea
cresterii calitafii procesului educational si intensificarii activitatii de cercetare.

In ceea ce priveste internationalizarea in plan global, strategia departamentului vizeaza
incurajarea cadrelor didactice si participe la mobilititi de predare la universititile din striinitate,
participarea Facultafii la tirguri educafionale internationale, participarea cercetatorilor si
cadrelor didactice la conferinte internationale in striindtate, publicarea de articole stiintifice in
jurnale din strdinatate, respectiv de monografi §i volume la edituri de prestigiu din striinitate.
Noul ocupant al postului de asistent va trebui sa se implice activ in materializarea strategiei de
internationalizare in plan global, implicindu-se activ in toate initiativele amintite anterior, dar si
sd propund masuri suplimentare pentru cresterea vizibilititii departamentului in plan

international.

el tirmgeas
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9. Fisa individuali a postului ce urmeazi a fi scos la concurs, care include descrierea
postului si atributiile/activititile aferente postului scos la concurs.

*** Fisa individuala a postului este anexaté la finalul referatului justificativ, ***

10. Fisele disciplinelor incluse in post

*** Figele disciplinelor sunt anexate la finalul referatului justificativ. ***

11. Salariul minim de incadrare

Conform datelor primite de la Serviciul de Resurse Umane din cadrul Universitatii de Vest

din Timisoara, salariul minim conform legislatiei in vigoare pentru postul de asistent este 6139
lei.

12. Extras din statul de functii care sa evidentieze postul vacant scos la concurs

35 | Asie | VSC |-vacent- " 5
35 Analiza gi me: i e I I T 1 | o 075
3s ¢ potich RISE/LNFeN2 1 112 0 0 1 1 1
[ 3s Comunicaro poHich SPAAFin2 [ 111 a 0 2 1 1
35 < in comenil v SSCAVIFran:1 1 11 [ 0 1 075 075
3s Elicd, viscriero ica APILIFfan:1 ] 112 [ 0 1 1 1
35 EBed, intogritats o scrlore academich RISELNF/on:1 ] 112 o [) 1 1 1
35 Elizd, Intogritaln 3 scriere ecademich SSECA/21mn1 i 11 0 0 1 [T o5 | |
35 Elcd, 3l scriere ich SPLAFan:1 | 1/1 0 0 1 05 25
33 Fundamentale caliéit in sectorul public APLAFin2 | 0 [ | o | o | 2 | 1 1
3 Intsmsh SSECAZUan1 il 111 ) o 4 2 2
35 Practica efsbordrl hucrivi 69 ixantd RISELIFIan:3 [0 11 0 [ 3 15 15
LI v a9y 4T

13. Programa aferenta concursului — tematica probelor de concurs

Comunicarea strategica in perioadd de crizi
Elaborarea unei campanii de comunicare politicd
Rolul purtdtorului de cuvant

Teorii moderne ale comunicarii

Principii ale eticii academice

Discursul politic

Securitatea globald si comunicarea

NSW RS-

Adresa postala: Bd. Vasile Parvan nr. 4, cod postal 300223, Timisoara, jud. Timig, Romania
Num&r de telefon: +40-(0)256-592.300 (310)
Adres& de e-mail: secretariat@e-uvi.ro
Website: www.uvt.ro
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8. Campanii de comunicare

14. Extrase din procesele verbale ale sedintei Consiliului departamentului si sedintei

Consiliului facultatii in care au fost aprobate aceste pozitii
UL BRT

Proces verbal incheiat in data de 21.03.2024, cu ocazia sedintei Consiliului

Departamentului de Stiinte Politce

Directorul interimar al Departamentului de Stiinte Politice, domnul lect.univ.dr. Mihai
Murariu a convocat in termenul legal previzut, sedinta consiliului departamentului, in regim

de vot on line.

Au participat cei trei colegi consilieri, doamna lect.univ.dr. Iris Mihai, doamna asist.univ.dr.
Raluca Colojoard si domnul lect.univ.dr. Vlad Botgros. Domnul director a incircat pe drive-ul
consiliului documentele aferente concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante din Statul de
functii al departamentului, pentru care se organizeaza concurs in semestrul I, anul universitar
2023-2024. Nu au existat obiectii.

Se avizeaza in consiliul departamentului organizarea concursului pentru ocuparea posturilor
vacante din Statul de functii, semestrul II, anul universitar 2023-2024, astfel:

Asistent universitar 33 — 3 voturi de acord

Asistent universitar 34 — 3 voturi de acord

Asistent universitar 35 — 3 voturi de acord

Lector universitar 17 — 3 voturi de acord

Profesor universitar 3 — 3 voturi de acord

Director Departament de Stiinte Politice,

Lect.univ.dr. Mihai Murariu

il
(L
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11?702 .2024 .03 .21

HOTARARE nr. 11/2023-2029 din 21.03.2024

Cu privire la avizarea memoriilor pentru posturile scoase la concurs in semestrul al

doilea al anului universitar 2023-2024.

Emitent: Consiliului Facultatii de Stiinte Politice, Filosofie si Stiinte ale Comunicirii
Consiliului Facultatii de Stiinte Politice, Filosofie si Stiinte ale Comunicirii, intrunit in

sedinta din  data de 21.03.2024, ora 13:00, in regim de vot online, adopti urmitoarea hotirére:

Se avizeazi memoriile pentru posturile scoase la concurs in semestrul II, al anului

universitar 2023-2024, dupi cum urmeazi:

Departamentul de Stiinte Politice
Asistent universitar 33 —13 voturi de acord

Asistent universitar 34 — 13 voturi de acord
Asistent universitar 35 — 13 voturi de acord
Lector universitar 17 — 13 voturi de acord
Profesor universitar 3 — 13 voturi de accord
Departamentul de Filosofie si Stiinte ale Comunicarii
Asistent universitar 52 — 13 voturi de acord
Asistent universitar 53 — 13 voturi de acord

Asistent universitar 54 — 13 voturi de acord

Conferentiar universitar 8 — 13 voturi de acord

Decan,

Lectuniv.dr.Alexandru JADANEANT \¢
o . . 0 A\

STV E7)

Data Semnitura directorului de departament
21.03.2024
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Aprobat, Prof. Univ. Dr.
Marilen Gabriel PIRTEA

FISA POSTULUI
personal didactic

Anexa la Contractul Individual de Munca nr.
I.  DATE PRIVIND IDENTIFICAREA POSTULUI

Numele si prenumele titularului:
Facultate: PFC
Departament: DSP
Denumirea postului: ASISTENT UNIVERSITAR 35 Statul de functii DSP 2023-2024
/ Cod COR: 231001

el S

I CONDITII SPECIFICE PRIVIND OCUPAREA POSTULUI

1. Studii specifice: superioare, conform Legislatiei §i Regulamentului de ocupare a posturilor
didactice

2. Experientd: conform Regulamentului de ocupare a posturilor didactice

3. Competentd manageriald® (cunostinte de management, calitéfi si aptitudini manageriale)

4. SFERA RELATIILOR ORGANIZATIONALE
1. lerarhice:
» subordonat fata de: DIRECTOR DEPARTAMENT
» superior pentru: -
2. Functionale: cadre didactice, departamentele administrative, organizatii studentesti;
3. Reprezentare: -
4. Sfera relationala:
» internd - cu cadre didactice, departamentele administrative, organizatii
studentesti;
» externd - cu reprezentanfi ai organismelor partenere Departamentului/
Facultatii/Universitaii de Vest din Timisoara,

IV.  OBIECTIVELE SPECIFICE POSTULUI

Desfasurarea activitafilor didactice, de cercetare si a celor complementare, in concordantd cu misiunea
si obiectivele Universitatii de Vest din Timisoara, urmarindu-se cresterea calitatii prestatiei didactice,
a rigorii stiintifice, precum si perfectionarea pregatirii profesionale.

V. ATRIBUTII, RESPONSABILITATI SI SARCINI SPECIFICE POSTULUI
A. Activitati normate in statul de functii — 16,00

3 Pentru functiile de conducere

Adre a Pa .an i v 23 | d
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1. Activitdii de predare, inclusiv pregatirea acestora
1. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de licenti
2. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de master
3. Cursuri la forma studii academice postuniversitare
4. Cursuri la forma studii postuniversitare de specializare, inclusiv cursuri de pregatire pentru
examenele de definitivat sau dobandirea de grad didactic organizate pentru profesorii din licee,
gimnazii si pentru institutori
5. Cursuri de perfectionare postuniversitare, inclusiv cursuri de pregitire pentru examenele de
definitivat sau dobandirea de grad didactic organizate pentru profesorii din licee, gimnazii si
pentru institutori
6. Module de curs pentru formarea continui
7*. Cursuri la scolile de studii avansate {doctorate)
8°. Cursuri organizate pentru pregitirea doctoranzilor
9. Alte cursuri (prelegeri) normate la forme moderne de invi{imant universitar
II. Activitéli de seminar, proiecte de an, lucréri practice si de laborator (inclusiv pregatirea acestora)
1. Activitafi de seminar, complementare sau nu cursurilor enumerate la capitolul A.IL, dupi caz,
conform planului de inviitimant — 11,00
2. Indrumarea realizirii proiectelor de an, complementare sau nu cursurilor de la capitolul A.L,
dupi caz, conform planului de fnvaimant
3. Lucrari practice si de laborator, conform cu planul de invitimant;
III. Indrumarea (conducerea) proiectelor de finalizare a studiilor, a lucrarilor de licenta si de absolvire
(disertatie)
IV. Indrumarea (conducerea) de proiecte de absolvire, de lucrari de disertatie sau de absolvire pentru
toate formele de pregitire postuniversitard, previzute in planul de invitimant

V. Activitate de practicd productiva sau practica pedagogic (inclusiv pregitirea acestora)

VIS, indrumarea doctoranzilor in stagiu (activitate normat) si in poststagiu

VII. Conducerea activitatilor didactice artistice sau sportive (inclusiv pregitirea acestora)’
1. Cursuri de turism pentru studenti
Cursuri sportive pentru studenti sau copiii angajatilor
Gimnastica acrobicd
. Antrenamente cu echipe reprezentative (atletism, jocuri sportive)
. indrumarea loturilor sportive in timpul desfasurarii competitiilor
. Organizarea de crosuri sau alte manifestiri sportive de interes universitar sau national
. Indrumarea formatiilor artistice de interes universitar
. Organizarea manifestirilor artistice
VIII. Activitati de evaluare
1. Evaluare in cadrul pregitirii prin doctorat®:
- Comisie concurs de admitere
- Comisie examen de doctorat
- Comisie sustinere publica teza de doctorat, inclusiv de evaluare a tezei
- Evaluare referat de doctorat (prin participare la comisia de indrumare)
2. Evaluare in cadrul concursurilor de admitere la toate formele de invatiméant (inclusiv
postuniversitar, altele decit doctoratul):

“ Dacd nu se regiisesc in Statul de functii de la Scoala doctorala

3 Dacd nu se regasesc in Statul de functii de la Scoala doctorala

¢ Daca nu se regasesc in Statul de functii de la Scoala doctorala

7 In cazul facultafilor de profil (Facultatea de Arte si Design, Facultatea de Educatie Fizica si Sport, respectiv Facultatea de
Muzici i Teatru)

¥ Daca nu se regisesc in Statul de functii de la Scoala doctorald

(0)256-592.300 (310)
-mail: secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro
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- Elaborare tematica si bibliografie
- Comisie redactare subiecte
- Comisie examinare orala
- Comisie corectura teze
- Corectura teste
- Comisie supracorectura
- Comisie contestatii
Comisie concurs de admitere (organizare, modernizare)
- Comisie supraveghere examen scris
3. Evaluarea in cadrul activitatilor didactice directe la toate formele de invi{dgmant (curs, seminar,
proiecte de an, proiecte (lucrari) de finalizare a studiilor, lucrari de laborator) inclusiv:
- Evaluare si notare teme de casd/proiecte
- Evaluare si notare examene partiale
- Evaluare si notare examen (test) final
- Evaluare si notare teme (probleme) rezolvate acasi
4. Evaluare si activitdti complementare in cadrul comisiilor de finalizare a studiilor universitare
sau postuniversitare
- Elaborare tematica si bibliografie
- Comisie elaborare subiecte
- Comisie examinare $i notare
- Comisie supraveghere probe scrise
- Comisie corecturé (supracorectura)
- Comisie contestalii

IX. Consultatii (pentru toate formele conexe cursurilor de la capitolul A.L.)

X. Indrumarea cercurilor stiintifice

XI. Alte activitati — 2,00

XII. Admitere — 3,00

XIII. Activitati privind promovarea cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar
1. Definitivatul
- Elaborare programe si bibliografie
- Indrumare si consultantd de specialitate si pedagogica
- Inspectie gcolard speciald pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
- Elaborarea subiectelor pentru probele scrise, supraveghere, corectare si notare
- Elaborarea subiectelor pentru probele orale, examinare §i notare (comisie)
- Organizare examen
2. Gradul didactic II
- Elaborare programe si bibliografie
- Consultantd si Indrumare (minimum doua inspectii)
- Inspectie scolard speciala pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
- Elaborarea subiectelor pentru testul de specialitate si metodica specialitatii
Supraveghere teza, corectare $i notare
- Elaborarea subiectelor pentru proba orald, examinare si notare
3. Gradul didactic T
- Elaborare tematica, elaborare subiecte, examinare si notare in cadrul colocviului de
admitere
- Indrumare (minimum doua inspectii)
- Inspectie scolara speciald pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
- Indrumarea si evaluarea lucrarii metodico-stiintifice
- Participare la comisia pentru sustinerea lucrarii de grad (evaluare si notare)
4. Concurs pentru ocuparea posturilor vacante
- Elaborarea tematicii si a bibliografiei

a i ot
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- Comisie sustinere examen
- Comisie contestatii
- Comisie organizare concurs
- Comisie supraveghere probe scrise
XIV. Activitati privind pregitirea si promovarea cadrelor didactice din invatimantul superior
1. Concurs %?ntru ocuparea unui post de asistent universitar
- drumare metodica si stiintifica
- Elaborare tematica si bibliografie
- Elaborarea subiectelor pentru probele scrise, supraveghere tez3, corectare si notare
- Elaborarea subiectelor pentru probele orale, examinare si notare
- Participare la proba practica si evaluare
2. Concurs ¥entru ocuparea unui post de lector universitar (sef de lucriri)
ndrumare metodica si stiinfificd
- Verificare dosar de concurs
- Stabilire tema prelegere
- Participare la prelegere publici
- Evaluare
3. Concurs pentru ocuparea unui post de conferentiar universitar sau profesor universitar
- Analizd de dosar
- Stabilire tema prelegere
- Participare la prelegerea publici
- Evaluare

B. Activitai de pregatire stiinfifica si metodici si alte activitati in interesul invatamantului — 12,00

I. Pregatire individuala (autoperfectionare} — 4,00

II. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs. Parcurgerea completi a formelor
postuniversitare de invatamant in domeniul de activitate sau intr-unul complementar

III. Participarea la conferinte, simpozioane, congrese s.a., organizate in domeniul de activitate
principal sau in domenii interdisciplinare — 6,00

IV. Organizarea de congrese §.a., in domeniul de activitate sau in domenii colaterale
(complementare) — 2,00

V. Infiintarea, amenajarea §i modernizarea laboratoarelor, a statiilor-pilot, a centrelor de excelentd
(cercetare), a aparaturii de laborator s.a.

VL. Organizarea de schimburi academice intre diferite universitili din {ard si din str#inatate

VIL Participarea la programele internationale la care Roménia este parte

VIII. Perfectionarea propriei pregatiri pedagogice

IX. Elaborareca de manuale, indrumare, culegeri de probleme si de teste si a altor materiale didactice
C. Activitdfi de cercetare stiinfifica, de dezvoltare tehnologici, activititi de proiectare, de creatie
artistica potrivit specificului — 12,00

I. Activitali prevazute in planul intern — 4,00

IL. Activitili in cadrul centrelor de cercetare din cadrul UVT — 3,00

III. Activitéti in cadrul centrelor de transfer tehnologic

IV. Elaborarea individuali de inovare sau inventicii previzute in planul intern

V. Documentare privind oportunitatile de finantare pentru proiecte de cercetare — 2,00

VI. Elaborarea tratatelor, a monografiilor si a cirtilor de specialitate prevazute in planul intern —
3,00

VI. ALTE SARCINI $I RESPONSABILITATI

st
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III.

IV.

VI.

VII.

VIIL

Atributii pe linie manageriala i a celor cu privire la sistemul de control managerial intern, aga
cum sunt ele stipulate in reglementirile interne ale Universititii de Vest din Timigoara in ceea
ce priveste dezvoltarea sistemului de control intern managerial.

Respectarea prevederilor Cartei, Regulamentelor si celorlalte reglementari interne in vigoare
in Universitatea de Vest din Timisoara;

Respectarea obligatiilor privind prevenirea si protectia in domeniul securitatii si sanatitii in
munca, prevenirea si apararea impotriva incendiilor, asa cum sunt ele stabilite prin legislatia
din domeniu;

Participarea, la solicitarea Directorului de Departament/Decanului, la alte activitai in interesul
institutiei;

Réspunde in termen la solicitarile de ordin administrativ, pundnd la dispozitia persoanelor
responsabile, documentele, datele si informatiile solicitate, legate de activitatile in care acesta
este implicat.

Verificarea zilnica (cu exceptia vacantelor si a concediului legal) a corespondentei electronice
sosite pe adresa institutional3 de e-mail.

in temeiul prevederilor art.39. alin. (2), lit.e) din Codul Muncii- republicat si a art.39. din
Hotardrea nr. 355/2007 privind supravegherea sanataii lucratorilor, salariatul este obligat si
se prezinte la examenele medicale de supraveghere a sanatitii la locul de munci, conform
planificérii efectuate de cétre medicul de medicina muncii cu acordul angajatorului.
Realizearea sarcinilor de ordin administrativ reglementate la nivelul universitatii sau atribuite
de seful ierarhic superior; legate de specificul postului cu respectarea repartizérii echitabile a
sarcinilor intre posturi;

— Se pot detalia alte sarcini, atributii, responsabilitdfi, obiective si/sau termene stabilite
nominal de cdtre seful ierarhic superior;

VIL

RESPONSABILITATI PRIVIND PROTECTIA N DOMENIUL SECURITATII SI
SANATATII IN MUNCA

In realizarea sarcinilor de serviciu are obligafia de a respecta Normele de Tehnica Securititii si
Sanatatii Muncii i P.S.1;

Trebuie sa isi desfagoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum §i cu
instructiunile primite din partea sefului ierarhic superior astfel incét si nu expund la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionald atat propria persoana, cét si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

Sa utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport i alte mijloace de productie;

Sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, s3 il
inapoieze sau sd il puna la locul destinat pentru pastrare;

Sé nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea
arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor,
instalatiilor tehnice si cladirilor, si s utilizeze corect aceste dispozitive;

Sa comunice imediat sefului ierarhic superior si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de
munca despre care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitate si sdndtate,
precum §i orice deficienta a sistemelor de protectie;

Sé aduca la cunostinta sefului ierarhic superior accidentele suferite de propria persoana;

S& coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cét este necesar, pentru a
face posibila realizarea oricdror masuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de munca si
inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

ud ko1 ani
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* S& coopereze, atét timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, pentru a
permite angajatorului si se asigure ci mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fars
riscuri pentru securitate i sénitate, in domeniul siu de activitate;

o Saisi insugeasca gi s respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in
muncd §i masurile de aplicare a acestora;

e Sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munc si inspectorii sanitari.

VIII. DELEGAREA

Delegarea atributiilor aferente postului se face doar temporar, cu respectarea reglementarilor interne
privind redistribuirea sarcinilor de serviciu in caz de absentd a unui angajat, cu aprobarea scrisi a
Directorului de departament, nominalizidndu-se persoana inlocuitoare.

IX. EVALUAREA PERFORMANTELOR

Performanta cadrelor didactice se evalueazi pe baza componentelor previzute in Manualul calititii
(evaluarea activitatii didactice facutd de studenti, evaluarea colegiald, evaluarea ierarhici,
autoevaluare), precum si in concordantd cu indicatorii prevdzuti in strategiile de invitimant si
cercetare elaborate la nivel institutional si cu cei folositi in evaluirile la nivel national, obiectivul de
performanti fiind ,,Bine”.

Activitafile previdzute la punctul V (A) sunt normate in conformitate cu statele de functii
aprobate, in speta cu pozitia aferenta postului ocupat.

Ponderea, cuantificarea §i numarul de ore alocate activitatilor prevazute la punctul V (A,B si C)
si VI se pot modifica, fiind propuse de directorii de departament, avizate de consiliul facultitii 5i aprobate
de senatul universititii, anual cu respectarea legilor in vigoare, inclusiv al Legii nr. 1/2011.

Angajatului ii revine obligatia sa realizeze activititile previzute la punctul V, in conformitate cu
clauza art.287, alin . 22 din Legea 1/2011 precum si cu clauza “durata muncii” din contractul individual
de muncd, adica suma totald a orelor de munc, realizatd prin cumularea ponderilor activititilor, este de
40 ore pe saptimana.

Ponderea individuali a activitatilor care nu sunt previzute in statele de functii poate varia de la
o luni la alta, pontajul/borderoul de prezenta fiind verificat gi avizat de catre directorul de department.

Nu fac obiectul normdrii activitatile, inclusiv cele de cercetare stiintifica, finantate si angajate pe
baza de contract cu alfi beneficiari decdt Ministerul Educatiei Nationale, Cercetirii Stiintifice sau
institutiile de invatamant aflate in subordinea sa, sau prevdzute expres in figele de post aferente altor
contracte individuale de muncé incheiate de angajat cu Universitatea de Vest din Timisoara.

Aceasta fisa de post nu include activitatile si responsabilititile aferente functiilor didactice de

conducere.
Director Departament Decan Facultate
Lect.univ.dr. Mihai Murariu Lect.univ.dr. Alexandru Jidineant
Semnatura Semnatura

Adresd postald: Bd. Vasile Parvan nr. 4, cod postal 300223, Timigoara, jud. Timig, Romania
Numar de telefon: +40-(0)256-592.300 (310)
Adresd de e-mail: secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro
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FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1 Institutia de invdtdmant
,t ! Universitatea de Vest din Timisoara
superior
1.2 Facultatea / Departamentul Stiinte Politice, Filosofie si Stiinte ale Comunicarii
1.3 Departamentul Stiinte politice
1.4 Domeniul de studii Stiinte sociale
1.5 Ciclul de studii Masterat
1.6 Programul de studii / Calificarea | Studii de securitate globald

2. Date despre disciplind
2.1 Denumirea disciplinei Analiza si managementul informatiilor

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar
2.4 Anul de studiu | 1 2.5 Semestrul 1 2.6 Tipul de E 2.7 Regimul DO
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe sdaptamana 3 | dincare: 3.2 curs 2 | 3.3 seminar/laborator | 1
3.4 Total ore din planul de invatamant | 42 | din care: 3.5 curs 28 | 3.6 seminar/laborator | 14
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 23
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 20
Pregdtire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat -
Examinari 5
Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual 103

3.8 Total ore pe semestru 150

3.9 Numarul de credite 6

4, Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum ®

4.2 de competente | o

5. Conditii (acolo unde este cazul)

-(0)256-592.300 (310)
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5.1 de desfédsurare a cursului e un procent de minim 50% prezent3 la

activitatea de curs;

Predare in format online, via:

platforma de E-learning, de tip Moodle, la
adresa: https://elearning.e-uvt.ro — pe
pagina specificd disciplinei, se gdsesc
incdrcate suportul de curs, precum si alte
materiale bibliografice in format electronic,
in sectiuni special create in cadrul paginii
cursului;

e aplicatia de videoconferinta: Google Meet -
accesare prin utilizarea exclusiva a E-mail-
ului institutional pentru participare la
prelegeri (cursuri si seminarii) — in cazul
activitatilor didactice predate in sistem
online;

e Baza materiald/conditii tehnice
(computer/laptop/notebook previzut cu
camerd web functionald, conexiune stabild
la Internet) — in cazul activitatilor didactice
predate in sistem online

5.2 de desfdsurare a seminarului / laboratorului e un procent de minim 70% prezenta la
activitatea de seminar;

e Predare in format online, via:
platforma de E-learning, de tip Moodle, la
adresa: https://elearning.e-uvt.ro — pe
pagina specifica disciplinei, se gésesc
incarcate suportul de curs, precum si alte
materiale bibliografice in format electronic

e aplicatia de videoconferintd: Google Meet -
accesare prin utilizarea exclusiva a E-maii-
ului institutional pentru participare la
prelegeri {cursuri si seminarii) — in cazul
activitdtilor didactice predate in sistem
onling;

¢ Baza materiald/conditii tehnice
(computer/laptop/notebook previzut cu
camera web functionald, conexiune stabild
la Internet) —in cazul activitatilor didactice
predate n sistem online

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatarii la formarea cirora
contribuie parcurgerea si promovarea disciplinei

(0)256-582.300 (310)
gra e +-mail: secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro
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» nfelegerea aprofundati a principalelor concepte si modele utilizate in studiile de
securitate si strategice, precum si a celor inrudite cu acestea.
o TIntelegerea importantei dobandirii unor abilitati si cunostinte pentru dezvoltarea

Cunostinge individuala 5i profesionald ulterioard, dincolo de contextul strict academic al
predarii 5i invatarii elementelor de scriere academic.
® Utilizarea metodelor standard ale domeniului pentru implementarea unor proiecte
- are pot contribui la dezvoltarea profesionald.
Abilitati crep € ea p

e Aplicarea experientei castigate si a gandirii critice in munca in echipé si rezolvarea
problemelor la mai multe niveluri.
e Capacitatea de a utiliza reflectie critic3, responsabilitate, eficient3 si creativitate in
Responsabilitate indeplinirea sarcinilor profesionale, tindnd cont de autonomia oferitd de context.
si autonomie

7. Continuturi

7.1 Curs Metode de predare Observatii
Demnitatea umana si Expunerea (descrierea, | Sapt. 1: 2h - Predare in format
drepturile omului explicatia, exemplificarea) online

Conversatia euristica, de
sistematizare si sinteza
Serviciile secrete si activitatea | Expunerea (descrierea, | Sépt. 2: 2h - Predare in format
de culegere de informatii explicatia, exemplificarea) online

Conversatia euristica, de
sistematizare si sinteza

Cresterea transparentei si Expunerea (descrierea, | Sapt. 3: 2h - Predare in format
standardizarea afigarii explicatia, exemplificarea) online

informatiilor de interes public | Conversatia euristics, de
sistematizare §i sintezd

Informatii sensibile si sisteme | Expunerea (descrierea, | Sapt. 4: 2h - Predare in format
de management. Categorii de | explicatia, exemplificarea) online

informatii si regimul juridic al | Conversatia euristics, de

acestora sistematizare si sinteza

Teoria informatiei. Notiuni de | Expunerea (descrierea, | Sapt. 5: 2h - Predare in format
bazi. Concepte. explicatia, exemplificarea) online

Conversatia euristicd, de
sistematizare si sinteza

Protectia personalului. Expunerea (descrierea, | Sdpt. 6: 2h - Predare in format
verificarea, avizarea i explicatia, exemplificarea) online

autorizarea accesului la Conversatia euristicd, de

informatii clasificate sistematizare si sintezd

Gestionarea documentelor Expunerea (descrierea, | Sdpt. 7: 2h - Predare in format
clasificate explicatia, exemplificarea) online

Conversatia euristica, de
sistematizare si sinteza

Cadrul legislativ si Expunerea (descrierea, | Sapt. 8, 9: 4h - Predare in
institutional national si explicatia, exemplificarea) format online
-?6)25&592.300 (310)
sriel 2 o -mail; secretariat@e-uvt.ro
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euroatlantic in domeniul
securitatii informatiilor

Conversatia euriticd, de
sistematizare si{ inteza

Cadrul legislativ si
institutional national i
euroatlantic in domeniul
securitatii informatiilor

Expunerea
explicatia, exem)lificarea)
Conversatia euri itica, de
sistematizare si ¢ inteza

(descrierea,

Sapt. 10,11: 4h - Predare in
format online

Contributii privind
imbunititirea cadrului
legislativ roménesc

Expunerea
explicatia, exem ilificarea)
Conversatia euri tica, de
sistematizare si ¢ inteza

(descrierea,

Sapt. 12: 2h - Predare in format
online

Contraventii si infractiuni la
regimul

protectiei informatiilor
clasificate

Expunerea
explicatia, exem|)lificarea)
Conversatia euri ticd, de
sistematizare si ¢ intezad

(descrierea,

Sapt. 13: 2h - Predare in format
online

Educatia de securitate,
congtientizare si culturs de
securitate

Expunerea
explicatia, exem| lificarea)
Conversatia euri; tics, de

(descrierea,

Sapt. 14: 2h - Predare in format
online

sistematizare gi ¢ intezd

Bibliografie:

1. Camdrdsan Vasile Adrian —"Informatii clasificate” suport de curs, Editura CA Publishing, Cluj Napoca
2013

2. Camarasan Vasile Adrian, Petrescu Marius, Pet escu Anca Gabriela, Bilcan Florentina Raluca — ”
“Instrumente $i mecanisme privind manageme1tul informatiilor clasificate — de la teorie la
practica”, Editura Bibliotheca, Targoviste 2017

3. Dragdnescu Mihai - "Informatia materiei", Editur: Academiei Romane, 1990

4. Fay John - "Contemporary Security Management" 2" Edition Elsevier Butterworth-Heinemann, 2006
5. Giddens Anthony - "Sociologie", ed. a V-a, Editurz All, Bucuresti 2009

6. Hassett Matthew, Stewart Donald - "Probability fi.r Risk Management", Actex Publications, Winsted,
Connecticut, 1999

7. llie Gheorghe - "Riscul - mdsura incertitudinii. Elen ente conceptuale, corelatiisi determinari", Editura
UTI Press, Bucuresti 2011

8. Kaldor Mary - "Securitatea umana", Editura CA Publishing, Cluj-Napoca, 2010

9. Kolodziej Edward - "Securitatea si relatiile interna ionale", Editura Polirom, lasi 2007

10. Pdun Vasile - "Puterea informationalad", Editura Tritonic, Bucuresti, 2005

11. Petrescu Marius, Ndbérjoiu Neculae - "Managen entul Informatiei", vol |

Editura Bibliotheca, Targoviste, 2006

12. Petrescu Marius, Nabarjoiu Neculae, Brabovei nu Mioara - "Managementul Informatiei", vol ||
Editura Bibliotheca, Targoviste, 2008

13. Petrescu Marius, Stegdroiu lon, Nabarjoiu Nect lae, Duicd Anisoara, Popa Eliza - "Managementul
schimbdrii si riscului”, Editura Bibliotheca, Targovistt, 2010

14. Petrescu Marius, Petrescu Anca Gabriela, Bilca\ Florentina Raluca, Cimarisan Vasile Adrian —”
“Managementul securitatii informatiilor. Note de cu 's”, Editura Bibliotheca Targoviste, 2018

15. Petrescu Stan - "Arta gi puterea informatiilor", E¢ itura Militard, Bucuresti, 2003

16. Radoi Mireille - "Serviciile de informatii si Deciziz Politica", Editura Tritonic, Bucuresti, 2005

17. Rizea Marian - "Informatiile, libertatea si securiti tea cetatenilor", Editura ANI, Bucuresti, 2005

18. Strange Susan - "State si piete"Editura Institutul :uropean, 1997

) Ky
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19. Vlddoiu Nasty - "Protectia informatiilor", Editura Tritonic, Bucuresti, 2005
20. Wright-Neville David - "Dictionar de terorism", Editura CA Publishing, Cluj-Napoca, 2010

7.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii

Elemente de teoria informatiilor | Studiu de caz, descoperire | 2h - Predare in format online
dirijatd, discutii interactive,
lucrul in echipé

Societate si informatii Studiu de caz, descoperire | 2h - Predare in format online
dirijatd, discutii interactive,
lucrul in echipa

Informatia in organizatie Studiu de caz, descoperire | 2h - Predare in format online
dirijata, discutii interactive,
lucrul in echipa

Elemente de management al | Studiu de caz, descoperire | 2h - Predare in format online
riscurilor dirijatd, discutii interactive,
lucrul in echipd

Componente si sisteme de |Studiu de caz, descoperire | 2h - Predare in format online

securitate dirijata, discutii interactive,
lucrul in echipa
Informatii clasificate Studiu de caz, descoperire | 2h - Predare in format online

dirijatd, discutii interactive,
lucrul in echipa

Recapitulare finala Studiu de caz, descoperire | 2h - Predare in format online
dirijatd, discutii interactive,
lucrul in echipé

Bibliografie:

1. Camadrasan Vasile Adrian — "Informatii clasificate” suport de curs, Editura CA Publishing, Cluj Napoca
2013

2. Cdmarasan Vasile Adrian, Petrescu Marius, Petrescu Anca Gabriela, Bilcan Florentina Raluca — ”
“Instrumente si mecanisme privind managementul informatiilor clasificate — de la teorie la practics”,
Editura Bibliotheca, Targoviste 2017

3. Drégédnescu Mihai - "Informatia materiei", Editura Academiei Romane, 1990

4. Fay John - "Contemporary Security Management", 2" Edition Elsevier Butterworth-Heinemann, 2006
5. Giddens Anthony - "Sociologie", ed. a V-a, Editura All, Bucuresti 2009

6. Hassett Matthew, Stewart Donald - "Probability for Risk Management", Actex Publications, Winsted,
Connecticut, 1999

7. llie Gheorghe - "Riscul - mdsura incertitudinii. Elemente conceptuale, corelatii si determinari", Editura
UTI Press, Bucuresti 2011

8. Kaldor Mary - "Securitatea umana", Editura CA Publishing, Cluj-Napoca, 2010

9. Kolodziej Edward - "Securitatea si relatiile internationale", Editura Polirom, lasi 2007

10. Pdun Vasile - "Puterea informationalad”, Editura Tritonic, Bucuresti, 2005

11. Petrescu Marius, Nabarjoiu Neculae - "Managementul Informatiei", vol |

Editura Bibliotheca, Targoviste, 2006

12. Petrescu Marius, Nabarjoiu Neculae, Braboveanu Mioara - "Managementul Informatiei”, vol |l
Editura Bibliotheca, Targoviste, 2008

13. Petrescu Marius, Stegdroiu lon, Nabarjoiu Neculae, Duicd Anisoara, Popa Eliza - "Managementul
schimbarii si riscului”, Editura Bibliotheca, Targoviste, 2010

14, Petrescu Marius, Petrescu Anca Gabriela, Bilcan Florentina Raluca, Cdmaérasan Vasile Adrian —”
“Managementul securitatii informatiilor. Note de curs”, Editura Bibliotheca Targoviste, 2018
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15. Petrescu Stan - "Arta si puterea informatiilor", Editura Militara, Bucuresti, 2003

16. Radoi Mireille - "Serviciile de informatii si Decizia Politica", Editura Tritonic, Bucuresti, 2005
17. Rizea Marian - "Informatiile, libertatea si securitatea cetadtenilor", Editura ANI, Bucuresti, 2005
18. Strange Susan - "State si piete"Editura Institutul european, 1997

19. Vladoiu Nasty - "Protectia informatiilor", Editura Tritonic, Bucuresti, 2005

20. Wright-Neville David - "Dictionar de terorism", Editura CA Publishing, Cluj-Napoca, 2010

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptdrile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Formarea deprinderilor care sa asigure profesionalism, impartialitate si independenta ca baza pentru
dezvoltarea profesionald si stiintifica.

9. Evaluare

Tip activitate 9.1 Criterii de 9.2 Metode de evaluare 9.3 Pondere din
evaluare nota finald

9.4 Curs si Seminar Test grila, 18 Examinare online 100%

intrebari, 3
variante de
raspuns, o
varianta corecta
9.6 Standard minim de performanta

¢ Nota 5 (cinci)

Data completarii Titular de disciplina

Data avizdrii in departament Director de departament

-(0)256-592.300 (310}
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FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program

1.2 Institutia de invdtamant

ne '{t'a # Savsfsnan Universitatea de Vest din Timisoara

superior
1.2 Facultatea / Departamentul Stiinte Politice, Filosofie si Stiinte ale Comunicarii
1.3 Departamentul Stiinte Politice
1.4 Domeniul de studii Stiinte Politice
1.5 Ciclul de studii Licentd
1.6 Programul de studii / Calificarea | RISE

2. Date despre disciplind
2.1 Denumirea disciplinei Comunicare politica
2.2 Titularul activitatilor de curs
2.3 Titularul activitatilor de seminar
2.4 Anul de studiu | Il 2.5 Semestrul | 2.6 Tipul de E 2.7 Regimul 0
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 3 | dincare:3.2 curs 2 | 3.3 seminar/laborator | 1
3.4 Total ore din planul de invatdmant | 42 | din care: 3.5 curs 28 | 3.6 seminar/laborator | 14
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notife 40
Documentare suplimentarad in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 50
Pregatire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 25
Tutoriat 0
Examinari 5
Alte activitati 5
3.7 Total ore studiu individual 125

3.8 Total ore pe semestru 167

3.9 Numadrul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum .

4.2 de competente | o

5. Conditii (acolo unde este cazul)

itoH
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Adiaza ai --mail: secretariat@e-uvt.ro

Website: www.uvt.ro




o
MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA
-—w_

Universitatea de Vest
fun

5.1 de desfasurare a cursului . Salé de curs, videoproiector, conexiune la
internet, platforma Google Classroom,

telefoanele puse pe mod silentios

5.2 de desfasurare a seminarului / laboratorului | e Sald de seminar, videoproiector, conexiune
la internet, platforma Google Classroom,

telefoanele puse pe mod silentios

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invitarii la formarea cirora
contribuie parcurgerea si promovarea disciplinei

e fnsusirea principalelor concepte si modele utilizate in comunicarea politicd

e consolidarea cunostintelor fundamentale privind comunicarea politica;

e analiza criticd a mesajelor cu un continut politic

e intelegerea si explicarea relatiei dintre media si politic

Cunostinte

fnsusirea notiunilor de comunicare politicd

intelegerea importantei diferitelor tipuri de abordari si de curente in
Abilitati comunicare politic3

e dezvoltarea vocabularului stiintific legat de comunicare politica

e asumarea scrierii unei lucrari stiintifice cu respectarea normelor de
Responsabilitate redactare si integritate academica;

$i autonomie manifestarea dorintei de a intelege si a elabora propriile interpretari
cu privire |a problematicile studiate

7. Continuturi

7.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Introducere si Discutarea unor Numarul temelor de curs nu
organizare chestiuni organizatorice. se suprapune cu numarul
Prezentarea bibliografiei. orelor de seminar. Anumite
Prezentarea sistemului de teme se vor extinde pe
examinare. Discutie parcursul a doud ore de curs.
interactiva (14 ore curs)

2. Elementele procesului
de comunicare politica

3. Actori politici si retelele
sociale

4. Elemente de retoricd
politica

N
-(0)256-592.300 (310)
ALdresa de - -mail: secretariat@e-uvt.ro
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5. Construirea
argumentului. Proiectie
film
6. Analiza de discurs |
Analiza de discurs Il
8. Analiza campaniei
electorale din
Romania,1991:
dezbaterea televizata
dintre I. Ratiu, R.
Campeanu si |. lliescu.

9. Discursul populist
european —studii de
caz

10. Capcanele retoricii
politice

11. Curs recapitulativ

Bibliografie:

Aristotel, Retorica, Ed. Univers Enciclopedic, 2004

Auerbach J., Castronovo, R., Oxford Handbook of Propaganda Studies, Oxford University Press,

2013

Christakis, N., Fowler, J., Connected. Puterea surprinzétoare a retelelor sociale si felul in care ne

modeleazad viata, trad. Lorena-Monica Baban, Curtea Veche, Bucuresti, 2015

McNair, Brian, An Introduction to Political Communication, Routledge, London, 2011

Toye, R., Rhetoric: A Very Short Introduction, Oxford University Press, 2013

Rybacki, Karyn C. O introducere in arta argumentdrii, Poliom, lasi, 2004

McQuail, Denis, Modele ale comunicdrii, Comunicare.ro, Bucuresti, 2001

Macdonell, Diane, Theories of discourse — An introduction, Blackwell, Oxford, 1993

N

7.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii
1. Seminar introductiv Discutarea  unor  chestiuni
organizatorice. Prezentarea
bibliografiei. Prezentarea

sistemului de examinare.
Discutie interactiva

2. Rolul mass-media. O
responsabilitate
morald?

3. Analizd discurs politic:
Winston Churchill — We
shall fight on the
beaches — 4 iunie 1940.
Dezbatere - Lider in
momente de crizd. Cum
se iau deciziile?

2 Timi-oaia Lo Vs
-(0)256-592.300 (310)
Ad-eva de ~-mail: secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro
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4. Analizd discurs politic:
Papa loan Paul al ll-lea in
Parlamentul European,
1988 -  dezbatere.
Religie si politica — care
sunt granitele?

5. Analiza de discurs —=John
F. Kennedy - ich bin ein

Berlinder ~ 1963,
Berlinul de Vest.
Dezbatere - Este

carisma un element
necesar discursului?
Care alte elemente sunt
necesare?

6. Satira politicd ca forma
de comunicare politica.
Analizd de discurs:
Dictatorul 1940.

7. Seminar recapitulativ

Bibliografie:

Aristotel, Retorica, Ed. Univers Enciclopedic, 2004

Auerbach J., Castronovo, R., Oxford Handbook of Propaganda Studies, Oxford University Press,
2013

Arendt, Hannah Crizele republicii, editura Humanitas, Bucuresti, 1999

Stoiciu, Andrei, Comunicarea politicd — Cum se vénd idei si oameni, editura Humanitas,
Bucuresti, 2000

Christakis, N., Fowler, )., Connected. Puterea surprinzdtoare a retelelor sociale si felul in care ne
modeleaza viata, trad. Lorena-Monica Baban, Curtea Veche, Bucuresti, 2015

McNair, Brian, An Introduction to Political Communication, Routledge, London, 2011

Septimiu Chelcea, Comunicarea nonverbald: gesturile si postra, editura Comunicare.ro,
Bucuresti, 2008

Toye, R., Rhetoric: A Very Short Introduction, Oxford University Press, 2013

Rybacki, Karyn C. O introducere in arta argumentadrii, Poliom, lasi, 2004

McQuail, Denis, Modele ale comunicdrii, Comunicare.ro, Bucuresti, 2001

Macdonell, Diane, Theories of discourse — An introduction, Blackwell, Oxford, 1993

Salavastru, Constantin Discursul puterii — Incercare de retoricé aplicatd, editura Institutul European, lasi,
1999

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptdrile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

ni cdj
NUa de teleion «30-(0)256-592.300 (310)
Laresz de . -mail: secretariat@e-uvt.ro
Website: www._uvt.ro
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e Prin insusirea conceptelor teoretico-metodologice si abordarea aspectelor practice
incluse in disciplina ,,Comunicare politicd”, studentii dobandesc un bagaj de cunostinte
consistent, in concordantd cu competentele specifice cerute;

® Cursul exista in programa de studii a universitatilor si facultatilor de profil din Romania si din
strdindtate;

9. Evaluare

Tip 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode 9.3 Pondere

activitate de evaluare din nota
finala

9.4 Curs Testarea capacitatilor logice ale studentilor de | Examenscris | 50 %

a-si insusi notiunile stiintifice; testarea
capacitatilor de sinteza si de abordare
Prezenta la curs minim 50% din total

9.5 Seminar | Evaluarea din cadrul activitatiilor de seminar 50%
/ laborator | constd in prezenta la seminar: minim 4 prezente
+ dezbatere

- Nota de seminar reprezintd nota de la

dezbatere (pentru dezbatere o sa fie puse

la dispozitie pe google classroom itemi care
trebuie avuti in vedere)
Cerinte prezentari:

- Dezbaterile nu vor fi citite, ci prezentate
oral;

- Dezbaterea subiectului ales

- Problematizarea temelor primite si a
studiului de caz;

- Este necesara minim o activitate
interactiva destinata colegilor in timpul
prezentdrii (o fintrebare, un joc, o
dezbatere etc.);

- Timpul alocat este de minim 25 de
minute/persoana;

- Fiecare student se va inscrie intr-un
tabel de prezentari pus la dispozitie pe
Google drive la inceputul semestrului;

- Nerespectarea oricarei cerinte din cele
de mai sus atrage dupa sine anularea
notei pentru prezentare.

- Orice forma de plagiat identificata va duce
la anularea notei

9.6 Standard minim de performanta

2l
-(0)256-592.300 (310)
Ad . e= e ~-mail: secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro
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® participarea activa la orele de seminar
e studentii trebuie sa dovedeasca ca au inteles suficient materia predata si cd si-au
nsusit principiile teoretice si metodologice studiate
argumentare, inteligibilitate, stil adecvat, utilizare si citare corecta a surselor bibliografice

Data completarii Titular de disciplina

15.09.2023

Data avizarii in departament Director de departament
Ad esa po-tala Bd | cod L] f{:ug02ia

-(0)256-592.300 (310)
Lveea 6 e-mail; secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro
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Unly_mlut:di Vest = A ———
FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

s InStitlfﬁa de invétamant Universitatea de Vest din Timisoara
superior

1.2 Facultatea / Departamentul Stiinte Politice, Filosofie si Stiinte ale Comunicarii
1.3 Departamentul Stiinte Politice
1.4 Domeniul de studii Stiinte Politice
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Programul de studii / Calificarea | Stiinte Politice

2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei Comunicare politica
2.2 Titularul activitatilor de curs
2.3 Titularul activitatilor de seminar
2.4 Anul de studiu | Il 2.5 Semestrul | 2.6 Tipul de E 2.7 Regimul 0

evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe sdptdmand 3 | din care: 3.2 curs 2 | 3.3 seminar/laborator | 1
3.4 Total ore din planul de invdtdmant | 42 | din care: 3.5 curs 28 | 3.6 seminar/laborator | 14
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 50
Pregdtire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
Tutoriat 0
Examinari 5
Alte activitati 5
3.7 Total ore studiu individual 125
3.8 Total ore pe semestru 167
3.9 Numdrul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum ®
4.2 de competente | o

5. Conditii (acolo unde este cazul)

ka
-(0)256-592.300 (310)
Aoca da c-mail: secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro
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5.1 de desfdsurare a cursului ° Sala de curs, videoproiector, conexiune la
internet, platforma Google Classroom,

telefoanele puse pe mod silentios

5.2 de desfasurare a seminarului / laboratorului | e Sald de seminar, videoproiector, conexiune
la internet, platforma Google Classroom,

telefoanele puse pe mod silentios

6. Obiectivele disciplinei - rezultate agteptate ale invitarii la formarea cirora
contribuie parcurgerea si promovarea disciplinei

e finsusirea principalelor concepte si modele utilizate in comunicarea
politica

@ consolidarea cunostintelor fundamentale privind comunicarea
politica;

Cunostinte e analiza critica a mesajelor cu un continut politic

e intelegerea si explicarea relatiei dintre media si politic

e Tinsusirea notiunilor de comunicare politicd

® fintelegereaimportantei diferitelor tipuri de abordari si de curente in
Abilitati comunicare politica

e dezvoltarea vocabularului stiintific legat de comunicare politica

e asumarea scrierii unei lucrari stiintifice cu respectarea normelor de
Responsabilitate redactare si integritate academica;

si autonomie manifestarea dorintei de a ntelege si a elabora propriile
interpretari cu privire la problematicile studiate

7. Continuturi

7.1 Curs Metode de predare Observatii
Introducere si organizare Discutarea unor chestiuni | Numarul
organizatorice. Prezentarea temelor de
bibliografiei. Prezentarea curs nu se
sistemului de examinare. Discutie | suprapune cu
interactiva numarul
orelor de
seminar.
Anumite
teme se vor
A 12

-(0)256-592.300 (310)
Avires s de e-mail. secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro
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extinde pe
parcursul a
doud ore de
curs. (14 ore
curs)

Elementele procesului de comunicare
politica

Actori politici si retelele sociale

Elemente de retorica politica

Construirea argumentului. Proiectie
film

Analizad de discurs |

Analiza de discurs Il

Analiza campaniei electorale din
Romaénia,1991: dezbaterea televizata
dintre I. Ratiu, R. Cdmpeanu si l.
lliescu.

Discursul populist european — studii
de caz

Capcanele retoricii politice

Curs recapitulativ

Bibliografie:
Aristotel, Retorica, Ed. Univers Enciclopedic, 2004
Auerbach J., Castronovo, R., Oxford Handbook of Propaganda Studies, Oxford University Press,
2013
Christakis, N., Fowler, J., Connected. Puterea surprinzdtoare a retelelor sociale si felul in care ne
modeleazd viata, trad. Lorena-Monica Baban, Curtea Veche, Bucuresti, 2015

McNair, Brian, An Introduction to Political Communication, Routledge, London, 2011

Toye, R., Rhetoric: A Very Short Introduction, Oxford University Press, 2013

Rybacki, Karyn C. O introducere in arta argumentdrii, Poliom, lasi, 2004

McQuail, Denis, Modele ale comunicdrii, Comunicare.ro, Bucuresti, 2001

Macdonell, Diane, Theories of discourse — An introduction, Blackwell, Oxford, 1993

7.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii
Seminar introductiv Discutarea unor chestiuni
organizatorice. Prezentarea
bibliografiei. Prezentarea

sistemului de examinare. Discutie

interactiva

Comunicarea verbald, comunicarea
nonverbala.

secretariat@e-uvt.ro

Website: www.uvt.ro
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Elementele comunicarii politice -
actori politici, mass media, publicul

Rolul mass-media. O responsabilitate
morala?

Analiza discurs politic: Winston
Churchill — We shall fight on the
beaches — 4 iunie 1940. Dezbatere —
Lider in momente de crizd. Cum se iau
deciziile?

Analiza discurs politic: Papa loan Paul
al Il-lea in Parlamentul European,
1988 - dezbatere. Religie si politicd —
care sunt granitele?

Analiza de discurs - John F. Kennedy —
Ich bin ein Berlinder — 1963, Berlinul
de Vest.
Dezbatere — Este carisma un
element necesar discursului? Care
alte elemente sunt necesare?

Minciuna in politicd. Documentele
Pentagonului.
Dezbatere — Ce trebuie sa stie
oamenii? Ce nu trebuie sa stie
oamenii?

Comunicare politica avant la lettre -
Cazul Regina Maria si Conferinta de
Pace de la Paris din 1919 — dezbatere.
Care este rolul unui lider?

Satira politica ca forma de comunicare
politica.
Analiza de discurs:
1940.

Dictatorul

Analiza de discurs — Revolutia Romana

in direct — Mircea fa-te ca lucrezi.
Cum se vede momentul Revolutiei
Romane astazi?

Dezinformarea — modalitatea de a o
combate. Studiu de caz: presa
romaneasca actuald — dezbatere.
Cenzuararea presei?

Alegerile democratice din Romania

Traian Basescu - Adrian Nastase
Mircea Geoand — Traian Basescu

(0)256-592.300 (310)

Anieza ag - -mail: secretariat@e-uvt.ro
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Klaus lohannis — Victor Ponta

Seminar recapitulativ
Bibliografie:

Aristotel, Retorica, Ed. Univers Enciclopedic, 2004

Auerbach J., Castronovo, R., Oxford Handbook of Propaganda Studies, Oxford University Press,
2013

Arendt, Hannah Crizele republicii, editura Humanitas, Bucuresti, 1999

Stoiciu, Andrei, Comunicarea politicd — Cum se vénd idei si oameni, editura Humanitas,
Bucuresti, 2000

Christakis, N., Fowler, )., Connected. Puterea surprinzdtoare a retelelor sociale si felul in care ne
modeleazd viata, trad. Lorena-Monica Baban, Curtea Veche, Bucuresti, 2015

McNair, Brian, An Introduction to Political Communication, Routledge, London, 2011

Septimiu Chelcea, Comunicarea nonverbala: gesturile si postra, editura Comunicare.ro,
Bucuresti, 2008

Toye, R., Rhetoric: A Very Short Introduction, Oxford University Press, 2013

Rybacki, Karyn C. O introducere in arta argumentdrii, Poliom, lasi, 2004

McQuail, Denis, Modele ale comunicdrii, Comunicare.ro, Bucuresti, 2001

Macdonell, Diane, Theories of discourse — An introduction, Blackwell, Oxford, 1993
Salavastru, Constantin Discursul puterii — Incercare de retoricd aplicatd, editura Institutul
European, lasi, 1999

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

e Prin insusirea conceptelor teoretico-metodologice si abordarea aspectelor practice
incluse in disciplina ,Comunicare politicd”, studentii dobandesc un bagaj de cunostinte
consistent, in concordanta cu competentele specifice cerute;

® Cursul existd in programa de studii a universitatilor si facultatilor de profil din Roménia si din
strainatate;

9. Evaluare

Tip 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode 9.3 Pondere

activitate de evaluare din nota
finald

9.4 Curs Testarea capacitdtilor logice ale studentilor de | Examenscris | 50 %

a-si insusi nofiunile stiintifice; testarea
capacitatilor de sinteza si de abordare
Prezenta minima la curs (50%)

tat Tinis Rom- A
-(0)256-592.300 (310)
Sass e e-mail; secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro




of
MINISTERUL EDUCATIE
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA
-

Unlversitatea de Vest

9.5 Seminar | Evaluarea din cadrul activitatiilor de seminar 50%
/laborator | consta in prezenta la seminar: minim 9 prezente
active + dezbatere

- Nota de seminar reprezinta nota de la

dezbatere (pentru dezbatere o sa fie puse

la dispozitie pe google classroom itemi care
trebuie avutiin vedere)
Cerinte prezentari:

- Dezbaterile nu vor fi citite, ci prezentate
oral;

- Dezbaterea subiectului ales

- Problematizarea temelor primite si a
studiului de caz;

- Este necesarda minim o activitate
interactiva destinatd colegilor in timpul
prezentdrii (o fintrebare, un joc, o
dezbatere etc.);

- Timpul alocat este de minim 25 de
minute/persoana;

- Fiecare student se va inscrie intr-un
tabel de prezentari pus la dispozitie pe
Google drive la inceputul semestrului;

- Nerespectarea oricarei cerinte din cele
de mai sus atrage dupa sine anularea
notei pentru prezentare.

- Orice forma de plagiat identificatd va duce
la anularea notei

9.6 Standard minim de performanta

e participarea activa la orele de seminar

e studentii trebuie sa dovedeasca ca au inteles suficient materia predata si ca si-au
nsusit principiile teoretice si metodologice studiate

® argumentare, inteligibilitate, stil adecvat, utilizare si citare corectd a surselor
bibliografice

Data completarii Titular de disciplina
Data avizarii in departament Director de departament
&t Kooan
-(0)256-592.300 (310)
“dice 2 o0& »-mail: secretariat@e-uvt.ro
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FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.4 Institutia de invatamant
net l,ma e Ivataman Universitatea de Vest din Timisoara
superior
1.2 Facultatea / Departamentul stiinte Politice, Filosofie si Stiinte ale Comunicirii
1.3 Departamentul Stiinte politice
1.4 Domeniul de studii Stiinte sociale
1.5 Ciclul de studii Masterat
1.6 Programul de studii / Calificarea | Studii de securitate globald

2. Date despre disciplind
2.1 Denumirea disciplinei Comunicare in domeniul securititii
2.2 Titularul activitatilor de curs
2.3 Titularul activitatilor de seminar
2.4 Anul de studiu | 1 2.5 Semestrul 2 |2.6Tipul de E 2.7 Regimul DO
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 3 | dincare: 3.2 curs 2 | 3.3 seminar/laborator | 1
3.4 Total ore din planul de invatdmant | 42 | din care: 3.5 curs 28 | 3.6 seminar/laborator | 14
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 20
Pregdtire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat 4
Examinari 2
Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual 103

3.8 Total ore pe semestru 150

3.9 Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .
4.2 de competente | e

5. Conditii (acolo unde este cazul)

(0)256-592.300 (310)
At¢33 ¢ e-mail: secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro
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5.1 de desfdsurare a cursului e Prelegerile se desfasoard in sala cu acces la
Internet si cu echipament de predare
multimedia

5.2 de desfasurare a seminarului / laboratorului e Seminariile se desfasoara in séli dotate cu
videoproiector

6. Obiectivele disciplinei - rezultate agteptate ale invatarii la formarea cirora contribuie

parcurgerea si promovarea disciplinei

Aplicarea fundamentelor studiilor de securitate in infelegerea, analizarea si
evaluarea organizirii socio-politice.

Gestionarea programelor si actiunilor social-politice specifice studiilor de securitate.
Utilizarea metodologiilor specifice studiilor de securitate pentru analizarea
sistemelor social-politice. ‘

Proiectarea de strategii politice in contexte regionale, nationale si globale.
Sustinerea, promovarea §i comunicarea valorilor democratice.

Competente Insusirea de citre studenti a conceptelor si paradigmelor teoretice cu care opereaza studiile
profesionale | ge securitate i utilizarea de citre acegtia a metodologiilor specifice subdomeniului studiilor
de securitate in analiza §i interpretarea conflictelor internationale si a strategiilor de
securitate nationala ale statelor.

Cunoasterea conceptelor de securitate si intelligence, precum si evolutia acestora de-a lungul
timpului.

Aplicarea fundamentelor teoriilor sociale si politice in intelegerea, analizarea si evaluarea
dinamicii activititilor de inteligence si a mediului international de securitate pe parcursul
sec.20-21.

Gestionarea informatiilor specifice rezolvarii sarcinilor complexe in context
(receptarea, transmiterea, prelucrarea, stocarea infromatiilor in documente de profil),
inclusiv prin utilizarea la nivel avansat a unei limbi de circulatie internationala
Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionala in scopul insertiei si
adaptabilitatii la cerintele pietei muncii.

Competente
transversale

7. Continuturi
7.1 Curs Metode de predare Observatii
Curs introductiv. Prezentarea Prelegere interactiva Prelegere interactiva
obiectivelor
cursului §i seminarului §i a
cerintelor
Comunicarea in mediul Prelegere. Prelegere.
international. Particularitati si Exemplificari Exemplificari
tipuri de comunicare
Comunicarea strategica si Prelegere.
puterea de influenta - Exemplificari
persuasiune vs. manipulare
Limbajul diplomatic. Prelegere.
Negocierea in Diplomatie. Exemplificéri
Diplomatia publica
Comunicarea In Razboiul Rece | Prelegere.
si post-Razboi Rece Exemplificari

=4
‘ -(0)256-592.300 (31Q)
Ag-gsa <e c-mail: secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro
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Evolutia conceptului NATO de | Prelegere.

Comunicare Strategica Exemplificari

(StratCom)

Razboiul informational — Prelegere.

concept, componente, platforme | Exemplificari

de desfasurare

Réazboiul informational si fake- | Prelegere.

news-ul. Mesajele, propaganda | Exemplificari

i metode de contracarare

Implicatiile tehnologiei New Prelegere.

Media asupra comunicarii Exemplificari

strategice

Gestionarea crizelor de Prelegere.

comunicare in domeniul Exemplificari

securitatii

Curs recapitulativ Prelegere.
Exemplificari

Bibliografie:

Mervyn Frost, Nicholas Michelsen, “Strategic Communications in International Relations: Practical
Traps and Ethical Puzzles”, in Defence Strategic Communications, Vol2, 2017, NATO StratCom COE,
Riga, pp.9-35. http://www.stratcomcoe.org/academic-journal-defence-strategic-communications-vol2
Rita LePage, Steve Tatham, NATO strategic communication: more to be done?, Policy Paper No.1,
March 2014, National Defence Academy of Latvia-Center for Security and Strategic Research, Annex
B. Communication and Power. http://www stratcomcoe.org/rita-lepage-steve-tatham-nato-strategic-
communication-more-be-done

Commander’s Handbook for Strategic Communication and Communication Strategy: Version 3.0, US
Joint Forces Command Joint Warfighting Center, SUFFOLK, 24 June 2010 (APPENDIX A. PRINCIPLES OF
STRATEGIC COMMUNICATION). http://www.dtic.mil/doctrine/doctrine/jwfc/sc_hbk10.pdf

Cristian E. Guerrero-Castro, “Strategic Communication for Security & National Defense: Proposal for
an Interdisciplinary Approach”, in The Quarterly Journal, Spring, 2013. http://connections-
qj.org/article/strategic-communication-security-national-defense-proposal-interdisciplinary-approach
Calin Hentea, “Noi dimensiuni ale razboiului contemporan”, in Revista Romdnad de Sociologie, serie
noua, anul XIX, nr. 34, p. 289-306, Bucuresti, 2008.
http://www.revistadesociologie.ro/pdf-uri/nr.3-4-2008/Art%206-Hentea.pdf

Naja Bentzen, NATO strategic communications — An evolving battle of narratives, European
Parliamentary Research Service, Briefing July 2016.
http://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/BRIE/2016/586600/EPRS_BRI(2016)586600_ EN.pdf
Rita LePage, Steve Tatham, NATO strategic communication: more to be done?, Policy Paper No.1,
March 2014, National Defence Academy of Latvia-Center for Security and Strategic Research.
http://www.stratcomcoe.org/rita-lepage-steve-tatham-nato-strategic-communication-more-be-done
NATO Strategic Communications Policy, 2009
https://info.publicintelligence.net/NATO-STRATCOM-Policy.pdf

NATO Military Concept for Strategic Communications, 2010
https://info.publicintelligence.net/NATO-STRATCOM-Concept.pdf

7.2 Seminar / laborator

Metode de predare

Observatii

Seminar introductiv. Prezentarea
obiectivelor seminarului si a
cerintelor.

Bibliografie si mod de lucru

Dezbatere interactiva gi
aplicatii activparticipative.
Prezentare si analiza studii
de caz.

Ad <a
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Comunicarea strategicd a UE
pentru a contracara propaganda
partilor terte impotriva sa (Rusia,
ISIS

Dezbatere interactiva si
aplicatii activparticipative.
Prezentare §i analiza studii
de caz.

Comunicarea strategica a SUA | Dezbatere interactivi si

dupa atentatele din 11 | aplicatii activparticipative.

septembrie 2001 Prezentare si analizi studii
de caz.

Practici StratCom in statele | Dezbatere interactiva si

membre NATO aplicatii activparticipative.

Prezentare i analiz3 studii
de caz.

Comunicarea  strategica  si | Dezbatere interactiva si

Razboiul  Informational  al | aplicatii activparticipative.

Federatiei Ruse Prezentare si analizi studii
de caz.

Aplicatie practica: Proiectarea | Dezbatere interactivi si

unui  model integrat de | aplicatii activparticipative.

comunicare strategica in
contextul unui conflict armat |

Prezentare §i analiza studii
de caz.

Aplicatie practica: Proiectarea
unui  model integrat de
comunicare strategica in
contextul unui conflict armat 11

Dezbatere interactiva si
aplicatii activparticipative.
Prezentare §i analiza studii
de caz.

Bibliografie:

Antonio Missiroli (coord.), Strategic communications. East and South, REPORT N° 30/July 2016, EU
Institute for Security Studies, Paris.

http://www iss.europa.eu/uploads/media/Report_30_Stratcoms.pdf

Anna Elzbicta Fotyga, Raport referitor la comunicarea strategicd a UE pentru a contracara
propaganda pdrtilor terte impotriva sa (2016/2030(INI)), Parlamentul European-Comisia pentru
afaceri externe, 14 octombrie 2016
http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//TEXT+REPORT+A 8-2016-
0290+0+DOC+XML+V0//RO

Report of the Defense Science Board Task Force on Strategic Communication, Office of the
Under Secretary of Defense For Acquisition, Technology, and Logistics Washington, D.C. 20301-3140,
septembrie 2004. https://fas.org/irp/agency/dod/dsb/commun.pdf

Michael Courts, John Pendleton, DOD Strategic Communication: Integrating Foreign Audience
Perceptions inio Policy Making, Plans, and Operations, U.S. Government Accountability Office,
Washington, DC, 2012. http://www.gao.gov/assets/600/591123.pdf

Brett Boudreau, “We Have Met the Enemy and He is Us”. An Analysis of NATO Strategic
Communications: The International Security Assistance Force in Afghanistan, 2003-2014, NATO
Strategic Communications Center, Riga, aprilie 2016. http://www.stratcomcoe.org/we-have-met-
enemy-and-he-us-analysis-nato-strategic-communications-international-security-assistance
Christopher Paul, Assessing and Evaluating Department of Defense Efforts to Inform, Influence, and
Persuade, RAND Corporation, 2017.

http://www.rand.org/pubs/research_reports/RR809z4.html

Joint Staff J39 in support of Special Operations Command Central, Strategic Multilayer
Assessment/SMA White Paper: Maneuver and Engagement in the Narrative Space, 2016.

I https://info.publicintelligence.net/SMA-NarrativeSpace. pdf
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Gerry Osborne, Mapping of StratCom practices in NATO countries, NATO Strategic Communications
Center, Riga, iunie 2015. http://www.stratcomcoe.org/mapping-stratcom-practices-nato-countries-0
Anais Reding, Kristin Weed, Jeremy J. Ghez, NATO's Strategic Communications concept and its
relevance for France, RAND Corporation, 2010.
http://www.rand.org/content/dam/rand/pubs/technical_reports/2010/RAND_TR855.2.pdf

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Prin insusirea conceptelor teoretico-metodologice si abordarea aspectelor practice incluse in disciplina
»Comunicarea in domeniul securitdtii”, studentii dobadndesc un bagaj de cunostinte consistent, in
concordanta cu competentele specifice cerute;

Cursul existd in programa de studii a universitatilor si facultatilor de profil din Roménia si din striinatate;

9. Evaluare

Tip activitate 9.1 Criterii de 9.2 Metode de evaluare 9.3 Pondere din
evaluare nota finald

9.4 Curs Examen oral Examinare online 50%

9.5 Seminar Participare active | Participare activa la minimum doud | 50%
Proiect de treimi din seminarii — masteranzii
sefminar trebuie sa se implice in discutiile de

seminar, sd parcurgé bibliografia
obligatorie §i sa rezolve proiectele
solicitate.

Proiecte de seminar:

Realizarea unei recenzii pentru o
carte din bibliografie;

Realizarea unei prezentari la
seminar, intr-o sdptimana decisi
impreund cu titularul

seminarului.

9.6 Standard minim de performanta

e Nota 5 (cinci)

®  Pentru obtinerea notei minime masterandul trebuie sa fie minimal familiarizat cu principalele
concepte, teorii si instrumente abordate de cétre curs si seminar.

® Prezenta obligatorie la minim doud treimi din cursuri si seminarii.

Data completarii Titular de disciplina

Data avizarii in departament Director de departament

(i
~(0)256-592.300 (310)
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

5.3 Institutia de invéa{dmant superior

Universitatea de Vest din Timisoara

1.2 Facultatea

Facultatea de $tiinte Politice, Filosofie si Stiinfe ale
Comunicirii

1.3 Departamentul Stiinte Politice
1.4 Domeniul de studii Stiinte Politice
1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea

AP / Politolog; Comentator publicist; Editorialist; Secretar
organizatie politica; Referent administratie publica; Consilier
organizatie politics; Cercetator si asistent de cercetare in
filozofie, istorie si politologie; Atasat, secretar, consilier
diplomatic; Cercetatori stiinfifici in unitifi de cercetare;
Consilier/expert in  domeniul integréirii europene si
euroatlantice; Consilier/expert in relatii internationale, studii
europene; Consilieri/experti in cadrul ONG si partidelor
politice, sindicatelor; Consultanti; Euro functionar;Manageri
de proiecte europene si internationale; Mediatori europeni si
internationali in domeniul economic i politic; Negociatori
(inclusiv in rezolvarea conflictelor); Profesor de relatii
internationale, studii europene, istoria relatiilor internationale
si a diplomatiei la colegii, licee, gimnazii

2. Date despre disciplini

2.1 Denumire disciplina

Etica, integritate §i scriere academici

2.2 Titular activititi de curs

2.3 Titular activititi de seminar

2.4 Titular activitati de laborator/lucrari

2.5 Anul destudiu | I [ 2.6 Semestrul

I P.7 Tipul de evaluare | C |2.8 Regimul disciplinei | DO

3. Timpul total estimat (ore pe

semestru al activitifilor didactice)

3.1 Numir de ore pe siptimani

2 din care ore curs 1 seminar 1 | laborator

3.2. Numar ore pe semestru

28 din care ore curs 14 | seminar 14 | laborator

3.3.Distributia fondului de timp:

ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

Documentare suplimentara in bibliotec, pe platformele electronice de specialitate / pe teren

Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri

Tutoriat

Examinari

el Bl A7 S

Alte activitati...........ccooveveeeeninan.,

3.4 Total ore studiu individual

al

(0)256-592.300 (310}
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3.5 Total ore pe semestru’® 50
3.6 Numirul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum .

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului e  Se va folosi platforma Google Classroom pentru
incéarcarea suportului de curs si a altor materiale necesare
in vederea evaludrii finale (cod classroom — y74w70b)

5.2 de desfasurare a seminarului e  Se va folosi platforma Google Classroom pentru
activititile specifice de seminar.
e  Fiecare student va veni la seminar conform grupei in care

a fost repartizat.

6. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

1. Cunoastere si intelegere (cunoagterea si utilizarea adecvati a notiunilor specifice disciplinei)
» Familiarizarea cu problematica disciplinei
. intclegerea constrangerilor tehnice i etice presupuse de producerea unui text academic
* Infelegerea importantei dobandirii unor abilitai §i cunogtinte pentru dezvoltarea individuali si
profesionald ulterioar, dincolo de contextul strict academic al predarii i invatirii elementelor de scriere
academica

2.Explicare si interpretare (explicarea si interpretarea unor idei, proiecte, procese, precum si a
continuturilor teoretice §i practice ale disciplinei)
o Intelegerea si explicarea principalelor tipuri (genuri) ale scrierii academice
o Intelegerea si explicarea diferentelor intre ce inseamni si produci un text academic autentic
(creativ, original, sau pur si simplu ,,corect”) si plagiat ca practicd condamnabili din punct de
vedere al eticii academice.
o intelegerea proceselorsi a strategiilor presupuse de scrierea academici creativa.

3.Instrumental-aplicative (proiectarea, conducerea si evaluarea activitatilor practice specifice;
utilizarea unor metode, tehnici si instrumente de investigare si de aplicare)
¢ Proiectarea, elaborarea, revizuirea §i editarea unui text academic (eseu academic, recenzie)

4.Atitudinale (manifestarea unei atitudini pozitive §i responsabile fata de domeniul stiintific / cultivarea
unui mediu stiintific centrat pe valori gi relatii democratice/ promovarea unui sistem de valori culturale,
morale si civice / valorificarea optima §i creativd a propriului potential in activititile stiintifice /
implicarea in dezvoltarea institutionald si in promovarea inovatiilor stiintifice / angajarea in relatii de
parteneriat cu alte persoane-instituii cu responsabilititi similare / participarea la propria dezvoltare
profesionald)

¢ manifestarea unei atitudini responsabile fati de domeniul scrierii academicesi al cercetirii stiintifice.

o Constientizarea faptului ca plagiatul este o practica reprobabila ce este sanctionati etic si chiar juridic

(in masura in care are loc incélcarea legislatiei cu privire la proprietatea intelectuali).

*Numirul total de ore nu trebuie si depageasci valoarea (Numir credite) x 27 ore

al J0CZ22 prraicvara

(0)256-592.300 (310)
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e  Scrierea academica creeaza abilitati si competente ce trec dincolo de domeniul stiintific al
Stiingelor Politice sau Relatiilor Internationale cétre alte domenii stiintifice, pe de o parte, i
dincolo de sfera academici si preocupdrile sau constringerile sale specifice, inzestrand studentii
cu deprinderi utile pentru tot restul vietii lor active, pe de alti parte.

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competengelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei | o intelegerea disciplinei Scriere Academica atat ca produs, cit si ca
proces
7.2 Obiectivele specifice . Cunoasterea genurilor scrierii academice (scrierea academici ca
produs)
. Intelegerea si punerea in aplicare a proceselor si tehnicilor
presupuse de disciplina Scriere Academica

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii

1. Curs introductiv. Ce este | Expunerea, conversatia.
scrierea academica?

2. Plagierea. Ce este i cum | Expunerea, conversafia, exercifii aplicative.
poate fi evitata?

3. Structura textelor Expunerea, conversatia, exercitii aplicative.
academice. Referintele si
citérile

4. Tipurile scrierii Expunerea, conversatia, exercitii aplicative.
academice. Lucrdrile pre-
publicabile

5. Tipurile scrierii Expunerea, conversatia, exercitii aplicative.
academice. Lucrarile
publicabile

6. Procesul scrierii Expunerea, conversatia, exercitii aplicative.
academice

7. Curs recapitulativ

Bibliografie

Murray, Rowena i Sarah Moore, The Handbook of Academic Writing: A Fresh Approach, Open
University Press, Maidenhead, England, 2006.

Bailey, Stephen, Academic Writing: A Practical Guide for Students, Routledge, Falmer, 2003.
Cantor, Jeffrey, 4 Guide to Academic Writing, Praeger, Westport — London, 1993.
Eco, Umberto, Cum se face o tezd de licentd, Editura Pontica, Constanta, 2000.

Green, Stuart, April Lidinsky, From inquiry to academic writing, Bedford/St. Martin’s, Boston-New-
York, 2012.

Hartley, James, Academic Writing and Publishing. A Practical Handbook, Routledge, London -New-
York, 2008.

secretariat@e-uvt.ro
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Writing,

Bergin & Garvey, Westport, CT, 2000.

Nikolaeva, Janna, Lidia Zasaviichi, Referinte bibliografice — Norme si stiluri de citare. Ghid practic, Academia
de Stiinte a Moldovei, Chisindu, 2010.

MacDonald si Susan Peck, Professional Academic Writing in the Humanities and Social Sciences,
Southern Illinois University Press, Carbondale, 1994.

Murray, Thomas R. si Dale L. Brubaker, Theses and Dissertations: A Guide to Planning, Research, and

8.2 Seminar

Metode de predare

Observatii

1. Seminar introductiv

2. Integritatea academica.
Tehnici de evitare a
plagiatului (parafraza)

Sarcini de lucru

Cititi cu atentie urmatorul text : Discursul lui Robert
Schuman (1950)

Realizati un scurt text in care si folositi tehnica
parafrazirii — maxim 500 cuvinte.

3. Referintele si citarile

Sarcini de lucru
Indicati lista bibliografica de mai jos conform stilului
APA/Harvard si Chicago
o Ulrich Beck, Edgar Grande, Cosmopolitan Europe,
editura Polity Press, Cambridge, 2008
o Seyla Benhabib, Another Cosmopolitianism,
editura Oxford University Press, New York, 2006
o Victor Neumann, Henriete Richer, Cinci concepte
ale gandirii politice romdnegti,editura Brumar,
Timisoara, 2011
o Joseph Nye, Puterea blanda, editura Institutul
European, Iagi, 2009
o John Tomlinson, Globalizare §i culturd, editura
Amarcord, Timigoara, 2002
o Maurice Vaisse, Dictionar de Relatii
Internationale Secolul XX, editura Polirom,
Bucuresti, 2008
o https://www.icr.ro/pagini/raport-de-activitate-2010-
2849
o htips://www.icr.ro/uploads/files/39221raporticr.pdf
o https://www.icr.ro/categorii/misiune-strategie-

functionare

o https://www.observatorcultural.ro/articol/polemici-
privind-functionarea-ict/

o https://www lefigaro.fr/international/la-roumanie-
se-vide-de-ses-forces-vives-20200616

4. Eseul academic

Sarcini de lucru

Realizati un eseu in 5 paragrafe sau aliniate {inind cont
de urmitoarele elemente :

A. Structura :

1. Introducere (80-100 cuvinte) (paragraful 1)

2. Corpul eseului (200-300 cuvinte) (paragrafele 2, 3 si 4)

(0)256-592.300 (310)
Adiaza e v-mail: secretariat@e-uvt.ro
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3. Concluzie (80-100 cuvinte) (paragraful 5)

B. Tema eseului sa aibe legétura cu specializarea
dumneavoastri

C. Eseul trebuie sa respecte normele de scriere ale unui
text academic (referinte, lista bibliografica)

Fiecare student va citit textul si-l va prezenta (share
screen) in fata colegilor si i se va oferi feedback.

5. Recenzia Sarcini de lucru

Realizafi o scurtd recenzie la o carte din domeniul
dumneavoastrd de specialitate in care sd {ineti cont de
clementele obligatorii ale unei recenzii — aproximativ 500

cuvinte.
6. Procesul scrierii Sarcina de lucru
academice. Corectarea Cititi textele indicate cu atentie. Fiecare student va alege
unui text academic un paragraf pe care si il corecteze, atit din punct de

vedere gramatical si stilistic, cat si al capacitatii sale de a
transmite informatia intr-o manier3 clara si directi.

7. Seminar recapitulativ

8.3 Laborator Metode de predare Observatii

Planul de invatamant nu
prevede activitafi de
laborator la aceasti
disciplina.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul
aferent programului

Disciplina Scriere Academica oferd viitorului specialist in Stiinte Politice instrumentele necesare
comunicérii in domeniul profesional sau stiintific ales. Pe 1ang3 aceasta, prin competentele transversale
pe care le creeazi, disciplina Scriere Academica pregateste absolventul pentru cerintele pietei muncii
indiferent de traseul profesional urmat de cétre student dupé absolvire.

10. Evaluare

Tip Criterii de Metode de evaluare Pondere din
activitate | evaluare nota finala
Cunoagterea | Test grila 50%

9.1 Curs | continuturilor
predate la curs

=t ]Ud
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Evaluare continui. Studentul va primi noti

Rezolvarea pentru fiecare sarcina de seminar. Nota finala | 50%
sarcinilor de la seminar a studentului este dati de media
seminar aritmetica a notelor obtinute pentru realizarea

92 ) sarcinilor de seminar, calculati dupa formula
Seminar | Celputin4 | (N1+N2+N3+N4+N5)/5
prezente la

seminar (70%)

9.4 Standard minim de performanta
» Curs - Rezolvarea testului grild in proportie de 50%.
e Seminar — obtinerea notei 5 la seminar

Data completarii: 01.10.2023 Titular de disciplina:
Data avizarii in departament Director de departament:

5
(0)256-592.300 (310)
Ad-gsu de e-mail: secretariat@e-uvt.ro

Website: www.uvt.ro



gy

Universitatea de Vest

MINISTERUL EDUCATIE!
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

5.4 Institutia de Invatamant superior

Universitatea de Vest din Timisoara

1.2 Facultatea

Facultatea de Stiinte Politice, Filosofie gi Stiinte ale
Comunicarii

1.3 Departamentul Stiinge Politice
1.4 Domeniul de studii Stiinte Politice
1.5 Ciclul de studii Licent#

1.6 Programul de studii / Calificarea

RISE / Politolog; Comentator publicist; Editorialist; Secretar
organizatie politica; Referent administratie publica; Consilier
organizatie politica; Cercetitor §i asistent de cercetare in
filozofie, istorie §i politologie; Atasat, secretar, consilier
diplomatic; Cercetatori stiinfifici in unititi de cercetare;
Consilier/expert in domeniul integrdrii europene si
euroatlantice; Consilier/expert in relatii internationale, studii
europene; Consilieri/expetfi in cadrul ONG si partidelor
politice, sindicatelor; Consultanti; Euro functionar;Manageri
de proiecte europene si internationale; Mediatori europeni si
internationali in domeniul economic §i politic; Negociatori
(inclusiv in rezolvarea conflictelor); Profesor de relatii
internationale, studii europene, istoria relatiilor internationale
si a diplomatiei la colegii, licee, gimnazii

2. Date despre disciplina

2.1 Denumire disciplina

Etica, integritate si scriere academica

2.2 Titular activitati de curs

2.3 Titular activititi de seminar

2.4 Titular activititi de laborator/lucrari

2.5 Anul de studiu | I | 2.6 Semestrul I P.7 Tipul de evaluare | C [2.8 Regimul disciplinei | DO
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)
3.1 Numiir de ore pe siptimana 2 din care ore curs 1 | seminar 1 | laborator
3.2. Numar ore pe semestru 28 din care orecurs | 14 | seminar 14 | laborator
3.3.Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 3
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii §i eseuri 3
Tutoriat 1
Examinari 1
Alte actiVitafi......ooovveiniiieiiieriirreeaenes

3.4 Total ore studiu intﬂvidual

N BED (8

e Ro ana
-(0)256-592.300 (310)
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3.5 Total ore pe semestru®® 50
3.6 Numaiirul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum .

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului e  Se va folosi platforma Google Classroom pentru
incarcarea suportului de curs si a altor materiale necesare
in vederea evaludrii finale (cod classroom — y74w70b)

5.3 de desfasurare a seminarului e  Se va folosi platforma Google Classroom pentru
activittile specifice de seminar.

e  Fiecare student va veni la seminar conform grupei in care
a fost repartizat.

6. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

1. Cunoastere si infelegere (cunoasterea si utilizarea adecvata a notiunilor specifice disciplinei)
e Familiarizarea cu problematica disciplinei
. Intelegcrea constrangerilor tehnice si etice presupuse de'producerea unui text academic
* Infelegerea importantei dobandirii unor abilitati §i cunostinfe pentru dezvoltarea individuala si
profesionald ulterioara, dincolo de contextul strict academic al predarii si invatarii elementelor de scriere
academica

2.Explicare si interpretare (explicarea i interpretarea unor idei, proiecte, procese, precum si a
continuturilor teoretice §i practice ale disciplinei)
o Intelegerea si explicarea principalelor tipuri (genuri) ale scrierii academice
o Intelegerea si explicarea diferentelor intre ce inseamna sa produci un text academic autentic
(creativ, original, sau pur si simplu ,,corect”) si plagiat ca practicd condamnabili din punct de
vedere al eticii academice.
o Intelegerea proceselorsi a strategiilor presupuse de scrierea academici creativa.

3.Instrumental-aplicative (proiectarea, conducerea si evaluarea activititilor practice specifice;
utilizarea unor metode, tehnici §i instrumente de investigare si de aplicare)
* Proiectarea, elaborarea, revizuirea §i editarea unui text academic (eseu academic, recenzie)

4.Atitudinale (manifestarea unei atitudini pozitive §i responsabile fata de domeniul stiintific / cultivarea
unui mediu stiintific centrat pe valori gi relatii democratice/ promovarea unui sistem de valori culturale,
morale §i civice / valorificarea optima §i creativd a propriului potential in activititile stiintifice /
implicarea in dezvoltarea institutionala §i in promovarea inovatiilor stiintifice / angajarea in relatii de
parteneriat cu alte persoane-institutii cu responsabilitati similare / participarea la propria dezvoltare
profesionala)

e manifestarea unei atitudini responsabile fata de domeniul scrierii academicesi al cercetarii stiintifice.

* Congtientizarea faptului ci plagiatul este o practica reprobabila ce este sanctionatd etic si chiar juridic

(in masura in care are loc incalcarea legislatiei cu privire la proprietatea intelectuald).

*Numirul total de ore nu trebuie si dep#iseasca valoarea (Numir credite) x 27 ore

secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro
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¢ Scrierea academica creeazi abilitati si competente ce trec dincolo de domeniul stiintific al
o o Stiintelor Politice sau Relatiilor Internafionale catre alte domenii stiintifice, pe de o parte, si
:5: 'g dincolo de sfera academici si preocupdrile sau constriangerile sale specifice, inzestrand studentii
é’_ % cu deprinderi utile pentru tot restul vietii lor active, pe de alta parte.
Q
o

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei | e Intelegerea disciplinei Scriere Academic atét ca produs, cit si ca
proces
7.2 Obiectivele specifice . Cunoagterea genurilor scrierii academice (scrierea academica ca
produs)
. Intelegerea si punerea in aplicare a proceselor si tehnicilor
presupuse de disciplina Scriere Academica

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii

1. Curs introductiv. Ce este | Expunerea, conversaia.
scrierea academica?

2. Plagierea. Ce este si cum | Expunerea, conversatia, exercitii aplicative.
poate fi evitatd?

3. Structura textelor Expunerea, conversatia, exercitii aplicative.
academice. Referintele si
citarile

4. Tipurile scrierii Expunerea, conversafia, exercitii aplicative.
academice. Lucrarile pre-
ublicabile

5. Tipurile scrierii Expunerea, conversafia, exercitii aplicative.
academice. Lucrarile
publicabile

6. Procesul scrierii Expunerea, conversatia, exercitii aplicative.
academice

7. Curs recapitulativ

Bibliografie

Murray, Rowena si Sarah Moore, The Handbook of Academic Writing: A Fresh Approach, Open
University Press, Maidenhead, England, 2006.

Bailey, Stephen, Academic Writing: A Practical Guide for Students, Routledge, Falmer, 2003.
Cantor, Jeffrey, A Guide to Academic Writing, Praeger, Westport — London, 1993.
Eco, Umberto, Cum se face o tezd de licentd, Editura Pontica, Constanta, 2000.

Green, Stuart, April Lidinsky, From inquiry to academic writing, Bedford/St. Martin’s, Boston-New-
York, 2012.

Hartley, James, Academic Writing and Publishing. A Practical Handbook, Routledge, London -New-
York, 2008.
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MacDonald si Susan Peck, Professional Academic Writing in the Humanities and Social Sciences,
Southern Illinois University Press, Carbondale, 1994.

Murray, Thomas R. si Dale L. Brubaker, Theses and Dissertations: A Guide to Planning, Research, and
Writing,
Bergin & Garvey, Westport, CT, 2000.

Nikolaeva, Janna, Lidia Zasavitchi, Referinfe bibliografice — Norme i stiluri de citare. Ghid practic, Academia
de Stiinte a Moldovei, Chisinau, 2010.

8.2 Seminar Metode de predare Observatii
1. Seminar introductiv

2. Integritatea academica. Sarcini de lucru

Tehnici de evitare a Cititi cu atentie urmatorul text : Discursul [ui Robert

plagiatului (parafraza) Schuman (1950)

Realizati un scurt text in care sa folositi tehnica
parafrazirii — maxim 500 cuvinte.

3. Referintele si citarile Sarcina de lucru
Indicati lista bibliograficd de mai jos conform stilului
APA/Harvard si Chicago
o Ulrich Beck, Edgar Grande, Cosmopolitan Europe,
editura Polity Press, Cambridge, 2008
o Seyla Benhabib, Another Cosmopolitianism,
editura Oxford University Press, New York, 2006
o Victor Neumann, Henriete Richer, Cinci concepte
ale gandirii politice romdnegti,editura Brumar,
Timisoara, 2011
o Joseph Nye, Puterea blinda, editura Institutul
European, Iasi, 2009
o John Tomlinson, Globalizare si culturd, editura
Amarcord, Timisoara, 2002
o Maurice Vaisse, Dictionar de Relatii
Internationale Secolul XX, editura Polirom,
Bucuresti, 2008
o https://www.icr.ro/pagini/raport-de-activitate-2010-
2849
o hitps://www.icr.rofuploads/files/39221raporticr.pdf
o https://www.icr.ro/categorii/misiune-strategie-
functionare
o https://www.observatorcultural.ro/articol/polemici-
privind-functionarea-icr/
o https://www.lefigaro.fr/international/la-roumanie-
se-vide-de-ses-forces-vives-20200616

4. Eseul academic Sarcini de lucru

Realizati un eseu in 5 paragrafe sau aliniate tinind cont
de urmaétoarele elemente :

A. Structura :

1. Introducere (80-100 cuvinte) (paragraful 1)

2. Corpul eseului (200-300 cuvinte) (paragrafele 2, 3 si 4)

(0)256-592.300 (310)
Aripeea v e-mail: secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro
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3. Concluzie (80-100 cuvinte) (paragraful 5)

B. Tema eseului si aibe legitura cu specializarea
dumneavoastra

C. Eseul trebuie si respecte normele de scriere ale unui
text academic (referinte, lista bibliografica)

Fiecare student va citit textul si-1 va prezenta (share
screen) in fata colegilor si i se va oferi feedback.

5. Recenzia

Sarcini de lucru

Realizati o scurtid recenzie la o carte din domeniul
dumneavoastrd de specialitate in care si fineti cont de
elementele obligatorii ale unei recenzii — aproximativ 500
cuvinte.

6. Procesul scrierii
academice. Corectarea
unui text academic

Sarcini de lucru

Citifi textele indicate cu atentie. Fiecare student va alege
un paragraf pe care si 1l corecteze, atat din punct de
vedere gramatical si stilistic, cat si al capacititii sale de a
transmite informatia intr-o manier clar si directi.

7. Seminar recapitulativ

8.3 Laborator

Metode de predare

Observatii

Planul de invataméant nu
prevede activititi de
laborator la aceasta
disciplina.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul
aferent programului

Disciplina Scriere Academica oferd viitorului specialist in Stiinte Politice instrumentele necesare
comunicérii in domeniul profesional sau stiintific ales. Pe 1ang3 aceasta, prin competentele transversale
pe care le creeazd, disciplina Scriere Academica pregiteste absolventul pentru cerintele pietei muncii
indiferent de traseul profesional urmat de citre student dupa absolvire.

10. Evaluare

Tip Criterii de Metode de evaluare Pondere din
activitate | evaluare nota finala
Cunoagsterea Test grild 50%
9.1 Curs | continuturilor
predate la curs

0)256-592.300 (310)
< r85 di < -mail: secretariat@e-uvt.ro
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Evaluare continué. Studentul va primi nota

Rezolvarea pentru fiecare sarcini de seminar. Nota finala | 50%
sarcinilor de la seminar a studentului este dati de media
seminar aritmeticd a notelor obtinute pentru realizarea

92 . sarcinilor de seminar, calculati dupé formula
Seminar | Celpuin4 | (N1+N2+N3+N4+N5)/5
prezente la

seminar (70%)

9.4 Standard minim de performanta
e Curs - Rezolvarea testului grild in proportie de 50%.
e Seminar — obtinerea notei 5 la seminar

Data completarii: 01.10.2023 Titular de disciplina:
Data avizirii in departament Director de departament:
- (0)256-592.300 (310)
s e —-mail. secretariat@e-uvt.ro

Website: www.uvt.ro
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1. Date despre program

MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

FISA DISCIPLINEI

5.5 Institutia de inva{dmant superior

Universitatea de Vest din Timisoara

Facultatea de Stiinte Politice, Filosofie si Stiinte ale

1.2 Facultatea Comunicarii

1.3 Departamentul Stiinte Politice

1.4 Domeniul de studii Stiinte Politice (SP)
1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea

SSEC / Politolog; Comentator publicist; Editorialist; Secretar
organizatie politica; Referent administratie publica; Consilier
organizatie politicd; Cercetator §i asistent de cercetare in
filozofie, istorie si politologie; Atasat, secretar, consilier
diplomatic; Cercetéatori stiintifici in unitdfi de cercetare;
Consilier/expert in domeniul integrdrii europene i
euroatlantice; Consilier/expert in relatii internationale, studii
europene; Consilieri/experfi in cadrul ONG si partidelor
politice, sindicatelor; Consultanti; Euro functionar;Manageri
de proiecte europene si internationale; Mediatori europeni si
internationali in domeniul economic §i politic; Negociatori
(inclusiv in rezolvarea conflictelor); Profesor de relatii
internationale, studii europene, istoria relatiilor internationale

2. Date despre disciplina

si a diplomafiei la colegii, licee, gimnazii

2.1 Denumire disciplina

Eticd, integritate si scriere academica

2.2 Titular activitati de curs

2.3 Titular activitafi de seminar

2.4 Titular activitafi de laborator/lucrari

2.5 Anul de studiu | I | 2.6 Semestrul I ].7 Tipul de evaluare | C [2.8 Regimul disciplinei | DO
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptimana 2 din care ore curs 1 | seminar 1 | laborator
3.2. Numar ore pe semestru 28 din care ore curs | 14 | seminar 14 | laborator
3.3.Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
Documentare suplimentara n bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 3
Pregitire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 3
Tutoriat 1
Examinari 1
Alte actiVitati.....covviveeeiniieiiinienens

3.4 Total ore studiu individual

YR a

Wi
-(0)256-592.300 (310)
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3.5 Total ore pe semestru'! 50
3.6 Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum °

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfagurare a cursului e  Se va folosi platforma Google Classroom pentru
incércarea suportului de curs si a altor materiale necesare
in vederea evaludrii finale (cod classroom — y74w70b)

5.4 de desfasurare a seminarului e  Se va folosi platforma Google Classroom pentru
activitatile specifice de seminar.

e Fiecare student va veni la seminar conform grupei in care
a fost repartizat.

6. Competentele specifice acumulate

1. Cunoagtere si intelegere (cunoasterea si utilizarea adecvati a notiunilor specifice disciplinei)
e Familiarizarea cu problematica disciplinei
e Intelegerea constrangerilor tehnice si etice presupuse de producerea unui text academic
o Intelegerea importantei dobandirii unor abilititi si cunostinte pentru dezvoltarea individuald i
profesional ulterioard, dincolo de contextul strict academic al predarii i invatarii elementelor de scriere
academica

2.Explicare si interpretare (explicarea si interpretarea unor idei, proiecte, procese, precum si a
continuturilor teoretice §i practice ale disciplinei)
o intelegerea si explicarea principalelor tipuri (genuri) ale scrierii academice
. In';elegerea si explicarea diferentelor intre ce inseamnd si produci un text academic autentic
(creativ, original, sau pur §i simplu ,,corect”) si plagiat ca practici condamnabila din punct de
vedere al eticii academice.
o fintelegerea proceselorsi a strategiilor presupuse de scrierea academici creativa.

3.Instrumental-aplicative (proiectarea, conducerea i evaluarea activitafilor practice specifice;
utilizarea unor metode, tehnici si instrumente de investigare si de aplicare)
e Proiectarea, elaborarea, revizuirea si editarea unui text academic (eseu academic, recenzie)

Competente profesionale

' 4.Atitudinale (manifestarea unei atitudini pozitive si responsabile fatd de domeniul stiintific / cultivarea
' unui mediu $tlln1,'lﬂc centrat pe valori §l relatii democratice/ promovarea unui sistem de valori culturale,
morale si civice / valorificarea optima §i creativé a propriului potential in activitatile stiintifice / implicarea
in dezvoltarca institutionali siin promovarea inovatiilor stiin’;iﬁce / angajarea in relatii de partencriat cu
o mamfestarea unei atitudini responsabile fad de domeniul scrierii academicesi al cercetérii stiintifice.
o Congtientizarea faptului ci plagiatul este o practica reprobabila ce este sancfionata etic si chiar juridic (in
misura in care are loc incilcarea legislatiei cu privire la proprietatea intelectuala).

UNumarul total de ore nu trebuie s3 depageasca valoarea (Numdr credite) x 27 ore

T R 50

(0)256 592 300 (310)

Agiesa g o-mail. secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro



MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

Uniyersitatea de Vest

e Scrierea academici creeaza abilitati si competente ce trec dincolo de domeniul stiintific al Stiinfelor
Politice sau Relatiilor Internationale catre alte domenii stiintifice, pe de o parte, si dincolo de
sfera academica si preocupdrile sau constrangerile sale specifice, inzestrind studentii cu
deprinderi utile pentru tot restul vietii lor active, pe de alta parte.

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei | e intelegerea disciplinei Scriere Academica atét ca produs, cét si ca
proces
7.2 Obiectivele specifice . Cunoasterea genurilor scrierii academice (scrierea academica ca
produs)
. intelegerea si punerea in aplicare a proceselor si tehnicilor
presupuse de disciplina Scriere Academicd

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii

1. Curs introductiv. Ce este Expunerea, conversatia.
scrierea academica?

2. Plagierea. Ce este si cum | Expunerea, conversafia, exercitii aplicative.
poate fi evitata?

3. Structura textelor Expunerea, conversatia, exercitii aplicative.
academice. Referintele si
citarile

4. Tipurile scrierii Expunerea, conversatia, exercifii aplicative.
academice. Lucririle pre-
publicabile

5. Tipurile scrierii Expunerea, conversagia, exercitii aplicative.
academice. Lucrérile
publicabile

6. Procesul scrierii Expunerea, conversatia, exercitii aplicative.
academice

7. Curs recapitulativ

Bibliografie

Murray, Rowena si Sarah Moore, The Handbook of Academic Writing: A Fresh Approach, Open
University Press, Maidenhead, England, 2006.

Bailey, Stephen, Academic Writing: A Practical Guide for Students, Routledge, Falmer, 2003.
Cantor, Jeffrey, A Guide to Academic Writing, Pracger, Westport — London, 1993.
Eco, Umberto, Cum se face o tezd de licentd, Editura Pontica, Constanta, 2000.

Green, Stuart, April Lidinsky, From inquiry to academic writing, Bedford/St. Martin’s, Boston-New-
York, 2012.

Hartley, James, Academic Writing and Publishing. A Practical Handbook, Routledge, London -New-
York, 2008.

iz
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MacDonald si Susan Peck, Professional Academic Writing in the Humanities and Social Sciences,
Southern Illinois University Press, Carbondale, 1994.

Murray, Thomas R. si Dale L. Brubaker, Theses and Dissertations: A Guide to Planning, Research, and
Writing,
Bergin & Garvey, Westport, CT, 2000.

Nikolaeva, Janna, Lidia Zasavifchi, Referinfe bibliografice — Norme si stiluri de citare. Ghid practic, Academia
de Stiinte a Moldovei, Chisinau, 2010.

8.2 Seminar Metode de predare Observatii
1. Seminar introductiv

2. Integritatea academica. Sarcind de lucru

Tehnici de evitare a Cititi cu atentie urmatorul text : Discursul lui Robert

plagiatului (parafraza) Schuman (1950)

Realizati un scurt text in care sé folositi tehnica
parafrazdrii — maxim 500 cuvinte.
3. Referintele si citarile Sarcini de lucru
Indicati lista bibliografica de mai jos conform stilului
APA/Harvard si Chicago
o Ulrich Beck, Edgar Grande, Cosmopolitan Europe,
editura Polity Press, Cambridge, 2008
o Seyla Benhabib, Another Cosmopolitianism,
editura Oxford University Press, New York, 2006
o Victor Neumann, Henriete Richer, Cinci concepte
ale gandirii politice romdnegti,editura Brumar,
Timigoara, 2011
o Joseph Nye, Puterea bldndd, editura Institutul
European, lasi, 2009
o John Tomlinson, Globalizare si culturd, editura
Amarcord, Timigoara, 2002
o Maurice Vaisse, Dictionar de Relatii
Internationale Secolul XX, editura Polirom,

Bucuresti, 2008
o hitps://www.icr.ro/pagini/raport-de-activitate-2010-
2849

o https://www.icr.ro/uploads/files/39221raporticr. pdf
o https://www.icr.ro/categorii/misiune-strategie-
functionare

o https://www.observatorcultural.ro/articol/polemici-
privind-functionarea-icr/

o https://www.lefigaro.fr/international/la-roumanie-
se-vide-de-ses-forces-vives-20200616

4. Eseul academic Sarcini de lucru

Realizati un eseu in S paragrafe sau aliniate {inind cont

de urmitoarele elemente :

A. Structura :

1. Introducere (80-100 cuvinte) (paragraful 1)

2. Corpul eseului (200-300 cuvinte) (paragrafele 2, 3 si 4)

=t
-(0)256-592.300 (310)
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3. Concluzie (80-100 cuvinte) (paragraful 5)

B. Tema eseului sa aibe legatura cu specializarea
dumneavoastri

C. Eseul trebuie sa respecte normele de scriere ale unui
text academic (referinte, lista bibliografica)

Fiecare student va citit textul si-1 va prezenta (share
screen) in fata colegilor si i se va oferi feedback.

5. Recenzia Sarcina de lucru

Realizati o scurtd recenzie la o carte din domeniul
dumneavoastra de specialitate in care sa {ineti cont de
elementele obligatorii ale unei recenzii — aproximativ 500

cuvinte.
6. Procesul scrierii Sarcina de lucru
academice, Corectarea Cititi textele indicate cu atentie. Fiecare student va alege
unui text academic un paragraf pe care si il corecteze, atat din punct de

vedere gramatical si stilistic, cit si al capacitétii sale de a
transmite informatia intr-o maniera clara si directa.

7. Seminar recapitulativ

8.3 Laborator Metode de predare Observatii

Planul de invatdmant nu
prevede activitati de
laborator la aceasta
discipling.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptirile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul
aferent programului

Disciplina Scriere Academicd ofera viitorului specialist in Stiinte Politice instrumentele necesare
comunicdrii in domeniul profesional sau stiintific ales. Pe langa aceasta, prin competentele transversale
pe care le creeazi, disciplina Scriere Academici pregiteste absolventul pentru cerinfele piefei muncii
indiferent de traseul profesional urmat de catre student dupé absolvire.

10. Evaluare

Tip Criterii de Metode de evaluare Pondere din
activitate | evaluare nota finald
Cunoagterea Test grild 50%

9.1 Curs | continuturilor
predate la curs

(0)256-592.300 (310)
viesa -4 e-mail: secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro
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Evaluare continud. Studentul va primi nota
Rezolvarea pentru fiecare sarcina de seminar, Nota finald | 50%
sarcinilor de la seminar a studentului este dati de media
seminar aritmetic# a notelor obfinute pentru realizarea
92 . sarcinilor de seminar, calculati dupi formula
Seminar | Celputin4 | (N1+N2+N3+N4+N5)/5
prezente la
seminar (70%)

9.4 Standard minim de performanta
¢ Curs - Rezolvarea testului grild in proportie de 50%.
¢ Seminar — obtinerea notei 5 la seminar

Data completarii: 01.10.2023 Titular de disciplina:

Data avizirii in departament Director de departament:

2 1505
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1. Date despre program

MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

FISA DISCIPLINEI

5.6 Institutia de invataméant superior

Universitatea de Vest din Timisoara

1.2 Facultatea

Facultatea de Stiinte Politice, Filosofie i Stiinte ale
Comunicdrii

1.3 Departamentul Stiinte Politice
1.4 Domeniul de studii Stiinte Politice (SP)
1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea

SP / Politolog; Comentator publicist; Editorialist; Secretar
organizatie politica; Referent administratie publica; Consilier
organizatie politicd; Cercetitor si asistent de cercetare in
filozofie, istorie si politologie; Atasat, secretar, consilier
diplomatic; Cercetatori stiinfifici in unitafi de cercetare;
Consilier/expert in domeniul integrdrii europene §i
euroatlantice; Consilier/expert in relatii internationale, studii
europene; Consilieri/experti in cadrul ONG si partidelor
politice, sindicatelor; Consultanti; Euro functionar;Manageri
de proiecte europene si internationale; Mediatori europeni §i
internationali in domeniul economic si politic; Negociatori
(inclusiv 1n rezolvarea conflictelor); Profesor de relatii
internationale, studii europene, istoria relatiilor internationale
si a diplomatiei la colegii, licee, gimnazii

2. Date despre disciplina

2.1 Denumire disciplina

Etica, integritate §i scriere academica

2.2 Titular activitati de curs

2.3 Titular activitafi de seminar

2.4 Titular activitati de laborator/lucrari

2.5 Anul de studiu | I | 2.6 Semestrul

1 [.7 Tipul de evaluare | C [2.8 Regimul disciplinei | DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numéir de ore pe siptimani 2 din care ore curs 1 | seminar 1 | laborator

3.2. Numar ore pe semestru 28 din care ore curs | 14 | seminar 14 | laborator
3.3.Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 3
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 3
Tutoriat 1
Examinari 1
Alte actiVItati....oeiviereiieeenniniiiiriireereaes

3.4 Total ore studiu individual

ol Bhidl S d himis
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3.5 Total ore pe semestru®? 50

3.6 Numirul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului e  Se va folosi platforma Google Classroom pentru
incdrcarea suportului de curs si a altor materiale necesare
in vederea evaludrii finale (cod classroom — y74w70b)

5.5 de desfasurare a seminarului e Se va folosi platforma Google Classroom pentru
activitatile specifice de seminar.

e  Fiecare student va veni la seminar conform grupei in care
a fost repartizat.

6. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

1. Cunoastere si intelegere (cunoasterea si utilizarea adecvati a notiunilor specifice disciplinei)
e Familiarizarea cu problematica disciplinei
¢ Intelegerea constringerilor tehnice si etice presupuse de producerea unui text academic
o Intelegerea importantei dobéndirii unor abilitati si cunostinte pentru dezvoltarea individuala si
profesionald ulterioard, dincolo de contextul strict academic al preddrii §i invétarii elementelor de
scriere academicad

2.Explicare si interpretare (explicarea si interpretarea unor idei, proiecte, procese, precum §i a
continuturilor teoretice i practice ale disciplinei)
. fn’;elegerea si explicarea principalelor tipuri (genuri) ale scrierii academice
o (ngelegerea si explicarea diferentelor intre ce inseamni si produci un text academic autentic
(creativ, original, sau pur si simplu ,,corect”) si plagiat ca practica condamnabila din punct de
vedere al eticii academice.
e Intelegerea proceselorsi a strategiilor presupuse de scrierea academici creativi.

3.Instrumental-aplicative (proiectarea, conducerea §i evaluarea activitatilor practice specifice;
utilizarea unor metode, tehnici si instrumente de investigare si de aplicare)
e Proiectarea, elaborarea, revizuirea §i editarea unui text academic (eseu academic, recenzie)

4.Atitudinale (manifestarea unei atitudini pozitive si responsabile fatd de domeniul stiintific /
cultivarea unui mediu stiintific centrat pe valori si relatii democratice/ promovarea unui sistem de valori
culturale, morale si civice / valorificarea optima §i creativd a propriului potential in activititile
stiintifice / implicarea in dezvoltarea institutionala i in promovarea inovatiilor stiintifice / angajarea
in relatii de parteneriat cu alte persoane-institutii cu responsabilita{i similare / participarea la propria
dezvoltare profesionald)

e manifestarea unei atitudini responsabile faid de domeniul scrierii academicesi al cercetarii stiingifice.

e Constientizarea faptului cd plagiatul este o practicé reprobabila ce este sanctionata etic i chiar juridic

(in masura in care are loc incélcarea legislatiei cu privire la proprietatea intelectuala).

’Numarul total de ore nu trebuie si depaseasca valoarea (Numar credite) x 27 ore

sl n nrascare
-(0)256-592.300 (310)
Acr=sa de =-mail: secretariat@e-uvt.ro
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*  Scrierea academici creeazi abilitati §i competente ce trec dincolo de domeniul stiintific al
Stiingelor Politice sau Relatiilor Internationale citre alte domenii stiintifice, pe de o parte, si
dincolo de sfera academici si preocuparile sau constrangerile sale specifice, inzestrand
studentii cu deprinderi utile pentru tot restul vietii lor active, pe de alti parte.

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei | o Intelegerea disciplinei Scriere Academici atat ca produs, cat si ca
proces
7.2 Obiectivele specifice . Cunoasterea genurilor scrierii academice (scrierea academici ca
produs)
o Intelegerea si punerea in aplicare a proceselor si tehnicilor
presupuse de disciplina Scriere Academici

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii

1. Curs introductiv. Ce este Expunerea, conversatia.
scrierea academici?

2. Plagierea. Ce este si cum | Expunerea, conversatia, exercitii aplicative.
poate fi evitata?

3. Structura textelor Expunerea, conversatia, exercitii aplicative.
academice. Referintele si
citarile

4. Tipurile scrierii Expunerea, conversatia, exercitii aplicative.
academice. Lucriarile pre-
publicabile

5. Tipurile scrierii Expunerea, conversatia, exercitii aplicative.
academice. Lucrarile
publicabile

6. Procesul scrierii Expunerea, conversatia, exerciii aplicative.
academice

7. Curs recapitulativ

Bibliografie

Murray, Rowena si Sarah Moore, The Handbook of Academic Writing: A Fresh Approach, Open
University Press, Maidenhead, England, 2006.

Bailey, Stephen, Academic Writing: A Practical Guide for Students, Routledge, Falmer, 2003.
Cantor, Jeffrey, A Guide to Academic Writing, Praeger, Westport — London, 1993.
Eco, Umberto, Cum se face o tezd de licentd, Editura Pontica, Constanta, 2000.

Green, Stuart, April Lidinsky, From inquiry to academic writing, Bedford/St. Martin’s, Boston-New-
York, 2012.

Hartley, James, Academic Writing and Publishing. A Practical Handbook, Routledge, London -New-
York, 2008.

-(0)256-592.300 (310)
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Writing,

Bergin & Garvey, Westport, CT, 2000.

Nikolaeva, Janna, Lidia Zasavifchi, Referinfe bibliografice — Norme §i stiluri de citare. Ghid practic, Academia
de Stiinte a Moldovei, Chisiniu, 2010.

MacDonald si Susan Peck, Professional Academic Writing in the Humanities and Social Sciences,
Southern Illinois University Press, Carbondale, 1994,

Murray, Thomas R. si Dale L. Brubaker, Theses and Dissertations: A Guide to Planning, Research, and

8.2 Seminar

Metode de predare

Observatii

1. Seminar introductiv

2. Integritatea academica.
Tehnici de evitare a
plagiatului (parafraza)

Sarcina de lucru

Citifi cu atentie urméatorul text : Discursul lui Robert
Schuman (1950)

Realizati un scurt text in care si folositi tehnica
parafrazarii — maxim 500 cuvinte.

3. Referintele si citarile

Sarcini de lucru
Indicati lista bibliografici de mai jos conform stilului
APA/Harvard si Chicago
o Ulrich Beck, Edgar Grande, Cosmopolitan Europe,
editura Polity Press, Cambridge, 2008
o Seyla Benhabib, Another Cosmopolitianism,
editura Oxford University Press, New York, 2006
o Victor Neumann, Henriete Richer, Cinci concepte
ale gdndirii politice romdnesti editura Brumar,
Timigoara, 2011
o Joseph Nye, Puterea blandd, editura Institutul
European, lasi, 2009
o John Tomlinson, Globalizare §i culturd, editura
Amarcord, Timigoara, 2002
o Maurice Vaisse, Dicfionar de Relatii
Internationale Secolul XX, editura Polirom,
Bucuresti, 2008
o s://www.icr.ro/pagini/raport-de-activitate-2010-

2849
o https://www.icr.ro/uploads/files/39221raporticr. pdf
o hitps://www.icr.ro/categorii/misiune-strate gie-

ct1
o https://www.observatorcultural.ro/articol/polemici-
privind-functionarea-icr/
o https://www.lefigaro.fr/international/la-roumanie-
se-vide-de-ses-forces-vives-20200616

4. Eseul academic

Sarcina de lucru

Realizafi un eseu in 5 paragrafe sau aliniate tinand cont
de urmatoarele elemente :

A. Structura :

1. Introducere (80-100 cuvinte) (paragraful 1)

2. Corpul eseului (200-300 cuvinte) (paragrafele 2, 3 si 4)

secretariat@e-uvt

Website: www.uvt.ro
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3. Concluzie (80-100 cuvinte) (paragraful 5)

B. Tema eseului si aibe legatura cu specializarea
dumneavoastri

C. Eseul trebuie sa respecte normele de scriere ale unui
text academic (referinte, lista bibliografica)

Fiecare student va citit textul si-l va prezenta (share
screen) in fata colegilor si i se va oferi feedback.

5. Recenzia Sarcina de lucru

Realizati o scurtd recenzie la o carte din domeniul
dumneavoastrd de specialitate in care si tineti cont de
elementele obligatorii ale unei recenzii — aproximativ 500

cuvinte.
6. Procesul scrierii Sarcini de lucru
academice. Corectarea Cititi textele indicate cu atentie. Fiecare student va alege
unui text academic un paragraf pe care si il corecteze, atat din punct de

vedere gramatical si stilistic, cat si al capacititii sale de a
transmite informatia intr-o manier clari si direct.

7. Seminar recapitulativ

8.3 Laborator Metode de predare Observatii

Planul de invataméant nu
prevede activitati de
laborator la aceasti
disciplina.

9. Coroborarea confinuturilor disciplinei cu agteptirile reprezentantilor comunititii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul
aferent programului

Disciplina Scriere Academica oferd viitorului specialist in Stiinte Politice instrumentele necesare
comunicarii in domeniul profesional sau stiintific ales. Pe 14nga aceasta, prin competentele transversale
pe care le creeazi, disciplina Scriere Academica pregiteste absolventul pentru cerintele piefei muncii
indiferent de traseul profesional urmat de citre student dupa absolvire.

10. Evaluare

Tip Criterii de Metode de evaluare Pondere din
activitate | evaluare nota finald
Cunoasterea Test grild 50%

9.1 Curs | continuturilor
predate la curs

0)256-592.300 (310)
A.ligs 2 de v-mail. secretariat@e-uvt.ro

Website: www.uvt.ro



ey

Universitatea de Vest
W

MINISTERUL EDUCATIEI

UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

Rezolvarea
sarcinilor de

seminar
9.2

Seminar | Cel putin 4
prezente la
seminar (70%)

Evaluare continui. Studentul va primi nota
pentru fiecare sarcind de seminar. Nota finala
la seminar a studentului este datd de media
aritmetica a notelor obtinute pentru realizarea
sarcinilor de seminar, calculatid dupd formula
(N1+N2+N3+N4+N5)/5

50%

9.4 Standard minim de performanta

e Curs - Rezolvarea testului grild in proportie de 50%.
o Seminar — obtinerea notei 5 la seminar

Data completarii: 01.10.2023

Data avizarii in departament

Ba

iat
-(0)256-592.300 (310)
Ao-esa de #-mail. secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro

Titular de disciplina:

Director de departament:
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program
5.7 Institutia de invatamant

Universitatea de Vest din Timigoara

superior
1.2 Facultatea / Departamentul PFC
1.3 Departamentul Stiinte Politice
1.4 Domeniul de studii Stiinte Administrative
1.5 Ciclul de studii Licenta

Administratie publica / Administrator public - 242208; Agent
de dezvoltare - 242207; Consilier administratia publica -
242201; Consilier armonizare legislativa - 261910;
Consultant in administratia publica - 242205; Expert
administratia publica - 242202; Expert armonizare legislativa
- 261911; Inspector de specialitate in administratia publica -
242203; Manager proiect - 242101; Referent de specialitate
in administratia publica - 242204; Reglementator - 242206;

1.6 Programul de studii / Calificarea

2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei Fundamentele calitatii in sectorul public
2.2 Titularul activitatilor de curs
2.3 Titularul activitatilor de seminar
2.4 Anul de studiu | 2 2.5 Semestrul 2 |2.6Tipulde V¥ [2.7 Regimul O**
evaluare disciplinei

* E = examen; C = colocviu, V = verificare.
** O = obligatorie; F = facultativa; O = optionald; T = transversala

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitdtilor didactice)

3.1 Numdér de ore pe saptamana 4 | din care: 3.2 curs 2 | 3.3 seminar/laborator | 2
3.4 Total ore din planul de invdtdamant | 56 | din care: 3.5 curs 28 | 3.6 seminar/laborator | 28
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupd@ manual, suport de curs, bibliografie si notite 21
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 32
Pregatire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii §i eseuri 20
Tutoriat 5
Examinari 5
Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual 3

3.8 Total ore pe semestru 125

3.9 Numdrul de credite 4

At

-(0)256-592.300 (310)
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum .

4.2 de competente | o

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 de desfasurare a cursului o Internet, sistem de proiectie

5.2 de desfasurare a seminarului / laboratorului | e Sala de seminar pentru a facilita munca in
echipe; smartphone sau laptop pentru

documentare studenti

6. Obiectivele disciplinei - rezultate agteptate ale invatarii la formarea carora
contribuie parcurgerea si promovarea disciplinei

- Tnsusirea de cdtre studenti a notiunilor legate de sistemul de management
al calitatii.

- elaborarea documentelor specifice managementului calitatii conform
standardelor in vigoare.

- Identificarea standardelor specifice, legislatiei si a bunelor practici
consacrate in domeniul sistemelor de management al calitatii

Cunostinte

- aplicarea in conditii de eficacitate si eficientd a legislatiei, standardelor si
principiilor specifice sistemelor de management al calitatii administratiei

Abilitati publice

- sa Iinteleaga specificul si importanta implementarii sistemului de
management al calitatii prin prisma functiilor generale ale managementului;

- sd identifice instrumente de imbunatatire a calitagii

- identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa pluridisciplinara

Responsabilitate si aplicarea de tehnici de relationare si munci eficientd in cadrul echipei
si autonomie

7. Continuturi
7.1 Curs Metode de predare Observatii
Curs introductiv Prelegere interactivd
Tematica si obiectivele materiei
Definirea conceptului de Prelegere interactiva
calitate

Istoricul si evoluia conceptului | Prelegere interactiva
de calitate. Etape de
implementare
Standardele de calitate. Prelegere interactiva
Metode si tehnici utilizate in
managementul calitatii;

:-(0)256-592.300 (310)
Adere= do »-mail: secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro
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Instrumentele managementului
calitatii totale;
Auditul si certificarea calitatii;

Managementul calitatii totale

Prelegere interactivd

Managementul calitatii in
administratia publica

Prelegere interactivd

Managementul calitatii si
reforma administratiei publice.
Calitate §i reformé in
administratia publica

Prelegere interactivd

imbunitatirea calitatii
serviciilor publice prin
implementarea controlului
intern managerial

Prelegere interactivad

Beneficiile implementarii
sistemului de management al
calitatii in institutiile publice

Prelegere interactivd

Premiile pentru calitate
Personalitati din domeniul
calitatii

Prelegere interactivad

Bibliografie:

Dragulanescu N., Dragulanescu M. (2003), Managementul calitatii serviciilor, Bucuresti, Editura AGIR
llies L., Crisan E. (2011), Managementul calitdtii totale, Cluj Napoca, Editura Risoprint

Juran J., M. (2000}, Planificarea calitdtii, Bucuresti, Editura Teora
Nistor R. (2007), De la calitate la managementul calitatii totale, Cluj Napoca, Editura Alma Mater

Olaru M. (coord.) (1999), Managementul calitatii — Concepte si Principii de Baza, Bucuresti, Editura ASE
Olaru M. (2000), Tehnici si instrumente utilizate in managementul calitatii, Bucuresti, Editura Economica
Raboca H., M. (2013), Managementul calitatii in administratie publicd, Bucuresti, Editura Tritonic

7.2 Seminar / laborator

Metode de predare

Observatii

Seminar introductiv.
Prezentarea tematicii, a
modului de lucru si de evaluare
in cadrul seminarului

Expunere interactiva

Consideratii generale despre
calitate.

Definirea conceptului de
calitate

Studiul de caz — analiza,
brainstorming

Sistemul de management al | Studiul de caz - analiza
calitatii legislativa, lucrdri personale
Conceptul de calitate 1n | Munca in echipe, invatarea
administratia publica bazata pe proiect

Conceptul de calitate in viata | Munca 1in echipe, invatarea
studentilor bazata pe proiect

Standarde de calitate Munca in echipe, invatarea

bazatd pe proiect

-(0)256-592.300 (310)
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Utilizarea instrumentelor de | Munca fin echipe, invatarea
imbunatatire a calitatii bazata pe proiect

Bibliografie:

Bibliografie:

Draguldnescu N., Dragulanescu M. (2003), Managementul calitatii serviciilor, Bucuresti, Editura AGIR
llies L., Crigan E. (2011), Managementul calitatii totale, Cluj Napoca, Editura Risoprint

Juran J., M. (2000}, Planificarea calitatii, Bucuresti, Editura Teora

Nistor R. (2007), De la calitate la managementul calitdtii totale, Cluj Napoca, Editura Alma Mater

Olaru M. (coord.) (1999), Managementul calitatii — Concepte si Principii de Bazd, Bucuresti, Editura ASE
Olaru M. (2000), Tehnici si instrumente utilizate in managementul calitatii, Bucuregti, Editura Economica
Raboca H., M. (2013), Managementul calitatii in administratie publicad, Bucuresti, Editura Tritonic

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Continutul disciplinei ofera studentului cunostinte si abilitati referitoare la implementarea sistemului
de calitate in administratia publica.

9. Evaluare

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare | 9.2 Metode de evaluare 9.3 Pondere din
nota finald
9.4 Curs 70%
- Folosirea precisia | - Sustinerea uneilucrdri
conceptelor si in domeniul calitatii pe
notiunilor o temad aleasa
disciplinei. - Prezenta
- Dezvoltarea de
argumente

coerente in raport
cu problematica
cursului.

- Tnsugirea
elementelor
componente ale
sistemului de
management al
calitatii;

- Dobéandirea unor
cunostinte in ceea
ce priveste
standardele ISO
ale calitatii

9.5 Seminar / laborator | Perseverenta 30%
Implicariiin muncade |- Participarea la
echipa — seminarii §i -

postala
-(0)256-592.300 (310)
arive 33 i e-mall: secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro
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Stil academic in implicarea activd in
redactarea discutii/dezbateri
documentelor precum si in rezolvarea
solicitate studiilor de caz

- Evaluare continud in
cadrul seminariilor
- Prezenta

9.6 Standard minim de performanta

Implicarea intr-o echipa de seminar pentru redactarea portofoliului de management al calitatii.

Data completarii Titular de disciplina

Data avizarii in departament Director de departament

i3t

-(0)256-592.300 (310)
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Fisa Disciplinei

1. Date despre program
1.1 Institutia de invatamant superior|Universitatea de Vest din Timigoara

1.2 Facultatea / Departamentul PFC

1.3 Departamentul Stiinte Politice
1.4 Domeniul de studii Stiinte Politice
1.5 Ciclul de studii 2023-2025

1.6 Programul de studii / Calificarea Studii de Securitate

2. Date despre disciplini
2.1 Denumirea disciplinei Internship
2.2 Titularul activitatilor de curs
2.3 Titularul activitatilor de seminar
2.4 Anul de studiu |l 2.5 Semestrul |11 |2.6 Tipul de C |2.7 Regimul Ob
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numédr de ore pe sdptdmana 4 | din care: 3.2 curs 3.3 seminar/laborator | 4
3.4 Total ore din planul de 56 | din care: 3.5 curs 3.6 seminar/laborator | 56
invatamant

Distributia fondului de timp: ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

Documentare suplimentaré in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate / pe
teren
Pregatire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii $i eseuri

Tutoriat
[-xaminari
Alte activitati 60
3.7 Total ore studiu individual
3.8 Total ore pe semestru 60
3.9 Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum | o Nu e cazul
.2 de competente | e Nu ¢ cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 de desfdsurare a cursului .

5.2 de desfasurare a seminarului / laboratorului| e

A lesa W S
-(0)256-592.300 (310)
A es 4 de e-mail: secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro
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6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invitirii la formarea cirora
contribuieparcurgerea si promovarea disciplinei

intelegerea adecvata a principiilor care stau la baza activitétii de

Cunostinte internship. Acumularea de cunostinte domeniale prin logica

participativa incontexte instituionale relevante.
Abilititi de documentare a informatiei. Abilitdti de comunicare fn medii socio-

Abilitati economice diverse. Abilitati de planificare si executare a unor sarcini specifice.
Abilitéti de lucru individual (precum si n echipd) si de perfectionare a unor
aptitudini cheie.

Responsabilitatea comunitard, aderenta la valori specifice societatilor plurale.
Responsabilitat Capacitatea de gandire autonoma . Responsabilitatea fatd de valorile etice
esi autonomie asumate organizagional.

7. Continuturi

7.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii

Seminar introductiv. Chestiuni | Mini-prelegere, intalnirile de seminar se vor

organizatorice. expunere | tinemodular pentru a putea fi
,exemplificare sincronizate cu parcursul

stagiilor de internship.

Internship: Principii,
obiective,

consecinte.

Stagiile de internship
sistrategiile

de planificare a
carierei profesionale.

(Ce Tnseamna internship in
Romania: Perspective istorice.

Internship ~ si

angajabilitate:
Abordari comparative in
spatiul
european.

Monitorizarea activitatilor de
internship. (2 sedinte)
Monitorizarea activitatilor de
internship. (2 sedinte)
Monitorizarea activitatilor de
internship. (2 sedinte)
Monitorizarea activitatilor de

internship.
Seminar final §i pregdtirea
sustinerii raportului  de
internship.

@i
-(0)256-582.300 (310)
Agrpza de - -mail: secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro
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Bibliografie:

Avéddanei Vasile (et al.), Internship: parteneriat de pregétirea tinerilor absolventi pentru
ldebutul incarierd, Piatra-Neamt, Editura Razegu, 2011.

Taranu Adela (et al.), Pasi pentru o carierd de succes, Craiova, ASERS Publishing, 2012.
Vldsceanu Mihaela, Managementul carierei: sG invatdm sd ne construim o carierd,
Bucuresti,comunicare.ro, 2002.

Documente de uz intern si rezulamente privind stagiile de internship ale UVT.

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor
comunititii epistemice, asociatiilor profesionale §i angajatori reprezentativi din
domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este adaptat morfologiei acestei materii cu grad mare de aplicabilitate.
Principalul obiectiv fine de tranzitia spre piata muncii §i de generarea competentelor specifice
in cazulviitorilor angajati.

9. Evaluare

Tip activitate 9.1 Criterii de 9.2 Metode de evaluare 9.3 Pondere din
cvaluare nota finala

9.4 Curs

9.5 Seminar / laborator  Calitatea si Fisa de lucru 100%
adecvarea Colocviu
raportului de Abilitatea de a surprinde
internship criticprincipalele aspecte ale
conform experientei de internship.
cerintelor.

9.6 Standard minim de performanta

Respectarea cerintelor formale pentru elaborarea raportului de internship. Respectarea termenelor]
de predare si sustinere a respectivului raport.

Data completarii Titular de disciplind
21.02.2024
Data avizarii in departament Director de departament

-(0)256-592.300 {310)
vioos g memail: secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro
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1. Date despre program

MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

FISA DISCIPLINEI

5.8 Institutia de invatamant superior

UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

1.2 Facultatea / Departamentul

STIINTE POLITICE, FILOSOFIE $I STIINTE ALE
COMUNICARII

1.3 Catedra

DEPARTAMENTUL DE STIINTE POLITICE

1.4 Domeniul de studii

Relatii Internationale gi Studii Europene

1.5 Ciclul de studii

LICENTA

1.6 Programul de studii / Calificarea

Relatii Internationale si Studii Europene

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Practica elaborarii lucrarii de licentd

2.2 Titularul activitagilor de curs

2.3 Titularul activitafilor de seminar

2.4 Anul de studiu | III | 2.5 Semestrul

| 11

I2.6 Tipul de evaluare | C |2.7 Regimul disciplinei ] DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe sdptdamana 3 din care: 3.2 curs 0 3.3 seminar/laborator 3
3.4 Total ore din planul de invafdmant | 42 din care: 3.5 curs 0 3.6 seminar/laborator 42
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 2
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 2
Pregitire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 2
Tutoriat 1
Examindri 1
Alte actiVitadfi.....ocooiviieniiiiiiiiicea e

3.7 Total ore studiu individual 8

3.8 Total ore pe semestru 50

3.9 Numiirul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum o Insusirea corecti a cunostintelor predate la disciplinele de specialitate aferente
programului de licentd urmat.

4.2 de competente | e Capacitatea de abordare criticd a bibliografiei de curs i seminar. Stapéanirea ariei
de realizare a unei lucrari academice

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfagurare a cursului

5.2 de desfisurare a seminarului/laboratorului

° Utilizarea platformelor Google Classroom

dresa Bd

byiovn g o
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. Prezenta la seminar

6. Competentele specifice acumulate

lucréri stiintifice

cercetarii

Competente
profesionale

e Aplicarea conceptelor, teoriilor si metodelor specifice cercetarii sociale in elaborarea unei

Capacitatea de a interpreta informatia rezultati
e Culegerea, analiza si interpretarea datelor sociale cu respectarea principiilor de eticd a

Competente
transversale

Comunicare scrisé si orald in limba romana.
Gestionarea corectd a informatiei

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

. Pe parcursul semestrului, vor fi abordate regulile de redactare
specifice mai multor tipuri de produse academice, precum si
specificitatile in redactarea lucrarilor stiintifice prin utilizarea
surselor de documentare primare sau secundare care il vor

pregiti pe student pentru elaborarea tezei finale de licenta

7.2 Obiectivele specifice

Obiective de cunoastere (cunoasterea si utilizarea adecvatd a
notiunilor specifice disciplinei):
e Cunoasterea si intelegerea adecvata a notiunilor specifice
disciplinei
e Explicarea si interpretarea unor idei, proiecte, procese, precum si
a continuturilor teoretico-practice ale disciplinei
a) cunoasterea tipologiei lucrérilor stiinfifice
b) cunoasterea principiilor generale de redactare a textului stiingific in
domeniul stiintelor sociale
¢) cunoasterea normelor de citare, a tehnicilor de documentare
bibliografica si de evitare a plagiatului
d) cunoasterea principalelor metode, instrumente si tehnici de
cercetare in stiinfele sociale
e) cunoasterea reperelor metodologice pentru alegerea si formularea
temelor pentru lucrédrile de licenta si disertatie
f) cunoasterea reperelor metodologice pentru elaborarea lucrérilor de
licentd si disertatie
Obiective atitudinale/Atitudini (manifestarea unei atitudini
pozitive si responsabile faii de domeniul stiintific / cultivarea unui
mediu stiintific centrat pe valori si relatii democratice/ promovarea

ostale Bd

postai JUDZ23 limisezia jud T m
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unui sistem de valori culturale, morale si civice / valorificarea optima
si creativa a propriului potential in activitafile stiingifice / implicarea
in dezvoltarea institufionald §i in promovarea inovatiilor stiinfifice /
angajarea in relafii de parteneriat cu alte persoane-institutii cu
responsabilititi similare / participarea la propria dezvoltare

profesionald ):

Politice

specializarii

e Sa argumenteze importanta investigatiei si cercetérii stiintifice,
respectand aspectele de eticé ale domeniului Stiintelor Sociale si

eSi argumenteze relevanta disciplinei in contextul profilului

Obiective de abilitare/Abilitati (proiectarea, conducerea si
evaluarea activitatilor practice specifice; utilizarea unor metode,
tehnici §i instrumente de investigare si de aplicare):
eSa elaboreze un text stiintific de specialitate, cu utilizarea
adecvatd a metodelor de cercetare specifice Stiintelor Sociale si
Politice i ca urmare a deruldrii unor activititi de documentare-

stiintifica

evaluare, chestionare,
simulare, lucrul in
echipe

cercetare.
. Sa sustind o prezentare/comunicare publicd a rezultatelor
cercetarii
8. Continuturi
8.1 Seminar / laborator Metode de predare Observatii
1. Seminar introductiv Prezentarea fisei disciplinei, discutarea sarcinilor de
lucru, organizarea seminarului etc.
2. Cum ne alegem Brainstorming,
subiectul unei evaluare, chestionare,
Jucrari stiintifice? simulare, lucrul in
ucrari gtintifice echipe
3. Cum se realizeazi o | Brainstorming,
lucrare de licenta? | evaluare, chestionare,
simulare, lucrul in
echipe
4. Etapele lucrarii Brainstorming,
evaluare, chestionare,
simulare, lucrul in
echipe
5. Etica cercetirii Brainstorming,
stiintifice. Sudiu de | evaluare, chestionare,
caz: olagiatul smplare, lucrul in
- plagl echipe
6. Surse in cercetarea | Brainstorming,

2

-(0)256-592.300 (310)
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7. Citarea in cadrul Brainstorming,

lucrariilor stiintifice | €valuare, chestionare,
. —_ simulare, lucrul in
— tipuri de citdri

echipe

8. Greseli frecvente Brainstorming,
evaluare, chestionare,
simulare, lucrul in
echipe

9. Norme de redactare | Brainstorming,
evaluare, chestionare,
simulare, lucrul in
echipe

10. Bibliografie Brainstorming,
evaluare, chestionare,
simulare, lucrul in

echipe
11. Corectarea textului | Brainstorming,

— etapa finala evaluare, chestionare,
simulare, lucrul in
echipe

12. Examinare: Brainstorming,

Simulare - evaluare, chestionare,

. simulare, lucrul in
Sustinere lucrare de echipe
licenta I

Bibliografie seminar

Septimiu Chelcea, Metodologia elabordrii unei lucrdri stiinfifice, Ed.Comunicare.ro, Bucuresti, 2003 [pdf]
Septimiu Chelcea, Inifiere in cercetarea sociologicd, Ed.Comunicare.ro, Bucuresti, 2004 [pdf]

Septimiu Chelcea, Cum sd redactdm o lucrare de licentd, o tezd de doctorat, un articol stiinfific in domeniul
stiintelor socioumane, Ed.Comunicare.ro, Bucuresti, 2007

Ilie Rad, Cum se scrie un text stiintific: disciplinele umaniste (edifia a II-a revizuta si adaugita), Ed.Polirom, Iasi,
2008

Magdalena Vulpe, Ghidul cercetdtorului umanist: introducere in cercetarea gi redactarea stiinfificd, Ed.Clusium,
Cluj-Napoca, 2002

Umberto Eco, Cum se face o tezd de licentd.Disciplinele umaniste, Ed.Polirom, lasi, 2006

[oan Neacsu (coord.), Ghid metodologic pentru elaborarea lucrarilor de licenta si disertatie, Universitatea din
Bucuresti, 2014. https://www.ftcub.ro/documente/GHID-METODOLOGIC-INTOCMIRE-LICENTA-
DISERTATIE.pdf

Sorin Dan Sandor, Metode si tehnici de cercetare in stiinele sociale (curs), Universitatea ,,Babes-Bolyai”, Cluj-
Napoca.

tat Roinania
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9. Coroborarea confinuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul
aferent programului

e Disciplina asigurd universul metodologic pentru studenti in vederea pregatirii si sustinerii lucrérilor de
licentd. in perspectiva reprezinta punctul de pornire pentru cei care doresc s se implice in studiile
masterale, doctorale, in cercetarea stiintifica avansata.

10. Evaluare

Tip 10.1 Criterii de evaluare 10.2 10.3

activitate Metode Pondere
de din nota
evaluare | finala

10.4 Curs

10.5 - Evaluare: parcursul semestrului 100%

Seminar/ | - Pentru promovarea disciplinei este nevoie de o prezenta
laborator | minima de 50% (7 prezente)
- Evaluarea din cadrul activitatiilor de seminar consta in
prezenta la seminat: minim 7 prezente, examinare in
luna mai: simulare sustinere licentd, urcare pe platforma
e-learning la profesorul coordonator a lucririi de licenta
respectdnd metodologia PFC 2021/2022, urcarea pe
google classroom a lucrdrii + raportul de similaritate de
catre fiecare student.
- Nota este compusa din : 50% prezentare + 50% lucrare
scrisad
Cerinte capitol licenta:
v Intre 10-30 pagini
v Respectarea normelor de redactare prezentate in
Regulamentul desfaguririi examenului de
finalizare a studiilor de licenta si de masterat an
universitar 2021/2022

v" Raport similaritate: maxim 10%

Cerinte prezentari:

v A nu se citit de pe slideuri ; a respecta normele de
ortografie.

v’ A problematiza temele avute.

v" Minimum 20 de minute/persoana.

v Orice forma de suspiciune a plagiatului atrage
dupa sine anularea prezentarii si pe cale de
consecin{d, nepromovarea seminarului.

! Oricare cerind, care nu este respectatd
atrage dupd sine, anularea notei pentru
prezentare.,

i)
-(0)256-5982.300 {310)
At #es oo -mail; secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro
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- Fiecare capitol de licentd in format PDF va fi urcat pe
e-learning in platforma special destinatd profesorului
coordonator. Daca din orice fel de motive, raportul de
similaritate generat este mai mare de 10%, acest fapt
atrage dupd sine, anularea notei referatului, astfel
acesta este declarat nul si se considera cé studentul nu
a realizat sarcina in cauza.

- Evaluare pe parcursul semestrului

10.6 Standard minim de performania
e Lucrarea corespunde cerintelor de redactare.
e Referintele bibliografice in lucrare sunt utilizate corespunzitor.
e Culegerea si analiza datelor empirice a fost realizaté cu utilizarea unei metodologii
corecte si adecvate.

Data completarii Titular de disciplind
20.02.2022
Data avizérii in departament Director de departament

el
-(0)256-592.300 (310}
4r pea e =-mail: secretariat@e-uvt.ro
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