ANEXA Nr. 28

COMISIA DE PSIHOLOGIE, STIINTE ALE EDUCATIEI, EDUCATIE FIZICA $I SPORT

STANDARDE MINIMALE NECESARE S| OBLIGATORII PENTRU CONFERIREA TITLURILOR DIDACTICE
DIN INVATAMANTUL SUPERIOR $I A GRADELOR
PROFESIONALE DE CERCETARE - DEZVOLTARE

Definitii, conditii, proceduri

« Se iau in considerare numai realizarile stiintifice, respectiv elementele de vizibilitate si impact relevante
pentru domeniul psihologiei, al stiintelor educatiei, respectiv al stiintei sportului si al educatiei fizice sau in
domenii de granita cu acestea.

« O publicatie se incadreaza la un singur indicator, luand in considerare incadrarea cea mai favorabila
candidatului.

 Bazele de date internationale (BDI) recunoscute sunt cele reunite in Web of Science (WoS) (cunoscute
anterior ca ISI), precum si Scopus, Psycinfo, ERIC, PubMed/Medline, ERIH Plus/ERIH Int 1 - ERIH Int 2, DOAJ,
Ebsco (Academic Search Premiere, SPORTDiscuss, etc.), ProQuest, ScienceDirect, SpringerLink, Wiley Online
Library, Sage, Ovid/Informa, Educational Research Abstracts Online, HEDBIB, CrossRef sau JSTOR.

« Conferintele internationale sunt manifestari stiintifice care indeplinesc cumulativ cel putin patru dintre
urmatoarele criterii; (a) conferinta este organizata sau co-organizatd de catre o asociatie sau o institutie
stiintifica/profesionala internationala; (b) peste 50% dintre membrii inclusi in comitetul stiintific au afiliere
institutionald in strainatate; (c) programul stiintific, precum si proceedings-urile sau rezumatele sunt publicate in
format tiparit sau electronic intr-o limba straind de circulatie internationala (engleza, franceza, germana sau
spaniold): (d) lucrarile conferintei sunt desfasurate exclusiv intr-o limba straina de circulatie internationala; (e) cel
putin 25% dintre participantii cu lucrari inscrise in programul stiintific al conferintei au afiliere institutionala in
strainatate. Conferintele care nu indeplinesc criteriile minimale pentru a fi incadrate astfel vor avea statutul de
conferinte nationale.

« Conferintele sau publicatiile BDI se refera la acele manifestari stiintifice, respectiv publicatii, indexate intr-una
sau mai multe baze de date internationale recunoscute prin prezentele standarde.
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« Cartile, capitolele de carte sau volumele colective ale conferintelor sunt clasificate in categoria A1 (publicatii
aparute la edituri de prestigiu international), categoria A2 (publicatii aparute la edituri cu prestigiu recunoscut)
sau categoria B (publicatii aparute la alte edituri recunoscute). Publicatiile indexate WorldCat in Karlsruhe Virtual
Catalog KVK (http://www.ubka.uni-karlsruhe.de/kvk _en.html) sunt clasificate A1 daca se regasesc in cel putin 25
de biblioteci ale unor institutii de invatamant superior din celelalte state membre ale Uniunii Europene sau din
statele membre ale Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economica. Publicatiile indexate A2 sau B sunt
cele care fie au aparut la una dintre editurile mentionate in tabelul urmator, fie beneficiaza de indeplinirea
conditiilor din ruta complementara. Conform acestei rute, o carte/capitol de carte/volum este inclusa in categoria
A2 daca indeplineste minimum doua criterii, respectiv in categoria B daca indeplineste cel putin un criteriu dintre
urmatoarele: (a) editura la care a aparut publicatia are cel putin o colectie relevanta pentru domeniul
fundamental analizat, cu cel putin 10 carti stiintifice publicate in domeniu in ultimii cinci ani de zile; (b) publicatia
analizatd este disponibilda in cel putin 5 biblioteci ale unor institutii de invatamant superior din celelalte state
membre ale Uniunii Europene sau din statele membre ale Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare
Economica, indexate in Karlsruhe Virtual Catalog KVK (http://www.ubka.uni-karlsruhe.de/kvk_en.html); (c)
publicatia analizata a aparut in cel putin 800 de exemplare tiparite sau in cel putin 500 de exemplare tiparite, in
cazul in care poate fi achizitionata si in format digital; (d) lucrarea a acumulat cel putin 5 citari in publicatii
indexate Web of Science; (e) lucrarea a fost premiata de catre Academia Romana. Publicatiile aparute la edituri
clasificate pot primi un punctaj corespunzator unei categorii superiore daca indeplinesc criteriile specificate prin
ruta complementara pentru acel nivel de clasificare. Publicatiile care nu indeplinesc criteriile minime pentru a fi
clasificate nu se puncteaza. Publicatiile aparute in editii multiple pot fi punctate individual in situatia in care sunt
identificate modificari/revizuiri pe un numar semnificativ de pagini. De asemenea, publicatiile cu titluri diferite, dar
cu un continut similar, pot fi luate in considerare o singura data. in aceste cazuri decizia privitoare la punctajul
acordat apartine membrilor comisiilor de concurs/abilitare.

Domeniul Psihologie

« Edituri A2: Editura ASCR (Cluj-Napoca); Editura Polirom (lasi); Editura Trei (Bucuresti)

- Edituri B: Editura Academiei Romane, Editura All, Editura Sper, Editura Tritonic, Editura Universitatii din Bucuresti,
Editura Universitara (Bucuresti); Presa Universitara Clujeana (Cluj-Napoca), Editura Universitatii A.I.Cuza, Editura
Institutul European (lasi); Editura Universitatii de Vest (Timisoara)
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Domeniul Stiinte ale Educatiei

« Edituri A2: Editura Polirom (lasi); Editura Trei (Bucuresti)

- Edituri B: Editura Academiei Romane, Editura Didactica si Pedagogica RA, Editura Humanitas, Editura Universitatii
din Bucuresti, Editura Universitara (Bucuresti); Editura Universitatii A.l.Cuza, Editura Institutul European (lasi), Presa
Universitara Clujean (Cluj-Napoca); Editura Paralela 45 (Pitesti), Editura Universitatii de Vest (Timisoara)

* Categorizarea editurilor se va actualiza anual.

« Rapoartele de analiza de politici/strategii educationale sunt clasificate in rapoarte internationale si rapoarte
cu relevanta nationald. Rapoartele internationale indeplinesc cumulativ urmatoarele trei criterii: (a) raportul este
redactat la solicitarea unei organizatii internationale de prestigiu, fiind prezentat sub sigla acelei organizatii (de
exemplu UNICEF, UNESCO, Banca Mondiala, OECD, Comisia Europeana sau agentii ale acesteia, OMS etc.);
(b) raportul este redactat integral intr-o limba straina de circulatie internationala; (c) analiza efectuata asupra
problemei investigate este relevanta international (de exemplu, sunt prezentate comparatii intertari). Rapoartele
nationale indeplinesc cumulativ doua criterii: (a) raportul este redactat la solicitarea unei organizatii cu prestigiu
national, fiind prezentat sub sigla acelei organizatii (de exemplu Ministerul Educatiei, Organizatia Salvati Copiii
etc.), (b) analiza efectuatd asupra problemei investigate este relevanta national (de exemplu, sunt prezentate
comparatii la nivelul regiunilor de dezvoltare sau exista evidente ale utilizarii la nivelul politicilor publice).

« Granturile luate in considerare in aceste standarde se refera la acele contracte de acordare a unei asistente
financiare, obtinute in urma unei competitii de proiecte, a caror valoare nominala este de cel putin 25.000 de
euro sau echivalentul acestei sume in lei sau o alta valuta. Granturile sunt clasificate, la randul lor: (i) dupa tipul
competitiei (internationale vs. nationale); (ii) dupa obiectul principal al finantarii - (a) cercetare cu relevanta
publica larga, granturi finantate, de regula, de catre agentii publice ce au drept scop finantarea cercetarii
fundamentale sau a sectorului CDI (cercetare - dezvoltare - inovare) (de exemplu, UEFISCDI etc.); (b) cercetare
cu relevanta specificd cum ar fi in granturi acordate de catre companii orientate spre profit, asociatii non-
guvernamentale, fundatii etc.; (c) proiecte de dezvoltare institutionala (de exemplu, oferirea de servicii unor
beneficiari cuprinsi intr-un grup tinta). Prin exceptie, nu se aplica plafonul financiar pentru granturile de cercetare
cu relevanta publica larga, finantate prin competitii nationale anterioare PN Il (Planului National de Cercetare
Dezvoltare Inovare). Membrii comisiei de concurs/abilitare pot decide incadrarea unor granturi de dezvoltare
institutionala in cele de cercetare, daca se face dovada desfasurarii unor activitati consistente de cercetare prin
intermediul grantului respectiv.
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» Autor principal se refera la oricare dintre urmatoarele patru tipuri de autorat: (a) autor unic; (b) primul autor
mentionat in publicatie; (c) autorul corespondent mentionat in publicatie; (d) situatia in care se precizeaza
explicit in cadrul publicatiei ca toti autorii au o contributie egala la realizarea publicatiei. in cazul domeniului
educatie fizica si sport si ultimul autor mentionat poate avea statutul de autor principal.

« Co-autor se refera la orice alt caz decat cele mentionate anterior (de exemplu, al doilea autor intr-un articol,
fara ca acesta sa fie autor corespondent sau sa se precizeze ca toti autorii au o contributie egala).

* n indica numarul de autori ai unei publicatii.

« Pentru o serie de indicatori (carti, rapoarte de analiza, conferinte, granturi etc.) se va aplica un coeficient de
multiplicare m acolo unde formula de calcul include acest coeficient. Valorile lui m sunt:

m = 3, in cazul in care indicatorul punctat are o relevanta internationala certd (reviste indexate Web of
Science; volume aparute in edituri clasificate A1; conferinte internationale; granturi de cercetare cu relevanta
publica larga obtinute prin competitie internationala; rapoarte internationale de analiza etc.);

m = 1, in cazul in care indicatorul punctat are o relevantd nationald - impact si prestigiu la nivel national
(volume apérute in edituri clasificate A2; conferinte nationale; reviste indexate in doua BDI recunoscute, altele
decat WoS; granturi de cercetare cu relevanta publica larga obtinute prin competitie nationala; rapoarte
nationale de analiza etc.);

m = 0,5, in cazul in care indicatorul punctat are o relevantd nationald secundara (volume aparute in edituri
clasificate B; reviste indexate intr-o singura BDI recunoscuta, alta decat WosS etc.)

« Se stabileste un prag p de relevanta pentru factorul de impact (IF) al revistelor luate in considerare pentru
indicatorii 11, 12, |5 si 16, care are urmatoarele valori:

p = 1.00 pentru domeniul Psihologie;

p = 0.10 pentru domeniile Stiinte ale Educatiei, respectiv Educatie Fizica si Sport.

Prin exceptie, in domeniul Psihologie pot fi punctate la indicatorii 11, respectiv 15, contributii in reviste cu IF
mai mic decat pragul p, cu conditia ca jurnalul in care este publicatd lucrarea sa se situeze in WoS deasupra
medianei in categoria de incadrare (zona rosie sau galbena din categoria respectiva).

« Contributiile autorului in reviste indexate Web of Science se iau in considerare doar din momentul publicarii
lor in Web of Science. Se va lua in considerare IF cel mai avantajos pentru candidat dintre urmatoarele trei
variante: IF corespondent pentru anul publicarii (de exemplu SSCI 2012 pentru articole publicate in anul 2012),
IF valabil pentru revista la data publicarii articolului in WoS (de exemplu SSCI 2010 pentru un articol indexat in
WoS in Martie 2012) sau IF valabil pentru revista la momentul primirii manuscrisului (cu conditia ca aceasta data
sa fie mentionata explicit in articol).
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« Standardele minimale sunt grupate in doua arii: realizari stiintifice, respectiv vizibilitate si impact. in cadrul
realizarilor stiintifice, indicatorii principali sunt mentionati diferentiat pentru a distinge intre contributiile
semnificative ca autor principal si contributiile semnificative realizate in calitate de co-autor.

« Fiecare arie are indicatori si punctaje specifice, reflectate in mai multe criterii de atins, cu mentiunea ca toate
aceste criterii trebuie indeplinite cumulativ pentru a considera ca persoana evaluata indeplineste standardele
minimale pentru pozitia raportata.
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Nume si prenume:SALAGEAN NASTASIA
Functia didactica: ASISTENT DE CERCETAR
Departamentul: Departamentul de Cercetare Stii
Psihologie

tifica in Economie, Drept si Interactiunea Om — Mediu, Domeniul

A1. Realizari stiintifice

Indic

S Denumirea indicatorului Punctaj Unitatea de masura

Realizari stiintifice semnificative in calitate de autor principal

Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste indexate in Web of
11 Science (IS1), al caror IF este mai mare sau egal cu p, realizate in calitate de autor {3 + (3 x IF)  |Articol
principal

Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste indexate in Web of
Science (ISI), al caror IF este mai mic decat p sau in reviste neindexate Web of

12 |Science (IF = 0), dar indexate in cel putin doua baze de date internationale 3+IF Articol
recunoscute, din care in cel putin una se regaseste in format in extenso (full-text),
realizate in calitate de autor principal

Siligean, N. (2017). Modifying the IAT to test the relationship between Actual 3+0=3
Implicit Self Esteem and depression - A preliminary analysis. Romanian Journal
12 |of Applied Psychology, 19(1), 17-22, doi 10.24913/rjap.19.1.03

Salagean, N., Mada, D., & Albulescu, S. (2012). O meta-analiza asupra relatiei 3+0=3
dintre performanta in munca si conflictul munca-familie la persoanele angajate.
12 |Romanian Journal of Applied Psychology, 14(2), 70-78.

13 Carti p_ublicate in calitate de autor principal in edituri clasificate A1 sau A2 (m A1 = 3; 49 % Carte
mA2=1)
Capitole in carti publicate in calitate de autor principal in edituri clasificate A1 sau A2 :
14 (MA1=3;mA2=1) 3xm Capitol
Total 12 (6

Realizari stiintifice semnificative in calitate de co-autor

Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste indexate in Web of 3 +[(3xIF)
15 Science (ISl), al caror IF este mai mare sau egal cu p, realizate in calitate de co- n] Articol
autor




Latu, .M., Salagean, N., Larsen, T.B., Isbasoiu, A.B, & Sava, F.A. (in press).

. Testing the effectiveness of an intervention to improve Romanian teachers’
LGBT+ related attitudes, cognitions, behaviors, and affect: A Randomized
Controlled Trial”. JMIR Research Protocols

3+[(3x
1.7)/5] = 4.02

Tulbure, B. T., Rusu, A., Sava, F. A., Sdlagean, N., & Farchione, T. J. (2018).
A web-based transdiagnostic randomized control trial for affective and
mood disorder. Journal of medical Internet Research Mental Health,
5(2):e36, doi: 10.2196/mental.8901

3+[(3x
5.2)/5] = 6.12

Tulbure, B. T., Andersson, G., Saldgean, N., Pearce, M., & Koenig, H. G.
(2017). Religious versus Conventional Internet-based Cognitive Behavioral
Therapy for Depression. Journal of religion and health, 57, 1634-1648, doi
: 10.1007/s10943-017-0503-0

3+[(3x
2.8)/5] = 4.68

Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste indexate in Web of
Science (IS1), al céror IF este mai mic decat p sau in reviste neindexate Web of
Science (IF = 0), dar indexate in cel putin doua baze de date internationale
recunoscute, din care in cel putin una se regaseste in format in extenso (full-text),
realizate in calitate de co-autor

(3+IF)/n

Articol

Sava, FA., Dindelegan, C ., Sdlagean, N. (2020). The utility of the Pursonality
Clinical Form Indicators of Response Distortion: Receiver Operating
Characteristic Analysis. Romanian Journal of Psychology, 22 (1), 1-8, doi:
10.24913/rjap.22.1.01

(3+0)/3=1

Mégurean, S., Sédldgean, N. & Tulbure, B.T. (2016). Factor structure and
Psychometric properties of two short versions of Frost Multidimensional
Perfectionism Scale in Romania. Romanian Journal of Experimental Applied
Psychology, 7(1), 207-211, doi: 10.15303/rjeap.2016.si1.a43

(3+0)/3=1

Rusu, A, Hojbota, A.M. & Saldgean, N. (2015). Measuring chronic regulatory
focus in Romania: adaptation of the Regulatory Focus Questionnaire. Romanian
Journal of Psychology, 17(2), 45-51.

(3+0)/3=1

Rusu, A., Chiriac, D. C., Siligean, N., & Hojbota, A. M. (2013). Job search self-
efficacy as mediator between employment status and symptoms of anxiety.
Romanian Journal of Applied Psychology, 15(2), 69-75.

(3+0)/4=0.75

Carti publicate in calitate de co-autor in edituri clasificate A1 sau A2 (m A1 = 3;mA2
= 1)

12 x m/n

Carte

Capitole in cari publicate in calitate de co-autor in edituri clasificate A1 sau A2 (m
A1=3 mA2=1)

3xm/n

Capitol

Dudiu, D.P, Silagean, N., & Sava, F.A. (2018). Executive Coaching. In
Bernard, M., David, O. (eds) Coaching for Rational Living (pp. 343-359).
Springer. https://doi.org/10.1007/978-3-319-74067-6_17

3x33=3

Total 15+16+18

21.57

of

ek

QLAY

N | 28 CL,( (yc




Alte realizari stiintifice

Lucrari in extenso (tip proceedings) indexate WoS sau altd BDI recunoscuta,
realizate in calitate de autor principal, publicate in volumele unor conferinte
internationale, cu relevanta pentru domeniul de abilitare, disponibile in format full-text
in cel putin o BDI (in cazul 19 si 110 se pot puncta cumulat cel mult doua contributii
/editie conferinta).

-

Lucrare

110

Lucrari in extenso (tip proceedings) indexate WoS sau altd BDI recunoscuta,
realizate in calitate de co-autor, publicate in volumele unor conferinte internationale,
cu relevant pentru domeniul de abilitare, disponibile in format full-text in cel putin o
BDI

=

/n

Lucrare

111

Alte articole in extenso publicate in calitate de autor/ co-autor in reviste stiintifice, cu
conditia ca revistele sa fie indexate la nivel de rezumat in cel putin o baza de date
internationala recunoscuta

1/n

Articol

112

Carti publicate in calitate de autor/co-autor in edituri clasificate de tip B (m B = 0,5)

12 x m/n

Carte

113

Capitole in cari publicate in calitate de autor/ co-autor in edituri clasificate de tip B
(mB=0,5)

3 xm/n

Capitol

114

Autor/co-autor rapoarte de analiza de politici/strategii educationale 14.1 rapoarte
internationale (m = 3); 14.2 rapoarte nationale (m = 1)

doctorat (doar pentru Stiinte ale Educatiei}

8 x m/n

Raport

115

Brevete de inventie/drepturi de autor/marci inregistrate OSIM/ORDA, ca urmare a
unui demers de inovare stiintifica in vederea elaborarii de materiale curriculare, teste
psihologice sau educationale, teste motrice/ functionale, softuri specializate etc.

3/n

Brevet/drept de autor

TOTAL A1

27.57

A2. Vizibilitate si impact stiintific

. . L . : Unitatea de
Indicator Denumirea indicatorului Punctaj PSR
I 16 |Citari ale publicatiilor candidatului in lucrari indexate Web of Science (autocitérile sunt excluse) 0.5 Citare
18 citiri ale articolului Tulbure, B. T., Rusu, A., Sava, F. A., Sidldgean, N., & Farchione, T.
116 | J. (2018). A web-based transdiagnostic randomized control trial for affective and mood |0.5*18=9
disorder. Journal of medical Internet Research Mental Health, 5(2):e36, doi:
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10.2196/mental.8901

12 citari ale articolului Tulbure, B. T., Andersson, G., Silagean, N., Pearce, M., &
Koenig, H. G. (2017). Religious versus Conventional Internet-based Cognitive
Behavioral Therapy for Depression. Journal of religion and health, 57, 1634-1648, doi :
10.1007/s10943-017-0503-0

i - ebafstiencecom/wnysutior e QS0 1008

| 16 i Therapy for Depression 12 05*1 2._.6
t a 18
IR Mental Health C:‘:‘
Alte citari ale publicatiilor candidatului (autocitarile sunt excluse) 117.1 Disponibile in lucrari
clasificate A1 (m = 3)
117 :;Ti%)?::pfql)bfle in lucrari clasificate A2 sau in baza de date Scopus (altele decat cele deja incluse m/10 Gitare
117.3. Disponibile n lucrari clasificate B sau in alte surse academice identificabile prin Google
Scholar (altele decat cele deja incluse) (m = 0.5)
Keynote speaker (comumcare $tunpf|ca in plen) la conferlnte mternannale (m= 3)/na;|onale ( )
118 |Pentru s i, partic ferintd cu comunicare s fica sau poster {doar pen 2xm Conferinta

Stiinte ale

Membru in comitetul stiintific (A)/Referent stiintific pentru evaluarea si selectia lucrarilor unei
conferinte (B)/Membru in comitetul de organizare

119 |(C)/Coordonator simpozion (Chair) (D) (se puncteaza o singura calitate/conferinta) 1xm Conferinta
19.1 Conferinte internationale (m = 3)
19.2 Conferinte nationale (m = 1)

Membru in comitetul local de organizare a conferintei 18" European Conference on

R Personality organizati de Universtiatea de Vest din Timisoara in perioada 19-23 lulie 2016

1x3=3

Presedinte sau membru in comitetul executiv al unei asociatii profesionale internationale (m = 3)

120 sau nationale (m = 1)

2xm Asociatie
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Premii si distinctji

121.1. Premii pentru activitatea stiintifici oferite de catre institutii sau asociatii stiintifice/profesionale
internationale (m = 3) sau nationale de prestigiu (CNCS, etc.) (m = 1) (nu sunt incluse granturile de
deplasare sau premierea articolelor din zona rosie, galbena etc.)

121.2. Premii pentru activitatea didactica oferite de catre institutii/asociatii de profil internationale sau

nationale de prestigiu (ex. profesor Bologna etc.) (m = 1)

121 121.3. Obtinerea in activitate a unor rezultate de prestigiu privind promovarea tarii si a 4xm Pk
invatdmantului romanesc (de exemplu distinctiile, medaliile primite de catre sportivi, antrenori, alti
specialisti pentru rezultate la JO, CM, CE etc., oferite de Presedintia Romaniei, MENCS, MTS etc.)
(m=1)
|22 [Coordonator al unei colectii de carte 6 Colectie
|23 |Carte coordonat relevanta pentru domeniu (mA1=3; mA2=1, mB=0.5) 8 xm/n |Carte
Redactor sef/editor sau membru in comitetul editorial al unei reviste cu comitet stiintific si peer-
[pg [SViSW 4xm  |Revista
124.1. Revistd indexatd Web of Science (m = 3) 124.2. Revista indexata in cel putin doua BDI (m =
1) 124.3 Revista indexata intr-un BDI (m = 0.5)
Referent stiintific ad hoc pentru reviste cu comitet stiintific si peer-review 125.1. Revista indexata
125 |Web of Science 0.3/0.2 |[Atrticol
125.2. Revista indexata BDI (alta decat WoS)
Profesor asociat/visiting scholar, feflowship pentru o duratd de cel putin o luna de zile/sustinerea
unei conferinte sau prelegeri in fata cadrelor didactice sau a doctoranzilor (se puncteaza un singur
aspect per universitate; nu sunt incluse aici schimburile Erasmus)
26.1 la o universitate din TOP 500 conform clasamentului URAP (m = 3) sau inst re
o ar pent e ale ¢
|26 6.2 la o universitate din afara topului 5 0.5xm |Institutie/invitatie

institutiei gazda (m = 1)

26.3 profesor invitat/lector al federatiilor internationale pe ramura de sport

/Academiei Olimpice a ClO/Asociatii profesionale internationale (m = 1)/federatiilor nationale pe

ramura de sport sau Academiei Olimpice a COSR (m = 0,5)
as bt a do tul i realizare

C- j U QL \(‘\ L 'Lx C

¢




Director al unui grant finantat/institutia coordonata
127.1 Director grant de cercetare cu relevanta publica larga obtinut prin competitie internationala,
acordat de catre o agentie/institutie internationala (m = 3)
127.2. A. Director grant de cercetare cu relevanta publica larga obtinut prin competitie nationala/B.
Coordonator echipd Romania pentru un grant de cercetare cu relevanta publica larga, obtinut prin
127 |competitie internationala (m = 1) 9xm Grant
127.3. A. Director sau coordonator partener al unui grant de dezvoltare institutionala (de exemplu tip
POSDRU, Erasmus + etc.)/B. Director sau coordonator partener al unui grant de cercetare cu
relevanta specifica (de exemplu finantat de catre o companie), obtinut prin competitie nationala sau
internationala/C. Coordonator partener pentru un grant de cercetare cu relevanta publica larga,
obtinut prin competitie nationala (m = 0.5)
Membru in echipa unui grant finantat/institutia coordonata
128.1 Membru in echipa unui grant de cercetare cu relevanta publica larga obtinut prin competitie
128 |internationald sau nationald (m = 1) 3xm Grant
128.2. Membru in echipa .:nui grant de cercetare cu relevanta specifica sau a unui grant de
dezvoltare institutionala obtinut prin competitie internationala sau nationald (m = 0,5)
Asistent de cercetare in cadrul proiectului ”"Modificarea cognitiilor implicite: O abordare 3x1=3
1281 |yalidats stiintific”’, PN-I-RU-TE-2011-3-0230
Tehnician cercetare in cadrul proiectului ”Un nou program transdiagnostic de interventie 3x1=3
128.1 |pentru reducerea tulburarilor anxioase si afective livrat online (iTAD)” PN-II-PT-PCCA-2013-4-
1820.
Cercetitor post-doctoral in cadrul proiectului “The social inclusion of LGBT people. 3x1=3
128.1 |Public attitudes and evidence-based interventions to increase their quality of life” cod
proiect RO-NO-2019-0412
Consilier privind cariera in cadrul proiectului intitluat ,,Construieste-ti viitorul prin stagiide [3x0.5=
128.2 |practici! ConPract”, cod proiect ID 107330. 1.5
Expert pe Termen Scurt - Psiholog Selectie Grup Tinta in cadrul proiectului ,,Start up Banat”, 3 x 0.5 =
128.2 | Numirul de identificare POCU/82/3/7/103886. 1.5
Expert pe Termen Lung - Evaluare psihologica si analiza datelor in cadrul proiectului 3x05=
128.2 |”Consilierea carierei si servicii de practica profesionala in psihologie”, Numarul de 1.5
identificare POSDRU/161/2.1/G/136958, cod SMIS: 51533
Activitate de mentorat/indrumare
29.1. Conducator stiintific/membru in comisia de indrumare sau de evaluare a tezelor de doctorat Doctorand/
129 (punctajul total la 29.1 este plafonat la maximum 10 puncte) 1052 |comisie
29.2. Mentor cu rol oficial de indrumare a unor cercetétori postdoctorali R
g . i POSICH . . Indrumat/Grant
29.3 Pentru asistent si lector: burse, granturi si fellowship-uri individuale oblinute (doar pentru S
Stiinte ale Educatiel)
130 [30.1. Initierea sau coordonarea unor programe de studii universitare sau post-universitare 2 Program
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30.2. Publicarea unor cursuri universitare (nu pot fi punctate aici contributii ce au fost incluse la
indicatorii I3, 17 sau 112).

Pentru asistenti si lectori se iau in considerare si caiete de seminar, culegeri, ghiduri {(doar pentru
Stiinte ale Educatiet)

Curs/ suport de
invatare

30.3. Introducerea unor discipline noi in planul de invatamant

0.5

Disciplina

131

Coordonarea unui centru sau laborator de cercetare, recunoscut de catre Senatul Universitatii sau
Consiliul Stiintific al Institutului de cercetare

N

Centru

132

Evaluator proiecte/membru in Panel in competitii internationale (m = 3)/nationale (m = 1) de granturi
de cercetare

Editie competitie

133

Membru in grupul de experti

33.1. Comisii/consilii stiintifice sau organisme internationale (de exemplu UNESCO, UNICEF, CIO,
Federatii internationale pe ramuri de sport etc.) (m = 3)

33.2. Comisii/consilii stiintifice sau organisme nationale (CNATDCU, CNCS, ANCS, ARACIS sau alt
grup de lucru consultativ/de lucru la nivelul MENCS sau la nivel interministerial, alcatuit ca urmare a
unui ordin emis de MENCS sau de catre un alt for ministerial (m = 1)

Comisie

134

Furnizarea de servicii pentru beneficiarii externi ai institutiei (cursuri sau programe de
formare/perfectionare profesionala in domeniu)

0,5

Pe curs avizat

135

35.1. Antrenor emerit/profesor emerit/maestru emerit al sportului/arbitru
international/comisar/observator (se iau in calcul doar calitatile existente la data inscrierii in
concurs)

35.2. Premii pentru activitatea sportiva acordate de catre institutii nationale (MTS, MENCS, COSR)
sau internationale

35.3. Performante ale sportivilor antrenati (JO, CM, JMU - locurile 1-5; CE, CN - locurile 1), creatii
pe linia sportului de performanta, recuperarii motrice si functionale, kinetoterapiei si kinetoprofilaxie
(linii metodice/metodologii/strategii de pregétire pe ramuri de sport/proba sportivé recunoscute in
comunitatea de specialisti/federatii pe ramuri de sport); programe de profilaxie si recuperare prin
mijloace kinetice pentru diferite categorii de populatie/grupe de varsté/grupe profesionale/patologii)
recunoscute de organisme profesionale si/sau stiintifice nationale si internationale.

31212

Pe titlu/ premiu/
activitate

Total A2 (116+119+128)

31.5

Total A1+ A2

59.07
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STANDARDE MINIMALE PENTRU DOMENIUL PSIHOLOGIE 2023-2024

Standard minimal| Standard minimal | Standard minimal
Indicatori %?:ic:ar? Sr;?:;:qa;? Lector Asistent universitar Asistent de
Criteriu esentiali/suma : Pe perioada doctor cercetare
indicatorilor confererllltlar 1G5 pmf:i?urt;rces Ll nedeterminata Pe perioada Pe perioada
nedeterminata determinata
Realizari |C1 11 10 25 1128 1126 0
stiintifice
(A1) 12 - - - 1223 0
C2 13 +14 6 12 23 0 0
C3 [Total A1 (11+.+115) 60 100 35 20 0
Vizibilita |C4 |16 6 15 23 21 0
te si
impact |C5 | 27 L 9 0 0 v
(A2)
128 - E 3 1,5 0
C6 ITotal A2 (116+.+135) 20 60 10 5 0
C7 [Total general 80 160 45 25 0

NB. Orice intrare in sistem se face pe post de asistent sau lector. Pentru pozitia de lector se va calcula punctajul pentru activitatea de cercetare
derulata (A1) dupa obtinerea titlului de doctor sau de la ultima promovare. Este recomandat sa aiba drept de libera practica in domeniul de
specialitate vizat.
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STANDARDE MINIMALE PENTRU DOMENIUL STIINTE ALE EDUCATIEI

i I minir i
Indicatori Standard minimal | Standard minimal Stanqard StalmAdard B W’ e
’ . o ok : minimal Minimal entde
Aria A1 | Criteriu esentiali/suma conferentiar | CS | profesor | CS 11 :
S ) I Lector Asistent
indicatorilor 1] abilitare
Realizari |C1 1 - 3 - - 0
stiintifice
(A1) C2 I3+14 20 20 23 E 0
C3 Total A1 (I1+.+115) 60 60 25 15 0
Vizibilita |C4 116 2 2 1 - 0
te si
izmpact (A [cs 127 - 12 - - 0
)
C6 Total A2 (I116+.+135) 30 60 10 5 0
Cc7 Total general 90 120 35 20 0

Dispozitii tranzitorii

1. Revistele romanesti care nu sunt indexate in BDI recunoscute prin prezentul ordin, dar care au fost indexate
in BDI recunoscute conform ordinului 6560/2012, publicat in MO Partea | la data de 27.12.2012, primesc statutul
de Reviste recunoscute intr-o BDI (indicatorul | 11). Acest statut este unul tranzitoriu, incetand la data de
01.03.2018. Pentru continuarea recunoasterii dupa aceasta data, revistele trebuie sa faca dovada includerii in
cel putin o baza de date dintre cele recunoscute prin prezentul ordin. Toate lucrarile publicate pana la data de
1.03.2018 in astfel de reviste vor continua sa fie punctate la indicatorul 111 si dupa expirarea perioadei de
tranzitie. Lucrarile publicate ulterior datei de expirare a perioadei de tranzitie, in contextul esuarii procesului de
indexare in cel putin o BDI recunoscuta prin prezentul ordin, nu vor mai fi punctate.

2. in domeniul psihologie, pana la 01.03.2018 exista posibilitatea compensarii intre ele a criteriilor C1, C2, C4
si C5, cu conditia ca suma lor sa respecte totalul minimal solicitat prin cumularea acestor patru criterii.

3. in domeniul stiintele educatiei, pana la 01.03.2018 exista posibilitatea de a compensa criteriul C5, respectiv
indicatorul 127 cu puncte obtinute la indicatorul 128.

4. in domeniul stiintele educatiei punctajele pentru indicatorul 11 sunt valabile doi ani de la intrarea in vigoare a
acestor norme. Dupa aceasta perioada ele vor fi ajustate in sens crescator.




5. In domeniul stiintei sportului si al educatiei fizice, pentru o perioada de doi ani de zile de la intrarea in
vigoare a acestor norme, criteriile C1 si C2 se cumuleaza sub rezerva respectarii urmatoarei conditii: punctajul
neindeplinit la C1 s& fie compensat exclusiv prin intermediul punctelor acumulate la indicatorii 12 sau 19. Criteriile
C1 si C2 nu se cumuleaza in cazul candidatilor pentru abilitare.

6. In domeniul stiintele educatiei, existd posibilitatea de a compensa criteriul C4, respectiv indicatorul 116 cu
puncte obfinute la indicatorul 130.2 si/sau la 117.
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