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MEMORIU
privind oportunitatea scoaterii la concurs a postului de Lector universitar pozitia 20 din
Statul de functii al personalului didactic si de cercetare al Departamentului de Drept Privat
din cadrul Facultitii de Drept a Universititii de Vest din Timisoara, aferent anului
universitar 2023-2024

PARTEA 1

L. Necesitatea ocupirii postului in contextul realizirii obiectivelor din planul de
dezvoltare a Facultiitii de Drept - structuri componenti a Universititii de Vest din Timisoara

in Statul de functii al personalului didactic i de cercetare al Departamentului de Drept
Privat pentru anul universitar 2023-2024 sunt cuprinse 1 post de lector, respectiv unul de cercetétor
stiintific gradul 111, vacante (propuse pentru scoatere la concurs).

in Departamentul de Drept Privat din cadrul Facultitii de Drept a Universitatii de Vest din
Timisoara exista un numar de 36 de posturi, din care 4 sunt de profesor, 9 sunt de conferentiar, 18
sunt de lector, 2 de asistent, 2 de asistent de cercetare si unul de cercetétor stiintific gradul III. Din
cele 36 de posturi, 23 sunt posturi ocupate de titulari, iar 13 posturi, intre care si cele de lector,
respectiv cercetétor stiintific gradul III scoase la concurs, sunt vacante. Raportat la aceasta realitate,
rezulta cé 63,89% sunt posturi ocupate de titulari, iar diferenta de 36,11% sunt posturi vacante.

Postului de Lector universitar vacant pozitia 20, ce se intenfioneaza a fi scos la concurs, ii
corespund 10,00 ore conventionale, avind in componenti: Limbaj juridic I — Limba germana (Drept
IF, anul I, 1 serie, respectiv 1 grupi) - curs si seminar: 3 ore conventionale, Limbaj juridic I — Limba
germand (Drept IF, anul I1, 1 serie, respectiv 1 grupd) - curs si seminar: 3 ore conventionale, Limbaj
juridic I — Limba germana (Drept IF, anul III, 1 serie) - curs: 2 ore conventionale, Limbaj juridic I
— Limba engleza (Drept IF, anul I, 2 grupe) — seminar: 2 ore conventionale.

Necesitatea de a ocupa postul de Lector universitar vacant pozitia 20 din Statul de functii al
personalului didactic si de cercetare al Departamentulului de Drept Privat pentru anul universitar
2023-2024, propus pentru scoaterea la concurs in semestrul I, este justificatd de interesul pentru
realizarea obiectivului strategic din sfera cresterii performantelor didactice (pedagogice) si de
cercetare stiintificad ale cadrelor didactice din cadrul Departamentului, in corelatic cu asteptérile
legitime ale acestor cadre didactice, In concordantd cu strategia de dezvoltare a Departamentului,
precum si cu propria strategie de dezvoltare a carierei universitare.

Ocuparea postului este In concordantd cu cerintele care decurg din asumarea acestui obiectiv
strategic, de optimizare a desfaguriirii activititii didactice si de cercetare stiintificd in cadrul
Facultétii de Drept.
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1L Valoarea stiintifici ce se pretinde candidatului (Standardele minimale/ indicatorii de
performanti ce se pretind candidatului)

Pentru inscrierea la concurs, candidatii trebuie sd Tndeplineasca standardul minimal valoric,
stabilit pe baza prevederilor art. 206, alin. 2 din Capitolul II al Titlului III al Legii nr. 199/2023,
privind statutul personalului din invatadmantul superior, a prevederilor din Anexa 1 1a Regulamentul
de ocupare a posturilor didactice si de cercetare vacante din UVT (editia a X-a) aprobat prin
Hotérarea Senatului Universitdtii de Vest din Timisoara nr. 80 din 14.03.2019, a Metodologiei
privind organizarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice si de cercetare vacante din UVT
(editia a XTV-a) aprobate prin Hotdrarea Senatului Universititii de Vest din Timigoara nr. 84 din
16.03.2023. Astfel, art. 206, alin. 2 din Legea nr. 199/2023 prevede cd pentru postul de lector,
candidatii trebuie s fie absolventi ai studiilor universitare de doctorat.

Conform art. 206, alin. 2 din Legea nr. 199/2023:

Conditiile pentru ocuparea functiei didactice de lector universitar sunt urmétoarele:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) indeplinirea standardelor de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei, aprobate de
senatul universitar, fard impunerea unor conditii de vechime, conform legii.

Metodologia privind organizarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice si de
cercetare vacante din UVT (editia a XIV-a) aprobaté prin Hotérarea Senatului Universitétii de Vest
din Timigoara nr. 84 din 16.03.2023 prevede la art. 34 cé:

Pentru ocuparea postului de lector universitar, candidatii trebuie sd indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii:

a) sa detina titlul de doctor in stiinte;

b) sé indeplineasci standardele minimale si obligatorii ale UVT previzute pentru postul scos
la concurs.

Aceste obiective sau standarde minime sunt stabilite conform R.O.1 art. 8.10. ,in fisele de
post sau prin contractele individuale de munca ale personalului didactic si de cercetare se pot include
obiective sau standarde minime privind rezultatele activititilor didactice si de cercetare, precum si
clauze privind incetarea contractelor in conditiile neindeplinirii acestor standarde minime”.

Standardele minimale pentru ocuparea postului de Lector universitar in domeniul Stiinte
juridice sunt:

Indicatori precizati in Anexa 24 din ORDINUL MENCS nr. 6129 din 20 decembrie 2016, publicat in
Monitorul Oficial, partea I, nr. 123 bis/15.02.2017

Standard pentru lector universitar, cercetitor stiintific

Indicator grad III
C1 - tezd de doctorat publicati la o editurd din tar8 cu prestigiu recunoscut in domeniul
Performanti de fond stiintelor juridice*

*rutd alternativa: pentru tezele sustinute inainte de 1 ian. 2015: publicare in format
tipirit electronic, la editura IOSUD unde s-a sustinut teza;

C2 =5

Numdrul de articole/studii publicate
in reviste de prestigiu In domeniul
stiintelor juridice

C3
Numirul de articole/studii publicate in
reviste, de prestigiu In domeniul
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stiintelor juridice, publicate dupa
obtinerea titlului de doctor

C4 =20

Suma punctajului pentru indicatorii

1118

C5 Nu se aplica

Suma punctajului pentru indicatorii
19-111

C6 >10
Suma punctajului pentru indicatorii

112-128

Cc7 >40

Punctajul total (suma punctajului
peniru indicatorii
11-128)

Cc8 =220
Punctajul total (suma punctajului
pentru indicatorii
1 1-1 28), realizat dupa obtinerea
titlului de doctor

Candidatii trebuie sa faci dovada preocupdrilor stiintifice continue, coerente, consecvente si
sistematice in domeniul limbajului juridic de specialitate (limbaj juridic — limba germani, limbayj
juridic — limba englezd), imprejurare care se dovedeste cu un portofoliu de lucréri si participéri la
evenimente cu caracter stiintific, potrivit standardelor impuse de Consiliul National de Atestare a
Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU), Agenfia Roménd pentru
Asigurarea Calitatii in invatimantul Superior (ARACIS) si Ministerul Educatiei.

III1. Perspectivele postului

Raportat la cele mentionate mai sus, este evident faptul ¢, la nivelul Departamentului de
Drept Privat din cadrul Facultatii de Drept a Universititii de Vest din Timisoara, evolutia
disciplinelor aferente postului scos la concurs nu poate fi decét ascendenti. Conservarea, in ultimii
ani, a numarului de studen{i inmatriculati la cele trei niveluri academice de scolarizare organizate
in cadrul Facultétii de Drept a Universitétii de Vest din Timigoara (licentd, masterat si doctorat) si,
respectiv, imprejurarea ca, in ultimii ani, numaérul de studenti inmatriculati in anul I de studii - ciclul
licenta (an in care se studiaza disciplina Limbaj juridic I — Limba germana si Limbaj juridic I —
Limba englezd), In anul II de studii — ciclul licent (an in care se studiaza disciplina Limbaj juridic
I — Limba germand), in anul III de studii - ciclul licentd (an in care se studiaza disciplina Limbaj
juridic I — Limba germana), s-a pastrat relativ constant (cu organizarea, corespunzatoare, a doua
serii de curs si a unui numdr de noud grupe de seminar aferente anului I licent, a unei serii de curs
si a unui numdr de sapte grupe de seminar aferente anului 11, respectiv a unei serii de curs $i a unui
numir de gase grupe de seminar aferente anului III), justificd pe deplin scoaterea la concurs a
postului mai sus descris.

Postul de Lector universitar pozitia 20 detine o pondere de 2,68% din totalul activititilor
prevazute In Statul de functii al personalului didactic si de cercetare al Departamentului de Drept
Privat aferent anului universitar 2023-2024.
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IV.  Numirul posturilor existente deja in aceeasi specialitate

in anul universitar 2023-2024, la nivelul Departamentului de Drept Privat, figureaza trei
posturi ocupate de cadre didactice titulare, care includ disciplina Limbaj juridic I — Limba engleza
(conferentiar pozitia 11: Limbaj juridic I — Limba engleza, anul 111, ciclul licentd, programul de
studii Drept, 3 grupe, 3 ore conventionale seminar; conferentiar pozitia 12: Limbaj juridic I — Limba
engleza, anul I, ciclul licenta, programul de studii Drept, 1 serie, 1 ord conventionald curs; asistent
pozitia 32: Limbaj juridic I — Limba engleza, anul I, ciclul licents, programul de studii Drept, 5
grupe, 5 ore conventionale seminar) si un post de asistent ocupat de un cadru didactic titular, care
include disciplina Limbaj juridic I — Limba germani (asistent pozitia 32: Limbaj juridic I — Limba
germand, anul III, ciclul licentd, programul de studii Drept, 1 grupd, 1 ora conventionald seminar).

V. Analiza statisticii pe ultimii 3 ani privind evolutia numirului de candidati si de studenti
inmatriculati la programele de studii unde se desfiisoari activititile din cadrul postului scos
la concurs

LICENTA
Anul universitar 2020-2021 2021-2022 | 2022-2023 Media
Studenti inmatriculati la Drept — 1039 951 995 995
invdfdmant cu frecventd

Perioada reprezentatd de anii universitari 2020-2021, 2021-2022, 2022-2023, avuti ca reper
pentru analiza evolutiei numerice a studentilor inmatriculati la programele de studii care
functioneazi in cadrul Facultatii de Drept, in particular la programul de studii universitare de licentd
Drept (IF) la care se desfasoard activitati specifice incluse in structura postului scos la concurs
evidentiazd doui aspecte: media numarului de studenti inmatriculati este de 995 studenti la ciclul
licentd, programul de studii universitare de licentd Drept (IF).

Atractivitatea si sustenabilitatea programelor de studii gestionate de Departamentul de Drept
Privat este reflectatad de media studentilor inmatriculati in cei trei ani universitari.

VI. Strategia si dinamica de dezvoltare a resurselor umane, inclusiv situatia pensionabililor
in urmaétorii S ani

Politica de personal ce se intentioneazi a fi ficutd in urmatorii 5 ani la nivelul Departamentului
de Drept Privat al Facultitii de Drept din cadrul Universititii de Vest din Timisoara va fi una
dinamicd, adaptatd nevoilor departamentului i corelatdi cu numérul de studenti ce vor fi
inmatriculati la cele trei cicluri de studii (licentd, masterat, doctorat), in acelasi interval de 5 ani. Se
intentioneaz3, si in anii urmdtori, sd fie sustinute promovarile celor ce actualmente activeazi in
cadrul departamentului, in calitate de titulari i, totodatd, aducerea din afara sistemului universitar
a unor specialisti de inaltd tinuti stiintifica, autori ai unor prestigioase teze de doctorat si, respectiv,
a unor studii si monografii valoroase.

Din totalul titularilor de astizi ai Departamentului de Drept Privat din cadrul Facultatii de Drept
a Universitatii de Vest din Timisoara, in perioada de referintd de cinci ani (2023-2027), niciun cadru
didactic nu va atinge varsta standard de pensionare.

Titularizarea postului de lector universitar mai sus deseris va fi urmati de scoaterea la concurs,
in anii viitori, a altor posturi didactice - lector si asistent, dar si de nivel superior - profesor si
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conferentiar, cu prezervarea ponderilor si procentelor impuse de normativele ARACIS in stabilirea
standardelor de calitate, pentru obfinerea reacreditérii pe programe de studii universitare.

VIL.  Strategia de cercetare stiintifici a departamentului si modul in care ocupantul postului
ar trebui si se integreze acestei strategii

Departamentul, prin membrii séi, in colaborare cu Centrul pentru Dreptul Afacerilor si
Centrul de Drept Comparat si Interdisciplinaritate, urmaregte anumite directii de cercetare axate pe
principalele probleme ivite in doctrina si jurisprudenta nationala gi striini.

Una dintre directiile principale de cercetare avutd in vedere pentru postul de Lector
universitar pozitia 20 din Statul de functii al Departamentului de Drept Privat priveste dezvoltarea
limbajului juridic german si al celui englez. Printre temele predilecte de cercetare in domeniu se
numérd: oglindirea In actele normative supranationale a termenilor juridici specifici dreptului
continental de inspiratie romano-germanica, respectiv a termenilor juridici specifici common law;
importul lexicologic, in sistemul de drept national autohton, din sistemele de drept german si englez;
corespondentele terminologice intre terminologia juridicd autohtond, cea germana si cea engleza;
evolutia terminologiei juridice in spatiul romano-germanic, respectiv in cel de common law, din
antichitate pana in prezent; influente actuale ale terminologiei juridice specifice dreptului roman in
dreptul german si in dreptul englez.

Va fi incurajati publicarea unor studii de mare impact in domeniu, atét in revistele nationale,
cat si in cele internationale, precum si a unor tratate/monografii. De asemenea, va fi stimulati
colaborarea intre cadrele didactice si tineri cercetdtori (asistenti de cercetare, doctoranzi,
postdoctoranzi) pentru realizarea unor abordari aplicate, interdisciplinare a unor subiecte actuale din
aria de interes stiintific a membrilor departamentului.

VIII. Strategia de internationalizare a departamentului si a programelor de studii gestionate
de departament si modul in care ocupantul postului ar trebui si se integreze acestei strategii

Unul dintre principalele planuri de internationalizare a Departamentului de Drept Privat este
cercetarea, ca o componentd fundamentalé a strategiei de dezvoltare a Facultatii de Drept, care, la
randul sdu, se inscrie pe linia dezvoltarii Universitétii de Vest din Timigoara.

Trei mari directii de actiune sunt avute in vedere in acest sens: elaborarea de articole
stiintifice, precum si de monografii avind ca obiect de cercetare teme de interes general, european,
in domeniul dreptului privat si diseminarea acestor rezultate de o asemenea maniera incét si creasca
vizibilitatea Departamentului si, implicit, a Facultitii, pe plan international; participarea la si
organizarea, deopotrivi, de conferinte internationale, in care s aiba loc schimburi de idei, de opinii,
de practici in domeniul dreptului privat astfel cum este acesta conturat, actualmente, in marile
proiecte de codificare existente la nivel european; elaborarea de proiecte de cercetare si aplicarea
pentru granturi de cercetare stiinfificd, diseminarea optim, in spatiul european, a rezultatelor
cercetarilor efectuate in cadrul acestora, in domeniile fundamentale ale dreptului privat.

Cercetarea pe care ocupantul postului urmeaza si o efectueze trebuie s se integreze acestei
strategii, wrménd a se preocupa, dintr-o perspectivd comparatistd, indeosebi, de problemele vizate
de individualitatea, respectiv de notele comune ale limbajului juridic autohton in raport cu cel

Blvd. Eroilor, Nr. 9A, 300575 Timigoara, Romania PN
PAGINA | Tel /Fax: +4 0256-592.400 (42), www.drept.uvtro  Z/|\ L&



Universitatea de Vest
din Timisoara FACULTATEA DE DREPT

DEPARTAMENTUL DE DREPT PRIVAT

german si cu cel englez, precum si de evolutia temporald a terminologiei juridice in spatiul juridic
continental, de inspiratic romano-germanica, si in cel de common law.

Un alt plan de internationalizare a Departamentului de Drept Privat priveste componenta
didacticd a activititii academice, urmarindu-se, in acest sens, indeplinirea obiectivului strategic
»~Aplicarea principiilor de management orientat spre performanta si asigurare continud a calitifii”,
prin atingerea obiectivelor operationale: 1. accentuarea deschiderii spre mediul instituional
roménesc, dar si cel international pentru a dobandi recunoasterea corpului profesoral si a valorii
ofertei educationale a departamentului; 2. imbunététirea sistemului de atragere a studentilor pentru
ciclurile de licentd si de masterat; 3. cresterea competitivitifii internationale a cadrelor didactice din
cadrul departamentului, prin stimularea participérii acestora in cadrul unor stagii de pregitire in
strdinitate; 4. mentinerea si imbunététirea relatiilor cu departamentele similare din alte universitéti
si incurajarea unor schimburi reciproce de experientd, pe urmitoarele directii de actiune:
participarea membrilor departamentului la stagii de predare si cercetare in striiindtate, in proiecte de
cercetare nationale si internationale; participarea membrilor departamentului la stagii de pregitire
in strainitate; organizarea de activitifi i proiecte comune cu alte departamente din universitate, dar
si din alte universitati din tard si din str@initate. Ocupantul postului scos la concurs va contribui
semnificativ la indeplinirea obiectivelor fixate, data fiind importanta majord a limbilor striine de
largd circulatie In curricula majorititii institutiilor de Invatdmant superior juridic, care functioneaza
in tarile europene cu sisteme de drept continental, respectiv de common law.

IX.  Descrierea postului si atributiile / activititile aferente postului scos la concurs
Postul scos la concurs este un post didactic pentru a cérui ocupare sunt necesare studii

specifice: superioare, doctorale, conform Legislatiei si Regulamentului de ocupare a posturilor
didactice si de cercetare.

Experienta solicitatd: conform Regulamentului de ocupare a posturilor didactice si de
cercetare i Metodologiei privind organizarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice i de
cercetare vacante din UVT,

Obiectivele postului: desfasurarea activititilor didactice, de cercetare si a celor
complementare, in concordantd cu misiunea gi obiectivele Universitatii de Vest din Timigoara,
urmiarindu-se cregterea calitdtii prestatiei didactice, a rigorii stiintifice, precum si perfectionarea
pregatirii profesionale.

Principalele responsabilititi si atributii specifice postului sunt:

A. Activititi normate in statul de functii

L. Activititi de predare, inclusiv pregitirea acestora
1. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de licentd
2. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de master
3. Cursuri la forma studii academice postuniversitare
4, Cursuri la forma studii postuniversitare de specializare, inclusiv cursuri de pregitire pentru
examenele de definitivat sau dobéndirea de grad didactic organizate pentru profesorii din licee,
gimnazii §i pentru institutori
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5. Cursuri de perfectionare postuniversitare, inclusiv cursuri de pregatire pentru examenele de

definitivat sau dobandirea de grad didactic organizate pentru profesorii din licee, gimnazii si pentru
institutori

6. Module de curs pentru formarea continud
7'. Cursuri la scolile de studii avansate (doctorate)
82. Cursuri organizate pentru pregitirea doctoranzilor
9. Alte cursuri (prelegeri) normate la forme moderne de invitdmant universitar
II. Activitati de seminar, proiecte de an, lucréri practice si de laborator (inclusiv pregitirea acestora)
1. Activititi de seminar, complementare sau nu cursurilor enumerate la capitolul A L., dupi caz,
conform planului de invitdmant
2. Indrumarea realizarii proiectelor de an, complementare sau nu cursurilor de la capitolul A.L,
dupi caz, conform planului de invatimant
3. Lucriri practice si de laborator, conform cu planul de invatimant;
III. Indrumarea (conducerea) proiectelor de finalizare a studiilor, a lucrérilor de licentd si de absolvire
(disertatie)
IV. Indrumarea (conducerea) de proiecte de absolvire, de lucriri de disertatie sau de absolvire pentru toate
formele de pregitire postuniversitarf, previzute in planul de invifimant

V. Activitate de practici productiva sau practicd pedagogicé (inclusiv pregatirea acestora)

VE. indrumarea doctoranzilor in stagiu (activitate normat3) si in poststagiu

VII. Conducerea activitifilor didactice artistice sau sportive (inclusiv pregitirea acestora)*
1. Cursuri de turism pentru studenti
2. Cursuri sportive pentru studenti sau copiii angajatilor
3. Gimnastici aerobici
4. Antrenamente cu echipe reprezentative (atletism, jocuri sportive)
5. Indrumarea loturilor sportive in timpul desfasurérii competitiilor
6. Organizarea de crosuri sau alte manifestari sportive de interes universitar sau national
7. Indrumarea formatiilor artistice de interes universitar
8. Organizarea manifestirilor artistice
VIII. Activititi de evaluare
1. Evaluare in cadrul pregitirii prin doctorat®:
- Comisie concurs de admitere
- Comisie examen de doctorat
- Comisie sustinere publicd teza de doctorat, inclusiv de evaluare a tezei
- Evaluare referat de doctorat (prin participare la comisia de indrumare)
2. Evaluare in cadrul concursurilor de admitere la toate formele de invitimént (inclusiv
postuniversitar, altele decét doctoratul):
- Elaborare tematici si bibliografie
- Comisie redactare subiecte
- Comisie examinare orali
- Comisie corecturi teze
- Corecturi teste
- Comisie supracorecturs
- Comisie contestatii

! Daca nu se regisesc in Statul de functii de la Scoala doctorala
2 Daci nu se regiisesc Tn Statul de functii de la Scoala doctorald
3 Daci nu se regisesc in Statul de functii de la Scoala doctorald

4 1n cazul facultatilor de profil (Facultatea de Arte si Design, Facultatea de Educatie Fizica si Sport, tespectiv Facultatea de Muzici
si Teatru)

* Daci nu se regisesc in Statul de functii de la Scoala doctorald
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- Comisie concurs de admitere (organizare, modernizare)

- Comisie supraveghere examen scris
3. Evaluarea in cadrul activitatilor didactice directe la toate formele de invatimant (curs, seminar,
proiecte de an, proiecte (lucrari) de finalizare a studiilor, lucriri de laborator) inclusiv:

- Evaluare si notare teme de casd/proiecte

- Evaluare si notare examene partiale

- Evaluare si notare examen (test) final

- Evaluare si notare teme (probleme) rezolvate acasi
4. Evaluare i activititi complementare in cadrul comisiilor de finalizare a studiilor universitare sau
postuniversitare

- Elaborare tematica si bibliografie

- Comisie elaborare subiecte

- Comisie examinare §i notare

- Comisie supraveghere probe scrise

- Comisie corectura (supracorecturd)

- Comisie contestatii

IX. Consultatii (pentru toate formele conexe cursurilor de la capitolul A.L)

X. Indrumarea cercurilor stiintifice

XI. Indrumarea studentilor (tutoriat) pentru alegerea rutei profesionale in cadrul sistemului de credite
transferabile

XII. Participarea la comisii si consilii in interesul invatimantului

XIII. Activititi privind promovarea cadrelor didactice din Invatiméantul preuniversitar
1. Definitivatul
- Elaborare programe si bibliografie
- Indrumare si consultanti de specialitate si pedagogici
- Inspectie scolard speciala pentru evaluarea de specialitate, metodicd §i pedagogica
- Elaborarea subiectelor pentru probele scrise, supraveghere, corectare si notare
- Elaborarea subiectelor pentru probele orale, examinare si notare (comisie)
Organizare examen
2. Gradul didactic II
- Elaborare programe si bibliografie
- Consultanti si indrumare (minimum doud inspectii)
- Inspectie scolard speciald pentru evaluarea de specialitate, metodicd si pedagogici
- Elaborarea subicctelor pentru testul de specialitate si metodica specialitatii
- Supraveghere tezi, corectare i notare
Elaborarea subiectelor pentru proba orald, examinare $i notare
3. Gradul didactic I
- Elaborare tematicd, elaborare subiecte, examinare si notare in cadrul colocviului de
admitere
Indrumare (minimum doui inspectii)
Inspectie scolard speciald pentru evaluarea de specialitate, metodici si pedagogicd
- Indrumarea si evaluarea lucririi metodico-stiintifice
- Participare la comisia pentru sustinerea lucrérii de grad (evaluare si notare)
4. Concurs pentru ocuparea posturilor vacante
- Elaborarea tematicii si a bibliografiei
- Comisie sustinere examen
- Comisie contestatii
- Comisie organizare concurs
- Comisie supraveghere probe scrise

XIV. Activititi privind pregdtirea si promovarea cadrelor didactice din invatimantul superior
1. Concurs pentru ocuparea unui post de asistent universitar
- Indrumare metodica si stiintificd
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Elaborare tematici si bibliografie
Elaborarea subiectelor pentru probele scrise, supraveghere tezi, corectare §i notare
Elaborarea subiectelor pentru probele orale, examinare si notare
Participare la proba practica si evaluare
2. Concurs pentru ocuparea unui post de lector universitar (sef de lucrari)
- Indrumare metodica si stiintifica
- Verificare dosar de concurs
- Stabilire temd prelegere
- Participare la prelegere publicé
- Evaluare

B. Activitiiti de pregitire stiintifici si metodica si alte activititi in interesul invitimantului

1. Pregitire individuald (autoperfectionare)

II. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs. Parcurgerea completa a formelor
postuniversitare de invitimant in domeniul de activitate sau intr-unul complementar

III. Participarea la conferinte, simpozioane, congrese s.a., organizate in domeniul de activitate principal
sau in domenii interdisciplinare

IV. Organizarea de congrese s.a., in domeniul de activitate sau in domenii colaterale (complementare)

V. Infiintarea, amenajarea si modernizarea laboratoarelor, a statiilor-pilot, a centrelor de excelentd
{cercetare), a aparaturii de laborator s.a.

VI. Organizarea de schimburi academice intre diferite universitéti din tara si din striindtate

VII. Participarea la programele internationale la care Roménia este parte

VIII. Perfectionarea propriei pregétiri pedagogice

IX. Elaborarea de manuale, indrumare, culegeri de probleme si de teste si a altor materiale didactice

C. Activititi de cercetare stiintificii, de dezvoltare tehnologici, activititi de proiectare, de creatie
artistici potrivit specificului

I. Activititi prevazute in planul intern

II. Activitiiti in cadrul centrelor de cercetare din cadrul UVT

II1. Activititi in cadrul centrelor de transfer tehnologic

IV. Elaborarea individuald de inovare sau inventic# previzute in planul intern

V. Documentare privind oportunititile de finantare pentru proiecte de cercetare

V1. Elaborarea tratatelor, a monografiilor si a cirtilor de specialitate previizute In planul intern

Alte sarcini si responsabilitati

I.  Atributii pe linie manageriald si a celor cu privire la sistemul de control managerial intern, asa
cum sunt ele stipulate in reglementirile interne ale Universitatii de Vest din Timigoara in ceea ce
priveste dezvoltarea sistemului de control intern managerial.

II.  Respectarea prevederilor Cartei, Regulamentelor si celorlalte reglementéri interne in vigoare in
Universitatea de Vest din Timisoara;

III.  Respectarea obligatiilor privind prevenirea $i protectia in domeniul securititii si s@natagii in
muncd, prevenirea gi apararea impotriva incendiilor, asa cum sunt ele stabilite prin legislatia din
domeniu;

IV.  Constituie obligatie de serviciu verificarea zilnica (cu exceptia concediului legal) a corespondentei
electronice sosite pe adresa institutionald de e-mail;
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institutiei;

VI  Rispunde in termen la solicitdrile de ordin administrativ, punind la dispozitia persoanelor
responsabile, documentele, datele si informatiile solicitate, legate de activititile in care acesta este
implicat.

Blvd. Eroilor, Nr. 9A, 300575 Timigoara, Romania by
PAGINA 1 Tel JFax: +4 0256-592.400 (42), www.drept.uvtro  Z/|\ [ ®,



Universitatea de Vest

FACULTATEA DE DREPT

DEPARTAMENTUL DE DREPT PRIVAT

VII.  Verificarea zilnica (cu exceptia vacantelor gi a concediului legal) a corespondentei electronice
sosite pe adresa institufionala de e-mail.

VIII.  In temeiul prevederilor art.39. alin. (2), lit.e) din Codul Muncii- republicat si a art.39. din

Hotérérea nr. 355/2007 privind supravegherea sanitatii lucritorilor, salariatul este obligat si se

prezinte la examenele medicale de supraveghere a sénétatii la locul de munca, conform planificarii

efectuate de citre medicul de medicina muncii cu acordul angajatorului.

Se obligi si respecte secretul de serviciu.

Asigurd confidentialitatea datelor personale pe care le prelucreazi pe toatd durata contractului

individual de munci si dupd incetarea acestuia, pe termen nelimitat, in conformitate cu prevederile

Regulamentului UE 2016/679, a altor dispozitii de drept al Uniunii Europene sau de drept intern,

aplicabile.

XI.  Constituie obligatie de serviciu si alte sarcini date de seful ierarhic superior, legate de specificul
postului cu respectarea repartizirii echitabile a sarcinilor Intre posturi.

XII.  Realizarea sarcinilor de ordin administrativ reglementate la nivelul universititii sau atribuite de
seful ierarhic superior; legate de specificul postului cu respectarea repartizirii echitabile a
sarcinilor intre posturi.

— se pot detalia alte sarcini, atributii, responsabilitdti, obiective si/sau termene stabilite nominal
de cditre seful ierarhic superior;

b

Responsabilititi privind protectia in domeniul securititii si sinititii in munci

e In realizarea sarcinilor de serviciu are obligatia de a respecta Normele de Tehnica Securititii si
Sandtatii Muncii gi P.S.L;

e Trebuie sa isi desfdsoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea sefului ierarhic superior astfel incit s& nu expund la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionald atét propria persoand, cét si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de muncé;

e Si utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

e Si utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il inapoieze
sau sa il pund la locul destinat pentru pistrare;

e S nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inldturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

e  Si comunice imediat sefului ierarhic superior gi/sau lucritorilor desemnati orice situatie de
munci despre care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitate si sanatate,
precum si orice deficientd a sistemelor de protectie;

e Si aducd la cunostintd sefului ierarhic superior accidentele suferite de propria persoani;

e Si coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atit timp cét este necesar, pentru a face
posibila realizarea oricaror miasuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de muncé si inspectorii
sanitari, pentru protectia snétatii si securitétii lucrétorilor;

e Si coopereze, atit timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, pentru a
permite angajatorului si se asigure cd mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sinitate, In domeniul sfiu de activitate;

e Sa isi insugeasci si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii i snétatii Tn munca
si masurile de aplicare a acestora;

e Si dea relatiile solicitate de cétre inspectorii de munci si inspectorii sanitari.

Delegare

Delegarea atributiilor aferente postului se face doar temporar, cu respectarea reglementirilor interne privind
redistribuirea sarcinilor de serviciu in caz de absentd a unui angajat, cu aprobarea scrisd a Directorului de
departament, nominalizindu-se persoana inlocuitoare.
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Evaluarea performantelor

Performanta cadrelor didactice se evalueazi pe baza componentelor previzute in Manualul calititii
(evaluarea activititii didactice ficutd de studenti, evaluarea colegiald, evaluarea ierarhicd, autoevaluare),
precum gi in concordanti cu indicatorii previzuti in strategiile de invatamant si cercetare elaborate la nivel
institutional si cu cei folosifi in evaluarile la nivel national, obiectivul de performanti fiind ,,Bine”.

Activititile previzute la punctul V (A) sunt normate In conformitate cu statele de functii aprobate, In speti cu
pozitia aferentd postului ocupat.

Ponderea, coantificarea si numaérul de ore alocate activitigilor prevazute la punctul V (A,B si C) si VI se pot
modifica, fiind propuse de directorii de departament, avizate de consiliul facultitii si aprobate de senatul universitatii,
anual cu respectarea legilor In vigoare, inclusiv a Legii nr. 199/2023.

Angajatului ii revine obligatia s realizeze activititile prevézute la punctul V, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 199/2023 precum si cu clauza “durata muncii” din contractul individual de muncai, adica suma totala a orelor
de munc3, realizatd prin cumularea ponderilor activitéfilor, este de 40 ore pe saptaména.

Ponderea individuala a activitatilor care nu sunt prevazute in statele de functii poate varia de la o luni la alta,
pontajul/borderoul de prezenta fiind verificat si avizat de cétre directorul de department.

Nu fac obiectul normirii activitatile, inclusiv cele de cercetare stiintificd, finantate si angajate pe bazi de
contract cu al{i beneficiari decét Ministerul Educatiei sau institutiile de invatdméant aflate n subordinea sa, sau previzute

expres in fisele de post aferente altor contracte individuale de munca incheiate de angajat cu Universitatea de Vest din
Timisoara.
Fisa de post nu include activititile si responsabilitétile aferente functiilor didactice de conducere.

Fisa individuald a postului scos la concurs constituie Anexa 1 a prezentului Memoriu
justificativ.

X. Strategia de finantare a Departamentului, care si dovedeasci faptul ei postul ce urmeaza
a fi scos la concurs poate fi sustinut pentru o perioadi de cel putin 3 ani universitari.

Numarul de studenti din ultimii 5 ani, din care o insemnata parte a lor in regim ,,cu taxa de
scolarizare” reprezintd, in sine, un argument al ideii ¢ titularizarea unui post de lector universitar
la Departamentul de Drept Privat din cadrul Facultatii de Drept a Universititii de Vest din Timisoara
este fezabild, fiind posibild finantarea acestui post pentru cel putin 3 ani. Sumelor atrase din taxele
studentilor 1i se vor adiuga cele aferente proiectelor de cercetare in care cadrele didactice deja
titularizate in cadrul departamentului sunt implicate ori la care vor adera In viitor.

XI.  Fisele de disciplini

Fisele disciplinelor aflate in postul scos la concurs constituie Anexa 4 a prezentului
Memoriu justificativ.

XII.  Salariul minim de incadrare
Salariu minim de incadrare pentru postul de lector este in valoare de 6048 lei, cu luarea in
considerare a criteriilor si conditiilor de salarizare specifice Universitatii de Vest din Timisoara.

XIII. Extrase din procesele-verbale ale sedintei de Departament si sedintei Consiliului
facultitii in care au fost aprobate aceste pozitii

Extrasele din procesele-verbale ale sedintei Consiliului Departamentului de Drept Privat si
sedintei Consiliului Facultitii de Drept in care a fost avizat postul propus pentru scoatere la concurs
in semestrul I al anului universitar 2023-2024 constituie Anexa 2 a prezentului Memoriu justificativ.

XIII. Extras din Statul de functii (doar pagina care contine postul respectiv scos Ia concurs})
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Extrasul din Statul de functii al personalului didactic si de cercetare al Departamentului de
Drept Privat aferent anului universitar 2023-2024 (pagina care confine postul scos la concurs —lector
universitar, pozitia 20) constituie Anexa 3 a prezentului Memoriu justificativ.

PARTEA 11

Documente atasate la memoriul justificativ:

Anexa 1. Figa individuala a postului (fisa postului de lector universitar) ce urmeazi a fi scos la
concurs

Anexa 2. Extras din procesele-verbale ale sedintelor Consiliului Departamentului de Drept Privat
si Consiliului Facultatii de Drept

Anexa 3 . Extras din Statul de functii al personalului didactic si de cercetare al Departamentului de
Drept Privat aferent anului universitar 2023-2024

Anexa 4. Fisele disciplinelor: Limbaj juridic I — Limba germana (Drept IF, anul I, semestrul I),
Limbaj juridic [ — Limba germand (Drept IF, anul I, semestrul II), Limbaj juridic I — Limba germana
(Drept IF, anul II, semestrul I), Limbaj juridic I — Limba germand (Drept IF, anul 11, semestrul II),
Limbaj juridic I — Limba germana (Drept IF, anul III, semestrul 1), Limbaj juridic I — Limba
germand (Drept IF, anul III, semestrul II), Limbaj juridic I — Limba engleza (Drept IF, anul I,
semestrul I), Limbaj juridic [ — Limba engleza (Drept IF, anul I, semestrul II).

Director Departament de Drept Privat,
Conf. univ. dr. Florin I. Mangu
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' “ Universitatea de Vest MINISTERUL EDUCATIEI
v SIS A UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

Aprobat, Prof. Univ. Dr.
Marilen Gabriel PIRTEA

FISA POSTULUI
personal didactic

Anexi la Contractul Individual de Munca nr.

I.  DATE PRIVIND IDENTIFICAREA POSTULUI

Numele si prenumele titularului:

Facultate: Facultatea de Drept

Departament: Departamentul de Drept Privat

Denumirea postului: LECTOR UNIVERSITAR / Cod COR: 231003

g b

II. CONDITI SPECIFICE PRIVIND OCUPAREA POSTULUI

[a—y

Studii specifice: superioare, conform Legislatiei si Regulamentului de ocupare a posturilor didactice
Experienti: conform Regulamentului de ocupare a posturilor didactice
Competentd manageriald' (cunostinte de management, calititi si aptitudini manageriale)

W

4. SFERA RELATIILOR ORGANIZATIONALE
1. [lerarhice:
» subordonat fatd de: DIRECTOR DEPARTAMENT
» superior pentru: -
2. Functionale: cadre didactice, departamentele administrative, organizatii studentesti;
3. Reprezentare: -
4, Sfera relationala:
> internd - cu cadre didactice, departamentele administrative, organizatii studentesti;
» externi - cu reprezentan{i ai organismelor partenere Departamentului/
Facultitii/Universititii de Vest din Timisoara.

IV. OBIECTIVELE SPECIFICE POSTULUI
Desfisurarea activitatilor didactice, de cercetare si a celor complementare, in concordanti cu misiunea si
obiectivele Universitatii de Vest din Timisoara, urmarindu-se cresterea calitétii prestatiei didactice, a rigorii
stiintifice, precum si perfectionarea pregitirii profesionale.

V. ATRIBUTIIL RESPONSABILITATI ST SARCINI SPECIFICE POSTULUI

A. Activitiifi normate in statul de functii

1. Activitti de predare, inclusiv pregitirea acestora
1. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de licentd
2. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de master
3. Cursuri la forma studii academice postuniversitare

! Pentru functiile de conducere
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4. Cursuri la forma studii postuniversitare de specializare, inclusiv cursuri de pregatire pentru
examenele de definitivat sau dobandirea de grad didactic organizate pentru profesorii din licee,
gimnazii si pentru institutori
5. Cursuri de perfectionare postuniversitare, inclusiv cursuri de pregatire pentru examenele de
definitivat sau dobéndirea de grad didactic organizate pentru profesorii din licee, gimnazii si pentru
institutori
6. Module de curs pentru formarea continud
72. Cursuri la scolile de studii avansate (doctorate)
83. Cursuri organizate pentru pregitirea doctoranzilor
9. Alte cursuri (prelegeri) normate la forme moderne de invitdmant universitar
11. Activititi de seminar, proiecte de an, lucriiri practice si de laborator (inclusiv pregitirea acestora)
1. Activitdti de seminar, complementare sau nu cursurilor enumerate la capitolul A.IL., dupi caz,
conform planului de invitimant
2. Indrumarea realizirii proiectelor de an, complementare sau nu cursurilor de la capitolul A L,
dupi caz, conform planului de invatimént
3. Lucriiri practice si de laborator, conform cu planul de invatdmént;
III. Indrumarea (conducerea) proiectelor de finalizare a studiilor, a lucrérilor de licentd si de absolvire
{disertatie)
IV. Indrumarea (conducerea) de proiecte de absolvire, de lucriri de disertatie sau de absolvire pentru toate
formele de pregitire postuniversitard, previzute in planul de invitimént

V. Activitate de practica productiva sau practica pedagogica (inclusiv pregitirea acestora)

VI*. indrumarea doctoranzilor in stagiu (activitate normat) si in poststagiu

VII. Conducerea activitatilor didactice artistice sau sportive (inclusiv pregitirea acestora)®
1. Cursuri de turism pentru studenti
2. Cursuri sportive pentru studenti sau copiii angajatilor
3. Gimnastici aerobici
4. Antrenamente cu echipe reprezentative (atletism, jocuri sportive)
5. Indrumarea loturilor sportive in timpul desfasuririi competitiilor
6. Organizarea de crosuri sau alte manifestéri sportive de interes universitar sau national
7. Indrumarea formatiilor artistice de interes universitar
8. Organizarca manifestarilor artistice
VIII. Activititi de evaluare
1. Evaluare in cadrul pregitirii prin doctorat®:
- Comisie concurs de admitere
- Comisie examen de doctorat
- Comisie sustinere publica teza de doctorat, inclusiv de evaluare a tezei
- Evaluare referat de doctorat (prin participare la comisia de indrumare)
2. Bvaluare in cadrul concursurilor de admitere la toate formele de invatimint (inclusiv
postuniversitar, altele decat doctoratul):
- Elaborare tematica si bibliografie
- Comisie redactare subiecte
- Comisie examinare orala
- Comisie corecturi teze
- Corecturd teste
- Comisie supracorecturd
- Comisie contestatii
Comisie concurs de admitere (organizare, modernizare)
Comisie supraveghere examen scris

2 Daci nu se regisesc in Statul de functii de la Scoala doctorala

3 Dacii nu se regiisesc in Statul de functii de la Scoala doctorala

4 Daci nu se regasesc in Statul de functii de la Scoala doctorald

5 Tn cazul facultatilor de profil (Facultatea de Arte si Design, Facultatea de Educatie Fizica §i Sport, respectiv Facultatea de Muzic
si Teatru)

® Daci nu se regisesc in Statul de functii de la Scoala doctorald
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3. Evaluarea in cadrul activitiitilor didactice directe la toate formele de invitimant (curs, seminar,
proiecte de an, proiecte (lucriri) de finalizare a studiilor, lucriri de laborator) inclusiv:
- Evaluare si notare teme de casd/proiecte
- Evaluare si notare examene partiale
- Evaluare gi notare examen (test) final
- Evaluare si notare teme (probleme) rezolvate acasi
4, Evaluare si activititi complementare in cadrul comisiilor de finalizare a studiilor universitare sau
postuniversitare
- Elaborare tematica si bibliografie
- Comisie elaborare subiecte
- Comisie examinare si notare
- Comisie supraveghere probe scrise
- Comisie corecturd (supracorecturi)
- Comisie contestatii
IX. Consultatii (pentru toate formele conexe cursurilor de la capitolul A.L)
X. Indrumarea cercurilor stiintifice
XI. Indrumarea studentilor (tutoriat) pentru alegerea rutei profesionale in cadrul sistemului de credite
transferabile
XI1I. Participarea la comisii si consilii in interesul invatimantului
XIII. Activitati privind promovarea cadrelor didactice din invéatamantul preuniversitar
1. Definitivatul
- Elaborare programe § gi bibliografie
- Indrumare si consultanti de specialitate si pedagogici
- Inspectie scolara speciald pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
- Elaborarea subiectelor pentru probele scrise, supraveghere, corectare si notare
- Elaborarea subiectelor pentru probele orale, examinare si notare {comisie)
Organizare examen
2; Gradul didactic II
- Flaborare programe si bibliografie
- Consultanta si indrumare (minimum doud inspectii)
- Inspectie scolard speciald pentru evaluarea de specialitate, metodici si pedagogicd
- Elaborarea subiectelor pentru testul de specialitate si metodica specialitatii
- Supraveghere tezi, corectare si notare
Elaborarea subiectelor pentru proba orald, examinare si notare
3. Gradul didactic I
- Elaborare tematicd, elaborare subiecte, examinare si notare in cadrul colocviului de
admitere
Indrumare (minimum dou3 inspectii)
Inspectie scolard speciald pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
- Indrumarea si evaluarea lucririi metodico-stiintifice
- Participare la comisia pentru sustinerea lucrarii de grad (evaluare si notare)
4, Concurs pentru ocuparea posturilor vacante
- Elaborarea tematicii si a bibliografiei
Comisie sustinere examen
- Comisie contestatii
- Comisie organizare concurs
- Comisie supraveghere probe scrise
XIV. Activititi privind pregitirea si promovarea cadrelor didactice din invitamantul superior
1. Concurs pentru ocuparea unui post de asistent universitar
- Indrumare metodica si stiintificid
Elaborare tematici si bibliografie
Elaborarea subiectelor pentru probele scrise, supraveghere tezi, corectare si notare
Elaborarea subiectelor pentru probele orale, examinare gi notare
Participare la proba practica si evaluare
2. Concurs pentru ocuparea unui post de lector universitar (sef de lucréri)
- indrumare metodici si stiintifici
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- Verificare dosar de concurs

- Stabilire tem3 prelegere

- Participare la prelegere publicid
- Evaluare

B. Activititi de pregiitire stiintifica si metodica si alte activitati in interesul invitdmantului

1. Pregitire individuald (autoperfectionare)

I1. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs. Parcurgerea completé a formelor
postuniversitare de Invitdmant in domeniul de activitate sau intr-unul complementar

III. Participarea la conferinte, simpozioane, congrese §.a., organizate in domeniul de activitate principal
sau in domenii interdisciplinare

IV. Organizarea de congrese s.a., in domeniul de activitate sau in domenii colaterale (complementare)
V. Infiintarea, amenajarea si modernizarea laboratoarelor, a statiilor-pilot, a centrelor de excelentd
(cercetare), a aparaturii de laborator s.a.

VI. Organizarea de schimburi academice intre diferite universitéti din tard si din strainitate

VIL Participarea la programele internationale la care Romania este parte

VIIL Perfectionarea propriei pregatiri pedagogice

IX. Elaborarea de manuale, indrumare, culegeri de probleme si de teste si a altor materiale didactice
C. Activitiiti de cercetare stiintificii, de dezvoltare tehnologica, activitiiti de proiectare, de creatie
artistici potrivit specificului

I.  Activititi previzute in planul intern

II. Activitdti in cadrul centrelor de cercetare din cadrul UVT

IT1. Activititi in cadrul centrelor de transfer tehnologic

IV. Elaborarea individuald de inovare sau inventicd prevazute in planul intern

V. Documentare privind oportunitiitile de finantare pentru proiecte de cercetare

VL. Elaborarea tratatelor, a monografiilor si a ciirtilor de specialitate previzute in planul intern

VI. ALTE SARCINI SI RESPONSABILITATI
I.  Atributii pe linie manageriali si a celor cu privire la sistemul de control managerial intern, asa cum
sunt ele stipulate in reglementirile interne ale Universititii de Vest din Timisoara in ceea ce
priveste dezvoltarea sistemului de control intern managerial.
II.  Respectarea prevederilor Cartei, Regulamentelor si celorlalte reglementari interne in vigoare in
Universitatea de Vest din Timisoara;

III.  Respectarea obligatiilor privind prevenirea si protectia in domeniul securitatii si sanatatii in munca,
prevenirea gi apararea impotriva incendiilor, asa cum sunt ele stabilite prin legislatia din domeniu;

IV.  Constituie obligatie de serviciu verificarea zilnica (cu exceptia concediului legal) a corespondentei
electronice sosite pe adresa institutionald de e-mail;

V.  Participarea, la solicitarea Directorului de Departament/Decanului, la alte activititi in interesul
institutiei;

VI  Raspunde in termen la solicitdrile de ordin administrativ, punénd la dispozitia persoanelor
responsabile, documentele, datele si informatiile solicitate, legate de activititile in care acesta este
implicat.

VIL.  Verificarea zilnici (cu exceptia vacantelor si a concediului legal) a corespondentei electronice

sosite pe adresa institutionald de e-mail.

VII.  Intemeiul prevederilor art.39. alin. (2), lit.e) din Codul Muncii- republicat si a art.39. din Hotérirea
nr. 355/2007 privind supravegherea sdnatatii lucratorilor, salariatul este obligat sd se prezinte la
examenele medicale de supraveghere a sénatatii la locul de muncé, conform planificérii efectuate
de citre medicul de medicina muncii cu acordul angajatorului.

Se obliga si respecte secretul de serviciu.
Asigurd confidentialitatea datelor personale pe care le prelucreazi pe toati durata contractului
individual de munca si dupa incetarea acestuia, pe termen nelimitat, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 2016/679, a altor dispozitii de drept al Uniunii Europene sau de drept intern,
aplicabile.
XI.  Constituie obligatie de serviciu si alte sarcini date de seful ierarhic superior, legate de specificul

postului cu respectarea repartizirii echitabile a sarcinilor intre posturi.

<
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XII.  Realizarea sarcinilor de ordin administrativ reglementate la nivelul universititii sau atribuite de
seful ierarhic superior; legate de specificul postului cu respectarea repartizirii echitabile a
sarcinilor intre posturi.

— se pot detalia alte sarcini, atributii, responsabilitdti, obiective si/sau termene stabilite nominal
de cdtre seful ierarhic superior;

VI. RESPONSABILITATI PRIVIND PROTECTIA iN DOMENIUL SECURITATII SI
SANATATII iN MUNCA

e In realizarea sarcinilor de serviciu are obligatia de a respecta Normele de Tehnica Securititii si
Sanititii Muncii si P.S.1.;

e Trebuie si isi desfisoare activitatea, in conformitate cu pregitirea gi instruirea sa, precum §i cu
instructiunile primite din partea sefului ierarhic superior astfel incét s nu expuni la pericol de
accidentare sau imbolndvire profesionala atét propria persoand, cit si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munci;

e Si utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

e Si utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupd utilizare, sa il inapoieze
sau sé il puna la locul destinat pentru pastrare;

e Sanu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea arbitrard a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

e Si comunice imediat sefului ierarhic superior si/sau lucritorilor desemnati orice situatic de
munci despre care au motive Intemeiate si o considere un pericol pentru securitate si sanatate,
precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

e Si aduci la cunostinti sefului ierarhic superior accidentele suferite de propria persoana;

Si coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atdt timp cét este necesar, pentru a face
posibild realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de cétre inspectorii de munca i inspectorii
sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucritorilor;

e Sa coopereze, atit timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, pentru a
permite angajatorului s3 se asigure cd mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate gi sindtate, in domeniul siu de activitate;

e Siisi insuseascd si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securititii si sindti{ii In munca
si masurile de aplicare a acestora;

e Si dea relatiile solicitate de catre inspectorii de muncé si inspectorii sanitari.

VIIL. DELEGAREA

Delegarea atributiilor aferente postului se face doar temporar, cu respectarea reglementarilor interne privind
redistribuirea sarcinilor de serviciu in caz de absentd a unui angajat, cu aprobarea scrisi a Directorului de
departament, nominalizindu-se persoana inlocuitoare.

IX. EVALUAREA PERFORMANTELOR

Performanta cadrelor didactice se evalueazi pe baza componentelor previzute in Manualul calitatii
(evaluarea activititii didactice facutd de studenti, evaluarea colegiald, evaluarea ierarhicd, autoevaluare),
precum i in concordanti cu indicatorii prevézuti in strategiile de invifiméant si cercetare elaborate la nivel
institutional si cu cei folositi in evaludrile la nivel national, obiectivul de performanti fiind ,,Bine”.

Activitatile previizute la punctul V (A) sunt normate in conformitate cu statele de functii aprobate, in
speta cu pozitia aferentd postului ocupat.
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Ponderea, cuantificarea si numérul de ore alocate activitifilor previzute la punctul V (A,B si C) si VI
se pot modifica, fiind propuse de directorii de departament, avizate de consiliul facultdtii si aprobate de senatul
universitatii, anual cu respectarea legilor in vigoare, inclusiv a Legii nr. 199/2023.

Angajatului ii revine obligatia sa realizeze activitatile prevazute la punctul V, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 199/2023 precum si cu clauza “durata muncii” din contractul individual de munca, adica
suma totala a orelor de munci, realizata prin cumularea ponderilor activititilor, este de 40 ore pe siptidméana.

Ponderea individuala a activititilor care nu sunt prevazute in statele de functii poate varia de la o luna
la alta, pontajul/borderoul de prezenta fiind verificat §i avizat de cétre directorul de department.

Nu fac obiectul normarii activitatile, inclusiv cele de cercetare stiintifica, finanfate si angajate pe baza
de contract cu alti beneficiari decat Ministerul Educatiei sau institutiile de invatamant aflate in subordinea sa,
sau prevazute expres in fisele de post aferente altor contracte individuale de munca incheiate de angajat cu
Universitatea de Vest din Timisoara.

Aceastd fisd de post nu include activitafile §i responsabilititile aferente functiilor didactice de
conducere.

Director Departament Decan Facultate /

Conf.dr. FLORIN MANGU Prof.dr. FUCIAN BERCEW,

Semnatura Semnatura

Departament Resurse Umane Titular post

Semnatura Semnatura

Data: 02,10, 20273
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Universitatea de Vest

Departamentul de Drept Privat

Extras
PROCES-VERBAL
Sedinta din data de 19.09.2023
- Omis cele de omis -

Consiliul Departamentului de Drept Privat s-a intrunit in sedintd online, cu participarea
tuturor membrilor sai. Sedinta este prezidata de catre directorul de departament.
Ordinea de zi:
1. Intocmirea Statului de functii al personalului didactic i de cercetare al Departamentului de
Drept Privat aferent anului universitar 2023-2024;
2. avizarca propunerilor privind mérirca normei didactice a personalului didactic care nu
desfagoard activititi de cercetare stiinfificd/creatic universitard sau echivalente acestora, in
conditiile legii;
3. initierea de propuneri de scoatere la concurs a posturilor didactice si de cercetare, in cursul
anului universitar 2023 - 2024,
4. Intocmirea acoperirii privind activititile didactice normate in posturile vacante din Statul de
functii al personalului didactic si de cercetare al Departamentului de Drept Privat aferent anului
universitar 2023 — 2024 forma de invatamant IF, respectiv in Statul de funciii al programului de
studii de licentd Drept IFR;
5. acordarea de grade didactice echivalente colaboratorilor externi care solicitd a desfisura
activitdti didactice in regim de plata cu ora, in cadrul posturilor vacante din Statul de funciii
al Departamentului de Drept Privat aferent anului universitar 2023-2024;
6. avizarea fiselor de disciplina aferente disciplinelor aflate in oferta educationald in semestrul I al
anului universitar 2023-2024, in Planurile de invitdmant aplicabile ciclurilor de licenti si masterat,
la disciplinele aflate in Statul de functii al Departamentului de Drept Privat;
7. diverse.

La punctul 3 al ordinii de zi s-a propus, in unanimitate, scoaterea la concurs in cursul anului
universitar 2023-2024 a unui post didactic (Lector universitar, pozitia 20, cu un total de 10 ore
conventionale, avand in componentd disciplinele: Limbaj juridic I — Limba germana, Drept IF,
anul de studii I curs si seminar 1 grupd, anul de studii II curs si seminar 1 grupd, anul de studii II1
curs; Limbaj juridic I - Limba engleza, Drept IF, anul de studii I - seminar 2 grupe) si a unui post
de cercetare (Cercetator stiintific gradul III, pozitia 36).

Intocmit,
Director de departament, Conf. dr. Florin 1. Mangu

o

e e—

DREPT

Bd. Eroilor de fa Tisa, nr. 8A, 300575, Timisoara, Roméania
TeilFan +40-(0)256-582.400 (442)
Ernail: drept@e-uviro
vewive drept.uviro
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FACULTATEA DE DREPT

Universitatea de Vest

Nr. 61954/20.09.2023

Extras din Procesul-verbal
incheiat in data de 20.09.2023 cu ocazia sedintei Consiliului Facultitii de
Drept
- Omis cele de omis -

La punctul 1 al Ordinii de zi a fost supus avizérii postul propus pentru scoatere
la concurs in semestrul I al anului universitar 2023/2024: Lector universitar — pozitia
20 din Statul de functii al personalului didactic si de cercetare al Departamentului
de Drept Privat.

Membrii Consiliului Facultatii de Drept (8/11) au avizat favorabil cu 8 voturi
»pentru”, 0 voturi ,,impotriva” si 0 abtineri scoaterea la concurs in semestrul I al
anului universitar 2023/2024 a postului didactic vacant: Lector universitar — pozitia
20 din Statul de functii al personalului didactic si de cercetare al Departamentului
de Drept Privat.

Intocmit,
PRODECAN,
Conf. univ. dr. Florentina Mutiu

o

Bd. Ercilor de la Tisa, nr. 8A, 300E73, Timiscara, Remania
TellFax: +40-(0)256-592.400 (442)

Email: drept@e-uviro

wwwe. drept.uvi.io
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invitdmant superior Universitatea de Vest din Timisoara
1.2 Facultatea Facultatea de Drept
1.3 Departamentul Departamentul de Drept Privat
1.4 Domeniul de studii Drept
1.5 Ciclul de studii Licentd
1.6 Programul de studii / Calificarea Drept
2. Date despre disciplini
2.1 Denumirea disciplinei Limbaj juridic I - Limba germana
2.2 Titularul activititilor de curs
2.3 Titularul activititilor de seminar

24 Anuldestudiu [T [ 2.5Semestrul [T 2.6 Tipul deevaluare | C |2.7 Regimul disciplinei | DOP

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe sdptdiménd | 2 din care: curs 1 seminar 1
3.4 Total ore din planul de 28 din care: curs 14 | seminar/laborator 14
invatamant
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 8
Documentare suplimentar3 in bibliotec, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 7
Pregitire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 7
Tutoriat #
Examinari 15
Alte activitAti...ooveeierericii e e -
3.7 Total ore studiu individual | 22
3.8 Total ore pe semestru 50
3.9 Numiirul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum o

4.2 de competente Capacitatea de analizi si sintezi

Capacitatea de-a utiliza inductia si deductia

Capacitatea de structurare si interpretare a informatiei

Capacitatea de comunicare in limba englez3 (de intelegere a materialelor audio-video gi a
textelor scrise in special)

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfagurare a cursului Laptop, videoproiector, acces la internet

5.2 de desfasurare a seminarului Acces la internet

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invitirii la formarea cirora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

e aprofundarea unui vocabular juridic de baza si aplicarea lui corectd in practica
Cunostinte  |la seminar prin exercitii si dialoguri/discutii in grupuri mici




Abilitati

e identificarea si folosirea corects, att oral cét si in scris, in contexte de comunicare
autenticd, a elementelor de vocabular juridic si de gramatici germane;

e mai buna intelegere a elementelor de culturd si civilizatie germane, in raport cu
dinamica lumii moderne;

e folosirea cunostintelor de limbaj juridic - limba germana si a competentelor de
comunicare dobandite, necesare pentru o mai bund integrare socio-profesionald.

Responsabilitate
si autonomie

e claborarea unui studiu si / sau proiect profesional utilizdnd limbajul juridic
german;

e realizarea obligatiilor profesionale in mod eficient si responsabil;

e aplicarea tehnicilor de muncé in echipé cu abordarea unor spete cu elemente
de interdisciplinaritate;

e utilizarea eficientid a resurselor de comunicare, precum si a resurselor de
informare si de formare profesional asistati;

e valorificarea optima si creativd a propriului potential n activititile stiintifice,
autoevaluarea periodicd a performantelor;

e angajarea in relatii de parteneriat cu alte persoane - institutii cu responsabilitéfi
similare.

7. Confinuturi

7.1 Curs Metode de predare Observatii
Dreptul constitutional: Definitii expunerea, conversatia 2 ore
euristica,
problematizarea
Dreptul constitutional: Ordinea de | expunerea, conversatia 2 ore
baz3i a societatii euristicd,
problematizarea
Dreptul constitutional: Structura expunerea, conversatia 2 ore
si punctele centrale ale euristici,
Constitutiei RFG problematizarea
Dreptul constitutional: expunerea, conversatia 2 ore
Categorizarea drepturilor euristica,
fundamentale si analiza acestora problematizarea
Dreptul constitutional: Organe expunerea, conversatia 3 ore
constitutionale federale euristics,
problematizarea
Dreptul constitutional: Intelegerea | expunerea, conversatia 3 ore
textelor juridice euristica,
problematizarea
Bibliografie
a) Obligatorie

Remus Racolta, Deutsche Rechissprache, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2023.
b) Alternativa (optionald)
Gerald Sander, Deutsche Rechtssprache. Ein Arbeitsbuch. A. Francke Verlag, Tlibingen, 2004.

7.2 Seminar Metode de predare Observatii

Dreptul constitutional: Definitii explicatii, exemplificari, 2 ore
(vocabular + gramatica) dialog, studii de caz

Dreptul constitutional: Ordinea de | explicatii, exemplificari, 2 ore
bazi a societatii dialog, studii de caz

(vocabular + gramaticd)

Dreptul constitutional: Structura | explicatii, exemplificari, 2 ore

si punctele cenirale ale dialog, studii de caz




Constitutiei RFG - exercitii
aplicative (vocabular + gramatici)

Dreptul constitutional: explicatii, exemplificari, 2 ore
Categorizarea drepturilor dialog, studii de caz
fundamentale si analiza acestora -
exercitii aplicative (vocabular +
gramatici)

Dreptul constitutional: Organe explicatii, exemplificiri, 3 ore
constitutionale federale - exercitii | dialog, studii de caz
aplicative (vocabular + gramatici)

Dreptul constitutional: Intelegerea | explicatii, exemplificiri, 3 ore
textelor juridice — exercitii de dialog, studii de caz
traducere si vocabular juridic

Bibliografie

a) Obligatorie

Remus Racolta, Deutsche Rechissprache, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2023.
b) Alternativa (optionals)
Gerald Sander, Deutsche Rechtssprache. Ein Arbeitsbuch. A. Francke Verlag, Tiibingen, 2004.

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitiatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei corespunde modului de abordare a acestor subiecte in scoala juridicd roméneasca

9. Evaluare

Tip activitate | 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de evaluare 9.3 Pondere din nota
finald

Raspunsurile la colocviu (evaluarea | Examinare prin lucrare scrisa +

Curs/Seminar finalt) test grild

100%

9.4 Standard minim de performanti

e Nota 5 in cadrul procesului de evaluare

10. Desfiisurarea activititii didactice si de evaluare in mediul online (daci este cazul)

Platforma de e- | Aplicatia de video- | Conditiile tehnice necesare | Modalitatea/platforma
learning utilizatd | conferinti ce wva fi | pentru participarea la procesul | prin care suportul de
utilizati educational si la procesul de | curs poate fi consultat
evaluare in format electronic si
in care pot fi accesate
alte resurse de inviitare
/ bibliografice in format
digital

Moodle / Google
Classroom

Studentul are nevoie de acces la
mijloace tehnice specifice, In
vederea participarii la procesul
educational si la cel de evaluare:
desktop / laptop / tabletd /
smartphone coneclate la internet,
care permit accesul pe platforma
de e-learning utilizatd, precum si
Moodle / Google | Google Meet instalarea aplicatiei de video- Moodle
Classroom conferintd folosite. In vederea
desfasurdrii optime a procesului
de invatdmant, logarea
studentului pe platforma de e-




learning utilizatd se va face
exclusiv de pe contul institutional
(prenume.numeanul nasterii@e-

uvt.ro).
Data completarii: Semndtura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
15.09.2023
Data avizirii in departament: Semnitura directorului de departament

19.09.2023 conf. dr. Florin 1. Mangu




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invitamant superior Universitatea de Vest din Timisoara
1.2 Facultatea Facultatea de Drept
1.3 Departamentul Departamentul de Drept Privat
1.4 Domeniul de studii Drept
1.5 Ciclul de studii Licentd
1.6 Programul de studii / Calificarea Drept
2. Date despre disciplini
2.1 Denumirea disciplinei Limbaj juridic [ — Limba germani
2.2 Titularul activititilor de curs
2.3 Titularul activititilor de seminar

2.4 Anul de studiu | I l 2.5 Semestrul l I P.G Tipul de evaluare | C ‘2.7 Regimul disciplinei | DOP

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe siptdménd | 2 din care: curs 1 seminar 1
3.4 Total ore din planul de 28 din care: curs 14 | seminar/laborator 14
Invatamant
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 8
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 7
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 7
Tutoriat 7
Examinari 15
Alte activititi.....ooeeviniiiiiiiiin e -
3.7 Total ore studiu individual | 22
3.8 Total ore pe semestru 50
3.9 Numiirul de credite 2

4. Precondifii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum o

4.2 de competente Capacitatea de analizi si sintezi

Capacitatea de-a utiliza inductia si deductia

Capacitatea de structurare si interpretare a informatiei

Capacitatea de comunicare in limba englezé (de intelegere a materialelor audio-video si a
textelor scrise in special)

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului Laptop, videoproiector, acces la internet

5.2 de desfagurare a seminarului Acces la internet

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invitirii la formarea cirora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

e aprofundarea unui vocabular juridic de baza si aplicarea lui corecta in practicd
Cunostinte  |la seminar prin exercitii si dialoguri/discutii in grupuri mici




¢ identificarea si folosirea corects, atfit oral cit si in scris, in contexte de comunicare
autenticd, a elementelor de vocabular juridic si de gramaticd germane;

e mai buna intelegere a elementelor de culturd si civilizatie germane, in raport cu
Abilitati dinamica lumii moderne;

e folosirea cunostintelor de limbaj juridic - limba germana si a competentelor de
comunicare dobandite, necesare pentru o mai bund integrare socio-profesionali.

e claborarea unui studiu si / sau proiect profesional utilizind limbajul juridic
german;

e realizarea obligatiilor profesionale in mod eficient si responsabil;

e aplicarea tehnicilor de munca in echipd cu abordarea unor spete cu elemente
de interdisciplinaritate;

e utilizarea eficientd a resurselor de comunicare, precum si a resurselor de
informare si de formare profesionald asistata;

e valorificarea optima si creativd a propriului potential in activitdgile stiintifice,
autoevaluarea periodici a performantelor;

e angajarea in relatii de parteneriat cu alte persoane - institutii cu responsabilitéti

Responsabilitate
si autonomie

similare.
7. Continuturi
7.1 Curs Metode de predare Observatii
Dreptul administrativ: Definifii expunerea, conversatia 2 ore
euristica,
problematizarea
Principiile dreptului expunerea, conversatia 2 ore
administrative german euristica,
problematizarea
Structura Ministerului expunerea, conversatia 2 ore
Administratiei Publice a RFG euristica,
problematizarea
Organizarea teritorial- expunerea, conversatia 2 ore
administrativa a RFG euristica,
problematizarea
Drepturile cetdtenilor striini expunerea, conversatia 2 ore
euristica,
problematizarea
Obligatiile cetétenilor striini expunerea, conversatia 2 ore
aflati in RFG euristica,
problematizarea
Intelegerea si traducerea de texte | expunerea, conversatia 2 ore
juridico- administrative euristic,
problematizarea

Bibliografie

a) Obligatorie

Remus Racolta, Deutsche Rechissprache, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2023.

b) Alternativa (optionald)

Gerald Sander, Deutsche Rechtssprache. Ein Arbeitsbuch. A. Francke Verlag, Tiibingen, 2004.

7.2 Seminar Metode de predare Observatii
Dreptul administrativ: Definitii - | explicatii, exemplificiri, 2 ore
exercitii aplicative (vocabular + dialog, studii de caz
gramaticd)

Principiile dreptului explicatii, exemplificri, 2 ore




administrative german - exercifii | dialog, studii de caz
aplicative (vocabular + gramaticd)

Structura Ministerului explicatii, exemplificiri, 2 ore
Administratiei Publice a RFG - dialog, studii de caz

exercitii aplicative (vocabular +

gramatici)

Organizarea teritorial- explicatii, exemplificiri, 2 ore
administrativd a RFG - exercitii dialog, studii de caz

aplicative (vocabular + gramaticd)

Drepturile cetétenilor strdini - explicatii, exemplificiri, 2 ore
exercitii aplicative (vocabular + dialog, studii de caz

gramatici)

Obligatiile cetdtenilor striini explicatii, exemplificari, 2 ore

aflati in RFG - exercitii aplicative | dialog, studii de caz
(vocabular + gramatic#)

Intelegerea si traducerea de texte | explicatii, exemplificari, 2 ore
juridico- administrative, exercitii - | dialog, studii de caz
exercitii aplicative (vocabular +
gramaticd)

Bibliografie

a) Obligatorie

Remus Racolta, Deutsche Rechtssprache, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2023.

b) Alternativi (optionald)

Gerald Sander, Deutsche Rechtssprache. Ein Arbeitsbuch. A. Francke Verlag, Tiibingen, 2004.

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptirile reprezentantilor comunitiitii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei corespunde modului de abordare a acestor subiecte in scoala juridici roméneasca

9. Evaluare

Tip activitate | 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de evaluare 9.3 Pondere din nota
finala
) = : - - : =
Curs/Seminar Rasansurlle la colocviu (evaluarea | Examinare prin lu.ci"are scrisd 100%
finala) test grild

9.4 Standard minim de performanti

e Nota 5 in cadrul procesului de evaluare

10. Desfasurarea activititii didactice si de evaluare in mediul online (daci este cazul)

Platforma de e- | Aplicatia de video- | Conditiile tehnice necesare | Modalitatea/platforma
learning utilizati | conferinti c¢e wva fi | pentru participarea la procesul | prin care suportul de
utilizata educational si la procesul de | curs poate fi consultat
evaluare in format electronic si
in care pot fi accesate
alte resurse de invitare
/ bibliografice in format
digital

Moodle / Google
Classroom

Studentul are nevoie de acces la
mijloace tehnice specifice, in
vederea participrii la procesul
educational si la cel de evaluare:
desktop / laptop / tabletd /
smartphone conectate la internet,
care permit accesul pe platforma




Moodle / Google | Google Meet
Classroom

de e-learning utilizatd, precum si
instalarea aplicatiei de video-

conferintd folosite. In vederea

desfasuririi optime a procesului
de invatamant, logarea
studentului pe platforma de e-
learning utilizatd se va face
exclusiv de pe contul institutional
(prenume.numeanul nasterii@e-
uvt.ro).

Moodle

Data completarii:
15.09.2023

Data avizarii in departament:

19.09.2023

Semnitura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

Semnatura directorului de departament
conf. dr. Florin I. Mangu




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior Universitatea de Vest din Timisoara
1.2 Facultatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Departamentul de Drept Privat

1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea Drept

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei Limbaj juridic I — Limba germani

2.2 Titularul activitdtilor de curs

2.3 Titularul activititilor de seminar

2.4 Anuldestudiu [II [2.5Semestrul |1 .6 Tipul de evaluare | C [2.7 Regimul disciplinei | DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numdér de ore pe s&ptiménd | 2 din care: curs 1 seminar 1
3.4 Total ore din planul de 28 din care: curs 14 | seminar/laborator 14
InvatAimant
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 8
Documentare suplimentari in biblioteci, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 7
Pregitire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 7
Tutoriat 7
Examindri 15
Alte activititi...ocoooveiiiiiiiiii -
3.7 Total ore studiu individual | 22
3.8 Total ore pe semestru 50
3.9 Numairul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum °

4.2 de competente | Capacitatea de analizi si sintezd

Capacitatea de-a utiliza inductia si deductia

Capacitatea de structurare §i interpretare a informatiei

Capacitatea de comunicare in limba engleza (de intelegere a materialelor audio-video si a
textelor scrise in special)

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfagurare a cursului Laptop, videoproiector, acces la internet

5.2 de desfagurare a seminarului Acces la internet

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invitirii la formarea cirora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

e aprofundarea unui vocabular juridic de baza si aplicarea lui corectd in practica
Cunostinte  |la seminar prin exercitii si dialoguri/discutii in grupuri mici




e identificarea si folosirea corects, atit oral cit si in scris, in contexte de comunicare
autentici, a elementelor de vocabular juridic si de gramatici germane;

e mai buna intelegere a elementelor de culturd si civilizatie germane, in raport cu
Abilitati dinamica lumii moderne;

e folosirea cunostintelor de limbaj juridic - limba germani si a competentelor de
comunicare dobandite, necesare pentru 0 mai buna integrare socio-profesionali.

e claborarea unui studiu si / sau proiect profesional utilizind limbajul juridic
german;
e realizarea obligatiilor profesionale in mod eficient si responsabil;

e aplicarea tehnicilor de muncé in echipa cu abordarea unor spete cu elemente
de interdisciplinaritate;

o utilizarea eficientd a resurselor de comunicare, precum si a resurselor de
informare si de formare profesionala asistata;

e valorificarea optimi si creativd a propriului potential in activititile stiintifice,
autoevaluarea periodica a performantelor;

e angajarea in relatii de parteneriat cu alte persoane - institutii cu responsabilitai

Responsabilitate
si autonomie

similare.
7. Continutari
7.1 Curs Metode de predare Observatii
Dreptul privat. Definitii expunerea, conversatia 2 ore
euristica,
problematizarea
Dreptul public vs. privat. expunerca, conversatia 2 ore
Delimitari $i definitii euristicﬁ,
problematizarea
Dreptul familiei. Legea expunerea, conversatia 2 ore
matrimoniei in Imperiul Roman euristica,
problematizarea
Codex Iustinianus (fragment) expunerea, conversatia 2 ore
euristica,
problematizarea
Dreptul muncii. Drepturile expunerea, conversatia 2 ore
angajatului euristica,
problematizarea
Contractul de munca. expunerea, conversatia 2 ore
Reglementiri cu privire la euristica,
concediu, volumul de munca si problematizarea
demisie
Intelegerea unor texte cu accent expunerea, conversatia 2 ore
pe teme de drept privat euristica,
problematizarea
Bibliografie
a) Obligatorie

Remus Racolta, Deutsche Rechtssprache, Editura C.I. Beck, Bucuresti, 2023.
b) Alternativi (optionald)
Gerald Sander, Deutsche Rechissprache. Ein Arbeitsbuch. A. Francke Verlag, Tiibingen, 2004.

7.2 Seminar Metode de predare Observatii

Dreptul privat. Definitii - exercitii | explicatii, exemplificari, 2 ore
aplicative (vocabular + gramatica) | dialog, studii de caz

Dreptul public vs. privat. explicatii, exemplificiri, 2 ore




Delimitiri si definitii - exercitii dialog, studii de caz
aplicative {vocabular + gramatici)

Dreptul familici. Legea explicatii, exemplificéri, 2 ore
matrimoniei in Imperiul Roman - | dialog, studii de caz
exercitii aplicative (vocabular +

gramatici)

Codex lustinianus (fragment) - explicatii, exemplificari, 2 ore
exercitii aplicative (vocabular + dialog, studii de caz

gramaticd)

Dreptul muncii. Drepturile explicatii, exemplificiri, 2 ore
angajatului - exercitii aplicative dialog, studii de caz

(vocabular + gramaticd)

Contractul de muncé. explicatii, exemplificari, 2 ore
Reglementari cu privire la dialog, studii de caz

concediu, volumul de munci si
demisie - exercitii aplicative
(vocabular + gramaticé)

Intelegerea unor texte cu accent explicatii, exemplificari, 2 ore
pe teme de drept privat - exercitii | dialog, studii de caz
aplicative (vocabular + gramatici)

Bibliografie

a) Obligatorie

Remus Racolta, Deutsche Rechtssprache, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2023.

b) Alternativi (optionald)

Gerald Sander, Deutsche Rechtssprache. Ein Arbeitsbuch. A. Francke Verlag, Tiibingen, 2004,

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitiitii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei corespunde modului de abordare a acestor subiecte In gcoala juridicd roméneasca

9, Evaluare

Tip activitate | 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de evaluare 9.3 Pondere din nota
finala

Raspunsurile la colocviu (evaluarea | Examinare prin lucrare scrisd +

Curs/Seminar final2) test grila

100%

9.4 Standard minim de performantd

e Nota 5 In cadrul procesului de evaluare

10. Desfisurarea activititii didactice si de evaluare in mediul online (daci este cazul)

Platforma de e- | Aplicatia de video- | Conditiile tehnice mnecesare | Modalitatea/platforma
learning utilizati | conferinti ce va fi | pentru participarea la procesul | prin care suportul de
utilizata educational si la procesul de | curs poate fi consultat
evaluare in format electronic si
in care pot fi accesate
alte resurse de inviitare
/ bibliografice in format
digital

Moodle / Google
Classroom

Studentul are nevoie de acces la
mijloace tehnice specifice, In
vederea participdrii la procesul
educational si la cel de evaluare:
desktop / laptop / tableti /
smartphone conectate la internet,
care permit accesul pe platforma
de e-learning utilizatd, precum si




Moodle / Google
Classroom

Google Meet

instalarea aplicatiei de video-
conferinta folosite. in vederea
desfasurdrii optime a procesului
de invatamant, logarea
studentului pe platforma de e-
learning utilizatd se va face
exclusiv de pe contul institutional
(prenume.numeanul  nasterii@e-
uvt.ro).

Moodle

Data completarii:
15.09.2023

Data avizarii in departament:

19.09.2023

Semnitura titularului de curs

Semnatura directorului de departament
conf. dr. Florin I. Mangu

Semnatura titularului de seminar




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Invitdmant superior

Universitatea de Vest din Timigoara

1.2 Facultatea

Facultatea de Drept

1.3 Departamentul

Departamentul de Drept Privat

1.4 Domeniul de studii

Drept

1.5 Ciclul de studii

Licent3

1.6 Programul de studii / Calificarea

Drept

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei

Limbaj juridic I — Limba germani

2.2 Titularul activitétilor de curs

2.3 Titularul activititilor de seminar

2.4 Anul de studiu | II | 2.5 Semestrul

| I |2.6 Tipul de evaluare | C |2.7 Regimul disciplinei | DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numir de ore pe saptiména | 2 din care: curs 1 seminar 1
3.4 Total ore din planul de 28 din care: curs 14 | seminar/laborator 14
Invafamant

Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 8
Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 7
Pregitire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii §i eseuri 7
Tutoriat 7
Examindri 15
Alte actiVItAll. . .ovvnvee i -
3.7 Total ore studiu individual | 22

3.8 Total ore pe semestru 50

3.9 Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum 'y

4.2 de competenie Capacitatea de analiz3 si sinteza

Capacitatea de-a utiliza inductia §i deductia

Capacitatea de structurare si interpretare a informatiei
Capacitatea de comunicare in limba engleza (de intelegere a materialelor audio-video si a
textelor scrise In special)

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

Laptop, videoproiector, acces la internet

5.2 de desfagurare a seminarului

Acces la internet

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invitirii la formarea cirora contribuie

parcurgerea si promovarea disciplinei

e aprofundarea unui vocabular juridic de baz3 si aplicarea lui corectd in practica
Cunostinte  |la seminar prin exercitii si dialoguri/discutii in grupuri mici




Abilitati

e identificarea si folosirea corectd, atit oral cit si in scris, in contexte de comunicare
autenticd, a elementelor de vocabular juridic si de gramatic germane;

e mai buna intelegere a elementelor de culturd si civilizatie germane, in raport cu
dinamica lumii moderne;

o folosirea cunostintelor de limbaj juridic - limba germani si a competentelor de
comunicare dobéndite, necesare pentru o mai bund integrare socio-profesionala.

Responsabilitate
si autonomie

e claborarea unui studiu si / sau proiect profesional utiliznd limbajul juridic
german;

e recalizarea obligatiilor profesionale in mod eficient si responsabil;

e aplicarea tehnicilor de muncé in echipa cu abordarea unor spete cu elemente
de interdisciplinaritate;

e utilizarea eficientd a resurselor de comunicare, precum si a resurselor de
informare si de formare profesionald asistati;

e valorificarea optima si creativa a propriului potential in activitatile stiintifice,
autoevaluarea periodic3 a performantelor;

e angajarea in relatii de parteneriat cu alte persoane - institutii cu responsabilititi
similare.

7. Continuturi

7.1 Curs Metode de predare Ohbservatii
Dreptul penal. Definitii expunerea, conversatia 2 ore
euristicd,
problematizarea
Functiile dreptului penal. Codul expunerea, conversatia 2 ore
penal al RFG - scurti istorie euristici,
problematizarea
Dreptul penal formal. Fapta si expunerea, conversatia 2 ore
actul penal euristica,
problematizarea
Obiectul dreptului penal expunerea, conversatia 2 ore
euristica,
problematizarea
Codul penal al RFG (fragment) expunerea, conversafia 2 ore
euristica,
problematizarea
Principii generale ale dreptului expunerea, conversatia 2 ore
penal euristic,
problematizarea
Delictele. Tipuri de delict si expunerea, conversatia 2 ore
exemple euristica,
problematizarea
Bibliografie
a) Obligatorie

Remus Racolta, Deutsche Rechissprache, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2023.
b) Alternativi (optionali)
Gerald Sander, Deutsche Rechtssprache. Ein Arbeitsbuch. A. Francke Verlag, Tiibingen, 2004.

7.2 Seminar

Metode de predare Observatii

Dreptul penal. Definitii - exercitii | explicatii, exemplificiri, 2 ore

aplicative (vocabular + gramatica) | dialog, studii de caz

Functiile dreptului penal. Codul explicatii, exemplificari, 2 ore

penal al RFG — scurtd istorie - dialog, studii de caz




exercitii aplicative (vocabular +
gramatici)
Dreptul penal formal. Fapta si explicatii, exemplificéri, 2 ore
actul penal - exercitii aplicative dialog, studii de caz
(vocabular + gramatici)
Obiectul dreptului penal - explicatii, exemplificari, 2 ore
exercitii aplicative (vocabular + dialog, studii de caz
gramatici)
Codul penal al RFG (fragment) - | explicatii, exemplificari, 2 ore
exercitii aplicative (vocabular + dialog, studii de caz
gramatici)
Principii generale ale dreptului explicatii, exemplificari, 2 ore
penal - exercitii aplicative dialog, studii de caz
(vocabular + gramatici)
Delictele. Tipuri de delict si explicatii, exemplificari, 2 ore
exemple - exercitii aplicative dialog, studii de caz
(vocabular + gramaticé)
Bibliografie

a) Obligatorie

Remus Racolta, Deuische Rechissprache, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2023,

b) Alternativi (optionald)

Gerald Sander, Deutsche Rechtssprache. Ein Arbeitsbuch. A. Francke Verlag, Tiibingen, 2004.

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptiirile reprezentantilor comunitiitii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei corespunde modului de abordare a acestor subiecte in scoala juridicd roméaneasci

9. Evaluare

Tip activitate | 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de evaluare 9.3 Pondere din nota
finald
) = . - - - e
Curs/Seminar Rasp'unsurlle la colocviu (evaluarea | Examinare prin 1u.cvrare scrisi 100%
finala) test grild

9.4 Standard minim de performanti

e Nota 5 in cadrul procesului de evaluare

10. Desfisurarea activitiitii didactice si de evaluare in mediul online (daci este cazul)

Platforma de e- | Aplicatia de video- | Conditille tehnice necesare | Modalitatea/platforma
learning utilizati | conferinti ce va fi | pentru participarea la procesul | prin care suportul de
utilizata educational si la procesul de | curs poate fi consultat
Moodle / Google evaluare in format electronic si
Classroom in care pot fi accesate
alte resurse de inviitare
/ bibliografice in format
digital
Studentul are nevoie de acces la
mijloace tehnice specifice, in
vederea participdrii la procesul
educational si la cel de evaluare:
desktop / laptop / tabletd /
smartphone conectate la internet,
care permit accesul pe platforma
de e-learning utilizata, precum si
Moodle / Google | Google Meet instalarea aplicatiei de video- Moodle
Classroom conferintd folosite. In vederea
desfasurdrii optime a procesului




de invatamant, logarea
studentului pe platforma de e-
learning utilizati se va face
exclusiv de pe contul institutional
(prenume.numeanul nasterii@e-

uvt.ro).
Data completarii: Semnatura titularului de curs Semndtura titularului de seminar
15.09.2023
Data avizirii in departament: Semnatura directorului de departament

19.09.2023 conf. dr. Florin I. Mangu




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Invitimant superior

Universitatea de Vest din Timigoara

1.2 Faculiatea Facultatea de Drept

1.3 Departamentul Departamentul de Drept Privat
1.4 Domeniul de studii Drept

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea Drept

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei

Limbaj juridic I — Limba germani

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

2.4 Anuldestudiv [II [2.5Semestrul |1 [.6 Tipul deevaluare | C |2.7 Regimul disciplinei | DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numir de ore pe sdptiménd | 2 din care: curs 1 seminar 1
3.4 Total ore din planul de 28 din care: curs 14 | seminar/laborator 14
invitimant
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupi manual, suport de curs, bibliografie gi notite 8
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate / pe teren
Pregitire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 7
Tutoriat 7
Examinéri 15
Alte activitdti.....covveeirie i -
3.7 Total ore studiu individual | 22
3.8 Total ore pe semestru 50
3.9 Numiirul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum °

4.2 de competente Capacitatea de analizi si sintezi

Capacitatea de-a utiliza inductia si deductia

Capacitatea de structurare gi interpretare a informatiei

Capacitatea de comunicare in limba engleza (de intelegere a materialelor audio-video si a
textelor scrise in special)

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfisurare a cursului Laptop, videoproiector, acces la internet

5.2 de desfasurare a seminarului Acces la internet

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invitirii la formarea cirora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

e aprofundarea unui vocabular juridic de bazi si aplicarea lui corectd In practica
Cunostinte  |la seminar prin exercitii si dialoguri/discutii in grupuri mici




Abilitati

e identificarea si folosirea corectd, atdt oral cit si in scris, in contexte de comunicare
autenticd, a elementelor de vocabular juridic si de gramatici germane;

e mai buna intelegere a elementelor de culturd si civilizatie germane, In raport cu
dinamica lumii moderne;

e folosirea cunostintelor de limbaj juridic - limba germané si a competentelor de
comunicare dobéndite, necesare pentru o mai bund integrare socio-profesionala.

Responsabilitate
si autonomie

e elaborarea unui studiu si / sau proiect profesional utilizind limbajul juridic
german;

e realizarea obligatiilor profesionale in mod eficient si responsabil;

e aplicarea tehnicilor de munca in echipd cu abordarea unor spete cu elemente
de interdisciplinaritate;

e utilizarea eficientd a resurselor de comunicare, precum si a resurselor de
informare si de formare profesionald asistati;

e valorificarea optima si creativd a propriului potential in activititile stiintifice,
autoevaluarea periodicé a performantelor;

e angajarea in relatii de parteneriat cu alte persoane - institutii cu responsabilitafi
similare.

7. Continuturi

7.1 Curs Metode de predare Observatii
Dreptul UE. Definitii expunerea, conversatia 2 ore
euristica,
problematizarea
Organisme ale UE expunerea, conversatia 2 ore
euristica,
problematizarea
Parlamentul UE si Consiliul expunerea, conversatia 2 ore
European euristici,
problematizarea
Consiliul Uniunii Europene expunerea, conversatia 2 ore
euristica,
problematizarea
Comisia Europeani expunerea, conversatia 2 ore
euristica,
problematizarea
Curtea de Justitie a UE expunerea, conversatia 2 ore
euristica,
problematizarea
Banca Centrald Europeand si expunerea, conversatia 2 ore
Curtea Europeand de Conturi euristica,
problematizarea
Bibliografie
a) Obligatorie

Remus Racolta, Deutsche Rechtssprache, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2023.
b) Alternativa (optionald)
Gerald Sander, Deutsche Rechissprache. Ein Arbeitsbuch. A. Francke Verlag, Tiibingen, 2004.

7.2 Seminar Metode de predare Observatii
Dreptul UE. Definitii - exercitii explicatii, exemplificari, 2 ore
aplicative (vocabular + gramaticd) | dialog, studii de caz
Organisme ale UE - exercitii explicatii, exemplificari, 2 ore
aplicative (vocabular + gramaticd) | dialog, studii de caz




Parlamentul UE si Consiliul explicatii, exemplificari, 2 ore
European - exercitii aplicative dialog, studii de caz
(vocabular + gramatica)
Consiliul Uniunii Europene - explicatii, exemplificari, 2 ore
exercitii aplicative (vocabular + dialog, studii de caz
gramatici)
Comisia Europeana - exercitii explicatii, exemplificéri, 2 ore
aplicative (vocabular + gramaticd) | dialog, studii de caz
Curtea de Justitie a UE - exercitii | explicatii, exemplificari, 2 ore
aplicative (vocabular + gramaticd) | dialog, studii de caz
Banca Centrald Europeani si explicatii, exemplificdri, 2 ore
Curtea Europeand de Conturi - dialog, studii de caz
exercitii aplicative (vocabular +
gramatic)

Bibliografie

a) Obligatorie

Remus Racolta, Deutsche Rechtssprache, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2023.
b) Alternativa (optionald)
Gerald Sander, Deutsche Rechtssprache. Ein Arbeitsbuch. A. Francke Verlag, Tiibingen, 2004.

8. Coroborarea confinuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei corespunde modului de abordare a acestor subiecte in gcoala juridici roméncasci

9. Evaluare

Tip activitate | 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de evaluare 9.3 Pondere din nota
finald

Riaspunsurile la colocviu (evaluarea | Examinare prin lucrare scrisd +

Curs/Seminar Finald) test grila

100%

9.4 Standard minim de performanti

e Nota 5 in cadrul procesului de evaluare

10. Desfisurarea activititii didactice si de evaluare in mediul online (daca este cazul)

Platforma de e- | Aplicatia de video- | Conditiille tehnice necesare | Modalitatea/platforma
learning utilizati | conferinti ce va fi | pentru participarea la procesul | prin care suportul de

utilizati educational si la procesul de | curs poate fi consultat
Moodle / Google evaluare in format electronic si

Classroom in care pot fi accesate

alte resurse de invitare
/ bibliografice in format
digital

Studentul are nevoie de acces la
mijloace tehnice specifice, In
vederea participirii la procesul
educational si la cel de evaluare:
desktop / laptop / tabletd /
smartphone conectate la internet,
care permit accesul pe platforma
de e-learning utilizatd, precum si
Moodle / Google | Google Meet instalarea aplicaiei de video- Moodle
Classroom conferinta folosite. In vederea
desfagurarii optime a procesului
de invtimant, logarea
studentului pe platforma de e-
learning utilizati se va face




exclusiv de pe contul institutional
(prenume.numeanul  nasterii@e-

uvt.ro).
Data completarii: Semnatura titularului de curs Semnétura titularului de seminar
15.09.2023
Data avizarii in departament: Semnétura directorului de departament

19.09.2023 conf. dr. Florin I. Mangu




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatdmant superior

Universitatea de Vest din Timigoara

1.2 Facultatea

Facultatea de Drept

1.3 Departamentul

Departamentul de Drept Privat

1.4 Domeniul de studii

Drept

1.5 Ciclul de studii

Licentd

1.6 Programul de studii / Calificarea

Drept

2. Date despre disciplind

2.1 Denumirea disciplinei

Limbaj juridic I — Limba germani

2.2 Titularul activititilor de curs

2.3 Titularul activititilor de seminar

2.4 Anul de studiu | III | 2.5Semestrul [T P.6 Tipul de evaluare | C  [2.7 Regimul disciplinei | DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestra al activitifilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe sdptimand | 2 din care: curs 1 seminar 1
3.4 Total ore din planul de 28 din care: curs 14 | seminar/laborator 14
invatdmant
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 8
Documentare suplimentari in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 7
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 7
Tutoriat 7
Examindri 15
Alte activitati....oeeieeeieiiiei i e -
3.7 Total ore studiu individual | 22
3.8 Total ore pe semestru 50
3.9 Numiirul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum °

4.2 de competente Capacitatea de analizi si sintezi

Capacitatea de-a utiliza inductia si deductia

Capacitatea de structurare si interpretare a informatiei

Capacitatea de comunicare in limba englezi (de intelegere a materialelor audio-video si a
textelor scrise in special)

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfigurare a cursului Laptop, videoproiector, acces la internet

5.2 de desfasurare a seminarului Acces la internet

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invitiirii la formarea ciirora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

e aprofundarea unui vocabular juridic de bazi si aplicarea lui corectd in practica
Cunostinte  |la seminar prin exercitii si dialoguri/discutii in grupuri mici




Abilitati

e identificarea si folosirea corectd, atit oral ct si in scris, Tn contexte de comunicare
autenticd, a elementelor de vocabular juridic si de gramaticd germane;

e mai buna intelegere a elementelor de culturd si civilizatic germane, in raport cu
dinamica lumii moderne;

e folosirea cunostintelor de limbaj juridic - limba germana si a competentelor de
comunicare dobandite, necesare pentru o mai bund integrare socio-profesionald.

Responsabilitate
si autonomie

e claborarea unui studiu si / sau proiect profesional utiliznd limbajul juridic
german;

e realizarea obligatiilor profesionale in mod eficient si responsabil;

o aplicarea tehnicilor de munca in echipd cu abordarea unor spete cu elemente
de interdisciplinaritate;

e utilizarea eficientd a resurselor de comunicare, precum si a resurselor de
informare si de formare profesionald asistaté;

e valorificarea optima si creativd a propriului potential in activitétile stiintifice,
autoevaluarea periodicd a performantelor;

e angajarea in relatii de parteneriat cu alte persoane - institutii cu responsabilitati
similare.

7. Continuturi

7.1 Curs Metode de predare Observatii
Drept public international. expunerea, conversatia 2 ore
Definitii euristica,

problematizarea
Dreptul international pe timp de | expunerea, conversatia 2 ore
pace si pe timp de rdzboi. Scurta euristica,
istorie problematizarea
Subiect de drept international. expunerea, conversatia 2 ore
Definitie euristica,
problematizarea
Dreptul public international in expunerea, conversatia 2 ore
RFG euristicd,
problematizarea
Principiile de bazi ale dreptului expunerea, conversatia 2 ore
public international euristica,
problematizarea
Charta ONU (fragment) expunerea, conversatia 2 ore
euristica,
problematizarea
Organizarea ONU expunerea, conversatia 2 ore
euristica,
problematizarea
Bibliografie

a) Obligatorie

Remus Racolta, Deutsche Rechtssprache, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2023.
b) Alternativd (optionald)
Gerald Sander, Deutsche Rechtssprache. Ein Arbeitsbuch. A. Francke Verlag, Tiibingen, 2004.

7.2 Seminar Metode de predare Observatii
Drept public international. explicatii, exemplificari, 2 ore
Definitii - exereitii aplicative dialog, studii de caz

(vocabular + gramaticd)

Dreptul international pe timp de explicatii, exemplificiri, 2 ore




pace si pe timp de razboi. Scurtd
istorie - exercitii aplicative
(vocabular + gramatici)

dialog, studii de caz

Subiect de drept international. explicatii, exemplificiri, 2 ore
Definitie - exercitii aplicative dialog, studii de caz

(vocabular + gramatici)

Dreptul public international in explicatii, exemplificari, 2 ore
RFG - exercitii aplicative dialog, studii de caz

(vocabular + gramatic)

Principiile de baza ale dreptului explicatii, exemplificiri, 2 are
public international - exercitii dialog, studii de caz

aplicative (vocabular + gramatici)

Charta ONU (fragment) - exercifii | explicatii, exemplificari, 2 ore
aplicative (vocabular + gramaticd) | dialog, studii de caz

Organizarea ONU - exercitii explicatii, exemplificsri, 2 ore

aplicative (vocabular + gramatici)

dialog, studii de caz

Bibliografie
a) Obligatorie

Remus Racolta, Deutsche Rechtssprache, Editura C.H. Beck, Bucuresti, 2023.

b) Alternativa (optionald)

Gerald Sander, Deutsche Rechissprache. Ein Arbeitsbuch. A. Francke Verlag, Tiibingen, 2004,

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei corespunde modului de abordare a acestor subiecte in scoala juridicd roménecasci

9, Evaluare

Tip activitate | 9.1 Criterii de evaluare

9.2 Metode de evaluare

9.3 Pondere din nota

finald
e Bl P Résp}msurile la colocviu (evaluarea | Examinare prin lulci“are scrisd + 100%
final3) test grild
9.4 Standard minim de performanté
e Nota 5 in cadrul procesului de evaluare
10. Desfiisurarea activititii didactice si de evaluare in mediul online (daci este cazul)
Platforma de e- | Aplicatia de video- | Conditiile tehnice necesare | Modalitatea/platforma
learning utilizatd | conferinti ce va fi | pentru participarea la procesul | prin care suportul de
utilizati educational si la procesul de | curs poate fi consultat
Moodle / Google evaluare in format electronic si
Classroom in care pot fi accesate
alte resurse de inviitare
/ bibliografice in format
digital
Studentul are nevoie de acces la
mijloace tehnice specifice, in
vederea participérii la procesul
educational si la cel de evaluare:
desktop / laptop / tabletd /
smariphone conectate la internet,
care permit accesul pe platforma
de e-learning utilizatd, precum si
Moodle / Google | Google Meet instalarea aplicatiei de video- Moodle
Classroom conferintd folosite. In vederea
desfasuririi optime a procesului
de invataméint, logarea




studentului pe platforma de e-
learning utilizatda s¢ va face
exclusiv de pe contul institutional
(prenume.numeanul nasterii@e-

uvt.ro).
Data completarii: Semnétura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
15.09.2023
Data avizérii in departament: Semnétura directorului de departament

19.09.2023 conf. dr. Florin I. Mangu




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de inva{imant superior Universitatea de Vest din Timisoara
1.2 Facultatea Facultatea de Drept
1.3 Departamentul Departamentul de Drept Privat
1.4 Domeniul de studii Drept
1.5 Ciclul de studii Licentd
1.6 Programul de studii / Calificarea Drept
2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei Limbaj juridic I — Limba englezi
2.2 Titularul activitatilor de curs
2.3 Titularul activititilor de seminar

2.4 Anuldestudiu [T | 2.5Semestrul |1 2.6 Tipul deevaluare | C |2.7 Regimul disciplinei | DOP

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe saptaménd | 2 din care: curs 1 seminar 1
3.4 Total ore din planul de 28 din care: curs 14 | seminar/laborator 14
invatamént
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupi manual, suport de curs, bibliografie si notite 8
Documentare suplimentard in bibliotec#, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 7
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii §i eseuri 7
Tutoriat 7
Examindri 15
Alte activithli. ..o vvveeeniiiiiii -
3.7 Total ore studiu individual | 22
3.8 Total ore pe semestru 50
3.9 Numiirul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum ®

4.2 de competenie Capacitatea de analizi i sintezd

Capacitatea de-a utiliza inductia §i deductia

Capacitatea de structurare gi interpretare a informatiei

Capacitatea de comunicare in limba engleza (de intelegere a materialelor audio-video si a
textelor scrise in special)

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului Laptop, videoproiector, acces la internet

5.2 de desfagurare a seminarului Acces la internet

6. Obiectivele disciplinei - rezultate agteptate ale invitirii la formarea ciirora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

e aprofundarea unui vocabular juridic de baza si aplicarea lui corectd in practica
Cunostinte  |la seminar prin exercitii si dialoguri/discutii in grupuri mici




Abilitati

e identificarea si folosirea corectd, atdt oral cit si in scris, in contexte de comunicare
autenticd, a elementelor de vocabular juridic si de gramatici engleze;

e mai buna intelegere a elementelor de culturd si civilizatie engleze, in raport cu
dinamica lumii moderne;

o folosirea cunostintelor de limbaj juridic - limba engleza si a competentelor de
comunicare dobéndite, necesare pentru o mai buni integrare socio-profesionald.

Responsabilitate
si autonomie

e elaborarea unui studiu si / sau proiect profesional utilizind limbajul juridic
englez;

e realizarea obligatiilor profesionale in mod eficient si responsabil;

e aplicarea tehnicilor de munci in echipi cu abordarea unor spete cu elemente
de interdisciplinaritate;

e utilizarea eficientd a resurselor de comunicare, precum si a resurselor de
informare si de formare profesionald asistati;

e valorificarea optima §i creativd a propriului potential in activitatile stiintifice,
autoevaluarea periodicd a performantelor;

e angajarea in relatii de parteneriat cu alte persoane - institutii cu responsabilititi
similare.

7. Continuturi

7.1 Curs Metode de predare Observatii
T e relegere orald cu sectiuni
Privire istorica asupra englezei juridice preieg . ) t 2 ore
Interactive
prelegere orald cu sectiuni
Izvoare de drept interactive 2 ore
prelegere orali cu sectiuni
Ramuri de drept interactive 2 ore
prelegere orald cu sectiuni
Cariere in domeniul dreptului interactive 2 ore
. ; - relegere orald cu sectiuni
Structura instantelor de judecata in preieg , ; : 2 Ga
Regatul Unit (1) nteractive
. . - relegere orald cu sectiuni
Structura instantelor de judecaté in prefes \ h i 2 ore
Regatul Unit (2) interactive
; g = legere orald cu sectiuni
Structura instantelor de judecat in prelege ) a' u sect .
Regatul Unit (3) mnteractive
Bibliografie
a) Obligatorie

A. Vertes-Olteanu, R. Racolta — Limbaj juridic englez, Anul I, Editura Universitatii de Vest Timigoara, 2020.
b) Alternativa
V. Avram, M. Roibu, F. StArc-Meclejan, A. Vertes-Olteanu — The Language of Law, Editura Universitatii de
Vest Timisoara, 2006.
V. Avram, F. Starc-Meclejan, Engleza juridicd — English_for Law, Editura Universitas Timisiensis, 2001.
M. Brookes, D. Holden, W. Hutchinson, Engleza pentru juristi, Editura Teora, Bucuresti, 2000.

Alison Riley, English for Law, Phoenix ELT, 1996.
Frances Russel and Christine Locke, English Law and Language, Prentice Hall International, London, 1992.
John Tillotson, European Community Law: Texts Cases and Materials, second edition, Cavendish Publishing

Ltd, 1996,




7.2 Seminar Metode de predare Observatii
Privire istoricd asupra englezei juridice Explicatii, exemplificari, 5 ore
exercitii aplicative (vocabular + dialog, studii de caz
gramatica)
Izvoare de drept Explicatii, exemplificari, 3 bie
exercitii aplicative (vocabular + dialog, studii de caz
gramatica)
Ramuri de drept Explicatii, exemplificari, 3 ore
exercitii aplicative (vocabular + dialog, studii de caz
gramatica)
Cariere in domeniul dreptului Explicatii, exemplificari,
NP . .. 3 ore
exercitii aplicative (vocabular + dialog, studii de caz
gramaticd)
Structura instantelor de_: judecati in Bxplicatii, exemplifica,
Regatul Unit ; i 3 ore
exercifii aplicative (vocabular + dialog, studii de caz
gramatica)
Bibliografie
a) Obligatorie

A. Vertes-Olteanu, R. Racolta — Limbaj juridic englez, Anul 1, Editura Universitatii de Vest Timigoara, 2020.
b) Alternativa

V. Avram, M. Roibu, F. Starc-Meclejan, A. Vertes-Olteanu — The Language of Law, Editura Universitatii de
Vest Timisoara, 2006.

V. Avram, F. Starc-Meclejan, Engleza juridicd — English for Law, Editura Universitas Timisiensis, 2001.

M. Brookes, D. Holden, W. Hutchinson, Engleza pentru juristi, Editura Teora, Bucuresti, 2000.

Alison Riley, Erglish for Law, Phoenix ELT, 1996,

Frances Russel and Christine Locke, English Law and Language, Prentice Hall International, London, 1992.

John Tillotson, European Community Law: Texts Cases and Materials, second edition, Cavendish Publishing
Ltd. 1996.

8. Coroborarea continuturilor disciplinei ¢u agteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei corespunde modului de abordare a acestor subiecte in scoala juridica roméneascd

9, Evaluare

Tip activitate | 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de evaluare 9.3 Pondere din nota
finala
= : : . TrE
Cuis/Semiia Rispunsurile la Ucolocwu Lucrare scrisa test vgrlla 100%
(evaluarea finald) examinare orala

9.4 Standard minim de performanti

» Nota 5 in cadrul procesului de evaluare

10. Desfisurarea activititii didactice si de evaluare in mediul online (daci este cazul)

Platforma de e- | Aplicatia de video- | Condifiile tehnice necesare | Modalitatea/platforma
learning utilizati | conferintdi ce va fi | pentru participarea Ia procesul | prin care suportul de
utilizati educational si la procesul de | curs poate fi consultat
evaluare in format electronic si
in care pot fi accesate
alte resurse de invitare
/ bibliografice in format
digital

Moodle / Google
Classroom




Moodle / Google
Classroom

Google Meet

Studentul are nevoie de acces la
mijloace tehnice specifice, in
vederea participdrii la procesul
educational si la cel de evaluare:
desktop / laptop / tabletd /
smartphone conectate la internet,
care permit accesul pe platforma
de e-learning utilizatd, precum si
instalarea aplicatici de video-
conferinti folosite. in vederea
desfagurarii optime a procesului
de Tnvatdmant, logarea
studentului pe platforma de e-
learning utilizatd se va face
exclusiv de pe contul institutional
(prenume.numeanul nasterii@e-
uvt.ro).

Moodle

Data completérii:
15.09.2023

Data avizirii in departament:

19.09.2023

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

Semnatura directorului de departament
conf. dr. Florin I. Mangu




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatdmant superior Universitatea de Vest din Timigoara
1.2 Facultatea Facultatea de Drept
1.3 Departamentul Departamentul de Drept Privat
1.4 Domeniul de studii Drept
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Programul de studii / Calificarea Drept
2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei Limbaj juridic I — Limba engleza
2.2 Titularul activitatilor de curs
2.3 Titularul activititilor de seminar

24 Anuldestudiu [I [ 2.5Semestrul |11 [2.6 Tipul de evaluare | C  [2.7 Regimul disciplinei | DOP

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe siptiména | 2 din care: curs 1 seminar 1
3.4 Total ore din planul de 28 din care: curs 14 | seminar/laborator 14
invitamant
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 8
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 7
Pregitire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 7
Tutoriat 7
Examinari 15
Alte activitati.....oovreeir e -
3.7 Total ore studiu individual | 22
3.8 Total ore pe semestru 50
3.9 Numiirul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum o

4.2 de competente Capacitatea de analizi si sintezi

Capacitatea de-a utiliza inductia si deductia

Capacitatea de structurare si interpretare a informatiei

Capacitatea de comunicare n limba englezi (de Infelegere a materialelor audio-video gi a
textelor scrise in special)

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfagurare a cursului Laptop, videoproiector, acees la internet

5.2 de desfagurare a seminarului Acces la internet

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invitirii la formarea cirora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

e aprofundarea unui vocabular juridic de baza si aplicarea lui corectd in practica
Cunostinte  |la seminar prin exercitii si dialoguri/discutii in grupuri mici




e identificarca si folosirea corect, atdt oral cét si in scris, in contexte de comunicare
autenticd, a elementelor de vocabular juridic si de gramatic3 engleze;

e mai buna intelegere a elementelor de culturd si civilizatie engleze, in raport cu
Abilitati dinamica lumii modeme;

e folosirea cunostintelor de limbaj juridic - limba englezé si a competentelor de
comunicare dobandite, necesare pentru o mai buna integrare socio-profesionald.

e elaborarea unui studiu si / sau proiect profesional utilizdnd limbajul juridic
englez;
e realizarea obligatiilor profesionale in mod eficient i responsabil;

e aplicarea tehnicilor de munca in echipd cu abordarea unor spete cu elemente
de interdisciplinaritate;

e utilizarea eficientd a resurselor de comunicare, precum $i a resurselor de
informare si de formare profesionala asistata;

e valorificarea optima si creativd a propriului potential in activitétile stiintifice,
autoevaluarea periodicd a performantelor;

e angajarea in relatii de parteneriat cu alte persoane - institutii cu responsabilitéti

Responsabilitate
si autonomie

similare.
7. Continuturi
7.1 Curs Metode de predare Observatii
Structura instantelor de judecati in prelegerfe orald f;u SeEum 2 ore
Statele Unite ale Americii (1) miEmactve
Structura instantelor de judecatd in Statele | prelegere orald cu sectiuni
Unite ale Americii (2) interactive 2 ore
Structura instantelor de judecatd in Statele | prelegere orald cu sectiuni
Unite ale Americii (3) interactive 2 ore
. o relegere orald cu seciuni
Notiuni de drept constitufional Rreieg ; ; !
interactive 2 ore
e N relegere orala cu sectiuni
Notiuni de drept administrativ PEseEs . . :
interactive 2 ore
- . relegere orald cu sectiuni
Notiuni de drept comunitar PImes ; . !
interactive 2 ore
; relegere orald cu sectiuni
Recapitulare Presg . . L
interactive 2 ore

Bibliografie
a) Obligatorie

V. Avram, M. Roibu, F. Stirc-Meclejan, A. Verteg-Olteanu — The Language of Law, Editura Universitatii de

Vest Timisoara, 2006.
b) Alternativa

V. Avram, F. Starc-Meclejan, Engleza juridicd — English for Law, Editura Universitas Timisiensis, 2001.

M. Brookes, D. Holden, W. Hutchinson, Engleza pentru juristi, Editura Teora, Bucuresti, 2000.
Alison Riley, English for Law, Phoenix ELT, 1996.
Frances Russel and Christine Locke, English Law and Language, Prentice Hall International, London, 1992,

John Tillotson, European Community Law: Texts Cases and Materials, second edition, Cavendish Publishing
Lid. 1996,




7.2 Seminar Metode de predare Observatii
Structura mstar_l’gelor de Judc'ec_z?.ta in Statele Explicatii, exemplificari,
Unite ale Americii dial dii d 2 ore
exercitii aplicative (vocabular + Jalog, s de gaz
gramatici)
Notiuni de drept constitutional Explicatii, exemplificari,
S . .. 3 ore
exercitii aplicative (vocabular + dialog, studii de caz
gramaticd)
Notiuni de drept administrative Explicatii, exemplificéri,
P . s 3 ore
exercitii aplicative (vocabular + dialog, studii de caz
gramatica)
Notiuni de drept comunitar Explicatii, exemplificari,
T e e : i 3 ore
exercitii aplicative (vocabular + dialog, studii de caz
gramaticd)
Explicatii, exemplificéri,
: . . 3 ore
Recapitulare dialog, studii de caz
Bibliografie
a) Obligatorie

V. Avram, M. Roibu, F. Starc-Meclejan, A. Vertes-Olteanu — The Language of Law, Editura Universitdtii de
Vest Timisoara, 2006.

b) Alternativa

V. Avram, F. Starc-Meclejan, Engleza juridicd — English for Law, Editura Universitas Timisiensis, 2001.
M. Brookes, D. Holden, W. Hutchinson, Engleza pentru juristi, Editura Teora, Bucuresti, 2000.

Alison Riley, English for Law, Phoenix ELT, 1996,

Frances Russel and Christine Locke, English Law and Language, Prentice Hall International, London, 1992.

John Tillotson, European Community Law: Texts Cases and Materials, second edition, Cavendish Publishing
Ltd. 1996.

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptiirile reprezentantilor comunitiitii epistemice,
asociatiilor profesionale gi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei corespunde modului de abordare a acestor subiecte in scoala juridicd roméneasci

9. Evaluare

Tip activitate | 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de evaluare 9.3 Pondere din nota
finald

Rispunsurile la colocviu (evaluarea | Examinare prin lucrare scrisd +

Curs/Seminar finala) test grild

100%

9.4 Standard minim de performanta

e Nota 5 in cadrul procesului de evaluare

10. Desfisurarea activitiitii didactice si de evaluare in mediul online (daci este cazul)

Platforma de e- | Aplicatia de video- | Conditiile tehnice necesare | Modalitatea/platforma
learning utilizatd | conferinti ce wva fi | pentru participarea la procesul | prin care suportul de
utilizata educational si la procesul de | curs poate fi consultat
evaluare in format electromic si
in care pot fi accesate
alte resurse de invitare
/ bibliografice in format
digital

Moodle / Google
Classroom

Studentul are nevoie de acces la
mijloace tehnice specifice, in




de e-learning utilizatd, precum gi
instalarea aplicatiei de video-

Moodle / Google | Google Meet conferingd folosite. in vederea | Moodle
Classroom desfasurérii optime a procesului
de invatdmant, logarea

studentului pe platforma de e-
learning utilizatd se va face
exclusiv de pe contul institutional
(prenume.numeanul nasterii@e-

uvt.ro).
Data completarii: Semnétura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
15.09.2023
Data avizarii in departament: Semnétura directorului de departament

19.09.2023 conf. dr. Florin I. Mangu






