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DEPARTAMENTUL DE EDUCATIE FIZICA $I SPORTIVA

A.1. Necesitatea ocuparii postului in contextul realizarii obiectivelor din planul de dezvoltare

al facultatii:

Scoaterea la concurs a postului de Lector universitar, pozitia 12 din Statul de functii al
DEPARTAMENTULUI EDUCATIE FIZICA SI SPORTIVA din cadrul Facultitii de Educatie
Fizica si Sport, este 0 necesitate avand in vedere evolutia structurii personalului didactic din
Departament si mai ales a specialistilor Tn domeniul educatiei fizice si a sportului. Imbunatitirea
calitativa si cantitativa a procesului didactic este o prioritate pentru departamentul Educatie fizica
si Sportiva, promovand astfel afirmarea tinerelor cadre didactice sau de cercetare. Totodata,
scoaterea postului la concurs este 0 necesitate deoarece piramida posturilor didactice conform
ARACIS este distorsionata in departament. In ultima perioadd mai multe cadre didactice s-au
pensionat si avem nevoie de cadre didactice care sa poata tine cursurile.

A.2. Valoarea stiintificd ce se pretinde candidatilor:

Candidatii pe post trebuie sd detind titlul stiintific de doctor si sd indeplineasca criteriile
minimale pentru ocuparea postului de lector universitar:

Standarde minimale pentru Educatie Fizica si Sport
Definitii, conditii, proceduri

e Seiau in considerare numai realizarile stiintifice, respectiv elementele de vizibilitate si impact
relevante pentru domeniul psihologiei, al stiintelor educatiei, respectiv al stiintei sportului si
al educatiei fizice sau in domenii de granita cu acestea.

e O publicatie se incadreaza la un singur indicator, luand in considerare incadrarea cea mai
favorabila candidatului.

e Bazele de date internationale (BDI) recunoscute sunt Web of Science (WoS) (cunoscuta
anterior ca ISI), Scopus, Psycinfo, ERIC, PubMed / Medline, ERIH Plus/ ERIH Int 1 - ERIH
Int 2, DOAJ, Ebsco (Academic Search Premiere, SPORTDiscuss, etc.), ProQuest,
ScienceDirect, SpringerLink, Wiley Online Library, Sage, Ovid / Informa, Educational
Research Abstracts Online, HEDBIB, CrossRef sau JSTOR.

e Conferintele internationale sunt manifestari stiintifice care indeplinesc cumulativ cel putin
patru dintre urmatoarele criterii: (a) conferinta este organizata sau co-organizatd de cétre o
asociatie sau o institutie stiintificd / profesionala internationald; (b) peste 50% dintre membrii
inclusi In comitetul stiintific au afiliere institutionala in straindtate; (c) programul stiintific,
precum si proceedings-urile sau rezumatele sunt publicate in format tiparit sau electronic intr-
o limba straind de circulatie internationald (englezd, franceza, germana sau spaniold); (d)
lucrarile conferintei sunt desfasurate exclusiv intr-o limba strdina de circulatie international;
(e) peste 50% dintre participantii cu lucrdri inscrise in programul stiintific al conferintei au
afiliere institutionala in strainatate. Conferintele care nu indeplinesc criteriile minimale pentru
a fi incadrate astfel vor avea statutul de conferinte nationale.

e Conferintele sau publicatiile BDI se refera la acele manifestari stiintifice, respectiv publicatii,
indexate Tntr-una sau mai multe baze de date internationale recunoscute prin prezentele
standarde.

e C(artile, capitolele de carte sau volumele colective ale conferintelor sunt clasificate in categoria
Al (publicatii aparute la edituri de prestigiu international), categoria A2 (publicatii aparute la
edituri cu prestigiu recunoscut) sau categoria B (publicatii aparute la alte edituri recunoscute).
Publicatiile indexate WorldCat in Karlsruhe Virtual Catalog KVK (http://www.ubka.ugi=<:
karlsruhe.de/kvk_en.html) sunt clasificate A1 daca se regésesc in cel putin 25 de bibliotegt jle
unor institutii de invatamant superior din celelalte state membre ale Uniunii Europene say &
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statele membre ale Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economica. Publicatiile
indexate A2 sau B sunt cele care fie au aparut la una dintre editurile mentionate in tabelul
urmator, fie beneficiazd de indeplinirea conditiilor din ruta complementard. Conform acestei
rute, o carte / capitol de carte / volum este inclusd in categoria A2 daca indeplineste minimum
doua criterii, respectiv in categoria B daca indeplineste cel putin un criteriu dintre urmatoarele:
(a) editura la care a aparut publicatia are cel putin o colectie relevantd pentru domeniul
fundamental analizat, cu cel putin 10 carti stiintifice publicate in domeniu in ultimii cinci ani
de zile; (b) publicatia analizata este disponibila in cel putin 5 biblioteci ale unor institutii de
invatamant superior din celelalte state membre ale Uniunii Europene sau din statele membre
ale Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economica, indexate in Karlsruhe Virtual
Catalog KVK (http://www.ubka.uni-karlsruhe.de/kvk_en.html); (c) publicatia analizatd a
aparut in cel putin 800 de exemplare tiparite sau in cel putin 500 de exemplare tiparite, in
cazul 1n care poate fi achizitionata si in format digital; (d) lucrarea a acumulat cel putin 5 citéri
in publicatii indexate Web of Science. Publicatiile aparute la edituri clasificate pot primi un
punctaj corespunzator unei categorii superiore daca indeplinesc criteriile specificate prin ruta
complementard pentru acel nivel de clasificare. Publicatiile care nu indeplinesc criteriile
minime pentru a fi clasificate nu se puncteaza. Publicatiile aparute n editii multiple pot fi
punctate individual in situatia in care sunt identificate modificari / revizuiri pe un numar
semnificativ de pagini. De asemenea, publicatiile cu titluri diferite, dar cu un continut similar,
pot fi luate In considerare o singura dati. In aceste cazuri decizia privitoare la punctajul
acordat apartine membrilor comisiilor de concurs / abilitare.

e Edituri A2: Presa Universitarda Clujeana, Editura Riso Print (Cluj-Napoca), Editura
Universitaria (Craiova); Editura Polirom (Iasi), Editura Galati University Press; Editura
Universitatii Transilvania (Brasov); Editura Discobolul (Bucuresti), Editura Universitatii din
Pitesti, Editura Ovidius University Press (Constanta)

o Edituri B: Editura Academiei Romane, Editura Trei, Editura Universitatii din Bucuresti,
Editura Bren, Editura Printech, Editura Morosan, Editura CD Press, Editura Fest, Editura
Didactica si Pedagogicd RA (Bucuresti); Editura Universitatii A.I.Cuza, Editura Pim (lasi);
Editura Universitatii din Oradea; Editura Universitdtii de Vest (Timisoara) *

* Categorizarea editurilor se va actualiza anual.

e Rapoartele de analizd de politici / strategii educationale sunt clasificate in rapoarte
internationale si rapoarte cu relevantd nationald. Rapoartele internationale indeplinesc
cumulativ urmatoarele trei criterii: (a) raportul este redactat la solicitarea unei organizatii
internationale de prestigiu, fiind prezentat sub sigla acelei organizatii (de exemplu UNICEEF,
UNESCO, Banca Mondiala, OECD, Comisia Europeana sau agentii ale acesteia, OMS etc.);
(b) raportul este redactat integral intr-o limba straina de circulatie internationala; (c) analiza
efectuatda asupra problemei investigate este relevantd international (de exemplu, sunt
prezentate comparatii intertari). Rapoartele nationale indeplinesc cumulativ doua criterii: (a)
raportul este redactat la solicitarea unei organizatii cu prestigiu national, fiind prezentat sub
sigla acelei organizatii (de exemplu Ministerul Educatiei, Organizatia Salvati Copiii etc.), (b)
analiza efectuata asupra problemei investigate este relevanta national (de exemplu, sunt
prezentate comparatii la nivelul regiunilor de dezvoltare sau exista evidente ale utilizarii la
nivelul politicilor publice).

e Granturile luate Tn considerare n aceste standarde se refera la acele contracte de acordare a
unei asistente financiare, obtinute in urma unei competitii de proiecte, a caror valoare
nominald este de cel putin 25.000 de euro sau echivalentul acestei sume in lei sau o alta valuta.
Granturile sunt clasificate, la randul lor: (i) dupa tipul competitiei (internationale
nationale); (i1) dupa obiectul principal al finantarii — (a) cercetare cu relevanta publica 1a
granturi finantate, de regula, de catre agentii publice ce au drept scop finantarea cerc
fundamentale sau a sectorului CDI (cercetare - dezyoltare = inpvare).(de exemply, UEFI
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etc.); (b) cercetare cu relevantd specifica cum ar fi In granturi acordate de catre companii
orientate spre profit, asociatii non-guvernamentale, fundatii etc.; (c) proiecte de dezvoltare
institutionald (de exemplu, oferirea de servicii unor beneficiari cuprinsi intr-un grup tinta).
Prin exceptie, nu se aplicd plafonul financiar pentru granturile de cercetare cu relevanta
publica largd, finantate prin competitii nationale anterioare PN II (Planului National de
Cercetare Dezvoltare Inovare). Membrii comisiei de concurs / abilitare pot decide incadrarea
unor granturi de dezvoltare institutionald in cele de cercetare, daca se face dovada desfasurarii
unor activitati consistente de cercetare prin intermediul grantului respectiv.

Autor principal se refera la oricare dintre urmatoarele patru tipuri de autorat: (a) autor unic;
(b) primul autor mentionat in publicatie; (c) autorul corespondent mentionat in publicatie; (d)
situatia in care se precizeaza explicit in cadrul publicatiei ca toti autorii au o contributie egald
la realizarea publicatiei. In cazul domeniului educatie fizica si sport si ultimul autor mentionat
poate avea statutul de autor principal.

Co-autor se refera la orice alt caz decat cele mentionate anterior (de exemplu, al doilea autor
intr-un articol, fara ca acesta sa fie autor corespondent sau sa se precizeze ca toti autorii au o
contributie egald).

n indica numarul de autori ai unei publicatii.

Pentru o serie de indicatori (carti, rapoarte de analiza, conferinte, granturi etc.) se va aplica un
coeficient de multiplicare m acolo unde formula de calcul include acest coeficient. Valorile
lui m sunt:

m = 3, 1n cazul 1n care indicatorul punctat are o relevanta internationala certa (reviste indexate
Web of Science; volume aparute in edituri clasificate Al; conferinte internationale; granturi
de cercetare cu relevantd publicd larga obtinute prin competitie internationald; rapoarte
internationale de analiza etc.);

m = 1, in cazul in care indicatorul punctat are o relevanta nationala - impact si prestigiu la
nivel national (volume aparute in edituri clasificate A2; conferinte nationale; reviste indexate
in doua BDI recunoscute, altele decait WoS; granturi de cercetare cu relevanta publica larga
obtinute prin competitie nationald; rapoarte nationale de analiza etc.);

m = 0,5, in cazul in care indicatorul punctat are o relevantd nationald secundara (volume
aparute in edituri clasificate B; reviste indexate intr-0 singura BDI recunoscuta, alta decat
WosS etc.)

Se stabileste un prag p de relevantd pentru factorul de impact (IF) al revistelor luate in
considerare pentru indicatorii 11, 12, I5 si 16, care are urmatoarele valori:

p = 0.10 pentru domeniul Educatie Fizica si Sport.

Contributiile autorului in reviste indexate Web of Science se iau in considerare doar din
momentul publicarii lor in Web of Science. Se va lua in considerare IF valabil la data
publicarii articolului in WoS.

Standardele minimale sunt grupate Tn doua arii: realizari stiintifice, respectiv vizibilitate si
impact. In cadrul realizirilor stiintifice, indicatorii principali sunt mentionati diferentiat
pentru a distinge intre contributiile semnificative ca autor principal si contributiile
semnificative realizate in calitate de co-autor.

Fiecare arie are indicatori si punctaje specifice, reflectate in mai multe criterii de atins, cu
mentiunea ca toate aceste criterii trebuie Indeplinite cumulativ pentru a considera ca
persoana evaluatd indeplineste standardele minimale pentru pozitia raportata.

A. Realizari stiintifice

Ind | Denumirea indicatorului | Punctaj |

Realizari stiintifice semnificative in calitate de autor principal
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11 | Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste indexate in Web of | 3 + (3 x | Articol
Science (ISI), al caror IF este mai mare sau egal cu p, realizate in calitate de autor | IF)
principal.
12 Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste indexate in Web of | 3+IF Avrticol
Science (ISI), al caror IF este mai mic decét p sau in reviste neindexate Web of Science
(IF = 0), dar indexate in cel putin doud baze de date internationale recunoscute, din care
in cel putin una se regaseste in format in extenso (full-text), realizate n calitate de autor
principal.
13 Carti publicate In calitate de autor principal in edituri clasificate Al sau A2 (m Al =3; | 12xm Carte
mA2=1).
14 Capitole in carti publicate in calitate de autor principal in edituri clasificate Al sau A2 | 3xm Capitol
(MA1=3;mA2=1)
Realizari stiintifice semnifictive in calitate de co-autor
15 | Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste indexate in Web of | 3 + [(3 x | Articol
Science (ISI), al caror IF este mai mare sau egal cu p, realizate in calitate de co-autor IF) /n]
16 Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste indexate in Web of | (3 + IF) / | Articol
Science (ISI), al céaror IF este mai mic decat p sau in reviste neindexate Web of Science | n
(IF = 0), dar indexate in cel putin doud baze de date internationale recunoscute, din care
in cel putin una se regéseste in format in extenso, realizate in calitate de co-autor
17 | Carti publicate in calitate de co-autor in edituri clasificate AL A2 (m A1l=3; mA2=1) | 12xm/n | Carte
18 | Capitole in cérti publicate in calitate de co-autor in edituri clasificate Al sau A2 (m Al | 3xm/n Capitol
=3;mA2=1)
Alte realizari stiintifice
19 | Lucrari in extenso (tip proceedings) indexate WoS sau alta BDI recunoscuta, realizate in | 1 Lucrare
calitate de autor principal, publicate in volumele unor conferinte internationale, cu
relevantd pentru domeniul de abilitare, disponibile in format full-text in cel putin o BDI
(in cazul 19 si 110 se pot puncta cumulat cel mult doua contributii / editie conferinta)
110 | Lucrari in extenso indexate WoS sau alta BDI recunoscutd, realizate in calitate de co- | 1/n Lucrare
autor, publicate in volumele unor conferinte internationale, cu relevanta pentru domeniul
de abilitare, disponibile n format full-text in cel putin o BDI.
111 | Alte articole in extenso publicate Tn calitate de autor / co-autor in reviste stiintifice, cu | 1/n Articol
conditia ca revistele sa fie indexate la nivel de rezumat in cel putin o baza de date
internationald recunoscuta.
112 | Carti publicate in calitate de autor / co-autor in edituri clasificate de tip B (m B = 0,5) 12xm/n Carte
113 | Capitole in carti publicate in calitate de autor / co-autor in edituri clasificate de tip B (m | 3xm/n Capitol
B=0,5)
114 | Autor / co-autor rapoarte de analiza de politici/strategii educationale 14.1 rapoarte | 8xm/n Raport
internationale (m = 3); 14.2 rapoarte nationale (m = 1
115 | Brevete de inventie / drepturi de autor / marci inregistrate OSIM/ORDA, ca urmare a | 3/n Brevet/
unui demers de inovare stiintifici in vederea elaborarii de materiale curriculare, teste drept de
psihologice sau educationale, teste motrice / functionale, softuri specializate etc. autor
A 2. Vizibilitate si impact stiintific
Ind | Denumire indicator Punctaj | Unitate
116 | Citari ale publicatiilor candidatului in lucrari indexate Web of Science (autocitarile sunt | 0.5 Citare
excluse)
117 Alte citari ale publicatiilor candidatului (autocitarile sunt excluse) 117.1 Disponibile in | m/10 Citare
lucrari clasificate A1 (m = 3) 117.2. Disponibile in lucrari clasificate A2 sau in baza de
date Scopus (altele decat cele deja incluse la 116) (m = 1) 117.3. Disponibile in lucrari
clasificate B sau Tn alte surse academice identificabile prin Google Scholar (altele decat
cele deja incluse) (m = 0.5)
118 | Keynote speaker (comunicare stiintifica in plen) la conferinte internationale (m =3)/ | 2xm Conferinta
nationale (m=1)
119 | Membru in comitetul stiintific (A) / Referent stiintific pentru evaluarea si selectia | 1xm Conferinta
lucrarilor unei conferinte (B) / Membru in comitetul de organizare (C) / Coordonator
simpozion (Chair) (D) (se puncteazd o singura calitate / conferintd) 19.1 Conferinte O
internationale (m = 3) 19.2 Conferinte nationale (m = 1) ﬁu\
120 | Presedinte sau membru i1n comitetul executiv al unei asociatii profesionale | 2xm Watie
internationale (m = 3) sau nationale (m = 1) o ypeye PérvarNe4-300223 FirisearaRemania e —
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121 | Premii si distinctii [121.1. Premii pentru activitatea stiintifica oferite de catre institutii | 4xm Premiu
sau asociatii stiintifice / profesionale internationale (m = 3) sau nationale de prestigiu
(CNCS, etc.) (m = 1) (nu sunt incluse granturile de deplasare sau premierea articolelor
din zona rosie, galbena etc.) 121.2. Obtinerea in activitate a unor rezultate de prestigiu
privind promovarea tarii si a invatimantului romanesc (de exemplu distinctiile,
medaliile primite de catre sportivi, antrenori, alti specialisti pentru rezultate la JO, CM,
CE etc., oferite de Presedintia Roméaniei, MENCS, MTS etc.)

122 | Coordonator al unei colectii de carte 6 Colectie
123 | Carte coordonata relevantd pentru domeniu (m Al =3, mA2=1;, mB=0.5) 8xm/n Carte
124 | Redactor sef / editor sau membru in comitetul editorial al unei reviste cu comitet | 4xm Revista

stiintific si peer-review 124.1. Revista indexatd Web of Science (m = 3) 124.2. Revista
indexata in cel putin doud BDI (m = 1) 124.3 Revistd indexatd intr-un BDI (m = 0.5)

125 | Referent stiintific ad hoc pentru reviste cu comitet stiintific si peerreview 125.1. Revista | 0.3/0.2 Articol
indexatd Web of Science 125.2. Revistd indexatd BDI (alta decat WoS)

126 | Profesor asociat / visiting scholar pentru o duratd de cel putin o luna de zile / sustinerea | 0.5xm Institutie/
unei conferinte sau prelegeri in fata cadrelor didactice sau a doctoranzilor invitatie

26.1 la o universitate din TOP 500 conform clasamentului URAP (m = 3)

26.2 la o universitate din afara topului 500 URAP, ca urmare a unei invitatii nominale
din partea institutiei gazda (m = 1)

26.3 profesor invitat / lector al federatiilor internationale pe ramura de sport /
Academiei Olimpice a CIO/Asociatii profesionale internationale (m= 1) / federatiilor
nationale pe ramura de sport sau Academiei Olimpice a COSR (m = 0,5).

127 | Director al unui grant finantat / institutia coordonata 9xm Grant
127.1 Director grant de cercetare cu relevantd publica largd obtinut prin competitie
internationald, acordat de catre o agentie / institutie internationald (m = 3)

127.2. A. Director grant de cercetare cu relevanta publica larga obtinut prin competitie
nationald / B. Coordonator echipa Romania pentru un grant de cercetare cu relevanta
publica larga, obtinut prin competitie internationald (m = 1)

127.3. A. Director sau coordonator partener al unui grant de dezvoltare institutionala

(de exemplu tip POSDRU, Erasmus + etc.) /

B. Director sau coordonator partener al unui grant de cercetare cu relevanti specifica
(de exemplu finantat de catre o companie), obtinut prin competitie nationald sau
internationald / C. Coordonator partener pentru un grant de cercetare cu relevanta
publica larga, obtinut prin competitie nationald (m = 0.5)

128 | Membru in echipa unui grant finantat / institutia coordonata 3xm Grant
128.1 Membru in echipa unui grant de cercetare cu relevanta publica larga obtinut prin
competitie internationald sau nationald (m = 1)

128.2. Membru Tn echipa unui grant de cercetare cu relevanta specifica sau a unui grant

de dezvoltare institutionala obtinut prin competitie internationald sau nationald (m =
0,5)

129 | Activitate de mentorat / indrumare 1/0.5 Doctorand
29.1. Conducator stiintific / membru in comisia de indrumare sau de evaluare a tezelor
de doctorat (punctajul total la 29.1 este plafonat la maximum 10 puncte)

29.2. Mentor cu rol oficial de indrumare a unor cercetatori postdoctorali. 1 Indrumat
130 | 30.1. Initierea sau coordonarea unor programe de studii universitare sau post- | 2 Program
universitare 0.5 Disciplina
30.2. Introducerea unor discipline noi in planul de invatdmant
131 Coordonarea unui centru sau laborator de cercetare, recunoscut de catre Senatul | 2 Centru
Universitatii sau Consiliul Stiintific al Institutului de cercetare
132 | Evaluator proiecte / membru in Panel in competitii internationale (m = 3) / nationale | 1xm Editie/
(m = 1) de granturi de cercetare competitie
133 | Membru in grupul de experti 1xm Comisie

33.1. Comisii / consilii stiintifice sau organisme internationale (de exemplu UNESCO,
UNICEF, CIO, Federatii internationale pe ramuri de sport etc.) (m = 3)

33.2. Comisii / consilii stiintifice sau organisme nationale (CNATDCU, CNCS, ANCS,
ARACIS sau alt grup de lucru consultativ / de lucru la nivelul MENCS sau la nivel =

interministerial, alcatuit ca urmare a unui ordin emis de MENCS sau de cétre un alt for N
ministerial (m = 1) 7\
\¢
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134 | Furnizarea de servicii pentru beneficiarii externi ai institutiei (cursuri sau programe de | 0.5 Pe curs
formare / perfectionare profesionald in domeniu) avizat

135 | 35.1. Antrenor emerit / profesor emerit / maestru emerit al sportului / arbitru | 3/2/2 Pe titlu/
international / comisar / observator (se iau in calcul doar calitatile existente la data premiu/acti
nscrierii Tn concurs) vitate

35.2. Premii pentru activitatea sportivd acordate de catre institutii nationale (MTS,
MENCS, COSR) sau internationale

35.3. Performante ale sportivilor antrenati (JO, CM, JMU - locurile 15; CE, CN —
locurile 1), creatii pe linia sportului de performanta, recuperarii motrice si functionale,
kinetoterapiei si kinetoprofilaxie (linii metodice / metodologii / strategii de pregétire pe
ramuri de sport / proba sportiva recunoscute in comunitatea de specialisti / federatii pe
ramuri de sport); programe de profilaxie si recuperare prin mijloace kinetice pentru
diferite categorii de populatic / grupe de varstda / grupe profesionale / patologii)
recunoscute de organisme profesionale si / sau stiintifice nationale si internationale.

A3. Alte realizari (valabil doar pentru posturile de asistent si lector).

Ind. | Denumire indicator Punctaj | Unitate

136. | Participarea la conferinte: (m=3 conferinte internationale; m=1 conferinte nationale); | 1xm pentru fiecare
Sa se ataseze diploma de participare la conferinta participare

137. | Articole publicate in volumele unor conferinte nationale/ internationale sau in reviste | 0,5 Articol
recunoscute de comunitatea academica (altele decat cele cuprinse la indicatorii de la (indiferent de
Al si A2) nr. de autori)

138 Participarea la cursuri/seminarii/workshop-uri de perfectionare in domeniu. Sa se 1 Pe activitate
ataseze diploma de participare la conferinta.

139 | 39.1. Antrenor / arbitru / observator (se iau in calcul doar calitatile existente la data | 2/1/1 Pe activitate

nscrierii Tn concurs)

39.2. Premii pentru activitatea sportiva acordate de catre institutii nationale (MTS,
MENCS, COSR) sau internationale.

39.3. Performante ale sportivilor antrenati, creatii pe linia sportului de performanta,
recuperarii motrice si functionale, kinetoterapiei si kinetoprofilaxie (linii metodice /
metodologii / strategii de pregatire pe ramuri de sport / proba sportiva recunoscute in
comunitatea de specialisti / federatii pe ramuri de sport); programe de profilaxie Si
recuperare prin mijloace kinetice pentru diferite categorii de populatie / grupe de
varsta / grupe profesionale / patologii) recunoscute de organisme profesionale si/ sau
stiintifice nationale si internationale.

140 Director/ membru in echipa unui grant/ proiect finantat de o institutie publica. 2/1 Pe activitate

STANDARDE MINIMALE PENTRU DOMENIUL EDUCATIE FIZICA SI SPORT

AriaA1l Criteriu | Indicatori Standard Standard Standard Standard
esentiali / suma minimal minimal minimal minimal
indicatorilor asistent lector conferentiar profesor

Realizari Cl 11 4 6

stiintifice (A 1) C2 13+14 15 24

C3 Total Al (11+115) 55 65

Vizibilitate si | C4 116 2 4

impact (A 2) c5 127 - 4

C6 Total A2 25 55
(116+137)

TOTAL Total A1+A2 5 10 80 120

Alte realizari (A3) 136, 138 5 10 Nu se aplica Nu se aplica

TOTAL C7 Total general 10 20 80 120

In domeniul Stiintei Sportului si al Educatiei Fizice sunt eligibili pentru a fi abilitati candidatii care
au obtinut titlul de doctor in domeniu. Candidatii care provin din specializarea klnetoteraple
absolventi ai unei facultati de medicind generald si detinand titlu de doctor in domeniul med
generala, pot fi abilitati cu conditia ca tema de doctorat sa se Incadreze in curricula dome
Educatie Fizica si Sport.
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Dispozitii tranzitorii

1. Revistele romanesti care nu sunt indexate in BDI recunoscute prin prezentul ordin, dar care au
fost indexate Th BDI recunoscute conform ordinului 6560 / 2012, publicat in MO Partea | la data
de 27.12.2012, primesc statutul de Reviste recunoscute intr-o BDI (indicatorul I 11). Acest statut
este unul tranzitoriu, incetand la data de 01.03.2018. Pentru continuarea recunoasterii dupd aceasta
data, revistele trebuie sa faca dovada includerii in cel putin o baza de date dintre cele recunoscute
prin prezentul ordin.

2. In domeniul stiintei sportului si al educatiei fizice, pentru o perioada de doi ani de zile de la
intrarea 1n vigoare a acestor norme, criteriile C1 si C2 se cumuleazd sub rezerva respectarii
urmadtoarei conditii: punctajul neindeplinit la C1 si fie compensat exclusiv prin intermediul
punctelor acumulate la indicatorii 12 sau 19. Criteriile C1 si C2 nu se cumuleazd in cazul
candidatilor pentru abilitare.

A.3. Perspectivele postului:

La nivelul DEPARTAMENTULUI DE EDUCATIE FIZICA SI SPORTIVA au existat o
serie de pensionari sau transferari la alte institutii, pe posturile de profesor universitar, conferentiar,
lector universitar si asistent universitar. Astfel, in urma acestor evenimente s-a produs un
dezechilibru intre ponderea posturilor, cu efecte negative in ceea ce priveste viitoarea reacreditare
a programelor de studiu ale facultatii noastre si a desfasurarii in conditii optime a procesului
didactic.

Postul de lector universitar propus pentru a fi scos la concurs are in perspectiva mentinerea
echilibrului in departament si ofera viitorului titular perspectiva realizarii cursurilor si seminariilor
specifice facultatii noastre, precum si a credrii unei cariere universitare, ceea ce va permite
imbunatatirea activitatilor de cercetare din facultate.

A.4. Numarul posturilor existente deja in aceeasi specialitate:

Tn prezent nu exista nici un post didactic care sa mai contina Teoria si practica in sporturi
de apa inot si vaslit; Hidrokinetoterapie; Aprof. ramura de sp.-inot-facultativ, iar Aplicatii practice
discipline sportive de apa sunt materii obligatorii la anul 2, avand un numar de 7 grupe, majoritatea
fiind Tn posturi vacante.

Repartizarea posturilor totale din departament:

Posturi EFS Titulari Vacante Total
Profesor 1 0 1
Conferentiar 4 1 5
Lector 4 18 22
Asistent 2 5 7
Asistent cercetare 3 0 3

Nr. posturi 38
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A.5 Analiza statisticd pe ultimii 3 ani privind evolufia numdrului de candidati si de studenti
inmatriculati la programele de studii unde se desfasoard actvitdtile din cadrul posturilor scoase

la concurs sau pentru care se organizeazd examen de promovare in cariera didacticd, dupd caz:

Programul de studii universitare Nr Nr Nr Nr Nr
de lifen;z'l Anul | Gr. stud. Gr. stud. Gr. stud. Gr. stud. Gr. stud.
2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023 | 2023-2024
1 | Educatie Fizica si Sportiva — ZI 1 3 74 3 70 3 74 3 74 3 75
2 3 64 3 71 3 56 3 67 3 69
3 3 63 3 69 3 75 2 64 3 62
2 | Educatie Fizica si Sportiva — FR 1 1 48 2 73 2 60 2 70 2 62
2 1 26 1 30 1 41 1 43 1 37
3 1 28 1 29 1 34 1 30 1 24
3 | Sport si performantd motrica 1 1 34 2 41 2 50 2 74 2 46
2 1 30 1 25 1 31 1 74 2 32
3 1 30 1 22 1 26 1 64 2 47
4 Kinetoterapie si motricitate 1 3 75 3 73 3 75 3 74 3 75
speciala
2 3 69 3 69 3 72 3 74 3 67
3 3 66 3 69 3 64 3 64 3 65
Total 607 641 658 772 661

Posturi scoase la concurs:

2019-2020 — 1 post de profesor si 1 post de asistent
2020-2021 — 1 post de asistent de cercetare
2021-2022 — 1 post de lector s1 1 post de asistent
2022-2023 — 1 post de lector, 2 posturi de asistent, 1 post asistent de cercetare
2023-2024 — 1 post de conferentiar, 2 posturi de lector, 3 posturi de asistent didactic

A6. Strategia si dinamica de dezvoltare a resurselor umane, inclusiv situatia pensionabililor in

urmdtorii 5 ani

DEPARTAMENT EDUCATIE FIZICA SI SPORTIVA

Nr Data nasterii
Crt Nume Prenume ziua | luna | anmul | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027
1. VOICU Sorinel Florian 16 07 1953 67 - - - - - - -
2. | SANDICI Ionel Doru 06 06 | 1956 | 64 65 - - - - - -
3. | FAUR Mihaela Liana 25 10 | 1957 | 63 64 65 66 67 - - -
4. | GRADINARU Sorin Irinel | 01 01 | 1958 | 62 63 64 65 66 67 - -
5. | GRADINARU Csilla 04 09 | 1962 | 58 59 60 61 62 63 64 65
6. | PUTA Tiberiu Silviu 11 06 | 1968 | 52 53 54 55 56 57 58 59
7. | PETRACOVSCHI Simona 16 09 | 1972 | 48 49 50 51 52 53 54 55
8. | BOTA Eugen-Vasile 19 03 | 1972 | 48 49 50 51 52 53 54 55
9. | DOMOKOS Martin Petru 26 03 | 1973 | 47 48 49 50 51 52 53 54
10. | BRINDESCU Sorin Ovidiu | 02 05 | 1974 | 46 47 48 49 50 51 52 53
11. | TABARA A. Simona 07 10 | 1979 | 41 42 43 44 45 46 47 48
12. | BONCU Alexandru 13 07 | 1987 | - - 35 36 37 38 39 40
13. | ARSENI Nada 30 07 | 1988 | - - N 35 36 37 38 39
14. | ARNAUTU Gabriel 05 06 | 1991 | 29 30 31 32 33 34 35 36
15. | REITMAYER Eric 28 01 | 1992 | 28 29 30 31 32 33 34 35
16. | PIRJOL Tonut 07 01 | 1992 | 28 29 30 31 32 33 34|35
17. | BALANEAN DENISA 03 05 | 1995 | - - 27 28 29 30 g 32
18. | JURJIU Nicolae 03 05 | 1996 | 24 25 26 ) 28 29 0374 31
19. | BUDA Ionut 24 11 | 1998 | - - N 25 26 27 M 29
B-dul vasile Farvan, Nr. 4, SUUZZ5 Timisoara, Romania M
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Departamentul Educatie Fizica si Sportiva are o strategie bazatd pe evolutia numarului de
candidati care au fost n ultimii ani n acest departament si pe previziunile nationale cu privire la
potentialii candidati ai acestei facultati, respectiv acestui departament. Strategia resurselor umane
este una echilibrata, incercand sa asigure sanse egale de promovare sau angajare, asigurand astfel
o crestere a calitatii procesului instructiv-educativ. Scoaterea la concurs a postului se face in urma
analizei financiare a departamentului, existand certitudinea sustinerii acestuia din punct de vedere
financiar.

Departamentul Educatie Fizica si Sportiva

Functii Numar posturi | Numar Nr. posturi care ar trebui
didactice ocupate cu posturi ocupate pentru indeplinirea
titulari vacante standardelor de calitate
ARACIS

Asistent de cercetare 3 0 0

Asistent universitar 2 5 5

Lector universitar/ Sef de 4 18 4

lucrari

Conferentiar universitar 4 1 2

Profesor universitar 1 - 2
TOTAL 14 24 13

A.7. Strategia de cercetare stiintifica a departamentului si modul in care ocupantul postului ar
trebui sa se integreze acestei strategii;

Strategii pe termen mediu si lung

e Continuarea dotarii laboratoarelor si a bibliotecii FEFS, atat din veniturile proprii ale
facultatii, cat si din contractele de cercetare (aflate deja in derulare sau din potentiale noi
contracte).

e (Continuarea organizarii Simpozionului studentesc, in cadrul Zilelor Academice Timisene,

Cu tema Actualitati si perspective in educatie fizica, sport de performanta si kinetoterapie,
in luna mai a fiecarui an.

e Organizarea Congresului International al Consortiului Universitaria odatd la trei ani, al
Congresului Facultatii de Educatie Fizica si Sport a Universitatii de Vest din Timisoara, in
prima saptdmana a lunii noiembrie a fiecarui an par si a Simpozionului Stiintific al facultatii,
in prima saptdmana a lunii noiembrie a fiecarui an impar;

o Continuarea editarii anuale a Analelor Universitatii de Vest, seria Educatie Fizica §i Sport,
ISSN: 1453-7699 — volum dedicat publicarii lucrarilor stiintifice care sunt comunicate in
cadrul celor 2 manifestari stiintifice anuale ale facultatii, acreditarea CNCSIS a acesteia;
indexarea acesteia intr-o baza de date internationala (EBSCO);

e Continuarea editarii revistei facultatii — Timisoara Physical Education And Rehabilitation
Journal, 1ISSN:2065-0574, cod CNCSIS 1018, categoria C, in ritmul mentionat (anual),
mentinerea indexarii in cele 2 baze de date internationale cu care am incheiat contracte de
colaborare in anul 2010 pe 3 si, respectiv 5 ani (EBSCO — sectiunea SPORTDiscus with
Full Text si ProQuest), precum si in bazele de date internationale DOAJ, J-GATE si De
Gruyter Open; mentinerea includerii revistei in cataloagele internationale in care este deja
inclusi (Ulrichsweb, HKUL si ISSN International Centre); inscrierea acestei publicatiiAn
noi baze de date si cataloage internationale; cotarea revistei intr-o categorie CN
superioara.
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e Propuneri de granturi, proiecte la nivel national si international;

e (Continuarea colaborarii cu ,,Special Olympics”;
didactice;

e Continuarea colaborarii la nivelul Consortiului avand ca scop si promovarea activitatii
stiintifice de la nivelul facultatilor de profil din cadrul institutiilor partenere;

e Continuarea proiectelor de cercetare contractate;

e Realizarea cercetdrii cu colectivele prezentate (la directiile de cercetare) pe temele de
cercetare prestabilite;

e Promovarea personalului didactic care corespunde cerintelor de promovare;

e Obtinerea de catre profesorii titulari ai facultatii a titlului de conducator de doctorat.

e Participarea la conferinte, congrese, simpozioane si stagii de informare, documentare si
diseminare de informatii din domeniile de interes ale cercetarii realizate de cadrele didactice
ale facultatii.

e Acreditarea la nivelul Senatului Universitatii de Vest din Timisoara si la nivel CNCSIS a 1-
2 centre de cercetare in cadrul facultatii.

A.8. Strategia de internationalizare a departamentului si a programelor de studii gestionate de
departament si modul in care ocupantul postului ar trebui sa se inteqreze acestei stratedii

Obiectiv strategic: Internationalizarea Departamentului Educatie Fizica si Sportiva din cadrul
Facultatii de Educatie Fizica si Sport - UVT prin transformarea sa in actor proactiv in relatiile
academice regionale, europene si globale, in vederea cresterii calitatii si impactului activitatilor
de educatie, cercetare stiintifica.
- Crearea cadrului necesar pentru cresterea calitatii si volumului de actiuni in directia
internationalizarii.
- Internationalizarea curriculei
- Organizarea de evenimente si parteneriate cu caracter international
- Dezvoltarea unor initiative/proiecte de formare profesionald pentru cadrele didactice in
vederea cresterii calitatii activitatii lor intr-o universitate internationala.
- Marketing international in vederea promovarii departamentului in straindtate
- Cresterea numarului de studenti internationali.
- Cresterea numarului de lectori internationali
- Cresterea numarului de mobilitati ale studentilor in strainatate si a calitatii acestora.
- Cresterea numarului de mobilitati de predare in straindtate si a calitatii acestora.
- Cresterea numarului de mobilitati de formare in strdindtate si a calitatii acestora.
- Cresterea numarului de participari ale membrilor departamentului la evenimente
internationale organizate 1n strdinatate.
- Cresterea calitatii si impactului international al activitatii de cercetare a departamentului.
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A.9. Fisa individuald a postului ce urmeaza a fi scos la concurs, respectiv pentru care
urmeazd sd se organizeze examen de promovare, dupd caz, care include descrierea postului si

atributiile/activititile aferente postului scos la concurs, respectiv pentru care se organizeazd
examen de promovare, dupd caz

Aprobat, Prof. Univ. Dr.
Marilen Gabriel PIRTEA

FISA POSTULUI
personal didactic

Anexa la Contractul Individual de Muncé nr. «CIM»

I.  DATEPRIVIND IDENTIFICAREA POSTULUI

Numele si prenumele titularului: «KNume»

Facultate: «Structural»

Departament: «Structura2»

Denumirea postului: LECTOR UNIVERSITAR / Cod COR: 231003

roONDE

II.  CONDITI SPECIFICE PRIVIND OCUPAREA POSTULUI

1. Studii specifice: superioare, conform Legislatiei si Regulamentului de ocupare a posturilor
didactice

Experienta: conform Regulamentului de ocupare a posturilor didactice
3. Competenta manageriala' (cunostinte de management, calitdti si aptitudini manageriale)

N

4. SFERA RELATIILOR ORGANIZATIONALE
1. lerarhice:
» subordonat fata de: DIRECTOR DEPARTAMENT
» superior pentru: -
2. Functionale: cadre didactice, departamentele administrative, organizatii studentesti;
3. Reprezentare: -
4. Sfera relationala:
» internd - cu cadre didactice, departamentele administrative, organizatii studentesti;

» externda - cu reprezentanti ai organismelor partenere Departamentului/
Facultatii/Universitatii de Vest din Timigoara.

IV. OBIECTIVELE SPECIFICE POSTULUI
Desfasurarea activitatilor didactice, de cercetare si a celor complementare, in concordantd cu misiunea
si obiectivele Universitatii de Vest din Timisoara, urmarindu-se cresterea calitatii prestatiei didactice, a
rigorii stiintifice, precum si perfectionarea pregatirii profesionale.

1 Pentru functiile de conducere
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V.  ATRIBUTIIL, RESPONSABILITATI SI SARCINI SPECIFICE POSTULUI

A. Activitati normate in statul de functii

1. Activitati de predare, inclusiv pregitirea acestora
1. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de licentd
2. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de master
3. Cursuri la forma studii academice postuniversitare
4. Cursuri la forma studii postuniversitare de specializare, inclusiv cursuri de pregétire pentru
examenele de definitivat sau dobandirea de grad didactic organizate pentru profesorii din licee,
gimnazii si pentru institutori
5. Cursuri de perfectionare postuniversitare, inclusiv cursuri de pregatire pentru examenele de
definitivat sau dobandirea de grad didactic organizate pentru profesorii din licee, gimnazii si
pentru institutori
6. Module de curs pentru formarea continua
72. Cursuri la scolile de studii avansate (doctorate)
83, Cursuri organizate pentru pregatirea doctoranzilor
9. Alte cursuri (prelegeri) normate la forme moderne de invatdmant universitar
II. Activitati de seminar, proiecte de an, lucrari practice si de laborator (inclusiv pregatirea acestora)
1. Activitati de seminar, complementare sau nu cursurilor enumerate la capitolul A.IL. dupa caz,
conform planului de invatamant
2. Indrumarea realizarii proiectelor de an, complementare sau nu cursurilor de la capitolul AL,
dupa caz, conform planului de Invatamant
3. Lucrari practice si de laborator, conform cu planul de invatamant;
III. Indrumarea (conducerea) proiectelor de finalizare a studiilor, a lucrarilor de licent? si de absolvire
(disertatie)
IV. Indrumarea (conducerea) de proiecte de absolvire, de lucrari de disertatie sau de absolvire pentru
toate formele de pregatire postuniversitara, prevazute in planul de invatamant

V. Activitate de practica productiva sau practica pedagogica (inclusiv pregatirea acestora)

VI*. Indrumarea doctoranzilor in stagiu (activitate normat) si in poststagiu

VII. Conducerea activitatilor didactice artistice sau sportive (inclusiv pregatirea acestora)®
Cursuri de turism pentru studenti
Cursuri sportive pentru studenti sau copiii angajatilor
Gimnastica aerobica
. Antrenamente cu echipe reprezentative (atletism, jocuri sportive)
. Indrumarea loturilor sportive in timpul desfasurarii competitiilor
. Organizarea de crosuri sau alte manifestari sportive de interes universitar sau national
. Indrumarea formatiilor artistice de interes universitar
. Organizarea manifestarilor artistice
ctivitafi de evaluare
Evaluare in cadrul pregatirii prin doctorat®:
- Comisie concurs de admitere
- Comisie examen de doctorat
- Comisie susfinere publica teza de doctorat, inclusiv de evaluare a tezei
- Evaluare referat de doctorat (prin participare la comisia de indrumare)
2. Evaluare in cadrul concursurilor de admitere la toate formele de invatamant (inclusiv
postuniversitar, altele decat doctoratul):

- NV N S

VIIL

i S

2 Daci nu se regisesc in Statul de functii de la Scoala doctorali
3 Daci nu se regisesc in Statul de functii de la Scoala doctorali
4 Daci nu se regésesc in Statul de functii de la Scoala doctorala
3 In cazul facultatilor de profil (Facultatea de Arte si Design, Facultatea de Educatie Fizica si Sport, respectiv Facultatea d
Muzici si Teatru) B 7|
6 Daca nu se regisesc in Statul de functii de la Scoala doctorali g
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- Elaborare tematica si bibliografie
- Comisie redactare subiecte
- Comisie examinare orald
- Comisie corecturd teze
- Corecturd teste
- Comisie supracorectura
- Comisie contestatii
Comisie concurs de admitere (organizare, modernizare)
- Comisie supraveghere examen scris
3. Evaluarea in cadrul activitatilor didactice directe la toate formele de Invatdmant (curs, seminar,
proiecte de an, proiecte (lucrari) de finalizare a studiilor, lucrari de laborator) inclusiv:
- Evaluare si notare teme de casd/proiecte
- Evaluare si notare examene partiale
- Evaluare si notare examen (test) final
- Evaluare si notare teme (probleme) rezolvate acasa
4. Evaluare si activitati complementare in cadrul comisiilor de finalizare a studiilor universitare sau
postuniversitare
- Elaborare tematica si bibliografie
- Comisie elaborare subiecte
- Comisie examinare $i notare
- Comisie supraveghere probe scrise
- Comisie corecturd (supracorecturd)
- Comisie contestatii
IX. Consultatii (pentru toate formele conexe cursurilor de la capitolul A.1.)
X. Indrumarea cercurilor stiintifice
XI. Indrumarea studentilor (tutoriat) pentru alegerea rutei profesionale in cadrul sistemului de credite
transferabile
XII. Participarea la comisii si consilii in interesul invatdmantului
XIII. Activitati privind promovarea cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar
1. Definitivatul
- Elaborare programe si bibliografie
- Indrumare si consultanta de specialitate si pedagogica
- Inspectie scolara speciala pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
- Elaborarea subiectelor pentru probele scrise, supraveghere, corectare si notare
- Elaborarea subiectelor pentru probele orale, examinare si notare (comisie)
Organizare examen
2. Gradul didactic 11
- Elaborare programe si bibliografie
- Consultanta si indrumare (minimum doua inspectii)
- Inspectie scolard speciald pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
- Elaborarea subiectelor pentru testul de specialitate si metodica specialitatii
- Supraveghere teza, corectare si notare
Elaborarea subiectelor pentru proba orald, examinare si notare
3. Gradul didactic |
- Elaborare tematicd, elaborare subiecte, examinare si notare in cadrul colocviului de
admitere
Indrumare (minimum doua inspectii)
Inspectie scolara speciala pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
Indrumarea si evaluarea lucrarii metodico-stiintifice
- Participare la comisia pentru sustinerea lucrarii de grad (evaluare si notare)
4. Concurs pentru ocuparea posturilor vacante
- Elaborarea tematicii si a bibliografiei
- Comisie sustinere examen
- Comisie contestatii
- Comisie organizare CONCUrS o .\, oac o o

A
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- Comisie supraveghere probe scrise
XIV. Activitati privind pregatirea si promovarea cadrelor didactice din invatdmantul superior
1. Concurs pentru ocuparea unui post de asistent universitar
- Indrumare metodica si stiintifica
Elaborare tematica si bibliografie
Elaborarea subiectelor pentru probele scrise, supraveghere teza, corectare si notare
Elaborarea subiectelor pentru probele orale, examinare $i notare
Participare la proba practica si evaluare
2. Concurs pentru ocuparea unui post de lector universitar (sef de lucréri)
- Indrumare metodica si stiintifica
- Verificare dosar de concurs
- Stabilire tema prelegere
- Participare la prelegere publica
- Evaluare
3. Concurs pentru ocuparea unui post de conferentiar universitar sau profesor universitar
- Analiza de dosar
- Stabilire tema prelegere
- Participare la prelegerea publicad
- Evaluare

B. Activitafi de pregatire stiintifica si metodica si alte activitati in interesul invatamantului

I. Pregétire individuala (autoperfectionare)

II. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs. Parcurgerea completa a formelor
postuniversitare de invatdmant in domeniul de activitate sau intr-unul complementar

III. Participarea la conferinte, simpozioane, congrese $.a., organizate in domeniul de activitate principal
sau in domenii interdisciplinare

IV. Organizarea de congrese s.a., in domeniul de activitate sau in domenii colaterale (complementare)
V. Infiintarea, amenajarea si modernizarea laboratoarelor, a statiilor-pilot, a centrelor de excelenta
(cercetare), a aparaturii de laborator s.a.

VI. Organizarea de schimburi academice intre diferite universitati din tara si din straintate

VII. Participarea la programele internationale la care Romania este parte

VIIL Perfectionarea propriei pregétiri pedagogice

IX. Elaborarea de manuale, indrumare, culegeri de probleme si de teste si a altor materiale didactice
C. Activitati de cercetare stiintifica, de dezvoltare tehnologica, activitati de proiectare, de creatie
artistica potrivit specificului

I. Activititi prevazute in planul intern

II. Activitati in cadrul centrelor de cercetare din cadrul UVT

III. Activitati in cadrul centrelor de transfer tehnologic

IV. Elaborarea individuald de inovare sau inventica prevazute in planul intern

V. Documentare privind oportunitatile de finantare pentru proiecte de cercetare

VI. Elaborarea tratatelor, a monografiilor si a cartilor de specialitate prevazute in planul intern

VI. ALTE SARCINI SI RESPONSABILITATI
I.  Atributii pe linie manageriala si a celor cu privire la sistemul de control managerial intern, asa
cum sunt ele stipulate in reglementarile interne ale Universitatii de Vest din Timisoara in ceea
ce priveste dezvoltarea sistemului de control intern managerial.
II.  Respectarea prevederilor Cartei, Regulamentelor si celorlalte reglementari interne in vigoare in
Universitatea de Vest din Timisoara;

III.  Respectarea obligatiilor privind prevenirea si protectia in domeniul securitdtii i sanatatii in
munca, prevenirea i apararea impotriva incendiilor, asa cum sunt ele stabilite prin legislatia din
domeniu; ¥

IV.  Constituie obligatie de serviciu verificarea zilnicd (cu exceptia concediului leggg"?ig’k
corespondentei electronice sosite pe adresa institufionald de e-mail;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

Participarea, la solicitarea Directorului de Departament/Decanului, la alte activitati in interesul
institutiei,

Réspunde in termen la solicitdrile de ordin administrativ, punand la dispozitia persoanelor
responsabile, documentele, datele si informatiile solicitate, legate de activitatile In care acesta
este implicat.

Verificarea zilnica (cu exceptia vacantelor si a concediului legal) a corespondentei electronice
sosite pe adresa institutionala de e-mail.

Tn temeiul prevederilor art.39. alin. (2), lit.e) din Codul Muncii- republicat si a art.39. din
Hotararea nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, salariatul este obligat sa se
prezinte la examenele medicale de supraveghere a sanatatii la locul de munca, conform
planificarii efectuate de catre medicul de medicina muncii cu acordul angajatorului.

Se obliga sa respecte secretul de serviciu.

Asigura confidentialitatea datelor personale pe care le prelucreaza pe toata durata contractului
individual de munca si dupd incetarea acestuia, pe termen nelimitat, Tn conformitate cu
prevederile Regulamentului UE 2016/679, a altor dispozitii de drept al Uniunii Europene sau de
drept intern, aplicabile.

Constituie obligatie de serviciu si alte sarcini date de seful ierarhic superior, legate de specificul
postului cu respectarea repartizarii echitabile a sarcinilor intre posturi.

Realizearea sarcinilor de ordin administrativ reglementate la nivelul universitatii sau atribuite de
seful ierarhic superior; legate de specificul postului cu respectarea repartizarii echitabile a
sarcinilor intre posturi.

— Se pot detalia alte sarcini, atributii, responsabilitati, obiective si/sau termene stabilite
nominal de catre seful ierarhic superior;

VILI.

R!ESI:OIEISABAILITATI PRIVIND PROTECTIA iN DOMENIUL SECURITATII SI
SANATATII IN MUNCA

In realizarea sarcinilor de serviciu are obligatia de a respecta Normele de Tehnica Securititii si
Sanatatii Muncii si P.S.L;

Trebuie sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum i cu
instructiunile primite din partea sefului ierarhic superior astfel incat sa nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

Sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

Sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa 1l inapoieze
sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

Sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, In special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

Sa comunice imediat sefului ierarhic superior si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de
munca despre care au motive intemeiate sd o considere un pericol pentru securitate si sanatate,
precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

Sa aduca la cunostingd sefului ierarhic superior accidentele suferite de propria persoana;

Sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a
face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de cétre inspectorii de munca si
inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

Sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sanatate, In domeniul sdu de activitate;

Sa 1si insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in
munci si masurile de aplicare a acestora;

Si dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

PAGINA |
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VIII. DELEGAREA

Delegarea atributiilor aferente postului se face doar temporar, cu respectarea reglementarilor interne
privind redistribuirea sarcinilor de serviciu in caz de absentd a unui angajat, cu aprobarea scrisa a
Directorului de departament, nominalizandu-se persoana inlocuitoare.

IX. EVALUAREA PERFORMANTELOR

Performanta cadrelor didactice se evalueaza pe baza componentelor prevazute In Manualul calitatii
(evaluarea activitatii didactice facuta de studenti, evaluarea colegiald, evaluarea ierarhica, autoevaluare),
precum si in concordanta cu indicatorii prevazuti in strategiile de invatimant si cercetare elaborate la
nivel institutional si cu cei folositi in evaluarile la nivel national, obiectivul de performanta fiind ,,Bine”.

Activitatile prevazute la punctul V (A) sunt normate n conformitate cu statele de functii aprobate,
in spetd cu pozitia aferentd postului ocupat.

Ponderea, cuantificarea si numarul de ore alocate activitatilor prevazute la punctul V (A,B si C) si
VI se pot madifica, fiind propuse de directorii de departament, avizate de consiliul facultatii si aprobate de
senatul universitatii, anual cu respectarea legilor in vigoare, inclusiv al Legii nr. 1/2011.

Angajatului ii revine obligatia sa realizeze activitatile prevazute la punctul V, in conformitate cu
clauza art.287, alin . 22 din Legea 1/2011 precum si cu clauza “durata muncii” din contractul individual de
munca, adicd suma totala a orelor de munca, realizatd prin cumularea ponderilor activitatilor, este de 40 ore
pe saptamana.

Ponderea individuala a activitatilor care nu sunt prevazute in statele de functii poate varia de la o
luna la alta, pontajul/borderoul de prezenta fiind verificat si avizat de catre directorul de department.

Nu fac obiectul normarii activitatile, inclusiv cele de cercetare stiintifica, finantate si angajate pe
baza de contract cu alti beneficiari decat Ministerul Educatiei Nationale, Cercetarii Stiintifice sau institutiile
de Tnvatamant aflate in subordinea sa, sau prevazute expres in fisele de post aferente altor contracte
individuale de munca Incheiate de angajat cu Universitatea de Vest din Timisoara.

Aceasta fisa de post nu include activitatile si responsabilitatile aferente functiilor didactice de
conducere.

Director Departament Decan Facultate
«Dir_Dep» «Decan»
Semnatura Semnatura
Departament Resurse Umane Titular post
«Nume»
Semnatura Semnatura
Data:
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A.10. Fisele de disciplind, fard a fi mentionat numele cadrului didactic care sustine disciplina

in prezent (atdt in sectiunea Titularul activitdtilor de curs/seminar, cdt si in sectiunea
Semndtura titularului de curs/seminar)

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior | Universitatea de Vest din Timisoara

1.2 Facultatea / Departamentul Facultatea de Educatie Fizica si Sport

1.3 Departamentul Educatie Fizica si Sportiva

1.4 Domeniul de studii Stiinta Sportului si Educatiei Fizice

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea Educatie fizica si sport_IF
Profesor in invatamantul gimnazial- Cod COR 233002

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Stagiu de practica in activitati de turism
2.2. Titularul activitatilor de curs

2.3. Titularul activitatilor de seminar
2.4. Anul de studii 1 | 2.5.Semestrul | 2 | 2.6. Tipul de | VP | 2.7. Regimul disciplinei | DS
evaluare DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana 3 din care: 3.2 curs 3.3. seminar/laborator | 3

3.4. Total ore din planul de invatamant | 42 | din care: 3.5 curs 3.6. seminar/laborator | 42

Distributia fondului de timp 83 ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate/pe teren | 30
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutorat 10
Examinari 3
Alte activitati ...

3.7. Total ore studiu individual 83
3.8. Total ore pe semestru 125
3.9. Numar de credite 5

4. Preconditii (acolo unde e cazul)

4.1. de curriculum e Nu este cazul
4.2. de competente o Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde e cazul)

5.1. de desf. a cursului
5.2. de desfasurare a | e Studentii vor avea echipament corespunzator

seminarului/laboratorulu | e Prezenta este obligatorie

i o Nu este permisa intarzierea la lucrarile practice

® Problemele medicale vor fi raportate inainte de inceperea lucrarilor practice,

ﬁ
6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatarii la formarea carora contribuie parcurg(%?f )
promovarea disciplinei in FD din »
)‘_
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Cunostinte Cursul are menirea de a oferi studentilor cunostinte necesare pentru practicarea in
conditii optime a turismului si orientarii sportive, a organizarii de concursuri de
orientare, precum si a conducerii grupurilor in tabere, constientizarea riscului si
managementul acestuia.

Abilitati e Sadescrie elementele componente ale orientarii si turismului;

e Saidentifice importanta dezvoltarii orientarii si turismului;

e Sa argumenteze importanta practicarii ramurii de sport orientare si turism la toate
categoriile de populatie;

e Sa descrie caracteristicile principalelor elemente tehnice din orientare si turism;

Sa identifice importanta aplicarii elementelor tehnice in orientare si turism;

e Sa argumenteze importanta practicarii unei tehnici corecte a orientararii si
turismului pentru comunitate sau societate;

e Sa descrie principalele caracteristici ale managementului in orientare si turism;

e Sa prezinte importanta managementului in orientare si turism si impactul acestuia
asupra societatii si a mediului inconjurator;

e Saargumenteze importanta promovarii orientare si turismului ca activitate de masa
pe toate canalele de comunicare.

Responsabilitat
e si autonomie

® Gestionarea de activitati sau proiecte tehnice ori profesionale complexe, prin
asumarea responsabilitatii pentru luarea deciziilor in situatii de munca sau de
studiu imprevizibile.

e Asumarea responsabilitatii pentru gestionarea dezvoltarii profesionale a indivizilor
si grupurilor.

e Aplicarea strategiilor de munca eficienta si responsabila, pe baza principiilor,
normelor si a valorilor codului de etica profesionala.

e Aplicarea Technicolor de munca eficienta in echipa multidisciplinara, atitudine etica
fata de grup, respect fata de diversitate si multiculturalitate; acceptarea diversitatii
de opinie.

® Autoevaluarea nevoii de formare profesionala continuad in scopul insertiei si
adaptabilitatii la cerintele pietei muncii.

7. Continuturi*

7.1. Curs | Metode de predare | Observatii
7.2. Seminar/laborator Metode de predare Observatii
Orientarea in teren cu si Explicatie, Studentii conduc momentul de influentare
fara harta, cu si fara busola | demonstratie, selectiva a aparatului locomotor folosind metode
(2 ore) problematizarea, adecvate exercitiilor propuse.
exersarea globala/ Se lucreaza frontal.
fragmentata, Colectivul este organizat pe grupe paralele —se
exersarea, utilizeaza jocuri dinamice, stafete, parcursuri
algoritmizarea aplicative.
Referinte:
Soos, Gh., Sportul orientarii, Craiova, 1993
Tigu Gabriela, Turismul montan, 1981
B-dul Vasile Parvan, Nr. 4, 300223 Timisoara, Roméania
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Gasirea posturilor pe un
traseu definit intr-o
perioada de timp (4 ore)

Explicatie,
demonstratie,
exersarea globala/

Studentii conduc momentul de influentare
selectiva a aparatului locomotor folosind metode
adecvate exercitiilor propuse.

unui traseu montan demonstratie,

exersarea globala/

fragmentata, Se lucreaza frontal.
problematizarea, Colectivul este organizat pe grupe paralele —se
exersarea, utilizeaza jocuri dinamice, stafete, parcursuri
algoritmizarea aplicative.

Planificarea si pregatirea Explicatie, Studentii conduc momentul de influentare

selectiva a aparatului locomotor folosind metode
adecvate exercitiilor propuse.

turismul montan -
Leadership

demonstratie,
exersarea globala/

fragmentata, Se lucreaza frontal.
problematizarea, Colectivul este organizat pe grupe paralele —se
exersarea, utilizeaza jocuri dinamice, stafete, parcursuri
algoritmizarea aplicative.

Conducera grupurilor in Explicatie, Studentii conduc momentul de influentare

selectiva a aparatului locomotor folosind metode
adecvate exercitiilor propuse.

turism ecologic — Leave no | demonstratie,
trace exersarea globala/
fragmentata,
problematizarea,
exersarea,
algoritmizarea

fragmentata, Se lucreaza frontal.
problematizarea, Colectivul este organizat pe grupe paralele —se
exersarea, utilizeaza jocuri dinamice, stafete, parcursuri
algoritmizarea aplicative.

Aplicarea principiilor de Explicatie, Studentii conduc momentul de influentare

selectiva a aparatului locomotor folosind metode
adecvate exercitiilor propuse.

Se lucreaza frontal.

Colectivul este organizat pe grupe paralele —se
utilizeaza jocuri dinamice, stafete, parcursuri
aplicative.

Bibliografie
Colorado, 2001

Books, Inc. Merrillville, 1992

1993

Absolon, M. — Pokorny, T., Leave no Trace — outdoor skills and Ethics, Leave no trace, Inc., Boulder,
Drury, J.K— Bonney, B.F., The Backcountry Classroom — Lesson Plans for Teaching in the Wilderness, ICS

Heintz, D., Orientarea , Sportul padurilor”, Editura Sport-Turism, 1975
Ford, P. — Blanchard J., Leadership and Administration of Outdoor Pursuits, Venture Publishing, Inc.,

Soos, Gh., Sportul orientarii, editura Avrameanca, Craiova, 1993
Tigu Gabriela, Turismul montan, Editura Uranus, Bucuresti, 1981

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

In vederea schitarii continuturilor, alegerii metodelor de predare/invatare titularii disciplinei au organizat
o intalnire cu angajatorii si cadre didactice din domeniu. intalnirea a vizat identificarea nevoilor si
asteptarii angajatorilor din domeniu. In baza acestora s-a trecut la optimizarea continuturilor disciplinei si
la coordonarea disciplinelor din programul de studiu in vederea formarii competentelor revendicate de

angajatori.
9. Evaluare
Tip de 9.1. Criterii de 9.2. Metode de evaluare 9.3. Pondere
activitate evaluare din nota finala
9.4. Curs B-dul Vasile Parvan Nr 4 300223 Timisodra Romania
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9.5. Seminar / | Criteriul progresului

laborator

Participare activa: Se inregistreaza
frecventa si valoarea implicarii in
procesul didactic precum si 90% probele
evaluarea din punct de vedere practice;
tehnic al procedeelor invatate.
Observarea curenta

Criteriul performantei

Executarea procedeelor in conditii 10 % - rezultat
de concurs concurs

9.6. Standard minim de performanta

Trecerea prin toate procedeele invatate.

Nota finala trebuie sa fie minim 5 pentru a indeplinii conditiile de trecere.

Absenta la probele practice inseamna absenta de la examen.

indeplinirea criteriului de frecventa la lucriri practice (sarcina obligatorie) este o conditie de

intrare in examenul practic.

Evaluarea in sesiunea de restante se bazeaza pe acelasi sistem de notare. Studentul va face
dovada realizarii sarcinilor din timpul semestrului.

Cursul necesita costuri suplimentare suportate de catre student: cazare, masa, transport,

inchiriere echipament.

Data completarii Semnatura titularului de curs  Semnatura titularului de seminar

1. Date despre program

Semnatura directorului de departament

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatdmant superior

Universitatea de Vest din Timisoara

1.2 Facultatea / Departamentul

Educatie Fizica si Sport

1.3 Departamentul

Educatie Fizica si Sport

1.4 Domeniul de studii

Stiinta Sportului si Educatiei Fizice

1.5 Ciclul de studii

Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea

Alte facultati

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Educatie Fizica CG

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

2.4 Anul de studiu | 1/2 | 2.5 Semestrul | 1/2 2.6 Tipul de C 2.7 Regimul Ob.

evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

PAGINA |

3.1 Numar de ore pe saptamana | 1 din care: 3.2 curs - 3.3 seminar/laborator | 1
3.4 Total ore din planul de 14 | din care: 3.5 curs - 3.6 seminar/laborator a4
invatamant *}é_
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Distributia fondului de timp: 25

ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren

Pregatire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

Tutoriat

Examinari

Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual

3.8 Total ore pe semestru 25

3.9 Numarul de credite 1

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

e Nu este cazul

4.2 de competente

e Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului ° -

laboratorului

5.2 de desfasurare a seminarului / e Teren de baschet, dotare materiala corespunzatoare

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatarii la formarea carora contribuie

parcurgerea si promovarea disciplinei in FD din

. e Cunoasterea necesitatii activitatii de educatie fizica si sport si importanta jocurilor
Cunostinte sportive in mentinerea sdnatatii.
Abilitati e Cunostinte, deprinderi si priceperi de a juca baschet aplicand actiunile de joc
pentru incepatori si avansati.
Responsabilita | ® Practicarea independenta in timpul liber a activitatilor sportive.
tesi e Formarea potentialului studentilor de autoorgaanizare si autoconducere Tn timpul
autonomie practicarii jocului de baschet.

7. Continuturi

7.1 Curs Metode de | Observatii

predare
Bibliografie:
7.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii
1.Prinderea, tinerea si pasarea mingii de pe Explicatia Instruire frontala
loc, din mers, din alergare cu o mana sicu Demonstratia
doud maini Exersarea analitica/globala

2.0pririle, Tntr-un timp si doi timpi, pivotarile Demonstratia

Explicatia Instruire frontala

Exersarea analitica/globala

3.Driblingul si toate variantele lui utilizate in

Explicatia Instruire front
Demonstratia

joc. - «
_ | Exersarea analiticd/globald | _
D-QUl Vastie Farvarl, NT. 4, SUUZZS TIS0dIrd, ROITIdITd
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Explicatia Instruire frontala
Demonstratia
Exersarea analitica/globala
Explicatia Instruire frontala
Demonstratia
Exersarea analitica/globala
Explicatia Instruire frontala
Demonstratia
Exersarea analitica/globala

4.Aruncarea la cos, cu o mana de sus din fata,
din alergare si din dribling.

5.Actiuni tactice individuale si colective de
atac si aparare.

6.Exersarea jocului bilateral, utilizdnd toate
cosurile avute la dispozitie; 2x2; 3x3; 5x5.

Bibliografie:
1. Bachner, L., Gradinaru, Cs. (1996) Baschet — Metodica invdtdrii. Universitatea de Vest,
Timisoara.

2. Gradinaru, Cs. (2009) Probleme de instruire in jocul de baschet. Editura Politehnica, Timisoara.
3. Predescu, T. (2000) Baschet. Editura Spicon, Tg.Jiu.

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

In vederea schitarii continuturilor, alegerii metodelor de predare/invatare titularii disciplinei au
organizat o intalnire cu angajatorii si cadre didactice din domeniu. Intalnirea a vizat identificarea
nevoilor si asteptarii angajatorilor din domeniu. In baza acestora s-a trecut la optimizarea continuturilor
disciplinei si la coordonarea disciplinelor din programul de studiu Tn vederea formarii competentelor
revendicate de angajatori.

9. Evaluare

Tip activitate | 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de evaluare 9.3 Pondere din
nota finald

9.4 Curs

9.5 Seminar / | Atitudinea fata de disciplind | Evidenta si observarea curenta 100%

laborator Progresul realizat

9.6 Standard minim de performanta

Participarea la 10 lectii intr-un semestru

Data completarii Titular de disciplina

Data avizarii in departament Director de departament

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior | Universitatea de Vest din Timisoara
1.2 Facultatea Educatie Fizica si Sport
1.3 Departamentul Educatie Fizica si Sport A
1.4 Domeniul de studii Stiinta Sportului si Educatiei Fizice 42
1.5 Ciclul de studii Licenta \/z
B-dul Vasile Parvan, Nr. 4, 300223 Timisoara, Romania S
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Sport si performanta motrica
1.6 Programul de studii / Calificarea | - profesor - antrenor — Cod COR 235923
- specialist in pregdtire fizicd — Cod COR 235924

1.7 Forma de invatamant IF

2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei Fundamentele stiintifice ale jocului sportiv de volei

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar
2.4 Anul de studiu | 1 2.5 Semestrul 2 2.6 Tipul de E 2.7 Regimul DI
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 dincare:3.2curs |1 3.3 seminar/laborator | 3
3.4 Total ore pe semestru 56 | dincare: 3.5. 14 | 3.6.ST+SF/L,P? 42
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 10
Pregatire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat 10
Examinari 4
Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual 44

3.8 Total ore pe semestru 100

3.9 Numérul de credite® 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente | o

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare C - Parcurgerea cursului

5.2 de desfasurare a LP - Termenul predadrii referatelor este stabilit de titular de comun acord
cu studentii. Nu se vor accepta cererile de amanare a acestuia pe
motive altfel decat obiectiv intemeiate. De asemenea, predarea cu
intarziere a referatelor, vor fi depunctate cu 1 pct./zi de intarziere.

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatarii la formarea carora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

B-dul Vasile Parvan, Nr. 4, 300223 Timisoara, Romania
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Cunostinte

Cunoasterea elevilor si a modului in care invata acestia;

Cunoasterea continutului stiintific din domeniul educatiei fizice si a modului de predare al
acestuia;

Implementarea unor actiuni instructiv — educative ce determina invatarea, formarea si/sau
dezvoltarea eficienta a

cunostintelor, abilitatilor si atitudinilor specifice domeniului stiintific Stiinta sportului si
educatiei fizice;

Crearea unor medii de invatare favorabile Tnvatarii eficiente, sigure si stabile;

Elaborarea si comunicarea de feedback si rapoarte de evaluare despre progresul in invatare
al elevilor pe baza unor

demersuri de evaluare fundamentate stiintific;

Implicarea activa in invatarea profesionala specifica profesiei de cadru didactic specializarea
Educatie fizica si sportiva;

Colaborarea cu colegii, parintii/tutori legali si diversi actori din comunitate in interesul
fnvatamantului

Abilitsti

Aplicarea celor mai eficiente metode si mijloace in urma rationalizarii didactice.

Adaptarea creativa si inovatoare a metodelor si mijloacelor educatiei fizice la permanenta
evolutie din domeniu.

Crearea unei baze motrice abundente cu scop de transfer interdisciplinar care sa permita
asimilarea deprinderilor

specifice mai multor ramuri de sport.

Rezolvarea problemelor didactice prin transferul deprinderilor specifice diferitelor ramuri
de sport.

Capacitatea de a explica prin analiza si generalizare a componentelor procesului de
practicare a exercitiului fizic.

Capacitatea de a proiecta sisteme operationale in urma analizei si interpretarii evolutiei
scolare a elevilor.

Responsa
bilitate si
autonomie

Cunostinte avansate in domeniu fundamental Stiinta Sportului si Educatiei Fizice, care sa
implice intelegerea critica

a teoriilor si principiilor.

Aptitudini avansate, care denota control si inovare, necesare pentru a rezolva probleme
complexe si imprevizibile

in domeniul de licenta Educatie fizica si sportiva.

Gestionarea de activitati sau proiecte profesionale complexe, prin asumarea
responsabilitatii pentru luarea deciziilor

in situatii de munca sau de studiu imprevizibile.

Asumarea responsabilitatii pentru gestionarea dezvoltarii profesionale a indivizilor si a
grupurilor.

7. Continuturi

7.1. Curs Metode de predare Observatii
Aparitia si dezvoltarea jocului de | Studiu individual - Adam, V. (2004) Initiere in jocul de volei,
volei. Voleiul Tn Romania si Editura ANDREAS, Bucuresti, pag. 13-29
contributia tarii  noastre la - Bac, 0.(1999) Volleyball, Editura Universitatii
dezvoltarea acestuia. din Oradea, pag.7-41
Caracteristici, structura - Pacuraru, Al. (1999) VOLEL. Teorie si Metodica,
(2 ore) Editura Fundatiei Universitare ,Dundrea de..
Jos”, Galati, pag. 1-11 N
B-dul Vasile Parvan, Nr. 4, 300223 Timisoara, Romania
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Actiuni individuale n volei — Studiu individual - Gradinaru, S., Merghes, P. (2010) VOLEI
particularitati si sistematizare tehnica-tactica, Editura Eurobit, Timisoara,
(4 ore) pag. 25-83
- Mot, Doina (2007) VOLEI — tehnica jocului,
Editura Eurobit, Timisoara, pag.4-66
Actiuni colective — tactica colectiva | Studiu individual - Bac, 0.(1999) Volleyball, Editura Universitatii
(4ore) din Oradea, pag.42-92
- Gradinaru, S., Merghes, P. (2010) VOLEI
tehnica-tactica, Editura Eurobit, Timisoara,
pag.84-103
Regulamentul jocului de volei Studiu individual - Bac, O. si colab. (2002) Volleyball-ul in
(4 ore) kinetoterapie, Editura Universitatii din Oradea,
pag.58-99
- Gradinaru, S., Merghes, P. (2010) VOLEI
tehnica-tactica, Editura Eurobit, Timisoara,
pag.105-152
Bibliografie:
1. Adam, V. (2004) Initiere in jocul de volei, Editura ANDREAS, Bucuresti.
2. Bac, 0.(1999) Volleyball, Editura Universitatii din Oradea.
3. Baéc, O. si colab. (2002) Volleyball-ul in kinetoterapie, Editura Universitatii din Oradea.
4. Gradinaru, S., Merghes, P. (2010) VOLEI tehnica-tactica, Editura Eurobit, Timisoara.
5. Mot, Doina (2007) VOLEI — tehnica jocului, Editura Eurobit, Timisoara.
6. Pacuraru, Al. (1999) VOLEL. Teorie si Metodica, Editura Fundatiei Universitare ,,Dunarea de Jos”,
Galati.
7.2.LP MetocAIe dve predare- Observatii
invatare
Organizarea materiald pentru Demonstratia -Se lucreaza individual siin grup
lectii. Exersarea
(2 ore)
Jocul de volei: generalitati, scopul | Demonstratia -Se lucreaza individual si Tn grup
jocului, terenul de joc, zone si Exersarea
spatii,
actiuni de joc. Acomodarea cu
dimensiunile terenului — deplasari
specifice. (2 ore)
Pozitia fundamentala — miscarea Demonstratia -Se lucreaza individual si Tn grup
in teren. (2 ore) Exersarea
Pasa cu doua maini de sus — ex. Demonstratia -Se lucreaza individual si Tn grup
pregatitoare, ex. globale in 2 si 3 Exersarea
jucatori. (2 ore)
Pasa cu doua maini de jos. Demonstratia -Se lucreaza individual si Tn grup
(2 ore) Exersarea
Serviciul de sus din fata — ex. Demonstratia -Se lucreaza individual si Tn grup
globale Exersarea
(2 ore)
Joc bilateral 3-3 pe jumatate de Demonstratia -Se constituie echipe echilibrate valoric
teren utilizand cele 3 actiuni Exersarea =,
insusite ‘g’;ﬁ
(4 ore) /)
Ul Vasle P N N \ 4
-dul Vasile Parvan, Nr. 4, 300223 Timigoara, Romania ST
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Lovitura de atac — generalitati,
executii fara minge, executii
globale (la minge tinuta, aruncata,
din pasa). (2 ore)

Demonstratia
Exersarea

-Se lucreaza individual si Tn grup

Blocaj individual — ex. globale,

Demonstratia

-Se lucreaza individual si Tn grup

(2 ore)

atac — blocaj. (2 ore) Exersarea
Serviciu — preluare din serviciu (a | Demonstratia -Se lucreaza individual si Tn grup
nu se neglija preluarea de sus). Exersarea

Plonjonul — diferentiat fete —
baieti (facultativ). (2 ore)

Demonstratia
Exersarea

-Se lucreaza individual si Tn grup

Complexe tehnico-tactice cu
accent pe regula celor 3 lovituri.

Demonstratia

-Se lucreaza individual si Tn grup

(4 ore) Exersarea

Joc bilateral 4-4 (dupa modelul Exersarea -Se constituie echipe echilibrate valoric;

jocului de minivolei). -Accent pe dispunerea jucatorilor in teren in cele
(6 ore) doua situatii fundamentale de joc

Joc bilateral 6-6 (dupa modelul Exersarea -Se constituie echipe echilibrate valoric;

jocului competitional).
(8 ore)

-Accent pe dispunerea jucatorilor in teren in cele
doua situatii fundamentale de joc

Bibliografie:
1. Adam, V. (2004) Initiere in jocul de volei, Editura ANDREAS, Bucuresti.
Bac, 0.(1999) Volleyball, Editura Universitatii din Oradea.
Béac, O. si colab. (2002) Volleyball-ul in kinetoterapie, Editura Universitatii din Oradea.
Gradinaru, S., Merghes, P. (2010) VOLEI tehnica-tactica, Editura Eurobit, Timisoara.
Mot, Doina (2007) VOLEI — tehnica jocului, Editura Eurobit, Timisoara.
Pacuraru, Al. (1999) VOLEI. Teorie si Metodica, Editura Fundatiei Universitare ,,Dundrea de Jos”,
Galati.

ouhkwnN

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

In vederea schitarii continuturilor, alegerii metodelor de predare/invatare titularii disciplinei au
organizat o intalnire cu angajatorii si cadre didactice din domeniu. Intalnirea a vizat identificarea
nevoilor si asteptarii angajatorilor din domeniu. In baza acestora s-a trecut la optimizarea
continuturilor disciplinei si la coordonarea disciplinelor din programul de studiu in vederea formarii
competentelor revendicate de angajatori.

9. Evaluare

Tip activitate | 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de evaluare | 9.3 Pondere
din nota finala
9.4C - Tnsusirea continutului cursului Observarea curenta 50%
- Atitudinea fata de disciplina Testarea cunostintelor
9.5LP - Tnsusirea deprinderilor specifice Probe de control 50%
- Criteriul progresului realizat

9.6 Standard minim de performanta

Stapanirea actiunilor de joc si a continutului cursului la nivel minimal.

Data completarii Titular de disciplind

Data avizarii in departament
PAGINA |
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior | Universitatea de Vest din Timisoara

1.2 Facultatea / Departamentul Educatie Fizica si Sport

1.3 Departamentul Educatie Fizica si Sport

1.4 Domeniul de studii Stiinta Sportului si Educatiei Fizice
1.5 Ciclul de studii Licenta

Educatie Fizica si Sportiva
- profesor in invatdmdntul gimnazial — Cod COR 133002
1.6 Programul de studii / Calificarea | - referent de specialitate invdtdmdnt — Cod COR 235106
- asistent de cercetare in educatie fizicd si sport— Cod COR

226910

2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei Aprofundare ramura de sport - volei
2.2 Titularul activitatilor de curs
2.3 Titularul activitatilor de seminar
2.4 Anul de studiu | 3 | 2.5 Semestrul | 546 [2.6 Tipul de evaluare | C+C |2.7 Regimul F

disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe 444 dincare: 3.2 curs | 2+2 3.3 seminar/ 2+2
saptamana laborator
3.4 Total ore din planul de 56+56 | dincare:3.5curs | 28+28 | 3.6 seminar/ 28+28
invatamant laborator
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20+20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe 20+20
teren
Pregatire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 16+16
Tutoriat 10+10
Examinari 343
Alte activitati
3.7 Total ore studiu individual 69+69
3.8 Total ore pe semestru 125+125
3.9 Numarul de credite 545

4. Preconditii (acolo unde este cazul) %)

‘ 4.1 de curriculum ‘ e Nu este cazul - - &

D Al \/acila DAnyan Al
D OurvaottTat T

"
VO, TN, T,

A
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‘ 4.2 de competente ‘

e Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare

a cursului

e Studentii nu se vor prezenta cursuri seminarii/laboratoare sicu

telefoanele mobile deschise. De asemenea, nu vor fi tolerate convorbirile
telefonice in timpul cursului, nici parasirea de catre studenti a salii de curs
in vederea preluarii apelurilor telefonice personale.

Nu va fi tolerata intarzierea studentilor la curs si seminar/ laborator
intrucat aceasta se dovedeste disructiva la adresa procesului educational.

5.2 de desfasurare
a seminarului /

laboratorului

Termenul predarii lucrarii de seminar este stabilit de titular de comun
acord cu studentii. Nu se vor accepta cererile de amanare a acestuia pe
motive altfel decat obiectiv intemeiate. De asemenea, pentru predarea cu
intarziere a lucrarilor de seminar/laborator, lucréarile vor fi depunctate cu 1

pct./zi de intarziere.

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatarii la formarea carora contribuie

parcurgerea si promovarea disciplinei in FD din

Cunostinte

Cursul are menirea de a oferi notiunile de baza necesare viitorului antrenor
de volei.

Deprinderea de demonstra procedeele tehnice de baza si de a concepe
sisteme de actionare pentru invatarea acestora.

Deprinderea de a concepe sisteme de actionare pentru consolidarea
procedeelor tehnice de baza.

Abilitati

Sa utilizeze terminologia specifica jocului de volei.

Sa opereze cu simboluri (semne conventionale) In descrierea mijloacelor de instruire.

Sa identifice mijloace adecvate invatarii si consolidarii actiunilor de joc.

Sa cunoasca tehnica de executie a actiunilor de joc.

Sa cunoasca mecanismul eficientei actiunilor de joc.

Sa manifeste preocupare pentru formarea reprezentarii corecte a exercitiilor.

Sa cunoasci efectele practicarii jocului de volei.

Sa opereze cu mijloace specifice in sfera motricitatii.

Sa formeze obisnuinta de practicare independenta a jocului de volei.

Sa cunoasca formele si modelele de joc pentru copii, juniori §i seniori.

Sa adapteze sistemele de actionare in functie de varsta subiectilor si a mediului de desfagurare a
jocului.

Sa manifeste interes pentru promovarea jocului de volei in medii dintre cele mai diverse.
Sa identifice voleiul romanesc in trecut si prezent.

Sa studieze modele de jucétori.

Sa sustina activitatea de performanta la nivel local si national.

Sa cunoasca regulamentul de joc si de organizare a unei competitii.

Sa aplice prevederile regulamentare in calitate de arbitru.

Sa manifeste impartialitate in aplicarea regulamentului de joc.

Responsabilitate
si autonomie

Gestionarea de activitati sau proiecte tehnice ori profesionale complexe, prin
asumarea responsabilitatii pentru luarea deciziilor in situatii de munca sau de
studiu imprevizibile.

Asumarea responsabilitatii pentru gestionarea dezvoltarii profesionale a
indivizilor si grupurilor.

Aplicarea strategiilor de munca eficienta si responsabild, pe baza principiilor,
normelor si a valorilor codului de etica profesionala.

Aplicarea tehnicilor de munca eficienta Tn echipa multidisciplinara, atitudine
etica fata de grup, respect fata de diversitate si multiculturalitate; acceptarea
diversitatii de opinie. =
Autoevaluarea nevoii de formare profesionald continua in scopul insert

adaptabilitatii la cerintele pietei muncii.
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7.1 Curs Metode de Observatii
predare
Structura jocului de volei (2 ore) | Prelegerea Bac, 0. (1999) Volleyball, Editura Universitatii din

Conversatia

Oradea, pag.34-41
Gradinaru, S., Merghes, P. (2010) VOLEI tehnica-
tactica, Editura Eurobit, Timisoara, pag.14-28

Selectia n volei (8 ore)

Prelegerea
Conversatia

Dragan, |. (1979) Selectia medico-biologica in
sport. Editura Sport-Turism, Bucuresti, pag.263-
270

Pacuraru, Al. (1999) VOLEI. Teorie si Metodic3,
Editura Fundatiei Universitare ,Dunarea de Jos”,
Galati, pag.12-32

Modelul actiunilor de joc pe
grupe de varsta si valorice (18
ore)

Prelegerea
Conversatia

Ghenadi, V. (1984) Volei — modelarea instruirii
copiilor si juniorilor, Editura Sport-Turism,
Bucuresti, pag.45-230

Pacuraru, Al. (1999) VOLEI. Teorie si Metodic3,
Editura Fundatiei Universitare ,Dunarea de Jos”,
Galati, pag. 49-77

Eficienta actiuinilor de joc —
indicele de eficienta (4 ore)

Prelegerea
Conversatia

Pacuraru, Al. (1999) VOLEI. Teorie si Metodic3,
Editura Fundatiei Universitare ,Dunarea de Jos”,
Galati, pag.230-238

Individualizarea si
antrenamentul individual (4 ore)

Prelegerea
Conversatia

Pacuraru, Al. (1999) VOLEI. Teorie si Metodic3,
Editura Fundatiei Universitare ,Dunarea de Jos”,
Galati, pag. 114-134

Corectarea deprinderilor
tehnico-tactice gresite (4 ore)

Prelegerea
Conversatia

Pacuraru, Al. (1999) VOLEI. Teorie si Metodic3,
Editura Fundatiei Universitare ,Dunarea de Jos”,
Galati, pag. 135-145

Foaia de arbitraj FIVB — testare Prelegerea
(6 ore) Conversatia
Regulamentul jocului de volei — | Prelegerea Gradinaru, S., Merghes, P. (2010) VOLEI tehnica-

testare arbitri (10 ore)

Conversatia

tactica, Editura Eurobit, Timisoara, pag. 105-152

Bibliografie:
1. Bag, O.
2. Dragan, I
3. Ghenadi, V.

4. Gradinary, S., Merghes, P.

Pacuraru, Al.

(1999)
(1979)

(1984)

(2010)
(1999)

Volleyball, Editura Universitatii din Oradea.

Selectia medico-biologica n sport. Editura Sport-Turism,
Bucuresti.

Volei — modelarea instruirii copiilor si juniorilor, Editura
Sport-Turism, Bucuresti.

VOLEI tehnica-tactica, Editura Eurobit, Timisoara.

VOLEI. Teorie si Metodica, Editura Fundatiei Universitare
,Dunarea de Jos”, Galati.

Metode de predare | Observatii
Demonstratia -Se lucreaza

7.2 Seminar / laborator
Jocuri motrice pregatitoare pentru invatarea

individual, pe

actiunilor de joc (8 ore) Exersarea perechi si in grup BTN
Algoritmizarea
Initiere in actiunile de joc si de consolidarea Demonstratia -Se lucreaza individual,

acestora —sisteme de actionare (10ore) o | Exersarea .. \. 4 sghPerechisiingrup . N\
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Algoritmizarea
Complexe tehnico-tactice pentru consolidarea | Demonstratia -Se lucreaza individual, pe
actiunilor de joc (20 ore) Exersarea perechi si Tn grup
Algoritmizarea
Jocuri cu efective reduse (12 ore) Demonstratia -Se lucreaza individual, pe
Exersarea perechi si Tn grup
Algoritmizarea
Jocuri cu tema (6 ore) Demonstratia -Se lucreaza individual, pe
Exersarea perechi si Tn grup
Algoritmizarea
Bibliografie
1. Grapa, F., Marza, D. (1998) Voleiin invatamant. Editura Plumb, Bacau.
2. Gradinary, S., Voicu, S. (1996) Jocuri motrice pregatitoare pentru invatarea voleiului in

scoala., Editura Mirton, Timisoara.
Merghes, P., Gradinaru, S. (2014) Voleilainceput de drum. Editura Mirton, Timisoara.

4. Pacuraru, Al. (1999) VOLEI. Teorie si Metodica, Editura Fundatiei Universitare
,Dundrea de Jos”, Galati.

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

In vederea schitarii continuturilor, alegerii metodelor de predare/invatare titularii disciplinei au
organizat o intalnire cu angajatorii si cadre didactice din domeniu. Intdlnirea a vizat identificarea
nevoilor si asteptarii angajatorilor din domeniu. In baza acestora s-a trecut la optimizarea continuturilor
disciplinei si la coordonarea disciplinelor din programul de studiu Tn vederea formarii competentelor
revendicate de angajatori.

9. Evaluare

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de 9.3 Pondere din
evaluare nota finald
9.4 Curs - Tnsusirea continutului Observarea curenta 50%
cursului Testarea
- Atitudinea fata de disciplind | cunostintelor
9.5 Seminar / laborator - Tnsusirea deprinderilor Probe de control 50%
specifice
- Criteriul progresului realizat

9.6 Standard minim de performanta

e Cunostinte si priceperi minime de demonstrant si metodist.
e Cunoasterea regulamentului de joc.
e Cunostinte despre organizarea competitiilor sportive.

Data completarii Titular de disciplina _

Data avizarii in departament Director de departa
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A.11. Salariul minim de incadrare

Salariul minim de incadrare pe postul de profesor universitar propus pentru a fi scos la
concurs este de 6048 lei brut.

A.12. Extrase din procesele verbale ale sedintei de Departament si sedintei Consiliului
acultdtii in care au fost aprobate aceste pozitii

Nr. inreg. 68366 /04.10.2023

PROCES - VERBAL
Incheiat astazi, 04.10.2023
Cu ocazia sedintei membrilor consiliului
Departamentului de Educatie Fizica si Sportiva

Directorul Departamentului de Educatie Fizica i Sportiva, Conf.univ.dr. Martin
Domokos, convoacd sedinta Consiliului Departamentului de EFS, in data de
12.09.2023, ora 12,00, cu urmatoarea ordine de zi:

1. Aprobarea posturilor didactice scoase la concurs pe sem. 1 2023/2024 din Statul de Functiuni
al Departamentului de Educatie Fizica si Sportiva (Anexa 1);

2.Diverse.

La punctul 1 din Ordinea de zi, dl. Director de Departament EFS, Conf.univ.dr. Martin
Domokos, a prezentat membrilor Consiliului Departamentului de EFS propunerea de scoatere la
concurs a posturilor didactice de lector, pozitia 11 si lector, pozitia 12 in semestrul 1 2023/2024 din
Statul de Functiuni al Departamentului de Educatie Fizica i Sportivd, conform Anexei 1 atasate.

Membrii consiliului Departamentului de EFS au aprobat in unanimitate propunera de
scoatere la concurs a posturilor didactice pentru semestrul 1 2023/2024, conform Anexei | atasate.

Timisoara,
04.10.2023

DIRECTOR DE DEPARTAMENT, Intocmit,
Gabriela Igna

Conf.univ.dr. Martj

|

i .
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Nr.inreg. 68398/04.10.2023
PROCES - VERBAL nr. 21
Incheiat astizi, 04.10.2023
cu ocazia sedintei Consiliului Facultitii de Educatie Fizici si Sport
- extras -

La sedinta Consiliului facultétii au fost prezente 7 cadre didactice si 3 studenti, membri ai
Consiliului FEFS cu drept de vot.

Sedinta programaté la data mentionata a inceput la ora 11,30, §i a avut urmitoarea ordine
de zi :

1. Aprobarea posturilor didactice scoase la concurs in semestrul 1 2023/2024 (Anexa 1) de
la cele doua departamente ale FEFS la propunerea Consiliilor Departamentelor de
EFS si KMS;

2. Aprobarea componentei comisiilor electorale de la nivelul FEFS, a membrilor pentru
Biroul Electoral Central al UVT si pentru Comisiile electorale 1 si 2 de la nivelul UVT,
inclusiv rezerve, tabel actualizat in atasament la data de 04.10.2023;

3. Aprobarea cererii studentului Burtic Cristian-Marcel, anul 1 2023/2024, programul de studii
Kinetoterapie §i motricitate speciald cd urmeze 2 ani intr-un singur an, respectiv, anul 1 si
2 in anul univ. 2023/2024.

4. Aprobarea comisiei de selectie Erasmus pentru semestrul 1 2023/2024:

5. Diverse.

OMIS CELE DE OMIS
La punctul 1 din Ordinea de zi, domnul Decan, Conf.univ.dr. Adrian Nagel, a prezentat membrilor
Consiliului FEFS posturile didactice din Statele de Functiuni, propuse si aprobate de catre consiliile
Departamentelor de Educatie Fizicd si Sportivd (posturi de: lector, pozitia 11 si lector, pozifia 12) si
Kinetoterapie $i motricitate speciald (posturi de: lector, pozitia 28 si lector, pozitia 29) si fie scoase la
concurs in semestrul 1 anul univ. 2023/2024 (Anexa 1);

Membrii consiliului FEFS au aprobat cu unanimitate de voturi posturile didactice din Statele de
Functiuni, propuse de citre cele doud departamente ale FEFS sa fie scoase la concurs in semestrul |
2023/2024, conform Anexei 1.

La punctul 2 din Ordinea de zi, domnul Decan, Conf.univ.dr. Adrian Nagel, a prezentat
membrilor Consiliului FEFS propunerea componentei comisiilor electorale de la nivelul FEFS, a
membrilor pentru Biroul Electoral Central al UVT si pentru Comisiile electorale 1 si 2 de la nivelul
UVT, inclusiv rezerve, tabel actualizat la data de 04.10.2023 cu membrii comisiilor din atasament.

Membrii consiliului FEFS au fost de acord in unanimitate cu componentei comisiilor
clectorale de la nivelul FEFS, a membrilor pentru Biroul Electoral Central al UVT si pentru
Comisiile electorale 1 si 2 de la nivelul UVT, inclusiv rezerve, tabel actualizat la data de 04.10.2023
in atasament.
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A.13. Extras din Statul de functii (doar pagina care contine postul respectiv scos la concurs).

ToTaL 12,50 150" 3,00
11 [LecT. VACANT CONCURS TEORIA 51 PRACTICA TN SPORTURI DE APA INOT 51 VASLIT SPM 2,2 |3,00 0,00 0,00
APLICATII PRACTICE DISCIPLINE SPORTIVE DE APA SPM 2,1 |L50 000|000

|Total: 3,5h
0,00  6,00{Indrumare lucrare licentd 2h
0,00 3,00| Evaluare 2h

HIDROKINETOTERAPIE KIN 3, 1gr 1,50 0,500  1,00] 1, 00| Consultatii 2h
APROF. RAMURA DE 5P.-INOT-facultativ EFS 3 4,00 2,000 400 0,00 00
TOTAL 10,00 2,50 5,00 Total: 6h
12 |LECT. VACANT COMCURS STAGIU DE PRACTICA TN ACTIVITATI DE TURISM EFS 1,1g  [1,50 0,00] 0,00 000  3,00{Indrumare lucrare licentd 2h
ED. AIZICA-CG TOATE FAC 2, 1gr 1,00 0,00/ 0,00 1,00 1,00 C 2h
ED. FIZICACG ) o TOATE FAC |2, 1 51 [0.50 o00f 000 100 0.0
FUNDAMENTELE STIINTIFICE ALE JOCULLN SPORTIV VOLEI SPM 1, 2gr 3,00 0,00 0,00 0,00 6,00] Evaluare 2h
APROF. RAMURA DE SP.-VOLE) i EFS 3 4,00 2000 400 08,00 00
TOTAL 10,00 2,00 4,00 Total: 6h
13 [LECT. VACANT BAZELE GENERALE ALE ATLETISMULUI EFS 1,3 600 [ C ii 0,5h
FUNDAMENTELE STINTIFICE ALE JOCULLI SPORTIV FOTRAL i Lo |300 a0o| 000
RAIETI ' =Y ’
FUNDAMENTELE STIINTIFICE ALE JOCULUI SPORTIV VOLEI EF5/5PM 1 1,00 050] 1,00
TEORIA 51 I"RA(TIC!ATN SPORTURI DE COMBAT JUDO-opt EFS 1, 1gr 0,50 0,00 0,00
TEORIA 51 PRACTICA [N SPORTURI DE COMBAT JUDD-0pt____|EFS/SPM 1 |0 50| 1,00
TEQRIA 51 PRACTICA TN ALTE RAMURI DE SPORT HALTERE-opt _|EFS 1,2gr [1,00 000 0,00
TEORIA 51 PRACTICA TN ALTE RAMURI DE SPORT HALTERE-opt__|EFS/SPM 1 1,00 050l 100
ETICA, INTEGRITATE $1 SCRIERE ACADEMICA EFS/SPM/KIN 1 1,00 os0] 100
TECIRIA 51 PRACTICA SPORTURILOR DE COMBAT BOX-fac. EFS 1,1 1,00 oool 000
TOTAL 15,50 2,00 4,00 Total: 0,5h
14 |LECT. VACANT TEORLA 51| METODICA EDUCATIEI FIZICE 51 SPORTULLI EFS/KIN/SPM ) 2,00 1,00/ 200 2 0,00 Indrumare lucrare licentd 0,5h
TEORIA 51| METODICA EDUCATIEI FIZICE 51 SPORTULLI EFS 2, 3gr 3,00 0,00 0,00 0, 00
TEORIA S| PRACTICA TN SPORTURILE DE IARNA SCHI ALPIN EFS 2,3gr_ [4,50 000  000] o
APLICATII PRACTICE DISCIPLINE SPORTIVE DE APA EFS 2,3g 450 000l 000 000 000
FUNDAMENTELE STINTIFICE ALE JOCULLI SPORTIV FOTRAL o 210|050 000 ooo| oool 00
FETE-opt
EDUCATIE PRIN AVENTURA-apt EFS 2,28 [1,00 0,00 000 000 0,00
TOTAL 15,50 1,00 2,00 Total: 0,5h
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