MEMORIU

privind propunerea de scoatere Ia concurs a unui post vacant de ASISTENT
UNIVERSITAR din Statul de functii al Departamentului de Informatici din cadrul
Facultifii de Matematici si Informatici, Universitatea de Vest din Timisoara

Postul: Asistent Universitar vacant — pozitia 60

Departamentul de Informatici din cadrul Facultitii de Matematici si Informatica

Discipline:

- Graphic and user interfaces, Informatica cu predare in limba englezi, 4 ore
laborator, sem |l

- Programming ll, Informatici cu predare in limba englezad si Inteligenta Artificiala
cu predare in limba englezi Inteligenta Artificiald cu predare in limba engleza, 6
ore laborator, sem ||

- Programming |, Informatic3 cu predare in limba engleza, 6 ore laborator, sem |

- Programare I, Informatica, 2 ore laborator, sem |

I. Necesitatea ocupirii postului in contextul realiziirii obiectivelor din planul
de dezvoltare al facultitii

Strategia de dezvoltare pe termen mediu §i lung a Facultitii de Matematica si Informatici
include printre obiective consolidarea colectivului prin atragerea de tineri cu o buni pregitire
profesionald si potential de performanti precum si sprijinirea titularilor in indeplinirea planului
de carierd. Departamentul de Informatici este constituit la ora actuali din 38 de cadre didactice
titulare (6 profesori, 9 conferentiari, 16 lectori, 5 asistenti universitari si 2 asistenti de
cercetare) in conditiile in care statul de functii cuprinde 91 de pozitii. La aceasti situatie s-a
ajuns ca urmare a cresterii numirului de studenti, in special la ciclul de licentd si ca urmare a
interesului scizut pentru o carierd academic3 printre absolventii specializirilor de informatica.
In aceste conditii Departamentul de Informatici apeleazi anual la un numir semnificativ (peste
70) de specialisti din industria IT pentru a sustine ore la disciplinele de specialitate. Desi o
astfel de colaborare este benefica intrucét asigurd contactul direct cu specificul activititii in
companiile IT este totusi necesari consolidarea colectivului propriu de cadre didactice atit in
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vederea indeplinirii criteriilor specifice evaluirii institutionale cét si cu scopul asigurdrii unui
raport adecvat intre numarul de cadre didactice i numarul de studenti de cadre didactice.
Aceasti consolidare presupune atit atragerea de tineri pe pozitii de asistent universitar si lector
cdt §i prin angajarea de specialisti cu expertizi pe pozifii superioare.

IL Valoarea stiintifici ce se pretinde candidatilor

Pentru inscrierea la concurs, candidatii trebuie si indeplineasci conditiile stabilite prin Ordinul
privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor
didactice din invataméntul superior, nr. 4204/2013 publicat in MO nr. 440 din 18.07.2013
(conform Legii 1/2011, art.285 alin. 3), criteriile specifice ale Universititii de Vest din
Timisoara stabilite prin Regulamentul privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare
vacante din UVT precum si standardele minimale pentru posturile didactice si de cercetare
specifice domeniului Informaticd din cadrul Facultdtii de Matematicd si Informatica,
Universitatea de Vest din Timisoara. Candidatii trebuie si aibi activitate stiintificd reflectati
prin rezultate publicate in ultimii doi ani in reviste de specialitate/ volume ale unor conferinte
cu caracter international.

IIL. Perspectivele postului

Estimaérile curente, bazate pe evolutia din ultimii ani a numarului de studenti, indica faptul ci
numarul de studenti inmatriculati la programe de studii in Informatica se va mentine cel putin
la nivelul curent. Prin urmare pozitia scoasi la concurs este sustenabil’ atit din punct de vedere
a nevoii de a acoperi disciplinele din planurile de invitimant cat si din punct de vedere
financiar.

Disciplinele obligatorii la programele de licenta incluse in postul scos la concurs (Graphics
and user interface, Programming II, Programming I, Programare I) oferi cunostinte
fundamentale in domeniul informaticii si fac parte din nucleul pregatirii unor specialisti in
informatica. Prin urmare este de asteptat ca aceste discipline sa rimani in planurile de
invdtdmant ale specializirilor de licentd din domeniul informaticii.

Trebuie mentionat ca in cadrul Departamentului de Informatic exista interes in dezvoltarea de
programe de formare continud, inclusiv cursuri postuniversitare de specializare gi/sau
perfectionare, prin urmare pozitii cum este cea scoasi la concurs sunt esentiale in asigurarea
resursei umane necesare pentru sustinerea unor astfel de programe.

IV. Numiirul posturilor existente deja in aceeasi specialitate

La ora actuald in Statul de functii al Departamentului de Informatici din cadrul Facultatii de
Matematica si Informaticd, existd 6 posturi de profesor titular (dintre care 6 sunt ocupate de
titulari), 12 posturi de conferentiar titular (dintre care 9 sunt ocupate de titulari), 35 de posturi
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de lector (dintre care 16 posturi sunt ocupate de titulari), 36 de posturi de asistent (dintre care
5 posturi de asistent titular) si 2 posturi de asistent de cercetare (dintre care 2 sunt ocupate de
titulari).

Dintre acestea, disciplina Graphics and user interface, importantd pentru dezvoltarea viitorilor
absolventi este acoperiti partial dintr-un post de lector de, iar disciplina Programming I este
partial acoperit dintr-un post de conferentiar. Disciplina Programming 11 este partial acoperita
de un post de asistent §i un post de conferentiar. Disciplina Programare I este partial acoperita
dintr-un post de asistent. Datoriti acestor aspecte consideram ci implicarea de cadre didactice
titulare in procesul de predare ar aduce un plus.

V. Analiza statistici pe ultimii 3 ani privind evolutia numérului de
candidati si de studenti inmatriculati la programele de studii din
domeniul Informatici

Din datele existente la secretariatul Facultitii de Matematici si Informatici, rezultd urmitoarea
statisticd cu privire la numdrul de studenti inmatriculati in anul I la domeniul Informatici
licenta in ultimii 3 ani:

Programe de studii de 2021-2022 2022-2023 2023-2024
licenta

Numér locuri scoase la 400 350 475
concurs

Numér candidati 726 764 806
Numir studenti 333 328 359
inmatriculati

In anul universitar 2023-224 se observi o cresterea a numarului de studenti din anul I datorits
infiinfirii a doua noi specializiri Informatici ID si Inteligenta Artificiald cu predare in limba
romand.

Numirul studentilor inmatriculati in anul I, in ultimii 3 ani, la programele de master in
domeniul Informatici este:

Programe de studii de 2021-2022 2022-2023 2023-2024
master

Numdr locuri scoase la 200 200 200
concurs

Numir candidati 185 147 200
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Numar studenti 182 143 190
inmatriculati

In ultimul an se observi crestere a numdrului de studenti care au optat pentru studii de
masterat.

VL. Strategia de dezvoltare a resurselor umane; situatia pensionabililor in
urmatorii 5 ani

Strategia de dezvoltare a resurselor umane in cadrul Facultitii de Matematici si Informatica
include printre actiunile principale:

. atragerea de specialisti, inclusiv din industrie, cu prestigiu stiintific §i profesional
ridicat/ certificat;
. recrutarea de absolventi UVT care au urmat programe de doctorat / postdoctorat in

institutii prestigioase din striinatate;

. asigurarea cadrului adecvat pentru promovarea membrilor departamentelor pe pozitii
didactice superioare in concordanti cu nevoile didactice $i cu planul de carierd asumat;

*  stimularea si susfinerea cadrelor didactice si cercetitorilor care indeplinesc standardele
minimale CNATDCU si obtini atestatul de abilitare.

Pentru punerea n practici a strategiei de dezvoltare a resurselor umane o tintd importanta este
reprezentatd de asigurarea unui grad adecvat de ocupare cu personal didactic a posturilor
prevazute in statul de functii. La ora actuali raportul dintre numirul de cadre didactice titulare
§i numirul de posturi este de 0.41, inci departe de tinta de 0.65-0.70 care ar corespunde unei
acoperiri eficiente. In urmdtorii 5 ani un membru al departamentului va indeplini varsta legala
de pensionare. Asigurarea unei bune acoperiri ar reduce gradul de supraincircare a colectivului
de cadre didactice, suprainciircare care are impact negativ asupra celorlalte tipuri de activititi
derulate in cadrul departamentului, in particular asupra activititii de cercetare stiintifica.

Strategia de dezvoltare a resurselor umane urmareste si respectarea structurii piramidale a
ierarhiei didactice in departament si asigurarea unui flux normal al promovirilor, cu evitarea
sincopelor, respectiv al promovirilor masive. Este important ca structura de personal sd se
mentind echilibratd si sa se asigure posibilitatea de a coopta noi specialisti in colectivul de
cadre didactice. Scoaterea periodica la concurs atit a unor posturi de la baza ierarhiei cét si a
unora de la vérful acesteia reprezinti un factor motivator pentru cresterea calitdfii §i
performantei cadrelor didactice stimulandu-i si actioneze in vederea ridicirii standardelor
profesionale, stabilirii si atingerii unor indicatori de performanta.
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VIL. Strategia de cercetare stiintifici a Departamentului de Informatici

Strategia privind activitatea de cercetare din cadrul Departamentului de Informatici urmeaza
directiile principale prevazute in strategia de cercetare de la nivelul UVT si cea a Facultatii de
Matematica si Informatica avand ca scop crearea unui mediu de cercetare performant si atractiv
pentru specialisti, in particular pentru tinerii cercetitori, promovarea excelentei in ceea ce
priveste rezultatele cercetirii stiintifice si stimularca competitivitatii in atragerea de fonduri
nationale §i internationale.

VIL1. Organizarea activititii de cercetare

Activitatea de cercetare in informatici se desfisoara in cadrul a dous entitati:

Centrul de Cercetare in Informatici (CCI - http://research.info.uvt.ro) acreditat la nivel
national. In cadrul acestui centru activeazi la ora actuali 7 grupuri de cercetare:
o Cloud Computing, HPC si ToT
Aplicatii $i Analizd Big Data
Inteligentd Artificiald si Machine Learning
Signal, Image and Machine Learning
Aplicatii in Earth Observation
Teoria Calculului
o Matematica Computationald si Aplicati
Institutul e-Austria (hitp://www.ieat.ro) care este un spin-off de cercetare constituit in
cadrul unui parteneriat dintre Universitatea de Vest, Universitatea Politehnica din
Timisoara si Institutul RISC din Linz, Austria.
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in cadrul acestor entitafi sunt derulate proiecte de cercetare nationale si internationale.

VIL.2. Obiective strategice in activitatea de cercetare

Obiective generale la nivelul Facultdtii de Matematici si Informaticd sunt:

Intensificarea relatiilor de cooperare internationali si integrarea in retele tematice de
cercetare in domeniile matematicii si tehnologiei informatiei in corelatie cu priorititile
Uniunii Europene;

Dezvoltarea unor relatii eficiente de parteneriat cu institutii nationale si internationale;
Stimularea activititilor de crestere a vizibilititii cercetarii stiintifice din Facultatea de
Matematicd §i Informaticd prin valorificarea specifici a rezultatelor in reviste de
specialitate cu factor de impact ridicat §i larga recunoastere internationali;

Ridicarea impactului international al publicatiilor proprii. Atragerea unor specialisti
reputati din striindtate ca membri in colectivul de redactie al Analelor Facultitii de
Matematicd si Informaticd, Universititii de Vest, seria Matematic si Informatici,
pentru cresterea exigentei evaludrii lucrarilor publicate in aceste reviste;

Valorificarea excelentei in cercetare prin participarea la competitiile de atribuire a
noilor proiecte din cadrul programelor nationale si internationale si prin implicare in
cresterea performantelor in activititile din mediul socio-economic;
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Revitalizarea i revigorarea activititii de cercetare stiintifica studenteascd prin
integrarea in colectivele de cercetare a unor studenti, de la studiile de licenti, master si
doctorat;

Sprijinirea doctoratelor in cotutel;

Atragerea de studenti strdini la studiile doctorale;

Dezvoltarea unor studii universitare de masterat in limbi striine s$i a programelor
masterale in parteneriat cu institute de invitimént superior precum si reprezentanti din
mediu socio-economic din tari si striinitate.

Obiective specifice activititii de cercetare de la Departamentul de Informaticd:

consolidarea grupurilor de cercetare existente prin atragerea de tineri cercetitori;
identificarea unor noi directii de cercetare, aliniate directiilor strategice urmate la nivel
national i european si constituirea unor noi grupuri de cercetare prin:

o facilitarea accesului la resurse de documentare;

o invitarea unor cercetdtori din fard si striinitate pentru a sustine prezenti in
cadrul Seminarului stiintific al CCI.

identificarea de teme de cercetare-dezvoltare aplicativi in parteneriat cu mediul privat
prin:

o organizarea de intdlniri intre grupurile de cercetare si reprezentanti ai
companiilor;

o incurajarea cercetitorilor s aplice la apelurile nationale dedicate proiectelor de
transfer tehnologic si a celor experimental demonstrative;

0 stimularea activititii antreprenoriale a tinerilor cercetitori s a studentilor.
stimularea colabordrii cu alte centre de cercetare din cadrul Universitatii de Vest din
Timigoara;
cresterea vizibilitatii grupurilor de cercetare din cadrul CCI prin:

0 publicatii in reviste de specialitate cu impact;

0 participarea la conferinte internationale de top si alte evenimente care faciliteazi

stabilirea de contacte intre cercetitori;

0 participarea la elaborarea de propuneri de proiecte pentru competitiile lansate in
cadrul programelor finantate de Comisia Europeani;

0 organizarea de manifestiri stiintifice cu caracter international si cresterea
nivelului  de recunoagtere internationald a conferintei SYNASC
(hitp://synasc.ro);

o cresterea nivelului calitativ §i promovarea revistei Scalable Computing:
Practice and Experience (hw;ﬁ.ggﬁmw )

implicarea studenfilor cu performante profesionale in activitatea de cercetare §i
cregterea nivelului calitativ al programelor de master si doctorat;

promovarea infrastructurii de calcul de inaltd performantd, identificarea de potentiali
utilizatori si identificarea unor noi directii de cercetare care si exploateze infrastructuri
existenta.

VIL.3. Directii si teme de cercetare
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Directiile curente de cercetare ale grupurilor de cercetare din cadrul Centrului de Cercetare in
Informatica
® Calcul distribuit si calcul de inalti performantd
o Platforme pentru proiectarea si executia aplicatiilor in cloud
Gestiunea in maniera autonoma a resurselor si guvernanta in cloud
Ingineria software a aplicatiilor bazate pe cloud
Securitate in cloud
Ontologii pentru proiectarea si regisirea in manierd semantici a serviciilor software
Compunerea si orchestrarea serviciilor software
Calcul de tip transprecizie cu aplicatii in fog si edge computing
Prelucrarea volumelor mari de date
Accelerarea aplicatiilor folosind infrastructura hibrida (CPU, GPU)
Aplicatii ale calculului de Inaltd performanti in prelucrarea imaginilor, grafica,
analiza datelor, proiectarea sistemelor de detectie a intrugilor
Aplicatii in domeniul procesirii datelor satelitare, in domeniul detectiei anomaliilor
si in implementarea tehnologiilor de tip blockchain
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® Inteligenta artificiald §i invitare automatd
o Sisteme multi-agent in rezolvarea problemelor complexe
o Servicii inteligente si prelucrarea volumelor mari de date folosind calculul de inalti
performanti
0 Sisteme de recomandare si de asistare a decizici bazate pe invatare automati cu
aplicatii in proiectarea, monitorizarea si distribuirea serviciilor software pe
infrastructuri de tip cloud
0 Metaeuristici inspirate de naturi cu aplicatii in planificarea task-urilor in sisteme
distribuite, auto-scalarea resurselor pentru aplicatii cloud, estimarea parametrilor in
modele din biologia computational, analiza datelor etc.
Aplicatii ale refelelor neuronale cu structura profund in procesarea semnalelor, a
imaginilor (imagini satelitare, imagini medicale) si analiza datelor de tip text
o Aplicatii ale tehnicilor de invitare automati in detectia de obiecte in imagini
astronomice
® Teoria calculului
0 Metode combinatoriale i probabilistice in analiza sistemelor complexe
0 Proiectarea si analiza algoritmilor aproximativi cu aplicafii in modelarea retelelor
sociale si a celor biologice
0 Aplicatii ale teoriei jocurilor
o Programare logici si programare cu constrangeri
o Proprietiti ale limbajelor regulate, automate si sisteme de rescriere
o Demonstrare automati si sinteza algoritmilor
® Matematici computationale si aplicate
0 Analiza proprietiilor ecuatiilor diferentiale cu ordin fractionar
0 Analiza dinamicii retelelor neuronale recurente
0 Modele discrete si continue — stabilitate, control, bifurcatii, haos
o Modele discrete si continue — aplicatii in aeronautica si biologia computationala

o}
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0 Aplicatii ale modelele statistice in analiza datelor biologice
0 Modele computationale in domenii interdisciplinare (chimie, biologie)

Integrarea ocupantului postului in strategia de cercetare a Departamentului de Informaticd.

Ocupantul postului scos la concurs trebuie si se integreze in unul dintre grupurile de
cercetare existente sau si inifieze un nou grup de cercetare pe una dintre directiile strategice la
nivel national §i international in domeniul informaticii. Se agteaptd ca ocupantul pozitiei si
obtina anual rezultate relevante in directia de cercetare pe care activeazi si sd contribuie la
dezvoltarea expertizei din cadrul Centrului de Cercetare in Informatica.

VIIL Strategia de internationalizare a Departamentului de Informatici

Strategia de internationalizare a Departamentului de Informatica si a Facultdtii de Matematica
$i Informatica se aliniaza scopurilor si obiectivelor propuse in Strategia de Internationalizare si
Cooperare Globald a Universitaii de Vest din Timisoara, vizind urmitoarele directii
principale:

Aria strategicd 1: Internationalizarea Acasi
Obiectivul 1.1 Organizare de evenimente internationale

» Continuarea organizirii evenimentelor stiintifice de traditie (conferintele SYNASC, OT) si
atragerea de evenimente noi (conferinte, workshop-uri, scoli de var) cu scopul de a facilita
accesul studentilor si al personalului didactic la evenimente internationale

e  Participarea la competitii pentru organizarea unor evenimente stiintifice itinerante

*  Sprijinirea initiativei ,, West University of Timisoara (Late) Summer School” prin ofertarea
de cursuri pe tematici de actualitate din domeniul matematicii §i informaticii

Obiectivul 1.2 Dezvoltare de programe de studii cu orientare si curriculum international

. Promovarea unor standarde ridicate de predare si evaluare si actualizarea continui a
ofertei curriculare in concordant cu cea a universitatilor de presti giu din lume

. Extinderea colabordrii cu cadre didactice de la universitati din striinitate pentru a
sustine activitdfi didactice modulare la programele de studii cu predare in limba englezi — in
corelare cu Obiectivele 1.3 si 6.1

. Continuarea implicarii in parteneriatul ECS (European Computer Science) — program
de studii de tip diploma dubld prin promovarea ofertei educationale a Departamentului de
Informaticd in rdndul partenerilor §i prin incurajarea studentilor de la programul de studii
Informatica in limba englezi si urmeze anul 111 la una dintre institutiile partenere

e Asigurarea cadrului pentru cresterea numirului de doctorate in co-tuteld
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Obiectivul 1.3 Visiting@UVT

. Atragerea de personal academic cu recunoastere internationald prin intermediul
programului de granturi Visiting@UVT pentru desfisurarea de activititi didactice si de
cercetare in cadrul Facultatii de Matematici si Informatica

Aria Strategici 2: Studenti Internationali si Marketing Global
Obiectivul 2.1 Recrutarea, admiterea si scolarizarea studentilor internationali

*  Atragerea de studenti internationali, in special la programele de studii cu predare in limba
engleza, prin actiuni de promovare a acestor programe (pachet de materiale promotionale in
limba englezi, informatii relevante usor accesibile pe pagina web a facultiitii)

Obiectivul 2.2 Cresterea vizibilititii in mediul online

o Actualizarea periodicd a informatiilor disponibile pe versiunea in limba englezi a
paginii web a facultitii §i promovarea pe aceasti cale a rezultatelor notabile obfinute de citre
cadre didactice si studenti

o Participarea in clasamente internationale de referint

Aria strategica 3: Erasmus

Obiectivul 3.1 Cresterea numirului si a calitdtii mobilitatilor de studii, plasament,
predare si formare

o Incurajarea participdrii studentilor la mobilitati fizice si virtuale, pe bazi de transfer de
credite, in tari ale UE, cat si in firi din afara Uniunii Europene (prin programele Erasmus+,
SEE, CEEPUS, DAAD si alte acorduri bilaterale)

. Incurajarea cadrelor didactice din facultate si efectueze stagii de cercetare i predare la
universititi de prestigiu din striinitate

. Organizarea de evenimente de promovare, in care beneficiari ai acestor programe de
mobilita{i isi impértasesc experienta in cadrul programului

Obiectivul 3.2 Alte proiecte Erasmus

e  Stimularea depunerii de aplicatii pentru diferite proiecte finantate prin Erasmus (inclusiv
prin premierea, prin mecanismul de acordare a salariilor diferentiate, a depunerii unui proiect
Erasmus+ care a fost declarat nefinantabil, dar a obtinut un punctaj de minim 75% din
punctajul proiectului situat pe prima pozitie in clasamentul final al competitiei respective)

Aria Strategici 4: Universitatea Europeani UNITA
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Obiectivul 4.1 Promovarea valorilor, obiectivelor si actiunilor consortiului UNITA in
cadrul comunititii de cadre didactice si studenti

. Promovarea mobilitatilor fizice si virtuale, pentru cadre didactice si studenti, in cadrul
consortiului UNITA

e  Identificarea de directii comune de cercetare si dezvoltarea de parteneriate cu cercetitori
din consortiu

Aria Strategici S: Internationalizarea Cercetirii

Obiectivul 5.1 Evenimente si proiecte de cercetare internationale

. Accesarea si implementarea de proiecte de cercetare cu parteneri internationali, pentru a
spori vizibilitatea facultitii si a UVT pe piata cercetirii academice internationale

. Sustinerea financiard a participarii cadrelor didactice si tinerilor cercetitori la conferinte
internationale de mare vizibilitate si a mobilititilor internationale pentru colaborare in
domeniul cercetirii

o Invitarea de cercetitori (inclusiv membri ai Diasporei) care isi desfasoard activitatea la
institutii din striindtate pentru a sustine prelegeri in cadrul evenimentelor organizate in cadrul
facultitii sau al seminariilor stiintifice

Obiectivul 5.2 Publicatii internationale

o Cresterea continud a numarului de articole stiintifice publicate in cooperare cu parteneri
internationali

e  Sprijinirea Analelor Universititii de Vest din Timisoara, Seria Matematici — Informatica
pentru includerea in fluxul publicatiilor indexate Scopus sau ISI Web of Science

Aria Strategici 6: Diaspora Roméani
Obiectivul 6.1 Dezvoltarea retelei UVT — Diaspora Roméni

. Crearea unei baze de date de absolventi ai FMI ce activeazi in prezent in domeniul
academic sau de cercetare peste hotare si promovarea citre acestia a evenimentelor si actiunilor
organizate de catre facultate

e  Identificarea de noi oportunititi de colaborare cu cercetitori din Diaspora Roméana, cum ar
fi organizarea de evenimente stiintifice comune (de exemplu continuarea organizarii Romanian
Algorithms Days)

Obiectivul 6.2 Organizarea de evenimente dedicate colaborsrii cu Diaspora Roméni
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* Organizarea anuali in cadrul FMI a evenimentului Romanian Diaspora Guest Lecture

Integrarea ocupantului postului in strategia de internationalizare a Departamentului de
Informaticd. Se asteaptd ca ocupantul pozitiei scoase la concurs si contribuie la punerea in
practicd a strategiei de internationalizare prin:

® Stabilirea de noi contacte cu cadre didactice si cercetitori de la institutii din striinatate.
® Implicarea in proiecte si activititi care implica echipe internationale.
® Participarea la evenimente internationale si promovarea departamentului in cadrul acestora.

IX. Strategia financiari a Facultiitii de Matematici si Informatici

In ultimii trei ani veniturile obfinute din alocatii bugetare i taxe de studii la Facultatea de
Matematicd si Informatica au depasit costurile asigurdnd un excedent financiar anual (1165000
lei in 2019, 3200000 lei in 2020, 5800000 lei in 2021, 5000000 lei in 2022). Estimarile curente
arata ci si in conditiile in care numarul de studenti inmatriculati inregistreazi o ugoari crestere,
in urmdtorii 3 se va mentine un excedent financiar care s acopere costurile asociate posturilor
propuse pentru a fi scoase la concurs.
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Aprobat, Prof. Univ. Dr.
Marilen Gabriel PIRTEA

FISA POSTULUI
personal didactic

1. ___DATE PRIVIND IDENTIFICAREA POSTULUI

1. Numele si prenumele titularului:

2. Facultate: Facultatea de Matematica si Informatica
3. Departament: Informatica

L_4. Denumirea postului: ASISTENT UNIVERSITAR / Cod COR: 231001
1. CONDITII SPECIFICE PRIVIND OCUPAREA POSTULUI

1. Studii specifice: superioare, conform Legislatiei si Regulamentului de ocupare a posturilor didactice
2. Experien{d: conform Regulamentului de ocupare a posturilor didactice

IlI. SFERA RELATIILOR ORGANIZATIONALE

1. lerarhice:
0 subordonat fatd de: DIRECTOR DEPARTAMENT

0 superior pentru: -

2. Functionale: cadre didactice, departamentele administrative, organizatii studentesti;
3. Reprezentare: -
4. Sfera relationala:
U internd - cu cadre didactice, departamentele administrative, organizatii studentesti;
externa - cu reprezentanfi ai organismelor partenere Departamentului/

Facultatii/Universitilii de Vest din Timisoara.

IV. OBIECTIVELE SPECIFICE POSTULUI
Desfésurarea activitatilor didactice, de cercetare si a celor complementare, in concordanti cu misiunea si
obiectivele Universitifii de Vest din Timisoara, urmarindu-se cresterea calititii prestatiei didactice, a rigorii
stiinifice, precum $i perfeclionarea pregitirii profesionale.

V. ATRIBUTIL RESPONSABILITATI S$I SARCINI SPECIFICE POSTULUI

A. Activitdti normate in statul de functii

1. Activitali de predare, inclusiv pregitirea acestora

1. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de licenta

2. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de master

3. Cursuri la forma studii academice postuniversitare

4. Cursuri la forma studii postuniversitare de specializare, inclusiv cursuri de pregitire pentru
examenele de definitivat sau dobandirea de grad didactic organizate pentru profesorii din licee,
gimnazii §i pentru institutori

5. Cursuri de perfectionare postuniversitare, inclusiv cursuri de pregitire pentru examenele de
definitivat sau dobandirea de grad didactic organizate pentru profesorii din licee, gimnazii si pentru
institutori

6. Module de curs pentru formarea continui

II. Activitdti de seminar. proiecte de an. lucrari practice si de laborator (inclusiv pregitirea acestora)
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1. Activitati de seminar, complementare sau nu cursurilor enumerate la capitolul A.I., dupi caz,
nform planului de invatimant
2. Indrumarea realizirii proiectelor de an, complementare sau nu cursurilor de la capitolul A.I., dupa
caz. conform planului de invitamant
_3. Lucrdri practice si de laborator, conform cu planul de invitimant:
IIL. Indrumarea (conducerea) proiectelor de finalizare a studiilor, a lucrarilor de licent si de absolvire
disertatie)

IV. Indrumarea (conducerea) de proiecte de absolvire, de lucrari de disertatie sau de absolvire pentru toate
formele de pregatire postuniversitara, prevazute in planul de invatamant

V. Activitate de practicd productivi sau practica pedagogica (inclusiv pregitirea acestora)

VL. Activitati de evaluare
1. Evaluare in cadrul concursurilor de admitere la toate formele de invatimént (inclusiv
postuniversitar, altele decat doctoratul):
- Elaborare tematici si bibliografie
- Comisie redactare subiecte
- Comisie examinare orali
- Comisie corecturi teze
- Corecturi teste
- Comisie supracorecturi
- Comisie contestatii
- Comisie concurs de admitere (organizare, modernizare)
- Comisie supraveghere examen scris
2. Evaluarea in cadrul activitatilor didactice directe la toate formele de invatamant (curs, seminar,
proiecte de an, proiecte (lucriri) de finalizare a studiilor, lucriri de laborator) inclusiv:
- Evaluare si notare teme de casa/proiecte
- Evaluare si notare examene partiale
- Evaluare si notare examen (test) final
- Evaluare si notare teme (probleme) rezolvate acasa
3. Evaluare si activitdi complementare in cadrul comisiilor de finalizare a studiilor universitare
sau postuniversitare
- Elaborare tematici i bibliografie
- Comisie elaborare subiecte
- Comisie examinare si notare
- Comisie supraveghere probe scrise
- Comisie corectura (supracorectur)
- Comisie contestatii
VII. Consultatii (pentru toate formele conexe cursurilor de la capitolul All)
VIII. Indrumarea cercurilor stiintifice
IX. Indrumarea studentilor (tutoriat) pentru alegerea rutei profesionale in cadrul sistemului de credite
transferabile
X. Participarea la comisii si consilii in interesul invatimantului

B. Activititi de pregitire stiintifici si metodics §i alte activititi in interesul invitimantului

1. Pregitire individual3 (autoperfectionare)

IL. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs. Parcurgerea completd a formelor
stuniversitare de invatimént in domeniul de activitate sau intr-unul complementar

II1. Participarea la conferinte, simpozioane, congrese §-a., organizate in domeniul de activitate principal sau

in domenii interdisciplinare

IV. Organizarea de co . iul de activitate sau in domenii colaterale (complementare

V. infiintarea, amenajarea $i modernizarea laboratoarelor, a statiilor-pilot, a centrelor de excelents

(cercetare). a aparaturii de laborator s.a.

VLI. Organizarea de schimburi academice intre diferite universitati din tara si din striiinitate

VIL Participarea la programele internationale la care Roménia este parte

VIIL Perfectionarea propriei pregatiri pedagogice
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1X. Elaborarea de manuale, indrumare, culegeri de probleme si de teste si a altor materiale didactice

C. Activititi de cercetare stiinfifici, de dezvoltare tehnologici, activititi de proiectare, de creatie
artistica potrivit specificului
1. Activitati prevazute in planul intern
IL. _Activitati in cadrul centrelor de cercetare din cadrul UVT
111 Activitafi in cadrul centrelor de transfer tehnologic
IV. Elaborarea individuala de inovare sau inventica previzute in planul intern

V. Documentare privind oportunitétile de finantare pentru proiecte de cercetare

VI. Elaborarea tratatelor, a monografiilor si a cirtilor de specialitate prevazute in planul intern

VL. ALTE SARCINI $SI RESPONSABILITATI

I Atributii pe linie manageriali si a celor cu privire la sistemul de control managerial intern, aga cum
sunt ele stipulate in reglementarile interne ale Universititii de Vest din Timigoara in ceea ce priveste
dezvoltarea sistemului de control intern managerial.

Il Respectarea prevederilor Cartei, Regulamentelor si celorlalte reglementiri interne in vigoare in
Universitatea de Vest din Timisoara;

. Respectarea obligafiilor privind prevenirea si protectia in domeniul securititii si sinatatii in munca,
prevenirea si apararea impotriva incendiilor, aga cum sunt ele stabilite prin legislatia din domeniu;

IV.  Participarea, la solicitarea Directorului de Departament/Decanului, la alte activitati n interesul
institutiei;

V. Réspunde in termen la solicitirile de ordin administrativ, punand la dispozitia persoanelor
responsabile, documentele, datele §i informatiile solicitate, legate de activitatile in care acesta este
implicat.

VL. Verificarea zilnicd (cu exceptia vacantelor si a concediului legal) a corespondentei electronice sosite
pe adresa institutionald de e-mail.

VII.  In temeiul prevederilor art.39. alin. (2), lit.e) din Codul Muncii- republicat si a art.39. din HotarArea
nr. 355/2007 privind supravegherea sanitatii lucratorilor, salariatul este obligat s se prezinte la
examenele medicale de supraveghere a sanitatii la locul de munci, conform planificarii efectuate de
catre medicul de medicina muncii cu acordul angajatorului.

VII.  Realizearea sarcinilor de ordin administrativ reglementate la nivelul universitétii sau atribuite de
seful ierarhic superior; legate de specificul postului cu respectarea repartizirii echitabile a sarcinilor
_intre posturi:

VIL.  RESPONSABILITATI PRIVIND PROTECTIA IN DOMENIUL SECURITATII SI
SANATATII iN MUNCA

e in realizarea sarcinilor de serviciu are obligatia de a respecta Normele de Tehnica Securititii si
Sanatatii Muncii si P.S.1.;

® Trebuie sa isi desfdsoare activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea sefului ierarhic superior astfel incét si nu expuni la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionald atat propria persoand, cét si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munc;

® Siutilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport
si alte mijloace de productie;

® Sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, s l inapoieze sau
sd il pund la locul destinat pentru pastrare;

® 83 nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrars a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice
si cladirilor, si sd utilizeze corect aceste dispozitive;

® S& comunice imediat sefului icrarhic superior si/sau lucritorilor desemnati orice situatie de  munci
despre care au motive intemeiate s o considere un pericol pentru securitate si sinitate, precum §i
orice deficienta a sistemelor de protectie;

® S& aducd la cunostinta sefului ierarhic superior accidentele suferite de propria persoani:
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® Sacoopereze cu angajatorul gi/sau cu lucratorii desemnati, atét timp cét este necesar, pentru a face
posibila realizarea oriciror misuri sau ceringe dispuse de citre inspectorii de munci si inspectorii
sanitari, pentru protectia sanatitii si securitafii lucritorilor;

® Si coopereze, atdt timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorului si se asigure ci mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sinatate, in domeniul siu de activitate;

® Saisi insuseasca si si respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii gi sandtafii in munca si
masurile de aplicare a acestora;

® Sd dea relatiile solicitate de citre inspectorii de muncd $i inspectorii sanitari.

IX. DELEGAREA

Delegarea atributiilor aferente postului se face doar temporar, cu respectarea reglementarilor interne privind
redistribuirea sarcinilor de serviciu in caz de absenta a unui angajat, cu aprobarea scrisi a Directorului de
departament, nominalizindu-se persoana inlocuitoare.

X.  EVALUAREA PERFORMANTELOR

Performanta cadrelor didactice se evalueazi pe baza componentelor prevazute in Manualul calitatii
(evaluarea activititii didactice ficuti de studenti, evaluarea colegiald, evaluarea ierarhica, autoevaluare),
precum si in concordanti cu indicatorii prevazuti in strategiile de Tnvafamant si cercetare elaborate la nivel
institutional si cu cei folositi in evaluirile la nivel nalional, obiectivul de performanti fiind ..Bine”.

Activititile previzute la punctul V (A) sunt normate in conformitate cu statele de functii aprobate,
in spetd cu pozitia aferentd postului ocupat.

Ponderea, cuantificarea si numarul de ore alocate activitdtilor prevazute la punctul V (A,B si C)si
VI se pot modifica, fiind propuse de directorii de departament, avizate de consiliul facultatii si aprobate de
senatul universitatii, anual cu respectarea legilor in vigoare, inclusiv al Legii nr. 1/2011.

Angajatului ii revine obligatia si realizeze activitatile previzute la punctul V, in conformitate cu
clauza art.287, alin . 22 din Legea 1/2011 precum si cu clauza “durata muncii” din contractul individual de
muncd, adicd suma totald a orelor de munca, realizati prin cumularea ponderilor activitatilor, este de 40 ore
pe saptimana.

Ponderea individuala a activitafilor care nu sunt prevazute in statele de functii poate varia de la o
luni la alta, pontajul/borderoul de prezentd fiind verificat si avizat de catre directorul de department.

Nu fac obiectul normdrii activitatile, inclusiv cele de cercetare stiinifica, finantate si angajate pe
bazi de contract cu alti beneficiari decit Ministerul Educatiei sau institutiile de invatimant aflate in
subordinea sa, sau previzute expres in fisele de post aferente altor contracte individuale de munca incheiate
de angajat cu Universitatea de Vest din Timisoara.

Director Departament Decan Facuitate
Semnatura Semnatura
Director Resurse Umane Titular post
Bogdan ALDEA

Semnatura - Semnatura
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1. Date despre program

1 O N FA I S IR TIEN BT AN PINISOARA

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invi{imant superior

Universitatea de Vest din Timisoara

1.2 Facultatea / Departamentul

Matematica si Informatica

1.3 Catedra Informatica
1.4 Domeniul de studii Informatica
1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea

Computer Science : Database administration / Administrator baze de
date - 252101; Computer network administration / Administrator de
retea de calculatoare - 252301; Analyst / Analist - 251201; Research
assistant in computer science / Asistent de cercetare in informatica -
214918; Teacher in secondary schools / Profesor in invataméntul
gimnazial - 233002; Programmer / Programator - 251202; Software
systems designers / Proiectant sisteme informatice - 251101

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei Graphics and user interfaces

2.2 Titularul activititilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

2.4 Anul de 3 2.5 Semestrul 6 .6 Tipul de evaluare | E |2.7 Regimul disciplinei | O
studiu

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numir de ore pe siptiméana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2
3.4 Total ore din planul de inviifimant | 56 din care: 3.5 curs 28 | 3.6 seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
Documentare suplimentari in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 10
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30

[ Tutoriat 5
Examinari 10
Alte activitati....o.eeervuneieneiie e 0

3.7 Total ore studiu individual 9

3.8 Total ore pe semestru 125

3.9 Numirul de credite 5
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum ® programming, geometry, algebra
4.2 de competente e basic computer skills, analytical thinking

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 de desfisurare a cursului ® Tablet, Google Meet, Google Classroom

5.2 de desfésurare a seminarului/laboratorului ® Computer with OpenGL library’s (Glut, freeglut)

6. Competentele specifice acumulate
¢ Understanding the main principles of computer graphics
® Usage of specific libraries for developing computer graphics

. applications.
Competente profesionale e Using third party libraries.

¢ Capacity to use knowledge from multiple domains and to glue them
Competente transversale together with the aim of building a specific application.

7. _Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei ° ini owledge about computer hics.

7.2 Obiectivele specifice ® understanding how the GPU and the rendering pipeline are
working

® knowledge of at least one graphics library

® understanding that a graphics application is not just about
programming but that it requires knowledge from multiple
previously studied disciplines.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii ‘
1. Introduction. Short history of computer | Presentation. During lectures students will receive
graphics. Lecture sylabus. Interactive. several projects. They aim to

consolidate their understanding of
how the basic graphics algorithmis
work.

These projects will count in the final
course 2rade.

2. Graphics devices for user interfacing.
Rendering piveline. Logical devices.
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3. Digital images. Image processing.
tions with i .

4. Recap on vectors and matrices.
Reference systems. Afine

|_transformations.

5. Drawing graphics primitives.
6. Object modeling. Solid and procedural
modeling,

7. Projection types.

8. Cliping algorithms for points, lines and
polygons.

9. Visibility algorithms.

10-11. Direct and global illumination, Ray
|_tracing.

12. Transparency and reflection.

13. Textures.

14. Reality through physics and artificial
inteligence.

Bibliografie

1) J. Foley, A. van Dam, S. K. Feiner, J. F. Hughes, Computer Graphics: Principles and Practice in C (2nd
edition), Addison Wesley, 1997, ISBN 0-201-84840-6
2) Eric Lengyel, Mathematics for 3D Game Programming & Computer Graphics (3rd edition), Course
Technology PTR, 2011, ISBN 978-1-4354-5886-4
3) D. Petcu, L. Cucu, Grafica pe calculator, Tipografia Universitatii de Vest, 1999
4) D. Peteu, L. Cucu, Principii ale graficii pe calculator, Excelsior, 1995
5) D. Pop, D. Petcu, Modelarea Lumii Tridimensionale, Eubeea, 2004
6) David. M. Mount, Computer Graphics Notes, University of Maryland, 2004
http://www, ~mount/427 [427lects.pdf
7) Adam Finkelstein, Computer Graphics Lectures, Princeton University, 2003,
i o yp / ive/s gl 26 /4

8) Paul. A. Farrell, Computer Graphics Lecture Notes, Kent University, 2005,
» / / re: /' .

ttp;l/ s ex.html
8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii
1. Graphics APIs. Comparative study of | Presentation. Students will work either indivdualy
several such APIs. Java as language for Examples. or pared. For the assignments given at
graphics applications. Interactive. the end of each lab they must work

individualy. These assignments will
be checked during the next lab.

2. First OpenGL application.Drawing

primitives (part 1). Coloring.
3. Drawint primites (part 2).

4. Texturing.

5. Small application.

6. Simulating 3D. Depth, lighting and
materials.

7. Handling a scene through afine
transformations.
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8. Loading complex 3D objects.
9.8 overview of what shaders are.
10-13. WebGL

14. Small application.
Bibliografie

1) Dave Shreiner, OpenGL Programming Guide (7th edition), Addison Wesley, 2009, ISBN 978-0-321-55262-4
2) Randi J. Rost, OpenGL Shading Language (2nd edition), Addison Wesley, 2006, ISNB 978-0-321-33489-3
L 3) http:/, ikiversity.ore’wiki/Computer graphics -- 2008-2009 -- info uvi.ro

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentanfilor comunitiitii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
® The lecture will be adapted to the local market requirements. This means that the APIs will be similar

with those used in the local enterprises for creating interactive applications. cames. etc.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de 10.2 Metode de 10.3 Pondere din nota finali
evaluare evaluare

10.4 Curs General knowledge Written exam. 30.00%
about the terms and
algorithms presented in
the class,
Small projects to reflect | Project evaluation. 20.00%
basic graphics

orithms.
10.5 Seminar / Correctness of the Oral assignment 50.00%
| _laborator assignments. evaluation.
10.6 Standard minim de performanti
® Understanding the basic principles of computer graphics.

Data completarii Titular de disciplind

Data avizarii in departament Director de departament
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SYLLABUS
1. Information on the study program
1.1 institution West University of Timigoara
1.2 Faculty Mathematics and Computer Science
1.3 Department Computer Science
1.4 Study program field Computer Science
1.5 Study cycle Undergraduate
e Computer Science / Informatica in limba engleza

.6 Stud lifi . . . P A,

1.6 Study programme / Qualification Artificial Intelligence / Inteligent3 artificiala in limba engleza_J

2. Information on the subject

2.1 Subject title Programming Il

2.2 Lecture instructor

2.3 Seminar / laboratory instructor

4. Prerequisites (if it is the case)

2.4 Study year 1 2.5 Semester 2 2.6 Examination | E 2.7 Subject Type DF
type
3. Estimated study time (number of hours per semester)
3.1 Attendance hours per week 5 | Out of which: 3.2 2 |33 3
lecture seminar/laboratory
3.4 Attendance hours per semester 7 | Out of which: 3.5 2 |36 42
0 | lecture 8 | seminar/laboratory
Distribution of the allocated amount of time: hour
3
Study of literature, course handbook and personal notes 35
Supplementary documentation at library or using electronic repositories 35
Preparing for laboratories, homework, reports, essays etc. 14
Tutoring 2
Exams 4
Other activities
3.7 Total hours of individual study 90
3.8 Total hours per semester 160
3.9 Credits (ECTS) 6

4.1 curriculum Programming |, Algorithms and Data structures |

4.2 competences Problem solving abilities, Using online courses platforms, Proficiency in English

5. Requirements (if it is the case)
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5.1 for lectures

Room equipped with beamer and whiteboard
Each student needs a mobile device to fill-in the
course quizzes

5.2 for seminars / laboratories

Room equipped with beamer and whiteboard
Each student needs a mobile device to fill-in the
course quizzes

6. Subject objectives - expected learning outcomes acquired by following and passing the

subject
(KO1) Strong knowledge of procedural and object-oriented paradigms
(KO2) Basic knowledge of generic programming concepts
(KO3) Able to represent real-life problems using abstract models (conceptual
Knowledge modelling)
(KO4) Code the concepts of procedural programming in C programming language
(KO5) Represent OOP and generic programming concepts in C++ programming
language
(SO1) Able to design simple problems using OOP concepts
(SO2) Able to implement and test simple problems in C and C++ programming
Skills languages
(SO3) Able to debug programs
(SO4) Able to build systems based on elementary building biocks
(SO5) Develop an analytical spirit and curiosity about how computer software works
(RAO1) Root cause analysis
Responsibility | (RAO2) Able to self-learn using online courses platform
and autonomy
7. Content
8.1 Lecture Teaching methods Remarks

C1(2h) Introduction to
C/C++ programming

Lecture, discussion,
presentation

Bjarne Stroustrup ~ The C++ Programming
Language 4th Edition, Addison Wesley, 2013

languages. Short history. Active student involvement | [Chapter 2]

C/C++ program structure. through open discussions

Building stages. Operators and questionnaires

(incl. bitwise ops)

C2 (2h) Data types. Idem Bjarne Stroustrup — The C++ Programming
Declarations. User-defined Language 4th Edition, Addison Wesley, 2013
functions and macros [Chapter 6]

C3 (2h) Pointers. Arrays. Idem

References

Bjarne Stroustrup — The C++ Programming
Language 4th Edition, Addison Wesley, 2013
[Chapter 7]

C4 (2h) Structures. Unions. Idem Bjarne Stroustrup — The C++ Programming

Bitfields. Enumerations Language 4th Edition, Addison Wesley, 2013
[Chapter 8]

C5 - C7 (4h) Object oriented | Idem Bjarne Stroustrup — The C++ Programming

programming concepts in
C++. Classes: access control.
Constructors. Destructor.

Language 4th Edition, Addison Wesley, 2013
[Chapter 16]
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Self-reference. Modifiers.
Scopes.

Library. Introduction.
Containers. Algorithms.
Iterators. Strings. Streams.
Numerics

C8 (2h) Objects: object Idem Bjarne Stroustrup — The C++ Programming

lifecycle. Language 4th Edition, Addison Wesley, 2013
[Chapter 16]

C9 (2h) Inheritance. Derived | Idem Bjarne Stroustrup — The C++ Programming

classes. Accessing base class Language 4th Edition, Addison Wesley, 2013

members. Constructors. [Chapter 20]

Destructor. Virtual functions.

C10 (2h) Inheritance. ldem Bjarne Stroustrup — The C++ Programming

Abstract classes. Language 4th Edition, Addison Wesley, 2013

Polymorphism. Class [Chapter 16]

hierarchies. Multiple

inheritance

C11 (2h) Exception handling. | Idem Bjarne Stroustrup — The C++ Programming

Definition. Throw-try-catch Language 4th Edition, Addison Wesley, 2013

mechanism. Exception [Chapter 13]

C12 (2h) Generic Idem Bjarne Stroustrup — The C++ Programming

programming. Introduction. Language 4th Edition, Addison Wesley, 2013

Template classes. Template [Chapter 23]

functions.

C13 (2h) Generic Idem Bjarne Stroustrup — The C++ Programming

programming. Language 4th Edition, Addison Wesley, 2013

Specializations. Inheritance. [Chapter 25]

Covariance. Contravariance

C14 (2h) C++ Standard Idem Bjarne Stroustrup — The C++ Programming

Language 4th Edition, Addison Wesley, 2013
[Chapter 30]

O'Reilly, 2006

Recommended bibliography:
[1] Bjarne Stroustrup — The C++ Programming Language 4th Edition. Addison Wesley, 2013.

[2] Brett Mclaughlin, Gary Pollice, David West — Head First Object-Oriented Analysis and Design,

8.2 Seminar / laboratory

Teaching methods

Remarks

L1 (2h) Basic concepts: data
types, 1/0 functions,
conditional instructions.

Students will be organized
in two or more breakout
rooms

Students will take turns in
sharing screens while
resolving the challenges

Lab instructors will offer
guidance and explanations
Home assignments will be
used to complete additional
exercises

Labs will be conducted using Stepik platform

L2 (2h) User-defined

Idem

Idem

functions. Macros
L3 (2h) Arrays and character
_strings

idem

Idem

L4 (2h) Pointers

Idem

Idem
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L5 (2h) Test for C | Teston Stepik Test on Stepik
Programming Language
L6 (2h) Default argument | Idem Idem
values. 1/0 streams.
Reference type. Memory
allocation in C++
L7 (2h) Class declarations. | Idem Idem
Constructors and destructor.
const modifier
L8 (2h) Modifiers: static. | Idem Idem
Nested classes and objects
(2h) Class relationships Idem ldem
L10 (2h) Inheritance and | Students will be organized ps://stepik.org/ / 8/svllabus
polymorphism in two or more breakout
rooms
Students will take turns in
sharing screens while
resolving the challenges
Lab instructors will offer
guidance and explanations
Home assignments will be
used to complete additional
exercises
| L11 (2h) Exception handlin Idem Idem
L12 (2h) Generic | Idem Idem
programming. Template
classes and functions
L13 (2h) Generic | ldem Idem
programming. Standard
Template Library (STL)
L14 (2h) Test for C | Teston Stepik Test on Stepik
Programming Language
Recommended bibliography:
[1] https://bitbucket.org/danielpop/programming-ii-labs/src/master/
[2] Laboratories on Stepik platform: https://stepik.org/course/52108/syllabus
[3] Bjarne Stroustrup — The C++ Programming Language 4th Edition. Addison Wesley, 2013

8. Correlations between the content of the subject and the requirements of the
professional field and relevant employers

It is nearly impossible to develop applications nowadays that are not using object-oriented paradigms.
Object-oriented modelling and implementation are the de-facto approach to implement complex
systems across multiple businesses (financial, automotive, or online commerce) or research projects in
academia. The local, national, and international workforce market is continuously looking for highly
skilled personnel to develop applications and platforms using object-oriented paradigm.

9. Assessment

Activity type

10.1 Assessment criteria

10.2 Assessment
methods

10.3 Weight in
the final grade

AL
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10.4 Lecture | @ (KO1) Strong knowledge of

procedural and object-oriented 40%
paradigms Final online/written (80% of lecture
® (KO2) Basic knowledge of generic test assessment)

programming concepts

@ (KO3) Able to represent real-life
problems using abstract models
(conceptual modeling) 10%
® (KO4) Code the concepts ?f Short quizzes at each (20% of lecture
procedura! programming in C lecture assessment)
programming language
e (KOS) Represent OOP and generic
programming concepts in C++
programming language
10.5 @ (SO1) Able to design simple problems | Lab Test 1—Lab 5 33% of final lab
Seminar / using OOP concepts (covers C programming grade,
laboratory @ (SO2) Able to implement and test language) which is 50% of
simple problems in C and C++ final grade
programming languages Lab Test 2 — Lab 14 66% of final lab
@ (SO3)Able to debug programs (covers C++ grade,
® (SO4) Able to build systems based on programming which is 50% of
elementary building blocks language) final grade

10.6 Compulsory level/knowledge for passing the subject

* Knowledge of basic concepts of procedural and object-oriented paradigms in C/C++ languages;

¢ Ability to model a simple problem using object-oriented concepts (e.g. class complex number);

* Ability to understand and model simple problems using template classes and functions (e.g. class
stack);

¢ Ability to write a simple program (up to 3 related classes) in C++ programming languages, to
compile it and run it successfully;

¢ Ability to use basic collections and algorithms from STL (Standard Template Library) (e.g. class
vector).

Students Evaluation Details

For students enrolled in the 1% year of study: The final grade is computed as the average of grades
obtained for components 10.4 and 10.5. The exam is passed if each individual grade obtained at
components 10.4 and 10.5 (i.e. both lecture and lab evaluations) is greater or equal to 5.

The component 10.5 (laboratories) is evaluated only during the semester and will yield a Lab grade
which can NOT change during the exam sessions. The two tests (C and C++) can only be taken once,
in the corresponding week (5 for Test1 and 14 for Test2). The final lab grade is computed as a
weighted average of the grades obtained at the C and C++ tests. If the final lab grade is less than 5,
then the student is not eligible to enter the final examination sessions (A2/B2/C) and he/she needs to
re-contract the subject next year! Lab grades (10.5) are reported next year in case a student was
eligible for the exam session but was not able to obtain a passing final grade. Students benefiting from
more flexible rules in previous years should ask the lab instructor for their lab grades in the previous
years and fix any missing grades.

The lecture assessment is composed of a final knowledge test weighted with the results obtained on
each lecture quiz. In the final examination sessions (A2/B2/C) only the final test can be retaken.
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If the student wants to increase a passing grade, then he/she should retake only the final test.

For students enrolled in the 2nd or 3rd year of study who need to retake the exam: the grade obtained
for component 10.5 (laboratories) gets carried over previous years and you need to retake only the
final lecture assessment test. In case of re-examination the lecture quizzes are not considered.

Attendance Rules
For lectures, minimum 50% (i.e., 7 lectures)

For laboratories, either one of the following
® 100% (according to University’s Code of Student Rights and Obligations),
® minimum 10 laboratories, plus upload on Stepik platform solutions for at least 50% of
compulsory C code challenges, plus upload on Stepik platform solutions for at least 50% of
compulsory C++ code challenges.

For students who have filed for 50% frequency reduction and got approved by the faculty, the rules
are:
® attendance at minimum 3 lectures
attendance at minimum 7 laboratories, plus upload on Stepik platform solutions for at least
50% of compulsory C code challenges, plus upload on Stepik platform solutions for at least
50% of compulsory C++ code challenges

If the attendance rules are not fulfilled, then the student needs to re-contract the subject next year.

Date Lecture instructor

Date of Approval in Department Head of Department
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SYLLABUS/FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1 Institution/Institutia de
inva{dmant superior

Universitatea de Vest din Timigoara

1.2 Faculty / Facultatea Matematica si Informaticd
1.3 Department/Departamentul Informatica

1.4 Study program field Computer Science

1.5 Study cycle/Ciclul de studii Bachelor/licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea | Computer Science / Informatica in limba englezi

2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei Programming I
2.2 Titularul activitatilor de curs
2.3 Titularul activitatilor de seminar

2.4 Anul de 1 2.5 Semestrul 1 2.6 Tipul de E | 2.7 Regimul M

studiu evaluare disciplinei:
M(andatory)/
E(lective)/
F(acultative)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptiméni 4 dincare: 3.2 curs | 2 | 3.3 seminar/laborator 2
3.4 Total ore din planul de 56 | dincare:3.5curs | 28 | 3.6 seminar/laborator 28
invitdmant

Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 15
Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 14
Pregatire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 50
Tutoriat 25
Examindri 20
Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual 124

3.8 Total ore pe semestru 180

3.9 Numairul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum o basic mathematical and logical operations
4.2 de competente | o medium level of computer usage

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 de desfasurare a cursului
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. Lecture hall with whiteboard and video
projector
5.2 de desfisurare a seminarului / laboratorului ° Face to face: Lab room with computers

with Python installed and access to the

internet.

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invitarii la formarea cirora
contribuie parcurgerea si promovarea disciplinei

C1 - fundamente informatici & matematici

Cunostinte C2 - structura i functionarea unui sistem de calcul

C3 - analizi/proiectare/implementare sisteme informatice

A2 - utilizare sis. de fisiere, gestionare procese
Abilitati A3 - identificare, implementare alg.

A4 - utilizare medii/instrumente/platforme de programare

R1 - rezolvare autonomsi sarcini

R2 - identificare solutii, idei inovative

R3 - planificare eficienta sarcini

Responsabilitate
si autonomie | R4 - gestiune eficienti resurse

RS - asumare sarcini, respectare etici

R6 - adaptare la noi cerinte

7. Continuturi

7.1 Curs Metode de predare Detalii/Observatii ‘
1. What is computer Lectures, illustration, 2h
Science? Hardware basics. demonstration

Programming languages. Python
programs. Data types in Python,
Operators, Expressions,
Assignments, Conditional
Statements. Elements of Program:
names, expressions. Interpreted

| languages vs compiled languages
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2-3.Software development
process. Loops: for, while, break,
continue. Data structures and
sequences: list, tuples,
dictionaries, set. Idea of aliasing,
idea of mutability, idea of
cloning.

Lectures, illustration,
demonstration

4h

4.Unstructured programming ->
Procedural Programming
(decomposition, abstraction).
Functions. Function parameters.
Functions call. Function context
call. Local variables. Global
Variables

Lectures, illustration,
demonstration

2h

5.Modules. Program
documentation.
Metaprogramming - python
feature.

Strings. Regular expressions.
String tokens. Python string
operation. Searching a substring
into a string — brute force
algorithms. String matching a
pattern. Introduce regex — usage
examples -> extract tokens from a

string

Lectures, illustration,
demonstration

2h

6. Testing and debugging the
programs. Exceptions. Testing,
inspection and debugging
programs. Black box vs white
box testing. Unit testing,
integration testing. Automate
testing, PyUnit. Debugging.
Exceptions. Assert, code
coverage

Lectures, illustration,
demonstration

2h

7. Study case (live design and
coding based on problems
proposed by the audience).
Project description announcement

Lectures, illustration,
demonstration

2h

8-9. Streams. Files. Streams
definitions. Files a type of stream.
Text files reading and writing.
Binary files reading and writing.
Files and operating system
(checking file existence, getting
directory listing, creating
directories). Structure

Lectures, illustration,
demonstration

4h
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information in text files CSV,
JSON, XML. Object serialization.
CRUD operations on data entity.

10. Abstract data types. Classes.
Objects. Modular Programming
-> Abstract Data Types. What is
an Abstract data type? Classes.
Objects. Constructors. Member
methods. Data and Methods
visibility (public & private).
Information hiding. Operator
overloads

Lectures, illustration,
demonstration

2h

11. Interaction between objects.
Inheritance. Dependence.
Aggregation. Composition.
Program to an Interface, not to an
Implementation. Hollywood
Principle. Favor composition over
inheritance

Lectures, illustration,
demonstration

2h

12. Refactoring. Polymorphism

Lectures, illustration,
demonstration

2h

13. Study case (adapting previous
study case with files and
object-oriented concepts)

Recap

Lectures, illustration,
demonstration

2h

14. Project presentations

Lectures, illustration,
demonstration

2h

Recommended bibliography / Bibliografie

John Zelle, Python Programming: An Introduction to Computer Science
MIT, Introduction to computer science - course

Mark Lutz - Learming Python, 5th Edition Powerful Object-Oriented Programming
Mark Summerfield - Programming in Python 3 (Second Edition) A Complete Introduction to the Python

Lab 6: Strings

Language
8.2. Seminar, lab / Seminar, Teaching/learning strategies / Remarks, details /
laborator Metode de predare/ invitare Observatii
Lab 1: Simple Expressions. | Problem solving, questioning, dialogue 2h
Conditional Statements
Lab 2-3: Loops. Lists. Matrices. | Problem solving, questioning, dialogue 4h
Tuples. Sets. Maps
Lab 4: Functions Problem solving, questioning, dialogue 2h
Lab 5: Lab Test Problem solving, questioning, dialogue 2h
Evaluation 2h
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Lab 7: Debug, Exceptions, | Problem solving, questioning, dialogue 4h
Assertions

Lab 8-9: Files Problem solving, questioning, dialogue 4h
Lab 10: Lab Test Problem solving, questioning, dialogue 2h
Lab 11-12: Classes and objects. Problem solving, questioning, dialogue 4h
Lab 13: Inheritance and | Problem solving, questioning, dialogue 2h
composition. Polymorphism

Lab 14: Recap Problem solving, questioning, dialogue 2h

Recommended bibliography / Bibliografie

John Zelle, Python Programming: An Introduction to Computer Science

MIT, Introduction to computer science - course

Mark Lutz - Learning Python, 5th Edition Powerful Object-Oriented Programming

Mark Summerfield - Programming in Python 3 (Second Edition) A Complete Introduction to the Python

Language

8. Correlations between the content of the course and the requirements of the IT field/
Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul
aferent programului

The course content covers commonly used practices used for development of software applications for
medium to large size industries projects. A high mark on this grade (>=80%) demonstrates the
independence to solve a problem in an efficient and extensible manner, as well as to test its behaviour
and justify the implementation process. These skills can help a student pass most interviews for a

summer internship on the local and national software development labor market.

9. Evaluare

Activity / Tip de activitate | 10.1. Evaluation 10.2. Evaluation methods / 10.3. Weight in
criteria / Criterii Metode de evaluare**+ the averaged
de evaluare** mark / Pondere
din nota finala
9.4. Lecture / Curs Theoretical Quiz with multiple choices 30%
Examination
or . .
Project Problem modeling and solving
9.5. Seminar/ lab Laboratory tests Quiz with multiple choices, 70%

Problem solving

9.6 Standard minim de performanti

10.6. Minimal knowledge for passing / Standard minim de performanta

Knowledge of basic principles of programming.
Knowing the structure of a computer program.
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The final mark is calculated as the weighted mean of the marks presented in section 9. The subject is passed if the final mark
is greater or equal to 5 and the exam mark (9.4) is greater or equal to 5.

Important!!

To be eligible for the written exam (final exam, in the exam sessions A-L, B-I, C) the student must have grades for the Lab
Tests (9.5) which average to a mark >= 5 at the end of the semester. Tests can only be taken once.

It a student does not meet the above requirement, it means he/she has not met the minimum required activity for this course.
Conform with university regulations, this means that this subject must be re-contracted next year, If the above requirements
are met but the final exam is failed, the student should only apply for re-examination.

Data completarii Titular de disciplina

Data avizarii in departament Director de departament
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1 Institufia de invatamant superior | Universitatea de Vest din Timigoara

1.2 Facultatea / Departamentul Matematica $i Informatica

1.3 Departamentul Informatica

1.4 Domeniul de studii Informatica Aplicatd/Informatica
1.5 Ciclul de studii licentd

Informatica / Asistent de cercetare in informatica - 214918;
1.6 Programul de studii / Calificarea Profesor in invafdmantul gimnazial — 233002; Programator —
251202; Proiectant sisteme informatice — 251101;

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Programare 1
2.2 Titularul activitatilor de curs
2.3 Titularul activitatilor de seminar
2.4 Anul de 1 2.5 Semestrul 1 |2.6Tipulde E 2.7 Regimul DI
studiu evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe sdptdmana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator | 2
3.4 Total ore din planul de 56 din care:3.5curs | 28 | 3.6 seminar/laborator | 28
invatdmant
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa@ manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren | 15
Pregatire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30
Tutoriat 8
Examindri 11
Alte activitati
3.7 Total ore studiu individual 94
3.8 Total ore pe semestru 150
3.9 Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum 'y

4.2 de competente spirit analitic $i abilitatea de a descompune probleme in subprobleme, cunostinte elementare de
limba englez4, spirit critic;

5. Conditii (acolo unde este cazul)
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5.1 de desfasurare a cursului °

Online folosind platforma Team

5.2 de desfasurare a seminarului / laboratorului |

Online folosind platforma Teams, Stepik

6. Obiectivele disciplinei - rezultate agteptate ale invatérii la formarea cérora contribuie

parcurgerea $i promovarea disciplinei

Cunostinte

C1. Cunostinfe fundamentale de informatica $i matematica

C2. Concepte referitoare la structura $i functionarea unui sistem de calcul

C3. Concepte $i metodologii privind analiza, proiectarea $i implementarea aplicatiilor
informatice

Abilitati

A2. Abilitatea de a utiliza sisteme de fisiere, de a gestiona procesele specifice unui sistem
de calcul, de a asigura comunicarea eficienta intre componente software.

A3. Abilitatea de a identifica algoritmi $i structuri de date adecvate unei probleme concrete,
de a aplica principiile de dezvoltare a unei aplicatii informatice $i de a implementa algoritmi
intr-un limbaj de programare.

A4. Abilitatea de a utiliza medii/instrumente/platforme de programare specifice fiecérei
etape din dezvoltarea unui sistem informatic.

Responsabilitat
e $i autonomie

R1. Capacitatea de a rezolva in manierd autonoma sarcini specifice.

R2. Capacitatea de a identifica/selecta solutii/ci de rezolvare adecvate $i de a genera idei
inovative.

R3. Capacitatea de a identifica $i planifica corect/eficient sarcinile specifice unui anumit
proiect.

R4. Capacitatea de a gestiona in manierad eficientd resursele implicate in realizarea unui
proiect.

RS5. Capacitatea de a asuma in mod responsabil sarcinile profesionale si de a respecta
normele de eticd $i deontologie profesionald.

R6. Capacitatea de a se adapta |a noi cerinte $i modalitati de desfasurare a activitatii.

7. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare

Observatii

Curs 1: Ce esti informatica ? Concepte de baza
privind sistemele de calcul. Programe Python.
Tipuri de baza in Python, operatori, expresii.
Elementele constituente ale unui program:
nume, expresii. Limbaje interpretate vs limbaje
compilate.

Prelegere insotitd de
materiale in format electronic
(PDF)

Se va stimula participarea
activa a studentilor. Aceasta
poate constitui parte din
nota corespunzatoare
activitatii din timpul
semestrului ;

Curs 2-3: Procesul de dezvoltare software.
Cicluri: for, while, break, continue. Structuri de

Conceptul de alias, mutabilitate, clonare.

date si secvente: liste, tupluri, dictionare, seturi.

Prelegere insotitd de
materiale in format electronic
(PDF)

Se va stimula participarea
activa a studentilor. Aceasta
poate constitui parte din
nota corespunzatoare
activitatii din timpul
semestrului ;

Curs 4: Programare nestructurata ->
programare procedurala (decompozitie,
abstractizare). Functii, argumente. Apelul
functiilor, contextul de apel, variabile locale,
variabile globale

Prelegere insoftitd de
materiale in format electronic
(PDF)

Se va stimula participarea
activa a studentilor. Aceasta
poate constitui parte din
nota corespunzatoare
activitatii din timpul
semestrului ;

Curs 5: Module. Documentatia programelor.
Metaprogramare. Siruri de caractere, Expresii

regulate

Prelegere insotitd de
materiale in format electronic
(PDF)

Se va stimula participarea
activa a studentilor. Aceasta
poate constitui parte din
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nota corespunzdtoare
activitatii din timpul
semestrului ;

Curs 6: Testare si depanare. Exceptii, testare,
inspectie $i depanare. Testare black box si white
box. Unit testing si testare de integrare. Testare
automata. Asertiuni si code coverage

Prelegere insotitd de
materiale in format electronic
(PDF)

Se va stimula participarea
activa a studentilor. Aceasta
poate constitui parte din
nota corespunzétoare
activitatii din timpul
semestrului ;

Curs 7: Studiu de caz, Proiect.

Prelegere nsotitd de
materiale in format electronic
(PDF)

Se va stimula participarea
activa a studentilor. Aceasta
poate constitui parte din
nota corespunzatoare
activitatii din timpul
semestrului ;

Curs 8-9: I/0 In Python. Fluxuri, Fisiere.
Structurarea informatiilor in TXT, CSV, XML,
JSON, YAML.

Prelegere insotitd de
materiale in format electronic
(PDF)

Se va stimula participarea
activa a studentilor. Aceasta
poate constitui parte din
nota corespunzatoare
activitatii din timpul
semestrului ;

Curs 10: Tipuri de date abstracte: Clase,
Obiecte.

Prelegere insotitd de
materiale in format electronic
(PDF)

Se va stimula participarea
activa a studentilor. Aceasta
poate constitui parte din
nota corespunzatoare
activitatii din timpul
semestrului ;

Curs 11: Interactiunea dintre obiecte.
Mostenire, Agregare, compotzitie, interfete etc.

Prelegere insotitd de
materiale in format electronic
(PDF)

Se va stimula participarea
activa a studentilor. Aceasta
poate constitui parte din

nota corespunzatoare
activitdfii  din  timpul
semestrului ;

Acest curs presupune 0
prezentare industriald.

Curs 12: Refactorizare. Polimorfism.

Prelegere insotitd de
materiale in format electronic
(PDF)

Se va stimula participarea
activa a studentilor. Aceasta
poate constitui parte din

nota corespunzatoare
activitdtii ~ din  timpul
semestrului ;

Curs 13: Recapitulare, Studiu de caz,
implementare in OOP

Prelegere insotita de
materiale in format electronic
(PDF)

Se va stimula participarea
activa a studentilor. Aceasta
poate constitui parte din
nota corespunzatoare
activitdti  din  timpul
semestrului ;

Curs 14: Prezentare proiecte

Prelegere insotitd de
materiale in format electronic
(PDF)

Se va stimula participarea
activé a studentilor. Aceasta
poate constitui parte din
nota corespunzatoare

BY IATESA D0 w80 1N TV IE0ARA
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activitatii din timpul
semestrului;

Bibliografie :

Z. Shaw, Learn Python : The Hard Way (3rd Edition), 2013.

D. Beazley, Brian K. Jones, Python Cookbook, Third edition, O’'Reilly Media, 2013.

M. Lutz, Learning Python, 2007. doi:10.1016/0019-1035(89)90077-8.

M. Summerfield, Programming in Python 3, 2010. doi:9788441526136.

J.M. Zelle, Python programming: an introduction to computer science, Franklin, Beedle & Associates, Inc., 2004.
D. Bader, Python Tricks: A Buffet of Awesome Python Features, Dan Bader, 2017.

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii

Lab-1 Expresii  simple, instructiun | Rezolvare de probleme, | 2h

conditionale chestionare, dialog

Lab-2-3 Liste, tuple, seturi, dictionare Rezolvare de probleme, | 4h
chestionare, dialog

Lab-4 Functii Rezolvare de probleme, | 2h
chestionare, dialog

Lab-5 Test de laborator Rezolvare de probleme, | 2h
chestionare, dialog

Lab-6 Stringuri Rezolvare de probleme, | 2h
chestionare, dialog

Lab-7 Depanare, exceptii si aserturi Rezolvare de probleme, | 2h
chestionare, dialog

Lab-8-9 Fisiere Rezolvare de probleme, | 4h
chestionare, dialog

Lab-10 Test de laborator Rezolvare de probleme, | 2h
chestionare, dialog

Lab-11-12 Clase si obiecte Rezolvare de probleme, | 4h
chestionare, dialog

Lab-13 Mostenire si polimorfism Rezolvare de probleme, | 2h
chestionare, dialog

Lab-14 recapitulare Rezolvare de probleme, | 2h
chestionare, dialog

Bibliografie :

John Zelle, Python Programming: An Introduction to Computer Science

MIT, Introduction to computer science - course

Mark Lutz - Learning Python, 5th Edition Powerful Object-Oriented Programming

Mark Summerfield - Programming in Python 3 (Second Edition) A Complete Introduction to the Python

Language

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale $i angajatori reprezentativi din domeniul aferent

programului

Continutul cursului reflecta structura acceptata in cadrul comunitétii academic internationale.j

9. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
evaluare din nota finald




Universitatea de Vest
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timpul semestrului

10.4 Curs Examen Teste grild + intrebari de sintezd | 30%
Scris/Proiect
10.5 Seminar / laborator | Teste de laborator in | Evaluare practics 70%

10.6 Standard minim de performanta

Obtinerea notei minime (5) atat la examenul scris cat i la activitatea de laborator.
|_Daca media testelor de laborator nu este peste 5 la finalul semestrului atunci va trebui recontractata materia.

Data completarii

Data avizarii in departament

Titular de disciplind

Director de departament



XII. Salarul minim de incadrare: 5430 lei.

Director Departament Informatica,

Conf. univ. dr. Flavia Elena Micota
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PROCES VERBAL
Al intélnirii Consiliului Departamentului de Informatica
Din data de 9 octombrie 2023
= extras =

Incheiat azi 09.10.2023 cu ocazia sedintei ordinare a membrilor Consiliului
Departamentului de Informatica din cadrul Facultitii de Matematici si Informatica,
prin procedura votului electronic, cu urmitoarea ordine de zi:

Ordinea de zi este:

1. Validarea posturilor scoase la concurs in semestrul I al anului universitar
2023/2024: Lector pozitia 36, Asistent pozitia 59, Asistent pozitia 60.

Propunerea a fost supusa la vot si toti membrii consiliului departamentului au fost
de acord cu propunerile prezentate.

Decan, Director Departament Informatici,
Prof. univ. dr. Dana PETCU Conf. univ. dr. Flavia MICOTA



N Sedinta de consiliu FMI nr. 26/09.10.2023

FIMI ouiarea UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOAR
§1 INFORMATICA

NS AR AT

Extras din procesul verbal

Incheiat in data de 09.10.2023, ora 13:00, sedinta extraordinard a Consiliului
Facultatii de Matematic3 si Informatica, prin procedura votului electronic, cu urmaétoarea

ordine de zi:

1. Avizarea scoaterii la concurs de Ppromovare a pozitiei Lector 16 din statul de JSunctiuni al

Departamentului de Matematici (Anexa 1 )
2. Avizarea scoaterii la concurs a pozitiilor Lector 36, Asistent 59 si Asistent 60 din statul de
SJunctiuni al Departamentului de Informatici (Anexa 2)

3. Aprobarea echivalarilor de studii
- Burbea Alexandru - Informatica Invatamant la distanta an I (Anexa 3a)

- Chersa Ionut Alexandru - Informatica in Ib romana an II (Anexa 3b)
4. Avizarea reducerii de taxd pentru T ig Adelin, beneficiar de loc bugetat in 2021-2022 i
intrerupere, la revenire incadrat in regim cu taxd (Anexa 4)
3. Aprobarea repartizirii locului bugetat de la Matematica-Informatici la Informaticd in Ib.
englezd, an I, ocupat anterior de Rus Rebeca care trece la regim cu taxd prin
inmatricularea la a doua facultate la buget, locul fiind acordat studentului Visovan
Catilin (Anexa 5)
6. Aprobarea atribuirii locului de tip roméni de pretutindeni buget cu bursd an I domeniu
Informaticd disponibil prin retragerea studentului Belei lIon, studentului Titco Nicolae (admis

la buget fird bursi)

Vi rog si va exprimati optiunile pand LUNI intre 9:00 $1 13:00, prin vot electronic, alegand
dintre variantele: Punctul 1: DE ACORD/ IMPOTRIVA / ABTINERE

Punctul 2: DE ACORD/ EMPOTRIVA / ABTINERE

Punctul 3: DE ACORD/ IMPOTRIVA / ABTINERE

Punctul 4: DE ACORD/ jMPOTRIVI} ! ABTINERE

Punctul 5: DE ACORD/ IMPOTRIVA / ABTINERE

Punctul 6: DE ACORD/ IMPOTRIVA / ABTINERE

transmise la adresele Anca. Edutanu@e-uvt.ro si Dana.Petcu@e-uvt.ro
Voturile exprimate in avans fati de termenul final sunt binevenite.

= omis cele de omis =
Punctul 2 al ordinii de zi a fost avizat cu un numsr 9 voturi de acord.

= omis cele de omis =

intocmit secretar gef,
Ancuta-Sanda Edutanu

o

—= Decan
P Ny . !
o fl Unjv. dr. Dana Petcu
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Rector Decan Director Departament Director Resurse Umane
Prof. Unlv.Dr. Prof. Univ. Dr. Conf. Univ. Dr. Aldea Bogdan
Pirtea Marilen Gabrie! Micota Flavia





