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MEMORIU
ASUPRA NECESIT]\TII SCOATERII LA CONCURS A POSTURILOR DIDACTICE
Semestrul II anul univ. 2022-2023

FACULTATEA DE MUZICA SI TEATRU
SPECIALIZAREA: LICENTA: ARTELE SPECTACOLULUI (ACTORIE) - limba germanii

POZITIA: 108

POSTUL: ASISTENT UNIVERSITAR

DISCIPLINE: ARTA ACTORULUI, ATELIER DE IMPROVIZASIE
DOMENIUL: TEATRU SI ARTELE SPECTACOLULUI

NECESITATEA OCUPARII POSTULUI
in contextul realizirii obiectivelor din planul de dezvoltare a facultatii:

— Ocuparea postului de ASISTENT universitar se inscrie in planul de recrutare si
formare a unui personal didactic care sa asigure indeplinirea misiunii si
planurilor strategice ale facultdtii, prin planificarea promovarii i realizarea
efectiva a acesteia, dupa criterii de eficienta si de performanta.

— Printre indicatorii de performanti ai procesului didactic se urmaregte si o crestere
a numirului de posturi didactice pe functii superioare (lector universitar,
conferentiar universitar si profesor universitar) - pentru cresterea valorii resursei
umane a Facultatii de Muzica si Teatru din cadrul UVT.

1. PERSPECTIVELE POSTULUI:
Postul de asistent universitar ce cuprinde disciplina ARTA ACTORULUI, ATELIER DE
IMPROVIZATIE are o importanti majorad in contextul eficientizarii si dezvoltarii
programului de studii LICENTA: ARTELE SPECTACOLULUI (ACTORIE).
Disciplina ARTA ACTORULUI este o DISCIPLINA OBLIGATORIE DE SPECIALITATE,
urmate de studentii specializarii pe parcursul a 4 ani de studiu, respectiv 8 semestre.
Disciplina ATELIER DE IMPROVIZATIE este o DISCIPLINA OBLIGATORIE DE DOMENIU,
urmate de studentii specializirii pe parcursul anului doi.
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Avand in vedere importanta disciplinelor, postul de ASISTENT poz. 108 are perspective
de ocupare pe o perioada nedeterminata.

1. VALOAREA STIINTIFICA CE SE PRETINDE CANDIDATILOR:
~  Obtinerea statutului de student doctorand sau detinerea titlu diplomei de doctor;
— Indeplinirea standardelor de ocupare a postului didactic de asistent universitar,
aprobate de senatul universitar, fird impunerea unor conditii de vechime,
conform legii.

IIl. NUMARUL POSTURILOR EXISTENTE DEJA IN ACEEASI SPECIALITATE: 2

IV.ANALIZA STATISTICA PE ULTIMII 3 ANI PRIVIND EVOLUTIA NUMARULUI DE
CANDIDATI LA SPECIALIZARILE LA CARE SE SCOT POSTURI LA CONCURS:
La specializarea la care este scos acest post la concurs, numarul de studenti la ciclul
licentd in ultimii 3 ani este variat, in contextul unui interes sustinut din partea
candidatilor si a activitatilor specializérii, astfel:
Programul de studii de licentda ARTELE SPECTACOLULUI (ACTORIE):
— Tnanul 2020-2021 au fost inmatriculati 14 studenti
— inanul 2021-2022 au fost inmatriculati 10 studenti
— Tnanul 2022-2023 sunt inmatriculati 15 studenti.

V. SALARIUL MINIM DE INCADRARE: 4389 lei

DIRECTOR DE DEPARTAMENT,
Conf. univ. dr. Rodica Ortensia Zeman
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FACULTATEA DE MUZICA S1 TEATRU

STRATEGIA DE DEZVOLTARE A RESURSELOR UMANE

< POLITICA DE PERSONAL - PE TITLURI (POLITICA DE PROMOVARE
30 % - asistenti

30% - lectori

20 % - conferentiari

20 % - profesori

% POLITICA DE PERSONAL - PE GRUPE DE VARSTA

25% 25-35

25% 3545

25% 45-55

25% 55-65
2023 2024 2025
1 conf- 1 conf 2 conf

.ar-Zonte Violeta Simona
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STRATEGIA DE CERCETARE
A
DEPARTAMENTULUI MUZICA-ACTORIE
AL
FACULTATII DE MUZICA SI TEATRU

Prin specificul invatamantului vocational-artistic al Facultatii de

Muzica si Teatru, creatiei artistice ca element definitoriu in activitatea

reprezentativa a cadrelor didactice i se aldtura cercetarea stiintifica.

Departamentul Muzica-Actorie isi propune urmatoarele directii in

ceea ce priveste cercetarea stiintifica si creatia artistica:

OBIECTIV STRATEGIC:

Stimularea si sprijinirea activitatii de cercetare stiintifica si creatie

artisticd avansata cat si a transferului de cunoastere catre societate.

OBIECTIVE OPERATIONALE:

e Corelarea strategiilor de cercetare stiintifica si creatie artistica cu

directiile strategice institutionale, nationale si internationale;

e Cresterea impactului cercetarii stiintifice i a creatiei artistice prin

crestere calitativa si cantitativa;

U
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e Alocarea de fonduri din bugetul Departamentului si atragerea
unor surse de finantare suplimentare necesare desfasurarii
activitatilor de cercetare stiintifica si creatie artistica;

e Dezvoltarea centrului de cercetare existent astfel incat acestea sa
devina competitiv la nivel national si international;

e Raportarea continud la standardele nationale si internationale si
definirea indicatorilor de performanta la nivel individual a
cadrelor didactice si a studentilor;

e Promovarea activititilor si recunoasterea valorii rezultatelor
cercetarii stiintifice si creatiei artistice;

e Identificarea de noi oportunitati si sustinerea festivalurilor,
concursurilor, conferintelor/simpozioanelor cu traditie ale

Facultatii de Muzica si Teatru.

DIRECTOR DE DEPARTAMENT

Conf. univ. dr. Zeman Rodica-Ortensia
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STRATEGIA DE INTERNATIONALIZARE

A
DEPARTAMENTULUI MUZICA-ACTORIE
AL
FACULTATII DE MUZICA §I TEATRU

Facultatea de Muzica si Teatru, Departamentul Muzica-Actorie dispune de un
potential substantial pentru a contribui semnificativ la procesul de
internationalizare a invatamantului superior.

Ne propunem urmatoarele directii:

OBIECTIV STRATEGIC - Cresterea prestigiului Facultatii de Muzica si Teatru, prin
optimizarea dimensiunii de internationalizare.

OBIECTIVE OPERATIONALE:

° Contextualizarea si prioritizarea oportunitéitilor de internationalizare la nivelul
Departamentului Muzicé-Actorie;

® Consolidarea parteneriatelor existente §i initierea altora noi;

® Incurajarea mobilitatii studentilor si a cadrelor didactice printr-un proces de
schimburi academice cu universitati din strdindtate;

° Cresterea mobilitatilor Incoming pentru studenti printr-o mai bunid promovare a
ofertei educationale si a cadrelor didactice prin invitarea §i organizarea activitdtii unor
lectori straini,

® Concretizarea parteneriatelor prin activitati artistice, stiintifice, workshop-uri, etc.

DIRECTOR DE DEPARTAMENT

Conf.univ.dr. Zeman Rodica-Ortensia

2
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STRATEGIA DE FINANTARE
A DEPARTAMENTULUI MUZICA ACTORIE AL FACULTATII DE MUZICA SI TEATRU

Finantarea in cadrul institutiilor de invatdmant superior se realizeaza in contextul
autonomiei universitare si se concretizeaza in dreptul acestora de a-si gestiona, potrivit legii,
fondurile alocate de la buget, sau provenite din alte surse, potrivit criteriilor stabilite de
comun acord cu M.E.CIL. (respectiv C.N.FLS). Strategia de finantare a departamentului
urmareste cresterea eficientei folosirii resurselor in realizarea obiectivelor strategice ale
departamentului.

Autonomia financiard se bazeaza pe autonomia bugetara, respectiv pe libertatea de a
proiecta si a executa un buget propriu, care sd asigure indeplinirea planul strategic de
dezvoltare institutionala si operationald intr-un buget unic care, la partea de venituri,
cuprinde:

% Finantarea de baza;

Departamentul Muzicd - Actorie are in vedere reorganizarea procesului de invatdmant,
a curriculelor, a cercetdrii si administratiei in vederea reducerii cheltuielilor si optimizarii
costurilor precum si intidrirea rolului cercetarii si creatiei artistice in realizarea de venituri
suplimentare. Finantarea de baza se va realiza de la buget in baza contractului institutional.

% Finantarea complementara a departamentului se va realiza prin sustinerea
unei activititi de pregitire didactica si de cercetare stiintifici, compatibile cu obiectivele
propuse. Insuficienta finantarii de la bugetul de stat impune identificarea si valorificarea
resurselor extrabugetare, completarea prin efort propriu a necesarului de fonduri. in acest
scop, se vor avea in vedere urmatoarele elemente:

e Participari la diferite granturi la nivel local, national si international.
Participari la proiecte de cercetare locale, regionale, nationale, internationale;
Taxe percepute pentru cursuri (cu platd, de lungd durats, de formare continud)
Dezvoltare de parteneriate strategice cu firme multinationale sau romanesti, asociatii si
organizatii profesionale specializate,
e Donatii, sponsorizari, servicii;
e Politica financiara care sa sustina diversificarea ofertei de pregatire;
e Facilititi financiare in vederea atragerii autoritatilor locale in procesul de dezvoltare.
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SITUATIA NUMERICA STUDENTI STUDII DE LICENTA
PE SPECIALIZARI SI ANI DE STUDII 2022 - 2023

Nr
Specializare AN I ANII AN III AN IV TOTAL
crt.
Interpretare muzicald
1 16 23 23 15 77
-Instrumente
Interpretare muzicald
2 12 15 14 12 53
-Canto
3 Muzica 15 11 11 37
Artele
4 spectacolului-actorie - 15 10 13 38
limba roméana
Artele
5 spectacolului-actorie 5 1 - 6
-limba germana
TOTAL 63 59 62 27 211
SITUATIA NUMERICA STUDENTI STUDII DE MASTERAT
PE ANI DE STUDII 2022-2023
N
Specializare ANI Anll TOTAL
crt.
DOMENIUL MUZICA
1 Stilistica interpretarii muzicale 30 50 80
DOMENIUL TEATRU S1 ARTELE SPECTACOLULUI
2 Artele spectacolului de teatru 10 10 20
TOTAL 40 60 100

FMT
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SITUATIA NUMERICA STUDENTI STUDII DE LICENTA
PE SPECIALIZARI SI ANI DE STUDII 2021 - 2022

Nr.
Specializare AN1 ANII ANIII AN IV TOTAL
crt.
Interpretare muzicald
1 25 23 16 15 79
-Instrumente
2 Interpretare muzicala -Canto 15 15 12 12 54
3 Muzica 12 9 9 - 30
Artele spectacolului-actorie -
4 10 13 11 - 34
limba roména
Artele spectacolului-actorie
5 0 2 7 - 9
-limba germana
TOTAL 62 62 55 27 206

SITUATIA NUMERICA STUDENTI STUDII DE MASTERAT
PE ANI DE STUDII 2021-2022

Nr

Specializare ANI Anll TOTAL
crt.

DOMENIUL MUZICA

1 Stilistica interpretirii muzicale 47 32 79

DOMENIUL TEATRU $I ARTELE SPECTACOLULUI

2 Artele spectacolului de teatru 9 10 19

TOTAL 56 42 98

FMT
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SITUATIA NUMERICA STUDENTI STUDII DE LICENTA
PE SPECIALIZARI S1 ANI DE STUDII 2020 - 2021

Nr
Specializare ANI ANII ANIII ANIV TOTAL
crt.
Interpretare muzicala
1 25 16 14 23 78
-Instrumente
2 Interpretare muzicala -Canto 15 15 12 16 58
3 Muzica 12 12 15 - 39

Artele spectacolului-actorie -

limba roména

Artele spectacolului-actorie

-limba germana

TOTAL 68 63 53 39 223

SITUATIA NUMERICA STUDENTI STUDII DE MASTERAT
PE ANI DE STUDII 2020-2021

Nr.
crt.

Specializare AN1 Anll TOTAL

DOMENIUL MUZICA

1 Stilistica interpretirii muzicale 34 45 79

DOMENIUL TEATRU $I ARTELE SPECTACOLULUI

2 Artele spectacolului de teatru 11 4 15

TOTAL 45 49 94
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SITUATIA NUMERICA STUDENTI STUDII DE LICENTA
PE SPECIALIZARI SI ANI DE STUDII 2019 - 2020

g‘; Specializare ANI | AN ANIII ANIV | TOTAL
1 Interpretare muzicala 17 18 20 13 68
-Instrumente
2 Interpretare muzicala 15 12 14 17 58
-Canto
3 | Muzica 14 17 14 - 45
u Arfcele Specta;m(zlului-actorie 13 10 14 i 37
- limba roména
5 Aljte]e spectaco}ulul-actone 8 2 3 h 13
-limba germana
TOTAL 67 59 65 30 221
SITUATIA NUMERICA STUDENTI STUDII DE MASTERAT
PE ANI DE STUDIl 2019-2020
N | specializare ANI Anll | TOTAL
DOMENIUL MUZICA
1 Stilistica interpretdrii muzicale 41 43 84
DOMENIUL TEATRU SI ARTELE SPECTACOLULUI
2 Artele spectacolului de teatru 6 10 16
TOTAL 47 53 100
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SITUATIA NUMER]CA STUDENTI STUDII DE LICENTA
PE SPECIALIZARI SI ANI DE STUDII 2018 - 2019

g: Specializare AN ANII AN III AN IV TOTAL
1 Interpretare muzicala 21 22 15 21 7
-Instrumente
2 Interpretare muzicala 14 15 14 15 58
-Canto
3 Muzica 18 16 18 - 52
4 ArFele specta}ccllulm-actorle 12 16 12 i 40
- limba roméana
5 Ar:tele spectaco}ulul-actorle 3 3 i i 6
-limba germana
TOTAL 68 72 59 36 235

SITUATIA NUMERICA STUDENTI STUDII DE MASTERAT
PE ANI DE STUDII 2018-2019

N
crt.

Specializare AN I Anll TOTAL

DOMENIUL MUZICA

1 Stilistica interpretarii muzicale 42 35 77

DOMENIUL TEATRU $I ARTELE SPECTACOLULUI

2 Artele spectacolului de teatru 11 12 23

TOTAL 53 47 100
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SITUATIA NUMERICA STUDENTI STUDII DE LICENTA
PE SPECIALIZARI SI ANI DE STUDII 2017 - 2018

glt‘ Specializare ANI AN I AN 111 ANIV TOTAL

1 Interpretare muzicala 24 15 21 21 81
-Instrumente

2 Interpretare muzicala 15 13 15 14 57
-Canto
Muzica/ L

3 Pedagogie Muzicala 18 17 I 53

4 ArFe]e spectecqlu]uz-actorle 16 14 12 i 42
- limba romana

5 Al?tele spectaco}ulul-actorle 4 i 2 . 6
-limba germana

TOTAL 77 59 68 35 239

SITUATIA NUMERICA STUDENTI STUDII DE MASTERAT
PE ANI DE STUDII 2017-2018

Nr

iy Specializare ANI Anll TOTAL

DOMENIUL MUZICA

i | Stilistica interpretdrii muzicale 37 40 777

DOMENIUL TEATRU SI ARTELE SPECTACOLULUI

2 Artele spectacolului de teatru 15 15

TOTAL 52 40 92

o
FMT

Piata Libertitii 1, 300077, Timisoara, Roménia
Tel: +40-(0)256-592.650
Email: muzicateatru.secretariat@e-uvt.ro
www.fmtuvt.ro




o

e ——————————

Universitatea de Vest

UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA
FACULTATEA DE MUZICA §1 TEATRU

SITUATIA NUMERICA STUDENTI STUDII DE LICENTA

PE SPECIALIZARI SI ANI DE STUDII 2016 - 2017

glt. Specializare ANI AN I AN III ANV TOTAL
1 Interpretare muzicala 19 21 21 17 78
-Instrumente
2 Interpretare muzicala 16 17 15 11 59
-Canto
3 | Pedagogie Muzicala 18 18 18 ) 54
4 Arfce]e spect:fc?lulul—actorie 15 13 2 i 30
- limba romana
5 Ar.te]e spectaco}ulul-actone ) 2 1 = 3
-limba germana
TOTAL 68 71 57 28 224
SITUATIA NUMERICA STUDENTI STUDII DE MASTERAT
PE ANI DE STUDII 2016 -2017
N | specializare ANI Anll TOTAL
DOMENIUL MUZICA
Fr—— P ical
1 | Stilistica interpretarii muzicale £ 5 83

DIRECTOR DE DEPARTAMENT
Conf.univ.dr. Zeman Rodica-Ortensia
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Standarde minimale pentru Artele spectacolului - Actorie pentru

posturi de lectori si asistenti
TEORETICIENI

Art. 1 Definitii si conditii:

a) In cazul publicatiilor (cértj, articole) cu n autori, punctajul se imparte la n.
b) In cazul cronicilor, recenzilor, citérilor, al difuzarilor si al premiilor, punctajul nu se imparte la numérul de autori.
c) Pentru Teatru, coregrafie, cinematografie si media, bazele de date internationale recunocute sunt urmatoarele:

Nr. Crt. Denumirea bazei de date Adresa web

1 ISI Web of Knowledge www.webofknowledge.com
2 ERIH http:// www.esf.org

3 Scopus WWW.SCOpUS.com

4 EBSCO www.ebscohost.com

5 JSTOR www.jstor.org

6 ProQuest www.proquest.com

7 ProjectMuse http://muse.jhu.edu/

Art. 2 Urmatoarele standarde trebuie indeplinite cumulativ:

Indicator | Standard pentru lector, cercetator stiintific grad Il Standard pentru asistent, cercetator stiinific
C1 =1 =0
cel putin un curs/manualftratat
C2 =20, =215
Suma punctajului pentru indicatorii 13-15 Suma punctajului pentru indicatorii 13-15
C3 =70 =30
Punctaj total (suma punctajului pentru indicatorii [1-115) | Punctaj total (suma punctajului pentru indicatorii 11-115)

Art.3 Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale:

Indicatorul | Denumirea indicatorului Punctaj
1 Carti de autor pe teme esentiale din domeniul de specialitate, publicate la edituri cu prestigiu | 30/n pe carte
international sau la edituri clasificate de CNCS in categoriile A ori B:

e curs/manualftratat;

s monografie de autor (pe o tem& importanta a domeniului);

e lucrare de sinteza (din domeniul postului pentru care concureaza)

« comentariu analitic (la opere fundamentale ale domeniului).

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)
"1 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)
Total punctaj 11

12 Traducerea §i editarea critic a unei opere fundamentale sau a unei antologii pe teme | 20/n pe traducere

esentiale din domeniul de specialitate

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

12 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

Total punctaj 12

I3 Studii sau articole publicate in reviste de specialitate indexate in baze de date internationale
recunoscute; studii introductive publicate in volume colective de specialitate (inclusiv volumele

15/n pe publicatie

conferintelor) publicate la edituri cu prestigiu international
1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)
13 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)
Total punctaj I3

14 Studii si articole publicate in reviste stiintifice clasificate de CNCS in categoria A sau in
volume colective publicate la edituri clasificate de CNCS in categoria A; studii infroductive
publicate in volume colective de specialitate (inclusiv volumele conferintelor) publicate la edituri

clasificate de CNCS in categoria A

10/n pe publicatie

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

14 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

Total punctaj 14




15 Studii si articole publicate in reviste stiintifice clasificate de CNCS in categoria B sau in
volume colective publicate la edituri clasificate de CNCS in categoria B; studii introductive
publicate in volume colective de specialitate (inclusiv volumele conferintelor) publicate la edituri
clasificate de CNCS in categoria B

5/n pe publicatie

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

15 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

Total punctaj 15

16 Comunicari la conferinte internationale (simpozion, workshop etc.) cu comitet de selectie

10/n pe comunicare

sistem peer review
1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

16 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

Total punctaj 16

I7 Scenarii originale $i piese de teatru publicate

10/n pe scenariu/piesa de
teatru

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

17 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)
Total punctaj I7
18 Editare gi coordonare de carte (inclusiv antologii de texte) in Roméania sau in strainatate 10/n pe carte
1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)
18 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)
Total punctaj 18
19 Serii de emisiuni radio/TV, in calitate de autor, cu teme specifice domeniului, la posturi cu | 10/n pe serie
acoperire nationala/internationald
1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)
19 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)
Total punctaj 19
110 Premii internationale 15 pe premiu

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

110 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

"~ Total punctaj 110

111 Comunicéri la conferinte, simpoziocane, workshopuri etc. organizate in Romania

5/n pe comunicare

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

11 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

Total punctaj 111

112 Cronici, recenzii §i citéri ale creatjilor artistice, ale cartilor si lucrarilor de specialitate in
bibliografii, reviste de specialitate, periodice de cultura, emisiuni de radio si TV, pagini web
(altele decat cele personale)- nivel international

5 pe cronica/recenzie/citare

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

12 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

Total punctaj 112

113 Premii nationale

5 pe premiu

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

113 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

Total punctaj 13

114 Difuzari prin canale media (TV, radio, preluari internet)

3 pe difuzare radio /TV/
pagina web

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

114 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

Total punctaj 114

115 Cronici, recenzii si citari ale creatiilor artistice, ale cartilor si lucrarilor de specialitate in
bibliografii, reviste de specialitate, periodice de culturd, emisiuni de radio si TV, pagini web
(altele decét cele personale)- nivel national

3 pe cronica/recenzie/citare

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

15 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

Total punctaj 115




PRACTICIENI

Art. 4  Definitii gi conditii:

a) In cazul creatjilor artistice (teatru, film) calitatea de autor este individuala (regizor, actor, scenograf si altele

asemenea) indiferent de caracterul colectiv al creatiei.
b) In cazul publicatiilor (carii, articole) cu n autori, punctajul se imparte la n.

Art. 5 Urmatoarele standarde trebuie indeplinite cumulativ:

Indicator | Standard pentru lector, cercetator stiintific grad Il Standard pentru asistent, cercetator stiintific
C1 26 24
Numar de creatii artistice prevazute la indicatorul 14 Numar de creatji artistice prevazute la indicatorul 14
c2 21 20
Cel putin un curs/manual/tratat/carte in domeniu
C3 =i =1
Numar de studii/articole prevazute la indicatorul 114 Numar de studii/articole prevazute la indicatorul 114
C4 =100 =60
Punctaj total (suma punctajului pentru indicatorii 11-122) | Punctaj total (suma punctajului pentru indicatorii 11-122)

Art. 6 Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale:

Indicatorul | Denumirea indicatorului Punctaj
I1 Film artistic / documentar, de lung metraj, in calitate de actor, regizor 30 pe film
1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)
) 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...}
Total punctaj I1
12 Carti de autor pe teme esentiale din domeniul de specialitate, publicate la edituri cu prestigiu | 30/n, pe carte

international sau la edituri clasificate de CNCS in categoriile A ori B:
e curs/manualffratat;
e monografie de autor (pe o tema importantd a domeniului);
e lucrare de sinteza (din domeniul postului pentru care concureaza)
e comentariu analitic (la opere fundamentale ale domeniului).

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

12 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

Total punctaj 12

13 Traducere si editare critici a unei opere fundamentale sau a unei antologii pe teme esentjale
din domeniul de specialitate

20/n pe traducere

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

13 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

Total punctaj 13

14 Creatii artistice realizate in calitate de actor, regizor, director de imagine, scenarist,
dramaturg, coregraf, scenograf, montor, sound designer, light designer si orice alte proiecte
incadrate domeniului care intrd sub incidenta drepturilor de autor sau a drepturilor conexe

20/n pe creatie/proiect

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

14 2. Denumire item, descriere_(carte, proiect, citare, etc ...)

Total punctaj 14

15 Studii sau articole publicate in reviste de specialitate indexate |SI sau ERIH; studii introductive
publicate in volume colective de specialitate (inclusiv volumele conferintelor) publicate la edituri
cu prestigiu international

15/n pe publicatie

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

15 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

Total punctaj 15

16 Premii internationale

15 pe premiu

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

16 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

Total punctaj 16




I7 Studii si articole publicate in reviste stiinfifice clasificate de CNCS in categoria A sau in
volume colective publicate la edituri clasificate de CNCS in categoria A; studii introductive
publicate in volume colective de specialitate (inclusiv volumele conferintelor) publicate la edituri
clasificate de CNCS in categoria A

10/n pe publicatie

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...}

17 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

Total punctaj |7

I8 Comunicari la conferinte internationale (simpozion, workshop efc.) cu comitet de selectie
sistem peer review

10/n pe comunicare

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

18 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

Total punctaj I8

19 Scenarii originale, piese de teatru publicate

10/n pe scenariu/piesd de
teatru

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

19 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)
Total punctaj 19
110 Editare si coordonare de carte (inclusiv antologii de texte, din domeniu) in Romania sau in | 10/n pe carte
strainatate
1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)
110 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)
Total punctaj 110
111 Organizator al unor manifestari stiintifice/artistice de nivel internatjional 10 pe festivalfeveniment
1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)
1M1 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)
Total punctaj 111
112 Sustinerea unui workshop la nivel internatjonal 10 pe workshop

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

112 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

Total punctaj 112

113 Selectia la festivaluri gi evenimente din stréinétate (de nivel local sau international)

10 pe festival/eveniment

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

113 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

Total punctaj 113

114 Studii si articole publicate in reviste stiintifice clasificate de CNCS in categoria B sau in
volume colective publicate la edituri clasificate de CNCS in categoria B; studii introductive
publicate in volume colective de specialitate (inclusiv volumele conferintelor) publicate la edituri
clasificate de CNCS in categoria B

5/n pe publicatie

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

114 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

Total punctaj 114

115 Comunicari la conferinte, simpozioane, workshopuri etc. organizate in Roménia

5/n pe comunicare

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...}

15 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

Total punctaj 115

116 Sustinerea unui workshop la nivel national

5 pe workshop

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

116 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...}

Total punctaj 116

117 Organizator al unor manifestari stiintifice/artistice de nivel national

5 pe festival/feveniment

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

17 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

Total punctaj 117




118 Premii nafjonale

5 pe premiu

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

118 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

" Total punctaj 18

119 Selectja la festivaluri si evenimente din Romania (de nivel local, national sau international);
se puncteaza o singura datd evenimentul cel mai important

5 pe festival/eveniment

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...}

119 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

Total punctaj 119

120 Cronici, recenzii si citari ale creatiilor artistice, ale cariilor si lucrarilor de specialitate in
bibliografii, reviste de specialitate, periodice de culturd, emisiuni de radio si TV, pagini web
(altele decét cele personale)- nivel international

5 pe cronica/recenzie/citare

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

120 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, etc ...)

Total punctaj 120

121 Difuzéri prin canale media (TV, radio, preluari internet)

3 pe difuzare radio / TV /
pagind web

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

121 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

Total punctaj 121

122 Cronici, recenzii si citari ale creafjilor artistice, ale cartilor si lucrarilor de specialitate in
bibliografii, reviste de specialitate, periodice de culturd, emisiuni de radio $i TV, pagini web
(altele decét cele personale) - nivel national

3 pe cronica/recenzie/citare

1.Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

122 2. Denumire item, descriere (carte, proiect, citare, efc ...)

Total punctaj 122




Standarde minimale pentru Artele spectacolului - Actorie pentru

posturi de conferentiari si profesor

1. Definitii si conditii:
Grila este valabila pentru cadre didactice care predau atat discipline teoretice, cat si
discipline artistice de specialitate;
Punctajele se refera la intreaga activitate;
Punctajele se calculeaza cumulativ;
in cazul creatiilor artistice (teatru, film) calitatea de autor este individuala (regizor, actor,
scenograf si altele asemenea), indiferent de caracterul colectiv al creatiei. Nu pot fi luate in
considerare participari minore sau ocazionale la creatii artistice (figuratie, dublaje etc.);
- In cazul publicatiilor (carti, studii, articole) sau creatiilor cu n autori, punctajul se imparte la

n.
2. Se acorda urmatoarele punctaje:
Nr. D:;{;Sirt‘;t:e Categorii si restrictii Subcategorii Punctaj
1. JActivitate  |1.1 Manual, curs teoretic sau [publicat la edituri clasificate de CNCS (categoria A si edituri 40p
didactica si |de pedagogie artistica. icu prestigiu international)
profesionala
DID) publicat la edituri din tara clasificate de CNCS in categoriaB| 25p
publicat la edituri din {aré sau straindtate (neclasificate) 20p
1.2 Traducere/editare publicat la edituri clasificate de CNCS (categoria A si edituri 20p
criticd/antologie/revizie cu prestigiu international)
stiintificd a unei opere
teoretice. publicat la edituri din tara clasificate de CNCS in categoriaB| 15p
publicat la edituri din tard sau stréinatate (neclasificate) 10p
1.3 Suport de curs si la nivel institutional 5p
fndrumator metodic (min.
30.000 cuvinte).
1.4 Coordonare de programe |[la nivel international 15p
si proiecte didactice
extracurriculare /organizare
de conferinte stiintifice,
simpozioane, ateliere la nivel national 10 p
stiintifice sau de creatie
dedicate studentilor
Jorganizarea de festivaluri
studentesti/coordonarea la nivel institutional 5p
participarii cu creatii
studentesti la
festivaluri/organizarea unei
scoli de vara,/coordonarea de
publicatii cu caracter didactic
etc.
1.5 Studii si articole in publicate in reviste indexate in baze de date internationale 15p
domeniul pedagogiei artistice. |volume sau culegeri aparute la edituri de prestigiu
international clasificate de CNCS in categoria A
publicate in reviste indexate in baze de date internationale 10p
Ivolume sau culegeri aparute la edituri clasificate de CNCS
n categoria B
publicate in reviste sau volume/culegeri la edituri din {aré 5p
sau stréinatate
Punctaj cumulativ pentru criteriul 1 (DID): Conferentiar si CS II: min. 80 p. Profesor, CS | si Abilitare:
min. 120 p.
2. [Cercetare [2.1 Volum de autor publicat la edituri clasificate de CNCS (categoria A si edituri 50p
tiinfificd si  [(monografie/teorie/pedagogie/ [cu prestigiu international)
creatie leseuri de specialitate)
lartistica publicat la edituri din tara clasificate de CNCS in categoria B| 30 p
CSCA)
publicat la edituri din tard sau strédinatate 20p




conf. 1 carte ca autor unic. prof. 2 carti ca autor unic

nationale, sau obtinute la concursuri de creatie sau stiintifice
nationale.

2.2 Creatje artistica: regizor, [in calitate de creator principal (regizor, autor, actor in rol 30p
scenarist, dramaturg, principal, semnatar unic al unei componente a produsului
coregraf, actor, scenograf, artistic)
sound designer, compozitor
de muzica de teatru, light
designer, director de imagine,
editor imagine/sunet sau alte
creatii care intrd sub incidenta
drepturilor de autor sau a in calitate de creator secundar/membru in echipa de creatie 15p
drepturilor conexe - (regizor secund/asistent regie, scenografie, coregrafie
realizate/produse/difuzate in | etc./actor in rol secundar /adaptare etc.)
institutii profesioniste (publice,
private sau independente) din
tard sau stréinatate.
2.3 Coordonare si editare de |publicat la edituri clasificate de CNCS (categoria A si edituri 20p
publicatii rezultate in urma lcu prestigiu international)
unor conferinte stiintifice
/simpozioane/ateliere de publicate la edituri din tara clasificate de CNCS Tn categoria | 15 p
creatie /festivaluri - Tn profilul |g
specialitatii (in afara
institutiei). publicate la edituri din tara sau strainatate 10p
2.4 Granturi/proiecte stiintifice [in calitate de director [finantare internationald 30p
sau artistice obtinute si _
coordonate prin atragere de finantare nationald 20p
finantare sau castigare prin — - - -
competitie (doar granturi in calitate de membru ffinantare internationald 10p
; ; in echipa
/proiecte finalizate) fnaniare nafionald 5p
2.5 Membru n echipa de finantare internationala 15p
realizatori ai unui proiect de
cercetare /creatie artistica
internationald, sau castigarea
unui program de rezidenid  [finantare nationald 10p
artistica (doar proiecte
finalizate)
2.6. Articole si studii stiintifice |Articole/studii stiintifice publicate in reviste Web of Science 30p
publicate n reviste cu sistem |(Arts §i Humanities 1SI)
peer-review
n reviste de specialitate indexate Tn baze de date 15p
internationale
in volumele unor manifestari stiintifice indexate in baze de 10p
date internationale
in reviste culturale nationale sau internationale neindexate 5p
Punctaj cumulativ pentru criteriul 2 (CSCA): Conferentiar i CS I: minim 80 p Profesor, CS | si
Abilitare: minim 120 p.

. |Recunoasten3.1 Experienta in IActivitate Tn managementul academic (rector/prorector/decan| 10 p
le si impactullmanagementul prodecan/director departament) sau coordonator de proiecte
lactivitatii lacademic/stiintific/ artistic leducationale
(RIA)

Membru in colectivele de redactie al unor publicatii sau 10p
edituri indexate in baze de date
internationale/curator/director artistic/selectioner al unui
festival/participant ca evaluator in comisii de evaluare, Tn
echipe de concepiie a unor constructii legislative in domeniu,
numiti cu ordin de ministru/ primar/presedinte CJ
3.2 Premii si distinctii Distinctii sau premii de stat (in Roménia sau strainatate) 30p
individuale s :
Distinctii sau premii acordate de organizatji profesionale, 25p
stiintifice ori la festivaluri internationale de teatru si film s.a.
Premii acordate de organizatii profesionale/stiintifice 10p




3.3 Premii si distinctii
colective/echipa

Distinctii sau premii acordate de organizatii profesionale,
tiintifice ori la festivaluri internationale de teatru si film s.a.

Spl
membru

Premii acordate de organizatii profesionale/stiintifice
nationale, sau obfinute la concursuri de creatie sau stiintifice
nationale.

2p
membru

3.4 Recunoastere
profesionala in mediul
academic si de specialitate

Visiting professor la universitati din strainatate (pentru min.
28 ore de predare)

20p

Visiting professor la universitati din tard (pentru min. 28 ore
predare)

10p

Membru in academii de rang national din fara sau
strainatate, in organizatii si asociatii profesionale
internationale de prestigiu

10p

Participari in jurii de concursuri de nivel national sau
international, sau pentru atribuirea de distinctii nationale sau
internationale

5p

Cursuri, masterclass-uri, workshopuri conferinte sustinute ca
invitat in alte institutii de profil sau in cadrul unor manifestéri
de profil din tara

5p

Cursuri, masterclass-uri, conferinte sustinute ca invitat in
institutii de profil, sau in cadrul unor manifestari de profil din
stréinatate

10p

Cronici/recenzii ale operelor personale (stiintifice sau
artistice) - Tn reviste academice si publicatii neacreditate

Sp

Citari ale operelor personale (stiintifice sau artistice) - n
reviste academice si publicatii neacreditate

2p

Key-note speaker la manifestari stiintifice de nivel
international

10p

Key-note speaker la manifestari stiintifice de nivel national

Sp

min. 120 p

Punctaj cumulativ pentru criteriul 3 (RIA): Conferentiar si CS Ii: min. 80 p Profesor, CS | i Abilitare:

3. Punctaje minimale:

3.1. Conferentiar si CS Il: 300 puncte, cu minimum un manual/volum de autor unic in
domeniul de specialitate/interdisciplinar, la edituri acreditate CNCS sau recunoscute
international (Punctaj cumulativ DID + CSCA + RIA).

3.2. Profesor, CS | si Abilitare: 400 puncte, cu minimum 2 manuale/volume de autor unic in
domeniul de specialitate/interdisciplinar, la edituri acreditate CNCS sau recunoscute
international (Punctaj cumulativ DID + CSCA + RIA).

4. Lista bazelor de date internationale recunoscute pentru domeniile Teatru si Artele
spectacolului/Cinematografie si media:

Nr. Denumirea bazei de date Adresa web
1. |ISI Web of Knowledge www.webofknowledge.com

2. [ERIH PLUS www. erihplus.nsd.no

3. |Scopus WWW.SCOpUS.COmM

4. |EBSCO www.ebscohost.com

5. PJSTOR www.jstor.org

6. |ProQuest www.proquest.com

7. |ProjectMuse http://muse.jhu.edu/

8. [RILM (Music Literature) www.rilm.org

9. |CEEOL www.ceeol.com




lVUniversitatea de Vest MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

Aprobat, Prof. Univ. Dr.
Marilen Gabriel PIRTEA

FISA POSTULUI
personal didactic
Anexi la Contractul Individual de Munci nr. «CIM»

I.  DATE PRIVIND IDENTIFICAREA POSTULUI

1. Numele si prenumele titularului: «Nume»

2. Facultate: «Structural»

3. Departament: «Structura2»

4, Denumirea postului: ASISTENT UNIVERSITAR / Cod COR: 231001
II. CONDITII SPECIFICE PRIVIND OCUPAREA POSTULUI

1. Studii specifice: superioare, conform Legislatiei si Regulamentului de ocupare a posturilor

didactice
2. Experientd: conform Regulamentului de ocupare a posturilor didactice
3y Competenti manageriald' (cunostinte de management, calititi si aptitudini manageriale)

III. SFERA RELATIILOR ORGANIZATIONALE

1. Ilerarhice:

» subordonat fati de: DIRECTOR DEPARTAMENT

» superior pentru: -
2. Functionale: cadre didactice, departamentele administrative, organizatii studentesti;
Reprezentare: -

4.  Sfera relationala:
» internd - cu cadre didactice, departamentele administrative, organizatii studentesti;

> externa - cu reprezentanti ai organismelor partenere Departamentului/
Facultatii/Universitatii de Vest din Timigoara.

(98]

IV. OBIECTIVELE SPECIFICE POSTULUI

Desfagurarea activitagilor didactice, de cercetare si a celor complementare, in concordan{d cu misiunea si
obiectivele Universitatii de Vest din Timigoara, urmarindu-se cresterea calitatii prestafiei didactice, a rigorii
stiingifice, precum si perfectionarea pregétirii profesionale.

V. ATRIBUTIL, RESPONSABILITATI SI SARCINI SPECIFICE POSTULUI

A. Activitifi normate in statul de functii

1. Activitati de predare, inclusiv pregitirea acestora
1. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de licenta
2. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de master
3. Cursuri la forma studii academice postuniversitare
4. Cursuri la forma studii postuniversitare de specializare, inclusiv cursuri de pregitire pentru

! Pentru functiile de conducere
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Universitatea de Vest MINISTERUL EDUCATIEI
din Tin UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

examenele de definitivat sau dobandirea de grad didactic organizate pentru profesorii din licee,
gimnazii i pentru institutori
5. Cursuri de perfectionare postuniversitare, inclusiv cursuri de pregitire pentru examenele de
definitivat sau dobandirea de grad didactic organizate pentru profesorii din licee, gimnazii §i pentru
institutori
6. Module de curs pentru formarea continud
72, Cursuri la gcolile de studii avansate (doctorate)
8°. Cursuri organizate pentru pregitirea doctoranzilor
9. Alte cursuri (prelegeri) normate la forme moderne de invdtamant universitar
I1. Activititi de seminar, proiecte de an, lucrari practice si de laborator (inclusiv pregétirea acestora)
1. Activititi de seminar, complementare sau nu cursurilor enumerate la capitolul A I, dupa caz,
conform planului de invatimant
2. Indrumarea realizarii proiectelor de an, complementare sau nu cursurilor de la capitolul A.L., dupa
caz, conform planului de invafimant
3. Lucrdri practice si de laborator, conform cu planul de invatamant;
I1I. Indrumarea (conducerea) proiectelor de finalizare a studiilor, a lucririlor de licentd si de absolvire
(disertatie)
IV. Indrumarea (conducerea) de proiecte de absolvire, de lucrari de disertatie sau de absolvire pentru toate
formele de pregitire postuniversitard, previzute in planul de invatimant

V. Activitate de practica productiva sau practica pedagogica (inclusiv pregatirea acestora)

VI*. indrumarea doctoranzilor in stagiu (activitate normata) si in poststagiu

VII. Conducerea activititilor didactice artistice sau sportive (inclusiv pregitirea acestora)®

. Cursuri de turism pentru studenti

. Cursuri sportive pentru studenti sau copiii angajatilor

. Gimnastica aerobicd

. Antrenamente cu echipe reprezentative (atletism, jocuri sportive)

. Indrumarea loturilor sportive in timpul desfisuririi competitiilor

. Organizarea de crosuri sau alte manifestéri sportive de interes universitar sau national
. Indrumarea formatiilor artistice de interes universitar

. Organizarea manifestarilor artistice

o~y B —

VIII. Activitati de evaluare
1. Evaluare in cadrul pregatirii prin doctorat®:
- Comisie concurs de admitere
- Comisie examen de doctorat
- Comisie sustinere publica teza de doctorat, inclusiv de evaluare a tezei
- Evaluare referat de doctorat (prin participare la comisia de indrumare)
2. Evaluare in cadrul concursurilor de admitere la toate formele de invatimént (inclusiv
postuniversitar, altele decét doctoratul):
- Elaborare tematica si bibliografie
- Comisie redactare subiecte
- Comisie examinare orald
- Comisie corectura teze
- Corecturi teste
- Comisie supracorectura
- Comisie contestatii
- Comisie concurs de admitere (organizare, modernizare)
- Comisie supraveghere examen scris
3. Evaluarea in cadrul activititilor didactice directe la toate formele de invétdmant (curs, seminar,

2 DacA nu se regisesc in Statul de functii de la Scoala doctorald

3 Daca nu se regisesc in Statul de functii de la Scoala doctorald

4 Daca nu se regiisesc in Statul de functii de la Scoala doctorald

5 in cazul facultatilor de profil (Facultatea de Arte si Design, Facultatea de Educatie Fizica si Sport, respectiv Facultatea de Muzica
si Teatru)

¢ Daca nu se regisesc in Statul de functii de la Scoala doctorala
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proiecte de an, proiecte (lucrari) de finalizare a studiilor, lucrari de laborator) inclusiv:
Evaluare si notare teme de casa/proiecte
Evaluare si notare examene partiale
Evaluare si notare examen (test) final
- Evaluare si notare teme (probleme) rezolvate acasa
4. Evaluare §i activititi complementare in cadrul comisiilor de finalizare a studiilor universitare sau
postuniversitare
- Elaborare tematica si bibliografie
- Comisie elaborare subiecte
- Comisie examinare $i notare
- Comisie supraveghere probe scrise
- Comisie corecturd (supracorecturd)
- Comisie contestatii
IX. Consultatii (pentru toate formele conexe cursurilor de la capitolul A.l.)
X. it}drumarea cercurilor stiintifice
XI. Indrumarea studentilor (tutoriat) pentru alegerea rutei profesionale in cadrul sistemului de credite
transferabile

XII. Participarea la comisii si consilii in interesul invatimantului
XIII. Activitéti privind promovarea cadrelor didactice din invatdmantul preuniversitar
1. Definitivatul
- Elaborare programe si bibliografie
- indrumare si consultanta de specialitate si pedagogica
- Inspectie scolara speciald pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
- Elaborarea subiectelor pentru probele scrise, supraveghere, corectare gi notare
- Elaborarea subiectelor pentru probele orale, examinare si notare (comisie)
Organizare examen
2, Gradul didactic II
- Elaborare programe si bibliografie
- Consultanti si indrumare (minimum doua inspectii)
- Inspectie scolard speciald pentru evaluarea de specialitate, metodica §i pedagogica
- Elaborarea subiectelor pentru testul de specialitate §i metodica specialitatii
- Supraveghere tezi, corectare §i notare
Elaborarea subiectelor pentru proba orald, examinare i notare
3 Gradul didactic I
Elaborare tematici, elaborare subiecte, examinare §i notare in cadrul colocviului de admitere
fndrumare (minimum dou# inspectii)
Inspectie §colarﬁ speciala pentru evaluarea de specialitate, metodici i pedagogica
indrumarea si evaluarea lucririi metodico-stiintifice
- Participare la comisia pentru sustinerea lucrarii de grad (evaluare si notare)
4. Concurs pentru ocuparea posturilor vacante
- Elaborarea tematicii si a bibliografiei
Comisie sustinere examen
Comisie contestatii
Comisie organizare concurs
- Comisie supraveghere probe scrise
XIV. Activitati privind pregatirea si promovarea cadrelor didactice din invataméantul superior
1.Concurs pentru ocuparea unui post de asistent universitar
- indrumare metodica $1 stiintifica
- Elaborare tematica si bibliografie
- Elaborarea subiectelor pentru probele scrise, supraveghere tez3, corectare si notare
- Elaborarea subiectelor pentru probele orale, examinare si notare
- Participare la proba practic si evaluare

B. Activitati de pregitire stiintificii $i metodici si alte activititi in interesul invitdmantului

I. Pregitire individuala (autoperfectionare)
11. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs. Parcurgerea completd a formelor
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postuniversitare de invatamant in domeniul de activitate sau intr-unul complementar

I11. Participarea la conferinte, simpozioane, congrese §.a., organizate in domeniul de activitate principal sau
in domenii interdisciplinare

IV. Organizarea de congrese s.a., in domeniul de activitate sau in domenii colaterale (complementare)

V. Infiintarea, amenajarea §i modernizarea laboratoarelor, a statiilor-pilot, a centrelor de excelentd
(cercetare), a aparaturii de laborator s.a.

VI. Organizarea de schimburi academice intre diferite universititi din tard si din striinitate

VII. Participarea la programele internationale la care Roménia este parte

VIII. Perfectionarea propriei pregitiri pedagogice

IX. Elaborarea de manuale, indrumare, culegeri de probleme si de teste si a altor materiale didactice

C. Activititi de cercetare stiintificd, de dezvoltare tehnologici, activitiiti de proiectare, de creatie
artisticd potrivit specificului

1.

Activititi previizute in planul intern

1. Activitati in cadrul centrelor de cercetare din cadrul UVT

III. Activititi in cadrul centrelor de transfer tehnologic

IV. Elaborarea individuali de inovare sau inventicd previzute in planul intern

V. Documentare privind oportunititile de finantare pentru proiecte de cercetare

V1. Elaborarea tratatelor, a monografiilor si a cartilor de specialitate prevazute in planul intern

VL

ALTE SARCINI SI RESPONSABILITATI

I.

II.

II.

IV.

VL

VIL

VIIL

XL

XII.

Atributii pe linie manageriala si a celor cu privire la sistemul de control managerial intern, asa cum
sunt ele stipulate in reglementrile interne ale Universititii de Vest din Timisoara in ceea ce priveste
dezvoltarea sistemului de control intern managerial.

Respectarea prevederilor Cartei, Regulamentelor si celorlalte reglementéri interne in vigoare in
Universitatea de Vest din Timisoara;

Respectarea obligatiilor privind prevenirea si protectia in domeniul securitatii si sinatafii in munca,
prevenirea §i apirarea impotriva incendiilor, asa cum sunt ele stabilite prin legislatia din domeniu;
Constituie obligatie de serviciu verificarea zilnicd (cu exceptia concediului legal) a corespondentei
electronice sosite pe adresa institutionald de e-mail;

Participarea, la solicitarea Directorului de Departament/Decanului, la alte activitdti in interesul
institutiei;

Raspunde in termen la solicitarile de ordin administrativ, punind la dispozitia persoanelor
responsabile, documentele, datele si informatiile solicitate, legate de activitatile in care acesta este
implicat.

Verificarea zilnicd (cu exceptia vacantelor si a concediului legal) a corespondentei electronice sosite
pe adresa institutionald de e-mail.

In temeiul prevederilor art.39. alin. (2), lit.e) din Codul Muncii- republicat si a art.39. din Hotararea
nr. 355/2007 privind supravegherea sandtatii lucratorilor, salariatul este obligat sd se prezinte la
examenele medicale de supraveghere a sanatatii la locul de munca, conform planificarii efectuate de
catre medicul de medicina muncii cu acordul angajatorului.

Se obligd si respecte secretul de serviciu.

Asigurd confidentialitatea datelor personale pe care le prelucreazi pe toatd durata contractului
individual de munc si dupa incetarea acestuia, pe termen nelimitat, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 2016/679, a altor dispozitii de drept al Uniunii Europene sau de drept intern,
aplicabile.

Constituie obligatie de serviciu si alte sarcini date de seful ierarhic superior, legate de specificul
postului cu respectarea repartizirii echitabile a sarcinilor intre posturi.

Realizearea sarcinilor de ordin administrativ reglementate la nivelul universittii sau atribuite de
seful ierarhic superior; legate de specificul postului cu respectarea repartizirii echitabile a sarcinilor
intre posturi.

— se pot detalia alte sarcini, atribuii, responsabilitdfi, obiective si/sau termene stabilite nominal de
catre seful ierarhic superior;

pg. 4




Universitatea de Vest MINISTERUL EDUCATIEI
) UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

VII. RESPONSABILITATI PRIVIND PROTECTIA iN DOMENIUL SECURITATII SI
SANATATII iN MUNCA

e In realizarea sarcinilor de serviciu are obligatia de a respecta Normele de Tehnica Securitatii si
Sanatatii Muncii si P.S.1;

e Trebuie si isi desfdsoare activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea sefului ierarhic superior astfel incat si nu expuni la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cét si alte persoane care pot fi afectate
de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munci;,

e S utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si
alte mijloace de productie;

e S3 utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sé il inapoieze sau si
il puna la locul destinat pentru péstrare;

e Si nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si s3 utilizeze corect aceste dispozitive;

e S comunice imediat sefului ierarhic superior si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de muncéa
despre care au motive intemeiate s o considere un pericol pentru securitate §i sindtate, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie;

e Sa aduci la cunostint sefului ierarhic superior accidentele suferite de propria persoani;

Sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucrétorii desemnati, atit timp cét este necesar, pentru a face
posibild realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari, pentru protectia sinataii i securitifii lucratorilor;

e Si coopereze, atit timp ct este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a permite
angajatorului si se asigure ci mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si faré riscuri pentru
securitate si sanitate, in domeniul sdu de activitate;

e Si isi insuseasca si si respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sindté{ii in munca si
masurile de aplicare a acestora;

e Si dea relatiile solicitate de cétre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

VIII. DELEGAREA

Delegarea atributiilor aferente postului se face doar temporar, cu respectarea reglementarilor interne privind
redistribuirea sarcinilor de serviciu in caz de absentd a unui angajat, cu aprobarea scrisd a Directorului de
departament, nominalizandu-se persoana inlocuitoare.

IX. EVALUAREA PERFORMANTELOR

Performanta cadrelor didactice se evalueaza pe baza componentelor prevazute in Manualul calitatii (evaluarea
activitatii didactice ficutd de studenti, evaluarea colegiald, evaluarea ierarhica, autoevaluare), precum si in
concordanta cu indicatorii previzuti in strategiile de invatdmant si cercetare elaborate la nivel institufional si
cu cei folositi in evaludrile la nivel national, obiectivul de performanta fiind ,,Bine”.

Activititile prevazute la punctul V (A) sunt normate in conformitate cu statele de functii aprobate,
in spetd cu pozitia aferentd postului ocupat.

Ponderea, cuantificarea si numarul de ore alocate activitétilor prevazute la punctul V (A,B si C) si
VI se pot modifica, fiind propuse de directorii de departament, avizate de consiliul facultifii si aprobate de
senatul universititii, anual cu respectarea legilor in vigoare, inclusiv al Legii nr. 1/2011.

Angajatului ii revine obligatia si realizeze activitatile previzute la punctul V, in conformitate cu
clauza art.287, alin . 22 din Legea 1/2011 precum si cu clauza “durata muncii” din contractul individual de
munci, adici suma totala a orelor de munci, realizatd prin cumularea ponderilor activititilor, este de 40 ore
pe sdptiména.

Ponderea individuala a activitatilor care nu sunt prevazute in statele de functii poate varia de la o
luni la alta, pontajul/borderoul de prezenta fiind verificat §i avizat de catre directorul de department.
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Nu fac obiectul normdrii activititile, inclusiv cele de cercetare stiingificd, finantate si angajate pe
baza de contract cu alti beneficiari decét Ministerul Educatiei Nationale, Cercetarii Stiintifice sau institutiile
de invitimént aflate in subordinea sa, sau prevazute expres in figsele de post aferente altor contracte
individuale de munca incheiate de angajat cu Universitatea de Vest din Timigoara.

Aceasta fiSa de post nu include activititile si responsabilitatile aferente functiilor didactice de
conducere.

Director Departament Decan Facultate
«Dir_Dep» «Decan»
Semnatura Semnatura
Departament Resurse Umane Titular post

«Nume»
Semnatura Semnatura
Data:
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

Semestrul I

1.1 Institutia de Invitimént superior

UNIVERSITATEA DE VEST TIMISOARA

1.2 Facultatea

FACULTATEA DE MUZICA SI TEATRU

1.3 Departamentul

MUZICA - ACTORIE

1.4 Domeniul de studii

TEATRU SI ARTELE SPECTACOLULUI

1.5 Ciclul de studii

LICENTA

1.6 Programul de studii / Calificarea

ARTELE SPECTACOLULUI (ACTORIE) / ACTOR

2. Date despre disciplini

2.1 Denumire disciplina

ARTA ACTORULUI

2.2 Titular activitati de curs

2.3 Titular activitati de seminar

2.4 Titular activititi de laborator/lucrari

2.5 Anul de studiu [ I | 2.6 Semestrul

| I | 2.7 Tipul de evaluare| E I 2.8 Regimul disciplinei I DS

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice

3.1 Numiir de ore pe siptaméani 4 din care ore curs 1 seminar - laborator 3
3.2. Numir ore pe semestru 56 | din care ore curs 14 seminar - laborator 42
3.3.Distributia fondului de timp:

Studiul dupa suport de curs, bibliografie si notite 14
Documentare suplimentari in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 14
Pregitire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat 1
Examinari 3
Alte activititi......

3.4 Total ore studiu individual 46

3.5 Total ore pe semestru ' 112

3.6 Numirul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente | -

5, Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfisurare a cursului

Sala de curs cu suport si logisticd media

5.2 de desfasurare a seminarului

5.3 de desfasurare a laboratorului

Sali de laborator

1 Numirul total de ore nu trebuie sa depaseascd valoarea (Numdr credite) x 25 ore




Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

° Selectarea si utilizarea adecvatd a teoriilor §i a conceptelor de baza specifice artei
actorului.

° Elaborarea si interpretarea adecvata a unui rol (personaj dramatic), prin utilizarea
capacititii de gandire scenici si a abilititilor creative.

. Utilizarea elementelor de expresivitate corporald in constructia de rol (personaj
dramatic).

° Utilizarea elementelor de expresivitate vocala in constructia de rol (personaj dramatic).
° Identificarea s§i interpretarea datelor referitoare la contextul socio-cultural aferent
rolului si sintetizarea lor intr-o viziune unitara.

o Aplicarea de metode si de strategii specifice pentru dezvoltarea rolului educational al
teatrului in societate.

Competente
transversale

- Aplicarea unor strategii de munca riguroasa, eficientd si responsabild, de punctualitate
si raspundere personald fatd de rezultat, pe baza principiilor, normelor si valorilor codului
deontologic.

- Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipé plurispecializata si aplicarea de
tehnici de relationare §i munca eficienti in cadrul echipei.

- Identificarea oportunititilor de formare continud si valorificarea eficienta a resurselor gi
a tehnicilor de invitare pentru propria dezvoltare

7.

Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei | - activarea §i dezvoltarea calitdtilor native, aplicabile ulterior in

procesul de creatie scenica;

- deprinderea limbajului teatral si utilizarea corecta a conceptelor
operationale;

- deprinderea abilitagilor practice si teoretice necesare profesiunii de
actor;

- formarea, dezvoltarea si antrenarea modului de a gindi sub aspect
teatral;

- dezvoltarea unei gindiri specifice: logice, analitice, combinatorii,
inductive, analogice etc.

- formarea deprinderilor si mijloacelor care sa conducé spre o bund
coordonare intre gind si actiune;

- insugirea principiului unitétii organice dintre psihic §i fizic;

- insusirea principiului fizicalizdrii ca fundament al comunicarii
scenice;

- antrenarea si utilizarea mijloacelor de expresie scenice;

- deprinderea si dezvoltarea expresivitatii corporale si a plasticitatii
scenice imperios necesare comunicarii §i esteticii artei spectaculare;

- deprinderea si dezvoltarea autodisciplinei fundamentala procesului
creator;

- integrarea in spectacolul teatral.

7.2 Obiectivele specifice - antrenarea si utilizarea mijloacelor de expresie scenice;

- deprinderea §i dezvoltarea expresivitafii corporale §i a plasticitatii
scenice imperios necesare comunicarii §i esteticii artei spectaculare;

- deprinderea si dezvoltarea autodisciplinei fundamentala procesului
creator;

- integrarea in spectacolul teatral.




8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare

Observatii

Analiza componentelor formei dramatice
§i a artei spectaculare prin stabilirea
conceptelor operationale cu aplicabilitate
practicd: situafie dramaticd, spatiu, timp,
actiune, personaj, dialog, relatie, conflict,
text-subtext, tema-supratema, autor, actor,
regizor, mis en scene, scenografie, ecleraj,
tragedie, comedie, dramd, lecturd la masd
elc.;

- insugirea §i asumarea autodisciplinei in
procesul de creatie artistica;e scenica
creatia contemporana

- insusirea si asumarea constanta a
atentiei scenice;

- asumarea spafiului teatral ca
fundament al artei scenice;

- tehnici si metode de declansare a
imaginatiei si Incorpordrii acesteia in
situatiile scenice;

deprinderea si asumarea magicului Daca
in rezolvarea situatiilor dramatice;
mecanisme si tehnici de provocare a trairii
in procesul de creatie scenica;

- principiul fizicalizarii imaginilor;
- fizicalizarea  sentimentelor  si
emotiilor;

raportul dintre gest si rostire;

- raportul dintre tema si supratema;
- raportul dintre text si subtext
(lectura la masd)

Expunere, explicatie,
exemplificare

8.2 Seminar

Metode de predare

Observatii

8.3 Laborator

Metode de predare

Observatii

- aplicabilitatea practicd a
continutului tematic are ca suport texte
dramatice,  procesul  didactic-artistic
finalizindu-se  printr-o  reprezentatie
spectaculari.

Explicatie, demonstratie

- Repetitii pentru productia de final
de semestru




Bibliografie obligatorie: Stanislavski, K. S, Munca actorului cu sine insusi, Bucuresti, 2011
sursa: Biblioteca Universitara (BCUT-Muzici si Teatru), Cotd depozit: 690486 / 690487

Bibliografie optional:

Artaud, A., Teatrul cruzimii, Teatrul si dublul sau, Ed. Echinox, Bucuresti, 1997

Stanislavski, K. S., Viata mea in artd, Cartea rusi, Bucuresti, 1950

Appia, Adolphe, Opera de artd vie, ed. Unitext, Bucuresti, 2000

Banu, George, Peter Brook. Spre teatrul formelor simple, Ed. Unitext-Polirom, Bucuresti, 2005
Barba, Eugenio, Savarese, Nicola, 4 Dictionary of Theatre Antropology, Rutledge, London, 1991
Barba, Eugenio, O canoe de hartie. Tratat de antropologie teatrala, Ed. Unitext, Bucuresti, 2003
Barrault, Jean-Louis, Sunt om de teatru, Meridiane, Bucuresti, 1956

Brecht, Bertolt, Scrieri despre teatru, Ed. Univers, Bucuresti, 1977

Brook, Peter, Spatiul gol, Ed. UNITEXT, Bucuresti, 1997

Chekhov, Michael, Lessons for the Professional Actor, Performing Arts Journal Publications, New York, 1985
Cohen, Robert, Puterea interpretirii scenice, Casa Cartii de Stiintd, Cluj-Napoca, 2007

Cojar, Ion, O poeticd a artei actorului, Ed. Paidea, Bucuresti, 1998

Cristea, Mircea, Teatrul experimental contemporan, ed. Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1966
Grotowski, ., Spre un teatru sarac, Ed. UNITEXT, Bucuresti, 1998

Jung, Carl Gustav, Psihologie si alchimie, Ed. Trei, Bucuresti, 2006

Marvitz, Charles, Stanislavski and The Method, Citadel Press, New York, 1964

Osborne, A. F., L'imagination constructive, Ed. Dunad, Paris, 1971

Perucci, Andrea, Despre arta reprezentatiei dinainte gandite si despre Improvizatie, Ed. Meridiane, Bucuresti,
1982

Piscator, Erwin, Teatrul politic, Ed. Politica, Bucuresti, 1966

Silvestru, V., Personajul in teatru, Ed. Meridiane, Bucuresti, 1966

Tonitza-lordache, M., Banu, George, Arta Teatrului, Ed. Nemira, Bucuresti, 2004

Hagen, Uta, A challenge for the actor, Scribner, New York, 1991

*** Dialogul neintrerupt al teatrului in secolul XX, tom I si 11, ed. Minerva, Bucuresti, 1973

9. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere
din nota
finala
9.1 Curs Se urmaéreste In ce masura sunt Evaluare periodicd in timpul semestrului 50%
asumate conceptele teoretice in
raport cu conceptele operationale,
in rezolvarea situatiilor dramatice.
9.2 Seminar
9.3 Laborator | - Teme de casi indicate de | Examen practic la clasa constédnd din 50%
pedagog dupd fiecare continut | reprezentarea finalitatii spectaculare, alaturi
tematic major, cu rezolvare | de echipa de studenti-colegi.
practica la clasd si evaluare In
grup.

9.4 Standard minim de performanta

- Parcurgerea si asimilarea bibliografiei obligatorii
- Prezenta la minim 50% din cursuri si 70% din laboratoare




FISA DISCIPLINEI

Semestrul 1I

10. Date despre program

1.1 Institutia de invatimént superior UNIVERSITATEA DE VEST TIMISOARA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE MUZICA SI TEATRU

1.3 Departamentul MUZICA - ACTORIE

1.4 Domeniul de studii TEATRU SI ARTELE SPECTACOLULUI

1.5 Ciclul de studii LICENTA

1.6 Programul de studii / Calificarea ARTELE SPECTACOLULUI (ACTORIE) / ACTOR
11. Date despre disciplini

2.1 Denumire disciplina ARTA ACTORULUI

2.2 Titular activitati de curs

2.3 Titular activitati de seminar

2.4 Titular activitati de laborator/lucrari

2.5 Anul de studiu | 1 ] 2.6 Semestrul | 11 ! 2.7 Tipul de cvaluare| E I 2.8 Regimul disciplinei | DS
12, Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numair de ore pe siptimina 4 din care ore curs 1 seminar - laborator | 3
3.2. Numir ore pe semestru 56 | din care ore curs 14 seminar - laborator | 42
3.3.Distributia fondului de timp:

Studiul dupi suport de curs, bibliografie si notite 14
Documentare suplimentard in bibliotec3, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 14
Pregitire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat 1
Examinari 3
Alte activitati......

3.4 Total ore studiu individual 46

3.5 Total ore pe semestru ? 112

3.6 Numarul de credite 6

13. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente | -

14. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului Suport si logisticd media
5.2 de desfasurare a seminarului -

5.3 de desfasurare a laboratorului Suport si logistici media

2 Numdrul total de ore nu trebuie sa depdseasca valoarea (Numdr credite) x 25 ore




15. Competentele specifice acumulate

° Selectarea si utilizarea adecvatd a teoriilor §i a conceptelor de bazd specifice artei
actorului.
° Elaborarea si interpretarea adecvati a unui rol (personaj dramatic), prin utilizarea
capacitatii de gandire scenica si a abilitatilor creative.
Competente (01 ‘ Utilizarea elementelor de expresivitate corporald in constructia de rol (personaj
. ramatic).
profesionale . .. o . ) ,
U Utilizarea elementelor de expresivitate vocald in constructia de rol (personaj dramatic).
° Identificarea §i interpretarea datelor referitoare la contextul socio-cultural aferent
rolului si sintetizarea lor Intr-o viziune unitara.
° Aplicarea de metode §i de strategii specifice pentru dezvoltarea rolului educational al
teatrului in societate.
- Aplicarea unor strategii de munci riguroasd, eficientd si responsabild, de punctualitate
si raspundere personald fatd de rezultat, pe baza principiilor, normelor si valorilor codului
deontologic.
Competente - Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializati si aplicarea
transversale de tehnici de relationare §i munca eficientd in cadrul echipei.
- Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficientd a resurselor
i a tehnicilor de Invatare pentru propria dezvoltare
16. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)
7.1 Obiectivul general al disciplinei | - activarea §i dezvoltarea calitdtilor native, aplicabile ulterior in
procesul de creatie scenicd;
- deprinderea limbajului teatral si utilizarea corectd a conceptelor
operationale;
- deprinderea abilitatilor practice §i teoretice necesare profesiunii de
actor;
- formarea, dezvoltarea si antrenarea modului de a gindi sub aspect
teatral;
- dezvoltarea unei gindiri specifice: logice, analitice, combinatorii,
inductive, analogice etc.
- formarea deprinderilor si mijloacelor care sa conduca spre o buna
coordonare intre gand si actiune;
- insugirea principiului unitétii organice dintre psihic i fizic,
- insugirea principiului fizicalizarii ca fundament al comunicarii
scenice;
- antrenarea si utilizarea mijloacelor de expresie scenice;
- deprinderea si dezvoltarea expresivitatii corporale §i a plasticitafii
scenice imperios necesare comunicdrii §i esteticii artei spectaculare;
- deprinderea si dezvoltarea autodisciplinei fundamentald procesului
creator;
- integrarea in spectacolul teatral.
7.2 Obiectivele specifice - antrenarea §i utilizarea mijloacelor de expresie scenice;
- deprinderea si dezvoltarea expresiviti{ii corporale si a plasticitatii
scenice imperios necesare comunicdrii §i esteticii artei spectaculare;
- deprinderea si dezvoltarea autodisciplinei fundamentala procesului
creator;
- integrarea in spectacolul teatral.




17. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare

Observatii

- problematica Intruchiparii personajului
teatral;
- importanta relatiei scenice ca arhetip al
constructiei spectaculare:
a. relatia Intre doua personaje;
b. relatia intre un personaj si un grup de
personaje;
- importanta relatiei §i comunicarii
personajelor ca expresie a unititii scenice;
principiile comunicarii scenice §i raportul
dintre interpret §i al patrulea perete
(publicul);
- manifestari  §i  tehnici  de
improvizatie specifice Commediei dell'
Arte;

functiile comicului in spectacol.

Expunere, explicatie,
exemplificare

8.2 Seminar

Metode de predare

Observatii

8.3 Laborator

Metode de predare

Observatii

- aplicabilitatea practicd a
continutului tematic are ca suport texte
optionale sau create de studenti. Incepand
cu lecturarea la masd a textului ales,
procesul didactic-artistic se finalizeaza
printr-o reprezentatie spectaculara.

Explicatie, demonstratie,
dialog, exercitii

- Repetitii pentru productia de final
de semestru




Bibliografie obligatorie: Stanislavski, K. S, Munca actorului cu sine insugi, Bucuresti, 2011
sursa: Biblioteca Universitard (BCUT-Muzica si Teatru), Cota depozit: 690486 / 690487

Bibliografie optionala:

18. Artaud, A., Teatrul cruzimii, Teatrul si dublul sau, Ed. Echinox, Bucuresti, 1997
19. Stanislavski, K. S., Viata mea in artd, Cartea rusa, Bucuresti, 1950
20. Stanislavski, K. S, Munca actorului cu sine insugi, ESPLA, Bucuresti, 1955
21. Appia, Adolphe, Opera de arta vie, ed. Unitext, Bucuresti, 2000
22, Banu, George, Peter Brook. Spre teatrul formelor simple, Ed. Unitext-Polirom, Bucuresti, 2005
23. Barba, Eugenio, Savarese, Nicola, 4 Dictionary of Theatre Antropology, Rutledge, London, 1991
24. Barba, Eugenio, O canoe de hartie. Tratat de antropologie teatrala, Ed. Unitext, Bucuresti, 2003
25. Barrault, Jean-Louis, Sunt om de teatru, Meridiane, Bucuresti, 1956
26. Brecht, Bertolt, Scrieri despre teatru, Ed. Univers, Bucuresti, 1977
27. Brook, Peter, Spatiul gol, Ed. UNITEXT, Bucuresti, 1997
28. Chekhov, Michael, Lessons for the Professional Actor, Performing Arts Journal, New York, 1985
29. Cohen, Robert, Puterea interpretarii scenice, Casa Cartii de Stiintd, Cluj-Napoca, 2007
30. Cristea, Mircea, Teatrul experimental contemporan, ed. Didactica i Pedagogica, Bucuresti, 1966
31. Grotowski, J., Spre un teatru sarac, Ed. UNITEXT, Bucuresti, 1998
32. Tung, Carl Gustav, Psihologie si alchimie, Ed. Trei, Bucuresti, 2006
33, Marvitz, Charles, Stanislavski and The Method, Citadel Press, New York, 1964
34, Osborne, A. F., L’imagination constructive, Ed. Dunad, Paris, 1971
35. Perucci, Andrea, Despre arta reprezentatiei si despre Improvizafie, Ed. Meridiane, Bucuresti, 1982
36. Piscator, Erwin, Teatrul politic, Ed. Politica, Bucuresti, 1966
37, Silvestru, V., Personajul in teatru, Ed. Meridiane, Bucuresti, 1966
38. Tonitza-lIordache, M., Banu, George, Arta Teatrului, Ed. Nemira, Bucuresti, 2004
39. Hagen, Uta, 4 challenge for the actor, Scribner, New York, 1991
40. *** Dialogul neintrerupt al teatrului in secolul XX, tom I si 11, ed. Minerva, Bucuresti, 1973
41. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere
din nota
finald
9.1 Curs Se urmadreste in ce masura sunt Evaluare periodica in timpul semestrului. 50%
asumate conceptele teoretice in
raport cu conceptele operationale,
in rezolvarea situatiilor dramatice.
9.2 Seminar
9.3 Laborator | Teme de casi indicate de pedagog | Examen practic la clasa constéand din 50%
dupa fiecare continut tematic | reprezentarea finalitafii spectaculare, alaturi
major, cu rezolvare practici la | de echipa de studenti-colegi.
clasa si evaluare in grup.

9.4 Standard minim de performanta

Parcurgerea si asimilarea bibliografiei obligatorii
Prezenta la minim 50% din cursuri si 70% din laboratoare

Data completarii: Titular curs (Semnitura)

Data avizarii in departament Director departament (Semnétura)




FISA DISCIPLINEI

Semestrul I

1. Date despre program
1.1 Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA DE VEST TIMISOARA
1.2 Facultatea FACULTATEA DE MUZICA SI TEATRU
1.3 Departamentul MUZICA - ACTORIE
1.4 Domeniul de studii TEATRU SI ARTELE SPECTACOLULUI
1.5 Ciclul de studii LICENTA
1.6 Programul de studii / Calificarea ARTELE SPECTACOLULUI (ACTORIE) / ACTOR

2. Date despre disciplini

2.1 Denumire disciplina ARTA ACTORULUI

2.2 Titular activitati de curs

2.3 Titular activitati de seminar

2.4 Titular activitafi de laborator/lucrari

2.5 Anuldestudiu | I [ 2.6 Semestrul |1 .7 Tipul de evaluare | E [2.8 Regimul disciplinei | DS

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numiir de ore pe siptimini 6 din care ore curs 2 seminar - laborator | 4
3.2. Numir ore pe semestru 84 | din care ore curs | 28 seminar - laborator | 56
3.3.Distributia fondului de timp:

Studiul dupa suport de curs, bibliografie si notife 14
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 14
Pregitire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat

Examindri 2
Alte activitati......

3.4 Total ore studiu individual 44

3.5 Total ore pe semestru ' 128

3.6 Numiirul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfdsurare a cursului Sali de curs cu suport si logisticd media

5.2 de desfasurare a seminarului -

5.3 de desfasurare a laboratorului Sala de laborator cu suport si logisticd media

! Numarul total de ore nu trebuie sa depaseasci valoarea (Numar credite) x 25 ore




6. Competentele specifice acumulate

® Selectarea i utilizarea adecvati a teoriilor §i a conceptelor de bazi specifice artei actorului.

e  Elaborarea §i interpretarea adecvatd a unui rol (personaj dramatic), prin utilizarea capacitatii de

gandire scenica i a abilititilor creative.

Utilizarea elementelor de expresivitate corporald in constructia de rol (personaj dramatic).

Utilizarea elementelor de expresivitate vocala in constructia de rol (personaj dramatic).

Identificarea si interpretarea datelor referitoare la contextul socio-cultural aferent rolului si

sintetizarea lor intr-o viziune unitara.

®  Aplicarea de metode §i de strategii specifice pentru dezvoltarea rolului educational al teatrului
in societate.

Competente
profesionale

- Aplicarea unor strategii de munci riguroas3, eficientd si responsabild, de punctualitate si
raspundere personala fa{d de rezultat, pe baza principiilor, normelor si valorilor codului
deontologic.

Competente - Identificarea rolurilor §i responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializatd si aplicarea de
transversale tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei.

- Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si a
tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei deprinderea limbajului teatral i utilizarea corecta a conceptelor operationale;

- deprinderea abilitatilor practice §i teoretice necesare profesiunii de actor;

- formarea, dezvoltarea si antrenarea modului de a gandi sub aspect teatral;

- dezvoltarea unei gindiri specifice: logice, analitice, combinatorii, inductive,

analogice etc.

- formarea deprinderilor $i mijloacelor care sd conduca spre o buni coordonare

intre gind si actiune;

- insugirea principiului unitdtii organice dintre psihic si fizic;

- Insugirea principiului fizicalizari ca fundament al comunicarii scenice;

- antrenarea i utilizarea mijloacelor de expresie scenice;

- deprinderea si dezvoltarea expresivitdtii corporale §i a plasticitdtii scenice
imperios necesare comunicdrii §i esteticii artei spectaculare;

- experimentarea autenticitatii artei actorului prefigurata de dialectica poeticilor
teatrale in sfera creatiei scenice;

7.2 Obiectivele specifice - antrenarea §i utilizarea mijloacelor de expresie scenice;

- deprinderea §i dezvoltarea expresivitatii corporale s§i a plasticitdfii scenice
imperios necesare comunicdrii §i esteticii artei spectaculare;

- deprinderea §i dezvoltarea autodisciplinei fundamentald procesului creator;

- integrarea in spectacolul teatral.

- insugirea importanfei triadei spectaculare (autor/actor/regizor) ca element
fundamental in procesul de creatie scenicd;

- integrarea in spectacolul teatral.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
Poeticile teatrale majore de la K. S. Explicatie, demonstratie,
Stanislavski si cercetarea stiin{ifica a conversatie

spectacologiei contemporane.

- organicitatea  unitdfii = psihofizice  si
principiul stanislavskian al fizicalizarii;
biomecanica in antrenamentul mayerholdian;

- corpul actorului ca substanta a teatrului viu
{Appia); corpul actorului §i supramarioneta
lui G. Craig;




- coordonate asupra limbajului
plastico-gestual artaudian;

- tehnica inductiva in procesul creafiei
scenice (studiu aplicat asupra raportului
dintre actorul sfint si actorul curtezana
probat de J. Grotowski);

- raportul dintre corpul actorului §i spatiul gol
brookian;

- principiul barbian al imobilismului scenic ca
energie a actiunii absorbite: nemigcarea
fizicd determind miscarea mentala;

8.2 Seminar Metode de predare Observatii

8.3 Laborator Metode de predare Observatii

- Laborator de creatie experimentald cu
fundament teoretic, aviand ca suport sisteme
metodice de ciutare a ,,adevarului”
actoricesc in modernitatea teatrala.

- aplicabilitatea practicd a continutului | Explicatie, demonstratie,
tematic are ca suport texte din creatia dialog, exercitii
shakespeariana. Incepind cu lecturarca la
masd a textului ales, procesul
didactic-artistic se finalizeazd printr-o
reprezentatie spectaculara.

- Repetitii pentru productia de final de
semestru

Bibliografie obligatorie: Tonitza-lordache, M., Banu, George, Arta Teatrului, Ed. Enciclopedicd Romana,
Bucuresti, 1975;
sursa: Biblioteca Universitara (BCUT), cota depozit: 251180, 251181, 251183, 623415

Bibliografie optionala:

1. Artaud, A.. Teatrul cruzimii, Teatrul §i dublul sau, Ed. Echinox, Bucuresti, 1997

2. Appia, Adolphe, Opera de arta vie, ed. Unitext, Bucuresti, 2000

3. Banu, George, Peter Brook. Spre teatrul formelor simple, Ed. Unitext-Polirom, Bucuresti, 2005

4. Barba, Eugenio, Savarese, Nicola, A Dictionary of Theatre Antropology, Rutledge, London, 1991

5. Barba, Eugenio, O canoe de hdrtie. Tratat de antropologie teatrala, Ed. Unitext, Bucuresti, 2003

6. Barrault, Jean-Louis, Sunt om de teatru, Meridiane, Bucuresti, 1956

7. Brecht, Bertolt, Scrieri despre teatru, Ed. Univers, Bucuresti, 1977

8. Brook, Peter, Spatiul gol, Ed. UNITEXT, Bucuresti, 1997

. Chekhov, Michael, Lessons for the Professional Actor, Performing Arts Journal Publications, New York, 1985
10. Cohen, Robert, Puterea interpretdrii scenice, Casa Cartii de $tiintd, Cluj-Napoca, 2007

11. Cojar, lon, O poetica a artei actorului, Ed. Paidea, Bucuresti, 1998

12. Cristea, Mircea, Teatrul experimental contemporan, ed. Didactici si Pedagogica, Bucuresti, 1966

13. Grotowski, J., Spre un teatru sarac, Ed. UNITEXT, Bucuresti, 1998

14. Perucci, Andrea, Despre arta reprezentatiei dinainte gandite si despre Improvizatie, Ed. Meridiane, Bucuresti, 1982
15. Piscator, Erwin, Teatrul politic, Ed. Politica, Bucuresti, 1966

16. Silvestru, V., Personajul in teatru, Ed. Meridiane, Bucuresti, 1966

17. Stanislavski, K. S., Viata mea in arta, Cartea rusa, Bucuresti, 1950

18. Tonitza-lordache, M., Banu, George, Arta Teatrului, Ed. Nemira, Bucuresti, 2004

-




9.  Evaluare

operationale, rezolvarea situatiilor
dramatice si ale indicatiilor scenice
etc.

Tip activitate | Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere
din nota
finala

Se urmareste in ce masura sunt Examinare orali 50%

9.1 Curs asimilate conceptele teoretice aferente

artei teatrului
9.2 Seminar
9.3 Laborator | Teme de casi indicate de pedagog | -Evaluare periodicid in timpul semestrului 25%
dupd fiecare continut tematic
major, cu rezolvare practicd la
clasd si evaluare in grup;
- Se urmdreste in ce masurd sunt | -Examen practic la clasa constind din 25%
asimilate competentele | reprezentarea finalitatii spectaculare, alaturi de
profesionale si conceptele | echipa de studenti-colegi.

9.4 Standard minim de performanti

- Parcurgerea si asimilarea bibliografiei impuse
- Prezenta la minim 50% din cursuri si 70% din laboratoare




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI]

Semestrul II

1.1 Institutia de invdtdmant superior UNIVERSITATEA DE VEST TIMISOARA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE MUZICA SI TEATRU

1.3 Departamentul MUZICA - ACTORIE

1.4 Domeniul de studii TEATRU SI ARTELE SPECTACOLULUI

1.5 Ciclul de studii LICENTA

1.6 Programul de studii / Calificarea ARTELE SPECTACOLULUI (ACTORIE) / ACTOR

2. Date despre disciplina

2.1 Denumire disciplina

ARTA ACTORULUI

2.2 Titular activitati de curs

2.3 Titular activitati de seminar

2.4 Titular activititi de laborator/lucréri

2.5 Anul de studiu l 11 | 2.6 Semestrul | 11 ]2.7 Tipul de evaluare I E |2.8 Regimul disciplinei LDS
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numair de ore pe siptimina 6 din care ore curs | 2 seminar - laborator | 4

3.2. Numir ore pe semestru 84 | din care ore curs 28 seminar - laborator | 56

3.3.Distributia fondului de timp:

Studiul dupa suport de curs, bibliografie §i notife 14

Documentare suplimentara in biblioteci, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 14

Pregitire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14

Tutoriat

Examinari 2

Alte activitati......

3.4 Total ore studiu individual 44

3.5 Total ore pe semestru * 128

3.6 Numiirul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfisurare a cursului

Sala de curs cu suport si logisticd media

5.2 de desfasurare a seminarului

5.3 de desfasurare a laboratorului

Sali de laborator cu suport si logistica media

2 Numarul total de ore nu trebuie sa depiseascd valoarea (Numdr credite) x 25 ore




6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

® Selectarea si utilizarea adecvata a teoriilor si a conceptelor de baza specifice artei actorului.

e  Elaborarea gi interpretarea adecvatd a unui rol (personaj dramatic), prin utilizarea capacitatii de
gandire scenica i a abilitatilor creative.

e Utilizarea elementelor de expresivitate corporald in constructia de rol (personaj dramatic).
Utilizarea elementelor de expresivitate vocala in constructia de rol (personaj dramatic).
Identificarea si interpretarea datelor referitoare la contextul socio-cultural aferent rolului gi
sintetizarea lor intr-o viziune unitara.

e  Aplicarea de metode §i de strategii specifice pentru dezvoltarea rolului educational al teatrului
in societate.

- Aplicarea unor strategii de munca riguroasa, eficienta i responsabild, de punctualitate §i
raspundere personald fatd de rezultat, pe baza principiilor, normelor i valorilor codului
deontologic.

Competente - Identificarea rolurilor §i responsabilitdtilor intr-o echipd plurispecializatd si aplicarea de
transversale tehnici de relationare §i munca eficienta in cadrul echipei.

- Identificarea oportunitigilor de formare continua si valorificarea eficientd a resurselor §ia
tehnicilor de invéfare pentru propria dezvoltare

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

deprinderea limbajului teatral si utilizarea corecta a conceptelor operationale;
deprinderea abilititilor practice §i teoretice necesare profesiunii de actor;
formarea, dezvoltarea si antrenarea modului de a gandi sub aspect teatral;
dezvoltarea unei géndiri specifice: logice, analitice, combinatorii, inductive,
analogice etc.

formarea deprinderilor si mijloacelor care si conduci spre o buna coordonare
intre génd si actiune;

insugirea principiului unitatii organice dintre psihic i fizic;

insugirea principiului fizicalizari ca fundament al comunicdrii scenice;
antrenarea si utilizarea mijloacelor de expresie scenice;

deprinderea §i dezvoltarea expresivitatii corporale si a plasticitifii scenice
imperios necesare comunicarii §i esteticii artei spectaculare;

experimentarea autenticitatii artei actorului prefigurata de dialectica poeticilor
teatrale in sfera creatiei scenice;

7.2 Obiectivele specifice

antrenarea si utilizarea mijloacelor de expresie scenice;

deprinderca si dezvoltarea expresivitifii corporale §i a plasticitdfii scenice
imperios necesare comunicarii §i esteticii artei spectaculare;

deprinderea si dezvoltarea autodisciplinei fundamentald procesului creator;
integrarea in spectacolul teatral.

insugirea importantei triadei spectaculare (autor/actor/regizor) ca element
fundamental in procesul de creatie scenici;

integrarea 1n spectacolul teatral.




8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii

importanta relatiei dintre constient s§i [ Explicatie, demonstratie
subcongtient ca materie primd a actului
creator;

motoarele viefii psihice §i linia tendintelor
de manifestare;

imperativul unitatii organice dintre viafa
interioara a personajului si acfiunea
exterioard;

importanta mentinerii tensiunii dramatice
in Intregul spectacular;
monologul interior ca determinant al pauzei
artistice;

problematica  interpretarii  pasiuniilor
(raportul dintre pasiunile interpretului si
pasiunile personajului);

actorul in postura de psiholog al
personajului;

8.2 Seminar Metode de predare Observatii

8.3 Laborator Metode de predare Observatii

aplicabilitatea practica a continutului | Explicatie, demonstratie,
tematic are ca suport texte optionale din dialog, exercitii
dramaturgia cehoviand sau piese de
facturd realistd, naturalistd. Incepand cu
lecturarea la masa a textului ales, procesul
didactic-artistic se finalizeazd printr-o
reprezentatie spectaculara.

repetitii pentru spectacol.

MO ORGP

10.
. Cojar, lon, O poetica a artei actorului, Ed. Paidea, Bucuregti, 1998
124
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.

Bibliografie obligatorie: Tonitza-lordache, M., Banu, George, Arta Teatrului, Ed. Enciclopedicd Roména,
Bucuresti, 1975;
sursa: Biblioteca Universitard (BCUT), cotd depozit: 251180, 251181, 251183, 623415

Bibliografie optionala:

Artaud, A., Teatrul cruzimii, Teatrul si dublul sau, Ed. Echinox, Bucuresti, 1997

Appia, Adolphe, Opera de artd vie, ed. Unitext, Bucuresti, 2000

Banu, George, Peter Brook. Spre teatrul formelor simple, Ed. Unitext-Polirom, Bucuresti, 2005
Barba, Eugenio, Savarese, Nicola, 4 Dictionary of Theatre Antropology, Rutledge, London, 1991
Barba, Eugenio, O canoe de hartie. Tratat de antropologie teatrald, Ed. Unitext, Bucuresti, 2003
Barrault, Jean-Louis, Sunt om de teatru, Meridiane, Bucuresti, 1956

Brecht, Bertolt, Scrieri despre teatru, Ed. Univers, Bucuresti, 1977

Brook, Peter, Spatiul gol, Ed. UNITEXT, Bucuresti, 1997

Chekhov, Michael, Lessons for the Professional Actor, Performing Arts Journal Publications, New York,
1985

Cohen, Robert, Puterea interpretarii scenice, Casa Cartii de $tiinta, Cluj-Napoca, 2007

Cristea, Mircea, Teatrul experimental contemporan, ed. Didactica i Pedagogica, Bucuresti, 1966
Grotowski, J., Spre un teatru sarac, Ed. UNITEXT, Bucuresti, 1998

Perucci, Andrea, Despre arta reprezentatiei dinainte gandite si despre Improvizatie, Ed. Meridiane,
Bucuresti, 1982

Piscator, Erwin, Zeatrul politic, Ed. Politica, Bucuresti, 1966

Silvestru, V., Personajul in teatru, Ed. Meridiane, Bucuresti, 1966

Stanislavski, K. S., Fiata mea in artd, Cartea rusa, Bucuresti, 1950

Stanislavski, K. S, Munca actorului cu sine insusi, ESPLA, Bucuresti, 1955

Tonitza-Iordache, M., Banu, George, Arta Teatrului, Ed. Nemira, Bucuresti, 2004




9. Evaluare

operationale, rezolvarea situatiilor
dramatice si ale indicatiilor scenice
etc.

Tip activitate | Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere
din nota
finald

Se urmdregte in ce masurd sunt Examinare oral 50%

9.1 Curs asimilate conceptele teoretice aferente

artei teatrului
9.2 Seminar
9.3 Laborator | Teme de casa indicate de pedagog | -Evaluare periodicd in timpul semestrului 25%
dupid fiecare continut tematic
major, cu rezolvare practicd la
clasa si evaluare in grup;
- Se urmareste in ce masurd sunt | -Examen practic la clasa constand din 259
asimilate competentele | reprezentarea finaliti{ii spectaculare, aldturi de
profesionale si conceptele | echipa de studenti-colegi.

9.4 Standard minim de performanti

- Parcurgerea si asimilarea bibliografiei impuse
- Prezenta la minim 50% din cursuri si 70% din laboratoare

Data completarii:

Titular curs (Semnétura)

Data avizarii in departament

Director departament (Semndtura)




FISA DISCIPLINEI

Semestrul 1

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatimént superior UNIVERSITATEA DE VEST TIMISOARA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE MUZICA SI TEATRU

1.3 Departamentul MUZICA - ACTORIE

1.4 Domeniul de studii TEATRU SI ARTELE SPECTACOLULUI

1.5 Ciclul de studii LICENTA

1.6 Programul de studii / Calificarea ARTELE SPECTACOLULUI (ACTORIE) / ACTOR

2. Date despre disciplina

2.1 Denumire disciplina ATELIER DE IMPROVIZATIE

2.2 Titular activititi de curs

2.3 Titular activititi de seminar

2.4 Titular activitati de laborator/lucrari

2.5 Anul de studiu | 11 | 2.6 Semestrul [ 1 [2.7 Tipul de evaluare | v [2.8 Regimul disciplinei | DD

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numir de ore pe siptimini 1,5 |dincareorecurs |1 seminar - laborator | 0,5
3.2. Numir ore pe semestru 21 | din care ore curs 14 seminar - laborator
3.3.Distributia fondului de timp:

Studiul dupa suport de curs, bibliografie si notite 14
Documentare suplimentari in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 7
Pregitire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 14
Tutoriat

Examinari 2
Alte activitati......

3.4 Total ore studiu individual 37

3.5 Total ore pe semestru ' 58

3.6 Numairul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului Suport si logisticd media
5.2 de desfasurare a seminarului -
5.3 de desfasurare a laboratorului Suport si logisticd media

! Numdrul total de ore nu trebuie si depaseasca valoarea (Numdr credite) x 25 ore




6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

Selectarea si utilizarea adecvati a teoriilor si a conceptelor de baza specifice artei actorului.
Elaborarea si interpretarea adecvatd a unui rol (personaj dramatic), prin utilizarea
capacitatii de gandire scenica si a abilitatilor creative.
Utilizarea elementelor de expresivitate corporala in constructia de rol (personaj dramatic).
Utilizarea elementelor de expresivitate vocala in constructia de rol (personaj dramatic).
Identificarea si interpretarea datelor referitoare la contextul socio-cultural aferent rolului si
sintetizarea lor intr-o viziune unitara.
Aplicarea de metode si de strategii specifice pentru dezvoltarea rolului educational al
teatrului in societate.

Competente
transversale

Aplicarea unor strategii de munca riguroasa, eficientd §i responsabila, de punctualitate i
raspundere personald fatd de rezultat, pe baza principiilor, normelor si valorilor codului
deontologic.

Identificarea rolurilor si responsabilititilor intr-o echipd plurispecializatd §i aplicarea de
tehnici de relationare §i munca eficienta in cadrul echipei.

Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si a
tehnicilor de invitare pentru propria dezvoltare

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei | - descoperirea calitatilor native de interpretare prin intermediul jocului

teatral;

- importanta diferentierii bidimensionalitatii personalitdii actorului in
procesul de improvizatie scenica: personalitatea civild si personalitatea
artistica;

- descoperirea polifoniei personalitatii artistice;

- activarea procesului de autocunoastere prin constientizarea relatiilor
personale la stimulii exteriori; relatia cu realitatea obiectivi;

- dobéndirea spiritului de orientare scenica;

- activarea capacitatii de vizualizare, memorare §i redare;

- declansarea fanteziei creatoare;

- pastrarea cercului de atentie prin asumarea punctului de concentrare;
scenicd ale ritmurilor interioare si exterioare, fie ele combinate fie in
contrapunct;

- eliminarea blocajelor prin constientizarea lor si obtinerea libertatii fizice
si psihologice;

- asumarea relatiei de interdependentd dintre actiunea interioard i actiunea
exterioard, necesard in redarea autenticitdfii firescului teatral si a
adevarului comportamental;

7.2 Obiectivele specifice - descoperirea §i dezvoltarea unui joc personal, cét si integrarea in grup,

calitatea de a crea relatii cu ceilalti parteneri;
- structurarea etapelor de bazd in procesul scenic de improvizatie: actiune
initiald — contraactiune — prelucrare — decizie — actiune rezultanta.




8. Continuturi

8.1 Curs Metode de Observatii
predare
Bazele teoretice ale improvizatiei scenice sub aspectul Prezentare,
experientei creatoare explicatie, dialog
8.2 Seminar Metode de Observatii
predare
8.3 Laborator Metode de Observatii
predare
- principii generale ale jocului teatral: expunerea Explicatie, Procesul de improvizatie
problemei, evitarea elementului cum, punctul de demonstratie, ordoneaza jocurile teatrale
concentrare, fizicalizarea non-verbald, indicatii pe parcurs, exercitii prin parcurgerea lor

observatii si evaluare individuala/colectiva

- diferentierea dintre jocul ludic si jocul serios (teatral);

- experimentarea la cele trei niveluri: fizic, intelectual si
intuitiv;

- momentul de spontaneitate: aici §i acum;

- politica de acceptare neconditionata a regulior jocului
teatral prin acordul colectiv;

- insugirea autodisciplinei de joc;

- politici de receptare si eliminarea elementelor de
aprobare/dezaprobare in rezolvarea jocurilor teatrale;

- expresia colectiva in realizarea unui proiect prin
participare individuald, interdependentd si contributie
personald;

- importanta Incélzirii fizice §i vocale;

- prelungirea procesului de invatare in viata cotidiana.
Exercitii de improvizatie pentru orientare:

1. Senzorialitatea congtienta:

- auto-perceptia; congtientizarea s§i fizicalizarea celor
cinci simfuri; jocuri de identificare a obiectelor;
fizicalizarea spatiului; perceptia timpului;

2. Seria Oglinzilor:

- Oglinda / cine? / urmeaza-l pe cel care te urmeazi /
tripla / reflectie combinata / reflectie distorsionatd /
grup / reflectie sentimente etc.

3. Observare si relatie fizica:

- joc cu minge imaginara; actiune in doi/trei/mai mulfi;
observare — cine incepe/incheie actiunea?; contact
corporal/primire-preluare;

4. Substanta invizibila:
joc cu obiecte invizibile; modelarea substantei
invizibile; metamorfozarea obiectelor; explorare/mersul
prin substanta invizibila; sprijin si efort/actiune cu
substanta invizibila; locatie/modelarea spatiului ca
substanta invizibila.

ascendentd de la simplu la
complex. Incilzirea corporali
si vocald se recomandd la
inceputul  fiecarui  curs
practic. Aceasta rutina este o
precondifie de accesare a
disciplinei artei actorului in
procesul de creatie scenica.
De asemenea pot fi evitate
accidentele ce pot surveni in
urma neincalzirii musculare.
La fel se evitd pierderea sau
ruperea  vocii,  printr-un
antrenament vocal sustinut §i
constant.

Exercitiille pot varia 1In
functie de problemele ce apar
pe parcursul programului de
studiu. Intrucat se lucreazi cu
individualitati distincte, vor
aparea probleme distincte de
rezolvat  pentru  fiecare
student in parte. Astfel este
imperios necesar ca odata ce
sunt descoperite anumite
probleme (inhibitie, lipsd de
concentrare, agitatie verbala,
emotii necontrolate, revolta
personald etc.) se recomanda
si nu se facd trecerea
imediati la confinutul tematic
urmator pidnd nu vor fi
rezolvate problemele. Tot
astfel si numarul de ore
alocat  fiecdrui  continut
tematic in parte variaza in
functie de dificultitile de
receptare.




- Exercitii de improvizatie pentru rezolvarea situatiilor

scenice:

- identificarea §i asumarea punctului de concentrare
(PDC-ul) in orice situatie scenica;

- elementele situatiei scenice: Personaj/Cine?;
Spatiu/Unde? — cu variatiile De unde? Incotro? etc;
Timp/Cénd? — cu variatiile De cand? Pand cand? etc;
Actiunea/Ce?; Scopul actiunii sau scopul conflictual/De
ce?;

- evitarea elementului prerational Cum?;

- elementele situatiei scenice in construirea unei povesti
dramatice: poveste individuald/poveste colectiva.

Explicatie,
demonstratie,
exercitii

Exercitfii de improvizatie pentru antrenarea corporala gi
vocald; coordonare si ritm:

- incélzirea corporala gi vocal;

- actiunea cu tot corpul;

- actiune cu parti ale corpului;

- actiune combinata cu parti ale corpului; combinare in
timp sau in contratimp;

- actiunea cu tot corpul prin Incordare muscular;

- actiune sonori (verbald): sunet pe vocale in crescendo,
ritmul sonor in timp sau contratimp, transmisie si volum;
- actiunea sonora in spafiu, ecoul, receptarea §i preluarea
sunetului, raspunsul sonor, transmisie §i volum;

- migcare ritmicd de grup cu sau fara actiune sonora:
coordonare in timp sau in contratimp; actiune in ritm alert,
actiune in slow-motion, nonactiune: tensiune muta,
nemiscare;

- actiunea corporala in redarea sensibilitafii la realitatea
obiectivi (senzorialitatea la stimulii interiori §i exteriori §i
redarea psihofizica a senzatiei receptate): contact sonor —
a auzi/a asculta; contact vizual — a vedea/a privi; contact
tactil — a atinge/a simti; contact olfactiv — a inspira/ a
mirosi; contact gustativ — a gusta/a simti gustul.

Explicatie,
demonstratie,
exercitii




Bibliografie obligatorie: Spolin, Viola, Improvizatie pentru teatru, manual de tehnici pedagogice si regizorale,
U.N.A.T.C. Press, Bucuresti 2008
sursa: Biblioteca Universitard (BCUT), coté depozit: 8D.L.10234

Bibliografie optionala:
Boal, Augustin, Games for Actors and Non-Actors, Ed. Routledge, New York — London, 1992
Banu, George, Peter Brook. Spre teatrul formelor simple, Ed. Unitext-Polirom, Bucuresti, 2005
Book, Sthephen, Improvisation Technique for the Professional Actor in Film, Theatre and Television,
Silman-James Press, Los Angeles, 2002
Brook, Peter, Spatiul gol, Ed. UNITEXT, Bucuresti, 1997
Chekhov, Michael, Lessons for the Professional Actor, Performing Arts Journal Publications, New York,1985
Chubbuck, Ivana, Puterea actorului, Quality Books, Bucuresti, 2007
Cohen, Robert, Puterea interpretarii scenice, Casa Cirtii de Stiintd, Cluj-Napoca, 2007
Cojar, lon, O poeticd a artei actorului, Ed. Paidea, Bucuresti, 1998
Cristea, Mircea, Teatrul experimental contemporan, ed. Didactica i Pedagogica, Bucuresti, 1966
Grotowski, J., Spre un teatru sarac, Ed. UNITEXT, Bucuresti, 1998
Johnstone, K., Improvisation und Theater, Alexander Verlag, Berlin, 2004
Jung, Carl Gustav, Psihologie si alchimie, Ed. Trei, Bucuresti, 2006
Osborne, A. F., L'imagination constructive, Ed. Dunad, Paris, 1971
Perucci, Andrea, Despre arta reprezentatiei dinainte gandite i despre Improvizatie, Ed. Meridiane, Bucuresti,
1982
Silvestru, V., Personajul in teatru, Ed. Meridiane, Bucuresti, 1966
Stanislavski, K. S, Munca actorului cu sine insusi, ESPLA, Bucuresti, 1955
Tonitza-lordache, Mihaela, Despre joc, ed. Junimea, Tasi, 1980
Tonitza-lordache, Mihaela, Banu, George, Arta Teatrului, Ed. Nemira, Bucuresti, 2004
**¥ Dialogul neintrerupt al teatrului in secolul XX, tom I gi I1, ed. Minerva, Bucuresti, 1973

9. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere
din nota
finala

Se urmireste in ce misurd sunt asimilate conceptele | Examen oral 50%

9.1 Curs : . o

teoretice aferente improvizatiei teatrale
9.2 Seminar
9.3 Laborator | - se urmireste in ce mdisurd sunt asimilate | Examen practic constdnd | 50%

competentele profesionale; dintr-o ord deschisa de

- impactul individual cu echipa de lucru: participarea | improvizatie ce combind
pozitiva, aportul in rezolvarea problemelor, | continutul tematic
implicare, creativitate, respect, autodisciplind,
conduiti morald, evaluare obiectivd, acordarea
sanselor egale, spiritul competitiv din perspectiva
reusitei in echipa etc.;

- teme de casd prin care se urmdreste daca procesul
de invatare se prelungeste in viata cotidiana;

- Examen practic constind dintr-o ord deschisa de
improvizatie ce combind continutul tematic

9.4 Standard minim de performanta

- Parcurgerea si asimilarea bibliografiei impuse
- Prezenta la minim 50% din cursuri si 70% din laboratoare




FISA DISCIPLINEI

Semestrul I1

1. Date despre program

1.2 Institutia de invatdmant superior UNIVERSITATEA DE VEST TIMISOARA

1.2 Facultatea FACULTATEA DE MUZICA SI TEATRU

1.3 Departamentul MUZICA - ACTORIE

1.4 Domeniul de studii TEATRU SI ARTELE SPECTACOLULUI

1.5 Ciclul de studii LICENTA

1.6 Programul de studii / Calificarea ARTELE SPECTACOLULUI (ACTORIE) / ACTOR

2. Date despre disciplina

2.1 Denumire disciplina ATELIER DE IMPROVIZATIE

2.2 Titular activitati de curs

2.3 Titular activitati de seminar

2.4 Titular activitati de laborator/lucrari

2.5 Anul de studiu | 11 I 2.6 Semestrul I IT ]2.7 Tipul de evaluare | E |2.8 Regimul disciplinei | DD

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activititilor didactice)

3.1 Numir de ore pe siptimana 1,5 | din care ore curs | | seminar - laborator | 0,5
3.2. Numir ore pe semestru 21 | din care ore curs 14 seminar - laborator
3.3.Distributia fondului de timp:

Studiul dupa suport de curs, bibliografie si notite 14
Documentare suplimentari in biblioteci, pe platformele electronice de specialitate / pe teren i
Pregitire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii gi eseuri 14
Tutoriat

Examinari 2
Alte activitati......

3.4 Total ore studiu individual 37

3.5 Total ore pe semestru * 58

3.6 Numairul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum 5

4.2 de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfisurare a cursului Sala de curs cu suport si logisticad media
5.2 de desfisurare a seminarului -
5.3 de desfasurare a laboratorului Sala de laborator cu suport si logistici media

2 Numirul total de ore nu trebuie si depiseasci valoarea (Numar credite) x 25 ore




6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

e Selectarea si utilizarea adecvata a teoriilor si a conceptelor de baza specifice artei actorului.

Elaborarea si interpretarea adecvatd a unui rol (personaj dramatic), prin utilizarea
capacitatii de gindire scenica si a abilitatilor creative.
Utilizarea elementelor de expresivitate corporald in constructia de rol (personaj dramatic).
Utilizarea elementelor de expresivitate vocala in constructia de rol (personaj dramatic).
Identificarea si interpretarea datelor referitoare la contextul socio-cultural aferent rolului si
sintetizarea lor Intr-o viziune unitara.

Aplicarea de metode si de strategii specifice pentru dezvoltarea rolului educational al
teatrului in societate.

Competente
transversale

Aplicarea unor strategii de munca riguroasa, eficientd si responsabild, de punctualitate si
rispundere personald fati de rezultat, pe baza principiilor, normelor §i valorilor codului
deontologic.

Identificarea rolurilor si responsabilititilor intr-o echipa plurispecializatd si aplicarea de
tehnici de relationare §i munca eficientd in cadrul echipei.

Identificarea oportunitafilor de formare continud §i valorificarea eficienta a resurselor §i a
tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei | - descoperirea calitatilor native de interpretare prin intermediul jocului

teatral;

- importanta diferengierii bidimensionalititii personalititii actorului in
procesul de improvizatie scenicd: personalitatea civild §i personalitatea
artistica;

- descoperirea polifoniei personalitafii artistice;

- activarea procesului de autocunoastere prin constientizarea relatiilor
personale la stimulii exteriori; relatia cu realitatea obiectiva;

- dobandirea spiritului de orientare scenica;

- activarea capacititii de vizualizare, memorare si redare;

- declansarea fanteziei creatoare;

- pastrarea cercului de atentie prin asumarea punctului de concentrare;
scenica ale ritmurilor interioare si exterioare, fie ele combinate fie in
contrapunct;

- eliminarea blocajelor prin constientizarea lor si obtinerea libertatii fizice
si psihologice;

- asumarea relatiei de interdependenta dintre actiunea interioara si actiunea
exterioard, necesari in redarea autenticitdtii firescului teatral si a
adevirului comportamental;

7.2 Obiectivele specifice descoperirea §i dezvoltarea unui joc personal, cdt i integrarea in grup,

calitatea de a crea relatii cu ceilalti partenert;
- structurarea etapelor de baza in procesul scenic de improvizatie: acfiune
initialad — contraactiune — prelucrare — decizie — actiune rezultanta.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de Observatii
predare

Bazele teoretice asupra improvizatiei scenice sub Explicatie,

aspectul jocului teatral conversatie

8.2 Seminar Metode de Observatii
predare




8.3 Laborator Metode de Observatii

predare
Exercitii de finisare cu un grad mai mare de Explicatie, Procesul de improvizatie ordoneaza
dificultate, pastrand continutul tematic al primului [ demonstratie, | jocurile teatrale prin parcurgerea lor

semestru de studiu.

Exercitii pentru dezvoltarea personajului:

- fizicalizarea nonverbala: modelul fizic in opozitie
cu modul intelectual, psihologic;

- redarea fizicd prin mijloace de expresie: Cine? /
Emotie faciald / Atitudine fizicd / Contlict /
Handicap fizic sau mental / Profesia / Virsta etc;

- atribute fizice: exagerare fizica / piese (elemente)
de costum / obiceiuri nervoase sau ticuri;

- mentinerea expresiei in fizicalizarea unor atitudini;
- vizualizare fizica: imagini de animale; statui,
obiecte; fenomene naturale etc.

- Exercitii pentru coordonarea psihofizica:

- actiunea interioara in raport cu acfiunea exterioara;
- primordialitatea actiunii interioare;

- actiunea exterioard ca raspuns la senzorii interiori
(prelucrare psihica);

- apelarea la memoria afectiva: prelucrare (actiune
interioara) / redare fizicd (actiunea exterioara);

- apelarea la elementul ipotetic dacd, in lipsa unui
continut experimental din sfera memoriei afective:
Cear fidacad ar fi .7

- actiune interioardi— actiune exterioard —
senzorialitate constientd (actiuni individuale) -
politici de receptare — observatie — evaluare (actiuni
colective).

Exercitii de finisare cu grad de dificultate
ascendent, ce combina continutul tematic

dialog, exercitii

ascendentd de la simplu la complex.
Incilzirea corporali si vocala se
recomanda la inceputul fiecarui curs
practic. Aceastd rutini este o
preconditie de accesare a disciplinei
artei actorului in procesul de creatie
scenicd. De asemenea pot fi evitate
accidentele ce pot surveni in urma
neincilzirii musculare. La fel se evitd
pierderea sau ruperea vocii, printr-un
antrenament  vocal  sustinut i
constant. Exercitiile pot varia in
functie de problemele ce apar pe
parcursul programului de studiu.
Intrucét se lucreazi cu individualitati
distincte, vor apirea probleme
distincte de rezolvat pentru fiecare
student in parte. Astfel este imperios
necesar ca odatd ce sunt descoperite
anumite probleme (inhibitie, lipsa de
concentrare, agitatie verbala, emotii
necontrolate, revoltd personala etc.)
se recomandd sd nu se facd trecerea
imediata la  confinutul tematic
urmitor pand nu vor fi rezolvate
problemele. Tot astfel si numarul de
ore alocat fiecdrui continut tematic in
parte  variaza in functie de
dificultatile de receptare.

Bibliografie obligatorie: Spolin, Viola, Improvizatie pentru teatru, manual de tehnici pedagogice si regizorale,

U.N.A.T.C. Press, Bucuresti 2008

sursa: Biblioteca Universitard (BCUT), cotid depozit: 8D.L.10234

Bibliografie optionali:

Boal, Augustin, Games for Actors and Non-Actors, Ed. Routledge, New York — London, 1992

Banu, George, Peter Brook. Spre teatrul formelor simple, Ed. Unitext-Polirom, Bucuresti, 2005

Book, Sthephen, Improvisation Technique for the Professional Actor, Silman-James Press, Los Angeles, 2002
Brook, Peter, Spatiul gol, Ed. UNITEXT, Bucuresti, 1997
Chekhov, Michael, Lessons for the Professional Actor;, Performing Arts Journal Publications, New York,1985
Chubbuck, Ivana, Puterea actorului, Quality Books, Bucuresti, 2007
Cohen, Robert, Puterea interpretdrii scenice, Casa Cartii de $tiintd, Cluj-Napoca, 2007
Grotowski, ., Spre un teatru sarac, Ed. UNITEXT, Bucuresti, 1998

Johnstone, K., Improvisation und Theater, Alexander Verlag, Berlin, 2004

Perucci, Andrea, Despre arta reprezentatiei dinainte gdndite si despre Improvizatie, Ed. Meridiane, Bucuresti,

1982

Silvestru, V., Personajul in teatru, Ed. Meridiane, Bucuresti, 1966
Stanislavski, K. S, Munca actorului cu sine insusi, ESPLA, Bucuresti, 1955
Tonitza-lordache, Mihaela, Despre joc, ed. Junimea, lasi, 1980




9. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare | Pondere
din nota
finala

9.1 Curs Insusirea conceptelor teoretice Examinare oralad 50%

9.2 Seminar

9.3 Laborator | - se urmdreste in ce masurad sunt asimilate competentele | Examen practic 50%

profesionale;

- impactul individual cu echipa de lucru: participarea
pozitivd, aportul in rezolvarea problemelor, implicare,
creativitate, respect, autodisciplind, conduitd morala,
evaluare obiectivd, acordarea sanselor egale, spiritul
competitiv din perspectiva reusitei in echipd etc.;

- teme de casd prin care se urmdreste daca procesul de
invatare se prelungeste in viafa cotidian;

- Examen practic constaind dintr-o ora deschisd de
improvizatie ce combina continutul tematic.

constind dintr-o ora
deschisi de
improvizatie ce
combini continutul
tematic

9.4 Standard minim de performanta

- Parcurgerea si asimilarea bibliografiei impuse
- Prezenta la minim 50% din cursuri si 70% din laboratoare

Data completirii: Titular curs (Semnétura)

Data avizarii in departament

Director departament (Semnatura)
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Trecdndu-se la procedura de vot, posturile propuse au fost validate in unanimitate.
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MINISTERUL EDUCATIEI

UNIVERSITATEA DE VEST DIN ROMANIA

FACULTATEA DE MUZICA $I TEATRU Se aprob,

DEPARTAMENTUL MUZICA ~ ACTORIE ANUL UNIVERSITAR 2022-2023
STAT DE FUNCTII PENTRU PERSONALUL DIDACTIC $I DE CERCETARE DIN INVATAMANTUL SUPERIOR

SPECIALIZAREA: LICENTA: ARTELE SPECTACOLULUI (ACTORIE)

MASTER: ARTELE SPECTACOLULUI DE TEATRU din invitimantul superior
l l Spe- _—-F Numiirul orelor de activitate direct cu studentii
cla- 8 din care:
Denu- Funcjia | lizare |, V0" § - B
?:é lr::rea postu- Numele si prenumele d:;i;c- ;u s“il l:::]f Disciplina ? ]5‘};:1:- Anii d: ::;:;t seria, E (1’::| curs ;er:;ciun::; :.::::: Alte activita
stiin- | 0¥ 8 = W) e T 5 T 5o Total | Sem | Sem
Hhie curs / conv | | l | ore [ I 1
103 |LECT. VACANT RELATIA ACTOR - CAMERA DE FILMAT AST I-2x1gr. M| 3,00 0,00 0,00 0,000 0,00/ 3,00 2,000 2,00
CRITICK §1 ANALIZA DE SPECTACOL ASA m 3,00 1,00 2,00 1,00 1,00, 1,00 1,00/ 1,00]
METODOLOGIA ELABORARII LUCRARII DE DISERTATIE AST H M| 400 | 1,00 250 1,00, 1,00{ 1,50 1,000 1,00
CUNOSTINTE MUZICALE AsT 1-0,5x2 M| 150 | 0,00 000 | o000 o000 1,50 | 100 100
CONSILIERE PROFESIONALA ST ORIENTARE IN CARIERA asa 1 0,50 | 0,00 0,00 0,00 0,00/ 050 1,00, 0,00
ANTRENAMENTUL EXPRESIEI CORPORALE 11 AsA In-2x1gr. 1,00 | 000 0,00 0,00f 0,00/ 1,00 0,00 2,00
COMUNICARE, ORATORIE, RELATIONARE SOCIALX $1 PROFESIONALA mNsvx-:nsAmI I 3,00 1,00 2,00 1,000 1,00, 1,00 1,00 1,00
TOTAL: 16,00 | 3,00 6,50 9,50 0,00 GRE CONVENTIONALE
104 |LECT. VACANT ATELIER DE COREGRAFIE (ind.) AST 10,5x10 M| 7,50 | 000 0,00 0,00 000/ 7,50 500/ 5,00
STRATEGH DE CONSTRUCTIE A ROLULUT asT 1-3x1gr. M| 4,50 | 0,00 0,00 000/ 0,00] 450 3,00, 300
ANALIZA TEXTULUI DRAMATIC ASA I 2,00 1,00 2,00 1,00 1,00, 0,00 0,00 0,00
ISTORIA TEATRULUI ROMANESC ASA I 1,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00; 1,00 1,00/ 1,00
ISTORIA TEATRULUI UNIVERSAL |AsA o1 1,00 | 0,00 0,00 0,00 000 1,00 1,00 1,00
TOTAL: 16,00 | 1,00 2,00 14,00 0,00 ORE CONVENTIONALE
105 |ASIST. DOGARU ASIST. |DR. |TIT. JARTAINTERPRETULUI DE OPERETX SI MUSICAL (gr. cu profesor, IMC I, I1- 2x2 gr. 4,00 | 0,00 0,00 0,00] 0,00 400 4.00] 4,00/ 2,00 coNsuLTATH
CLAUDIU MUSICAL (pe grupe, cu profesor, regizor §t acompaniator) MC I, 1V - 2x2 gr. 4,00 0,00 0,00 0,00] 0,00, 4,00 400] 4,00 3,00 ACTIVITATT DIDACTICO-ARTISTICE
REPERTORIU - MONODRAMA ASA 111 - 0,5x12 3,00 | 0,00 0,00 0,00/ 0,00/ 3,00 0,00] 6,00
) TOTAL: 11,00 | 0,00 0,00 11,00 5,00 ORE CONVENTIONALE
106 |ASIST. TOVARNITCHII ASIST. |DRD. |TIT. |ANTRENAMENTUL EXPRESIEI CORPORALE I asa I1-2x2 g, 4,00 | 0,00 0,00 0,00/ 0,00] 4,00 400] 4,00 2,00 coNSULTATH
CONSTANTIN ANTRENAMENTUL EXPRESIE! CORPORALE I1 |ASA [lI - 2x1 gr. 2,06 | 0,00 0,00 0,00) 000] 2,00 2,00 2,00/ 2,00 EXAMBNE ADMITERE/FINALIZARE L+M
EXPRESIE CORPORALA, RITMICA ST DANS ASA Im 2,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00/ 2,00 2,000 2,00
ARTA ACTORULUI DE FILM asa |nr-2x2 gr. 4,00 | 000 000 | o000 o000 400 | 400 400
TOTAL: 12,00 | 000 0,00 12,00 4,00 ORE CONVENTIONALE
107 |ASIST. MUZICAS ASIST. [DR. [TIT. ]EDUCAT.B MUZICALA AsA I-0,5x12 6,00 | 0,00 0,00 0,00] 0,00/ 6,00 6,00, 6,00/ 2,00 consuLTATH
GABRIEL-ALEXANDRU ]@os'rmrs MUZICALE AST 1-0,5%2 M| 1,50 0,00 0,00 0,00, 0,00/ 1,50 1.00|  1,00] 2,50 ACTIVITATI DIDACTICO-ARTISTICE
rPROCESARE MUZICALA DIGITALX {opt.) ASA 1 2,00 0,00 0,00 0,00, 0,00/ 2,00 2,00 2,00
|INSTRUMENT - CHITARA (op) s f 2,00 | 000 000/ o000 o000 200 | 200 200
TOTAL: 11,50 | 0,00 0,00 11,50 4,50 ORE CONVENTIONALE
108 |ASIST. VACANT ARTA ACTORULUI AsA ]l 3,00 | 0,00 0,00 0,00, 0,00 3,00 3,00] 3,00] 5,00 ACTIVITATI DIDACTICO-ARTISTICE
CONCURS ARTA ACTORULUI ASA iIl -4x1 gr. 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 4,00 4,00 4,00
ATELIER DE IMPROVIZATIE ASA ]n~ 0,5x8 4,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00/ 4,00 4,00, 4,00
TOTAL: 11,00 | 0.00 0,00 11,00 5,00 ORE CONVENTIONALE
109 |ASIST. VACANT ARTA ACTORULUI lAsA 113 4,00 | 0,00 0,00 0,00/ 0,00, 4,00 4,00/ 4,00{ 1,00 ACTIVITATI DIDACTICO-ARTISTICE
ATELIER DE DE CREATIE TEATRALA (ind. ASA 11l - 0,5x6 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00/ 1,50 3,00/ 0,00
ATELIER DE DE CREATIE TEATRALA (ind.) ASA 11l - 0,5x7 175 | 0,00 0,00 0,00, 0,00 1,75 3,50, 0,00
REPERTORIU - MONODRAMA asa 111 - 0,5%1 025 | 000 000| o000 o000 025] o000 os0
ATELIER DE IMPROVIZATIE AsA 11 - 0,5x1 0,50 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,50, 0,50,
ANALIZA TEXTULUI DRAMATIC ASA I 1,00 | 0,00 0,00 0,00/ 0,00{ 1,00 1,00 1,00,
TEHNICA VORBIRII SCENICE (ind.) A5A 11- 0,5x8 4,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00/ 4,00 4,000 4,00
| ARTA ACTORULUI DE FILM ASAG N 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 2,00 2,00/ 2,00
{ TOTAL: 1500 | 000 000 15,00 1,00 ORE CONVENTIONALE
PROF.




