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DEPARTAMENTUL DE EDUCATIE FIZICA $I SPORTIVA

A.1. Necesitatea ocuparii postului in contextul realizdarii obiectivelor din planul de dezvoltare

al facultatii:

Scoaterea la concurs a postului de asistent de cercetare, pozitia 30 din Statul de functii al
DEPARTAMENTULUI EDUCATIE FIZICA SI SPORTIVA din cadrul Facultitii de Educatie
Fizica si Sport, este 0 necesitate avand in vedere evolutia structurii personalului didactic din
Departament si mai ales a specialistilor Tn domeniul educatiei fizice si a sportului. Imbunatatirea
calitativa si cantitativa a procesului didactic este o prioritate pentru departamentul Educatie fizica
si Sportiva, promovand astfel afirmarea tinerelor cadre didactice sau de cercetare. Totodata,
scoaterea postului la concurs este 0 necesitate deoarece piramida posturilor didactice conform
ARACIS este distorsionata in departament.

A.2. Valoarea stiintificd ce se pretinde candidatilor:

Candidatii pe post trebuie sa detina titlul stiintific de doctor sau doctorand pentru
perioadd determinata §i sa indeplineascd criteriille minimale pentru ocuparea postului de
asistent universitar:

Standarde minimale pentru Educatie Fizica si Sport
Definitii, conditii, proceduri

e Seiau in considerare numai realizarile stiintifice, respectiv elementele de vizibilitate si impact
relevante pentru domeniul psihologiei, al stiintelor educatiei, respectiv al stiintei sportului si
al educatiei fizice sau in domenii de granitd cu acestea.

e O publicatie se incadreaza la un singur indicator, luand in considerare incadrarea cea mai
favorabila candidatului.

e Bazele de date internationale (BDI) recunoscute sunt Web of Science (WoS) (cunoscutd
anterior ca ISI), Scopus, Psycinfo, ERIC, PubMed / Medline, ERIH Plus/ ERIH Int 1 - ERIH
Int 2, DOAJ, Ebsco (Academic Search Premiere, SPORTDiscuss, etc.), ProQuest,
ScienceDirect, SpringerLink, Wiley Online Library, Sage, Ovid / Informa, Educational
Research Abstracts Online, HEDBIB, CrossRef sau JSTOR.

e Conferintele internationale sunt manifestari stiintifice care indeplinesc cumulativ cel putin
patru dintre urmadtoarele criterii: (a) conferinta este organizatd sau co-organizatd de catre o
asociatie sau o institutie stiintifica / profesionala internationald; (b) peste 50% dintre membrii
inclusi in comitetul stiintific au afiliere institutionala in straindtate; (c) programul stiintific,
precum si proceedings-urile sau rezumatele sunt publicate in format tiparit sau electronic intr-
o limba straind de circulatie internationala (engleza, franceza, germand sau spaniold); (d)
lucrarile conferintei sunt desfasurate exclusiv intr-o limba strdina de circulatie international;
(e) peste 50% dintre participantii cu lucrari inscrise in programul stiintific al conferintei au
afiliere institutionald in strainatate. Conferintele care nu indeplinesc criteriile minimale pentru
a fi incadrate astfel vor avea statutul de conferinte nationale.

e Conferintele sau publicatiile BDI se refera la acele manifestari stiintifice, respectiv publicatii,
indexate ntr-una sau mai multe baze de date internationale recunoscute prin prezentele
standarde.

e C(artile, capitolele de carte sau volumele colective ale conferintelor sunt clasificate in categoria
Al (publicatii aparute la edituri de prestigiu international), categoria A2 (publicatii aparute la
edituri cu prestigiu recunoscut) sau categoria B (publicatii aparute la alte edituri recunoscute).
Publicatiile indexate WorldCat in Karlsruhe Virtual Catalog KVK (http://www.ubka.ugi=<:
karlsruhe.de/kvk en.html) sunt clasificate A1 daca se regasesc in cel putin 25 de blbhoté‘@l

unor institutii de invatdmant superior din celelalte state membre ale Uniunii Europene saty
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statele membre ale Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economica. Publicatiile
indexate A2 sau B sunt cele care fie au aparut la una dintre editurile mentionate in tabelul
urmator, fie beneficiaza de indeplinirea conditiilor din ruta complementara. Conform acestei
rute, o carte / capitol de carte / volum este inclusa in categoria A2 daca indeplineste minimum
doua criterii, respectiv in categoria B daca indeplineste cel putin un criteriu dintre urmatoarele:
(a) editura la care a apdrut publicatia are cel putin o colectie relevantad pentru domeniul
fundamental analizat, cu cel putin 10 carti stiintifice publicate in domeniu in ultimii cinci ani
de zile; (b) publicatia analizatd este disponibila in cel putin 5 biblioteci ale unor institutii de
invatdmant superior din celelalte state membre ale Uniunii Europene sau din statele membre
ale Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economica, indexate in Karlsruhe Virtual
Catalog KVK (http://www.ubka.uni-karlsruhe.de/kvk en.html); (c) publicatia analizatd a
apdrut in cel putin 800 de exemplare tiparite sau in cel putin 500 de exemplare tiparite, in
cazul in care poate fi achizitionata si in format digital; (d) lucrarea a acumulat cel putin 5 citari
in publicatii indexate Web of Science. Publicatiile aparute la edituri clasificate pot primi un
punctaj corespunzator unei categorii superiore daca indeplinesc criteriile specificate prin ruta
complementard pentru acel nivel de clasificare. Publicatiile care nu indeplinesc criteriile
minime pentru a fi clasificate nu se puncteaza. Publicatiile aparute in editii multiple pot fi
punctate individual 1n situatia in care sunt identificate modificari / revizuiri pe un numar
semnificativ de pagini. De asemenea, publicatiile cu titluri diferite, dar cu un continut similar,
pot fi luate in considerare o singura dati. In aceste cazuri decizia privitoare la punctajul
acordat apartine membrilor comisiilor de concurs / abilitare.

e Edituri A2: Presa Universitard Clujeana, Editura Riso Print (Cluj-Napoca), Editura
Universitaria (Craiova); Editura Polirom (Iasi), Editura Galati University Press; Editura
Universitatii Transilvania (Brasov); Editura Discobolul (Bucuresti), Editura Universitatii din
Pitesti, Editura Ovidius University Press (Constanta)

e Edituri B: Editura Academiei Romane, Editura Trei, Editura Universitatii din Bucuresti,
Editura Bren, Editura Printech, Editura Morosan, Editura CD Press, Editura Fest, Editura
Didactica si Pedagogica RA (Bucuresti); Editura Universitatii A.I1.Cuza, Editura Pim (Iasi);
Editura Universitatii din Oradea; Editura Universitatii de Vest (Timisoara) *

* Categorizarea editurilor se va actualiza anual.

e Rapoartele de analizd de politici / strategii educationale sunt clasificate in rapoarte
internationale si rapoarte cu relevanta nationald. Rapoartele internationale indeplinesc
cumulativ urmatoarele trei criterii: (a) raportul este redactat la solicitarea unei organizatii
internationale de prestigiu, fiind prezentat sub sigla acelei organizatii (de exemplu UNICEF,
UNESCO, Banca Mondiald, OECD, Comisia Europeand sau agentii ale acesteia, OMS etc.);
(b) raportul este redactat integral intr-o limba straina de circulatie internationald; (c) analiza
efectuatd asupra problemei investigate este relevantd international (de exemplu, sunt
prezentate comparatii intertdri). Rapoartele nationale indeplinesc cumulativ doua criterii: (a)
raportul este redactat la solicitarea unei organizatii cu prestigiu national, fiind prezentat sub
sigla acelei organizatii (de exemplu Ministerul Educatiei, Organizatia Salvati Copiii etc.), (b)
analiza efectuatd asupra problemei investigate este relevantd national (de exemplu, sunt
prezentate comparatii la nivelul regiunilor de dezvoltare sau exista evidente ale utilizarii la
nivelul politicilor publice).

e Granturile luate Tn considerare in aceste standarde se refera la acele contracte de acordare a
unei asistente financiare, obtinute in urma unei competitii de proiecte, a caror valoare
nominala este de cel putin 25.000 de euro sau echivalentul acestei sume in lei sau o altd valuta.
Granturile sunt clasificate, la randul lor: (i) dupad tipul competitiei (internationale
nationale); (ii) dupa obiectul principal al finantarii — (a) cercetare cu relevanta publici 8
granturi finantate, de regula, de catre agentii publice ce au drept scop finantarea cerc
fundamentale sau a sectorului CDI (cercetare - dezyoltare = inovare),(de.exemply, UEFI
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etc.); (b) cercetare cu relevantd specificd cum ar fi In granturi acordate de citre companii
orientate spre profit, asociatii non-guvernamentale, fundatii etc.; (c) proiecte de dezvoltare
institutionald (de exemplu, oferirea de servicii unor beneficiari cuprinsi Intr-un grup tinta).
Prin exceptie, nu se aplicd plafonul financiar pentru granturile de cercetare cu relevanta
publicd largd, finantate prin competitii nationale anterioare PN II (Planului National de
Cercetare Dezvoltare Inovare). Membrii comisiei de concurs / abilitare pot decide incadrarea
unor granturi de dezvoltare institutionala in cele de cercetare, daca se face dovada desfasurarii
unor activitati consistente de cercetare prin intermediul grantului respectiv.

e Autor principal se referd la oricare dintre urmatoarele patru tipuri de autorat: (a) autor unic;
(b) primul autor mentionat in publicatie; (c) autorul corespondent mentionat in publicatie; (d)
situatia in care se precizeaza explicit in cadrul publicatiei ca toti autorii au o contributie egala
la realizarea publicatiei. In cazul domeniului educatie fizici si sport si ultimul autor mentionat
poate avea statutul de autor principal.

e Co-autor se refera la orice alt caz decat cele mentionate anterior (de exemplu, al doilea autor
intr-un articol, fara ca acesta sa fie autor corespondent sau sa se precizeze ca toti autorii au o
contributie egald).

¢ 1 indica numarul de autori ai unei publicatii.

e Pentru o serie de indicatori (carti, rapoarte de analiza, conferinte, granturi etc.) se va aplica un
coeficient de multiplicare m acolo unde formula de calcul include acest coeficient. Valorile
lui m sunt:

e m =3, 1ncazul in care indicatorul punctat are o relevanta internationala certa (reviste indexate
Web of Science; volume apdrute in edituri clasificate Al; conferinte internationale; granturi
de cercetare cu relevantd publicd largd obtinute prin competitie internationald; rapoarte
internationale de analiza etc.);

e m = 1, in cazul in care indicatorul punctat are o relevanta nationald - impact si prestigiu la
nivel national (volume aparute in edituri clasificate A2; conferinte nationale; reviste indexate
in doud BDI recunoscute, altele decat WoS; granturi de cercetare cu relevantd publica larga
obtinute prin competitie nationald; rapoarte nationale de analiza etc.);

e m = 0,5, In cazul in care indicatorul punctat are o relevantd nationald secundard (volume
aparute in edituri clasificate B; reviste indexate intr-o singurd BDI recunoscutd, alta decat
WoS etc.)

e Se stabileste un prag p de relevantd pentru factorul de impact (IF) al revistelor luate in
considerare pentru indicatorii 11, 12, I5 si 16, care are urmatoarele valori:

e p =0.10 pentru domeniul Educatie Fizica si Sport.

e Contributiile autorului in reviste indexate Web of Science se iau in considerare doar din
momentul publicarii lor iIn Web of Science. Se va lua in considerare IF valabil la data
publicarii articolului in WoS.

e Standardele minimale sunt grupate in doud arii: realizari stiintifice, respectiv vizibilitate si
impact. In cadrul realizarilor stiintifice, indicatorii principali sunt mentionati diferentiat
pentru a distinge intre contributiile semnificative ca autor principal si contributiile
semnificative realizate in calitate de co-autor.

e Fiecare arie are indicatori si punctaje specifice, reflectate in mai multe criterii de atins, cu
mentiunea ca toate aceste criterii trebuie indeplinite cumulativ pentru a considera ca
persoana evaluata Indeplineste standardele minimale pentru pozitia raportata.

A. Realizari stiintifice

e~

Ind | Denumirea indicatorului [ Punctaj |®hitatea |
Realizari stiintifice semnificative in calitate de autor principal Z) |
N
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11 | Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste indexate ih Web of | 3 + (3 x | Articol
Science (ISI), al caror IF este mai mare sau egal cu p, realizate in calitate de autor | IF)
principal.
12 | Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste indexate Tn Web of | 3+IF Articol
Science (ISI), al caror IF este mai mic decat p sau in reviste neindexate Web of Science
(IF = 0), dar indexate in cel putin doud baze de date internationale recunoscute, din care
in cel putin una se regaseste in format in extenso (full-text), realizate in calitate de autor
principal.
13 | Carti publicate in calitate de autor principal in edituri clasificate A1 sau A2 (m Al =3; | 12xm Carte
m A2 =1).
14 | Capitole in carti publicate in calitate de autor principal in edituri clasificate Al sau A2 | 3xm Capitol
(MA1=3;mA2=1)
Realizari stiintifice semnifictive in calitate de co-autor
15 | Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste indexate in Web of | 3 + [(3 x | Articol
Science (ISI), al caror IF este mai mare sau egal cu p, realizate in calitate de co-autor IF) /In]
16 | Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste indexate in Web of | (3 + IF) / | Articol
Science (ISI), al caror IF este mai mic decét p sau in reviste neindexate Web of Science | n
(IF = 0), dar indexate in cel putin doua baze de date internationale recunoscute, din care
in cel putin una se regiseste in format in extenso, realizate in calitate de co-autor
17 Carti publicate in calitate de co-autor in edituri clasificate A1 A2 (mA1=3; mA2=1) | 12xm/n | Carte
18 | Capitole in carti publicate in calitate de co-autor n edituri clasificate Al sau A2 (m Al | 3xm/n Capitol
=3;mA2=1)
Alte realizari stiintifice
19 Lucrari in extenso (tip proceedings) indexate WoS sau altd BDI recunoscuta, realizate in | 1 Lucrare
calitate de autor principal, publicate in volumele unor conferinte internationale, cu
relevanta pentru domeniul de abilitare, disponibile in format full-text in cel putin o BDI
(in cazul 19 si 110 se pot puncta cumulat cel mult doud contributii / editie conferinta)
110 | Lucrari in extenso indexate WoS sau altd BDI recunoscuta, realizate in calitate de co- | 1/n Lucrare
autor, publicate in volumele unor conferinte internationale, cu relevantd pentru domeniul
de abilitare, disponibile in format full-text in cel putin o BDL
111 | Alte articole in extenso publicate Tn calitate de autor / co-autor in reviste stiintifice, cu | 1/n Articol
conditia ca revistele sa fie indexate la nivel de rezumat in cel putin o baza de date
internationald recunoscuta.
112 | Carti publicate in calitate de autor / co-autor in edituri clasificate de tip B (m B =0,5) 12xm/n Carte
113 | Capitole in carti publicate in calitate de autor / co-autor n edituri clasificate de tip B (m | 3xm/n Capitol
B =05
114 | Autor / co-autor rapoarte de analiza de politici/strategii educationale 14.1 rapoarte | 8xm/n Raport
internationale (m = 3); 14.2 rapoarte nationale (m = 1
115 | Brevete de inventie / drepturi de autor / marci inregistrate OSIM/ORDA, ca urmare a | 3/n Brevet/
unui demers de inovare stiintificd in vederea elaborarii de materiale curriculare, teste drept de
psihologice sau educationale, teste motrice / functionale, softuri specializate etc. autor
A 2. Vizibilitate si impact stiintific
Ind | Denumire indicator Punctaj | Unitate
116 | Citari ale publicatiilor candidatului in lucrari indexate Web of Science (autocitarile sunt | 0.5 Citare
excluse)
117 Alte citari ale publicatiilor candidatului (autocitarile sunt excluse) I17.1 Disponibile in | m/10 Citare
lucrari clasificate A1 (m = 3) I17.2. Disponibile in lucrari clasificate A2 sau in baza de
date Scopus (altele decat cele deja incluse la I16) (m = 1) 117.3. Disponibile 1n lucrari
clasificate B sau Tn alte surse academice identificabile prin Google Scholar (altele decat
cele deja incluse) (m = 0.5)
118 | Keynote speaker (comunicare stiintifica in plen) la conferinte internationale (m = 3) / | 2xm Conferinta
nationale (m = 1)
119 | Membru in comitetul stiintific (A) / Referent stiintific pentru evaluarea si selectia | 1xm Conferinta
lucrérilor unei conferinte (B) / Membru in comitetul de organizare (C) / Coordonator
simpozion (Chair) (D) (se puncteaza o singura calitate / conferintd) 19.1 Conferinte , {7\:;‘“‘
internationale (m = 3) 19.2 Conferinte nationale (m = 1) ‘E& )
120 | Presedinte sau membru in comitetul executiv al unei asociatii profesionale | 2xm Watie
internationale (m = 3) sau nationale (m = 1} 41 \acus Pacvan Ne 4300223 TirmisoaraRemania N —
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121 | Premii si distinctii 121.1. Premii pentru activitatea stiintifica oferite de catre institutii | 4xm Premiu
sau asociatii stiintifice / profesionale internationale (m = 3) sau nationale de prestigiu
(CNCS, etc.) (m = 1) (nu sunt incluse granturile de deplasare sau premierea articolelor
din zona rosie, galbena etc.) [21.2. Obtinerea In activitate a unor rezultate de prestigiu
privind promovarea tarii si a invatamantului romanesc (de exemplu distinctiile,
medaliile primite de catre sportivi, antrenori, alti specialisti pentru rezultate la JO, CM,
CE etc., oferite de Presedintia Romaniei, MENCS, MTS etc.)

122 | Coordonator al unei colectii de carte 6 Colectie
123 | Carte coordonata relevantd pentru domeniu (m Al =3; m A2=1;mB=0.5) 8xm/n Carte
124 | Redactor sef / editor sau membru in comitetul editorial al unei reviste cu comitet | 4Xxm Revista

stiintific si peer-review 124.1. Revista indexatd Web of Science (m = 3) 124.2. Revista
indexata in cel putin doud BDI (m = 1) 124.3 Revistd indexata intr-un BDI (m = 0.5)

125 | Referent stiintific ad hoc pentru reviste cu comitet stiintific si peerreview 125.1. Revista | 0.3/0.2 Articol
indexatd Web of Science 125.2. Revista indexatd BDI (alta decat WoS)

126 | Profesor asociat / visiting scholar pentru o durati de cel putin o luna de zile / sustinerea | 0.5xm Institutie/
unei conferinte sau prelegeri in fata cadrelor didactice sau a doctoranzilor invitatie

26.1 la o universitate din TOP 500 conform clasamentului URAP (m = 3)

26.2 la o universitate din afara topului 500 URAP, ca urmare a unei invitatii nominale
din partea institutiei gazda (m = 1)

26.3 profesor invitat / lector al federatiilor internationale pe ramura de sport /
Academiei Olimpice a CIO/Asociatii profesionale internationale (m= 1) / federatiilor
nationale pe ramura de sport sau Academiei Olimpice a COSR (m = 0,5).

127 | Director al unui grant finantat / institutia coordonata 9xm Grant
127.1 Director grant de cercetare cu relevantd publica largd obtinut prin competitie
internationala, acordat de cétre o agentie / institutie internationald (m = 3)

127.2. A. Director grant de cercetare cu relevantd publica larga obtinut prin competitie
nationald / B. Coordonator echipa Romaénia pentru un grant de cercetare cu relevanta
publica larga, obtinut prin competitie internationala (m = 1)

127.3. A. Director sau coordonator partener al unui grant de dezvoltare institutionala
(de exemplu tip POSDRU, Erasmus + etc.) /

B. Director sau coordonator partener al unui grant de cercetare cu relevanta specifica
(de exemplu finantat de catre o companie), obtinut prin competitie nationald sau
internationala / C. Coordonator partener pentru un grant de cercetare cu relevanta
publica largd, obtinut prin competitie nationald (m = 0.5)

128 | Membru in echipa unui grant finantat / institutia coordonata 3xm Grant
128.1 Membru in echipa unui grant de cercetare cu relevantd publica largd obtinut prin
competitie internationald sau nationala (m = 1)

128.2. Membru in echipa unui grant de cercetare cu relevanta specifica sau a unui grant
de dezvoltare institutionald obtinut prin competitie internationala sau nationald (m =
0,5

129 | Activitate de mentorat / indrumare 1/0.5 Doctorand
29.1. Conducitor stiintific / membru in comisia de indrumare sau de evaluare a tezelor
de doctorat (punctajul total la 29.1 este plafonat la maximum 10 puncte)

29.2. Mentor cu rol oficial de indrumare a unor cercetatori postdoctorali. 1 Indrumat
130 | 30.1. Initierea sau coordonarea unor programe de studii universitare sau post- | 2 Program
universitare 0.5 Disciplina
30.2. Introducerea unor discipline noi in planul de invatamant
131 Coordonarea unui centru sau laborator de cercetare, recunoscut de catre Senatul | 2 Centru
Universitatii sau Consiliul Stiintific al Institutului de cercetare
132 | Evaluator proiecte / membru in Panel in competitii internationale (m = 3) / nationale | 1xm Editie/
(m =1) de granturi de cercetare competitie
133 | Membru in grupul de experti 1xm Comisie

33.1. Comisii / consilii stiintifice sau organisme internationale (de exemplu UNESCO,
UNICETF, CIO, Federatii internationale pe ramuri de sport etc.) (m = 3)

33.2. Comisii / consilii stiintifice sau organisme nationale (CNATDCU, CNCS, ANCS,
ARACIS sau alt grup de lucru consultativ / de lucru la nivelul MENCS sau la nivel —
interministerial, alcatuit ca urmare a unui ordin emis de MENCS sau de cétre un alt for ﬁ‘
ministerial (m = 1) )

VJ
\‘d
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134

Furnizarea de servicii pentru beneficiarii externi ai institutiei (cursuri sau programe de
formare / perfectionare profesionald in domeniu)

0.5

Pe curs
avizat

135

35.1. Antrenor emerit / profesor emerit / maestru emerit al sportului / arbitru
international / comisar / observator (se iau in calcul doar calitatile existente la data
nscrierii Tn concurs)

35.2. Premii pentru activitatea sportiva acordate de catre institutii nationale (MTS,
MENCS, COSR) sau internationale

35.3. Performante ale sportivilor antrenati (JO, CM, JMU - locurile 15; CE, CN —
locurile 1), creatii pe linia sportului de performanta, recuperarii motrice si functionale,
kinetoterapiei si kinetoprofilaxie (linii metodice / metodologii / strategii de pregatire pe
ramuri de sport / proba sportiva recunoscute in comunitatea de specialisti / federatii pe
ramuri de sport); programe de profilaxie si recuperare prin mijloace kinetice pentru
diferite categorii de populatie / grupe de varstd / grupe profesionale / patologii)
recunoscute de organisme profesionale si / sau stiintifice nationale si internationale.

31212

Pe titlu/
premiu/acti
vitate

A3. Alte realizari (valabil doar pentru posturile de asistent si lector).

Ind.

Denumire indicator

Punctaj

Unitate

136.

Participarea la conferinte: (m=3 conferinte internationale; m=1 conferinte nationale);
Sa se ataseze diploma de participare la conferinta

1xm

pentru fiecare
participare

137.

Articole publicate in volumele unor conferinte nationale/ internationale sau in reviste
recunoscute de comunitatea academica (altele decat cele cuprinse la indicatorii de la
Al si A2)

0,5

Articol
(indiferent de
nr. de autori)

138

Participarea la cursuri/seminarii/workshop-uri de perfectionare in domeniu. Sa se
ataseze diploma de participare la conferinta.

Pe activitate

139

39.1. Antrenor / arbitru / observator (se iau in calcul doar calitatile existente la data
Tnscrierii Tn concurs)

39.2. Premii pentru activitatea sportiva acordate de catre institutii nationale (MTS,
MENCS, COSR) sau internationale.

39.3. Performante ale sportivilor antrenati, creatii pe linia sportului de performanta,
recuperarii motrice si functionale, kinetoterapiei si kinetoprofilaxie (linii metodice /
metodologii / strategii de pregatire pe ramuri de sport / proba sportiva recunoscute in
comunitatea de specialisti / federatii pe ramuri de sport); programe de profilaxie si
recuperare prin mijloace kinetice pentru diferite categorii de populatie / grupe de
varstd / grupe profesionale / patologii) recunoscute de organisme profesionale si/ sau
stiintifice nationale si internationale.

2/1/1

Pe activitate

140

Director/ membru in echipa unui grant/ proiect finantat de o institutie publica.

2/1

Pe activitate

STANDARDE MINIMALE PENTRU DOMENIUL EDUCATIE FIZICA SI SPORT

AriaAl Criteriu | Indicatori Standard Standard Standard Standard
esentiali / suma minimal minimal minimal minimal
indicatorilor asistent lector conferentiar profesor

Realizari Cl 11 4 6

stiintifice (A 1) C2 13+14 15 24

C3 Total Al (11+115) 55 65

Vizibilitate si | C4 116 2 4

impact (A 2) C5 127 - 4

C6 Total A2 25 55
(116+137)

TOTAL Total A1+A2 5 10 80 120

Alte realizari (A3) 136, 138 5 10 Nu se aplica Nu se aplica

TOTAL Cc7 Total general 10 20 80 120

In domeniul Stiintei Sportului si al Educatiei Fizice sunt eligibili pentru a fi abilitati candidatii care

au obtinut titlul de doctor in domeniu. Candidatii care provin din specializarea kmetoteraple

absolventi ai unei facultati de medicina generala si detinand titlu de doctor in domeniul medi

generald, pot fi abilitati cu conditia ca tema de doctorat sd se Incadreze in curricula dome

Educatie Fizica si Sport.
PAGINA |

B-dul Vasile Parvan, Nr. 4, 300223 Timisoara, Romania

Tel./Fax: +4 0256-592.129 (207), www.sport.uvt.ro

=




Universitatea de Vest )
FACULTATEA DE EDUCATIE FIZICA SI SPORT

Dispozitii tranzitorii

1. Revistele romanesti care nu sunt indexate in BDI recunoscute prin prezentul ordin, dar care au
fost indexate Tn BDI recunoscute conform ordinului 6560 / 2012, publicat in MO Partea | la data
de 27.12.2012, primesc statutul de Reviste recunoscute intr-o BDI (indicatorul I 11). Acest statut
este unul tranzitoriu, incetand la data de 01.03.2018. Pentru continuarea recunoasterii dupa aceasta
datd, revistele trebuie sd facd dovada includerii in cel putin o baza de date dintre cele recunoscute
prin prezentul ordin.

2. In domeniul stiintei sportului si al educatiei fizice, pentru o perioada de doi ani de zile de la
intrarea 1n vigoare a acestor norme, criteriile C1 si C2 se cumuleazd sub rezerva respectarii
urmatoarei conditii: punctajul neindeplinit la C1 sd fie compensat exclusiv prin intermediul
punctelor acumulate la indicatorii 12 sau I9. Criteriile C1 si C2 nu se cumuleaza in cazul
candidatilor pentru abilitare.

A.3. Perspectivele postului:

La nivelul DEPARTAMENTULUI DE EDUCATIE FIZICA SI SPORTIVA au existat o
serie de pensiondri sau transferdri la alte institutii, pe posturile de profesor universitar, lector
universitar si asistent universitar. Astfel, in urma acestor evenimente s-a produs un dezechilibru
intre ponderea posturilor, cu efecte negative in ceea ce priveste viitoarea reacreditare a
programelor de studiu ale facultatii noastre si a desfasurarii in conditii optime a procesului didactic.

Postul de asistent de cercetare propus pentru a fi scos la concurs are in perspectiva
mentinerea echilibrului in departament si ofera viitorului titular perspectiva realizarii cursurilor si
seminariilor specifice facultatii noastre, precum si a crearii unei cariere universitare, ceea ce va
permite imbunatatirea activitatilor de cercetare din facultate.

A.4. Numarul posturilor existente deja in aceeasi specialitate:

Tn prezent, in Departamentul Educatie Fizica Si Sportiva, exista 3 norme didactice de
cercetare.

Repartizarea posturilor totale din departament:

Posturi EFS Titulari Vacante Total
Profesor 1 0 1
Conferentiar 6 0 6
Lector 3 14 17
Asistent 1 8 9
Asistent cercetare 3 1 4

Nr. posturi 37

B-dul Vasile Parvan, Nr. 4, 300223 Timisoara, Romania
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A.5 Analiza statisticd pe ultimii 3 ani privind evolutia numdrului de candidati si de studenti

itnmatriculati la programele de studii unde se desfdsoard actvitdatile din cadrul posturilor scoase
la concurs sau pentru care se organizeazd examen de promovare in cariera didacticd, dupd caz:

Programul de studii universitare Nr Nr Nr Nr
de lig(fengé Anul Gr. stud. Gr. stud. Gr. stud. Gr. stud.
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
1 | Educatie Fizica si Sportiva — ZI 1 3 74 3 70 3 74 3 74
2 3 64 3 71 3 56 3 67
3 3 63 3 69 3 75 2 64
2 | Educatie Fizica si Sportivd — FR 1 1 48 2 73 2 60 2 70
2 1 26 1 30 1 41 1 43
3 1 28 1 29 1 34 1 30
3 | Sport si performanti motrica 1 1 34 2 41 2 50 2 74
2 1 30 1 25 1 31 1 74
3 1 30 1 22 1 26 1 64
4 Kinetoterapie si motricitate 1 3 75 3 73 3 75 3 74
speciala
2 3 69 3 69 3 72 3 74
3 3 66 3 69 3 64 3 64
Total 607 641 658 772

Posturi scoase la concurs:
e 2019-2020 — 1 post de profesor s1 1 post de asistent scoase la concurs
e 2020-2021 — 1 post de asistent de cercetare scos la concurs
e 2021-2022 — 1 post de lector s1 1 post de asistent scoase la concurs
e 2022-2023 — 1 post de lector, 2 post de asistent, 1 post asistent de cercetare scoase la
concurs

A6. Strategia si dinamica de dezvoltare a resurselor umane, inclusiv situatia pensionabililor in
urmdftorii 5 ani

DEPARTAMENT EDUCATIE FIZICA SI SPORTIVA

Nr ] Data nasterii
Crt Nume Prenume ziua | luna | anul | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027
1. VOICU Sorinel Florian 16 07 1953 67 - B - - - - -
2. | SANDICI Ionel Doru 06 06 | 1956 | 64 65 66 67 ) ) ) -
3. | FAUR Mihaela Liana 25 10 | 1957 | 63 64 65 66 67 ) ) -
4. | GRADINARU Sorin Irinel 01 01 1958 | 62 63 64 65 66 67 ) -
5. | GRADINARU Csilla 04 09 | 1962 | 58 59 60 61 62 63 64 65
6. | PUTA Tiberiu Silviu 11 06 | 1968 | 52 53 54 55 56 57 58 59
7. | PETRACOVSCHI Simona 16 09 | 1972 ] 48 49 50 51 52 53 54 55
8. | BOTA Eugen-Vasile 19 03 1972 | 48 49 50 51 52 53 54 55
9. | DOMOKOS Martin Petru 26 03 1973 | 47 48 49 50 51 52 53 54
10. | BRINDESCU Sorin Ovidiu | 02 05 1974 | 46 47 48 49 50 51 52 53
11. | ARNAUTU Gabriel 05 06 | 1991 29 30 31 32 33 34 35 36
12. | REITMAYER Eric 28 01 1992 [ 28 29 30 31 32 33 34 35
13. | PIRJOL Ionut 07 01 1992 [ 28 29 30 31 32 33 34 35
14. | BALANEAN DENISA 03 05 1995 ) = 27 28 29 30 31 32
15. | JURJIU Nicolae 03 05 1996 | 24 25 26 27 28 29 30 31
16. | DATCU Remus-Francisc 01 10 1978 - - - - - - el -
17. | BONCU Alexandru 13 07 | 1987 35 36 37 38 Yel39 40
18. | ARSENI Nada 30 07 | 1988 | 32 = ) ) ) ) F‘iy =
B-dul Vasile Parvan, Nr. 4, 300223 Timisoara, Romania Xﬁ.{_

PAGINA Tel./Fax: +4 0256-592.129 (207), www.sport.uvt.ro e 8



Universitatea de Vest )
FACULTATEA DE EDUCATIE FIZICA SI SPORT

Departamentul Educatie Fizica si Sportiva are o strategie bazatd pe evolutia numarului de
candidati care au fost 1n ultimii ani n acest departament si pe previziunile nationale cu privire la
potentialii candidati ai acestei facultati, respectiv acestui departament. Strategia resurselor umane
este una echilibrata, incercand sa asigure sanse egale de promovare sau angajare, asigurand astfel
o crestere a calitatii procesului instructiv-educativ. Scoaterea la concurs a postului se face in urma
analizei financiare a departamentului, existand certitudinea sustinerii acestuia din punct de vedere
financiar.

Departamentul Educatie Fizica si Sportiva

Functii Numar posturi | Numar Nr. posturi care ar trebui
didactice ocupate cu posturi ocupate pentru indeplinirea
titulari vacante standardelor de calitate
ARACIS

Asistent de cercetare 3 1 2

Asistent universitar 1 8 5

Lector universitar/ Sef de 3 14 4

lucrari

Conferentiar universitar 6 -

Profesor universitar 1 - 2
TOTAL 14 25 3

A.7. Strategia de cercetare stiintifica a departamentului si modul in care ocupantul postului ar
trebui sa se integreze acestei strategii;

Strategii pe termen mediu si lung

e Continuarea dotarii laboratoarelor si a bibliotecii FEFS, atat din veniturile proprii ale
facultatii, cat si din contractele de cercetare (aflate deja in derulare sau din potentiale noi
contracte).

e (Continuarea organizarii Simpozionului studentesc, in cadrul Zilelor Academice Timisene,

Cu tema Actualitati si perspective in educatie fizica, sport de performanta si kinetoterapie,
in luna mai a fiecarui an.

e Organizarea Congresului International al Consortiului Universitaria odatd la trei ani, al
Congresului Facultatii de Educatie Fizica si Sport a Universitatii de Vest din Timisoara, in
prima saptdmana a lunii noiembrie a fiecarui an par si a Simpozionului Stiintific al facultatii,
in prima saptamana a lunii noiembrie a fiecarui an impar;

e Continuarea editarii anuale a Analelor Universitatii de Vest, seria Educatie Fizica §i Sport,
ISSN: 1453-7699 — volum dedicat publicarii lucrarilor stiintifice care sunt comunicate in
cadrul celor 2 manifestari stiintifice anuale ale facultatii, acreditarea CNCSIS a acesteia;
indexarea acesteia ntr-o baza de date internationala (EBSCO);

e Continuarea editarii revistei facultatii — Timisoara Physical Education And Rehabilitation
Journal, ISSN:2065-0574, cod CNCSIS 1018, categoria C, in ritmul mentionat (anual),
mentinerea indexarii in cele 2 baze de date internationale cu care am incheiat contracte de
colaborare in anul 2010 pe 3 si, respectiv 5 ani (EBSCO — sectiunea SPORTDiscus with
Full Text si ProQuest), precum si in bazele de date internationale DOAJ, J-GATE si De
Gruyter Open; mentinerea includerii revistei in cataloagele internationale in care este deja
inclusa (Ulrichsweb, HKUL si ISSN International Centre); inscrierea acestei publicagi#fin
noi baze de date si cataloage internationale; cotarea revistei intr-0 categorie CNE?
superioara.
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e Propuneri de granturi, proiecte la nivel national si international;

e (Continuarea colaborarii cu ,,Special Olympics”;
didactice;

e Continuarea colaborarii la nivelul Consortiului avand ca scop si promovarea activitatii
stiintifice de la nivelul facultatilor de profil din cadrul institutiilor partenere;

e Continuarea proiectelor de cercetare contractate;

e Realizarea cercetdrii cu colectivele prezentate (la directiile de cercetare) pe temele de
cercetare prestabilite;

e Promovarea personalului didactic care corespunde cerintelor de promovare;

e Obtinerea de catre profesorii titulari ai facultatii a titlului de conducator de doctorat.

e Participarea la conferinte, congrese, simpozioane si stagii de informare, documentare si
diseminare de informatii din domeniile de interes ale cercetarii realizate de cadrele didactice
ale facultatii.

e Acreditarea la nivelul Senatului Universitatii de Vest din Timisoara si la nivel CNCSIS a 1-
2 centre de cercetare in cadrul facultatii.

A.8. Strategia de internationalizare a departamentului si a programelor de studii gestionate de
departament si modul in care ocupantul postului ar trebui sa se integreze acestei strateqii

Obiectiv strategic: Internationalizarea Departamentului Educatie Fizica si Sportiva din cadrul
Facultatii de Educatie Fizica si Sport - UVT prin transformarea sa in actor proactiv in relatiile
academice regionale, europene si globale, in vederea cresterii calitatii si impactului activitatilor
de educatie, cercetare stiintifica.
- Crearea cadrului necesar pentru cresterea calitatii si volumului de actiuni in directia
internationalizarii.
- Internationalizarea curriculei
- Organizarea de evenimente si parteneriate cu caracter international
- Dezvoltarea unor initiative/proiecte de formare profesionald pentru cadrele didactice in
vederea cresterii calitatii activitatii lor Intr-o universitate internationala.
- Marketing international in vederea promovarii departamentului in strainatate
- Cresterea numarului de studenti internationali.
- Cresterea numarului de lectori internationali
- Cresterea numarului de mobilitati ale studentilor in strainatate si a calitatii acestora.
- Cresterea numarului de mobilitati de predare in strdinatate si a calitatii acestora.
- Cresterea numarului de mobilitati de formare in strainatate si a calitatii acestora.
- Cresterea numarului de participari ale membrilor departamentului la evenimente
internationale organizate in strainatate.
- Cresterea calitatii si impactului international al activitagii de cercetare a departamentului.
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A.9. Fisa individuald a postului ce urmeazd a fi scos la concurs, respectiv penitru care
urmeazd sd se organizeze examen de promovare, dupd caz, care include descrierea postului si

atributiile/activitdtile aferente postului scos la concurs, respectiv pentru care se oreanizeazd

examen de promovare, dupd cazg

Aprobat, Prof. Univ. Dr.
Marilen Gabriel PIRTEA

FISA POSTULUI
personal cercetare

Anexa la Contractul Individual de Munca nr.

I. DATE PRIVIND IDENTIFICAREA POSTULUI

1. Numele si prenumele titularului:

2 Facultate: Facultatea de Educatie Fizica si Sport

3.Departament: Educatie Fizica si Sportiva

4 Denumirea postului: ASISTENT CERCETARE / Cod COR: 226404

II. CONDITII SPECIFICE PRIVIND OCUPAREA POSTULUI

1. Studii specifice: doctorale sau student doctorand., conform Legislatiei si Regulamentului de
ocupare a posturilor de cercetare

2. Experienta: conform Regulamentului de ocupare a posturilor didactice

III. SFERA RELATIILOR ORGANIZATIONALE
1.Ierarhice:
» subordonat fatad de: DIRECTOR DE DEPARTAMENT
» superior pentru: -
2 Functionale: cadre didactice, departamentele administrative, organizatii studentesti;
3.Reprezentare: -
4 Sfera relationala:
»interna - cu cadre didactice, departamentele administrative, organizatii studentesti;
»externa - cu reprezentanti ai organismelor partenere Departamentului/Facultatii/Universitatii
de Vest din Timisoara.

IV. OBIECTIVELE SPECIFICE POSTULUI

e Desfasurarea activitafilor de cercetare si a celor complementare, in concordantd cu misiunea si
obiectivele Universitafii de Vest din Timisoara, urmarindu-se cresterea calitatii si a rigorii
stiintifice, precum si perfecfionarea pregatirii profesionale

V. ATRIBUTIIL, RESPONSABILITATI SI SARCINI SPECIFICE POSTULUI

A. Activitati normate in statul de functii

I. Activitati de cercetare, inclusiv pregétirea acestora
1. Documentare in vederea identificarilor temelor de cercetare de interes:
2. Consultarea literaturii de specialitate;
3. Proiectarea cercetarilor fundamentale si aplicative;
4. Culegerea datelor:

5. Prelucrarea datelor: B 7
6. Prezentarea rezultatelor cercetarilor; \"4
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7. Insusirea unor tehnici statistice avansate de prelucrarea datelor:
8. Familiarizarea cu utilizarea unor softuri de interpretare si prelucrare a datelor:
9. Elaborarea unor articole de specialitate.
II. Activitati de diseminare a rezultatelor cercetarii
1. Prezentarea rezultatelor cercetarii in cadrul unor conferinte de specialitate:;
2. Publicarea unor articole de cercetare in reviste de specialitate:
3. Prezentarea rezultatelor cercetarii in cadrul intalnirilor de cercetare organizate la nivel de
departament si facultate:

B. Activitati de pregatire stiintifica si metodica si alte activitati in interesul invatamantului

I. Pregatire individuala (autoperfectionare) in domeniul cercetarii

II. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs. Parcurgerea completa a formelor
postuniversitare de invatdmant in domeniul de activitate sau intr-unul complementar

III. Participarea la conferinte, simpozioane, congrese $.a., organizate in domeniul de activitate principal
sau in domenii interdisciplinare

IV. Organizarea de congrese s.a., in domeniul de activitate sau in domenii colaterale (complementare)
V. Infiintarea, amenajarea si modernizarea laboratoarelor, a statiilor-pilot, a centrelor de excelenta
(cercetare), a aparaturii de laborator s.a.

VI. Participarea la schimburi academice intre diferite universitati din tara si din strainatate

VII. Participarea la programele internationale la care Romania este parte

C. Activitati de cercetare stiintifica, de dezvoltare tehnologica, activitati de proiectare, de creatie
artistica potrivit specificului

I. Activitdti prevazute in planul intern

II. Activitati in cadrul centrelor de cercetare din cadrul UVT

III. Activitati in cadrul centrelor de transfer tehnologic

IV. Elaborarea individuala de inovare sau inventicd prevazute in planul intern

V. Documentare privind oportunititile de finantare pentru proiecte de cercetare

VI. Participare la elaborarea tratatelor, a monografiilor si a cartilor de specialitate prevazute in planul
intern

VI. OBIECTIVE SAU STANDARDE MINIME PRIVIND REZULTATELE ACTIVITATILOR
Anul1l

- Redactarea in primul an de activitate si trimiterea spre publicare a cel putin un articol rezultat
din cercetarea realizata, in BDL.

Anul 2

- Redactarea in al doilea an de activitate si trimiterea spre publicare a cel putin un articol
rezultat din cercetarea realizata, in BDI

- Participarea la cel putin o conferinta nationala organizata in Roméania de catre

universitati din consortiul Universitaria.

Anul 3

- Redactarea 1n al treilea an de activitate s1 trimiterea spre publicare a cel putin doua articole
rezultate din cercetarea realizata, in BDI.

- Participarea la cel putin o conferinta nationala.

- Participarea la cel putin o conferinta internationala organizata de universitati sau entitéti din
strainatate in afara Romaniei s1 R. Moldova.

- Aceste obiective sau standarde minime sunt stabilite conform R.O.1. art. 8.10. ..In fisele de post sau
prin contractele individuale de muncd ale personalului didactic si de cercetare se pot include obiective
sau standarde minime privind rezultatele activitdtilor didactice si de cercetare, precum si clauze pri\%;:x =
incetarea contractelor in conditiile neindeplinirii acestor standarde minime.” E \
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e Atributii pe linie manageriala si a celor cu privire la sistemul de control managerial intern, asa cum
sunt ele stipulate in reglementarile interne ale Universitatii de Vest din Timisoara Tn ceea ce priveste
dezvoltarea sistemului de control intern managerial.

o Respectarea prevederilor Cartei, Regulamentelor si celorlalte reglementari interne in vigoare in
Universitatea de Vest din Timisoara;
prevenirea si apararea Impotriva incendiilor, aga cum sunt ele stabilite prin legislatia din domeniu;

e Participarea, la solicitarea Directorului de Departament/Decanului, la activitatile administrative h
interesul institutiei;

e Riaspunde in termen la solicitirile de ordin administrativ, punand la dispozitia persoanelor
responsabile, documentele, datele si informatiile solicitate, legate de activitatile in care acesta este
implicat.

e Verificarea zilnica (cu exceptia vacantelor si a concediului legal) a corespondentei electronice Sosite
pe adresa institutionala de e-mail.

e In temeiul prevederilor art.39. alin. (2), lit.e) din Codul Muncii- republicat si a art.39. din Hotararea
nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, salariatul este obligat sd se prezinte la
examenele medicale de supraveghere a sanatatii la locul de munca, conform planificarii efectuate de
catre medicul de medicina muncii cu acordul angajatorului.

e Realizarea sarcinilor de ordin administrativ reglementate la nivelul universitatii sau atribuite de seful
ierarhic superior, legate de specificul postului cu respectarea repartizarii echitabile a sarcinilor intre
posturi;

e Asigurd confidentialitatea datelor personale pe care le prelucreazd pe toatd durata contractului
individual de munca si dupa incetarea acestuia, pe termen nelimitat, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 2016/679, a altor dispozitii de drept al Uniunii Europene sau de drept intern,
aplicabile.

o alte sarcini, atributii, responsabilitdri, obiective silsau termene stabilite nominal de catre seful
ierarhic superior;

VI1I. RESPONSABILITATI PRIVIND PROTECTIA iN DOMENIUL SECURITATII SI
SANATATII iN MUNCA

e Inrealizarea sarcinilor de serviciu are obligatia de a respecta Normele de Tehnica Securititii si Sanatatii
Muncii si P.S.1;

e Trebuie sa 1si desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea §i instruirea sa, precum §i cu
instructiunile primite din partea sefului ierarhic superior astfel incat si nu expuna la pericol de
accidentare sau Tmbolnavire profesionald atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate
de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

e Si utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si
alte mijloace de productie;

e Sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il inapoieze sau sa
il puna la locul destinat pentru pastrare;

e Si nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrard a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

e Si comunice imediat sefului ierarhic superior si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de  munca
despre care au motive intemeiate sd o considere un pericol pentru securitate si sandtate, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie;

e Sid aduci la cunostinta sefului ierarhic superior accidentele suferite de propria persoana;

e S coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atdt timp cat este necesar, pentru a face
posibila realizarea oricdror masuri sau cerinte dispuse de céatre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor; __>,

e Sd coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentn@nnite

angajatorului sa se asigure cd mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara risc entru

securitate si sdnatate, in domeniul sau de activitate; 4
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e Si 1si insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitétii §i sandtatii in munca si

masurile de aplicare a acestora;
e Si dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

IX. DELEGAREA

Delegarea atributiilor aferente postului se face doar temporar, cu respectarea reglementarilor interne
privind redistribuirea sarcinilor de serviciu in caz de absentd a unui angajat, cu aprobarea scrisd a

Directorului de departament, nominalizandu-se persoana inlocuitoare.

X. CRITERII DE EVALUARE/INDICATORI DE PERFORMANTA

Evaluarea activitatii de cercetare se realizeaza anual 1n functie de urmatoarele criterii:
¢ Cunostinte si experienta;
Complexitate, creativitate si diversitate a activitatilor;
Judecata si impactul deciziilor;
Responsabilitate, coordonare si supervizare;
Dialog social si comunicare;
Conditii de munca;
Calitatea activitatilor desfasurate si termenul in care acestea au fost derulate;
Modul de planificare al activitatii;
Modul de derulare si de organizare al activitatii;
Modul de comunicare si relationare;
Contributia la dezvoltarea institutionald;
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Director Departament Decan Facultate

Semnatura Semnatura

Director Resurse Umane Titular post

Bogdan ALDEA

Semnatura Semnatura
Data:

A.10. Fisele de disciplind, fira a fi mentionat numele cadrului didactic care sustine disciplina

in prezent (atdt in sectiunea Titularul activitatilor de curs/seminar, cdt si in sectiunea
Semndtura titularului de curs/seminar)

Fiind un post de cercetare, nu are fise de disciplina.

A.11. Salariul minim de incadrare

Salariul minim de ncadrare pe postul de asistent de cercetare propus pentru a fi sco
concurs este de 4053 lei.
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A.12. Extrase din procesele verbale ale sedintei de Departament si sedintei Consiliului
facultatii in care au fost aprobate aceste pozitii
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DECANAT

Nr. inreg. 13237/ 28.02.2023

PROCES - VERBAL
incheiat astazi, 28 februarie 2023
Cu ocazia sedintei membrilor consiliului
Departamentului de Educatie Fizica si Sportiva

Directorul  Departamentului de Educatie Fizicd si Sportivd, Confuniv.dr. Martin
Domokos, convoacéd sedinta Consiliului Departamentului de EFS, in data de 28 februarie 2023,
ora 13,00, sala 029, cu urmatoarea ordine de zi:

1. Aprobarea scoaterii la concurs a doud posturi didactice §i de cercetare: Asistent, pozitia
28 i Asistent de cercetare, pozitia 30, din statul de funcfiuni al Departamentului de
Educatie Fizica si Sportiva in sem. 2 2022/2023;

2. Diverse.

OMIS CELE DE OMIS

Directorul Departamentului de Educatie Fizica §i Sportiva, Conf.univ.dr. Martin Domokos, a
prezentat membrilor consiliului de departament necesitatea scoaterii la concurs a doua posturi
didactice si de cercetare: Asistent, pozitia 28 §i Asistent de cercetare, pozitia 30 din statul
de functiuni al Departamentului de Educatie Fizici §i Sportivd in semestrul 2 2022/2023 gi
a cerut votul membrilor consiliului departamental.

Membrii consiliului departmentului au fost de acord in unanimitate ca posturile didactice si de

cercetare de Asistent, pozitia 28 si Asistent de cercetare, pozitia 30 din statul de functiuni
al Departamentului de Educatie Fizici i sa fie scoase la concurs in sem. 2 2022/2023.

Timigoara, 28.02.2023

DIRECTOR DEPARTAMENT, Intocmit,

Conf.univ.dr. Gabriela Ign

Fa)
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DECANAT

Nr.inreg. 13274 /28.02.2023

Proces-verbal nr. 5
incheiat astazi, 28.02.2023
cu ocazia sedintei Consiliului Facultatii de Educatie Fizica §i Sport
-extras-

La sedinta Consiliului FEFS au fost prezente 8 cadre didactice si 1 student, din totalul de
11 membri ai Consiliului facultatii (8 cadre didactice si 3 studenti).

Sedinga Consiliului Facultatii de Educatie Fizica §i Sport programata la data de 28.02.2023
a inceput la ora 13,30, insala 029 si a fost deschisd de domnul Decan, Conf.univ.dr. Adrian Nagel,
carc a prezentat ordinca de zi:

i B Apraobarea scoaterii la concurs a opt posturi didactice si de cercetare: Asistent, pozitia 28 si
Asistent de cercetare, pozitia 30, din statul de functiuni al Departamentului de Educatie Fizica si
Sportiva si Conferentiar, pozitia 7, Conferentiar, pozitia 8, Lector, pozitia 14, Lector, pozitia 15,
Asistent, pozitia 31 si Asistent de cercetare, pozitia 36 din statul de functiuni al Departamentului
de Kinetoterapie $i motricitate speciald, in sem. 2 2022/2023;

2.  Aprobarea inaintarii dosarului de acreditare pentru programul de licenta Educatie Fizica si

Sportiva/IFR de catre ARACIS;
Se Aprobarca componentei comisieci ERASMUS pentru semestrul 2, anul univ. 2022/2023;
4. Diverse.

OMIS CELE DE OMIS

In ordinea de zi, la punctul 1, s-a pus in discutia membrilor Consiliului Facultatii de
Educatie Fizica si Sport aprobarea scoaterii la concurs a opt posturi didactice §i de cercetare in
semestrul 2 al anului univ. 2022/2023. Decanul Facultatii de Educatie Fizica si Sport, domnul
Conf.dr. Adrian Nagel, a prezentat membrilor consiliului FEFS urmétoarele:

La propunerea Consiliilor Departamentelor Facultdtii de Educatie Fizica si Sport (doud) se
scot la concurs in semestrul 2 al anului univ. 2022/2023 opt posturi didactice si de cercetare, si
anume: Asistent, pozitia 28 si Asistent de cercetare, pozitia 30, din Statul de functiuni al
Departamentului de Educatie Fizica si Sportiva si Conferentiar, pozitia 7, Conferentiar,
pozitia 8, Lector, pozitia 14, Lector, pozitia 15, Asistent, pozitia 31 si Asistent de cercetare,
pozitia 36 din Statul de functiuni al Departamentului de Kinetoterapie si motricitate speciala.

Se cere votul membrilor consiliului FEFS.

Membrii consiliului FEFS au fost de acord in unanimitate ca posturile didactice si de
cercetare de: Asistent, pozitia 28 s5i Asistent de cercetare, pozitia 30, din Statul de functiuni al
Departamentului de Educatie Fizica si Sportiva si Conferentiar, pozitia 7, Conferentiar,
pozitia 8. Lector, pozitia 14, Lector, pozitia 15, Asistent, pozitia 31 si Asistent de cercetare,
pozitia 36 din Statul de functiuni al Departamentului de Kinetoterapie si motricitate speciali
sa fie scoase la concurs in semestrul 2 al anului univ. 2022/2023.

B-dul Vasile Parvan, Nr. 4, 300223 Timigoara, Roméania
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DECANAT

in ordinea de zi, la punctul 2, s-a pus in discutia membrilor Consiliului Facultitii de
Educatie Fizica gi Sport inaintarea dosarului pentru programul de licenta Educatie Fizica si
Sportivi/IFR care intri in procesul de evaluare in vederea acreditirii ARACIS, pentru a fi

aprobat in Senatul UVT.

Membrii consiliului FEFS au fost de acord in unanimitate cu trimiterea dosarului de
acreditare pentru programul Educatie Fizica si Sportivi/IFR in vederea evaludrii de citre ARACIS.

in ordinea de zi, la punctul 3, domnul Decan, Conf.univ.dr. Adrian Nagel a prezentat
componenta Comisie ERASMUS pentru semestrul 2 anul univ. 2022/2023 si a supus-o spre
aprobare membrilor consiliului, dupd cum urmeaza:

Presedinte:
Membri:

Conf.univ.dr. Adrian Nagel
Conf.univ.dr. Martin Petru Domokos

Lect.univ.dr. Cristian Negrea
Prof.univ.dr. Loredana Punga

Membrii Consiliului FEFS au aprobat in unanimitate componenta comisiei ERASMUS
pentru semestrul 2, anul univ. 2022/2023.

Timigoara,
28.02.2023

DECAN,
Conf.univ.dr. A
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A.13. Extras din Statul de functii (doar pagina care contine postul respectiv scos la concurs).
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