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DEPARTAMENTUL DE PSIHOLOGIE. 

MEMORIU PENTRU SCOATEREA LA CONCURS A POSTULUI VACANT PE 
PERIOADĂ DETERMINATĂ - ASISTENT DE CERCETARE, POZI܉IA 39 - 

DIN STATUL DE FUNC܉II AL DEPARTAMENTULUI DE PSIHOLOGIE, 2020-2021 

NeceViWaWea RcXSăUii SRVWXlXi 
Unul dintre obiectivele incluse în planul GH GH]YROWaUH a FaFXOWă܊LL GH SRFLRORJLH ܈L PVLKRORJLe din cadrul UVT 
este acela de a-܈L vPbXQăWă܊L SHUIRUPaQ܊a vQ FHUFHWaUH SULQ FUH܈WHUHa YL]LbLOLWă܊LL ܈L a LPSaFWXOXL FHUFHWăULORU Oa 
QLYHO LQWHUQa܊LRQaO. În cazul departamentului de Psihologie acest posW HVWH QHFHVaU SHQWUX a VXSOLQL XUPăWRUul 
obiectiv: stimularea activită܊LL GH FHUFHWaUH SULQ SUHOXaUHa XQRU UHVSRQVabLOLWă܊L GH FHUFHWaUH ܈L prin sprijinirea 
WLWXOaULORU GLQ GHSaUWaPHQW vQ aFWLYLWă܊LOH GH FHUFHWaUH; 

Cu privire la FRPSR]L܊La SRVWXOXL, acesWa HVWH FRQVWLWXLW vQ vQWUHJLPH GLQ aFWLYLWaWH GH FHUFHWaUH, FX PHQ܊LXQHa 
Fă Oa aOWH aFWLYLWă܊L VXQW LQFOXVH ܈L XQHOH UHVSRQVabLOLWă܊L FX URO aGPLQLVWUaWLY. PULQ aFHaVWă SR]L܊LH VFRaVă Oa 
concurs se GRUH܈WH vQGHRVHbL FUH܈WHUHa SURGXFWLYLWă܊LL ܈WLLQ܊LILFH a departamentului de Psihologie prin 
SXbOLFa܊LL vQ IOX[XO SULQFLSaO GH FXQRa܈WHUH.  

Perspectivele postului 
FLLQG XQ SRVW VFRV Oa FRQFXUV SH SHULRaGă GHWHUPLQaWă, SHUVSHFWLYHOH SRVWXOXL GHSLQG H[FOXVLY GH 
SHUIRUPaQ܊a ܈WLLQ܊LILFă a RFXSaQWXOXL, UHVSHFWLY GH VLWXa܊La ILQaQFLaUă a GHSaUWaPHQWXOXL Oa ILQaOXO H[SLUăULL 
SHULRaGHL GHWHUPLQaWH. AFWLYLWă܊LOH GH FHUFHWaUH SHQWUX aFHVW SRVW VXQW aURQGaWH GH FăWUH WLWXOaULL 
departamentului de Psihologie, îndeosebi a celor din cadrul directiei de cercetare orientata spre psihologia 
clinica. PULQ VSHFLILFXO SRVWXOXL, SRVW SH SHULRaGă GHWHUPLQaWă, QX H[LVWă ULVFXUL SH WHUPHQ PHGLX ܈L OXQJ GH 
aVLJXUaUH a UHVXUVHORU ILQaQFLaUH SHQWUX VXV܊LQHUHa OXL.  

ValRaUea ܈WiiQ܊ifică caUe Ve SUeWiQde caQdida܊ilRU 
Pentru a fi eligibili, caQGLGa܊LL SHQWUX aFHVW SRVW WUHbXLH Vă vQGHSOLQHaVFă FHULQ܊HOH VSHFLILFaWH vQ 
RHJXOaPHQWXO SHQWUX RFXSaUHa SRVWXULORU GLGaFWLFH ܈L GH FHUFHWaUH YaFaQWH Oa QLYHO GH UVT, SUHFXP ܈L 
FHULQ܊HOH VSHFLILFaWH vQ UHJXOaPHQWXO RPRORJ Oa QLYHOXO FaFXOWă܊LL GH SRFLRORJLH ܈L PVLKRORJLH, DRPHQLX 
Psihologie. TRWX܈L, vQ HYaOXaUHa SOaQXOXL GH FaULHUă XQ URO LPSRUWaQW vL Ya UHYHQL H[SHUWL]HL FaQGLGa܊LORU vQ 
FHUFHWaUH, GHRaUHFH VWUaWHJLa GHSaUWaPHQWXOXL GH PVLKRORJLH GH Oa UVT YL]Ha]ă FRQVROLGaUHa SR]L܊LHL VaOH Oa 
QLYHO Qa܊LRQaO, Fa XQ GHSaUWaPHQW FH RUJaQL]Ha]ă SURJUaPH GH H[FHOHQ܊ă (YH]L FOaVLILFaUHa MEC GLQ 2011 SH 
GRPHQLL GH VWXGLX) ܈L FUH܈WHUHa YL]LbLOLWă܊LL LQWHUQa܊LRQaOH. PULQ XUPaUH H[LVWHQ܊a XQXL QXPăU FkW PaL PaUH GH 
aUWLFROH LQGH[aWH WHb RI SFLHQFH, SUHFXP ܈L R H[SHUWL]ă FkW PaL bRJaWă vQ JUaQWXUL GH FHUFHWaUH ܈L / VaX vQ 
VWaJLL / PRbLOLWă܊L / FRQIHULQ܊H LQWHUQa܊LRQaOH FRQVWLWXLH XQ aWX aO FaQGLGa܊LORU SHQWUX aFHaVWă SR]L܊LH. Statutul 
PLQLPaO aO FaQGLGa܊LORU SHQWUX aFHaVWă SR]L܊LH HVWH aFHOa GH GRFWRUaQG FX IUHFYHQ܊ă. 

NXmăU de SRVWXUi vQ aceea܈i VSecialiWaWe 
ÌQ FaGUXO GHSaUWaPHQWXOXL GH PVLKRORJLH H[LVWă Oa RUa aFWXaOă XQ QXPăU GH 18 titulari. Titularii deservesc o 
VSHFLaOL]aUH Oa FLFOXO OLFHQ܊ă (FX R PHGLH GH aSUR[LPaWLY 200 VWXGHQ܊L / aQ) ܈L WUHL SURJUaPH PaVWHUaOH (cu o 
medie de aproximativ 100 masteranzi / an). 

AQali]a VWaWiVWică Se XlWimii 5 aQi cX SUiYiUe la eYRlX܊ia QXmăUXlXi de caQdida܊i 

SSHFLaOL]aUHa PVLKRORJLH ܈L-a SăVWUaW XQ QLYHO ULGLFaW GH aWUaFWLYLWaWH vQ SRILGa GHFOLQXOXL GHPRJUaILF. ÌQ XOWLPLL 
cinci ani (2016-2017, 2017-2018, 2018-2019, 2019-2020 úL vQ 2020-2021), specializarea a pornit în anul I cu 
QXPăUXO Pa[LP GH VWXGHQ܊L aGPL܈L, Fa XUPaUH a OLPLWăULORU UH]XOWaWH GLQ FLIUa GH ܈FROaUL]aUH aSURbaWă GH FăWUH 
ARACIS (N = 250 începând cu anul 2015-2016).  
IQWHUHVXO SHQWUX PVLKRORJLH VH aIOă SH XQ WUHQG aVFHQGHQW, QX QXPaL vQ RRPkQLa, FL ܈L Oa QLYHO PRQGLaO (GH H[. 
vQ SUA XQa GLQ ܈aSWH GLSORPH GH OLFHQ܊ă aFRUGaWH VXQW vQ PVLKRORJLH, ILH Fa PaMRU VaX Fa PLQRU). ÌQ OHJăWXUă 
FX VLWXa܊La GH Oa UVT, PVLKRORJLa VH aIOă aOăWXUL GH GRPHQLXO OaUJ aO ܈WLLQ܊HORU HFRQRPLFH ܈L LQIRUPaWLFă, vQ WRS 
WUHL aO FHORU PaL FăXWaWH VSHFLaOL]ăUL GH FăWUH YLLWRULL VWXGHQ܊L. 
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Strategia resurselor umane ± ViWXa܊ia SeQViRQabililRU vQ XUmăWRUii 5 aQi 
ÌQ XUPăWRULL FLQFL aQL QX Ya IL pensionat niciun cadru didactic titular, iar acest lucru este prognozat a se 
vQWkPSOa vQ XUPăWRULL 10-15 aQL. La RUa aFWXaOă GHFaQXO GH YkUVWă GLQ GHSaUWaPHQW aUH vQ MXUXO a 50 GH aQL. ÌQ 
VFKLPb, QH FRQIUXQWăP FX R RaUHFaUH LQVWabLOLWaWH a SRVWXULORU ܈L FX ULVFXO SOHFăULL XQRU WLWXOaUL PaL WLQHUL. 

SWUaWegia ceUceWăUii ܈WiiQ܊ifice a deSaUWameQWXlXi 
Strategia GHSaUWaPHQWXOXL GH PVLKRORJLH HVWH XQa IRFaOL]aWă SH FUH܈WHUHa YL]LbLOLWă܊LL LQWHUQa܊LRQaOH a 
departamentului, SULQ SXbOLFa܊LL ܈WLLQ܊LILFH vQ UHYLVWH cu factor de impact mediu sau ridicat indexate ISI Web of 
SFLHQFH ܈L SULQ aWUaJHUHa GH UHVXUVă XPaQă vQaOW FaOLILFaWă, FX QRUPă vQWUHaJă vQ FHUFHWaUH, ILQaQ܊aWH vQ XUPa 
aFFHVăULL GH JUaQWXUL. DLQ aFHVW SXQFW GH YHGHUH, RULFH FaQGLGaW SHQWUX R SR]L܊LH GH Witular în cadrul 
GHSaUWaPHQWXOXL GH PVLKRORJLH Ya WUHbXL Vă IaFă GRYaGa XQRU UH]XOWaWH VHPQLILFaWLYH Rb܊LQXWH vQ aFHaVWă 
GLUHF܊LH, vQ aFRUG FX QLYHOXO SRVWXOXL (vQ Fa]XO GH Ia܊ă ILLQG YRUba GHVSUH R SR]L܊LH GH asistent de cercetare 
fiind vorba despre candiGa܊L FX bXQH abLOLWă܊L PHWRGRORJLFH ܈L VWaWLVWLFH, FRQVWLWXLQG XQ SOXV H[LVWHQ܊a XQRU 
rezultate de cercetare anterioare). 

SWaWegia de iQWeUQa܊iRQali]aUe a deSaUWameQWXlXi 
SWUaWHJLa GH LQWHUQa܊LRQaOL]aUH a GHSaUWaPHQWXOXL GH PVLKRORJLH aUH Fa scop deschiderea spre mediul de 
FHUFHWaUH LQWHUQa܊LRQaO, vQFKHLHUHa XQRU SaUWHQHULaWH PXWXaOH FX SURIHVRUL GLQ UQLYHUVLWă܊L SUHVWLJLRaVH FaUH 
Vă IaFLOLWH]H aFFHVXO WLQHULORU FHUFHWăWRUL GLQ GHSaUWaPHQW Oa VWaJLL GH FHUFHWaUH vQ aFHVWH XQLYHUVLWa܊L. DH 
asemenea, diseminaUHa UH]XOWaWHORU FHUFHWăULORU vQ FaGUXO XQRU CRQIHULQ܊H LQWHUQa܊LRQaOH SUHVWLJLRaVH FUHa]ă 
RSRUWXQLWaWHa UHaOL]ăULL XQRU FROabRUăUL SHQWUX UHaOL]aUHa XQRU FHUFHWăUL FRPXQH. 

SWUaWegia de fiQaQ܊aUe a deSaUWameQWXlXi 
Departamentul de Psihologie a înregistrat anual în ultimii 8 ani un excedent financiar, surplusul înregistrat în 
ultimii ani la nivelul, fiind în medie de 250.000 de lei. 

Salariul minim de încadrare 
SaOaUL]aUHa VH Ya IaFH FRQIRUP QRUPHORU OHJaOH vQ YLJRaUH, ܊LQkQG FRQW GH YHFKLPHa vQ PXQFă, fiind de 3280 
lei. 

TLPL܈RaUa,       Director al Departamentului de Psihologie, 
12.10.2020       Prof. univ. dr. DHOLa VvUJă 
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Aprobat, Prof. Univ. Dr. 
Marilen Gabriel PIRTEA 

_______________________________ 

FIùA POSTULUI 
personal didactic  

AQe[ă la CRQWUacWXl IQdiYidXal de MXQcă QU. ........ din data de ..... 

I. DATE PRIVIND IDENTIFICAREA POSTULUI 

1. Numele úi prenumele titularului:
2. Departament: Psihologie
3. Denumirea postului:  ASISTENT DE CERCETARE IN PSIHOLOGIE/  Cod COR: 263416

II. CONDI܉II SPECIFICE PRIVIND OCUPAREA POSTULUI

1. Studii specifice: superioare, conform Legisla܊iei ܈i Regulamentului de ocupare a posturilor didactice
2. ExperienĠă: conform Regulamentului de ocupare a posturilor didactice

III. SFERA RELAğIILOR ORGANIZAğIONALE

1. Ierarhice:
¾ subordonat faĠă de: DIRECTOR DEPARTAMENT
¾ superior pentru: -

2. FuncĠionale: cadre didactice, departamentele administrative, organizaĠii studenĠeúti;
3. Reprezentare: -
4. Sfera relaĠională:

¾ internă -  cu cadre didactice, departamentele administrative, organizaĠii studenĠeúti;
¾ externă - cu reprezentanĠi ai organismelor partenere Departamentului/

FacultăĠii/UniversităĠii de Vest din Timiúoara.

IV. OBIECTIVELE SPECIFICE POSTULUI

Desfăúurarea activităĠilor de cercetare úi a celor complementare, în concordanĠă cu misiunea úi obiectivele 
UniversităĠii de Vest din Timiúoara, urmărindu-se creúterea calităĠii úi a rigorii útiinĠifice, precum úi 
perfecĠionarea pregătirii profesionale. 
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V. ATRIBU܉II, RESPONSABILITĂğI ùI SARCINI SPECIFICE POSTULUI 

A. AcWiYiWăĠi QRUmaWe vQ VWaWXl de fXQcĠii 

I. ActivităĠi de cercetare, inclusiv pregătirea acestora 
1. Documentare în vederea identificărilor temelor de cercetare de interes;
2. Consultarea literaturii de specialitate;
3. Proiectarea cercetărilor fundamentale úi aplicative;
4. Culegerea datelor;
5. Prelucrarea datelor;
6. Prezentarea rezultatelor cercetărilor;
7. Însuúirea unor tehnici statistice avansate de prelucrarea datelor;
8. Familiarizarea cu utilizarea unor softuri de interpretare úi prelucrare a datelor;
9. Elaborarea unor articole de specialitate.

II. ActivităĠi de diseminare a rezultatelor cercetării
1. Prezentarea rezultatelor cercetării în cadrul unor conferinĠe de specialitate;
2. Publicarea unor articole de cercetare în reviste de specialitate;
3. Prezentarea rezultatelor cercetării în cadrul întâlnirilor de cercetare organizate la nivel de
departament si facultate; 

B. AcWiYiWăĠi de SUegăWiUe ܈WiiQ܊ifică ܈i meWRdică ܈i alWe acWiYiWă܊i vQ iQWeUeVXl vQYă܊ămkQWXlXi 

I.  Pregătire individuală (autoperfec܊ionare) în domeniul cercetării 
II. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs. Parcurgerea completă a formelor
postuniversitare de învă܊ământ în domeniul de activitate sau într-unul complementar 
III. Participarea la conferin܊e, simpozioane, congrese ܈.a., organizate în domeniul de activitate principal sau
în domenii interdisciplinare 
IV. Organizarea de congrese ܈.a., în domeniul de activitate sau în domenii colaterale (complementare)
V.  Înfiin܊area, amenajarea ܈i modernizarea laboratoarelor, a sta܊iilor-pilot, a centrelor de excelen܊ă 
(cercetare), a aparaturii de laborator ܈.a. 
VI. Participarea la schimburi academice între diferite universită܊i din ܊ară ܈i din străinătate
VII. Participarea la programele interna܊ionale la care România este parte
C. AcWiYiWăĠi de ceUceWaUe úWiiQĠifică, de de]YRlWaUe WehQRlRgică, acWiYiWă܊i de SURiecWaUe, de cUea܊ie 
aUWiVWică SRWUiYiW VSecificXlXi 
I.    Activită܊i prevăzute în planul intern 
II. Activită܊i în cadrul centrelor de cercetare din cadrul UVT
III. Activită܊i în cadrul centrelor de transfer tehnologic
IV. Elaborarea individuală de inovare sau inventică prevăzute în planul intern
V. Documentare privind oportunită܊ile de finan܊are pentru proiecte de cercetare 
VI. Participare la elaborarea tratatelor, a monografiilor ܈i a căr܊ilor de specialitate prevăzute în planul intern

VI. ALTE SARCINI ùI RESPONSABILITĂğI

I. AtribuĠii pe linie managerială úi a celor cu privire la sistemul de control managerial intern, aúa cum 
sunt ele stipulate în reglementările interne ale Universită܊ii de Vest din Timi܈oara în ceea ce prive܈te 
dezvoltarea sistemului de control intern managerial. 

II. Respectarea prevederilor Cartei, Regulamentelor úi celorlalte reglementări interne în vigoare în
Universitatea de Vest din Timiúoara;

III. Respectarea obligaĠiilor privind prevenirea úi protecĠia în domeniul securităĠii úi sănătăĠii în muncă,
prevenirea úi apărarea împotriva incendiilor, aúa cum sunt ele stabilite prin legislaĠia din domeniu;
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IV. Constituie obliga܊ie de serviciu verificarea zilnică (cu excepĠia concediului legal) a corespondenĠei 
electronice sosite pe adresa instituĠională de e-mail; 

V. Participarea, la solicitarea Directorului de Departament/Decanului, la alte activităĠi în interesul 
instituĠiei; 

VI. Răspunde în termen la solicitările de ordin administrativ, punând la dispozi܊ia persoanelor 
responsabile, documentele, datele ܈i informa܊iile solicitate, legate de activită܊ile în care acesta este 
implicat. 

VII. Verificarea zilnică (cu excepĠia vacanĠelor úi a concediului legal) a corespondenĠei electronice sosite 
pe adresa instituĠională de e-mail. 

VIII. În temeiul prevederilor art.39. alin. (2), lit.e) din Codul Muncii- republicat úi a art.39. din Hotărârea 
nr. 355/2007 privind supravegherea sănătăĠii lucrătorilor, salariatul este obligat să se prezinte la 
examenele medicale de supraveghere a sănătăĠii la locul de muncă, conform planificării efectuate de 
către medicul de medicina muncii cu acordul angajatorului. 

IX. Realizearea sarcinilor de ordin administrativ reglementate la nivelul universită܊ii sau atribuite de 
 eful ierarhic superior; legate de specificul postului cu respectarea repartizării echitabile a sarcinilor܈
între posturi; 

X. Participarea la activitatile de cercetare organizate de Departamentul de Psihologie; 
 

 
 
 
VII. RESPONSABILITĂ܉I PRIVIND PROTEC܉IA ÌN DOMENIUL SECURITĂ܉II ܇I 

SĂNĂTĂ܉II ÌN MUNCĂ 
 

x În realizarea sarcinilor de serviciu are obligaĠia de a respecta Normele de Tehnica SecurităĠii úi 
SănătăĠii Muncii úi P.S.I.; 

x Trebuie să îúi desfăúoare activitatea, în conformitate cu pregătirea úi instruirea sa, precum úi cu 
instrucĠiunile primite din partea úefului ierarhic superior astfel încât să nu expună la pericol de 
accidentare sau îmbolnăvire profesională atât propria persoană, cât úi alte persoane care pot fi 
afectate de acĠiunile sau omisiunile sale în timpul procesului de muncă; 

x Să utilizeze corect maúinile, aparatura, uneltele, substanĠele periculoase, echipamentele de transport 
úi alte mijloace de producĠie; 

x Să utilizeze corect echipamentul individual de protecĠie acordat úi, după utilizare, să îl înapoieze sau 
să îl pună la locul destinat pentru păstrare; 

x Să nu procedeze la scoaterea din funcĠiune, la modificarea, schimbarea sau înlăturarea arbitrară a 
dispozitivelor de securitate proprii, în special ale maúinilor, aparaturii, uneltelor, instalaĠiilor tehnice 
úi clădirilor, úi să utilizeze corect aceste dispozitive; 

x Să comunice imediat úefului ierarhic superior úi/sau lucrătorilor desemnaĠi orice situaĠie de muncă 
despre care au motive întemeiate să o considere un pericol pentru securitate úi sănătate, precum úi 
orice deficienĠă a sistemelor de protecĠie; 

x Să aducă la cunoútinĠă úefului ierarhic superior accidentele suferite de propria persoană; 
x Să coopereze cu angajatorul úi/sau cu lucrătorii desemnaĠi, atât timp cât este necesar, pentru a face 

posibilă realizarea oricăror măsuri sau cerinĠe dispuse de către inspectorii de muncă úi inspectorii 
sanitari, pentru protecĠia sănătăĠii úi securităĠii lucrătorilor;   

x Să coopereze, atât timp cât este necesar, cu angajatorul úi/sau cu lucrătorii desemnaĠi, pentru a 
permite angajatorului să se asigure că mediul de muncă úi condiĠiile de lucru sunt sigure úi fără 
riscuri pentru securitate úi sănătate, în domeniul său de activitate;   

x Să îúi însuúească úi să respecte prevederile legislaĠiei din domeniul securităĠii úi sănătăĠii în muncă úi 
măsurile de aplicare a acestora;   

x Să dea relaĠiile solicitate de către inspectorii de muncă úi inspectorii sanitari.   
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XI. DELEGAREA

Delegarea atribuĠiilor aferente postului se face doar temporar, cu respectarea reglementărilor interne privind 
redistribuirea sarcinilor de serviciu în caz de absenĠă a unui angajat, cu aprobarea scrisă a Directorului de 
departament, nominalizându-se persoana înlocuitoare. 

XII. EVALUAREA PERFORMANğELOR

PerformanĠa personalului din cercetare se evaluează în concordanĠă cu indicatorii prevăzuĠi în strategiile de 
învăĠământ úi cercetare elaborate la nivel instituĠional úi cu cei folosiĠi în evaluările la nivel naĠional, 
obiectivul de performan܊ă fiind „Bine”. 

Postul este pe perioadă determinantă de 3 ani, de aceea are indicatori de performanĠă diferenĠiaĠi pe an. 
Anul 1 
Indicatori de performanĠă: 
- prezentarea unei lucrări útiinĠifice la o ConferinĠă de profil la nivel naĠional; 
- submiterea úi acceptarea unui articol de specialitate într-o revistă indexată BDI  
- submiterea unui articol de specialitate într-o revistă indexată ISI în calitate de prim-autor 
- implicarea in activitati de colaborare si suport pentru alte cercetari 
- participarea la intalnirile legate de cercetare la nivel de department si facultate 

Anul 2 
Indicatori de performanĠă: 
- prezentarea cel pu܊in a unei lucrări útiinĠifice la o ConferinĠă de profil la nivel naĠional; 
- prezentarea unei lucrări útiinĠifice la o ConferinĠă de profil la nivel internaĠional 
- submiterea a cel putin a unui articol de specialitate într-o revistă indexată ISI în calitate de prim-autor 
- submiterea a cel putin a unui articol de specialitate într-o revistă indexată ISI în calitate de coautor 
- prezentarea unei teme de cercetare în cadrul întâlnirilor de cercetare la nivel de facultate 
- implicarea in activitati de colaborare si suport pentru alte cercetari. 
- participarea la intalnirile legate de cercetare la nivel de department si facultate 

Anul 3 
Indicatori de performanĠă: 
- prezentarea cel pu܊in a unei lucrări útiinĠifice la o ConferinĠă de profil la nivel naĠional; 
- prezentarea unei lucrări útiinĠifice la o ConferinĠă de profil la nivel internaĠional 
- submiterea a cel putin a unui articol de specialitate într-o revistă indexată ISI în calitate de prim-autor 
- submiterea a cel putin a unui articol de specialitate într-o revistă indexată ISI în calitate de coautor 
- prezentarea unei teme de cercetare în cadrul întâlnirilor de cercetare la nivel de facultate 
- implicarea in activitati de colaborare si suport pentru alte cercetari. 
- participarea la intalnirile legate de cercetare la nivel de department si facultate 

ActivităĠile prevăzute la punctul V (A) sunt normate în conformitate cu statele de func܊ii aprobate, în 
spe܊ă cu pozi܊ia aferentă postului ocupat. 

Ponderea, cuantificarea úi numărul de ore alocate activităĠilor prevăzute la punctul V (A, B úi C) ܈i 
VI se pot modifica, fiind propuse de directorii de departament, avizate de consiliul facultăĠii úi aprobate de 
senatul universităĠii, anual cu respectarea legilor în vigoare, inclusiv al Legii nr. 1/2011. 
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DEPARTAMENTUL DE PSIHOLOGIE. 

Angajatului ii revine obliga܊ia să realizeze activită܊ile prevăzute la punctul V, în conformitate cu 
clauza art. 287, alin. 22 din Legea 1/2011 precum ܈i cu clauza “durata muncii” din contractul individual de 
muncă, adică suma totală a orelor de muncă, realizată prin cumularea ponderilor activităĠilor, este de 40 ore 
pe săptămână. 

Ponderea individuală a activită܊ilor care nu sunt prevăzute în statele de func܊ii poate varia de la o 
lună la alta, pontajul/borderoul de prezen܊ă fiind verificat ܈i avizat de către directorul de department. 

Nu fac obiectul normării activităĠile, inclusiv cele de cercetare útiinĠifică, finan܊ate ܈i angajate pe 
bază de contract cu alĠi beneficiari decât Ministerul EducaĠiei Na܊ionale, Cercetării ܇tiin܊ifice sau instituĠiile 
de învăĠământ aflate în subordinea sa, sau prevăzute expres în fi܈ele de post aferente altor contracte 
individuale de muncă încheiate de angajat cu Universitatea de Vest din Timi܈oara. 

Aceasta fisa de post nu include activită܊ile ܈i responsabilită܊ile aferente func܊iilor didactice de 
conducere. 

Director Departament  Decan Facultate 
Prof. univ. dr. Delia Mihaela VIRGA Conf. univ. dr. Irina MACSINGA 

Semnatura_________________________ Semnatura_________________________ 

Director Resurse Umane Titular post 

Bogdan ALDEA 

Semnatura_________________________ Semnatura_________________________ 

Data: 12/10/2020 
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DEPARTAMENTUL DE PSIHOLOGIE. 

EydRA^ DIN PROCE^hL sERBAL AL bEDINԐEI  DEPARTAMENTULUI DE P^IHOLOGIE A FAChLdĂԐII DE 
SOCIOLOGIE SI PSIHOLOGIE 

din data 24.09.2020 

 ùedinĠa Departamentului de Psihologie s-a desfăúurat prin participarea a celor 17 membrii ai 

Departamentului, împreună cu Directorul de Departament. 

 Ordinea de zi : 

1. Aprobarea Statelor de funcĠii ale posturilor didactice ܈i de cercetare ale Departamentului de

Psihologie pentru anul universitar 2020-2021, precum ܈i avizarea propunerii de scoatere la concurs 

a posturilor vacante, conform Statelor de func܊iuni. Astfel, în semestrul I, postul avizat pentru 

scoaterea la concurs este postul de asistent de cercetare pozitia 39. 

Omis cele de omis 

Membrii  Departamentului de Psihologie votează, în unanimitate, Statele de funcĠii în forma agreată 

în ùedinĠa de Departament ܈i avizează favorabil propunerea de scoatere la concurs a posturilor 

vacante din Statele de func܊iuni de la Psihologie în vederea înaintării lui spre aprobare Consiliului 

FacultăĠii de Sociologie úi Psihologie. 

Director Departament Psihologie 
prof. univ. dr. Delia Vîrgă 
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Nr. 43304/0-1/ 28.09.2020 

EXTRAS DIN PROCESUL VERBAL AL ȘEDINȚEI 
CONSILIULUI FACULTĂȚII 

convocat în data de 25.09.2020 

Din totalul de 16 membri ai Consiliului Facultății de Sociologie și Psihologie, 14 au fost 

prezenți și au votat on line. Ca urmare, condiția de cvorum este îndeplinită. 

Omis cele de omis 

1. La punctul 1 din ordinea de zi doamna decan Conf.univ.dr. Irina Macsinga  propune avizarea

statelor de funcţiuni, pentru anul universitar 2020 – 2021, pentru Departamentele de

Asistenţă Socială, Psihologie, Sociologie, Ştiinţe ale Educaţiei  și avizarea posturilor

didactice și de cercetare aprobate a fi scoase la concurs în semestrul I al anului universitar

2020-2021 la nivelul Facultății de Sociologie și Psihologie:

A. POSTURI PE PERIOADĂ NEDETERMINATĂ 
Nr. 
crt. Facultatea Departamentul/Centru de cercetare Poziţia Postul 

1 Facultatea de Sociologie si Psihologie  ȘTIINȚE ALE EDUCAȚIEI 13 Lector 

B. POSTURI PE PERIOADĂ DETERMINATĂ 

Nr. 
crt. Facultatea Departamentul/Centru de cercetare Poziţia Postul 

1 Facultatea de Sociologie si Psihologie Psihologie 39 Asistent de 
cercetare 

2 Facultatea de Sociologie si Psihologie Sociologie 29 Asistent de 
cercetare 

Se supune la vot și se votează în unanimitate. 

DECAN, 
Conf. univ. dr. Irina M  ACSINGA 
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DECANAT. 

HOTĂRÂREA nr. 14 
a Consiliului Facultății de Sociologie și Psihologie 

 din 25.09.2020 

Consiliul Facultății de Sociologie și Psihologie, în sedința din data de 25.09.2020 

HOTĂRĂȘTE: 
1. Avizarea statelor de funcţiuni, pentru anul universitar 2020 – 2021, pentru Departamentele

de Asistenţă Socială, Psihologie, Sociologie şi Ştiinţe ale Educaţiei și  avizarea posturilor

didactice și de cercetare aprobate a fi scoase la concurs în semestrul I al anului universitar

2020-2021 la nivelul Facultății de Sociologie și Psihologie după cum urmează:

A. POSTURI PE PERIOADĂ NEDETERMINATĂ 
Nr. 
crt. Facultatea Departamentul/Centru de cercetare Poziţia Postul 

1 Facultatea de Sociologie si Psihologie  ȘTIINȚE ALE EDUCAȚIEI 13 Lector 

B. POSTURI PE PERIOADĂ DETERMINATĂ 

Nr. 
crt. Facultatea Departamentul/Centru de cercetare Poziţia Postul 

1 Facultatea de Sociologie si Psihologie Psihologie 39 Asistent de 
cercetare 

2 Facultatea de Sociologie si Psihologie Sociologie 29 Asistent de 
cercetare 

DECAN, 

Conf. univ. dr. Irina MACSINGA 



MINISTERUL EDUCAȚIEI ȘI CERCETĂRII 
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMIȘOARA 

FACULTATEA DE SOCIOLOGIE ȘI PSIHOLOGIE 

Lista posturilor posturilor didactice și de cercetare aprobate a fi scoase la concurs în 
semestrul I al anului universitar 2020-2021 la nivelul Facultății de Sociologie și Psihologie 

A. POSTURI PE PERIOADĂ NEDETERMINATĂ 
Nr. 
crt. Facultatea Departamentul/Centru de cercetare Poziţia Postul 

1 SOCIOLOGIE ȘI PSIHOLOGIE  ȘTIINȚE ALE EDUCAȚIEI 13 Lector 

B. POSTURI PE PERIOADĂ DETERMINATĂ 

Nr. 
crt. Facultatea Departamentul/Centru de cercetare Poziţia Postul 

1 Facultatea de Sociologie si Psihologie Psihologie 39 Asistent de 
cercetare 

2 Facultatea de Sociologie si Psihologie Sociologie 29 Asistent de 
cercetare 

Decan  
Facultatea de Sociologie și Psihologie 

Conf. univ. dr. Irina MACSINGA 


