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FACULTATEA DE MUZICA $I TEATRU
SPECIALIZAREA: ARTELE SPECTACOLULUI ACTORIE

POZITIA: 106
POSTUL: ASISTENT DE CERCETARE
DOMENIUL: TEATRU

NECESITATEA OCUPARII POSTULUI
in contextul realizirii obiectivelor din planul de dezvoltare a facultatii:

— Ocuparea postului de ASISTENT DE CERCETARE se inscrie in planul de recrutare
si formare a unui personal didactic care si asigure indeplinirea misiunii si
planurilor strategice ale facultatii, prin planificarea promoviarii gi realizarea
efectiva a acesteia, dupa criterii de eficien}3 §i de performanta.

- Printre indicatorii de performanta ai procesului didactic se urmaregte si recrutarea
de perscnal care s3 contribuie la specificul invatimantului vocational-artistic al
Facultitii de Muzica §i Teatru, creatia artistica ca element definitoriu In activitatea
reprezentativa a cadrelor didactice, caruia i se aldtura cercetarea stiintifici.

1. PERSPECTIVELE POSTULUL:
Postul de Asistent de Cercetare pozifia 106 este o conditie necesard a indeplinirii
obiectivelor strategice ale UVT, Facultdtii de Muzicd §i Teatru si Departamentului
Muzici-Actorie. Prin scoaterea la concurs a acestui post se urmareste stimularea si
sprijinirea activitifii de cercetare stiintifici si creatie artisticdi avansata cat si a
transferului de cunoagtere citre societate. Nu in uitimul rand acest post va ajuta la
dezvoltarea centrului de cercetare existent,
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II. VALOAREA STIINTIFICA CE SE PRETINDE CANDIDATILOR:

- 52 deyind titlul stiintific de doctor (pentru domeniile artd, muzica, sport poate fi
doctorat profesional) sau sa aib3 statutul de student-dociorand;
- s indeplineascd standardele minimale ale UVT, pentru postul scos Ia concurs.

. NUMARUL POSTURILOR EXISTENTE DEJA iN ACEEASI SPECIALITATE: 2

IV. ANALIZA STATISTICA PE ULTIMII 3 ANI PRIVIND EVOLUTIA NUMARULUI DE
CANDIDATI LA SPECIALIZARILE LA CARE SE SCOT POSTURI LA CONCURS:
La specializarea la care este scos acest post la concurs, numirul de studenti la ciclul
licend in ultimii 3 ani a indicat o usoar3 variatie, in contextul unui interes sustinut din
partea candidatilor si a activititilor specializirii, astfel:
— (inanul2018-2019 au fost inmatriculati 15 studenti
— Inanul 2019-2020 au fost inmatriculati 21 studenti
— [nanul 2019-2020 au fost inmatriculati 16 studeni

V. SALARIUL MINIM DE INCADRARE: 3280 lei

DIRECTOR DE DEPARTAMENT,
Conf. univ. dr. Rodica Ortensia Zeman
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20% - profesori

*+ POLITICA DE PERSONAL - PE GRUPE DE VARSTA
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STRATEGIA DE CERCETARE
A
DEPARTAMENTULUI MUZICA-ACTORIE
AL

FACULTATII DE MUZICA S1 TEATRU

Prin specificul invatamantului vocational-artistic al Facultitii de
Muzica si Teatru, creatiei artistice ca element definitoriu in activitatea
reprezentativa a cadrelor didactice i se alatura cercetarea stiintifica.

Departamentul Muzicd-Actorie isi propune urmitoarele directii in

ceea ce priveste cercetarea stiintifica si creatia artistica:

OBIECTIV STRATEGIC:
Stimularea si sprijinirea activitdtii de cercetare stiintifici si creatie artistica

avansatd cit 5i a transferului de cunoastere citre societate.

OBIECTIVE OPERATIONALE:
e Corelarea strategiilor de cercetare stiintificd si creatie artisticd cu directiile
strategice institutionale, nationale si internationale;
» Cregterea impactului cercetarii stiingifice si a creatiei artistice prin crestere
calitativa si cantitativi;

FMT

Piata Libertagil 1, 300077, Timigaara, Rominia
Tel: +40 (0)}256-592.650
Emalil. muzicateatru@e-uvi.ro
www muzica.uvt.ro
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o Alocarea de fonduri din bugetul Departamentului si atragerea unor surse de
finantare suplimentare necesare desfigurdrii activititilor de cercetare
stiingificd si creatie artistica;

= Dezvoltarea centrului de cercetare existent astfel inciit acestea si devina
competitiv la nivel national gi international;

¢ Raportarea continud la standardele nationale si internationale si definirea
indicatorilor de performantd la nivel individual a cadrelor didactice si a
studentilor;

» Promovarea activitdfilor si recunoasterea valorii rezultatelor cercetirii
stiintifice si creatiei artistice;

e Identificarea de noi oportunitiiti i sustinerea festivalurilor, concursurilor,

conferintelor/simpozioanelor cu traditie ale Facultitii de Muzica si Teatru.

Postului de ASISTENT DE CERCETARE pozitia 106 va aduce o cregtere calitativa i
cantitativii a activitatii de creatie artistica si cercetare stiintifici a Departamentului
Muzici-Actorie.

DIRECTOR DE DEPARTAMENT

Conf.univ.dr. Zeman Rodica-Ortensia

-

Plaga Libertagil 1, 300077, Timiyvara, Aominia
Tel +40-(0)256 592,650
Emall muzica teatruPe vvt ra
WAWW muzica.uve.rn
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STRATEGIA DE INTERNATIONALIZARE

A
DEPARTAMENTULUI MUZICA-ACTORIE
AL
FACULTATI DE MUZICA §1 TEATRU

Facultatea de Muzic3 si Teatru, Departamentul Muzici-Actorie dispune de un
potential substantial pentru a contribui semnificativ la procesul de

internationalizare a inva{dmantului superior.

Ne propunem urmatoarele directii:

OBIECTIV STRATEGIC - Cregterea prestigiului Facultitii de Muzics si Teatru prin
optimizarea dimensiunii de internationalizare.

OBIECTIVE OPERATIONALE:

» Stabilirca unor strategii de internationalizare la nivelul Departamentului Muzici-

Actorie;
* Consolidarea parteneriatelor existente si inifierea altora noi;

e Incurajarea mobilitafii studentilor §i a cadrelor didactice printr-un proces de

schimburi academice cu universita{i din strdindtate;

¢ Cregterea mobilitijilor Incoming pentru studenti printr-o mai buni promovare a
ofertei educationale si a cadrelor didactice prin invitarea si organizorea activitdii

unor lectori striini;

= Concretizarea parteneriatelor prin activitiifi artistice, stiinfifice, workshop-un, etc.

DIRECTOR DE DEPARTAMENT
Conf.univ.dr. Zeman Rodica-Ortensia
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STRATEGIA DE FINANTARE

A DEPARTAMENTULU] MUZICA-ACTORIE AL FACULTATI! DE MUZICA SI TEATRU

Finanfarea in cadrul institutiilor de inviitimant superior se realizeazd in contextul
autonomiei universitare si se concretizeaza in dreptul acestora de a-si gestiona, potrivit legii,
fondurile alocate de la buget, sau provenite din alte surse, potrivit criteriilor stabilite de comun
acord cu M.E.C.I. (respectiv C.N.F.1LS.). Strategia de finantare a departamentului urmireste
cresterea eficientei folosirii resurselor in realizarea obiectivelor strategice ale departamentului.

Autonomia financiard se bazeazd pe autonomia bugetard, respectiv pe libertatea de a
proiecta si a executa un buget propriu, care s3 asigure indeplinirea planul strategic de
dezvoltare institufionald i operationald Intr-un buget unic care, la partea de venituri, cuprinde:

% Finantarea de bazi;

Departamentul Muzicd - Actorie are in vedere reorganizarea procesului de invatdmant, a
curriculelor, a cercetdrii 5i administratiei in vederea reducerii cheltuielilor gi optimizarii
costurilor precum si intdrirea rolului cercetirii si creatiei artistice in realizarea de venituri
suplimentare. Finaniarea de bazi se va realiza de la buget in baza contractului institutional.

+ Finantarea complementard a departamentului se va realiza prin sustinerea
unei activitdti de pregatire didacticd si de cercetare stiinjifici, compatibile cu obiectivele
propuse. Insuficienta finangirii de la bugetul de stat impune identificarea si valorificarea
resurselor extrabugetare, completarea prin efort propriu a necesarului de fonduri. in acest
scop, se vor avea in vedere urmitoarele elemente:

e Participdri la diferite grant-uri la nivel local, national si international.

» Participdri Ia proiecte de cercetare locale, regionale, nationale, internationale;

» Taxe percepute pentru cursuri {cu platd, de lunga durat3, de formare continui)

¢ Dezvoltare de parteneriate strategice cu firme multinationale sau romanesti, asociatii i
organizatii profesionale specializate.

« Donatii, sponsorizari, servicii;

¢ Politica financiara care s3 sus{in3 diversificarea ofertei de pregitire;

 Facilitati financiare in vederea atragerii autorititilor locale in procesu! de dezvoltare.

O
FMT

Piate Libertdgil 1, 300077, Timisoara, Roménla
Tel «40.(0)256:592 650
Emall: muzleca teatru@®c-uvi ris
WWW muzica uvt ro
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SITUATIA NUMERICA STUDENTI STUDII DE LICENTA
PE SPECIALIZARI SI ANI DE STUDI1 2020 - 2021

Nr.,
o Specializare AN1 ANl ANIII ANV TOTAL
crt.
Interpretare muzicald -
1 25 16 14 23 78
Instrurnente
Interpretare muzicalda -
2 15 15 12 16 58
Canto
3 Muzica 12 12 15 - 39
Artele spectacolului-
4 actorie - limba | 14 12 i 9 - 35
1
romana I
Artele spectacolului-
5 actorie -limba | 2 8 | 53 - 13
germand ;
TOTAL 68 63 53 39 223

SITUATIA NUMERICA STUDENTISTUDH DE MASTERAT
PE ANI DESTUDII 2020-2021

Nr.

crt.

Specializare AN | Anil TOTAL

DOMENIUL MUZICA

1 Stilistica interpretirii muzicale 34 45 79

DOMENIUL TEATRU $I ARTELE SPECTACOLULUI

2 Artele spectacolului de teatru 11 4 15

TOTAL 45 49 94

o
FMT

Plata Libectdgll 1, 300077, Timisoara, Rominia
Tel +40 (D)256-5492 65U
Emall: muzica teatru@e-uvi ro
www muzica uvt ro
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SITUATIA NUMERICA STUDENTI STUDII DE LICENTA
PE SPECIALIZARI S ANI DE STUDH 2019 -2020

::_: Specializare AN AN I AN ANV TOTAL
| Interpretare muzicald - R
L - Instrumente 17 18 20 13 i,
Interpretare muzicala -
2 Canto 15 12 14 17 58
3 | Muzica 14 17 14 - 45
Artele spectacolului-actorie
* | -limba roména 13 10 14 5 34
Artele spectacolului-actorie
Al germani ) B z 3 ) B
TOTAL 67 59 65 30 221
SITUATIA NUMERICA STUDENTI STUDI1 DE MASTERAT
PE ANI DESTUDII 2019-2020
Nr. E oy

o Specializare ANI Anll TOTAL

DOMENIUL MUZICA

1 Stilistica interpretirii muzicale 41 f 43 84

DOMENIUL TEATRU $I ARTELE SPECTACOLULUI

2 Artele spectacolului de teatru 6 10 16

TOTAL 47 53 100

FMT

Ptaga Libertagil 1, 380077, Timigoara, Romdnla
Tel +40:-(0)256-592 650
Emall muzica teatru@e-uvt ro
www muzlca uvt ro
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SITUATIA NUMERICA STUDENTI STUDII DE LICENTA
PE SPECIALIZARI S1 ANI DE STUDII 2018 - 2019
N | specializare ANT| ANU[  ANm| AN TOTAL
1_ || Eneeme muzicald - 21 22 15 21 79
2 lcl;t:tr(;})retare muzicala - 14 15 14 15 58
3 | Muzica 18 16 18 - 52
4 fll-f:-:g aslzsrcnt;(r:loalului-actorle 12 16 12 . 40
5 fl:tr;ll:a sgp::nt?ac:;ului-actorie 3 3 . X 6
TOTAL 68 72 59 36 235
SITUAT!A NUMERICA STUDENTI STUDII DE MASTERAT
PE ANI DESTUDI! 2018-2019
| Nt | specializare aN1|  ann|  ToTAL
DOMENIUL MUZICA
1 Stilistica Interpretirii muzicale 42 35 77
DOMENIUL TEATRU $1 ARTELE SPECTACOLULUI
2 Artele spectacolului de teatru 11 12 23
TOTAL 53 47

100 |

of

FMT

Plaga Libertagli 1, 300077, Timlgoara, Hominla

Tel +40.{0)256-592 650
Emai) muzica teatro@e-uvt ro

wwi muzlca uvt ro
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SITUATIA NUMERICA STUDENTI STUDII DE LICENTA
PE SPECIALIZARI! S1 ANI DE STUDII 2017 - 2018

?r'; Specializare AN| AN I ANIII ANV TOTAL
Interpretare muzical -
i e S 24 15 21 21 81
Interpretare muzicald -
2 Canto 15 13 15 14 57
Muzica/
€ Pedagogie Muzicald i 2 1c X
Artele spectacolului-actorie
* | - limba romana 1§ L i i e
Artele spectacolului-actorie
5 | Dlimba germand o v 2 g
TOTAL 77 59 68 35 239
SITUATIA NUMERICA STUDENTI STUDII DE MASTERAT
PE ANI DE STUDIl 2017-2018B
?rl;. Specializare AN1 Anll TOTAL
DOMENIUL MUZICA
1 Stilistica interpretirii muzicale 37 40 77
DOMENIUL TEATRU S] ARTELE SPECTACOLULUIE
.2 | Artele spectacolului de teatru 15 15
' TOTAL 52 40 92

o

FMT

fraga Libertd4l) 1, 300077, Thnigoara, Rominla
Tel: +40-(B)}256-5%2.650
Email: giuzica.teatru@e-uvt.ro
www.muzles uvt ro
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SITUATIA NUMERICA STUDENTI STUDII DE LICENTA
PE SPECIALIZARI SI AN1 DE STUDI 2016-2017

N | Specializare ANT|  aNTI ANDI|  ANIV|  ToTAL
Interpretare muzicali -

3L Instrumente 19 21 21 17 78

2 ::nterpretare muzicald - 16 17 15 1 59

anto

3 | Pedagogie Muzicali 18 18 18 1 54
Artele spectacolului-actorie

4 | _limba romana tE e 4 - &y

5 Al_-tele spectacolului-actorie . 2 1 2 3
-limba germani

TOTAL 68 71 57 28 224

SITUATIA NUMERICA STUDENTI STUDII DE MASTERAT
PE ANI DE STUDI] 2016 -2017

?rl;_ Specializare ANI Anll TOTAL

DOMENIUL MUZICA

43 40 83

1 | Stilistica interpretirii muzicale

DIRECTOR DE DEPARTAMENT
Conf.univ.dr. Zeman Rodica-Ortensia

o
FMT

Piatn Libeetdgit 1, 300077, Timlgoara, Romdnia
Tel +40-(0)256 592 6550
Ematl muzica teatru @e-uvi.ro
www muzica uvi ro



Standarde minimale pentru Artele spectacolului - Actorie pentru
posturi de lectori si asistenti

TEORETICIENI

Art. 1 Definitll $i conditl:

a) Incazul publicatiilor {carfi. articole) cu o autori, punctajul se imparte la n.
b) Incazul cronicilor, recenzitor, cilarilor, al difuzarilor §i al premilor, punctajul nu se imparte la numénd de auton.

c) Penirs Teatru, coregrafie, cinematogarfie 3i media, bazele de date inlemationale recunocule sunl urmatoarele
Nr Cit. Danumes bazoi de data | Adresa web
1 _IS) Web of Knowledge wiww webofknowledge. com
| 2 ERIH hitp: ! www esi org
3 Scopus WWW SCODLS.COM
4 EBSCO www ebscohosi com
5 JETOR www fslor org
6 ProQuest WwW proquest.com
7 Projecthuse hitp:mwse jhu.edu!

Art. 2 Umméloarele standarde trebuie indeplinite curmulativ:

Slandard pentru feclor, | Standard pentru esistent, |
Indicalor carcelitor slinlificgrad | cerceldlor stn{ilic |
i
Ci z1 20
cel putin un
curs/manualtratal
c2 220, =15
Suma punclajuhn pentry | Suma punciauiu pentru indicaton
indicaton:13 15 1315
ci =70 230
Puncta total (suma Puncta; lota] {suma punciajuf
punctawlui pentru pentu indicaton 11-115)
| indicatom 11-115)
| -

Art. 3 Fisa de verificare a indeplinini standardelor minimale:

12 Traducerea §1 ed tarea cnlcd a uner opere fundameniale sau a uner anlciog pe leme esenpale di
domaniul de specialitate

Indicatorul | Denumiraa mdicatonulis Punctay
30/n pa carle
B Care de aulor pe teme eseniale dn domemul de specialtale, publcate la eddun cu prestqu
inlemational sau fa editun clasificate de CNCS in categordde A on B
= Cursimanualiiratal
+  Monografiz de aulor (pe o lema imporiants a domenuliu)
= Lucrere de silezd {prezetd sWuaba aclwald a discipline: conexe postului penlu care
concureaza)
Comentanu a7 akhc (ta opera fundamentale ale domen yiu)
1 Denumse item. descnere (cade. prowect, ailare elc
i 2 Denumira item. descriera {carta prowecl ciam, alc )
) Total punctaj I1_
20in pe traducere

1.Denumre tiem. descrom {cane, prosect, cilare. ete .}

12 2 Derumere ilem. dascriere {carte. prorect. cilare, elc )

Totial puncta) 12
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I3 Studi sau areole publicale w revsie de spetiaidate wdexate in baze de date niernajionale |
recunoscule, sludi introductive publcate in volume colecive de specaifale (mclusv volumels
|_conlenn‘elor! pubiicata la editun cu prestigu nlernatonal

15/n pe publical &

{ 1. Denyrmig 1Dr.numw4m descnens (care, promct, olare. eic ]
13 2 Besmmum dmm (cate. proved, citame, ple. )

e S |

£ Total lpuncujg

! -

" 10in pe publicape

K Studi 3 arkco e publicate in reviste slanifica clasificate de CNCS in categoria A sau in vo'ume colective
publicale 1a edilun clasificale de CNCS in categona A, study troduclive publcate in voume coleciive de
special 1ate {inclus:v volumela confer nfelor) publzate la editun clasifcate de CNCS in categana A

e et

16 Comunicdn la conferinie intemalonale (simpozion, workshop efc.} cu comitet de sefeclie sistem peer
|_review

1.Denumire item, descriere {carts, Erueci ctae, elc .}

1] 2. Denumua ilem. dascriers (cane pmiecl clae,elc .)

o4

"~ Jotal puncta] &

| 17 Scenars onginale 5 piese de tealry publicate

10in pe scenanu/piesh de
leatry

|1 Denumire rlem. descriere {carte, proeci. citare_ele )

i 1.Denumire item. descnere (care proec!, citarg elc |
14 2 Denum ra item, dascriera _I_carta prl:duﬂ.c:!m ale. )
Totsl punctgl_l} ]
| 5inpas publicajie
t5 Studn $ aticole publicate in rewiste hinjifice clasdicate de CNCS in categoria B sau in volume colechive
publicate I3 editun ¢las ficale de CNCS in categona B, sludii introductve publicale in volume colective de |
specialilale (inclusiv volumsle confennieior] publicale ia edituri clasficate de CNCS in calegena B !
.1 Denumire item, descners (care proed, ctare.elc )
15 2 Denumure tem. descnere (tarte, prowct, citare. elc ) il
_{ “Yotal ___E__ncta] 15 !
10/n pe comunicare

i "2 Denuttura ilem. descnere (carla, pluc!.cdam ele. ) I
: Total puncia] I7 1
i
| 10/ pe carte i
I8 Editare 31 coordonare de carle ( nclusw antologn de lexie) in Romama sau in std nalate
1.Benurire lsm descnere {carle, prowcl. cilam. ele ..)
@ 2. Denumire item, descrier (carla pm@ect.cntam el ) 1
" Total puncia] 8 =
10/n pe senie
1% Sem de emis urv radiofTV, in callate de autor, cu teme speciice domen ulw 13 postun cu acopenre
nalionatdfiniesnationatd ) o N
1 Denunure item. descere (carie, prowedt, ailare el
(-] 2 Denume ilem, descrers {une pm«ecl citare, elc ..}
i Total puncta) 18 ?
15 pe premuu
110 Premi internationate i
.1 Denurmera item, descnere (carte. prosec]. cilame ele ) |
1o 2 Denumira ilem, deschers {mrle proec), citam, eic d |
__________ ,i _  Total puncia]110 [t o
! §in pe comumicare

H1 Comuntcan la confennie smaczioane. workshopun ete orgamzate 'n Roman a

| 1 Denufure item, descrers (carle. prowect. cilare elc |

P _2 Denunure ltem, descner (care. proecl o atare e, elc |

i " Total puncla} 111

(]

5 pe cronicarecenzielcdare




rewsta de specalifate, penodice de culturd emsuni de radio 1 TV, pagm web (allele decdt cele
personalal- nvel intemnakonal

112 Cromio, recenzi st cian ale creajuior anistce, ale cArjlor §1 iucranior de speciaiale In biokograle |

1 Denumire lem, descnera (carle. prowect, clare, eic )

"2 2 Denumire item. descriere {carte. prosect. oilare. ele )

Telal puni:lgi_lﬂ

13 Preaw najonale

5 pe premuy

1 0enumire ilem, descnere (carle, proect, clare elc )

113 .2 Denumire item descnera (cane. prosact, alare, elc . )

: Total punctaj 13

3 pe difuzare radio FVT|

. 114 Ofuzan pnn canale media (TV. rado preludn intemet) pagind web |
~ | 1.Denumis lem_descriere icarte. prowed, cifare elc ) S
4 2 Denumira ilem, descriere (carte. proect, clare. elc . } | e e
l =k "~ Total punctal 114 : -
| 3 pe cromcilrecenz efatang
|

1S Croma, recenzn §1 citdni ale creajuior atshee 2le cidlor §t tucrinior de specialitale in bibliografi
revisie de specialtate, penodice de culurd emswni de radio § TV pagint web (altele decil cele
personaie)- nivel nalional

f |1 Denumirs llem. descners (carte: proiect cilare. eic )
s 2 Denumire item. deseniere (cane, proect, olare eic . |

‘ - ' "~ Tolal puncla] 15
PRACTICIENI

Art. 4 Definitil i conditli;

a) In cazul creailor arfislice {leatru, flm) cafitatea de aulor este individuala {regizor, actor, scenograf gi altele

asemenea) indiferent de caracterul colecliv al creatiel,
b) Tn cazul publicatilor (carfi, aticole) cu n aulori, punctajul se imparte la n,

Art. 5 Umsloarele standarde lrebule indeplinite cumulativ:

Standard pentru lector, Standard pentru asistent,
Indicalor | cercettor tintific grad [l cercetdior gliinjific
C1 ) ]
Numdr de creatu artisiice Numér de creats ertstce
prevazute la indicatont i4 prevazute Ja ind«atorul 14
c2 21 >0
Cel putin un
curs' manalimat
{C3 =4 g
‘ Numdr da studi'aricc e Numir de slud:varicote
_Drevazuie la mdicatonl 14 praviizuie fa mdicatorul £14
€4 =00 =50
Puncla) lotal (suma Puncta) lotal (suma
punctajulu. pentu indicaton. | punctajuhn pentru snd.cators
{ 11022} 11422}




vrt. 6 Fisa de verificare a indeplinini standardelor minimale

{ Indicatorul | Denumirea indicatoruks =~ | Punclal ==
| Wpelim

i 11_Fim documentar de lung melra

i 1 Denumire item. descnere jcare. proredt, cilam., elc .} £

i n 2 Denurmre Hem. descrera [carte frolect cilare elc ) _

E Total punctal 1 o

! 30in pecare

12 Cari de aulor pe teme esenpale dn domenid de specaliale publcale ‘a eddur cu prestig
infernahional sau la editun clasificate de CNCS in calegorde Aon 8 !

e« cursimanualtratal,

= monografe de autorfpa o temd importantd a domeniutu)

s lucrare de sintezd (prezinta siualia actuald a disc phne: conexe posiu ut peniny care concureaza]
comentany anaiiiclia opere fundamentae ale domen ulu)

| 1 Denumire ilem descners {carte, proiecl, cilam efc |

2 2 Denumire dem, descriers (carle. proiect. alare. elc ]

Total punctaj 12

20/n pe traducere
13 Tiaducere 51 editare colich a une' opere fundamentaa sau a uner anologr pe teme eseniale din
domeniul de specahlate

1 Denutnire rtem. descnere (carts, crowedl, cilare. elc .|

a3 2 Danumurs ilern, desenera (carte. proiecl. criare, elc . |

Total punmj i3

20in pe creafre/prowect
14 Creatit ariistice realizale In cafitale de scenarisl, dramaturg, regizor, direclor de imagine, aclor, coregral,
stenogral, montor, sound designer, hght designes si orice alle proiecte incadrate domenwlw care intsd sub
snciden'a dieptunlor de autor sau a drepturilor conexe

1.Denumire dem, descriere (carte, prowect, citare. 8lc .|

| ' 2. Denumire dem, dﬁmera [cane. proect ctas, elc ]
| ST AR Rddyibbd wes =esidinuen e ULl

Total Illlndn] 7

115/ pe publicaye
15 Studn sau art cole publzaie in reviste de specialitate indexate IS! sau ERIH; studii intfroductive publicale |
in volume colectve de specalltale (nclusv volumele conferinfelor) publicale la editun cu preshou |
ntemalional ]

1 Denumire demm. descnere (carte, proiect, otare. elc | 1

15 2. Denum re llam. descnere (care, ﬂmlect cilam, elc ] 1
o Total puncta] 15 ] iy
| 15 pe premiy
| 16 Prenui inteinaiona'e
i |_1.Denumire em. descriers (carte, croiec!, citare el ]
16 | 2 Denumire item, des ltem, descriers {caﬂe.gmtect clare, elc_) -
[ - " Yotal puncta] b _
. 10in pe publ cale
i7 Studh 51 articole pubkeate Tn reviste stanfice clas ficate de CNCS in categona A sau in volume colective
publicate la edtun clas {ieale de CNCS in categona A siudn introductve publicale in volume colechive de
specialitaie (e usiv volumee confennielor) publicale fa ed fun clas ficate de CNCS in ca'egorta A
[ 1 Denumnre item, descnem (carte, crotect. citare. elc il
n | 2 Denumire item, descriera _E_ane Ermect clare, elc._ }|
Totat punclaj 7
[ 10/n pe comun care
18 Comunican la confennle internationale {simpozion workshor efc § cu comilet de selecle sstem peer |




rmb"ﬂ.' T

_1.0enumira itetn. descnere (carte, frosect, cilars. elc )
] 2. Denumira ilem. descnere {cane, prowect, cilare. elc . ) =y
Total puncta] 18
10/n pe scemanuipesa de
. 1 Scenar onginale st p1se de teatru publicate teatns
' 1.Denumira item. dascners {cante, peoiect, citare. efc |
L) 2. Denumira ilam, descnere {cans, proiect ciare, &lc - )
Total puncta) 9
10in pecarle
110 Editare § coordonara de care (inclusiv antolog 1 de texte) in Romama sau in stramatate
' Denurwe llem. descrere {care, prosect, clars elc | 12
1o 2 Denumine item, descrere (carle, proect olar, elc ) -
Total punctaj 110 1
| 10Vn pesene
111 Sem de emsiwne radio/TV, in calitate de autos cu teme specifice domemului, la postunt cu acopenre |
nationaldinternajonald |
1.Denumirg item, descriere (carte, prowct, cilare etc ) !
m | 2. Denumire ilem, descriera {carle, prowct, cilare, elc ) — |
Total punctaf 111
10 pa workshop
. 112 Susyinerea unu workshop la nivel intemaonal | :
| ]
1 Benunire dem descriers (care, prosect, cilare elc ] i
| 12 2 Denumie ifem, descrera (carte, prosect, oilare, elc . ) |
| Total punclaj 142
i 10 pe festivalieveriment
| 113 Selecha fafeskvalun 5 evenimente din stidindtate (da nivel local sau intemationa i
|_1.0enumire itlem, descriers {carte, proiedt, cilara, eic . .}
13 | 2 Denumire item. descriere {cars. proiect. cilar, elc ) S
Total punctaj 113
Sin pa publicaje
114 Studn 51 anicole publicate in revisie glintlice dasificate de CNCS in categona B sau in volume colective |
publicate 1a editun clasificale de CNCS in categona B studn mlroductive publ cate in volume coieclive de |
saecialilate hinclusiv volumele confennielor] publicats [a editun clasificate de CNCS in categora B
1 Danurmire em. descnere (carle, prowect, cilaee, efc | =
114 2 Denurmie item. descriere (carls, proiect, citara, elc .}
Total puncta] [13
5fn pe comunicare
|_115 Comunicdri la confennle simpozioane workshopun efc ongamzale in Romana
' 1.Denumua tem. descrers (carle, proect, cilane, elc | o
115 2. Denurire item, descriers {carte, provect, citara, elc | I
Total punctal 113 |
5 pe workshop
| 116 Sustinerea unui workshop la nivel najional
_1.Denunwre item, descnera {carte, proed!, cilare. glc | 1
) 2. Denumire lem. descniere {care. prorect citars, el ) |
i Totat puncta] 113
5 pe edjia
117 inregstran pa once suport (CD. DVD) infrale in ciruit cublic =
| {.Denumire ilem, descnera [carte, proiect, citare atc ) i
nt 2 Denumire ilem. descriere |care. profect. citare ele | |
- {




Total punctaj 113

118 Premi najonale

5 pe premw

1.Denumira ilem, descriem {carte proiedt, citare, elc )

198 2. Denumire item. descriera {cmle pmect cilare,elc. )

'l'ctal punctaj 113

i 9 pefest valleveniment

18 Selecya la feslwvalun § evenmente dm Roméinia (de mivel local najonal sau nternaional), se !

_puncteazd o sinjurd datd evenimentul cel mai imposant
[ 1.Denumie me ilem, descriere (carte. proed, citare. alc )

118 2 Denumuallem descnere {cae. pro:ect.ulare ele }

D L LY L LA LTI TP YT T VY o0y

" Yotal puncta] 113

personalel: nivel inletnational

120 Cronic: tecenzn 1 ctan ale creafilor artistice ale canvor si lucrérdor de specialiato in bibliogeali
rewsle de specallale perodice de cullurd, emsium de rado 31 TV pagmi web (allele decat cele

5 pe cronicfrecenzielotare

1 Denumire ilem, descrers {care. proiect, cilara, ele |

120 2 Denumire dem, descners (care. prowect, ciare, elc )

" Total puncta] 113

3 pe difuzare rado / TV / |

121 Dvluzari pon canale media (TV, radio, creludii internel) o 1_gnagma web
1 Denumire slem. descners (carle. prosect cilare, ele .}
ey _2 Denumira ilem, descners {carte _nmud citare, elc ‘|
T e T

personale)- nivel nalional

122 Cromicr, recenzii §i citdni ale creailor aristice ale cArplor si lucririor de specatiate in bibliografi,
teviste de specaliate, periodice de cullurd, emswm de rado 5 TV pagin: web (alie'e dechl cele

3 pe cromcdirecenzielcilare |

1.Denurmira itern, descnera {carte, prosect, citare, elc |

m 2. Denumire ilem, descnore l,mne pmlect clare elc |

"~ Tatal puncia] 113




Standarde minimale pentru Artele spectacolului - Actorie pentru
posturi de conferentiari si profesor

1. Definitii §i conditji:

Grila este valabila pentru cadre didactice care predau atét discipline teoretice cat
si discipline artistice de specialitate;

Punctajele se referd la intreaga aclivitate;

Punctajele se calculeaza cumulativ;

In cazul creatiilor artistice {teatru, film) calitatea de autor este individuala (regizor,
actor, scenograf si altele asemenea), indiferent de caracterul colectiv al creatiei. Nu
pot fi luate in considerare parlicipdri minore sau ocazionale la creatii artistice
(figuratie, dublaje etc.);

in cazul publicatiilor (carfj, studii, articole) sau creatiilor cu n autori, punctajul se
imparte la n.

2, Se acordad urmétoarele punctaje:

Nr D:;‘u;?glgﬂ Categorii §i restricfii Subcalegori Punctaj
1. JAcliviate 1.1 Manual, curs teoretic sau da mublicat la edituri clasificala de CNCS (calegoria A| 40p
didaclicA 5i  [pedagogie artistica Il edtturi cu prestigiu internalional)
iprofasionald
(DID) publicat la editurt din tara clasificate de CNCS in 25p
categoria B
publicat la edituri din {ard sau sirdinitale 20p
(neclasificate)
1.2 Traducere/edilare publicat la ediluri clasificale de CNCS (calegoria A| 20 p
criticé/antologie/ravizie gtiinlificd a unei [si ediluri cu prestigiu international)
opeara tacretica.
publicat la edituri din {ard clasificale da CNCS in 15p
calegoria B
publical la edituri din {ara sau sirdinstale 10p
{naclasificala)
1.3 Suport de curs 5i Indrumalor Jia nivel Inslitulional 5p
metadic (min. 30,000 cuvinie).
1.4 Coordonare de programe §i fia nivel internalionat 15p
prolecta didactica extracurriculare
forganizare de conferinle stilntifice,
simpozioane, aleliere gliinjifice sau de
creafie dedicale studentilor
forganizarea de lestivalurt
studeniesli/coordonarea participarii cu fLsivet sayonal ap
crealii studenteslila
festivaluriforganizaerea unei scoli de
vard,/coordonarea de publicalii cu
gascigoacics s ta nivel institulional 5p
1.5 Studii gt arlicole In domeniul publicate in reviste Indexate In baze de date 15p
pedagogiel arlistice. internationale /volume sau culegeri aparuta la
’edituri de prestigiu international clasificale de
ICNCS Tn calegoria A
publicals in ravisle Indaxale In baze de dala 10p
internajionala /volume sau culegeri aparuie la
editurl clasificale de CNCS in calegoria B




publicate in raviste sau volume/culegeri la edituri
din tara sau sirdinatate

5p

Punctaj cumulativ pentru criteriul 1 (DID): Canferentiar 5i C5 I min, 80 p. Profesor, CS | §i Abililare

min, 120 p,
2, [Corcatare  [2.1 Volum de autor ublical la edilun clasificate da CNGS (calegoria A] 50 p
pliinkfich si (monografisfteorialpedagogle/ eseurd da |5l editurl cu prestigiu international)
crealle lspecialltaie)
artistica publicat la edituri din {ara clasificale de CNCS in 30p
KCSCA) categoria B
pubhcat Iz edituri din {ar8 sau sirdindlate 20p
conf. 1 carte ca autor unic. prof. 2 carji ca autor unic
2.2 Crealie artistic. regizor, jin calilaie de crealor principal (regizar, autor, aclor in tol i0p
scenarist, dramalturg, ncipal, semnatar unic al unel componente a produsului
coregral, actor, scenograf, rtistic)
sound designer, compozilor
de muzica de leain, light
deslgner, direclor de
imagine, editor
imagine/sunel sau alle
crealii care intrd sub In calitale de crealor secundat/membru in echipade creaie | 15p
incidenia drepturilor de autor |{regizor secund/asistent regie, scenogralie, coregrafie
sau a dreplurilor conexe -  {etc faclor In rol secundar /adaptare slc.)
realizate/produse/difuzate n
instiutil profesionista
{pubiice, private sau
independente) din {ara sau
sirdindiata.
2.3 Coordonara $i aditare da |publicat la edituri clasificate de CNCS (calegoria A giedituri | 20 p
publicalit rezultate Tn urma  fcu prestigiu international)
unor conferinte stiingifice
fsimpozicane/ateliere de [pibiicale 1a ediluri din (ard ciasificale de CNCS in calegoria | 15 p
crealie Hestivaluri - in profill | g
specialitayli (in afara
institulied). pubhcate la ediluri din {ard sau strdinatate 10p
2.4 Granturi/proiecte in calitate de direclor [inantare intemationald 30p
gliin{ifica sau artistice -
obtinute si coordonata prin finanjare najionala 20p
atragera de finantare sau
ﬁ“:t?gm prin cmi!pelitie In calilate de membru [finaniars internationala 10p
{doar graniur /proiecte in echipa
finalizate) finanjara nalionald 5p
2.5Membru Inechipade  finantare internalionald 15p
reallzaton ai unui prolect de
cercelare /creatie artisticd
internalionala, 53y
cgligarea unui program de  [finan|are najionala 10p
razidenta artistica (doar
prolecie finalizale)
2.5. Articole 5i studii Articole/studii sliinifice publicata In revisle Web of Science acp
stiinfifice publicate In reviste fArs si Humanities ISI)
cu sisiem peer-raview
in ravisia de specialitate indaxale in baze de date 15p
inlernationale
in volumele unor manifestan stiinjifice indexate In baze de 10p
dale inlernalionale
In reviste culturale nationale sau internajionale neindexale 5p

Abililtare: minim 120 p.

Punciaj cumutativ pentru criteriul 2 (CSCAY): Conferenliar si CS H: minim B0 p Profesor, CS | 5l




sl impactul
clivitai
(RIA)

3. Eecunoas!er

anagementul prodecan/director departament) ssu coordonalor de prolecta

E 1 Experients in livitale in managementu! acadamic (rector/prorecior/decan|
cademlc/gtiintific/ artistic ucalionale

10p

Membru In colectivale de redactie al unoc publicabl sau
ediluri indexale in baze de date

10p

internajionale/curator/director ariistic/selactioner af unui
fastivaliparticipant ca evaluator Tn comist de avaluare, in
echipe da conceplie a unor construclii legislative In
domeniu, numiti cu ordin de ministru/ primar/presedinte CJ

3.2 Premii gi distincfii individuale Istincti sau premi de stat (In Romania sau
Ir&inatata)

Dp

Distinciii sau premii acordate de organizaly
profesionals, stiinjifice ori Ia festivaluri
intarnationala de taatru gi fim §.a.

25p

Premii acordate de arganzalii
profesionale/sliintifice nationale, sau objinute la
concursuri de creatie sau gtiinfifica nalionata

10p

3,3 Premi §i distinc{li colectivelechipd  [Distinctii sau premii acardate de organizatii
profesionale, sliintifice orl 1a festivalur
fnternalionate de teatru gi film 5 a.

spl
membru

Premii acordats de organizatii
profesionale/stiingifice natfonale, sau objinute la
concursurl de craalie sau gliinifica nalionale

imembry

3.4 Recunoaglere profesionald in Visiting professor la univarsitals din sirainalate
mediul academic gi da spaecialitale {pontru min. 28 ore de pradara)

20p

Visiting professor la universitayil din {ara (peniru
min. 28 ore predara)

i0p

Membru In academii de rang nalionat din {ard
sau strAinatate, In organizalji 5i esocialii
profesionale internationale de prestigiu

10p

[Participan in jurh de cancursuri da nivel nafonal
sau international, sau pentru atribuirea de
distinclii najicnate sau internationale

5p

Cursuri, maslerclass-uri, workshopuri conferinje
systinute ca invitat in alie institufii de profil sau in
cadrul unor manifestar de profil din lara

Sp

Cursun, meslerclass-uri, conferinje suslinule ca
invital n institutii de profil, sau In cadrul unor
manifestari da profil din sirdindtale

10p

Cronicurecenzii ale operelor personale (5tiniilica
sau arlistice) - in raviste academice §i publicafii
neacredilate

5p

Citari ale operetor personale {gtlintifice sau
artistice) - In raviste academice §i publicatii
naacredilate

2p

Key-nole speaker la manifestari sliintifica de nivel
inlernational

10p

Key-note speaker la manlfestari gtiintifice de nivel
national

S5p

min. 120 p

Punciaj cumulativ pentru criterivl 3 {RIA). Conferenliar §i CS Il mln. BO p Profesor, CS | 5t Abilitare

3. Punctaje minimale:




3.1. Conferentiar i CS {I: 300 puncte, cu minimum un manualfvolum de autor unic
in domeniul de specialitate/interdisciplinar, a edituri acreditate CNCS sau
recunoscute international (Punctaj cumulativ DID+ CSCA + RIA).

3.2, Profesor, CS | si Abilitare: 400 puncte, cu minimum 2 manuale/volume de autor
unic in domeniul de specialitate/interdisciplinar, a edituri acreditate CNCS sau
recunoscute international (Punctaj cumulativ DID+ CSCA + RIA).

4. Lista bazelor de date internationale recunoscute pentru domeniile Teatru si
Artele spectacolului/Cinematografie si media:

Nr. Denumirea bazei de date Adrasa wab
1. [ISI Web of Knowledge www.webolfknowladge com

2. ERIRPLUS www, enihplus.nsd.no

3. [Scopus MWW, 5COpUS.COM

4. EBSCO www.abscohost com

5. USTOR Www.jstor.org

6. [ProQuest Www, progquest.com

7. |ProjectMusa hilp:/imuse.jhu edw/

8. [RILM {Muslc Literaturs) fwww.rilm.org

8, [CEEOL pwww. casol.com




\ deV MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
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Aprobat, Prof. Univ. Dr.
Mariten Gabriel PIRTEA

FISA POSTULUI
PERSONAL CERCETARE

DOMENIUL: TEATRU SIARTELE SPECTACOLULUI

Anexii In Contractul Individual de Munci nr.

I. DATE PRIVIND IDENTIFICAREA POSTULUI

1. Numele si prenumele titularului:

2.Facultate:

3.Departament;

4.Denumirea postului; ASISTENT CERCETARE / Cod COR:

1. CONDITH SPECIFICE PRIVIND OCUPAREA POSTULUI

1. Studii specifice: doctorale sau student doctorand, conform Legislajiei si Regulamentului de ocupare a
posturilor de cercetare
e

2. Experiend; conform Regulamentului de ocupare a posturilor didactice

I11. SFERA RELATIILOR ORGANIZATIONALE
|.Ierarhice:
»subordonat fajd de: DIRECTOR DE DEPARTAMENT
*superior pentru: -
2.Funcjionale: cadre didactice, departamentele administrative, organizatii studentesti;
J.Reprezentare: -
4.Sfera relationala:
»internd - cu cadre didactice, departamentele administrative, organizatii studentesti;

>externd - cu reprezentanii ai organismelor partenere Departamentului/Facultdlii/Universitatii de
Vest din Timisoara,

1V. OBIECTIVELE SPECIFICE POSTULUI

» Desflsurarea activitafilor de cercetare si a celor complemeniare, in concordanja cu misiunea §i
obiectivele Universitdfii de Vest din Timisoara, urmarindu-se cresterea calitd{ii si a rigorii
stiinjifice, precum si perfectionarea prepatirii profesionale

V. ATRIBUTII, RESPONSABILITATI SI SARCINI SPECIFICE POSTULUI

A, Activild{i normate in statul de functii

I Activitliji de cercetare, inclusiv prepitirea acestora
1. Documentare in vederea identificirilor temelor de cercetare de interes:
2. Consultarea lileraturii de specialitate;
3. Proiectarea cercetdrilor fundamentale si aplicative;
4, Culegerea datelor;
5. Prelucrarea datclor;
6. Prezentaren rezultatelor cercetdrilor;
7. Insusirea unor iehnici statistice avansate de prelucrarea datelor;
8. Familiarizarea cu utilizarea unor softuri de interprelare si prelucrare a datelor;
9. Elaborarca unor articole de specialitate,
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lv.lnlversltatea de Vest MINISTERUL, EDUCATIEI NATIONALE

UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

I Activitd|i de diseminare a rezultatelor cercetarii

1. Prezentarea rezultatelor cercetarii in cadrul unor conferinje de specialitate;

1A
|
|
i
i

¥
i

_2. Publicarea unor articole de cercetare in reviste de speciatitate; _
3. Prezentarca rezultatelor cercetdrii in cadrul intdlnirilor de cercetare organizate la nivel de departament
st facultate, ;

B. Activitiiti de pregiitire gtiintifici §i metodica i alte activitifi in interesul invitEmantului i

|. Prepatire individunla (autoperfecjionare) in domeniul cercetfii

_postuniversitare de inva{dmint in domeniul de activitate sau intr-unu! complementar

H. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs. Parcurgerea completd a formelor

111 Participarea la conferinte, simpozioane, congrese .a., organizate in domeniul de activitate prznclpal san |
in domenii interdisciplinare

L IV. . Organizarea de congrese §.2., in domeniul de activitate sau in domenii colaterale (complementare)

V. Infiinjarea, amenajarea si modernizarea labaratoarelor, a stafiilor-pilot, a centrelor de excelentd
(cercetare), a aparaturii de (aborator 5.2,

V1. Participarea Ia schimburi academice intre diferite universitali din {ara si din straindtate

VIl. Participarea la propramele internaionale la care Rominia este parte

C. Activitstl de cercetare stiintifics, de dezvoltare tehnologicli, activiti{i de proiectare, de creatic
artisticd potrivit specificului

| L. Activité}i previzute in planul intern

11. Activitafi in cadrul centrelor de cercetare din cadrul UVT

11 Activitdti in cadrul centrelor de transfer 1ehnologic _ 1.
1V. Elaborarea individuala de inovare sau inventica previzute in planul intern

V. Documentare privind oportunitatile de finanare pentru proiecte de cercetare

VL. Participare la elaborarea tratatelor, n monografiilor si a carjilor de specialitate prevazute in planul intern

V1. OBIECTIVE SAU STANDARDE MINIME PRIVIND REZULTATELE ACTIVITATILOR

Postul este pe perioada determinat3 de 3 ani, de aceea are obiectivele diferentiate pe an.

DOMENIUL: TEATRU SI ARTELE SPECTACOLULUI

Anul 1
- Creaiii artistice realizate in calitate de actor, regizor §i orice alte proiecte incadrate domeniului care
intra sub incidenia drepturilor de autor sau a drepiurilor conexe — 3/an

Anul 2
- Creatii artistice realizate in calitate de actor, regizor si orice alte proiccte incadrate domeniului care
intrd sub incidenta drepturilor de autor sau a drepturilor conexe ~ 3/an

Anul 3
- Studii sau articole publicate in reviste de specialitate clasificate de CNCS; studii publicate in
volume colective de specialitate sau volume ale conferin{elor.- 1/an

~ Crealii artistice realizate in calilate de actor, regizor si orice alte proiccte incadrate domeniului care
intrd sub incidenta drepturilor de autor sau a drepturilor conexe ~ 3/an

Aceste obicctive sau standarde minime sunt stabilite conform R.O.I art. 8.10. ,.Jn fisele de post sau prin
contraciele individuale de munca ale personalulvi didactic §i de cercetare se pot include obiective san
standarde minime privind rezultatele activitatilor didactice si de cercetare, precum §i clauze privind
incetarea contractelor in condifiile neindeplinirii acestor standarde minime.”
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Vil. ALTE SARCINI S1 RESPONSABILITATI

Atribufii pe linie manageriald §i a celor cu privire la sistemul de control managerial intern, asa cum sunt
ele stipulate in reglementarile interne ale Universitdfii de Vest din Timigcara in ccea cc priveste
dezvoltarea sistemului de control intern managerial.

Respectarea prevederilor Cartei, Regulamentelor si celorlalie reglementari inteme in vigoare in
Universilalea de Vest din Timisoara;

Respectareu obligaiilor privind prevenirca §i protectia in domeniul securita(ii i san&ta|ii in munca,
prevenirea §i apdrarea impotriva incendiilor, aga cum sunt cle stabilite prin legislatia din domeniu;
Participarea, la solicitarea Directorului de Departament/Decanului, la activitijile udministrative in
interesul institutiei;

Rispunde in termen la solicitdrile de ordin administrativ, punind la dispozijia persoanelor responsabile,
documentele, datele si informaiile solicitate, legate de activitafile in care acesta este implicat.
Verificarea zilnicA (cu exceplia vacanielor 5i a concediului legal) a corespondentei electronice sasite pe
adresa institujionald de e-mail.

in temeiul prevederilor art.39. alin. (2), lit.c) din Codul Muncii- republicat si a art.39. din Hotarirea nr.
355/2007 privind supravegherea s&natdlii lucritorilor, salariatul este obligat 53 se prezinte la examencle
medicale de supraveghere a sinatayii la locul de munca, conform planificarii efectuate de citre medicul
de medicina muncii cu acordul angajatorului.

Realizarea sarcinilor de ordin administrativ reglementate la nivelul universitdfii sau atribuite de seful
ierarhic superior, legate de specificul postului cu respectarea repartizarii echitabile a sarcinilor intre
posturi;

Asigurd confidenjialilatea datelor personale pe care le prelucreazd pe toatd durata coniractului
individual de munca 5i dupd incetarea acestuia, pe termen nelimilat, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 2016/679, a altor dispozitii de drept al Uniunii Europene sau de drept intern,
aplicabile.

alte sarcini, atributii, responsabilitafi, obiective sifsau termene stabilite nominal de catre sefil ierarhic
superior;

VII

I. RESPONSABILITATI PRIVIND PROTECTIA iIN DOMENIUL SECURITATII SI

SANATATII IN MUNCA

In realizarea sarcinilor de serviciu are obligatia de a respecla Normele de Tehnica Securita(ii si
Sandtatii Muncii si P.S.,;

Trebuie s3 i5i desfisoare activitatea, in conformitate cu pregatirea §i instruirea sa, precum si cu
instruciunile primite din partea sefului ierarhic superior astfel incit sa nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala atit propria persoan, cat 5i alte persoane care pot fi afectate
de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

S4 utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substanele periculoase, echipamentele de transport si
alte mijloace de productie;

S4 utilizeze corect echipamentul individual de proteciie acordat §i, dupa utilizare, s il inapoieze sau
s& 1l pund la locul destinal pentru péstrare;

Sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarca, schimbarea sau inlturarea arbitrard a
dispozitivelor de securilate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
clédirilor, §i 54 ulilizeze corect aceste dispozitive; .
54 comunice imedial sefului ierarhic superior gifsau lucritorilor desemnali orice sitvatie de  munct |
despre care au mative intemeiate s3 o considere un pericol pentru securitate si sinalate, precum si
orice deficienta a sistemelor de protectie;

Sa aducd la cunostin{a sefului ierarhic superior accidentele suferite de propria persoand;

S& coopereze cu angajatorul si/sau cu lucrdtorii desemnati, alfl timp cit este necesar, pentru a face |
posibild realizarea oricdror masuri sau cerinfe dispuse de cétre inspectorii de munc si inspectorii |
sanilari, pentru protectia sindtdlii 5i securitdyli lucratorilor; I’
Sa coopereze, atdt timp cal este necesar, cu angajatorul sifsau cu lucrdtorii desemnati, pentru a permite |
angajatorului sa se asigure ¢4 mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure §i fird riscuri pentru
securitate i sAndtate, in domeniul siu de activitate; I
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Sa igi insugeascl §i sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitd{ii i sandatii in munea si
misurile de aplicare a acestora;

Si dea relatiile solicilate de citre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

IX. DELEGAREA

Delegarea atributiilor aferente postului se face doar temporar, cu respectarea reglementarilor interne privind
redistribuirea sarcinilor de serviciu in caz de absen{4 a unui angajat, cu aprobarea scris# a Directorului de
departament, nominalizindu-se persoana inlocuitoare.

X. CRITERII DE EVALUARE/INDICATORI DE PERFORMANTA

Evaluarea activitatii de cercetare se realizeazai anual in functie de urmatoarele criterii:

s Cunostinje si experienta;

¢ Complexitate, creativitate gi diversitate a activitatilor;

» Judecata si impactul deciziilor;

* Responsabilitate, coordonare si supervizare;

e Dialog social 5i comunicare;

e Conditii de munci;

¢ Incompalibilitafi §i regimuri speciale.

+ Calitatea activit3jilor desfagurate si termenul in carc acestea au fost derulate;

s Modu! de planificare al activitayii;

« Modul de derulare i de organizare al activitagii;

¢ Modul de comunicare §i relajionare;

» Contributia la dezvoltarea instituionala;
Director Departament Decan Fucultale
Semnatura Semnatra
Director Resurse Umane Titular post
Bogdan ALDEA
Semnatura Semnatura
Data:

—t———
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UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA
Terr—n (T FACULTATEA DE MUZICA SI TEATRU
e Sl S _— TR

EXTRAS DIN PROCESUL VERBAL AL SEDINTE!
CONSILIULUI DEPARTAMENTULUI  Nr.50453/4) 402020

.......... OMIS CELE DE OMIS.........
In sedinta CONSILIULUI DEPARTAMENTULUI, directorul de departament al
Facultdtii de Muzica §i Teatru, conf.univ.dr. Zeman Rodica- Ortensia, a supus spre aprobare,
propunerile pentru POSTURILE DIDACTICE VACANTE SCOASE LA CONCURS in sem. I, anul

universitar 2020-2021. Trecdndu-se la procedura de vot, au fost validate in unanimitate
fiecare propunere de post prezentate,

incadrarea
2; Facultatea Departamentul P;Zi' Postul Disciplinele ‘:;’:;2::3'
stiingific
Facultatea de Muzici-
1 Muzica si Teatru | Actorie 15 LECT. ORCHESCTRA MUZICA
Facultatea de Muzici- ASIST. DE
: Muzicd si Teatru | Actorie 25 CERCETARE ()
Facultatea de Muzic3- ASIST. DE
¥ | Muzica si Teatru | Actorie 9 | CERCETARE WU
Facultatea de Muzica- ASIST. DE
% | Muzic si Teatru | Actorie 106 | rRCETARE LSRG

Director de departament
Conf.univ.dr. Zeman Rodica Ortensia

-1

o

FMT

Blvd. Plata Libertadill 1, 300077, Timisoara, Romania
Tel: +40-{0)256-592,650
Email: muzicateatru.secretariati@e-uvt.ro
www.fmt. uvt.ro
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UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA
FACULTATEA DE MUZICA S1 TEATRU

Universitatea de Vest

EXTRAS DIN PROCESUL VERBAL
AL SEDINTEI CONSILIULUI FACULTATII Nr. 904 5% /ﬂ, Jo. 2020

in sedinta CONSILIULUI FACULTATII au fost supuse spre aprobare POSTURILE
DIDACTICE VACANTE SCOASE LA CONCURS, sem |, an universitar 2020-2021. Treciandu-se la

procedura de vot, posturile propuse au fost validate Tn unanimitate.

Incadrarea
Nr Po- T postului in
— Facultatea Departamentul zitia Postul Disciplinele domeniul
stiintific

Facultatea de

U | Muzick si Muzici-Actorie | 15 LECT - ORCHESTRA MUZICA
uzica si Teatru

2 E;;;l:; t;.eia"l‘:ztru Muzicd-Actorie | 34 ‘g;;gg?,:}?g MUZICA
3 :;S;ilct;tg;ei?]‘:gtru Muzic3-Actorie | 59 %Sé;?é#: I?E.]‘S TEATRU
4 ;:/lalf:ilct;??]‘gztru Muzica-Actorie | 106 %Ségggﬁgf?g TEATRU
DECAN,
Prof.univ4 -Simona

Blvd. Piaja Libentagii 1, 300077, Timisoara, Romama
Tel: +40-{0)256-592.650
Email: muzica.teatm@e-uve.ro
www.muzica.uvt.ro
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UNIVERSITATCA DE VEST DIN TIMISOARA

FACULTATEA DE MUZICA S1 TEATRU

Universitatea de Vest

LISTA POSTURILOR SCOASE LA CUNCURS iN SEMESTRUL [ AL ANULUI
UNIVERSITAR 2020-2021

{ | ; Incadravea
;‘; Facultatea | Departamentul P;?' | Paostul Disciplinele | [:f:;luel:m?
i : - stiintific

Facultatea de Muzici-

L Muzlch ol Teatru | Actorle 15 LECT. ORCHESCTRA MUZICA
Facultatea de Muzici- ASIST. DE

g Muzlcé gi Teatry | Actorie L CERCETARE MUZICA
Facuitatea de Muzici- | ASIST. DE

. Muzicd i Teatru | Actorie 52 | CERCETARE REALE
Facultatea de Muzici- ASIST, DE

' Muzicid si Teatru | Actorie 206 CERCETARE pEATRY

DECAN,

Profl.univ.dr. Zonte Violeta-Simona

o
FMT

Blvd, Pinta Libert3til 1, 300077, Timisoara, Ramania
Tel; +40-{0)256-592 . 650
Emall: muzicnsteatru.secretariat@e uvt.ro
www,fmt.uvt.ro
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