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Referat privind necesitatea organizarii in semestrul I al anului universitar
2026/2027 a examenului de promovare in cariera didactica pentru postul
didactic de Lector universitar pozitia 20 din cadrul Departamentului de Drept
Privat al Facultatii de Drept

PARTEA 1
* Necesitatea ocuparii postului in contextul realizirii obiectivelor din planul de
dezvoltare al facultatii

In Statul de functii al personalului didactic si de cercetare al Departamentulului de Drept
Privat pentru anul universitar anul universitar 2026/2027 sunt cuprinse 7 posturi de lector vacante.

In Departamentul de Drept Privat din cadrul Facultatii de Drept a Universitatii de Vest din
Timigoara existd un numar de 30 de posturi, din care 4 sunt de profesor, 9 sunt de conferentiar, 13
sunt de lector, 4 de asistent. Din cele 30 de posturi, 23 sunt posturi ocupate de titulari, iar 7 posturi,
intre care si cel de lector pentru care se organizeazd examen de promovare in cariera didactica,
sunt vacante. Raportat la aceasta realitate, rezultd ca 76,67% sunt posturi ocupate de titulari, iar
diferenta de 23,33% sunt posturi vacante.

Postului de Lector universitar vacant pozitia 20, ce se intentioneaza a fi ocupat prin examen
de promovare, ii corespund 10 ore conventionale, avand in componentd: Drept civil. Partea
generald (Drept [F / Drept european si international IF, anul I, 2 serii de curs si 6 grupe de seminar).

Necesitatea de a ocupa postul de lector universitar vacant pozitia 20 din Statul de functii al
personalului didactic si de cercetare al Departamentului de Drept Privat pentru anul universitar
2026/2027, propus pentru ocuparea prin examen de promovare in semestrul al Il-lea, este
justificata de interesul pentru realizarea obiectivului strategic din sfera cresterii performantelor
didactice (pedagogice) si de cercetare stiintifica a cadrelor didactice din department, in corelatie
cu asteptdrile legitime ale acestor cadre didactice, In concordanta cu strategia de dezvoltare a
departamentului, precum si cu propria strategie de dezvoltare a carierei universitare.

Ocuparea postului este in concordantd cu cerintele care decurg din asumarea acestui
obiectiv strategic, de optimizare a desfasurdrii activitatii didactice si de cercetare stiintifica in
cadrul Facultatii de Drept.

* Valoarea stiintifica ce se pretinde candidatilor
Pentru inscrierea la examenul de promovare, candidatii trebuie sa indeplineasca standardul
minimal valoric, stabilit pe baza prevederilor art. 206 alin. 2, respectiv art. 208 alin. 4 din Capitolul
IT al Titlului IIT al Legii nr. 199/2023, privind statutul personalului din invatdmantul superior si ale
art. 33 din Metodologia privind organizarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice si de
cercetare vacante din cadrul departamentelor academice ale UVT, a examenelor de promovare in
cariera didactica din UVT si a examenelor de promovare in grade profesionale de cercetare-
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dezvoltare superioare a personalului de cercetare din cadrul departamentelor academice ale UVT,
aprobata prin Hotdrarea Senatului UVT nr. 3 din 11.03.2024, modificatd prin Hotdrarea Senatului
UVT nr. 19 din data de 26.09.2024 si prin Hotararea Senatului UVT nr. 27 din data de 20.02.2025.

Astfel, art. 206 alin. 2 din Legea nr. 199/2023 prevede ca pentru postul de lector, candidatii
trebuie sa fie absolventi ai studiilor universitare de doctorat.

Conform art. 206 alin. 2 din Legea nr. 199/2023:

Conditiile pentru ocuparea functiei didactice de lector universitar sunt urmatoarele:

a) detinerea diplomei de doctor;
b) indeplinirea standardelor de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei, aprobate de
senatul universitar, fard impunerea unor conditii de vechime, conform legii.

Art. 208 alin. 4 din Legea nr. 199/2023 prevede ca:

La examenul pentru promovarea in cariera didactica pot participa cadrele didactice titulare
care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

a) sa fi avut calificativul ,,foarte bine" in ultimii 3 ani;

b) sd nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile prezentei legi;

¢) sa Indeplineasca standardele de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei, prevazute la
art. 206 alin. (2), (3) sau (4), dupa caz.

Metodologia privind organizarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice si de
cercetare vacante din cadrul departamentelor academice ale UVT, a examenelor de promovare in
cariera didacticd din UVT si a examenelor de promovare in grade profesionale de cercetare-
dezvoltare superioare a personalului de cercetare din cadrul departamentelor academice ale UVT,
aprobata prin Hotararea Senatului UVT nr. 3 din 11.03.2024, modificata prin Hotararea Senatului
UVT nr. 19 din data de 26.09.2024 si prin Hotararea Senatului UVT nr. 27 din data de 20.02.2025,
prevede la art. 33 ca:

(1) Pentru ocuparea prin concurs a unui post de lector universitar (sef de lucrari) sau de
cercetator stiintific gradul III din cadrul unui departament academic al UVT candidatii trebuie sa
indeplineascd cumulativ urmatoarele conditii:

a) sa detina diploma de doctor;

b) sa indeplineascd standardele minimale si obligatorii ale UVT prevazute pentru postul scos la
concurs, respectiv pentru care se organizeaza examen de promovare in cariera didactica, dupa caz,
specifice functiei, aprobate de Senatul universitar, fard impunerea unor conditii de vechime.

(2) In cazul posturilor de lector universitar/sef de lucriri pentru care se organizeaza examen
de promovare in cariera didacticd, suplimentar fata de conditiile prevazute la alin. (1), lit. a) si b),
candidatii trebuie:

a) sd aiba o vechime minima de 3 ani 1n calitate de cadru didactic in invatdmantul superior in cadrul
UVT;

b) sa fi obtinut calificativul ,,Foarte bine” in ultimii 3 ani la evaluarea efectuata de directorului de
departament in cadrul UVT;
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¢) sd nu aibd o sanctiune disciplinarad neradiata in conditiile legii.

Aceste obiective sau standarde minime sunt stabilite conform R.O.I. art. 8.10. ,,/n fisele de
post sau prin contractele individuale de munca ale personalului didactic si de cercetare se pot
include obiective sau standarde minime privind rezultatele activitatilor didactice si de cercetare,
precum si clauze privind incetarea contractelor in conditiile neindeplinirii acestor standarde
minime”.

Standardele minimale pentru ocuparea postului de Lector universitar in domeniul Stiinte
juridice - Criterii / indicatori precizati in Ordinul MEC nr. 3019 din 13 ianuarie 2025,
publicat in Monitorul Oficial, partea I, nr. 121 bis/11.02.2025 (anexele 1-3)

Criteriu/ indicator Standard pentru lector universitar
C1 a. tezd de doctorat in domeniul Drept publicata la o editura din tard sau din strainatate,
Performanta de fond recunoscutd in domeniul stiintelor juridice*

*rutd alternativa: pentru tezele sustinute inainte de 1 ian. 2015: publicare in format
tiparit sau electronic, la editura IOSUD unde s-a sustinut teza;

b.minimum doua participari, in calitate de speaker, la conferinte stiintifice
internationale;

c¢. doua capitole/studii publicate in carti aparute la o editura internationald de
specialitate SAU doua articole/studii publicate in reviste de specialitate din
straindtate;

d. un caiet de seminar;

e. cel putin trei recomandari din partea unor personalitdti din domeniul juridic din
tara, exterioare institutiei de invatdmant superior al cérei post este scos la concurs,
care au acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare referitoare la calitatile
profesionale ale candidatului;

f.prezentarea unui portofoliu de maximum sase lucrari, considerate reprezentative de
catre candidat, din domeniul sau de specializare, in vederea evaludrii contributiei
concrete, reale si originale la teoria si practica dreptului.

C2 >6

Numarul de articole/studii publicate
in reviste de prestigiu in domeniul
stiintelor juridice (indicatorul 1.2)
C3 >4
Numarul de articole/studii publicate
in reviste, de prestigiu in domeniul
stiintelor juridice (Indicatorul 1.2),
publicate dupa obtinerea titlului de

doctor

C4 >20%*

Suma punctajului pentru indicatorii

11-18 *Punctajul nu poate fi realizat in proportie mai mare de 50% din punctajul minim dintr-
un singur indicator

Cs >2

Suma punctajului pentru indicatorii

19-111

C6 > 10*

Suma punctajului pentru indicatorii

112-126 *Punctajul nu poate fi realizat in proportie mai mare de 50% din punctajul minim dintr-
un singur indicator

Cc7 >50
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Punctajul total (suma punctajului
pentru indicatorii
11-126)
C8 >25
Punctajul total (suma punctajului
pentru indicatorii
1 1-126), realizat dupa obtinerea
titlului de doctor

Candidatii trebuie sa faca dovada preocuparilor stiintifice continue, coerente, consecvente
si sistematice Tn domeniul dreptului civil, imprejurare care se dovedeste cu un portofoliu de lucrari
si participari la evenimente cu caracter stiintific, potrivit standardelor impuse de Consiliul National
de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU), Agentia Roména
pentru Asigurarea Calititii in Invatimantul Superior (ARACIS) si Ministerul Educatiei si
Cercetarii.

* Perspectivele postului

Raportat la cele mentionate mai sus, este evident faptul ca, la nivelul Departamentului de
Drept Privat din cadrul Facultatii de Drept a Universitatii de Vest din Timisoara, evolutia
disciplinelor aferente postului pentru care se organizeaza examenul de promovare in carierd nu
poate fi decat ascendenta. Conservarea, In ultimii ani, a numarului de studenti inmatriculati la cele
trei niveluri academice de scolarizare organizate in cadrul Facultatii de Drept a Universitatii de
Vest din Timisoara (licenta, masterat si doctorat) si, respectiv, imprejurarea cd, in ultimii ani,
numarul de studenti inmatriculati in anul I de studiu - ciclul licenta (an in care se studiaza disciplina
Drept civil. Partea generala, s-a pastrat relativ constant (cu organizarea, corespunzatoare, a doud
serii de curs si a unui numar de zece grupe de seminar aferente anului I licenta la programul de
studii Drept, respectiv a unei serii de curs si a unei grupe de seminar la anul I licenta la programul
de studii Drept european si international), justifica pe deplin ocuparea prin examen de promovare
a postului mai sus descris.

Postul didactic de lector universitar, pozitia 20 detine o pondere de 1,43% din totalul
activitdtilor prevazute in statul de functii al personalului didactic si de cercetare al
Departamentului de Drept Privat.

* Numarul posturilor existente deja in aceeasi specialitate

In anul universitar 2026-2027, la nivelul Departamentului de Drept Privat, figureazi 12
posturi ocupate de cadre didactice titulare, care includ discipline relevante din domeniul Dreptului
civil precum: profesor universitar pozitia 3 — Drept civil. Drepturile reale (anul II, ciclul de studii
licenta, programele de studii Drept si Drept european si international, 3 ore conventionale de curs),
Dobandirea si apararea dreptului de proprietate (anul I, ciclul de studii masterat, programul de
studii Carierd judiciara, 2,5 ore conventionale de curs, respectiv 0,75 ore conventionale de
seminar); profesor universitar pozitia 4 — Drept civil. Contracte speciale (anul III, ciclul de studii
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licenta, programele de studii Drept si Drept european si international, 7 ore conventionale, din care
3 ore conventionale de curs si 4 ore conventionale de seminar); conferentiar universitar pozitia 5
— Drept civil. Persoanele (anul 1, ciclul de studii licentd, programele de studii Drept si Drept
european si international, 4 ore conventionale de curs si o ord conventionald de seminar);
conferentiar universitar pozitia 6 — Drept civil. Obligatii I (anul II, ciclul de studii licentd,
programele de studii Drept si Drept european si international, 5 ore conventionale, din care 2 ore
curs, 3 ore seminar), Teoria generald a contractului (anul I, ciclul de studii master, programul de
studii Cariera judiciard, 2,5 ore conventionale curs) si Raspunderea civila delictuala (anul I, ciclul
de studii master, programul de studii Cariera judiciard, 2,5 ore conventionale curs), conferentiar
universitar pozitia 8 — Drept civil si procesual civil. Curs practic (anul IV, ciclul de studii licenta,
programul de studii Drept, 0,5 ore conventionale de seminar), conferentiar universitar pozitia 9 —
Drept civil. Contractele speciale (anul III, ciclul de studii licentd, programele de studii Drept si
Drept european si international, 3 ore conventionale de seminar), conferentiar universitar pozitia
10 — Dreptul contractelor profesionale (anul I, ciclul de studii master, programul de studii Dreptul
afacerilor, 3,25 ore conventionale, din care: 2,5 ore conventionale de curs si 0,75, ore
conventionale seminar), Contracte speciale cu titlu oneros (anul I, ciclul de studii master,
programul de studii Cariera judiciard, 3,25 ore conventionale, din care: 2,5 ore conventionale de
curs si 0,75, ore conventionale seminare), Drept civil si procesual civil. Curs practic (anul IV,
ciclul de studii licentd, programul de studii Drept, 0,5 ore conventionale de seminar); lector
universitar, pozitia 14 — Drept civil. Succesiunile (anul IV, ciclul de studii licentd, programul de
studii Drept, 6 ore conventionale, din care 3 ore curs, 3 ore seminare), Mosteniri si liberalitati (anul
I, ciclul de studii master, programul de studii Dreptul afacerilor, 2,5 ore conventionale de curs),
Publicitate imobiliara (anul II, ciclul de studii licentd, programul de studii Drept, 0,5 ore
conventionale de seminar); lector universitar, pozitia 16 — Drept civil. Obligatii II (anul III, ciclul
de studii licentd, programele de studii Drept si Drept european si international, 5 ore conventionale,
din care 2 ore curs, 3 ore seminare), Drept civil. Drepturile reale (anul 11, ciclul de studii licenta,
programele de studii Drept si Drept european si international, 3 ore conventionale de seminare),
Drept civil. Persoanele (anul I, ciclul de studii licenta, programele de studii Drept si Drept european
si international, 2 ore conventionale de seminare), Garantarea executdrii obligatiilor (anul I, ciclul
de studii universitare de masterat, programul de studii Cariera judiciard, 2,5 ore conventionale de
curs); asistent universitar, pozitia 27 — Drept civil. Obligatii I (anul II, ciclul de studii licenta,
programele de studii Drept si Drept european si international, 5 ore conventionale de seminare),
Drept civil. Persoanele (anul I, ciclul de studii licenta, programele de studii Drept si Drept european
si international, 8 ore conventionale de seminare), asistent universitar, pozitia 29 - Drept civil.
Obligatii I (anul III, ciclul de studii licentd, programele de studii Drept si Drept european si
international, 2 ore conventionale de seminare), Drept civil. Partea generala (anul I, ciclul de studii
licentd, programele de studii Drept si Drept european si international, 5 ore conventionale de
seminare), asistent universitar, pozitia 30 — Drept civil. Drepturile reale (anul II, ciclul de studii
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licenta, programele de studii Drept si Drept european si international, 5 ore conventionale de
seminare).

Analiza statisticd pe ultimii 3 ani privind evolutia numarului de candidati si de studenti
inmatriculati la programele de studii unde se desfiasoara activitatile din cadrul postului
pentru care se organizeaza examen de promovare in cariera didactica

LICENTA
Anul universitar 2023-2024 | 2024-2025 2025-2026 2026-2027
Studenti Tnmatriculati la Drept — 1040 1081 1133 1200
invatamant cu frecventa
Studenti inmatriculati la Drept european 31 60 88 118
si international — invatamant cu
frecventa

Perioada reprezentatd de anii universitari 2023-2024, 2024-2025, 2025-2026 avuta ca
reper pentru analiza evolutiei numerice a studentilor nmatriculati la programele de studii
universitare de licentd Drept/Drept european si international la care se desfdsoara activitati
specifice incluse in structura postului pentru care se organizeaza examen de promovare
evidentiazd o medie a numarului de studenti inmatriculati de 1085 de studenti la programul de
studii universitare de licenta Drept (IF) si 60 studenti la Drept european si international (IF).

Atractivitatea si sustenabilitatea programelor de studii gestionate de Departamentul de
Drept Privat din cadrul Facultatii de Drept este reflectatd de media studentilor inmatriculati in cei
trei ani universitari la programele de licenta Drept/Drept european si international.

* Strategia de dezvoltare a resurselor umane, inclusiv situatia pensionabililor in

urmatorii 5 ani

Politica de personal ce se intenfioneazd a fi facutd in urmatorii 5 ani la nivelul
Departamentului de Drept Privat al Facultatii de Drept din cadrul Universitatii de Vest din
Timisoara va fi una dinamica, adaptatd nevoilor Departamentului si corelatd cu numdrul de
studenti ce vor fi iInmatriculati, la cele trei cicluri de studii (licentd, masterat, doctorat), in acelasi
interval de 5 ani. Se intentioneaza, si 1n anii care urmeaza, sa fie sustinute promovarile celor ce
actualmente activeaza in cadrul departamentului, in calitate de titulari si, totodatd, aducerea din
afara sistemului universitar a unor specialisti de Tnalta {inuta stiingifica, autori ai unor prestigioase
teze de doctorat si, respectiv, a unor studii si monografii valoroase.

Din totalul titularilor de astazi ai Departamentului de Drept Privat din cadrul Facultatii de
Drept a Universitatii de Vest din Timisoara, In perioada de referintd de cinci ani (2027-2031), nici
un cadru didactic nu va atinge varsta standard de pensionare.

Organizarea examenului de promovare pentru postul de lector universitar mai sus descris
va fi urmatd de scoaterea la concurs/organizarea examenului de promovare, in anii viitori,
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corespunzatoare altor posturi didactice de lector si asistent universitar, respectiv de profesor si
conferentiar, cu prezervarea ponderilor si procentelor impuse de normativele ARACIS in stabilirea
standardelor de calitate, pentru obtinerea reacreditarii programelor de studii universitare.

* Strategia cercetarii stiintifice a departamentului si modul in care ocupantul postului
ar trebui sa se integreze acestei strategii

Departamentul, prin membrii sdi, in colaborare cu Centrul pentru Dreptul Afacerilor,
Centrul de Drept Comparat si Interdisciplinaritate, Centrul European de Studii si Cercetari
Juridice, urmareste anumite directii de cercetare axate pe principalele probleme ivite in doctrina si
jurisprudenta nationale si straine.

Una dintre directiile principale de cercetare avutd in vedere pentru postul de lector
universitar, pozitia 20 din cadrul Departamentului de Drept Privat o constituie dreptul civil.
Dincolo de analiza noii reglementdri in domeniu, care implicd dezbaterea stiintificd asupra
institutiilor clasice ale dreptului civil (raportul juridic, actul juridic, prescriptia extinctiva,
proprietatea si celelalte drepturi reale, contractul, garantiile, contractele speciale, mostenirile), una
dintre veritabilele provocari ale cercetarii in materia dreptului privat este aceea de a descoperi
modalitatile concrete in care functioneaza abordarea monista a acestuia, de a compatibiliza regulile
care guverneaza, in continuare, raporturile juridice dintre profesionisti, cu acelea din dreptul
comun. In acest sens, se urmadreste, pe de o parte, identificarea surselor de inspiratie a actualei
reglementdri in materie, a eventualelor similitudini dintre aceasta si dreptul european in domeniu
(DCFR), respectiv diferitele proiecte de Cod civil european, a proportiei in care traditia dreptului
privat continental de inspiratie franceza (napoleoniand) a fost urmatd de actuala codificare, in ceea
ce priveste modul de formare, efectele si incetarea actelor juridice, ale contractelor, in special.

Temele de cercetare sunt dezbatute si in cadrul Scolii doctorale, colectivul departamentului
fiind angrenat 1n elaborarea de monografii pe aceste subiecte.

Va fi incurajatd publicarea unor studii de mare impact in domeniu, atit in revistele
nationale, cat si in cele internationale, precum si a unor tratate / monografii. De asemenea, va fi
stimulata colaborarea intre cadrele didactice si tineri cercetatori (asistenti de cercetare, doctoranzi,
postdoctoranzi) pentru realizarea unor abordari aplicate, interdisciplinare a unor subiecte actuale
din aria de interes stiintific a membrilor departamentului.

* Strategia de internationalizare a departamentului si a programelor de studii
gestionate de departament si modul in care ocupantul postului ar trebui sa se integreze
acestei strategii

Unul dintre principalele planuri de internationalizare a Departamentului de Drept Privat
este cercetarea, ca o componentd fundamentald a strategiei de dezvoltare a Facultétii de Drept,
care, la rdndul sdu, se inscrie pe linia dezvoltarii Universitatii de Vest din Timisoara.

Trei mari directii de actiune sunt avute in vedere in acest sens: elaborarea de articole
stiintifice, precum si de monografii avand ca obiect de cercetare teme de interes general, european,
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in domeniul dreptului privat si diseminarea acestor rezultate de o asemenea maniera incat sa
creasca vizibilitatea departamentului si, implicit, a facultatii, pe plan international; participarea la
si organizarea, deopotriva, de conferinte internationale, in care sa aiba loc schimburi de idei, de
opinii, de practici in domeniul dreptului privat astfel cum este acesta conturat, actualmente, in
marile proiecte de codificare concepute la nivel european; elaborarea de proiecte de cercetare si
aplicarea pentru granturi de cercetare stiintificd, diseminarea optimd, in spatiul european, a
rezultatelor cercetdrilor efectuate in cadrul acestora, in domeniile fundamentale ale dreptului
privat.

Cercetarea pe care ocupantul postului urmeaza sa o efectueze trebuie sa se integreze acestei
strategii, urmand a se preocupa, pe de o parte, dintr-o perspectivad comparatista, indeosebi, de
problemele raportului juridic de drept civil, astfel cum au fost acestea conturate in Codul civil
roman in vigoare si In principalele proiecte de codificare a dreptului privat de la nivel european.

Un alt plan de internationalizare a Departamentului de Drept Privat priveste componenta
didactica a activitatii academice, urmarindu-se, in acest sens indeplinirea obiectivului strategic
aplicarea principiilor de management orientat spre performanta si asigurare continuad a calitatii,
prin atingerea obiectivelor operationale:

1. accentuarea deschiderii spre mediul institutional romanesc, dar si cel international pentru

a dobandi recunoasterea corpului profesoral si a wvalorii ofertei educationale a

departamentului;

2. imbunatatirea sistemului de atragere a studentilor pentru ciclurile de licenta si masterat;

3. cresterea competitivitatii internationale a cadrelor didactice din cadrul departamentului,
prin stimularea participarii acestora in cadrul unor stagii de pregatire in strainatate;

4. mentinerea si imbunatatirea relatiilor cu departamentele similare din alte universitati si
incurajarea unor schimburi reciproce de experientd, pe urmatoarele directii de actiune: participarea
membrilor departamentului la stagii de predare si cercetare in strainatate, in proiecte de cercetare
nationale si internationale;

5. participarea membrilor departamentului la stagii de pregatire in strainatate;

6. organizarea de activitati si proiecte comune cu alte departamente din universitate, dar si
din alte universitati din tara si strainatate.

Ocupantul postului pentru care se organizeazd examenul de promovare va contribui
semnificativ la indeplinirea obiectivelor fixate, datd fiind importanta majora a Dreptului civil in
curricula tuturor institutiilor de Invatdmant superior juridic, care functioneaza in trile europene
cu sisteme de drept continental.

* Fisa individuala a postului pentru care urmeaza sa se organizeze examen de
promovare care include descrierea postului si atributiile/activitatile aferente postului
pentru care se organizeaza examen de promovare
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Postul pentru care urmeaza sa se organizeze examen de promovare este un post didactic
pentru a cdrui ocupare sunt necesare studii specifice: superioare, doctorale, conform Legislatiei si
Regulamentului de ocupare a posturilor didactice si de cercetare.

Experienta solicitatd: conform Metodologiei privind organizarea concursurilor de ocupare
a posturilor didactice si de cercetare vacante din cadrul departamentelor academice ale UVT, a
examenelor de promovare 1n cariera didactica din UVT si a examenelor de promovare in grade
profesionale de cercetare-dezvoltare superioare a personalului de cercetare din cadrul
departamentelor academice ale UVT, aprobata prin Hotararea Senatului UVT nr. 3 din 11.03.2024,
modificatd prin Hotararea Senatului UVT nr. 19 din 26.09.2024 si prin Hotararea Senatului UVT
nr. 27 din 20.02.2025.

Obiectivele postului: desfasurarea activitatilor didactice, de cercetare si a celor
complementare, in concordantd cu misiunea si obiectivele Universitatii de Vest din Timisoara,
urmdrindu-se cresterea calitatii prestatiei didactice, a rigorii stiintifice, precum si perfectionarea
pregatirii profesionale.

Principalele responsabilitdti si atributii specifice postului sunt:

A. Activitiati normate in statul de functii

1. Activitati de predare, inclusiv pregitirea acestora
1. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de licentd
2. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de master
3. Cursuri la forma studii academice postuniversitare
4. Cursuri la forma studii postuniversitare de specializare, inclusiv cursuri de pregatire pentru
examenele de definitivat sau dobandirea de grad didactic organizate pentru profesorii din licee,
gimnazii i pentru institutori
5. Cursuri de perfectionare postuniversitare, inclusiv cursuri de pregatire pentru examenele de
definitivat sau dobandirea de grad didactic organizate pentru profesorii din licee, gimnazii si pentru
institutori
6. Module de curs pentru formarea continua
7. Cursuri la scolile de studii avansate (doctorate)
8. Cursuri organizate pentru pregatirea doctoranzilor
9. Alte cursuri (prelegeri) normate la forme moderne de invatdimant universitar
II. Activitdti de seminar, proiecte de an, lucrari practice si de laborator (inclusiv pregatirea acestora)
1. Activitati de seminar, complementare sau nu cursurilor enumerate la capitolul A.L., dupa caz,
conform planului de invatimant
2. Indrumarea realizarii proiectelor de an, complementare sau nu cursurilor de la capitolul A.IL, dupa
caz, conform planului de invatdmant
3. Lucrari practice si de laborator, conform cu planul de invatamant;
III. Indrumarea (conducerea) proiectelor de finalizare a studiilor, a lucrarilor de licentd si de absolvire
(disertatie)
IV. Indrumarea (conducerea) de proiecte de absolvire, de lucriri de disertatie sau de absolvire pentru toate
formele de pregatire postuniversitara, prevazute in planul de invatimant

V. Activitate de practica productiva sau practica pedagogica (inclusiv pregatirea acestora)
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VI. Indrumarea doctoranzilor in stagiu (activitate normati) si in poststagiu

VII. Conducerea activitatilor didactice artistice sau sportive (inclusiv pregatirea acestora)
*  Cursuri de turism pentru studenti
»  Cursuri sportive pentru studenti sau copiii angajatilor
*  Gimnasticd aerobica
* Antrenamente cu echipe reprezentative (atletism, jocuri sportive)
«  Indrumarea loturilor sportive in timpul desfasurarii competitiilor
*  Organizarea de crosuri sau alte manifestari sportive de interes universitar sau national
« Indrumarea formatiilor artistice de interes universitar
»  Organizarea manifestarilor artistice
VIII. Activitati de evaluare
» Evaluare in cadrul pregétirii prin doctorat:
»  Comisie concurs de admitere
* Comisie examen de doctorat
+ Comisie sustinere publica teza de doctorat, inclusiv de evaluare a tezei
* Evaluare referat de doctorat (prin participare la comisia de Indrumare)
» Evaluare in cadrul concursurilor de admitere la toate formele de Invatdmant (inclusiv postuniversitar,
altele decat doctoratul):
» Elaborare tematica si bibliografie
* Comisie redactare subiecte
*  Comisie examinare orald
» Comisie corectura teze
* Corectura teste
*  Comisie supracorectura
* Comisie contestatii
* Comisie concurs de admitere (organizare, modernizare)
* Comisie supraveghere examen scris
» Evaluarea in cadrul activitatilor didactice directe la toate formele de invatdmant (curs, seminar,
proiecte de an, proiecte (lucrari) de finalizare a studiilor, lucrari de laborator) inclusiv:
» Evaluare si notare teme de casad/proiecte
» Evaluare si notare examene partiale
»  Evaluare si notare examen (test) final
* Evaluare si notare teme (probleme) rezolvate acasa
» Evaluare si activitati complementare in cadrul comisiilor de finalizare a studiilor universitare sau
postuniversitare
» Elaborare tematica si bibliografie
»  Comisie elaborare subiecte
» Comisie examinare $i notare
» Comisie supraveghere probe scrise
* Comisie corectura (supracorectura)
» Comisie contestatii
IX. Consultatii (pentru toate formele conexe cursurilor de la capitolul A.L)
X. Indrumarea cercurilor stiintifice
XI. Indrumarea studentilor (tutoriat) pentru alegerea rutei profesionale in cadrul sistemului de credite
transferabile
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XII. Participarea la comisii si consilii in interesul invatimantului
XIII. Activitati privind promovarea cadrelor didactice din invatdmantul preuniversitar
* Definitivatul
* FElaborare programe si bibliografie
« Indrumare si consultanti de specialitate si pedagogica
» Inspectie scolara speciala pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
» Elaborarea subiectelor pentru probele scrise, supraveghere, corectare si notare
» Elaborarea subiectelor pentru probele orale, examinare si notare (comisie)
* Organizare examen
* Gradul didactic I
» Elaborare programe si bibliografie
» Consultanta si indrumare (minimum doua inspectii)
» Inspectie scolard speciald pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
» Flaborarea subiectelor pentru testul de specialitate si metodica specialitatii
» Supraveghere teza, corectare si notare
» FElaborarea subiectelor pentru proba orald, examinare si notare
» Gradul didactic |
* Elaborare tematica, elaborare subiecte, examinare si notare in cadrul colocviului de admitere
« Indrumare (minimum doui inspectii)
* Inspectie scolara speciald pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
« Indrumarea si evaluarea lucrarii metodico-stiintifice
* Participare la comisia pentru sustinerea lucrarii de grad (evaluare si notare)
» Concurs pentru ocuparea posturilor vacante
» Elaborarea tematicii si a bibliografiei
» Comisie sustinere examen
* Comisie contestatii
* Comisie organizare concurs
» Comisie supraveghere probe scrise
XIV. Activitati privind pregétirea si promovarea cadrelor didactice din invatamantul superior
» Concurs pentru ocuparea unui post de asistent universitar
« Indrumare metodici si stiintifica
» Elaborare tematica si bibliografie
» Elaborarea subiectelor pentru probele scrise, supraveghere teza, corectare si notare
» FElaborarea subiectelor pentru probele orale, examinare si notare
» Participare la proba practica si evaluare
» Concurs pentru ocuparea unui post de lector universitar (sef de lucrari)
+ Indrumare metodici si stiintifica
*  Verificare dosar de concurs
+ Stabilire tema prelegere
+ Participare la prelegere publica
* Evaluare
» Concurs pentru ocuparea unui post de conferentiar universitar sau profesor universitar
* Analiza de dosar
+  Stabilire tema prelegere
* Participare la prelegerea publica
* Evaluare
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B. Activitati de pregatire stiintifica si metodica si alte activititi in interesul invatamantului

I. Pregétire individuald (autoperfectionare)

II. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs. Parcurgerea completd a formelor
postuniversitare de invatdmant in domeniul de activitate sau intr-unul complementar

III. Participarea la conferinte, simpozioane, congrese s.a., organizate in domeniul de activitate principal sau
in domenii interdisciplinare

IV. Organizarea de congrese s.a., in domeniul de activitate sau in domenii colaterale (complementare)
V. Infiintarea, amenajarea si modernizarea laboratoarelor, a statiilor-pilot, a centrelor de excelentd
(cercetare), a aparaturii de laborator s.a.

VI. Organizarea de schimburi academice intre diferite universitati din tard si din strdinatate

VII. Participarea la programele internationale la care Romania este parte

VIII. Perfectionarea propriei pregétiri pedagogice

IX. Elaborarea de manuale, indrumare, culegeri de probleme si de teste si a altor materiale didactice

C. Activitati de cercetare stiintifica, de dezvoltare tehnologica, activitati de proiectare, de creatie
artistica potrivit specificului

I.  Activitati prevazute in planul intern

II.  Activitati In cadrul centrelor de cercetare din cadrul UVT

II1. Activitati in cadrul centrelor de transfer tehnologic

IV. Elaborarea individuald de inovare sau inventica prevazute in planul intern

V. Documentare privind oportunititile de finantare pentru proiecte de cercetare

VI. Elaborarea tratatelor, a monografiilor si a cartilor de specialitate prevazute in planul intern

Fisa individuald a postului pentru care pentru care urmeaza sa se organizeze examen de
promovare constituie Anexa 1 a prezentului referat justificativ.

* Fisele disciplinelor incluse in post
Fisa disciplinei aflate in postul pentru care pentru care urmeaza sa se organizeze examen
de promovare constituie Anexa 4 a prezentului referat justificativ.

* Salariul minim de incadrare
Salariu minim de incadrare pentru postul de lector universitar este in valoare de 7.246 lei,
cu luarea in considerare a criteriilor si conditiilor de salarizare specifice Universitatii de Vest din
Timisoara (https://cariere.uvt.ro/wp-content/uploads/2025/10/Salarii-de-incadrare-posturi-
didactice-de-cercetare.pdf).

« Extras din statul de functii care sa evidentieze postul vacant pentru care se
organizeazia examen de promovare in cariera didactica
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Extrasul din statul de functii al Departamentului de Drept Privat aferent anului universitar
2026/2027 (paginile care cuprind postul pentru care se organizeaza examen de promovare — lector
universitar, pozitia 20) constituie Anexa 3 a prezentului referat justificativ.

* Programa aferenti examenului de promovare in cariera didactica — tematica probei
de examen

Conform prevederilor art. 34 din Metodologia privind organizarea concursurilor de
ocupare a posturilor didactice si de cercetare vacante din cadrul departamentelor academice ale
UVT, a examenelor de promovare in cariera didactica din UVT si a examenelor de promovare in
grade profesionale de cercetare-dezvoltare superioare a personalului de cercetare din cadrul
departamentelor academice ale UVT, aprobatd prin Hotararea Senatului UVT nr. 3 din
11.03.2024, modificata prin Hotararea Senatului UVT nr. 19 din data de 26.09.2024 si prin
Hotararea Senatului UVT nr. 27 din data de 20.02.2025, concursul sau examenul, dupa caz, pentru
ocuparea unui post de lector universitar pe perioada determinatd/nedeterminata, consta in:

a) Prelegerea publicd (minimum 45 de minute) In care candidatul prezintd cele mai
semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de dezvoltare a carierei universitare;
aceasta proba contine obligatoriu si o sesiune de Intrebari din partea comisiei si a publicului.

b) Sustinerea unui curs in cazul postului de lector universitar in fata studentilor, in prezenta
comisiei de concurs/examen. Aceastd proba poate contine si o sesiune de intrebdri din partea
comisiei. Tema cursului pentru postul de lector universitar se stabileste de comisia de
concurs/examen si se anunta candidatilor cu cel putin 48 de ore 1nainte de sustinere prin publicare
pe site-ul UVT. Aprecierea asupra cursului se face cu note intregi de la 1 la 10. Nota cursului
trebuie sa fie minimum 8, pe baza baremului de notare existent in mod obligatoriu, asumat prin
semndturd de toti membrii comisiei de concurs/examen, prezentat la Inceputul probei candidatilor
si care se depune Tn mod obligatoriu la dosarul de concurs al fiecarui candidat.

Programa aferenta examenului, in limba roméana:

Drept civil. Partea generala

1. Obiectul raportului juridic civil. Bunurile

2. Conditiile actului juridic civil — capacitatea, consimtamant, obiect, cauza, conditii
de forma

3. Efectele actului juridic civil

Nulitatea contractului
5. Prescriptia extinctiva

Programa aferenta examenului, in limba engleza:

Civil Law. General Part

1. The object of the civil legal relationship. Goods

2. Conditions of the civil legal act - capacity, consent, object, cause, formal
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conditions
3. Effects of the civil legal act
4. Invalidity of contract
5. Statute of limitations

* Extrase din procesele verbale ale sedintei Consiliului departamentului si sedintei
Consiliului facultitii in care a fost avizata aceasta pozitie
Extrasele din procesele-verbale ale sedintei Consiliului Departamentului de Drept Privat si
sedintei Consiliului Facultétii de Drept in care a fost avizat postul propus pentru a fi ocupat prin
examen de promovare n semestrul [ al anului universitar 2026/2027 (lector universitar, pozitia 20)
constituie Anexa 2 a prezentului referat justificativ.

PARTEA all-a
Documente atasate la referatul justificativ:
Anexa 1. Fisa individuala a postului (fisa postului de lector universitar) pentru care se organizeaza
examen de promovare
Anexa 2. Extrase din procesele-verbale ale sedintelor Consiliului Departamentului de Drept Privat
si Consiliului Facultatii de Drept
Anexa 3. Extras din Statul de functii al Departamentului de Drept Privat aferent anului universitar
2026/2027
Anexa 4. Fisa disciplinei: Drept civil. Partea generala (Drept IF / Drept european si international
IF, anul I, semestrul I)

Data Semnatura directorului de departament
12.10.2026 Conf. univ. dr. FLORIN MANGU
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Aprobat, Prof. Univ. Dr.
Marilen Gabriel PIRTEA

FISA POSTULUI
personal didactic

Anexa la Contractul Individual de Munca nr.

I.  DATE PRIVIND IDENTIFICAREA POSTULUI

Numele si prenumele titularului:
Facultate: Facultatea de Drept
Departament: Departamentul de Drept Privat

Denumirea postului: LECTOR UNIVERSITAR / Cod COR: 231003

bl

II. CONDITII SPECIFICE PRIVIND OCUPAREA POSTULUI

1. Studii specifice: superioare, conform Legislatiei si Regulamentului de ocupare a posturilor
didactice

2. Experienta: conform Regulamentului de ocupare a posturilor didactice

3. Competentd manageriala' (cunostinte de management, calitéti si aptitudini manageriale)

III. SFERA RELATIILOR ORGANIZATIONALE

1. Ierarhice:
» subordonat fatd de: DIRECTOR DE DEPARTAMENT
» superior pentru: -

2. Functionale: cadre didactice, departamentele administrative, organizatii studentesti;
3.  Reprezentare: -
4. Sfera relationala:
» internd - cu cadre didactice, departamentele administrative, organizatii studentesti;
» externda - cu reprezentan{i ai organismelor partenere Departamentului/

Facultatii/Universitatii de Vest din Timisoara.

IV.  OBIECTIVELE SPECIFICE POSTULUI

Desfagurarea activitatilor didactice, de cercetare si a celor complementare, in concordantd cu misiunea si
obiectivele Universitatii de Vest din Timisoara, urmarindu-se cresterea calitatii prestatiei didactice, a rigorii
stiintifice, precum si perfectionarea pregatirii profesionale.

V.  ATRIBUTII, RESPONSABILITATI SI SARCINI SPECIFICE POSTULUI

A. Activitati normate in statul de functii

1. Activitati de predare, inclusiv pregitirea acestora

1. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de licenta

2. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de master

! Pentru functiile de conducere
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3. Cursuri la forma studii academice postuniversitare

4. Cursuri la forma studii postuniversitare de specializare, inclusiv cursuri de pregatire pentru
examenele de definitivat sau dobandirea de grad didactic organizate pentru profesorii din licee,
gimnazii si pentru institutori

5. Cursuri de perfectionare postuniversitare, inclusiv cursuri de pregatire pentru examenele de
definitivat sau dobandirea de grad didactic organizate pentru profesorii din licee, gimnazii i pentru
institutori

6. Module de curs pentru formarea continua

72. Cursuri la scolile de studii avansate (doctorate)

83. Cursuri organizate pentru pregitirea doctoranzilor

9. Alte cursuri (prelegeri) normate la forme moderne de invatdmant universitar

II. Activitati de seminar, proiecte de an, lucrari practice si de laborator (inclusiv pregéatirea acestora)

1. Activitati de seminar, complementare sau nu cursurilor enumerate la capitolul A.L., dupa caz,
conform planului de invatamant

2. Indrumarea realizarii proiectelor de an, complementare sau nu cursurilor de la capitolul A.I., dupa
caz, conform planului de invatimant

3. Lucrari practice si de laborator, conform cu planul de Invatamant;

III. Indrumarea (conducerea) proiectelor de finalizare a studiilor, a lucririlor de licentd si de absolvire
(disertatie)

IV. Indrumarea (conducerea) de proiecte de absolvire, de lucrari de disertatie sau de absolvire pentru toate
formele de pregatire postuniversitara, prevazute in planul de invatimant

V. Activitate de practica productiva sau practica pedagogica (inclusiv pregatirea acestora)

VI*. indrumarea doctoranzilor in stagiu (activitate normata) si in poststagiu

VII. Conducerea activitatilor didactice artistice sau sportive (inclusiv pregatirea acestora)®
- Cursuri de turism pentru studenti
- Cursuri sportive pentru studenti sau copiii angajatilor
- Gimnastica aerobica
- Antrenamente cu echipe reprezentative (atletism, jocuri sportive)
- Indrumarea loturilor sportive in timpul desfasurarii competitiilor
- Organizarea de crosuri sau alte manifestari sportive de interes universitar sau national
- Indrumarea formatiilor artistice de interes universitar
- Organizarea manifestarilor artistice

VIII. Activitati de evaluare
1. Evaluare in cadrul pregatirii prin doctorat®:
- Comisie concurs de admitere
- Comisie examen de doctorat
- Comisie sustinere publica teza de doctorat, inclusiv de evaluare a tezei
- Evaluare referat de doctorat (prin participare la comisia de indrumare)
2. Evaluare in cadrul concursurilor de admitere la toate formele de invataiméant (inclusiv
postuniversitar, altele decat doctoratul):
- FElaborare tematica si bibliografie
- Comisie redactare subiecte
- Comisie examinare orala
- Comisie corecturd teze
- Corectura teste
- Comisie supracorectura
- Comisie contestatii
- Comisie concurs de admitere (organizare, modernizare)

2 Daca nu se regasesc in Statul de functii de la Scoala doctorala

3 Daci nu se regisesc in Statul de functii de la Scoala doctorala

4 Daci nu se regasesc in Statul de functii de la Scoala doctorald

5 in cazul facultitilor de profil (Facultatea de Arte si Design, Facultatea de Educatie Fizici si Sport, respectiv Facultatea de Muzici
si Teatru)

¢ Daca nu se regasesc in Statul de functii de la Scoala doctorala
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- Comisie supraveghere examen scris
3. Evaluarea in cadrul activitatilor didactice directe la toate formele de invatimant (curs, seminar,
proiecte de an, proiecte (lucrari) de finalizare a studiilor, lucrari de laborator) inclusiv:
- Evaluare si notare teme de casé/proiecte
Evaluare si notare examene partiale
Evaluare si notare examen (test) final
Evaluare si notare teme (probleme) rezolvate acasa
4. Evaluare si activitati complementare in cadrul comisiilor de finalizare a studiilor universitare sau
postuniversitare
- FElaborare tematica si bibliografie
- Comisie elaborare subiecte
- Comisie examinare si notare
- Comisie supraveghere probe scrise
- Comisie corectura (supracorectura)
- Comisie contestatii
IX. Consultatii (pentru toate formele conexe cursurilor de la capitolul A.L)
X. Indrumarea cercurilor stiintifice
XI. Indrumarea studentilor (tutoriat) pentru alegerea rutei profesionale in cadrul sistemului de credite
transferabile
XII. Participarea la comisii si consilii in interesul invatdmantului
XIII. Activitdti privind promovarea cadrelor didactice din Invatdmantul preuniversitar
1. Definitivatul
- Elaborare programe si bibliografie
- Indrumare si consultanta de specialitate si pedagogica
- Inspectie scolara specialad pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
- FElaborarea subiectelor pentru probele scrise, supraveghere, corectare si notare
- FElaborarea subiectelor pentru probele orale, examinare si notare (comisie)
Organizare examen
2. Gradul didactic II
- FElaborare programe si bibliografie
- Consultanta si indrumare (minimum doua inspectii)
- Inspectie scolara speciald pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
- Elaborarea subiectelor pentru testul de specialitate si metodica specialitatii
- Supraveghere teza, corectare i notare
Elaborarea subiectelor pentru proba orala, examinare §i notare
3. Gradul didactic I
- Elaborare tematicd, elaborare subiecte, examinare si notare in cadrul colocviului de admitere
- Indrumare (minimum doua inspectii)
- Inspectie scolara speciala pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
- Indrumarea si evaluarea lucrarii metodico-stiintifice
- Participare la comisia pentru sustinerea lucrarii de grad (evaluare si notare)
4. Concurs pentru ocuparea posturilor vacante
- FElaborarea tematicii si a bibliografiei
- Comisie sustinere examen
- Comisie contestatii
Comisie organizare concurs
Comisie supraveghere probe scrise
XIV. Activitati privind pregétirea si promovarea cadrelor didactice din invatdmantul superior
1.Concurs pentru ocuparea unui post de asistent universitar
- Indrumare metodici si stiintifica
- Elaborare tematica si bibliografie
- FElaborarea subiectelor pentru probele scrise, supraveghere teza, corectare si notare
- Elaborarea subiectelor pentru probele orale, examinare si notare
- Participare la proba practica si evaluare
2.Concurs pentru ocuparea unui post de lector universitar (sef de lucrari)
- Indrumare metodici si stiintifici
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Verificare dosar de concurs
Stabilire tema prelegere
- Participare la prelegere publica
- Evaluare
3.Concurs pentru ocuparea unui post de conferentiar universitar sau profesor universitar
- Analiza de dosar
- Stabilire tema prelegere
- Participare la prelegerea publica
- Evaluare

B. Activititi de pregitire stiintifica si metodica si alte activititi in interesul invatamantului

I. Pregitire individuala (autoperfectionare)

II. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs. Parcurgerea completa a formelor
postuniversitare de Invatamant in domeniul de activitate sau intr-unul complementar

II1. Participarea la conferinte, simpozioane, congrese s.a., organizate in domeniul de activitate principal sau
in domenii interdisciplinare

IV. Organizarea de congrese s.a., in domeniul de activitate sau in domenii colaterale (complementare)
V. Infiintarea, amenajarea si modernizarea laboratoarelor, a statiilor-pilot, a centrelor de excelenti
(cercetare), a aparaturii de laborator s.a.

VI. Organizarea de schimburi academice intre diferite universitati din tara si din striinatate

VII. Participarea la programele internationale la care Roménia este parte

VIII. Perfectionarea propriei pregétiri pedagogice

IX. Elaborarea de manuale, indrumare, culegeri de probleme si de teste si a altor materiale didactice

C. Activitati de cercetare stiintifica, de dezvoltare tehnologica, activitati de proiectare, de creatie
artistica potrivit specificului

I. Activitati prevazute in planul intern

II. Activitdti in cadrul centrelor de cercetare din cadrul UVT

II1. Activitdti in cadrul centrelor de transfer tehnologic

IV. Elaborarea individualad de inovare sau inventicd prevazute in planul intern

V. Documentare privind oportunitdtile de finantare pentru proiecte de cercetare

VI. Elaborarea tratatelor, a monografiilor si a cartilor de specialitate prevazute in planul intern

VI. ALTE SARCINI SI RESPONSABILITATI

I.  Atributii pe linie manageriala si a celor cu privire la sistemul de control managerial intern, asa cum
sunt ele stipulate in reglementarile interne ale Universitatii de Vest din Timisoara in ceea ce priveste
dezvoltarea sistemului de control intern managerial.

II.  Respectarea prevederilor Cartei, Regulamentelor si celorlalte reglementari interne in vigoare in
Universitatea de Vest din Timisoara;

III.  Respectarea obligatiilor privind prevenirea si protectia n domeniul securitatii i sdnatatii in munca,
prevenirea si apararea Impotriva incendiilor, asa cum sunt ele stabilite prin legislatia din domeniu;

IV.  Constituie obligatie de serviciu verificarea zilnicd (cu exceptia concediului legal) a corespondentei
electronice sosite pe adresa institutionald de e-mail;

V.  Participarea, la solicitarea Directorului de Departament/Decanului, la alte activitati in interesul
institutiei;

VI. Réspunde in termen la solicitdrile de ordin administrativ, pundnd la dispozitia persoanelor
responsabile, documentele, datele si informatiile solicitate, legate de activitatile in care acesta este
implicat.

VII.  Verificarea zilnica (cu exceptia vacantelor si a concediului legal) a corespondentei electronice sosite
pe adresa institutionald de e-mail.

VIIL.  In temeiul prevederilor art.39. alin. (2), lit.e) din Codul Muncii- republicat si a art.39. din Hotirarea
nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, salariatul este obligat sd se prezinte la
examenele medicale de supraveghere a sanatatii la locul de munca, conform planificarii efectuate de
catre medicul de medicina muncii cu acordul angajatorului.

IX.  Se obliga sa respecte secretul de serviciu.

X.  Asigurd confidentialitatea datelor personale pe care le prelucreaza pe toatd durata contractului
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individual de munca si dupa incetarea acestuia, pe termen nelimitat, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 2016/679, a altor dispozitii de drept al Uniunii Europene sau de drept intern,
aplicabile.

XI.  Constituie obligatie de serviciu si alte sarcini date de seful ierarhic superior, legate de specificul
postului cu respectarea repartizarii echitabile a sarcinilor Intre posturi.

XII.  Realizarea sarcinilor de ordin administrativ reglementate la nivelul universitatii sau atribuite de
seful ierarhic superior; legate de specificul postului cu respectarea repartizarii echitabile a sarcinilor
intre posturi.

— se pot detalia alte sarcini, atributii, responsabilitati, obiective si/sau termene stabilite nominal de
catre seful ierarhic superior;

VII. RESPONSABILITATI PRIVIND PROTECTIA iN DOMENIUL SECURITATII SI
SANATATII iN MUNCA

e inrealizarea sarcinilor de serviciu are obligatia de a respecta Normele de Tehnica Securitatii si
Sanatatii Muncii si P.S.1.;

o Trebuie si 1si desfdsoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea sefului ierarhic superior astfel incat sd nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala atit propria persoana, cat si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

e Sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport
si alte mijloace de productie;

e Sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, s il inapoieze sau
sd 1l puna la locul destinat pentru pastrare;

e Sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau Inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice
si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

e Si comunice imediat sefului ierarhic superior si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca
despre care au motive intemeiate s o considere un pericol pentru securitate §i sanitate, precum si
orice deficientd a sistemelor de protectie;

e Sd aduca la cunostinta sefului ierarhic superior accidentele suferite de propria persoana;

e Sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cét este necesar, pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

e S coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

e Safisi Insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sdnatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora;

e Sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

VIII. DELEGAREA

Delegarea atributiilor aferente postului se face doar temporar, cu respectarea reglementérilor interne privind
redistribuirea sarcinilor de serviciu in caz de absentd a unui angajat, cu aprobarea scrisd a Directorului de
departament, nominalizandu-se persoana inlocuitoare.

IX. EVALUAREA PERFORMANTELOR

Performanta cadrelor didactice se evalueazd pe baza componentelor previzute in Manualul calitatii
(evaluarea activitatii didactice facutd de studenti, evaluarea colegiald, evaluarea ierarhica, autoevaluare),
precum si in concordantd cu indicatorii prevazuti in strategiile de invatamant si cercetare elaborate la nivel
institutional si cu cei folositi in evaludrile la nivel national, obiectivul de performanta fiind ,,Bine”.
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Activitdtile prevazute la punctul V (A) sunt normate in conformitate cu statele de functii aprobate,
in spetd cu pozitia aferentd postului ocupat.

Ponderea, cuantificarea si numarul de ore alocate activitatilor prevazute la punctul V (A, B si C) si
VI se pot modifica, fiind propuse de directorii de departament, avizate de consiliul facultatii si aprobate de
senatul universitatii, anual cu respectarea legilor in vigoare, inclusiv a Legii invatdmantului superior nr.
199/2023.

Angajatului ii revine obligatia sa realizeze activitétile prevazute la punctul V, in conformitate cu
prevederile Legii invatdmantului superior nr. 199/2023 precum si cu clauza “durata muncii” din contractul
individual de munca, adica suma totald a orelor de munca, realizata prin cumularea ponderilor activitatilor,
este de 40 ore pe saptamana.

Ponderea individuala a activitatilor care nu sunt prevazute in statele de functii poate varia de la o
luna la alta, pontajul/borderoul de prezenta fiind verificat si avizat de cétre directorul de department.

Nu fac obiectul normarii activitatile, inclusiv cele de cercetare stiintifica, finantate si angajate pe
baza de contract cu alti beneficiari decat Ministerul Educatiei si Cercetarii sau institutiile de Tnvatamant
aflate n subordinea sa, sau prevazute expres in fisele de post aferente altor contracte individuale de munca
incheiate de angajat cu Universitatea de Vest din Timisoara.

Aceasta fisd de post nu include activitatile si responsabilitdtile aferente functiilor didactice de
conducere.

Director Departament Decan Facultate
Conf. dr. Florin Mangu Prof. dr. Lucian Bercea
Semnatura Semnatura

Departament Resurse Umane Titular post

Semnatura Semnatura

Data: 09.10.2026
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Universitatea de Vest FACULTATEA DE DREPT

e —————

Departamentul de Drept Privat

PROCES-VERBAL
Sedinta din data de 16.09.2026
-Omis cele de omis-

Consiliul Departamentului de Drept Privat s-a Intrunit astdzi in sedinta online, cu participarea
tuturor membrilor sdi (link Google Meet https://meet.google.com/xxe-mypt-wnk).

Sedinta este prezidatd de catre directorul de departament.

Punctul 3 al Ordinii de zi vizeaza initierea unei propuneri de organizare a examenului de
promovare pentru ocuparea unui post didactic vacant, in cursul anului universitar 2026-2027:
LECTOR UNIVERSITAR pozitia 20.

Consiliul Departamentului de Drept Privat a votat astazi, aproband in unanimitate, propunerea
de organizare a examenului de promovare pentru ocuparea unui post didactic vacant, in cursul anului
universitar 2026-2027: LECTOR UNIVERSITAR pozitia 20.

S-a hotdrat, in unanimitate, Tnaintarea propunerii catre Consiliul Facultatii de Drept, pentru
avizare.

Intocmit,
Director de departament, Conf. dr. Florin I. Mangu

N

DREPT
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Universitatea de Vest FACULTATEA DE DREPT

e —————

Nr. UVT2026-074173/17.09.2026

Extras din Procesul — verbal incheiat in data de 17.09.2026 cu ocazia sedintei
Consiliului Facultatii de Drept
—Omis cele de omis—

La punctul 1 al Ordinii de zi, s-a supus avizarii postul propus pentru care se organizeaza
examen de promovare in cariera didactica in anul universitar 2026/2027 in cadrul Departamentului
de Drept Privat ale Facultatii de Drept a Universitatii de Vest din Timisoara:

- Lector universitar pozitia 20 din Statul de functii al Departamentului de Drept Privat.

Membrii Consiliului Facultitii de Drept si-au exprimat votul si au avizat favorabil, cu
unanimitate de voturi, postul propus pentru care se organizeaza examen de promovare in cariera
didactica 1n anul universitar 2026/2027 in cadrul Departamentului de Drept Privat al Facultatii de
Drept a Universitatii de Vest din Timisoara: Lector universitar — pozitia 20.

Intocmit,
PRODECAN,
Conf. univ. dr. Florentina Mutiu

N

DREPT
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Facultatea de Drept
Drept Privat

Baza: Stat_Drept_Privat

Angajat / Disciplina - Specializ. / Program Coeficienti - Sapt.  Sem, . Serii/ Grupe |

918 Gurs Qi gem. /i Lab, ‘ Norma (ore/sapt)  Alte act. / Total

Fiz. Conv. Fiz. ! Conv. |

17 Lect T I0SIF SERGIU STANILA

12,25 5,75/ 18,00
Practica de specialitate MBAINVIFART = 4 R An 1 | 0/1 3 4,50 2,25
Dreptul contractelor administrative DILAF/ana = L » Re « A3 | 171 2 4,00 1 1,00 2,50 :
Publicitate imobiliara DGz “L.<Ro - And I 171 2 4,00 1 1,00 2,50
Organizarea sistemului judiciar si a profesiilor juridice RULIFLE = E> R« A 1 1l 0/5 1 5,00 2,50
Dreptul transporturilor D/LAF/an3 - L - Ro - An3 ] 1/1 2 4,00 1 1,00 2,50
18 Lect T DAN-ADRIAN CARAMIDARIU 12,50 5,50/ 18,00
Fiscalitate i Bione - nBh ! 170 2 4,00 2,00
Economie LIRS & - R~ A0 | 170 2 4,00 2,00
Dreptul consumului MDA/M/IF/an1 - M - Ro - An 1 | 1/0 2 5,00 2,50
Drept comercial | D_DEULAF/an4 - L.+ Ro-An 4 | 0/2 2 4,00 2,00
Drept comercial Il DSBS L lp s nd I 0/2 2 4,00 2,00
Dreptul comertului international EHlIE e« L = e - 1 4 I 1/0 2 4,00 2,00
19 Lect T REMUS-ALIN RACOLTA 12,00 6,00/ 18,00 |
Limbaj juridic | - Limba germans RILAF/ART “L +Ro+ Ao 4 | 171 1 2,00 1 1,00 1,50
Limbaj juridic | - Limba germana DiL/IFianz -1~ Ro= An2 | 171 1 2,00 1 1,00 1,50
Limbaj juridic | - Limba german DAiEanS oL> Ro<Ans | 170 1 2,00 1,00
Limbaj juridic | - Limba englezs GiliFian] - L. Ra= A0t | 0/4 1 400 2,00
Limbaj juridic | - Limba germana Widdbian! = L* Ro= A 4 I 171 | 2,00 5 1,00 1,50
Limbaj juridic | - Limba germans D/L/IF/an2 - L - Ro - An 2 I 171 1 2,00 1 1,00 1,50
Limbaj juridic | - Limba engleza SiLAEIGHE = L Ra < Al I 0/4 1 4,00 2,00
Limbaj juridic | - Limba germana DillFians - L-Ro AR 3 I 1/0 1 2,00 1,00 ?
20 Lect VP Post vacant (promovare) 10,00 8,00/1 8,00'
Drept civil. Partea generala A_DEVLIFlant - L*Ro+ A1 | 2/0 2 8,00 4,00 |
Decan: Direct ¥ Director Resurse U

BERCEA LUCIA MAN ALDEA BOGDAN I¢
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STAT DE FUNCTII 2026-2027

Facultatea de Drept
Drept Privat

Baza: Stat_Drept_Privat
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Angajat / Disciplina Specializ. / Program Coeficienti - Sapt. Sem. Serii/ Grupe | gre Gurs b Mrese bay
| , L Bz Conv. Fiz. Conv.

|

Drept civil. Partea generala D_DEI/L/IF/an1 'L-Ro-Ant I 0/6 2 12,00
21 Lect V  Post vacant

ErGhaiile D/L/NIF/an1 - L - Ro - An 1 | 0/2 1 2,00
Limbaj juridic | - Limba englez3 SiliFiens - L~ Ra+An g | 0/1 1 1,00
Drept comercial | 8_DEUL/IF/an4 - L - Ro- An4 | 0/2 2 4,00
Dreptul creditului vRrRIFand -8 - Ra - An‘l 1l 0/1 1 1,50
Private International Law OEULEHNE - ke R AN 0 I 1/0 1 2,00

Sustainability and Environmental Law DEUMIFane - L.~ e AR 2 I 0/1 1 1,00
Drept comercial |l Bildsene oL - e 604 Il 0/1 2 2,00
Dreptul comertului international SlAamR: - L - Ro~#jid i 0/2 1 2,00
Dreptul mediului Dilillians “ L - oy o 2 I 0/3 1 3,00
Legal English IV BEVUIR/GHE - L~ G- AN 2 I 171 1 2,00 1 1,00
Practica juridica Il DVLilFiand L : Ro-An4 il 0/1 3 3,00
Practicé juridica Il DEVLARIaA - L - Ko~ And I 0/1 3 3,00
Proprietate intelectuala, transfer tehnologic si valorificarea rezultatelor cercetsrii ALTE SPEGHLARMNE- L-Ho < AL i 1/1 1 2,00 1 1,00
Limbaj juridic | - Limba engleza DLFanS - L. o - A1 3 I 0/1 1 1,00

22 Lect V  Post vacant

Drept roman DUl L iRo = An h | 0/10 1 10,00
Voluntariit D/L/IF/an1 - L - Ro - An 1 | 0/2 1 2,00
Voluntariat DeLAFfONR. - L« Ra v Air2 | 0/2 1 2,00
Wolartariat D/L/IF/an3 - L-Ro-An3 | 0/2 1 2.00
Teoria generala a contractului MCAMBiant - K+ Ra «An Y I 0/1 1 1,50
EU Technology and Digital Law BEILIFIGHS - L= Ra ~ At | 171 2 4,00 1 1,00

Decan:

Director Departament:

BERCEA LUCIAN

MANG

Director Resurse U

ALDEA BOGDAN |

6,00
15,75

1,00

0,50

2,00

0,75

1,00

0,50

1,00

1,00

1,50

1,50

1,50

1,50

1,50

0,50
15,00

5,00
1,00
1,00
1,00

0,75

2,50

1

' Norma (ore/sapt) ‘ Alte act. / Total

2,25/ 18,00

3,00 /18,00 |
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant . . o
Universitatea de Vest din Timisoara

superior
1.2 Facultatea Drept
1.3 Departamentul Drept Privat
1.4 Domeniul de studii Drept
1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii / ] o
. Drept / Licentiat in Drept
Calificarea

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Drept civil. Partea generala

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar
2.4 Anul de I 2.5 Semestrul | | 2.6 Tipul de E' |2.7 Regimul DOB
studiu evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice) 2

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 |dincare:3.2curs |2 | 3.3seminar 2
3.4 Total ore din planul de 56 | dincare: 3.5 curs | 28 | 3.6 seminar 28
fnvatamant

Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 48

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe | 21
teren

Pregatire seminare, teme, referate, portofolii si eseuri 21

Tutorat

Examinari®
Alte activitati

! conform articolului 37, alineatul (1) din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, ,,succesul academic al unui student pe parcursul unui program de studii este determinat prin verificarea
dobdndirii rezultatelor asteptate ale invdtdrii prin evaludri de tip examen si prin evaluarea pe parcurs”.

2 Se va avea in vedere corelarea numrului total de ore didactice si de studiu individual cu numarul de credite alocat
disciplinei. 1 credit = intre 25 si 30 de ore de activitati didactice si de studiu individual. La nivelul departamentelor
didactice se poate stabili, pe categorii de discipline, echivalenta exacta dintre un credit si numarul de ore.

3 Orele aferente examinarilor se adun doar la punctul 3.8 — Total ore pe semestru, nu si la punctul 3.7 — Total ore
de studiu individual.

secretariat@e-uvt.ro
www.uvt.ro
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3.7 Total ore studiu individual 92
3.8 Total ore pe semestru* 150
3.9 Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum ) NU

4.2 de competente ° NU

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului ° NU

5.2 de desfasurare a seminarului ° NU

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatarii la formarea carora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

* C1. Reproduce principii esentiale ale dreptului;

e (C2. Reproduce notiuni de baza ale dreptului civil;

e (3. Explica conditiile necesare la incheierea actului juridic, efectele si
modalitatile de desfiintare ale acestuia;

Cunostinte e C4. Identifica si explicd normele juridice aplicabile cauzelor de
ineficacitate a actelor juridice;

e (5. Identifica sursele de drept aplicabile intr-o situatie specifica;

e C6. Intelege regimul juridic al bunurilor si clasificarea acestora in dreptul
civil, cu aplicabilitate in materia proprietatii si a posesiei.

e Al. Analizeaza si interpreteaza principii esentiale ale dreptului;

e A2.Solutioneaza probleme juridice in materia dreptului civil;

e A3. Aplica principiile existente in materia actului juridic civil;

e A4. Analizeaza cauzele de ineficacitate a actelor juridice pe care le
gestioneaza n activitatea sa curenta si propune solutii legale pentru
eliminarea riscurilor generate de existenta acestora;

e A5. Aplica tehnici de interpretare juridica in analiza si corelarea
normelor legale nationale;

e A6. Evalueaza si coreleaza surse legislative si jurisprudentiale pentru
fundamentarea deciziilor juridice.

Abilitsti

4 Total ore pe semestru = total ore din planul de Tnvatamant + total ore studiu individual + ore alocate examinarilor.

secretariat@e-uvt.ro
www.uvt.ro
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Responsabilitate
si autonomie

¢ R1. Examineaza si argumenteaza utilizarea normelor juridice specifice in
diagnoza diverselor cauze juridice;

¢ R2. Examineaza si argumenteaza aplicarea normelor juridice specifice in
evaluarea unui act juridic;

¢ R3. Analizeaza critic fiecare situatie;

e R4. Gestioneaza normele juridice specifice Tn analiza cauzelor de
ineficacitate a actelor juridice;

¢ R5. Responsabilitatea pe viitor in luarea deciziilor cu implicatii pentru
persoane fizice sau juridice in sfera dreptului civil;

e R6. 1si asumd in mod responsabil sarcinile profesionale, respectand
normele de etica si deontologie juridica.

7. Continuturi

Platforma prin care pot fi accesate suportul de curs in format electronic si alte resurse de

invatare/bibliografice: elearning. e-uvt.ro

7.1 Curs

Metode de predare

Observatii

1. Caracterizare generala a
dreptului civil

Definitia dreptului civil
Rolul dreptului civil
Principiile dreptului civil
Izvoarele dreptului civil
Clasificarea normelor de
drept civil

Expunerea, conversatia
euristica, problematizarea,
demonstratia logica

2 ore

2. Aplicarea legii civile.
Interpretarea normelor de
drept civil

Aplicarea legii civile in timp
Aplicarea legii civile n spatiu
Aplicarea legii civile asupra
persoanelor

Notiunea si necesitatea
interpretarii normelor de
drept civil

Clasificarea normelor de
drept civil

Expunerea, conversatia
euristica, problematizarea,
demonstratia logica

2 ore

3. Raportul juridic civil
Notiunea si caracterele
raportului juridic civil
Structura raportului juridic
civil

Izvoarele raportului juridic
civil

Expunerea, conversatia
euristica, problematizarea,
demonstratia logica

2 ore
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Continutul raportului juridic
civil
Dreptul subiectiv civil
Obligatia civila
4. Obiectul raportului juridic | Expunerea, conversatia 2 ore
civil. Bunurile euristica, problematizarea,
Definitia obiectului raportului | demonstratia logica
juridic civil
Bunurile. Notiune.
Corelatia dintre bunuri si
patrimoniu
Clasificarea bunurilor
Partile raportului juridic civil
Categoriile subiectelor de
drept civil
Determinarea, pluralitatea si
schimbarea subiectelor
raportului juridic civil
Aspecte generale privind
capacitatea civila
5. Definitia si clasificarea 2 ore
actelor juridice civile
Definitia actului juridic civil
Clasificarea actelor juridice
civile
6. Conditiile actului juridic Expunerea, conversatia 2 ore
civil euristica, problematizarea,
Notiunea si clasificarea demonstratia logica
conditiilor actului juridic civil
Capacitatea de a incheia acte
juridice si exceptia
incapacitatii
Consimtamantul. Notiune
Cerintele valabilitatii
consimtamantului
Viciile de consimtamant (i):
e eroarea
e dolul
7. Conditiile actului juridic Expunerea, conversatia 2 ore
civil euristica, problematizarea,
Viciile de consimtamant (ii): demonstratia logica
e violenta
® leziunea
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8. Obiectul actului juridic
civil
Notiune. Cerintele
valabilitatii obiectului actului
juridic civil
Cauza (scopul) actului juridic
civil
Notiune. Cerintele
valabilitatii cauzei actului
juridic civil
Forma actului juridic civil:
e forma ad validitatem
e formaad
probationem
e forma pentru
opozabilitate fata de terti

Expunerea, conversatia
euristica, problematizarea,
demonstratia logica

2 ore

9. Modalitatile actului juridic
civil

Termenul. Notiune.
Clasificare. Efecte

Conditia. Notiune. Clasificare.
Efecte

Comparatie intre termen si
conditie

Sarcina. Notiune. Clasificare.
Efecte

Comparatie intre conditie si
sarcina

Expunerea, conversatia
euristica, problematizarea,
demonstratia logica

2 ore

10. Efectele actului juridic
civil

Consideratii generale
referitoare la efectele actului
juridic civil

Principiul fortei obligatorii
Irevocabilitatea actului juridic
civil

Principiul relativitatii
efectelor actului juridic civil

Expunerea, conversatia
euristica, problematizarea,
demonstratia logica

2 ore

11. Nulitatea actului juridic
civil

Definitia nulitatii actului
juridic civil

Functiile nulitatii actului
juridic civil

Expunerea, conversatia
euristica, problematizarea,
demonstratia logica

2 ore
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Conceptia despre nulitate
Delimitarea nulitatii de alte
sanctiuni de drept civil
Clasificarea nulitatilor actului
juridic civil

12. Cauzele de nulitate.
Regimul juridic al nulitatii
Cauzele de nulitate relativa
Cauzele de nulitate absoluta
Regimul juridic al nulitatii
relative

Regimul juridic al nulitatii
absolute

Efectele nulitatii

Expunerea, conversatia
euristica, problematizarea,
demonstratia logica

2 ore

13. Prescriptia extinctiva
Definitia si reglementarea
prescriptiei extinctive
Natura juridica a prescriptiei
extinctive

Efectul prescriptiei extinctive
Delimitarea prescriptiei
extinctive

Domeniul prescriptiei
extinctive

Termenele de prescriptie
extinctiva

Expunerea, conversatia
euristica, problematizarea,
demonstratia logica

2 ore

14. Cursul prescriptiei
extinctive

Tnceputul prescriptiei
extinctive. Reguli. Ipoteze
Suspendarea prescriptiei
extinctive. Notiune. Cauze.
Efecte

intreruperea prescriptiei
extinctive. Notiune. Cauze.
Efecte

implinirea prescriptiei
extinctive. Reguli de stabilire
a momentului implinirii
prescriptiei extinctive
Decaderea. Notiune.
Domeniu de aplicare. Regim
juridic. Clasificarea
termenelor de decadere.
Efectele decaderii

Expunerea, conversatia
euristica, problematizarea,
demonstratia logica

2 ore
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7.2 Seminar Metode de predare Observatii
1. Caracterizare generala a Exercitiul, studiul de caz, 2 ore
dreptului civil activitatea pe grupe,

Definitia dreptului civil activitatea independenta

Rolul dreptului civil

Principiile dreptului civil

Izvoarele dreptului civil

Clasificarea normelor de

drept civil

2. Aplicarea legii civile. Exercitiul, studiul de caz, 2 ore
Interpretarea normelor de activitatea pe grupe,

drept civil activitatea independenta

Aplicarea legii civile in timp

Aplicarea legii civile in spatiu

Aplicarea legii civile asupra

persoanelor

Notiunea si necesitatea

interpretarii normelor de

drept civil

Clasificarea normelor de

drept civil

3. Raportul juridic civil Exercitiul, studiul de caz, 2 ore
Notiunea si caracterele activitatea pe grupe,

raportului juridic civil activitatea independenta

Structura raportului juridic

civil

Izvoarele raportului juridic

civil

Continutul raportului juridic

civil

Dreptul subiectiv civil

Obligatia civila

4. Obiectul raportului juridic | Exercitiul, studiul de caz, 2 ore
civil. Bunurile activitatea pe grupe,

Definitia obiectului raportului | activitatea independenta

juridic civil

Bunurile. Notiune.

Corelatia dintre bunuri si

patrimoniu

Clasificarea bunurilor

Partile raportului juridic civil

Categoriile subiectelor de

drept civil
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Determinarea, pluralitatea si
schimbarea subiectelor
raportului juridic civil
Aspecte generale privind
capacitatea civila

5. Definitia si clasificarea Exercitiul, studiul de caz, 2 ore
actelor juridice civile activitatea pe grupe,
Definitia actului juridic civil activitatea independenta
Clasificarea actelor juridice
civile
6. Conditiile actului juridic Exercitiul, studiul de caz,
civil activitatea pe grupe,
Notiunea si clasificarea activitatea independenta
conditiilor actului juridic civil
Capacitatea de a incheia acte
juridice si exceptia
incapacitatii
Consimtamantul. Notiune
Cerintele valabilitatii
consimtamantului
Viciile de consimtamant (i):
e eroarea
e dolul
7. Conditiile actului juridic Exercitiul, studiul de caz, 2 ore
civil activitatea pe grupe,
Viciile de consimtamant (ii): activitatea independenta
e violenta
e leziunea
8. Obiectul actului juridic Exercitiul, studiul de caz, 2 ore

civil
Notiune. Cerintele
valabilitatii obiectului actului
juridic civil
Cauza (scopul) actului juridic
civil
Notiune. Cerintele
valabilitatii cauzei actului
juridic civil
Forma actului juridic civil:
e forma ad validitatem
e formaad
probationem
e forma pentru

activitatea pe grupe,
activitatea independenta
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opozabilitate fata de

terti
9. Modalitatile actului juridic | Exercitiul, studiul de caz, 2 ore
civil activitatea pe grupe,
Termenul. Notiune. activitatea independenta
Clasificare. Efecte
Conditia. Notiune. Clasificare.
Efecte
Comparatie intre termen si
conditie
Sarcina. Notiune. Clasificare.
Efecte
Comparatie intre conditie si
sarcina
10. Efectele actului juridic Exercitiul, studiul de caz, 2 ore
civil activitatea pe grupe,
Consideratii generale activitatea independenta
referitoare la efectele actului
juridic civil
Principiul fortei obligatorii
Irevocabilitatea actului juridic
civil
Principiul relativitatii
efectelor actului juridic civil
11. Nulitatea actului juridic Exercitiul, studiul de caz, 2 ore
civil activitatea pe grupe,
Definitia nulitatii actului activitatea independenta
juridic civil
Functiile nulitatii actului
juridic civil
Conceptia despre nulitate
Delimitarea nulitatii de alte
sanctiuni de drept civil
Clasificarea nulitatilor actului
juridic civil
12. Cauzele de nulitate. Exercitiul, studiul de caz, 2 ore
Regimul juridic al nulitatii activitatea pe grupe,
Cauzele de nulitate relativa activitatea independenta
Cauzele de nulitate absoluta
Regimul juridic al nulitatii
relative
Regimul juridic al nulitatii
absolute
Efectele nulitatii
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13. Prescriptia extinctiva
Definitia si reglementarea
prescriptiei extinctive
Natura juridica a prescriptiei
extinctive

Efectul prescriptiei extinctive
Delimitarea prescriptiei
extinctive

Domeniul prescriptiei
extinctive

Termenele de prescriptie
extinctiva

Exercitiul, studiul de caz,
activitatea pe grupe,
activitatea independenta

2 ore

14. Cursul prescriptiei
extinctive

Tnceputul prescriptiei
extinctive. Reguli. Ipoteze
Suspendarea prescriptiei
extinctive. Notiune. Cauze.
Efecte

Intreruperea prescriptiei
extinctive. Notiune. Cauze.
Efecte

Tmplinirea prescriptiei
extinctive. Reguli de stabilire
a momentului implinirii
prescriptiei extinctive
Decaderea. Notiune.
Domeniu de aplicare. Regim
juridic. Clasificarea
termenelor de decadere.
Efectele decaderii

Exercitiul, studiul de caz,
activitatea pe grupe,
activitatea independenta

2 ore

Bibliografie:
Obligatorie

Gabriel Boroi, Carla Alexandra Anghelescu, Curs de drept civil. Partea generald, Editia a 3-a

revizuita si adaugita, Editura Hamangiu, Bucuresti, 2021

Alternativa

Serban Diaconescu, Paul Vasilescu, Introducere in dreptul civil, Vol. |, Editura Hamangiu,

Bucuresti, 2022

Serban Diaconescu, Paul Vasilescu, Introducere in dreptul civil, Vol. Il, Editura Hamangiu,

Bucuresti, 2023

Marian Nicolae, Drept civil. Teoria generald, Vol. |, Editura Solomon, Bucuresti, 2017
Marian Nicolae, Drept civil. Teoria generald, Vol. |l, Editura Solomon, Bucuresti, 2018
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8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Intreaga activitate didacticd aferenta disciplinei de Drept civil. Partea general3 este indreptata
inspre dobandirea de catre studenti a unor competente profesionale si transversale care sa le
asigure acestora, la finalul studiilor ciclului de licenta, integrarea cat mai facila pe piata muncii,
in toate domeniile de activitate specifice.

9. Utilizarea instrumentelor bazate pe inteligenta artificiala generativa

Pentru realizarea sarcinilor definite la sectiunea de evaluare, nu este permisa utilizarea
instrumentelor IIAgen. Exemplele cele mai cunoscute de instrumente genAl includ, dar nu se
rezuma la: ChatGPT, Google Gemini, Copilot pentru text sau Midlourney pentru imagini.
Fiecare student va preciza, intr-o declaratie redactata distinct pentru fiecare sarcina de lucru,
conform modelului din anexa 3 a Regulamentului privind utilizarea inteligentei artificiale
generative in procesul educational la UVT, instrumentul pe care I-a utilizat, modul in care a fost
utilizat si partea din sarcina in care acesta a fost utilizat, fiind exclusa utilizarea unor asemenea

instrumente la orice forma de examinare (e.g., pe parcurs, formativa, sau finald, sumativa).

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere

evaluare din nota finalad
10.4 Curs Se verifica Evaluarea sumativa cu nota, 80%
indeplinirea de obtinuta prin verificarea scrisa
catre fiecare si orala (examen scris si oral).
student a Evaluarea consta intr-un test
standardelor tip grild eliminatoriu, precum
minime de si intr-un examen oral tip
performanta interviu (Intrebare-raspuns) la
care sunt obligati sa participe
toti candidatii care
promoveaza testul grila.
10.5 Seminar Se verifica Se vor da 2 teste pe parcurs. 20%

indeplinirea de
catre fiecare
student a
standardelor
minime de
performanta

Promovarea lor da dreptul
studentului de a se prezenta
la examinarea oral3, fara a
mai fi necesara prezenta la
testul grila eliminatoriu si i
acorda maximum 2 puncte din
nota finala.

10.6 Standard minim de performanta
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e cunoasterea si utilizarea adecvata a limbajului juridic propriu, precum si a notiunilor
specifice disciplinei de Drept civil. Partea generala in elaborarea discursului oral sau

scris

e elaborarea unui proiect profesional incluzand argumentarea metodelor, tehnicilor,
procedurilor si instrumentelor aplicate pe baza principiilor, paradigmelor si conceptelor
juridice specifice disciplinei de Drept civil. Partea generala

e utilizarea adecvata a legislatiei din domeniul dreptului civil, in acord cu doctrina si cu
jurisprudenta Tn materie, in scopul solutionarii unei probleme de drept concrete

institutii juridice din domeniul dreptului civil

realizarea unui proiect sau a unui studiu privind raportul dintre una sau mai multe

11. Desfasurarea activitatii didactice si de evaluare in mediul online (daca este cazul)

Platforma de e- | Aplicatia de video- | Conditiile tehnice | Modalitatea/platforma
learning utilizata | conferinta ce va fi | necesare pentru | prin care suportul de
utilizata participarea la | curs poate fi consultat

procesul in format electronic si

educational si la
procesul de evaluare

in care pot fi accesate
alte resurse de invatare
/bibliografice in format
digital

Platforma
e-learning UVT
https://elearning.e-
uvt.ro/

https://meet.google.com/

Studentul are nevoie
de acces la mijloace
tehnice specifice, in
vederea participarii la
procesul educational si
la cel de evaluare:
desktop / laptop /
tableta / smartphone
conectate la Internet,
care permit accesul pe
platforma de e-
learning utilizata,
precum si instalarea
aplicatiei de video-
conferint3 folosite. Tn
vederea desfasurarii
optime a procesului de
fnvatamant, logarea
studentului pe
platforma de e-
learning utilizata se va
face exclusiv de pe
contul institutional
(prenume.numeanul
nasterii@e-uvt.ro).

Platforma e-learning UVT
https://elearning.e-
uvt.ro/
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Data completarii Titular de disciplina
09.09.2026

Data avizarii in departament Director de departament
16.09.2026 Conf. univ. dr. Florin Mangu
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant . . o
) Universitatea de Vest din Timisoara
superior
1.2 Facultatea Drept
1.3 Departamentul Drept Privat
1.4 Domeniul de studii Drept
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Programul de studii / Drept european si international / Licentiat in Drept
Calificarea european si international

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Drept civil. Partea generala

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar
2.4 Anul de I 2.5 Semestrul | | 2.6 Tipul de E' |2.7 Regimul DOB
studiu evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice) 2

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 |dincare:3.2curs |2 | 3.3seminar 2
3.4 Total ore din planul de 56 | dincare: 3.5 curs | 28 | 3.6 seminar 28
fnvatamant

Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 48

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe | 21
teren

Pregatire seminare, teme, referate, portofolii si eseuri 21

Tutorat

Examinari®
Alte activitati

! conform articolului 37, alineatul (1) din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, ,,succesul academic al unui student pe parcursul unui program de studii este determinat prin verificarea
dobdndirii rezultatelor asteptate ale invdtdrii prin evaludri de tip examen si prin evaluarea pe parcurs”.

2 Se va avea in vedere corelarea numrului total de ore didactice si de studiu individual cu numarul de credite alocat
disciplinei. 1 credit = intre 25 si 30 de ore de activitati didactice si de studiu individual. La nivelul departamentelor
didactice se poate stabili, pe categorii de discipline, echivalenta exacta dintre un credit si numarul de ore.

3 Orele aferente examinarilor se adun doar la punctul 3.8 — Total ore pe semestru, nu si la punctul 3.7 — Total ore
de studiu individual.
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3.7 Total ore studiu individual 92
3.8 Total ore pe semestru* 150
3.9 Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum ) NU

4.2 de competente ° NU

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului ° NU

5.2 de desfasurare a seminarului ° NU

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatarii la formarea carora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

* C1. Reproduce principii esentiale ale dreptului;

e (C2. Reproduce notiuni de baza ale dreptului civil;

e (3. Explica conditiile necesare la incheierea actului juridic, efectele si
modalitatile de desfiintare ale acestuia;

Cunostinte e C4. Identifica si explicd normele juridice aplicabile cauzelor de
ineficacitate a actelor juridice;

e (5. Identifica sursele de drept aplicabile intr-o situatie specifica;

e C6. Intelege regimul juridic al bunurilor si clasificarea acestora in dreptul
civil, cu aplicabilitate in materia proprietatii si a posesiei.

e Al. Analizeaza si interpreteaza principii esentiale ale dreptului;

e A2.Solutioneaza probleme juridice in materia dreptului civil;

e A3. Aplica principiile existente in materia actului juridic civil;

e A4. Analizeaza cauzele de ineficacitate a actelor juridice pe care le
gestioneaza n activitatea sa curenta si propune solutii legale pentru
eliminarea riscurilor generate de existenta acestora;

e A5. Aplica tehnici de interpretare juridica in analiza si corelarea
normelor legale nationale;

e A6. Evalueaza si coreleaza surse legislative si jurisprudentiale pentru
fundamentarea deciziilor juridice.

Abilitsti

4 Total ore pe semestru = total ore din planul de Tnvatamant + total ore studiu individual + ore alocate examinarilor.
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Responsabilitate
si autonomie

¢ R1. Examineaza si argumenteaza utilizarea normelor juridice specifice in
diagnoza diverselor cauze juridice;

¢ R2. Examineaza si argumenteaza aplicarea normelor juridice specifice in
evaluarea unui act juridic;

¢ R3. Analizeaza critic fiecare situatie;

e R4. Gestioneaza normele juridice specifice Tn analiza cauzelor de
ineficacitate a actelor juridice;

¢ R5. Responsabilitatea pe viitor in luarea deciziilor cu implicatii pentru
persoane fizice sau juridice in sfera dreptului civil;

e R6. 1si asumd in mod responsabil sarcinile profesionale, respectand
normele de etica si deontologie juridica.

7. Continuturi

Platforma prin care pot fi accesate suportul de curs in format electronic si alte resurse de

invatare/bibliografice: elearning. e-uvt.ro

7.1 Curs

Metode de predare

Observatii

1. Caracterizare generala a
dreptului civil

Definitia dreptului civil
Rolul dreptului civil
Principiile dreptului civil
Izvoarele dreptului civil
Clasificarea normelor de
drept civil

Expunerea, conversatia
euristica, problematizarea,
demonstratia logica

2 ore

2. Aplicarea legii civile.
Interpretarea normelor de
drept civil

Aplicarea legii civile in timp
Aplicarea legii civile n spatiu
Aplicarea legii civile asupra
persoanelor

Notiunea si necesitatea
interpretarii normelor de
drept civil

Clasificarea normelor de
drept civil

Expunerea, conversatia
euristica, problematizarea,
demonstratia logica

2 ore

3. Raportul juridic civil
Notiunea si caracterele
raportului juridic civil
Structura raportului juridic
civil

Izvoarele raportului juridic
civil

Expunerea, conversatia
euristica, problematizarea,
demonstratia logica

2 ore
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Continutul raportului juridic
civil
Dreptul subiectiv civil
Obligatia civila
4. Obiectul raportului juridic | Expunerea, conversatia 2 ore
civil. Bunurile euristica, problematizarea,
Definitia obiectului raportului | demonstratia logica
juridic civil
Bunurile. Notiune.
Corelatia dintre bunuri si
patrimoniu
Clasificarea bunurilor
Partile raportului juridic civil
Categoriile subiectelor de
drept civil
Determinarea, pluralitatea si
schimbarea subiectelor
raportului juridic civil
Aspecte generale privind
capacitatea civila
5. Definitia si clasificarea 2 ore
actelor juridice civile
Definitia actului juridic civil
Clasificarea actelor juridice
civile
6. Conditiile actului juridic Expunerea, conversatia 2 ore
civil euristica, problematizarea,
Notiunea si clasificarea demonstratia logica
conditiilor actului juridic civil
Capacitatea de a incheia acte
juridice si exceptia
incapacitatii
Consimtamantul. Notiune
Cerintele valabilitatii
consimtamantului
Viciile de consimtamant (i):
e eroarea
e dolul
7. Conditiile actului juridic Expunerea, conversatia 2 ore
civil euristica, problematizarea,
Viciile de consimtamant (ii): demonstratia logica
e violenta
® leziunea
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8. Obiectul actului juridic
civil
Notiune. Cerintele
valabilitatii obiectului actului
juridic civil
Cauza (scopul) actului juridic
civil
Notiune. Cerintele
valabilitatii cauzei actului
juridic civil
Forma actului juridic civil:
e forma ad validitatem
e formaad
probationem
e forma pentru
opozabilitate fata de terti

Expunerea, conversatia
euristica, problematizarea,
demonstratia logica

2 ore

9. Modalitatile actului juridic
civil

Termenul. Notiune.
Clasificare. Efecte

Conditia. Notiune. Clasificare.
Efecte

Comparatie intre termen si
conditie

Sarcina. Notiune. Clasificare.
Efecte

Comparatie intre conditie si
sarcina

Expunerea, conversatia
euristica, problematizarea,
demonstratia logica

2 ore

10. Efectele actului juridic
civil

Consideratii generale
referitoare la efectele actului
juridic civil

Principiul fortei obligatorii
Irevocabilitatea actului juridic
civil

Principiul relativitatii
efectelor actului juridic civil

Expunerea, conversatia
euristica, problematizarea,
demonstratia logica

2 ore

11. Nulitatea actului juridic
civil

Definitia nulitatii actului
juridic civil

Functiile nulitatii actului
juridic civil

Expunerea, conversatia
euristica, problematizarea,
demonstratia logica

2 ore
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Conceptia despre nulitate
Delimitarea nulitatii de alte
sanctiuni de drept civil
Clasificarea nulitatilor actului
juridic civil

12. Cauzele de nulitate.
Regimul juridic al nulitatii
Cauzele de nulitate relativa
Cauzele de nulitate absoluta
Regimul juridic al nulitatii
relative

Regimul juridic al nulitatii
absolute

Efectele nulitatii

Expunerea, conversatia
euristica, problematizarea,
demonstratia logica

2 ore

13. Prescriptia extinctiva
Definitia si reglementarea
prescriptiei extinctive
Natura juridica a prescriptiei
extinctive

Efectul prescriptiei extinctive
Delimitarea prescriptiei
extinctive

Domeniul prescriptiei
extinctive

Termenele de prescriptie
extinctiva

Expunerea, conversatia
euristica, problematizarea,
demonstratia logica

2 ore

14. Cursul prescriptiei
extinctive

Tnceputul prescriptiei
extinctive. Reguli. Ipoteze
Suspendarea prescriptiei
extinctive. Notiune. Cauze.
Efecte

intreruperea prescriptiei
extinctive. Notiune. Cauze.
Efecte

implinirea prescriptiei
extinctive. Reguli de stabilire
a momentului implinirii
prescriptiei extinctive
Decaderea. Notiune.
Domeniu de aplicare. Regim
juridic. Clasificarea
termenelor de decadere.
Efectele decaderii

Expunerea, conversatia
euristica, problematizarea,
demonstratia logica

2 ore
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7.2 Seminar Metode de predare Observatii
1. Caracterizare generala a Exercitiul, studiul de caz, 2 ore
dreptului civil activitatea pe grupe,

Definitia dreptului civil activitatea independenta

Rolul dreptului civil

Principiile dreptului civil

Izvoarele dreptului civil

Clasificarea normelor de

drept civil

2. Aplicarea legii civile. Exercitiul, studiul de caz, 2 ore
Interpretarea normelor de activitatea pe grupe,

drept civil activitatea independenta

Aplicarea legii civile in timp

Aplicarea legii civile in spatiu

Aplicarea legii civile asupra

persoanelor

Notiunea si necesitatea

interpretarii normelor de

drept civil

Clasificarea normelor de

drept civil

3. Raportul juridic civil Exercitiul, studiul de caz, 2 ore
Notiunea si caracterele activitatea pe grupe,

raportului juridic civil activitatea independenta

Structura raportului juridic

civil

Izvoarele raportului juridic

civil

Continutul raportului juridic

civil

Dreptul subiectiv civil

Obligatia civila

4. Obiectul raportului juridic | Exercitiul, studiul de caz, 2 ore
civil. Bunurile activitatea pe grupe,

Definitia obiectului raportului | activitatea independenta

juridic civil

Bunurile. Notiune.

Corelatia dintre bunuri si

patrimoniu

Clasificarea bunurilor

Partile raportului juridic civil

Categoriile subiectelor de

drept civil
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Determinarea, pluralitatea si
schimbarea subiectelor
raportului juridic civil
Aspecte generale privind
capacitatea civila

5. Definitia si clasificarea Exercitiul, studiul de caz, 2 ore
actelor juridice civile activitatea pe grupe,
Definitia actului juridic civil activitatea independenta
Clasificarea actelor juridice
civile
6. Conditiile actului juridic Exercitiul, studiul de caz,
civil activitatea pe grupe,
Notiunea si clasificarea activitatea independenta
conditiilor actului juridic civil
Capacitatea de a incheia acte
juridice si exceptia
incapacitatii
Consimtamantul. Notiune
Cerintele valabilitatii
consimtamantului
Viciile de consimtamant (i):
e eroarea
e dolul
7. Conditiile actului juridic Exercitiul, studiul de caz, 2 ore
civil activitatea pe grupe,
Viciile de consimtamant (ii): activitatea independenta
e violenta
e leziunea
8. Obiectul actului juridic Exercitiul, studiul de caz, 2 ore

civil
Notiune. Cerintele
valabilitatii obiectului actului
juridic civil
Cauza (scopul) actului juridic
civil
Notiune. Cerintele
valabilitatii cauzei actului
juridic civil
Forma actului juridic civil:
e forma ad validitatem
e formaad
probationem
e forma pentru

activitatea pe grupe,
activitatea independenta
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opozabilitate fata de

terti
9. Modalitatile actului juridic | Exercitiul, studiul de caz, 2 ore
civil activitatea pe grupe,
Termenul. Notiune. activitatea independenta
Clasificare. Efecte
Conditia. Notiune. Clasificare.
Efecte
Comparatie intre termen si
conditie
Sarcina. Notiune. Clasificare.
Efecte
Comparatie intre conditie si
sarcina
10. Efectele actului juridic Exercitiul, studiul de caz, 2 ore
civil activitatea pe grupe,
Consideratii generale activitatea independenta
referitoare la efectele actului
juridic civil
Principiul fortei obligatorii
Irevocabilitatea actului juridic
civil
Principiul relativitatii
efectelor actului juridic civil
11. Nulitatea actului juridic Exercitiul, studiul de caz, 2 ore
civil activitatea pe grupe,
Definitia nulitatii actului activitatea independenta
juridic civil
Functiile nulitatii actului
juridic civil
Conceptia despre nulitate
Delimitarea nulitatii de alte
sanctiuni de drept civil
Clasificarea nulitatilor actului
juridic civil
12. Cauzele de nulitate. Exercitiul, studiul de caz, 2 ore
Regimul juridic al nulitatii activitatea pe grupe,
Cauzele de nulitate relativa activitatea independenta
Cauzele de nulitate absoluta
Regimul juridic al nulitatii
relative
Regimul juridic al nulitatii
absolute
Efectele nulitatii
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13. Prescriptia extinctiva
Definitia si reglementarea
prescriptiei extinctive
Natura juridica a prescriptiei
extinctive

Efectul prescriptiei extinctive
Delimitarea prescriptiei
extinctive

Domeniul prescriptiei
extinctive

Termenele de prescriptie
extinctiva

Exercitiul, studiul de caz,
activitatea pe grupe,
activitatea independenta

2 ore

14. Cursul prescriptiei
extinctive

Tnceputul prescriptiei
extinctive. Reguli. Ipoteze
Suspendarea prescriptiei
extinctive. Notiune. Cauze.
Efecte

Intreruperea prescriptiei
extinctive. Notiune. Cauze.
Efecte

Tmplinirea prescriptiei
extinctive. Reguli de stabilire
a momentului implinirii
prescriptiei extinctive
Decaderea. Notiune.
Domeniu de aplicare. Regim
juridic. Clasificarea
termenelor de decadere.
Efectele decaderii

Exercitiul, studiul de caz,
activitatea pe grupe,
activitatea independenta

2 ore

Bibliografie:
Obligatorie

Gabriel Boroi, Carla Alexandra Anghelescu, Curs de drept civil. Partea generald, Editia a 3-a

revizuita si adaugita, Editura Hamangiu, Bucuresti, 2021

Alternativa

Serban Diaconescu, Paul Vasilescu, Introducere in dreptul civil, Vol. |, Editura Hamangiu,

Bucuresti, 2022

Serban Diaconescu, Paul Vasilescu, Introducere in dreptul civil, Vol. Il, Editura Hamangiu,

Bucuresti, 2023

Marian Nicolae, Drept civil. Teoria generald, Vol. |, Editura Solomon, Bucuresti, 2017
Marian Nicolae, Drept civil. Teoria generald, Vol. |l, Editura Solomon, Bucuresti, 2018
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8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

Intreaga activitate didacticd aferenta disciplinei de Drept civil. Partea general3 este indreptata
inspre dobandirea de catre studenti a unor competente profesionale si transversale care sa le
asigure acestora, la finalul studiilor ciclului de licenta, integrarea cat mai facila pe piata muncii,
in toate domeniile de activitate specifice.

9. Utilizarea instrumentelor bazate pe inteligenta artificiala generativa

Pentru realizarea sarcinilor definite la sectiunea de evaluare, nu este permisa utilizarea
instrumentelor IIAgen. Exemplele cele mai cunoscute de instrumente genAl includ, dar nu se
rezuma la: ChatGPT, Google Gemini, Copilot pentru text sau Midlourney pentru imagini.
Fiecare student va preciza, intr-o declaratie redactata distinct pentru fiecare sarcina de lucru,
conform modelului din anexa 3 a Regulamentului privind utilizarea inteligentei artificiale
generative in procesul educational la UVT, instrumentul pe care I-a utilizat, modul in care a fost
utilizat si partea din sarcina in care acesta a fost utilizat, fiind exclusa utilizarea unor asemenea

instrumente la orice forma de examinare (e.g., pe parcurs, formativa, sau finald, sumativa).

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere

evaluare din nota finalad
10.4 Curs Se verifica Evaluarea sumativa cu nota, 80%
indeplinirea de obtinuta prin verificarea scrisa
catre fiecare si orala (examen scris si oral).
student a Evaluarea consta intr-un test
standardelor tip grild eliminatoriu, precum
minime de si intr-un examen oral tip
performanta interviu (Intrebare-raspuns) la
care sunt obligati sa participe
toti candidatii care
promoveaza testul grila.
10.5 Seminar Se verifica Se vor da 2 teste pe parcurs. 20%

indeplinirea de
catre fiecare
student a
standardelor
minime de
performanta

Promovarea lor da dreptul
studentului de a se prezenta
la examinarea oral3, fara a
mai fi necesara prezenta la
testul grila eliminatoriu si i
acorda maximum 2 puncte din
nota finala.

10.6 Standard minim de performanta
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e cunoasterea si utilizarea adecvata a limbajului juridic propriu, precum si a notiunilor
specifice disciplinei de Drept civil. Partea generala in elaborarea discursului oral sau

scris

e elaborarea unui proiect profesional incluzand argumentarea metodelor, tehnicilor,
procedurilor si instrumentelor aplicate pe baza principiilor, paradigmelor si conceptelor
juridice specifice disciplinei de Drept civil. Partea generala

e utilizarea adecvata a legislatiei din domeniul dreptului civil, in acord cu doctrina si cu
jurisprudenta Tn materie, in scopul solutionarii unei probleme de drept concrete

institutii juridice din domeniul dreptului civil

realizarea unui proiect sau a unui studiu privind raportul dintre una sau mai multe

11. Desfasurarea activitatii didactice si de evaluare in mediul online (daca este cazul)

Platforma de e- | Aplicatia de video- | Conditiile tehnice | Modalitatea/platforma
learning utilizata | conferinta ce va fi | necesare pentru | prin care suportul de
utilizata participarea la | curs poate fi consultat

procesul in format electronic si

educational si la
procesul de evaluare

in care pot fi accesate
alte resurse de invatare
/bibliografice in format
digital

Platforma
e-learning UVT
https://elearning.e-
uvt.ro/

https://meet.google.com/

Studentul are nevoie
de acces la mijloace
tehnice specifice, in
vederea participarii la
procesul educational si
la cel de evaluare:
desktop / laptop /
tableta / smartphone
conectate la Internet,
care permit accesul pe
platforma de e-
learning utilizata,
precum si instalarea
aplicatiei de video-
conferint3 folosite. Tn
vederea desfasurarii
optime a procesului de
fnvatamant, logarea
studentului pe
platforma de e-
learning utilizata se va
face exclusiv de pe
contul institutional
(prenume.numeanul
nasterii@e-uvt.ro).

Platforma e-learning UVT
https://elearning.e-
uvt.ro/
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