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Referat privind necesitatea scoaterii la concurs a postului didactic
de lector universitar, pozitia 15, din cadrul Departamentului Chimie

Disciplinele:

e Biochimie — curs comun la specializarile Chimie si Chimie medicala, anul II, semestrul I;

e Managementul laboratoarelor de analize medicale — curs si lucrari practice la
specializarea Chimie medicala, anul III, semestrul I;

e Managementul si asigurarea calitatii in laboratorul medical — curs si lucrari practice la
specializarea Chimie clinica si de laborator sanitar, anul I, semestrul II;

e Tehnici moderne de studiu al acizilor nucleici — curs si lucrari practice la specializarea
Chimie medicala, anul III, semestrul II.

Total: 10,22 ore conventionale

1. Necesitatea ocuparii postului in contextul realizarii obiectivelor din planul de dezvoltare
al facultatii

In cursul anului universitar 2024-2025, semestrul I, solicitim organizarea concursului de
ocuparea a postului din Departamentul Chimie (DC) pentru un post de lector universitar,
care este prevazut la pozitia 15 in statul de functiuni al departamentului, specific domeniului
Chimie.

Propunerea pentru scoaterea la concurs a acestui post este in concordantd cu Proiectul
Managerial al Rectorului UVT in mandatul 2024-2029, in care se stipuleaza ca se doreste
»dezvoltarea comunitatii UVT prin stimularea implicarii fiecarui membru al sdu in atingerea
obiectivelor asumate in educatie, cercetare si responsabilitate sociald”, respectiv ca isi
propune ca si obiectiv ,,consolidarea unui proces educational modern, centrat pe beneficiari,
corelat cu tendintele globale si dinamica pietei muncii, precum si cu inovatiile pedagogice si
resursele tehnologiei actuale, bazat pe formare de rezultate ale Invatarii”.

De asemenea, in Planul Managerial al Decanului FCBG, unul dintre punctele slabe este
considerat ,,alterarea piramidei si a structurii pe varste care afecteaza potentialul domeniului
Chimie”, iar ca masurd in ce priveste politica de resurse umane este mentionata ,,promovarea
unei culturi a reusitei prin aplicarea unei politici de promovare a cadrelor didactice bazata pe
performanta si probitate profesionala”.

Nu in ultimul rand si in Planul Managerial al Directorului Departamentului Chimie se
mentioneazd ca fiind necesard ,cresterea resursei umane (calitativ si cantitativ)” si
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mentioneaza cd a creste sustenabil resursa umana este ,,esential ca acest efort sd continue si in
perioada urmatoare”.

Astfel, In mod sinergic, toate aceste documente evidentiaza necesitatea recrutdrii si
promovarii personalului didactic, in concordanta cu normele si practica existente n cele mai
bune universitati din tard si strainatate, incadrarea si promovarea cadrelor didactice exclusiv
pe baza criteriilor de calitate propuse pentru fiecare functie didactica, in concordanta cu Legea
Invatimantului Superior si Carta Universitatii. Politica de resurse umane este intr-o stransi
corelatie cu obiectivele educationale si de cercetare - inovare ale facultatii. Un obiectiv major
al FCBG a fost si rdmane cresterea performantelor in cercetarea stiintificd. Luand in
considerare gradul crescut de interes al studentilor pentru specializarile carora li se adreseaza
disciplinele aferente postului propus a fi scos la concurs, rolul important al acestor discipline
in economia specializarilor si complexitatea lor, precum si necesitatea reechilibrarii si
asigurarii viabilitatii de perspectivd a schemei de personal, consideram cd scoaterea la concurs
a postului care face obiectul prezentului referat este oportuna si necesara.

2. Valoarea stiintifica ce se pretinde candidatilor

Potrivit art. 36 din Metodologia privind organizarea concursurilor de ocupare a posturilor
didactice si de cercetare vacante din UVT si a examenelor de promovare in cariera didactica
din UVT (intratd in vigoare la data de 26.09.2024), pentru ocuparea unui post de lector
universitar candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a. sa detind o diploma de doctor (in cazul candidatilor care aplica pentru un post pe
perioadad nedeterminatd) sau sa fie inmatriculat la un program de studii doctorale, fara
depasirea perioadei maxime de studii, care include prelungirile admisibile conform
legii (pentru candidatii care aplica pentru un post pe perioadd determinata);

b. sd indeplineascd standardele minimale si obligatorii ale UVT specifice functiei pentru
postul scos la concurs, aprobate de Senatul universitar, fard impunerea unor conditii
de vechime.

Pentru ocuparea prin concurs a unui post de lector universitar in cadrul DC, pentru
domeniul CHIMIE, candidatul trebuie sa indeplineasca standardele minimale UVT pentru
ocuparea posturilor didactice si de cercetare vacante in UVT, aliniate standardelor minimale
nationale conform OM 6129/2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare si
obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din Invatdmantul superior si a gradelor
profesionale de cercetare-dezvoltare pentru domeniul postului
(https://cariere.uvt.ro/standarde- minimale-si-obligatorii/). In sumar, aceasta implici
vizibilitate nationald si internationala Tn domeniul disciplinelor postului dovedita prin lucrari
ISI, calitatea de autor principal si/sau de corespondenta si factor de impact de impact.

Conditie eliminatorie:
1. studii de specialitate in domeniul postului vizat.
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Standarde minimale si obligatorii:
ASISTENT UNIVERSITAR/LECTOR UNIVERSITAR

Conditii eliminatorii: studii de specialitate in domeniul disciplinelor postului vizat.

omeniul Tioul Asistent didactic fsistent didactic indeplinit /
Crt. [oronn (P Conditi (perioada (pericada  |LECTOR | "ocpint!
ctivitatilor Activitatilor ’ L . Neindeplinit
’ ’ determinata) | nedeterminata)
Total Articole IS (*): 1* 2

A1 Activitate Articole in  reviste utor principal

Cercetare  [cotate ISI rim sau 1

icorespondent)

A2 |Altele Criteriu obligatoriu Doctorand Doctor Doctor

(*) publicat sau acceptat spre publicare

3. Perspectivele postului

Disciplinele cuprinse in structura postului propus pentru concurs sunt din categoria celor
fundamentale, esentiale pentru pregatirea studentilor din ciclul de licenta in cadrul
programelor de studii STIINTE APLICATE IN CRIMINALISTICA, CHIMIE si CHIMIE
MEDICALA. Ocuparea acestui post ar asigura consolidarea potentialului de cercetare in
cadrul laboratoarelor arondate acestor discipline, o activitate mai performantd si cu
perspective de continuitate, dar si o adresabilitate si un acces crescut al studentilor inspre astfel
de tematici.

Luand 1n considerare gradul crescut de interes al studentilor pentru specializdrile carora li
se adreseaza disciplinele aferente postului propus a fi scos la concurs, rolul important al
acestor discipline in economia specializarilor STIINTE APLICATE IN CRIMINALISTICA,
CHIMIE si CHIMIE MEDICALA, dar si complexitatea lor, precum si necesitatea
reechilibrarii si asigurdrii viabilitatii de perspectiva a schemei de personal, consideram ca
scoaterea la concurs a acestui post, care face obiectul prezentului memoriu, este oportuna si
necesard, contribuind la dezvoltarea programelor de studii ale departamentului atat din punct
de vedere didactic, cat si stiintific.

4. Numarul posturilor existente deja in aceeasi specialitate

In prezent exista 5 posturi de lector in cadrul DC, posturi care cuprind discipline diferite
fata de cele din structura postului propus spre a fi scos la concurs.
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5. Analiza statistici pe ultimii 3 ani privind evolutia numéarului de candidati si de
studenti inmatriculati la programele de studii unde se desfisoara activititile din
cadrul posturilor scoase la concurs sau pentru care se organizeaza examen de
promovare in cariera didactica, dupa caz

In ultimii doi ani, cu precddere in anul 2024, ca urmare a eforturilor sustinute ale
colectivului, s-a constatat o revigorare a numarului de studenti confirmati la programele de
studii de licentd consacrate — Chimie si Chimie medicald, respectiv la masterele din
departament. Astfel, Tn 2024, avem 18 studenti inmatriculati in anul I la Chimie si 20 de
studenti Tnmatriculati la Chimie medicald. La programul de masterat Chimie criminalistica
avem 1nscrisi 28 de studenti iar la masterul de CCL 16 studenti.

Incepand cu anul universitar 2023-2024 a fost infiintat, in premiera nationala, in cadrul
departamentului nostru, programul de studii Stiinte aplicate in criminalisticd (apartine
domeniului Stiinte aplicate, nou Infiintat). Acesta a avut un debut de succes, completandu-se
intreaga capacitate de scolarizare (50 locuri) intr-o singurd sesiune de admitere. Cum una
dintre discipline (Analize structurale organice, cromatografie, spectrometrie de masa)
este arondata acestei specializari, vedem in asta o contrabalansare a riscului adus de numarul
mic de cadre didactice ce pot acoperi numarul de ore, tot mai mare, adus de dezvoltarea acestui
program de studii de licenta..

Dinamica numarului de candidati si studenti este prezentata in tabelele urméatoare:

Tabel 1. Evolutia numiirului de candidati la programele de studii de LICENTA din DC

Programul de studii Total Total Total Total Total Total Total Total
inscrisi | confirmati | inscrisi confirmati | inscrisi confirmati | finscrisi confirmati

2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2024

Chimie 4 18 14 0* 25 1 33 18

Chimie medicala 54 25 41 18 40 22 36 20

Stinte aplicatein |y X X X 73 50 270 50

criminalistica

Total DC 95 43 55 18 138 83 339 88

Tabel 2. Evolutia numarului de candidati la programele de studii d¢e MASTER din DC

Programul de studii Total Total Total Total Total Total Total Total
inscrisi confirmati | inscrisi confirmati | inscrisi confirmati | inscrisi | confirmati

2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2024

Chimie 23 21 18 16 14 14 28 28

criminalistica

Chimie clinica si

de laborator 23 22 27 26 21 19 28 16

sanitar

Total DC 46 43 45 42 35 33 56 44
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Tabel 3. Evolutia numirului de studenti la programele de studii de LICENTA din DC

Programul de studii | 2021 -2022 | 2021 -2022 | 2022 -2023 | 2022-2023 | 2023 -2024 | 2023 -2024 | 2024 -2025 | 2024 -2025
Buget Total Buget Total Buget Total Buget Total
Chimie 26 30 14 18 16 17 20 24
Chimie medicala 44 51 44 52 42 64 50 57
ff.'iﬁ.faiz'tﬁ?e " X X X X 34 48 70 88
Total DC 70 81 55 70 92 129 140 169

Tabel 4. Evolutia numéarului de studenti la programele de studii de MASTER din DC

Programul de studii | 2021 -2022 | 2021-2022 | 2022 -2023 | 2022 -2023 | 2023 -2024 | 2023 -2024 | 2024 -2025 | 2024 -2025
Buget Total Buget Total Buget Total Buget Total

Chimie 29 34 2% 34 18 29 29 40

criminalistica

Chimie clinica si

de laborator 28 46 27 45 22 27 24 29

sanitar

Total DC 57 80 51 79 40 56 53 69

6. Strategia de dezvoltare a resurselor umane, inclusiv situatia pensionabililor in
urmatorii S ani

In conformitate cu Programul managerial al Decanului FCBG, care prevede
urmatoarele coordonate privind resursa umana:

+ folosirea competentelor profesionale ale tuturor membrilor sai;

 asigurarea cadrului necesar pentru ca fiecare membru al comunitatii academice sa poata
participa la procesul decizional,

 consolidarea unui sistem just de stimulare, cointeresare si satisfactie personala;

» evaluarea privind satisfactia personalului ( didactic si administrativ) si valorificarea
rezultatelor acestei evaluari in procesul de Imbunatatire a managementului resurselor
umane;

* dezvoltarea unei culturi organizationale si a unui spirit de echipa profund, bazat pe
respect reciproc, colegialitate, care sd permitd o integrare a tuturor membrilor
comunitatii academice; strategia de dezvoltare profesionalda personald trebuie sa se
coreleze cu obiectivele strategice ale departamentului/facultdtii si sa nu fie in
detrimentul dezvoltarii altor colegi;

» stimularea exprimadrii libere si neingradite a ideilor constructive ale tuturor colegilor,
pentru oricare dintre compartimentele activitatii universitare;

» cresterea gradului de participare al cadrelor didactice si studentilor la manifestari
stiintifice, culturale sau sportive din Facultatea de Chimie, Biologie, Geografie si din
UVT;
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» stimularea colegilor In a organiza si a participa la evenimente din facultate si/sau
Universitate (initiative - suport de atragere de fonduri / seminarii / zile
informative/workshop-uri / instruiri);

* Intocmirea statului de functii si acoperirilor prin consultarea directd si nemijlocita a
tuturor cadrelor didactice titulare;

» asigurarea unei planificari coerente a examenelor cu respectarea tuturor prevederilor
procedurale;

* Intocmirea unui orar rezonabil si regulamentar pentru studenti si cadre didactice;

 atribuirea precisd de sarcini pentru membrii Consiliului Facultatii in asa fel incat
derularea tuturor activitatilor sa fie cat mai eficient gestionate; reunirea Consiliului se
va realiza cel putin lunar, in asa fel incat sedintele s aiba o ordine de zi clara si sa vizeze
aspectele de interes general, prioritare si urgente;

* sporirea coeziunii de grup si intdrirea culturii organizationale prin intalniri semestriale;

» aplicarea de masuri intransigente pentru orice forma de abatere de la principiile de etica
si deontologie profesionald ale UVT, respectiv, ca una dintre masurile preconizate
»dimensionarea eficienta si sustenabila a personalului didactic si non-didactic”,
respectiv cu planul managerial al directorului DC, care stipuleaza ca ,, pensionarile
din ultima perioada, cat si cele care urmeaza pe termen scurt si mediu trebuie balansate
prin cooptarea unor cadre didactice tinere, dar si unele consacrate, valoroase”.

In cadrul Departamentului Chimie, avem urmitoarea situatie a cadrelor didactice

pensionate de curand:

* 1niunie 2020 s-a pensionat Conf. dr. ing. BIZEREA Otilia

* inianuarie 2022 s-a pensionat Prof. dr. OSTAFE Vasile (s-a aflat in prelungirea

activitatii pana la finalul anului universitar 2021 - 2022)

* Inianuarie 2023 s-a pensionat Conf. dr. BOLCU Constantin.

* 1niunie 2024 s-a pensionat Conf. univ. dr. PREDA Gabriela

In urmatorii 4 — 5 ani, 4 cadre didactice se pot pensiona la cerere (unele au si anuntat aceasta
intentie) iar, Tn urmatorii 8 - 9 ani, 4 cadre didactice vor implini vérsta de pensionare la limita
de varsta.

In cadrul Departamentului de Chimie al Facultitii de Chimie, Biologie, Geografie
activeaza in anul universitar 2023-2024, un numar de 12 cadre didactice titulare, astfel: 3
profesori, 4 conferentiari, 5 lectori. De asemenea, statul de functiuni pentru anul universitar
2024-2025 contine 30 de posturi, din care 18 sunt posturi vacante.

Principala vulnerabilitate a DC este numdarul mic de cadre didactice si perspectiva de a
ajunge sa avem, la nivel de departament, competente specifice neacoperite ca urmare a
unor concedii medicale sau iesiri naturale din sistem.
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7. Strategia cercetarii stiintifice a departamentului/scolii doctorale si modul in care
ocupantul postului ar trebui sa se integreze acestei strategii

In cadrul DC se urmareste mentinerea directiilor de cercetare actuale, dezvoltarea lor,
mentinerea colabordrilor actuale cu institute din tara si strdinatate, dar si dezvoltarea unor noi
directii de cercetare, respectiv a unor noi colaborari.

* DC a contribuit in ultimii ani cu un numar important de contracte de cercetare si
articole publicate in reviste ISI;

* DC isi propune sd fie unul dintre departamentele care sa contribuie la Obiectivul
asumat de UVT — acela de a deveni pol de excelentd centrat pe generarea de
cunoastere prin cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si creatie artistica;

* DC are 2 Centre/Laboratoare de cercetare stiintifica (2CCATM - CENTRUL DE
CERCETARIPENTRU ANALIZE TERMICE DE MEDIU, Director Prof. dr. habil.
ing. Titus VLASE, LCFSCNQ - LABORATORUL DE CHIMIE-FIZICA
STRUCTURALA SI COMPUTATIONALA PENTRU NANOSTIINTA SI QSAR,
Director Prof. dr. habil. Mihai V. PUTZ)

*  Cadrele didactice si de cercetare din DC sunt chemate sd contribuie la realizarea in
cea mai mare parte a obiectivelor asumate de UVT in vederea obtinerii statutului de
Universitate de Cercetare Avansata (ex: implicarea in cadrul proiectului strategic
ICAM);

* DC promoveaza si sprijind activitatile de cercetare multi-, inter- si trans- disciplinare,
incurajand atat grupurile de cercetare complexe realizate cu cadre didactice din
celelalte departamente ale UVT cat si cu cadre din universitati si institutii de cercetare
din tard si strainatate.

* DC se integreaza si participd activ prin activitdtile pe care le desfdsoara in strategia
de internationalizare a Universitatii de Vest din Timisoara prin transformarea sa in
actor pro activ in relatiile academice regionale, europene si globale, In vederea
cresterii calitatii si impactului activitatilor de educatie, cercetare stiintifica si creatie
artistica.

8. Pentru ocupantul postului se doreste integrarea in cadrul tuturor activitatilor care se
desfasoara in cadrul departamentului, activitati ce vizeaza organizarea de conferinte,
simpozioane, workshop-uri si seminarii internationale in cadrul UVT, precum si
activitate sustinuta de cercetare-dezvoltare-inovare. Strategia de internationalizare a
departamentului/scolii doctorale si a programelor de studii gestionate de
departament si modul in care ocupantul postului ar trebui sa se integreze acestei
strategii

In cadrul DC se urmareste indeplinirea obiectivului major asumat in cadrul strategiei de
internationalizare a FCBG, acela ca internationalizarea trebuie sd devina un mijloc pentru
asigurarea excelentei si o resursd pentru dezvoltarea facultatii.

e DC vizeaza identificarea, impreuna cu structurile de resort ale universitatii, a cererii
internationale pentru programele de studii posibil a fi ofertate de FCBG si infiintarea
de noi programe in limbi de circulatie international;
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e DC doreste imbunatétirea competentelor lingvistice ale cadrelor didactice, cu scopul
asigurdrii premiselor organizarii de programe de studii In limbi straine, respectiv
intensificarii colaborarilor internationale;

¢ DC intentioneaza sa organizeze scoli de varad in domeniile sale de excelenta, destinate
studentilor, masteranzilor si doctoranzilor internationali si valorificate in vederea
recrutarii de masteranzi/doctoranzi/colaboratori;

e DC doreste implicarea pentru finalizarea variantei in limba engleza a site-ului FCBG
si lansarea de variante n limba engleza a conturilor de Facebook/Instagram/Twitter;

e Comunitatea academica a DC doreste cresterea numarului de cadre didactice si
cercetdtori strdini integrati, In mod curent, in activitatile didactice, pentru cresterea
relevantei si atractivitdtii programelor de studii (cresterea numarului de studenti
internationali, cresterea mobilitatilor ERASMUS);

e In cadrul DC se doreste organizarea, in domeniile sale de cercetare de excelenta, de
conferinte internationale cu o participare importanta - cantitativ si calitativ - a
specialistilor straini;

e Personalul DC este interesat de incurajarea si sustinerea apartenentei sale la structuri
de coordonare ale asociatiilor profesionale din domeniile lor de expertiza, prin
acordarea de granturi pentru deplasarile la conferintele si/sau la intlnirile periodice
ale acestor structuri (ex: UNITA);

e Pentru DB-C este importantd indexarea publicatiilor stiintifice existente in cadrul
departamentului in bazele de date relevante pentru ranking-urile internationale si
evaluarea domeniilor proprii.

Pentru ocupantul postului se doreste integrarea in cadrul proiectelor privind
internationalizarea, a trendului urmat de catre UVT si FCBG, participarea la
activititile / mobilititile Tn context international, precum si organizarea de
evenimente cu caracter international.

9. Fisa individuala a postului ce urmeaza a fi scos la concurs, respectiv pentru care
urmeaza sa se organizeze examen de promovare, dupa caz, care include descrierea
postului si atributiile/activititile aferente postului scos la concurs, respectiv pentru
care se organizeazi examen de promovare, dupi caz. In cazul posturilor de cercetare
din cadrul departamentelor academice ale UVT vacante scoase la concurs, fisa
individuala a postului va contine si indicatori de cercetare clar definiti si cuantificati

Vezi Anexa 1.

10. Fisele disciplinelor incluse in post

Vezi Anexa 2.

secretariat@e-uvt.ro
WWW.uvt.ro



about:blank

MINISTERUL EDUCATIE
— UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

Universitatea de Vest
11. Salariul minim de incadrare

Salariul minim de Incadrare aferent postului de lector universitar, propus spre scoatere la
concurs in semestrul I 2024 — 2025, are valoarea de 7.246 lei.

12. Extras din statul de functii care sa evidentieze postul vacant scos la concurs sau
pentru care se organizeaza examen de promovare in cariera didactica, dupa caz

Vezi Anexa 3.

13. Programa aferentd concursului/examenului de promovare in cariera didacticd —
tematica probelor de concurs/examen

Temele propuse pentru concursul de ocupare a postului sunt urméatoarele:

1. Managementul probelor biologice — prelevare, etichetare, transport, prezervare,
prelucrare, stocare.

2. Managementul controlului de calitate — analize calitative, semicantitative si cantitative

3. Proteinele si functiile lor biologice. Purificare si caracterizare.

4. Dozarea unor enzime.

5. Tehnici de studiu a acizilor nucleici.

14. Extrase din procesele verbale ale sedintei Consiliului departamentului si sedintei
Consiliului facultitii in care au fost aprobate aceste pozitii

Vezi Anexa 4.

Data Semnatura directorului de departament
09.10.2024 Conf.dr. Vlad Chiriac
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Aprobat, Prof. Univ. Dr.
Marilen Gabriel PIRTEA

FISA POSTULUI
personal didactic

Anexa la Contractul Individual de Munca nr. «CIM»

I. DATE PRIVIND IDENTIFICAREA POSTULUI

Numele si prenumele titularului: «Nume»

Facultate: «Structural»

Departament: «Structura2y

Denumirea postului: LECTOR UNIVERSITAR / Cod COR: 231003

el S

II.  CONDITII SPECIFICE PRIVIND OCUPAREA POSTULUI

1. Studii specifice: superioare, conform Legislatiei si Regulamentului de ocupare a posturilor didactice
2. Experienta: conform Regulamentului de ocupare a posturilor didactice
3. Competentd manageriald' (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale)

4. SFERA RELATIILOR ORGANIZATIONALE
1. Terarhice:
» subordonat fata de: DIRECTOR DEPARTAMENT
» superior pentru: -
2. Functionale: cadre didactice, departamentele administrative, organizatii studentesti;
3. Reprezentare: -
4. Sfera relationala:
» internd - cu cadre didactice, departamentele administrative, organizatii studentesti,
» externd - cu reprezentanti ai organismelor partenere Departamentului/
Facultatii/Universitatii de Vest din Timisoara.

IV.  OBIECTIVELE SPECIFICE POSTULUI

Desfasurarea activitatilor didactice, de cercetare si a celor complementare, in concordantd cu misiunea si
obiectivele Universitatii de Vest din Timisoara, urmarindu-se cresterea calitatii prestatiei didactice, a rigorii
stiintifice, precum si perfectionarea pregétirii profesionale.

V. ATRIBUTIL, RESPONSABILITATI SI SARCINI SPECIFICE POSTULUI

A. Activititi normate in statul de functii

1. Activitdti de predare, inclusiv pregéitirea acestora
1. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de licenta
2. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de master
3. Cursuri la forma studii academice postuniversitare

! Pentru functiile de conducere
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4. Cursuri la forma studii postuniversitare de specializare, inclusiv cursuri de pregétire pentru
examenele de definitivat sau dobandirea de grad didactic organizate pentru profesorii din licee,
gimnazii si pentru institutori
5. Cursuri de perfectionare postuniversitare, inclusiv cursuri de pregitire pentru examenele de
definitivat sau dobéandirea de grad didactic organizate pentru profesorii din licee, gimnazii si pentru
institutori
6. Module de curs pentru formarea continua
72. Cursuri la scolile de studii avansate (doctorate)
8°. Cursuri organizate pentru pregdtirea doctoranzilor
9. Alte cursuri (prelegeri) normate la forme moderne de invatamant universitar
II. Activitdti de seminar, proiecte de an, lucrari practice si de laborator (inclusiv pregatirea acestora)
1. Activitati de seminar, complementare sau nu cursurilor enumerate la capitolul A.L., dupa caz,
conform planului de invdtamant
2. Indrumarea realizarii proiectelor de an, complementare sau nu cursurilor de la capitolul AL,
dupé caz, conform planului de Invatdmant
3. Lucréri practice si de laborator, conform cu planul de invatamant;
III. Indrumarea (conducerea) proiectelor de finalizare a studiilor, a lucririlor de licenta si de absolvire
(disertatie)
IV. Indrumarea (conducerea) de proiecte de absolvire, de lucriri de disertatie sau de absolvire pentru toate
formele de pregitire postuniversitard, prevazute in planul de invatdmant

V. Activitate de practicad productiva sau practica pedagogica (inclusiv pregéitirea acestora)

VI4. Indrumarea doctoranzilor in stagiu (activitate normati) si in post stagiu

VII. Conducerea activitatilor didactice artistice sau sportive (inclusiv pregatirea acestora)®
Cursuri de turism pentru studenti
Cursuri sportive pentru studenti sau copiii angajatilor
Gimnastica aerobica
. Antrenamente cu echipe reprezentative (atletism, jocuri sportive)
. Indrumarea loturilor sportive in timpul desfasurarii competitiilor
. Organizarea de crosuri sau alte manifestari sportive de interes universitar sau national
. Indrumarea formatiilor artistice de interes universitar
. Organizarea manifestarilor artistice
VIII. Activitati de evaluare
1. Evaluare in cadrul pregatirii prin doctorat®:
- Comisie concurs de admitere
- Comisie examen de doctorat
- Comisie sustinere publica teza de doctorat, inclusiv de evaluare a tezei
- Evaluare referat de doctorat (prin participare la comisia de indrumare)
2. Evaluare in cadrul concursurilor de admitere la toate formele de invataimant (inclusiv
postuniversitar, altele decat doctoratul):
- Elaborare tematica si bibliografie
- Comisie redactare subiecte
- Comisie examinare orala
- Comisie corectura teze
- Corectura teste
- Comisie supracorectura
- Comisie contestatii
- Comisie concurs de admitere (organizare, modernizare)
- Comisie supraveghere examen scris

0T U AW —

2 Dacd nu se regdsesc in Statul de functii de la Scoala doctorald

3 Dacd nu se regisesc in Statul de functii de la Scoala doctorald

4 Dacd nu se regasesc in Statul de functii de la Scoala doctorald

5 n cazul facultatilor de profil (Facultatea de Arte si Design, Facultatea de Educatie Fizici si Sport, respectiv Facultatea de Muzica
si Teatru)

¢ Dacd nu se regdsesc 1n Statul de functii de la Scoala doctorala
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3. Evaluarea in cadrul activitatilor didactice directe la toate formele de Invatamant (curs, seminar,
proiecte de an, proiecte (lucrari) de finalizare a studiilor, lucrari de laborator) inclusiv:
- Evaluare si notare teme de casa/proiecte
- Evaluare si notare examene partiale
- Evaluare si notare examen (test) final
- Evaluare si notare teme (probleme) rezolvate acasa
4. Evaluare si activitdti complementare in cadrul comisiilor de finalizare a studiilor universitare sau
postuniversitare
- Elaborare tematica si bibliografie
- Comisie elaborare subiecte
- Comisie examinare si notare
- Comisie supraveghere probe scrise
- Comisie corecturd (supracorectura)
- Comisie contestatii
IX. Consultatii (pentru toate formele conexe cursurilor de la capitolul A.L)
X. Indrumarea cercurilor stiintifice
XI. Indrumarea studentilor (tutoriat) pentru alegerea rutei profesionale in cadrul sistemului de credite
transferabile
XII. Participarea la comisii gi consilii in interesul invataméantului
XIII. Activitati privind promovarea cadrelor didactice din Invatamantul preuniversitar
1. Definitivatul
- Elaborare programe si bibliografie
- Indrumare si consultanti de specialitate si pedagogica
- Inspectie scolard speciald pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
- Elaborarea subiectelor pentru probele scrise, supraveghere, corectare si notare
- Elaborarea subiectelor pentru probele orale, examinare si notare (comisie)
Organizare examen
2. Gradul didactic IT
- Elaborare programe si bibliografie
- Consultanta si indrumare (minimum doua inspectii)
- Inspectie scolara speciald pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
- Elaborarea subiectelor pentru testul de specialitate si metodica specialitatii
- Supraveghere teza, corectare si notare
Elaborarea subiectelor pentru proba orald, examinare si notare
3. Gradul didactic I
- Elaborare tematica, elaborare subiecte, examinare si notare in cadrul colocviului de
admitere
Indrumare (minimum doua inspectii)
Inspectie scolard speciala pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
Indrumarea si evaluarea lucririi metodico-stiintifice
Participare la comisia pentru sustinerea lucrarii de grad (evaluare si notare)
4. Concurs pentru ocuparea posturilor vacante
- Elaborarea tematicii si a bibliografiei
- Comisie sustinere examen
- Comisie contestatii
- Comisie organizare concurs
- Comisie supraveghere probe scrise
XIV. Activitati privind pregatirea si promovarea cadrelor didactice din invatamantul superior
1. Concurs pentru ocuparea unui post de asistent universitar
- Indrumare metodici si stiintifica
- Elaborare tematici si bibliografie
Elaborarea subiectelor pentru probele scrise, supraveghere teza, corectare si notare
Elaborarea subiectelor pentru probele orale, examinare si notare
- Participare la proba practica si evaluare
2. Concurs pentru ocuparea unui post de lector universitar (sef de lucrari)
- Indrumare metodici si stiintifici
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Verificare dosar de concurs
Stabilire tema prelegere
Participare la prelegere publica
- Evaluare
3. Concurs pentru ocuparea unui post de conferentiar universitar sau profesor universitar
- Analiza de dosar
- Stabilire tema prelegere
- Participare la prelegerea publica
- Evaluare

B. Activitati de pregatire stiintifica si metodica si alte activititi in interesul invatamantului

1. Pregétire individuala (autoperfectionare)

II. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs. Parcurgerea completé a formelor
postuniversitare de Tnvatamant in domeniul de activitate sau intr-unul complementar

II1. Participarea la conferinte, simpozioane, congrese s.a., organizate in domeniul de activitate principal
sau in domenii interdisciplinare

IV. Organizarea de congrese s.a., in domeniul de activitate sau Tn domenii colaterale (complementare)
V. Infiintarea, amenajarea si modernizarea laboratoarelor, a statiilor-pilot, a centrelor de excelenta
(cercetare), a aparaturii de laborator s.a.

VI. Organizarea de schimburi academice intre diferite universitéti din tard si din strdindtate

VII. Participarea la programele internationale la care Romaénia este parte

VIII. Perfectionarea propriei pregétiri pedagogice

IX. Elaborarea de manuale, indrumare, culegeri de probleme si de teste si a altor materiale didactice

C. Activitati de cercetare stiintifica, de dezvoltare tehnologica, activititi de proiectare, de creatie
artistica potrivit specificului

I.  Activitati prevazute in planul intern

1. Activitdti in cadrul centrelor de cercetare din cadrul UVT

I11. Activitdti In cadrul centrelor de transfer tehnologic

IV. Elaborarea individuald de inovare sau inventicd prevazute in planul intern

V. Documentare privind oportunitatile de finantare pentru proiecte de cercetare

VI. Elaborarea tratatelor, a monografiilor si a cartilor de specialitate prevazute in planul intern

VL. ALTE SARCINI SI RESPONSABILITATI
I.  Atributii pe linie manageriala si a celor cu privire la sistemul de control managerial intern, aga cum
sunt ele stipulate 1n reglementarile interne ale Universitatii de Vest din Timigoara in ceea ce
priveste dezvoltarea sistemului de control intern managerial.
II.  Respectarea prevederilor Cartei, Regulamentelor si celorlalte reglementari interne in vigoare in
Universitatea de Vest din Timisoara;

III.  Respectarea obligatiilor privind prevenirea si protectia in domeniul securitatii si sanatatii Tn munca,
prevenirea si apararea impotriva incendiilor, asa cum sunt ele stabilite prin legislatia din domeniu;

IV.  Constituie obligatie de serviciu verificarea zilnica (cu exceptia concediului legal) a corespondentei
electronice sosite pe adresa institutionala de e-mail;

V.  Participarea, la solicitarea Directorului de Departament/Decanului, la alte activitati in interesul
institutiei;

VI.  Réaspunde in termen la solicitdrile de ordin administrativ, pundnd la dispozitia persoanelor
responsabile, documentele, datele si informatiile solicitate, legate de activitatile in care acesta este
implicat.

VII.  Verificarea zilnica (cu exceptia vacantelor si a concediului legal) a corespondentei electronice
sosite pe adresa institutionala de e-mail.

VIII.  Intemeiul prevederilor art.39. alin. (2), lit.¢) din Codul Muncii- republicat si a art.39. din Hotararea
nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, salariatul este obligat sa se prezinte la
examenele medicale de supraveghere a sanatitii la locul de munca, conform planificarii efectuate
de catre medicul de medicina muncii cu acordul angajatorului.

IX.  Se obligd sa respecte secretul de serviciu.

X.  Asigurd confidentialitatea datelor personale pe care le prelucreazd pe toatd durata contractului
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individual de munca si dupa incetarea acestuia, pe termen nelimitat, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 2016/679, a altor dispozitii de drept al Uniunii Europene sau de drept intern,
aplicabile.

XI.  Constituie obligatie de serviciu si alte sarcini date de seful ierarhic superior, legate de specificul
postului cu respectarea repartizarii echitabile a sarcinilor intre posturi.

XII.  Realizarea sarcinilor de ordin administrativ reglementate la nivelul universitatii sau atribuite de
seful ierarhic superior; legate de specificul postului cu respectarea repartizarii echitabile a
sarcinilor intre posturi.

— se pot detalia alte sarcini, atributii, responsabilitati, obiective si/sau termene stabilite nominal
de catre seful ierarhic superior;

VII. RESPONSABILITATI PRIVIND PROTECTIA iN DOMENIUL SECURITATII SI
SANATATII iIN MUNCA

e In realizarea sarcinilor de serviciu are obligatia de a respecta Normele de Tehnica Securitatii si
Sanatatii Muncii si P.S.L;

e Trebuie sa isi desfasoare activitatea, In conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea sefului ierarhic superior astfel incat sd nu expuna la pericol de
accidentare sau Tmbolnadvire profesionald atat propria persoand, cit si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

e Sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport
si alte mijloace de productie;

e Sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il inapoieze sau
sd 1l pund la locul destinat pentru péstrare;

e Si nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inldturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, In special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice
si cladirilor, si s utilizeze corect aceste dispozitive;

e Sa comunice imediat sefului ierarhic superior si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca
despre care au motive intemeiate sd o considere un pericol pentru securitate si sandtate, precum si
orice deficientd a sistemelor de protectie;

e S& aduca la cunostinta sefului ierarhic superior accidentele suferite de propria persoand;

e S& coopereze cu angajatorul si/sau cu lucrétorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a face
posibila realizarea oricdror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari, pentru protectia sdnatatii si securitatii lucratorilor;

e Sa coopereze, atit timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sa se asigure cd mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri
pentru securitate si sanatate, iIn domeniul sdu de activitate;

vvvvv

si masurile de aplicare a acestora;
e Si dea relatiile solicitate de cétre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

VIII. DELEGAREA

Delegarea atributiilor aferente postului se face doar temporar, cu respectarea reglementarilor interne privind
redistribuirea sarcinilor de serviciu in caz de absentd a unui angajat, cu aprobarea scrisa a Directorului de
departament, nominalizandu-se persoana inlocuitoare.

IX. EVALUAREA PERFORMANTELOR

Performanta cadrelor didactice se evalueazd pe baza componentelor prevazute in Manualul calitatii
(evaluarea activitatii didactice facutd de studenti, evaluarea colegiald, evaluarea ierarhicd, autoevaluare),
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precum si in concordantd cu indicatorii prevazuti in strategiile de invatamant si cercetare elaborate la nivel
institutional si cu cei folositi n evaludrile la nivel national, obiectivul de performanta fiind ,,Bine”.

Activitatile prevazute la punctul V (A) sunt normate in conformitate cu statele de functii aprobate, in
speta cu pozitia aferenta postului ocupat.

Ponderea, cuantificarea si numarul de ore alocate activitatilor prevazute la punctul V (A,B si C) si VI
se pot modifica, fiind propuse de directorii de departament, avizate de consiliul facultétii si aprobate de senatul
universitatii, anual cu respectarea legilor in vigoare, inclusiv al Legii nr. 1/2011.

Angajatului ii revine obligatia sd realizeze activitatile prevazute la punctul V, in conformitate cu
clauza art.287, alin . 22 din Legea 1/2011 precum si cu clauza “durata muncii” din contractul individual de
muncd, adica suma totald a orelor de munca, realizata prin cumularea ponderilor activitatilor, este de 40 ore
pe saptamana.

Ponderea individuala a activitatilor care nu sunt prevazute in statele de functii poate varia de la o luna
la alta, pontajul/borderoul de prezenta fiind verificat si avizat de catre directorul de departament.

Nu fac obiectul normarii activitatile, inclusiv cele de cercetare stiintifica, finantate si angajate pe baza
de contract cu alti beneficiari decat Ministerul Educatiei Nationale, Cercetarii Stiintifice sau institutiile de
invatamant aflate in subordinea sa, sau prevazute expres in fisele de post aferente altor contracte individuale
de munca incheiate de angajat cu Universitatea de Vest din Timisoara.

Aceasta fisa de post nu include activitatile si responsabilititile aferente functiilor didactice de

conducere.
Director Departament Decan Facultate
«Dir_Dep» «Decan»
Semnatura Semnatura
Departament Resurse Umane Titular post
«Nume»
Semndatura Semnatura
Data:
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FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior Universitatea de Vest din Timigoara
1.2 Facultatea / Departamentul Chimie, Biologie, Geografie/ Biologie
1.3 Departamentul Chimie

1.4 Domeniul de studii Chimie

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea Chimie

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Biochimie

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

24Anuldestudu | I | 25Semestrul | 1 [2.6Tipuldeevaluare| Ex | 2.7 Regimul disciplinei | DF

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 3 | dincare: 3.2 curs 2 | 3.3 seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de Tnvatamant 42 | din care: 3.5 curs 28 | 3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 18
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 20
Pregétire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 12
Tutoriat 4
Examinari 4
Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual 58

3.8 Total ore pe semestru 100

3.9 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Chimie (generald), Matematica, Informatica (notiuni de baza), Fizica (notiuni generale)

4.2 de competente Utilizarea echipamentelor si a ustensilelor de laborator
Interpretarea rezultatelor unor analize biochimice unde este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfésurare a | prezentarea interactiva a notiunilor noi introduse, echipament audiovideo, tabla

cursului

5.2 de desfasurare a | Activitatile experimentale (implica minim 2 ore) realizate in laborator sunt organizate, conform orarului
. . stabilit, sau modular, in cladirea LCAM, in sdlile (laboratoarele) P05, P06 si in alte sali, unde sunt
seminarului / . o . . '
instalate aparate specifice pentru anumite analize.

laboratorului

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invétarii la formarea cérora contribuie parcurgerea si
promovarea disciplinei

Insusirea informatjilor teoretice si practice privind compozitia chimica a materiei vii, a particularitafilor de

Cunostinte structura ale principalelor clase de compusi organici.

secretariat@e-uvt.ro
www.uvt.ro
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Abilitati

Responsabilitate
si autonomie

7. Continuturi

7.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Logica moleculard a organismelor vii; Biomolecule si celule;
Organizarea procariotelor si eucariotelor (aprox. 2h)
2. Apa ca solvent si mediu biologic de reactie; Acizi si baze;
Tampoane (aprox. 2h)
3. Proteinele si functile lor biologice; Aminoacizii — unitafi
constituente ale proteinelor (aprox. 2h)
4. Proteine — structura primara; Sinteza de laborator a lanturilor
polipeptidice (aprox. 2h) Prelegerea,descrierea, i
5. Proteine - structuri secundare, tertiare si cuaternare (conformatia | conversatia/brainstorming,explicatia, |ecar91
tridimensionald)(aprox. 2h) problematizarea, mijloace audio- SL?z:rz]aare

6. Proteine — purificare si caracterizare (aprox. 2h)

7. Enzime — generalitafj, clasificare, cinetica enzimatica (aprox. 2h)

8. Enzime - inhibitie, mecanisme de reactie, structura si reglare
(aprox. 2h)

9. Zaharuri, polizaharide de rezerva si peretii celulari (aprox. 2h)

10. Lipide, lipoproteine si membrane (aprox. 2h)

11. Nucleotide si structura covalenta a acizilor nucleici (aprox. 2h)

12. Vitamine si coenzime (aprox. 2h)

13. Privire generald asupra metabolismului intermediar (aprox. 2h)

14. Principii bioenergetice si ciclul ATP (aprox. 2h)

video(Office, Word, Power Point
etc.)

aproximativ 2
ore.

Bibliografie:

1. Petrescu |.; Biochimie, vol. I., Presa Univ. Clujeana, Cluj-Napoca, 1998.
2. Cristea-Popa E., Popescu A., Trutia E. Dinu V.: Tratat de Biochimie Medicala, Vol.l, Ed. Medicala,

Bucuresti,1991.

3. Irimie, F.-D., Elemente de Biochimie, Ed. Erdelyi Hirado, Cluj-Napoca, 1998.
4. Elliott W.H., Elliott D.C: Biochemistry and Molecular Biology, Oxford University Press New York,

USA, 2006

5.Lehninger, A.L., Biochimie, vol. I, Bucuresti, Ed. Tehnica, 1987
6.Lehninger, A.L., Biochimie, vol. Il, Bucuresti, Ed. Tehnica, 1992
7.0stafe, V., Teste de biochimie, Timisoara, Ed. Mirton, 1994

8.0stafe, V., Sa invatam biochimie prin teste, Biochimie descriptiva, vol |, Timisoara, Ed. Brumar, 1999

7.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii
1. Prezentare regulament / cerinte pentru laborator $i pentru curs in functie de reactivii avuti la In mod
Nota: lista lucrarilor de laborator poate suferi modificari in functie de | dispozitie, este posibil ca temele | normal, 0
disponibilitatea substantelor, reactivilor si a materialelor avute la | |ucrarilor de laborator s& fie | lucrare de
dispozitie. schimbate. laborator  se

2. Prezentarea lucrarilor de laboratoarelor (aspecte teoretice) ce
urmeaza a fi realizate practic. Protectia muncii.

3. Realizarea unui extract proteic total (EPT) dintr-un tesut de origine
animal (ficat bovin)

4. Realizarea unui extract proteic total (EPT) dintr-un tesut de origine
vegetald (hrean)

5. Dozarea proteinelor prin metoda spectroforometrica Warburg -

In mod normal activitatile de
laborator trebuie organizate in mod
direct, studentii fiind prezenti in
laborator. Activitdtile practice de
laborator se realizeaza prin invatare
prin descoperire dirijatd, modelare.
Vor fi activitdi in care se

desasoara pe
durata a 2
ore. Fie din
motive impuse
de
conducerea
uvT sau

secretariat@e-uvt.ro
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Christian. Determinarea proteinelor din extractele obtinute

6. Dozarea proteinelor prin reactia biuretului. Determinarea
proteinelor din extractele obtinute

7. Precipitarea proteinelor cu saruri neutre (sulfat de amoniu).
Precipitarea catalazei din extractul de ficat bovin

8. Dializa unui extract proteic ce contine cantitati mari de saruri
(precipitatul resuspendat dupa precipitarea cu sulfat de amoniu)

9. Dozarea cantitativa a catalazei din ficatul bovin (metoda continua,
evaluare spectrofotometrica consumare substrat)

10. Dozarea cantitativa a peroxidazei din hrean (metoda cu 2
substrate concurente - benzidina si acidul ascorbic)

11. Interpretarea rezultatelor si determinarea activitatii enzimatice a
catalazei si peroxidazei, dozate in lucrarile precedente.

12. Precipitarea izoelectrica a proteinelor (precipitarea cazeinei din
lapte)

13. Prezentarea rezultatelor de laborator. Evaluarea rapoartelor de
laborator.

14. Prezentarea referatelor (subiect: Descoperiri epocale in
biochimie). Reguli de baza in realizarea unei prezentari in
PowerPoint

incurajeazd lucrul n echipd si | preferinta
activitati individuale. studentilor,

Pe platforma de E-learnig UVT - | laboratoarele
https://elearning.e-uvtro  studentii | se pot
vor gasi prezentrile lucrarilor de | organiza pe
laborator si protocoalele de lucru, | duratd ~ mai
material bibliografic si materiale | mare de 2 ore
suplimentare  (animatii  video, | (sistem
articole, etc.).). modular).

Bibliografie:
Ostafe, V., Teste de biochimie, Timisoara, Ed. Mirton, 1994

Ostafe, V., Sa invatam biochimie prin teste, Biochimie descriptiva, vol I, Timisoara, Ed. Brumar, 1999
Berg, J. M., J. L. Tymoczko, and L. Stryer. 2012. Biochemistry. W.H. Freeman, New York.

Campbell, M. K., and S. O. Farrell. 2012. Biochemistry. Brooks/Cole, Cengage Learning, Belmont, CA.
Davison, A., S. Phillips, A. Milan, and L. Ranganath. 2015. Biochemistry & metabolism.

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

In cadrul cursului se obtin informatii teoretice, iar in cadrul laboratoarelor se formeaza deprinderi de utilizare a aparaturii de
laborator, a folosirii diferitelor tehnici, metode, protocoale, care sa permita identificare si cuantificarea principalelor tipuri de
biomolecule. Cursurile teoretice sunt corelate cu activitatile de laborator, subliniindu-se aplicabilitatea practica a nofjunilor
invatate. Se fac, de asemenea, conexiuni cu conceptele insusite in cadrul altor discipline.
9. Evaluare
T'.p 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de evaluare 93 Pond'erevdm
activitate nota finald
Teoria va fi verificatd pe parcurs: Studentii vor primi
intrebari legate de curs, cu scopul de a evalua gradul de . .
. o . . ; . Obligatorie -
intelegere al cursului si pentru ajustarea nivelului cursului 2 .
Prezenta la curs . 7 - S neeliminatorie
la nivelul grupelor. Intrebarile la examen vor fi similare, dar
nu neaparat identice.
9.4 Curs . — < .
Examen scris. Evaluare scrisa sau orald a cunostintelor
teoretice si a celor dobandite in cadrul sedintelor de
Examen final laborator. Examinarea se poate realiza on-line (utilizédnd | 70% - eliminatorie
platforma E-learning UVT) sau in scris si oral (in fata
cadrului didactic).
Prezenta la lucrarile de | Realizarea corectda a lucrarilor de laborator, conform Obligatorie i
laborator protocoalelor de lucru furnizate. eliminatorie
9.5 Activitatea [a [sborafor Seriozitate la locul de lucru, realizarea temelor (caiet / | 400 i
Isebmmar/ raport de lucru), participare activa la discutii. °
aborator Activitate independenta Evaluarea activitatilor de tip teme / referate / eseuri /
Prezentare: Studentii | traduceri / proiecte etc. — calitatea stiiniifica, originalitatea | 10% — eliminatorie
trebuie sa pregateascd o | si modul de prezentare a temei pregatite. Pregétire referat
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prezentare in Powerpoint,
pe un subiect ales de
comun acord cu
instructorul.

(individual) cu tema prestabilitd. Prezentarea in fata
colegilor a referatului pregatit (sub forma de prezentare
PowerPoint).

Raportul de laborator poate fi prezentat de mai mulli
studenti (3-4) care au format o semi-grupa@ si au lucrat
impreuna (activitate in echipd) lucrarile de laborator. Se
vor prezenta si discuta rezultatele proprii, obtinute de
semi-grupa respectiva.

Colocviu laborator 10% - eliminatorie

Evaluarea teoretica finald se poate face prin examen scris (care poate fi realizat si on-line, prin plaftorma E-learning UVT) si
poate curpinde si evaluare orala.

Nota finald este obtinutad astfel: nota finald = 0,7 * nota examen scris/teoretic + 0,1 * nota activitate laborator (activitatea din
timpul lucrarilor de laborator, implicarea in activitdtile directe si cele complementare) + 0.1 * nota activitate independenta
(Referat individual) + 0,1* nota colocviu (prezentare raport de laborator (semi-grupa) si examen oral cu subiecte din activitatile
de laborator).

Sistemul de notare

Pe o scara de la 1 la 10, examenele se considera trecute prin obtinerea unei note mai mari sau egale cu 5.

Desi notele la examene si teste sunt cumulative (dar ponderate, media testelor/activitatilor reprezentand 10% din nota finala),
fiecare in parte trebuie trecut cu nota minima 5.

Se vor evalua cunostinte legate de materialul prezentat la curs, dar si materiale pe care studentii trebuie sa le pregateasca
singuri, conform indicatjilor primite.

Examenele incep la ora fixatd (de comun acord cu studentii) si au o durata limitata (de reguld 2 h).

9.6 Standard minim de performanta

Cerinte minime pentru nota 5
(sau cum se acorda nota 5)

Cerinte pentru nota 10
(sau cum se acordd nota 10)

Obtinerea notei 5 la evaluarea teoretica finala; Obtinerea
notei 5 la activitajle de laborator; Obtinerea notei 5 la
activitatile independente; Obtinerea notei 5 la prezentarea
referatului.

Obtinerea notei 10 la evaluarea teoretica finala; Obtinerea
notei 10 la activitatile de laborator; Obtinerea notei 10 la
activitatile independente; Obtinerea notei 10 la prezentarea
refertului.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

Data avizarii in catedra/departament Semnatura sefului catedrei/departamentului
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1 Institutia de invatdmant superior Universitatea de Vest din Timisoara
1.2 Facultatea / Departamentul Chimie, Biologie, Geografie/ Biologie
1.3 Departamentul Chimie
1.4 Domeniul de studii Chimie
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Programul de studii / Calificarea Chimie medicala

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Biochimie

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

24Anuldestudiu | Il | 25Semestrul | 1 [2.6Tipuldeevaluare| Ex | 2.7 Regimul disciplinei| DF

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 3 | dincare: 3.2 curs 2 | 3.3 seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de invatamént 42 | din care: 3.5 curs 28 | 3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 18
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 20
Pregatire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 12
Tutoriat 4
Examinari 4
Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual 58

3.8 Total ore pe semestru 100

3.9 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Chimie (generald), Matematica, Informatica (notiuni de baza), Fizica (notiuni generale)

4.2 de competente Utilizarea echipamentelor si a ustensilelor de laborator
Interpretarea rezultatelor unor analize biochimice unde este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a | prezentarea interactiva a notiunilor noi introduse, echipament audiovideo, tabla

cursului

5.2 de desfasurare a | Activitatile experimentale (implicd minim 2 ore) realizate in laborator sunt organizate, conform orarului
, . stabilit, sau modular, in cladirea LCAM, in sdlile (laboratoarele) P05, P06 si in alte sdli, unde sunt
seminarului / . o . . ;
instalate aparate specifice pentru anumite analize.

laboratorului

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatarii la formarea cérora contribuie parcurgerea si
promovarea disciplinei

Insusirea informatjilor teoretice si practice privind compozitia chimica a materiei vii, a particularitatilor de

Cunostinte structura ale principalelor clase de compusi organici.
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Abilitati

Responsabilitate
si autonomie

7. Continuturi

7.1 Curs Metode de predare Observatii

1. Logica moleculard a organismelor vii; Biomolecule si celule;

Organizarea procariotelor si eucariotelor (aprox. 2h)

2. Apa ca solvent si mediu biologic de reactie; Acizi si baze; Tampoane

(aprox. 2h)

3. Proteinele si funciiile lor biologice; Aminoacizii — unitai constituente

ale proteinelor (aprox. 2h)

4. Proteine — structura primara; Sinteza de laborator a lanfurilor

polipeptidice (aprox. 2h) , ,

5. Proteine — structuri secundare, tertiare si cuatemare (conformatia | | relegerea,descrierea, .| Fiecare

tridimensionala)(aprox. 2h) conversatlg/bralnstorrpmg,expllcaga, prezentare
problematizarea, mijloace audio- | dureaza

6. Proteine — purificare si caracterizare (aprox. 2h)

7. Enzime - generalitatj, clasificare, cinetica enzimatica (aprox. 2h)

8. Enzime - inhibitie, mecanisme de reactie, structurd si reglare
(aprox. 2h)

9. Zaharuri, polizaharide de rezerva si peretii celulari (aprox. 2h)

10. Lipide, lipoproteine si membrane (aprox. 2h)

11. Nucleotide si structura covalentd a acizilor nucleici (aprox. 2h)

12. Vitamine si coenzime (aprox. 2h)

13. Privire generala asupra metabolismului intermediar (aprox. 2h)

14. Principii bioenergetice si ciclul ATP (aprox. 2h)

video(Office, Word, Power Point etc.)

aproximativ 2
ore.

Bibliografie:
1. Petrescu I.: Biochimie, vol. I., Presa Univ. Clujeana, Cluj-Napoca, 199

8.

2. Cristea-Popa E., Popescu A., Trutia E. Dinu V.: Tratat de Biochimie Medicala, Vol.|, Ed. Medicala,

Bucuresti,1991.
3. Irimie, F.-D., Elemente de Biochimie, Ed. Erdelyi Hirado, Cluj-Napoca

, 1998.

4. Elliott W.H., Elliott D.C: Biochemistry and Molecular Biology, Oxford University Press New York,

USA, 2006

5.Lehninger, A.L., Biochimie, vol. I, Bucuresti, Ed. Tehnica, 1987
6.Lehninger, A.L., Biochimie, vol. Il, Bucuresti, Ed. Tehnica, 1992
7.0stafe, V., Teste de biochimie, Timisoara, Ed. Mirton, 1994

8.0stafe, V., Sa invatam biochimie prin teste, Biochimie descriptiva, vol

|, Timisoara, Ed. Brumar, 1999

7.2 Seminar / laborator

Metode de predare

Observatii

1. Prezentare regulament / cerinte pentru laborator si pentru curs
Nota: lista lucrérilor de laborator poate suferi modificéri in functie de
disponibilitatea substantelor, reactivilor si a materialelor avute la
dispozitie.

2. Prezentarea lucrarilor de laboratoarelor (aspecte teoretice) ce
urmeaza a fi realizate practic. Protectia muncii.

In functie de reactivi avuti la
dispozitie, este posibil ca temele
lucrarilor de laborator sa fie
schimbate.

In mod normal activitatile de
laborator trebuie organizate in mod

In mod
normal, 0
lucrare de
laborator se
desasoard pe
durata a 2 ore.

3. Realizarea unui extract proteic total (EPT) dintr-un tesut de origine | direct, studentii fiind prezenti in | Fie din motive
animala (ficat bovin) laborator. Activitatile practice de | impuse  de
4. Realizarea unui extract proteic total (EPT) dintr-un tesut de origine | laborator se realizeaza prin invatare | conducerea

vegetala (hrean) prin descoperire dirijatd, modelare. | UVT sau

secretariat@e-uvt.ro

www.uvt.ro



website:%20http://www.uvt.ro/
mailto:secretariat@e-uvt.ro
http://www.uvt.ro/

Universitatea de Vest

Anexa 2

MINISTERUL EDUCATIEI

UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

5. Dozarea proteinelor prin metoda spectroforometrica Warburg -
Christian. Determinarea proteinelor din extractele obtinute

6. Dozarea proteinelor prin reactia biuretului. Determinarea proteinelor
din extractele obtinute

7. Precipitarea proteinelor cu saruri neutre (sulfat de amoniu).
Precipitarea catalazei din extractul de ficat bovin

8. Dializa unui extract proteic ce contine cantitdti mari de saruri
(precipitatul resuspendat dupa precipitarea cu sulfat de amoniu)

9. Dozarea cantitativa a catalazei din ficatul bovin (metoda continug,
evaluare spectrofotometrica consumare substrat)

10. Dozarea cantitativa a peroxidazei din hrean (metoda cu 2
substrate concurente - benzidina si acidul ascorbic)

11. Interpretarea rezultatelor si determinarea activitatii enzimatice a
catalazei si peroxidazei, dozate in lucrarile precedente.

12. Precipitarea izoelectricd a proteinelor (precipitarea cazeinei din
lapte)

13. Prezentarea rezultatelor de laborator. Evaluarea rapoartelor de

Vor fi activitati in care se incurajeaza
lucrul in echipd si activitati
individuale.

Pe platforma de E-learnig UVT -
https://elearning.e-uvt.ro  studentii
vor gasi prezentrile lucrarilor de
laborator si protocoalele de lucru,
material bibliografic si materiale
suplimentare  (animatii  video,
articole, etc.).).

preferinta
studentilor,
laboratoarele
se pot
organiza pe
duratd ~ mai
mare de 2 ore
(sistem
modular).

laborator.

14. Prezentarea referatelor (subiect;

biochimie). Reguli de baza in realizarea unei prezentari in PowerPoint

Descoperiri epocale 1in

Bibliografie:

Ostafe, V., Teste de biochimie, Timisoara, Ed. Mirton, 1994

Ostafe, V., Sa invatam biochimie prin teste, Biochimie descriptiva, vol I, Timisoara, Ed. Brumar, 1999
Berg, J. M., J. L. Tymoczko, and L. Stryer. 2012. Biochemistry. W.H. Freeman, New York.

Campbell, M. K., and S. O. Farrell. 2012. Biochemistry. Brooks/Cole, Cengage Learning, Belmont, CA.
Davison, A., S. Phillips, A. Milan, and L. Ranganath. 2015. Biochemistry & metabolism.

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

In cadrul cursului se obtin informatii teoretice, iar in cadrul laboratoarelor se formeaza deprinderi de utilizare a aparaturii de
laborator, a folosirii diferitelor tehnici, metode, protocoale, care sa permita identificare si cuantificarea principalelor tipuri de
biomolecule. Cursurile teoretice sunt corelate cu activitatile de laborator, subliniindu-se aplicabilitatea practica a nofjunilor
invatate. Se fac, de asemenea, conexiuni cu conceptele insusite in cadrul altor discipline.

9. Evaluare
T'.p 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de evaluare 9.3 Pond.erevdm
activitate nota finald
Teoria va fi verificatd pe parcurs: Studentji vor primi intrebari
legate de curs, cu scopul de a evalua gradul de intelegere . .
. : . . . . Obligatorie -
al cursului si pentru ajustarea nivelului cursului la nivelul 2 .
Prezenta la curs P . L neeliminatorie
grupelor. Intrebarile la examen vor fi similare, dar nu
neaparat identice.
9.4 Curs . — < .
Examen scris. Evaluare scrisa sau orald a cunostintelor
teoretice si a celor dobandite in cadrul sedintelor de
Examen final laborator. Examinarea se poate realiza on-line (utilizdnd | 70% - eliminatorie
platforma E-learning UVT) sau in scris si oral (in fata
cadrului didactic).
Prezenta la lucrarile de | Realizarea corectd a lucrarilor de laborator, conform Obligatorie i
laborator protocoalelor de lucru furnizate. eliminatorie
9.5 Seriozitate la locul de lucru, realizarea temelor (caiet / raport
. Wi ) o/ _ alimi i
lSemmar | | Activitatea la laborator de lucru), participare activa la discutii 10% - eliminatorie
aborator Activitate independenta Evaluarea activitafilor de tip teme / referate / eseuri /
Prezentare: Studentii | traduceri/ proiecte etc. - calitatea stiinfifica, originalitatea si | 10% — eliminatorie
trebuie sa pregateascd o | modul de prezentare a temei pregatite. Pregatire referat
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prezentare in Powerpoint,
pe un subiect ales de
comun acord cu
instructorul.

(individual) cu tema prestabilitd. Prezentarea in fata
colegilor a referatului pregatit (sub forma de prezentare
PowerPoaint).

Raportul de laborator poate fi prezentat de mai mulii
studenti (3-4) care au format o semi-grupa si au lucrat
impreuna (activitate n echipa) lucrarile de laborator. Se vor
prezenta si discuta rezultatele proprii, obtinute de semi-
grupa respectiva.

Colocviu laborator 10% — eliminatorie

Evaluarea teoretica finald se poate face prin examen scris (care poate fi realizat si on-line, prin plaftorma E-learning UVT) si
poate curpinde si evaluare orala.

Nota finala este obtinutd astfel: nota finald = 0,7 * nota examen scris/teoretic + 0,1 * nota activitate laborator (activitatea din
timpul lucrarilor de laborator, implicarea in activitatile directe si cele complementare) + 0.1 * nota activitate independenta
(Referat individual) + 0,1* nota colocviu (prezentare raport de laborator (semi-grupa) si examen oral cu subiecte din activitatile
de laborator).

Sistemul de notare

Pe o scara de la 1 la 10, examenele se considera trecute prin obtinerea unei note mai mari sau egale cu 5.

Desi notele la examene si teste sunt cumulative (dar ponderate, media testelor/activitétilor reprezentand 10% din nota finald),
fiecare in parte trebuie trecut cu nota minima 5.

Se vor evalua cunostinte legate de materialul prezentat la curs, dar si materiale pe care studentii trebuie sa le pregateasca
singuri, conform indicatjilor primite.

Examenele incep la ora fixatd (de comun acord cu studentii) si au o durata limitata (de regula 2 h).

9.6 Standard minim de performanta

Cerinte minime pentru nota 5
(sau cum se acorda nota 5)

Cerinte pentru nota 10
(sau cum se acordd nota 10)

Obtinerea notei 5 la evaluarea teoretica finala; Obtinerea
notei 5 la activitaile de laborator; Obtinerea notei 5 la
activitatile independente; Obtinerea notei 5 la prezentarea
referatului.

Obtinerea notei 10 la evaluarea teoretica finala; Obtinerea
notei 10 la activitatile de laborator; Obtinerea notei 10 la
activitatile independente; Obtinerea notei 10 la prezentarea
refertului.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

Data avizarii in catedra/departament Semnatura sefului catedrei/departamentului
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1. Date despre program

Anexa 2

1.1 Institutia de Invatamant superior UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

1.2 Facultatea / Departamentul FACULTATEA CHIMIE, BIOLOGIE, GEOGRAFIE / CHIMIE
1.3 Catedra Chimie

1.4 Domeniul de studii Chimie

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea Chimie Medicala

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Managementul laboratoarelor de analize medicale

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

2.4 Anul de studiu ‘ 11 ‘ 2.5 Semestrul| I |2.6 Tipul de evaluare ‘ E ‘2.7 Regimul disciplinei

DS-DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2
3.4 Total ore din planul de Invatamant | 56 din care: 3.5 curs 28 | 3.6 seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 20
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat 4
Examinari 5
Alte actiVitati......oooovviini i

3.7 Total ore studiu individual 69

3.8 Total ore pe semestru 125

3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum °

4.2 de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

. LCAM, Oituz, nr. 4

5.2 de desfasurare a seminarului/laboratorului

. LCAM, Oituz, nr. 4

6. Competentele specifice acumulate




Anexa 2

Competente profesionale

Identificarea principalelor notiuni, concepte si legitati specifice domeniului.

Interpretarea informatiilor stiintifice de specialitate din perspectiva principiilor de organizare
si functionare a lumii vii

Identificarea conceptelor, metodelor, tehnicilor, procedeelor uzuale de observare,
investigare/explorare a sistemelor biologice.

Explicarea utilizarii de echipamente/ instrumente, tehnici/ metode de lucru pentru investigarea
sistemelor biologice

Explicarea utilizarii unor modele si algoritmi in cunoasterea sistemelor biologice.

Explicarea cunostintelor privind sistemele biologice din perspectiva corelatiilor
transdisciplinare.

Selectarea si utilizarea adecvata a aparaturii de masura care s permita realizarea investigatiilor
necesare in cazul unei aplicatii concrete.

Interpretarea datelor achizifionate pe parcursul procesului de investigare si alegerea
alternativelor optime pentru caracterizarea ecologica a apei, aerului, solului, biotei si a relatiilor
dintre acestea.

Identificarea unor aplicatii specifice informatice, experimentale sau de alta natura care pot fi
folosite in achizitia, prelucrarea si reprezentarea datelor experimentale si in studiile de mediu.
Explicarea si interpretarea rezultatelor experimentale ob{inute in urma unui studiu de caz
specific domeniului Stiinta mediului.

Competente transversale

Realizarea responsabila si eficienta a sarcinilor aferente profesiilor din domeniu cu respectarea
principiilor de etica profesionala

Identificarea rolului dintr-o echipa si preluarea responsabilitatilor corespunzatoare profilului
profesional si personal

Aplicarea strategiilor de munca eficientd si responsabild, de punctualitate, seriozitate si
raspundere personald, pe baza principiilor, normelor si a valorilor codului de etica profesionala.

7. Obiectivele

disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei | o Cursul abordeaza principalele cerinte tehnice ale standardului de calitate

pentru laboratoarele medicale SN EN ISO 15189:2013. Se vor prezenta
pricipalele capitole ale standardului, aspecte legate de personalul din
laboratoarele medicale, reactivi, aparatura de laborator,calibrare
aparatura de laborator. Se vor aborda totodata principalele surse de
eroare ce apar in etapa preanalitica de analiza a parametrilor de laborator.
Se vor prezenta informatii legate de asigurarea calitatii In laboratoarele
medicale, controlul intern de calitate si controlul extern de calitate.

7.2 Obiectivele specifice La finalizarea cu succes a acestei discipline studentii vor fi capabili sa:

e cunoascd cerintele de baza ale standardului de calitate in laboratoarele
medicale;

e identifice principalele capitole ale standardului si modul cum se
implementeaza la nivelul unui laborator de analize medicale;

® identifice principalele surse de erori ce apar in etapa preanalitica

e diferentieze validarea unei metode de verificarea unei metode

e organizeze si sd interpreteze rezultatele controlulului intern de calitate In
laboratoarele medicale

e efectueze si sa interpreteze rezultatele controlului extern de calitatii.

8. Continuturi
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8.1 Curs

Metode de predare

Observatii

1. Notiuni introductive cu privire la managementul
calitatii

Prelegerea,descrierea,
conversatia/brainstorming,explicatia,
problematizarea

2 ore

2. Designul si echipamentele laboratoarelor medicale

Prelegerea,descrierea,
conversatia/brainstorming,explicatia,
problematizarea,mijloace audio-video
(Office, Word, Power Point etc.)

2 ore

3. Managementul resursei calificare,

competente, atributii

umanc —

Prelegerea,descrierea,
conversatia/brainstorming,explicatia,
problematizarea,mijloace audio-video
(Office, Word, Power Point etc.)

2 ore

4. Managementul probelor biologice — prelevare,
etichetare, transport, prezervare, prelucrare, stocare

Prelegerea,descrierea,
conversatia/brainstorming,explicatia,
problematizarea,mijloace audio-video
(Office, Word, Power Point etc.)

2 ore

5. Managementul reactivilor, consumabilelor si

deseurilor

Prelegerea,descrierea,
conversatia/brainstorming,explicatia,
problematizarea,mijloace audio-video
(Office, Word, Power Point etc.)

2 ore

6. Managementul controlului de calitate — analize
calitative, semicantitative si cantitative

Prelegerea,descrierea,
conversatia/brainstorming,explicatia,
problematizarea,mijloace audio-video
(Office, Word, Power Point etc.)

6 ore

7. Utilizarea, si interpretare testelor de calibrare

Prelegerea,descrierea,
conversatia/brainstorming,explicatia,
problematizarea,mijloace audio-video
(Office, Word, Power Point etc.)

2 ore

8.Programul de audit, norme si acreditari

Prelegerea,descrierea,
conversatia/brainstorming,explicatia,
problematizarea,mijloace audio-video
(Office, Word, Power Point etc.)

2 ore

9. Controlul intern si extern de calitate

Prelegerea,descrierea,
conversatia/brainstorming,explicatia,
problematizarea,mijloace audio-video
(Office, Word, Power Point etc.)

2 ore

10. Managementul factorilor de risk

Prelegerea,descrierea,
conversatia/brainstorming,explicatia,
problematizarea,mijloace audio-video
(Office, Word, Power Point etc.)

2 ore

11. Managementul documentelor — elaborare,

inregistrare, stocare, confidentialitate

Prelegerea,descrierea,
conversatia/brainstorming,explicatia,
problematizarea,mijloace audio-video
(Office, Word, Power Point etc.)

2 ore

12. Analiza calitatii serviciilor — monitorizare, fedd-
back benficiari de servicii de laborator

Prelegerea,descrierea,
conversatia/brainstorming,explicatia,
problematizarea,mijloace audio-video
(Office, Word, Power Point etc.)

2 ore

Bibliografie

1.SR EN ISO 9000. Sisteme de management al calitatii. Principii de baza si vocabular.

2. SR EN ISO 9001. Sisteme de management al calitatii.
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3. Laboratory Quality Management System Handbook. World Health Organization 2011
4.SR EN ISO 15189:2013, Laboratoare medicale. Cerinte pentru calitate si competenta

5. ISO/TS 22367, Laboratoare medicale - Reducerea erorilor prin managementul riscului i imbunatatire continua.
Prima editie 2008-05-01
6. Popa, C., Sorescu, G., Vanan, M., 2008 - Note de curs CALILAB — Managementul calitatii in laboratoarele

medicale, Bucuresti 2008 (www.calilab.ro).

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii
1. Compartimentele laboratorului medical — | Conversatie, prelegere, expunere | 5 ore
echipamente, metodologie de lucru prin videoproiectie,

2.  Managementul probelor si calitatii  in | Expunere, lucrari practice, 10ore

compartimentele laboratorului clinic:  biochimie, | observatii dirijate, invatarea prin
biologie moleculara, hematologie, imunologie, | descoperire
toxicologie, hematologie, culturi celulare, citologie si

morfopatologie

3. Interpretarea rezultate si a erorilor de calibrare Lucrari practice, 10ore
observatii dirijate, Invatarea prin
descoperire

4. Prezentare referate pe teme date Observatii dirijate 3 ore

Bibliografie

1. QC Workbook. Basic Lessons in Laboratory Quality Control. Bio-Rad Laboratories, Inc.

Quality Systems Division. 2008
2. Managementul Calitatii. Imbunititirea continui a calitatii serviciilor de sanatate, publicatie a IMSS, Bucuresti 2000

3 Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e Notiunile teoretice dobandite in cadrul cursului reprezinta baza in domeniul Managementului de calitate
din laboratoarele medicale, iar metodele, tehnicile si deprinderile dobandite in cadrul lucrarilor practice
sunt esentiale pentru activitatea desfisurata in cadrul laboratoarelor de specialitate.

4  Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 10.3 Pondere din
evaluare nota finala
10.4 Curs Cunoasterea minima a continutului cursului | Examen oral 50%
si lucrarilor practice
10.5 Seminar / Prezentd obligatorie la toate lucrarile | Examen scris/sutinere | 10%
laborator practice. referat
Sustinerea unui referat cu tema aleasa din 40%
continutul cursului.

10.6 Standard minim de performanta

e promovarea examenului final cu nota minim 5 pentru a obtine cele 5 credite
e sustinerea unui referat

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de
seminar

Data avizarii in catedra/departament Semnétura sefului catedrei/departamentului
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FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

1.2 Facultatea / Departamentul

FACULTATEA CHIMIE, BIOLOGIE, GEOGRAFIE / BIOLOGIE-
CHIMIE

1.3 Catedra Biologie-Chimie
1.4 Domeniul de studii Chimie
1.5 Ciclul de studii Master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Chimie clinica si de laborator sanitar

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

MANAGEMENTUL SI ASIGURAREA CALITATII IN LABORATORUL
MEDICAL

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

2.4 Anul de studiu | I | 2.5 Semestrull I P.6 Tipul de evaluare | E |2.7 Regimul disciplinei | DS-DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 2 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de invatdmant | 28 din care: 3.5 curs 14 | 3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 25
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
Tutoriat 17
Examinari 10
Alte activitafi..........oooeiiii i

3.7 Total ore studiu individual 97

3.8 Total ore pe semestru 125

3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum °

4.2 de competente .
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5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 de desfasurare a cursului ° LCAM, Oituz, nr. 4, Laptop, conexiune internet,
platforma Moodle functionala, aplicatia de
videoconferinta Google Meet functionala.
5.2 de desfasurare a seminarului/laboratorului . LCAM, Oituz, nr. 4, Laptop, conexiune internet,
platforma Moodle functionala, aplicatia de
videoconferinta Google Meet functionala.
6. Obiectivele disciplinei- rezultate asteptate ale invatarii la formarea carora contribuie parcurgerea si

promovarea disciplinei

e sa descrie concepte, teorii si metode chimice avansate;

e sd explice si sa interpreteze concepte, teorii, modele si notiuni avansate de chimie;

® sa stabileasca metodele adecvate de analiza n situatii concrete.

e sa identifice tehnici aplicabile Tn analizele chimico-sanitare;

® sd cunoasca problematiciile laboratorului clinic, a principalelor tipuri de analize si

) tehnici utilizate, a sistemelor automate de analiz3;
Cunostinte o L . .
® sd elaboreze algoritmi de prelevare a seturilor de date care sunt necesare unui
proiect prin masuratori instrumentale alese corespunzator.
e sa redacteze si sa prezinte un raport stiintific (buletin de analize)/profesional cu
respectarea legislatiei Tn domeniu si sa trimita la normativele in vigoare.
sa cunoasca cerintele de management al calitatii Tn laboratorul clinic;

sa realizeze un studiu de caz specific domeniului clinic si sanitar.

sa interpreteze rezultatele obtinute Tn analiza chimica;

sa analizeze critic metodele avansate de analiza chimico-sanitara;

sa implementeze tehnici avansate de analiza chimica;

— sa analizeze critic un articol/raport de specialitate cu grad de dificultate ridicat;
Abilitati sa elaboreze proiecte de cercetare inovativa utilizand metode chimice avansate.
sa utilizeze corelat tehnicile avansate de analiza chimico-sanitara;

sa aiba capacitatea de a furniza rezultate cu un grad ridicat de incredere in urma
analizelor chimico-sanitare;

sa gestioneze activitati de cercetare in cadrul laboratorului clinic si sanitar;
Responsabilitate

X ) ® sd isi asume responsabilitatea de luare a deciziilor in situatii imprevizibile Tn cadrul
si autonomie

laboratorului clinic si sanitar;

7. Continuturi

7.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Notiuni introductive cu privire la managementul | Conversatie, prelegere, | ore
calitatii expunere prin videoproiectie, | Google meet in
observatii dirijate, invatarea | varianta on-line sau
prin descoperire fata in fata pentru
varianta fizic
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2. Designul si echipamentele laboratoarelor medicale Conversatie, prelegere, | 2 ore
expunere prin videoproiectie,
observatii dirijate, invatarea
prin descoperire

3. Managementul resursei umane — calificare, competente, | Conversatie, prelegere, | 2 ore
atributii expunere prin videoproiectie,
observatii dirijate, invatarea
prin descoperire

4. Managementul probelor biologice — prelevare, | Conversatie, prelegere, | 2 ore
etichetare, transport, prezervare, prelucrare, stocare expunere prin videoproiectie,
observatii dirijate, invatarea
prin descoperire

5. Managementul reactivilor, consumabilelor si deseurilor | Conversatie, prelegere, | 2 ore
expunere prin videoproiectie,
observatii dirijate, invéatarea
prin descoperire

6. Managementul controlului de calitate — analize | Conversatie, prelegere, | 6 ore
calitative, semicantitative si cantitative expunere prin videoproiectie,
observatii dirijate, invéatarea
prin descoperire

7. Utilizarea, si interpretare testelor de calibrare Conversatie, prelegere, | 2 ore
expunere prin videoproiectie,
observatii dirijate, invéatarea
prin descoperire

8.Programul de audit, norme si acreditari Conversatie, prelegere, | 2 ore
expunere prin videoproiectie,
observatii dirijate, invéatarea
prin descoperire

9. Controlul intern si extern de calitate Conversatie, prelegere, | 4 ore
expunere prin videoproiectie,
observatii dirijate, invatarea
prin descoperire

10. Managementul factorilor de risk Conversatie, prelegere, | 2 ore
expunere prin videoproiectie,
observatii dirijate, invatarea
prin descoperire

11. Managementul documentelor — elaborare, inregistrare, | Conversatie, prelegere, | 2 ore
stocare, confidentialitate expunere prin videoproiectie,
observatii dirijate, invatarea
prin descoperire

12. Analiza calitatii serviciilor — monitorizare, fedd-back | Conversatie, prelegere,
benficiari de servicii de laborator expunere prin videoproiectie,
observatii dirijate, invatarea
prin descoperire 2 ore

Bibliografie
1. Laboratory Quality Management System Handbook. World Health Organization 2011
2.SR EN ISO 15189:2013, Laboratoare medicale. Cerinte pentru calitate si competenta
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3.ISO/TS 22367, Laboratoare medicale - Reducerea erorilor prin managementul riscului si imbunatétire
continua. Prima editie 2008-05-01

4.CLSI C24-A3: Statistical Quality Control for Quantitative Measurement Procedures: Principles and
Definitions—Third Edition; Approved Guideline. CLSI: Wayne, PA: 2006

Observatii: Prelegere cu power point utilizand aplicatia de videoconferinta Google Meet. Vor fi create sesiuni
conform orarului utilizand Google Calendar si fiecare student va primi invitatia de a participa (invitatia va fi
creatd sa fie valabila pe intreg semestrul I).

Suportul de curs poate fi consultat in format electronic pe platforma Moodle — platforma de E-learning UVT —
https://elearning.e-uvt.ro/. De asemenea, alte resurse de invatare/bibliografice in format digital vor putea fi
accesate utilizand aceasta platforma.

7.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii
1. Compartimentele laboratorului medical — echipamente, | Conversatie, prelegere, expunere | 2 ore
metodologie de lucru prin videoproiectie,

2. Managementul probelor si calitatii in compartimentele | Expunere, lucrari practice, 18 ore

laboratorului clinic: biochimie, biologie moleculara, | observatii dirijate, invatarea prin
hematologie, imunologie, toxicologie, hematologie, | descoperire
culturi celulare, citologie si morfopatologie

3. Interpretarea rezultate si a erorilor de calibrare Lucrari practice, 2 ore
observatii dirijate, invatarea prin
descoperire

4. Prezentare referate pe teme date Observatii dirijate 6 ore

Bibliografie

1. QC Workbook. Basic Lessons in Laboratory Quality Control. Bio-Rad Laboratories, Inc.Quality Systems
Division. 2008

Observatii: Prelegere cu power point utilizand aplicatia de videoconferinta Google Meet, respectiv animatii
(filmulete) pentru a facilita procesul de invatare al studentilor. Vor fi create sesiuni conform orarului utilizdnd
Google Calendar si fiecare student va primi invitatia de a participa (invitatia va fi creata sa fie valabild pe intreg
semestrul II al anului universitar 2020 - 2021). Daca va fi necesar, studentii vor primi teme a caror rezolvare va
trebui Incarcata, in intervalul de timp stabilit Impreuna cu cadrul didactic, pe una dintre platformele utilizate.
Suportul de laborator (daca va fi cazul a se realiza tutoriale) poate fi consultat in format electronic pe platforma
Moodle — platforma de E-learning UVT — https://elearning.e-uvt.ro/, respectiv Google Classroom. De asemenea,
alte resurse de Invatare/bibliografice in format digital vor putea fi accesate utilizand aceste 2 platforme.

5 Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e Notiunile teoretice dobandite in cadrul cursului reprezintd baza in domeniul Managementului de calitate
din laboratoarele medicale, iar metodele, tehnicile si deprinderile dobandite in cadrul lucrarilor practice
sunt esentiale pentru activitatea desfasurata in cadrul laboratoarelor de specialitate.

8. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare | 10.2 Metode de evaluare 10.3
Pondere din
nota finala

10.4 Curs Cunoasterea minimad a | Evaluare pe parcurs - Prezentare power point | 100%
continutului cursului si | — constd in prezentarea temei alese
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lucrarilor practice individual, temd ce urmareste obtinerea
10.5 Seminar / Prezenta obligatorie la | competentelor de catre studenti in urma
laborator toate lucrarile practice. | parcurgerii seminarului. Evaluarea

Sustinerea unui referat | competentelor profesionale si transversale
cu temd aleasd din | constdin:

continutul cursului. - realizarea responsabila si eficientd a
sarcinilor;

- dezvoltarea capacitatilor de reflectie critic-
constructivd asupra propriului nivel de
pregatire profesionala — studentilor 1i se
acordd ocazia de a oferi fiecare feedback
unui coleg, timp de a reflecta asupra
propriului studiu, respectiv al unui coleg.
Conditiile tehnice necesare de participare la
procesul de evaluare constau in asigurarea
conexiunii la internet, a unei camere video si
a unui microfon, ambele fiind active pe tot
parcursul procesului de evaluare.

10.6 Standard minim de performanta

e promovarea examenului final cu nota minim 5 pentru a obtine cele 3 credite
e sustinerea unui referat

Data completarii Semnaétura titularului de Semnatura titularului de seminar
curs

Director de departament
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior | Universitatea de Vest din Timisoara

1.2 Facultatea / Departamentul Chimie, Biologie, Geografie/ Biologie - Chimie
1.3 Departamentul Biologie-Chimie

1.4 Domeniul de studii Chimie Medicala

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea Chimie Medicala

2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei Tehnici moderne de studiu al acizilor nucleici

2.2 Titularul activitatilor de curs
2.3 Titularul activitatilor de seminar

2.6 Tipul de 2.7 Regimul

2.4 Anul de studiu | 1l 2.5 Semestrul 2 Ex o DS
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 | dincare: 3.2 curs 2 | 3.3 seminar/laborator | 2
3.4 Total ore din planul de invatamant | 48 | din care: 3.5 curs 24 | 3.6 seminar/laborator | 24
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 25
Pregatire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat 4
Examinari 8
Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual 77

3.8 Total ore pe semestru 125

3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum e Biochimie Descriptiva, Biochimie - Principalele cdi metabolice

4.2 de competente e Cunoasterea tehnicilor de pipetare, manuirea instrumentelor de
laborator precum: balante, pH-metru, spectrofotometru

e Competente de lucru in MS Office

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a e Sald cu videoproiector, ecran, computer

cursului

secretariat@e-uvt.ro
www.uvt.ro
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e Activitatile practice se desfdsoara in sali de laborator dotate cu
aparatura precum: hota clasa 2 de siguranta, autoclav, incubator,
spectrofotometru de tip Nanodrop, sistem complet de electroforeza,

seminarului/laboratorului transluminator UV.

e Parcurgerea de catre studenti a notiunilor teoretice si practice,
Tnaintea desfasurarii lucrarii.

5.2 de desfasurare a

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatarii la formarea carora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

C1 - studentii vor cunoaste, intelege, utiliza si explica terminologia specifica
utilizata in biochimie, principalele concepte si legitati, caracteristicile sistemelor
biologice din perspectiva principiilor de organizare si functionare a materiei vii,
in limba romana si intr-o limba strdina;

C2 - studentii vor putea interpreta datele biochimice in mod rational, statistic,
vor putea analiza critic procesele / fenomenele din lumea vie;

C3 — studentii trebuie sa cunoasca diferitele contexte si oportunitati pentru
punerea ideilor in practica in activitatile personale, sociale si profesionale
precum si o intelegere a modului in care acestea pot sa apara;

C4 — studentii trebuie sa cunoasca principiile etice si provocarile legate de
dezvoltarea durabila si sa isi cunoasca propriile puncte forte si puncte slabe

Cunostinte ; T e s : -
T C5 — studentii trebuie sa cunoasca, sa explice, sa caracterizeze notiuni, principii,
metode uzuale necesare determinarii, clasificarii si caracterizarii compusilor
biochimici;
C6 — studentii trebuie sa aiba cunostinte despre identificarea conceptelor,
metodelor, tehnicilor, procedeelor uzuale de explorare/ investigare a proceselor
biochimice de baza din organismele vii;
C7 — studentii trebuie sa cunoasca si sa explice modele si algoritmi de lucru
utilizabili in biochimie;
C8 — studentii trebuie sa cunoascd, sa explice concepte, principii, metode si
tehnici de interpretare inter - si transdisciplinara a datelor privind sistemele
biologice.
Al - studentii trebuie sa deprinda capacitatea de a utiliza tehnologiile digitale
in mod constient, critic, dar Tn acelasi timp deschis;
A2 — studentii trebuie sa aiba capacitatea de a comunica, de a colabora, de a fi
asertivi si integri;
A3 — studentii vor putea interpreta, evalua critic, elabora referate de
documentare, utilizand informatiile stiintifice, din perspectiva principiilor de
Abilitati organizare si functionare a lumii vii;

A4 — studentii trebuie sa fie capabili, pe baza cunostintelor, sd identifice, sa
explice, sa utilizeze, sa evalueze critic si sa realizeze referate pe seama
principalelor notiuni, concepte si legitati specifice nivelurilor molecular si celular
de organizare si functionare a materiei vii;

A5 — pe baza cunostintelor, studentii trebuie sa poata identifica, caracteriza,
analiza critic modalitatile de caracterizare si elabora portofolii asupra

compusilor biochimici, in vederea realizarii de evaluari si diagnoze;

secretariat@e-uvt.ro
www.uvt.ro
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A6 — studentii trebuie sa poata explica, investiga si analiza critic principiile de
functionare si utilizare a echipamentelor / instrumentelor, tehnicilor /
metodelor de lucru pentru investigarea proceselor biochimice de baza din
organismele vii;

A7 — studentii trebuie sa poata aplica, valida si integra modelari si algoritmizari
pentru investigarea sistemelor biologice, pentru prelucrarea si integrarea
datelor specifice;

A8 — studentii trebuie sa poata realiza integrarea transdisciplinara a
cunostintelor in vederea evaluarii capacitatii de suport a sistemelor biologice
pentru sistemele socio-economice;

A9 — studentii trebuie sd fie capabili sa evalueze si sd elaboreze rapoarte /
referate privind stabilitatea / evolutia sistemelor biologice, a biodiversitatii, in
conditiile dezvoltarii durabile.

A10 - studentii trebuie sa deprinda capacitati de negociere, de empatie si
comunicare asertiva, leadership, lucru in echipa, management al conflictelor,
management al echipelor, de a vorbi in public.

Responsabilitate si
autonomie

RA1 - studentii vor deprinde un comportament sanatos, in spiritul conceptului
”"a 1nvata sa Tinveti”, vor fi constienti asupra nevoii de dezvoltare a
competentelor, a oportunitatilor si orientarilor privind educatia, formarea si
cariera;

RA2 — studentii trebuie sa fie capabili sa abordeze situatii complexe, sa
gandeasca critic, sa fie capabili sa ia decizii, sa faca fata nesigurantei si stresului;
RA3 — studentii trebuie sa se implice eficace Tmpreuna cu ceilalti cetateni, in
interes comun sau public, inclusiv in ce priveste dezvoltarea durabild a societatii;
RA4 — studentii trebuie sa dea dovada de initiativa si autocontrol, capacitate de
anticipare si de evaluare prospectiva, curaj si perseverenta in atingerea
obiectivelor;

RA5 — studentii
responsabilitatii, autonomie in rezolvarea sarcinilor, capacitatea de a filtra

trebuie sa deprindd angajarea 1n sarcind, asumarea
informatii si de a stabili veridicitatea acestora, capacitatea de invatare activa,
capacitatea de a respecta termenele limitd, capacitatea de analiza si de luare a
deciziilor in mod responsabil, capacitatea de analiza si sinteza, capacitatea de
automotivare, capacitatea de gestionare a emotiilor/inteligenta emotional3;
RA6 — studentii trebuie sa isi formeze capacitatea de intelegere etnica si
interculturald, de gandire critica asupra functionarii societatii democratice,
preocupare fata de protejarea mediului inconjurator, solidaritate, toleranta si
respect pentru diversitate, respect pentru valorile si legile nationale, dar si
pentru cele europene/internationale.

7. Continuturi

7.1 Curs Metode de predare Observatii
ADN si ARN: Moleculele ereditatii
Structura si compozitia chimica a 2 ore
nucleotidelor
Structura primara, secundara, tertiara a 4 ore
acizilor nucleici
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Organizarea genica Expunerea

Gene si cromozomi Conversatia

Replicarea acizilor nucleici la procariote si Problematizarea 4 ore
eucariote Algoritmizarea

Organizarea procesului de transcriere Modelare prin videoproiectie 4 ore
genetica Prelegere cu suport PowerPoint

Degradarea ADN

Tehnologii moleculare bazate pe ADN si ARN. 6 ore

Enzime implicate in manipularea ADN
ADN recombinant: Clonarea ADN si expresia
proteinelor. Secventierea de ADN, biblioteci

de gene

Reactia in lant a polimerazei (PCR), 4 ore
electroforeza de ADN

Observatii:

Suportul de curs poate fi consultat in format electronic pe platforma Moodle — platforma de E-learning
UVT — https://elearning.e-uvt.ro/. De asemenea, alte resurse de invatare/bibliografice in format digital
vor putea fi accesate utilizand aceasta platforma.

Prin participarea la acest curs studentul consimte sa accepte codul de conduita academica prezentat in
Carta Universitara. Codul interzice studentilor copierea si alte forme de inselare in evaluare, plagiatul
lucrarilor, prezentarea de documente false, frauduloase si falsificarea semnaturilor.

Bibliografie recomandata pentru aprofundarea notiunilor predate la curs:

Lehninger, A.L., Biochimie, vol. I, Bucuresti, Ed. Tehnica, 1987

Lehninger, A.L., Biochimie, vol. Il, Bucuresti, Ed. Tehnica, 1992

Ostafe, V., Teste de biochimie, Timisoara, Ed. Mirton, 1994

Ostafe, V., Sa invatam biochimie prin teste, Biochimie descriptiva, vol |, Timisoara, Ed. Brumar, 1999
Lehninger, A.L:,. Biochemistry., New York:Worth Publishers, Inc., 1970.

Stryer, L.,. Biochemistry, New York, W.H. Freeman and Company, 1995.

Voet D., Voet J. G.. Biochemistry, New York:John Wiley & Sons, Inc., 1995.

7.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii

Prezentare  regulament/cerinte  pentru
desfasurarea activitatilor practice si a
cerintelor privind evaluarea fin cadrul
lucrarilor de laborator.

Realizarea de solutii, medii de cultura si

reactivi pentru efectuarea experimentelor. Conversatia 4ore
Nota: Lista lucrdrilor de laborator poate suferi Observatia

modificari in functie de disponibilitatea Problematizarea

chimicalelor, reactivilor, genelor, culturilor de Demonstratia

celule, materialelor, etc. Modelarea

Cultivarea celulelor de Escherichia. coli, pe Experimentul 4 ore

medii solide/lichide (din colectia LCAM de
celule bacteriene) pentru a realiza
experimentele de competenta celulara.

Prepararea de celule competente de E. coli 4 ore
(tulpini din colectia LCAM), pentru a realiza
experimentele de transformare bacteriana.
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Transformarea E. coli cu plasmida continand
gena de interes (ex. chiA, sau alte gene din
colectia LCAM)

Verificarea transformarii.
eficientei de transformare.

Calcularea

Izolarea si purificarea plasmidelor cu gena de 4 ore
interes inserata, prin metoda ,Miniprep” —

metoda clasica

Determinarea concentratiei acizilor nucleici 2 ore
purificati (folosind spectrofotometrul

NanoDrop)

Verificarea prezentei genei de interes in 4 ore
plasmida folositda pentru transformare prin

electroforeza in gel de agaroza

Prezentarea rezultatelor experimentale intr- 2 ore
un raport de lucru in echipa

Prezentarea unui referat individual ce contine
fisei unei enzime cu aplicatii in ingineria

genetica

Studentii sunt rugati sa se conformeze orarului prestabilit, sa soseasca in sala de laborator la timp.
Studentii nu vor intra in sala de laborator decat in prezenta cadrului didactic.

Prezenta la laboratoare este obligatorie.

Studentii sunt obligati sa respecte normele de protectie a muncii si de conduita intr-un laborator

Prin participarea la acest laborator studentul consimte sa accepte codul de conduita academica
prezentat in Carta Universitara. Codul interzice studentilor copierea si alte forme de inselare in evaluare,
plagiatul lucrarilor, prezentarea de documente false, frauduloase si falsificarea semnaturilor.

Suportul de laborator (dacd va fi necesar a fi intocmit) poate fi consultat in format electronic pe
platforma Moodle — platforma de E-learning UVT — https://elearning.e-uvt.ro/. De asemenea, alte
resurse de invatare/bibliografice in format digital vor putea fi accesate utilizand aceasta platforma.

Bibliografie pentru aprofundarea notiunilor explicate la laborator:

V. Ostafe, Biochimie Practica — Manual de Laborator, Timisoara, Ed. Mirton, 1994

Mihele D. Biochimie Clinica. Metode de Laborator, Bucuresti:Editura Medicala, 2000. 381 pages.
Dumitrascu V, Paunescu V. Medicina de Laborator. Biochimie Clinica, Timisoara:Editura Orizonturi
Universitare, 1999. 231 pages.

Anonymous. Preparation and Assay of Enzyme (Methods in Enzymology), New York:Academic Press,
1955.

K. F. Tipton. Principles of Enzyme Assay and Kinetic Studies. In: Enzyme Assay. A Practical Approach,
edited by R. Eisenthal and M. J. Danson, Oxford - New York - Tokyo:Oxford University Press, 1991

M. R. Green, J. Sambrook. Molecular Cloning. A laboratory manual, Fourth Edition, Vol. I, Cold Spring
Harbor Laboratory Press, New York, 2012.

M. R. Green, J. Sambrook. Molecular Cloning. A laboratory manual, Fourth Edition, Vol. Il, Cold Spring
Harbor Laboratory Press, New York, 2012.

M. R. Green, J. Sambrook. Molecular Cloning. A laboratory manual, Fourth Edition, Vol. Ill, Cold Spring
Harbor Laboratory Press, New York, 2012.

S. Carson, H. B. Miller, D. S. Witherow, Miolecular Biology Techniques. A classroom laboraory manual,
Third Edition, Academic Press, London, 2012
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8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent

programului

In cadrul cursului se obtin informatii teoretice, iar in cadrul laboratoarelor se formeaza deprinderi de
utilizare a aparaturii de laborator, a folosirii diferitelor tehnici, metode, protocoale, care sa permita
identificare si cuantificarea principalelor tipuri de biomolecule. Cursurile teoretice sunt corelate cu
activitatile de laborator, subliniindu-se aplicabilitatea practica a notiunilor invatate. Se fac, de

asemenea, conexiuni cu conceptele insusite in cadrul altor discipline.

Evaluare
. - - 9.3 Pondere din nota
Tip activitate | 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de evaluare final3
Examen scris - este forma de
evaluare ce se aplica la evaluarea
Cunoasterea . . N
- . din sesiune. Aceasta evaluare are
notiunilor teoretice N . <
N rolul de a scoate in evidenta
predate Tn cadrul R . . . .
. insusirea informatiilor teoretice
cursului si a rivind temele abordate in cadrul
9.4 Curs continutului stiintific P . " 70%
din biblioerafia cursului pe intreg semestrul Il al
% anului universitar 2023 —2024.
recomandata pentru s .
. . Conditiile necesare de participare
aprofundare si studiu R
S la procesul de evaluare constau in
individual . N _
participarea in format fizic pe tot
parcursul procesului de evaluare.
Prezentarea in fata colegilor a
referatului pregatit (sub forma de
Prezentarea fisei unei | prezentare PowerPoint).
enzime cu aplicatiiin | Conditiile necesare de participare 10%
ingineria genetica la procesul de evaluare constau in
participarea in format fizic pe tot
parcursul procesului de evaluare.
Seriozitate la locul de lucru,
Activitatea la realizarea temelor (caiet / raport 10%
laborator de lucru), participare activa la °
. discutii
9.5 Seminar / ; -
Raportul de laborator poate fi
laborator . . .
prezentat de mai multi studenti
(3-4) care au format o subgrupa si
au lucrat Tmpreuna (activitate n
. | echipd) lucrarile de laborator. Se
Prezentarea raportului o
vor prezenta si discuta rezultatele o
de laborator . . 10%
proprii, obtinute de subgrupa
respectiva.
Conditiile necesare de participare
la procesul de evaluare constau in
participarea in format fizic pe tot
parcursul procesului de evaluare.
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9.6 Standard minim de performanta

Promovarea probelor practice si scrise cu minim nota 5.

Data completarii Semnatura titularului de curs

Data avizarii in departament

secretariat@e-uvt.ro
www.uvt.ro

Semnatura titularului de
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FRv) g |CErvimiy vunina g w o o~
- = g E Farmacologie ™M m/1 2,58 1,00 | 2,00 2,00 1,00 2,00 |activitti de
£ £
z © Metode avansate de analiza in chimia N 2
-1 . ™ n/1 3,00 | 1,00 | 2,00 | 2,00 1,00 2,00 materialelor
|medicala didacti
TOTAL 10,58 | 3,00 | 6,00 | 4,00 | 2,00 5,00 4,00 6,00 5,42 16,00
o Etica, integritate si scriere academica SAC 1/2 2,00 0,50 1,00 1,00 1,00 2,00 2 ore
2 "
5 Metode de separare ™ /1 258 [ 1,0 | 20 20 [ 10 2,0 ;";;”"a""
. ,88 ora
o g Etica cercetarii ccraccL 1 350 [ 050 | 1,25 | 1,00 2,25 | 3,00 petv
S SIMULESCU S fv] 4 4 4 7 4 4 evaluare, 1
11| Vasil g £
— asile = = Analiza instrumentala c&cm | n/1&i/1 | 2,00 2,00 400 |crivitati de
2 Redactare si comunicare stiintifica si elaborare a
L . ™ m/1 1,29 0,50 1,00 1,00 0,50 1,00 i
£ |Erofesmnala narert
< plicatii ale spectroscopiei de masa si didactice
- L CCr /1 0,75 0,00 0,75 1,00
cromatografiei in criminalistica
TOTAL 12,12 | 2,50 | 5,25 | 2,00 | 3,00 7,50 6,00 7,00 3,88 16,00
~ Bazele chimiei anorganice-tehnici de .
£ 4 - . cacm | 1/2&i1/2 5,00 | 1,00 | 2,00 | 2,00 3,00 6,00 consultatii,
. = E 2 laborator_& Bazele chimiei anorganice- 20re
S VLAD-OROS S = Bazele chimiei organice & Bazele chimiel o
12| ¢ R S 935 A c 1/2 2,00 2,00 4,00 |activitati de
3 Beatrice 3 g = jorganice a
5 e Chimie organica - Functiuni simple c&cm /2 4,00 | 1,00 [ 2,00 | 2,00 2,00 [ 4,00 materialelor
didactica 1
TOTAL 11,00 | 2,00 | 4,00 | 400 | 000 | 700 | 1000 | 4,00 5,00 16,00
Chimia metalelor si nemetalelor SAC /1 2,00 1,00 2,00 | 2,00 1,71 ore
-E Tehnici cuplate de analiza pt.investigarea
£ . ccr /1 1,50 1,50 2,00 2 ore activ
. < 5 materialelor cvaluare,a
] BUDIUL S - Aplicatii ale testarii si chimiei materialelor i
13| ¢ . g s S cer /1 1,29 1,50 2,00 ore
3 Mihaela 3 &) in criminalistics activitati de
E imia substantelor dezinfectante-
= L . - ccL /1 4,00 1,00 | 2,50 2,00 1,50 2,00 elaborare a
S Epidemiologia bolilor transmi ialelor
Chimie generala si anorganica SAC 1/1 1,50 1,50 3,00 didactice
TOTAL 10,29 | 2,00 | 4,50 | 2,00 | 2,00 6,00 7,00 2,00 5,71 16,00
Bazele fizico-chimice ale tehnologiei
L € C&CM & 2,00 1,00 2,00 | 2,00 2ore
chimice i,
Aplicatii ale analizei structurale organice in 0,75 ore
criminalistics ccr /1 3,25 | 1,00 [ 2,50 | 2,00 0,75 1,00 activ
14 s Post vacant evaluare, 3
]
3 Concurs Analize structurale organice, cromatografie, . ‘?rue .
. « SAC /4 1,00 | 0,50 | 1,00 1,00 activititi de
spectrometrie de masa elaborare a
Tehnici spectroscopice in lab clinic si sanitar ccL /1 4,00 1,00 2,50 | 2,00 1,50 2,00 didactice
| TOTAL 10,25 | 3,50 | 8,00 | 6,00 | 1,00 2,25 3,00 0,00 5,75 16,00
Biochimie C&CM | lI/1&lI/1 3,50 1,00 2,00 | 2,00 1,50 3,00
1.78 ore
" tul laborat lor d i consultatii,
anagementul laboratoarelor de analize R
medicgale ™M m/1 3,00 1,00 2,00 2,00 1,00 2,00 1 ore activ
5 Post vacant evaluare, 3
1 5 : ore
3 Concurs Managementul si asigurarea calitatii in activitati de
laboratorul medical & Asigurarea calitatii in cCcL /1 2,00 0,50 1,25 1,00 0,75 1,00 elaborare a
laboratorul clinic si sanitar mat rialelor
Tehnici moderne de studiu al acizilor didactice
. (o] n/1 1,72 | 1,00 | 2,00 2,00
|nucleici
| TOTAL 10,22 3,50 7,25 | 4,00 | 3,00 3,25 5,00 1,00 5,78 16,00
Informatica Cc&CM 1/1&1/2 5,00 0,50 1,00 1,00 4,00 8,00
Imunologie clinica cCcL | 1,50 1,50 2,00
Genetica moleculara ccL 1 0,75 0,75 1,00
Fizica C&CM | 1/2&1/2 2,00 2,00 4,00
- 0,75 ore
S
16| ¢ Post vacant Chimie anorganica in criminalistics ccr /1 0,75 0,75 | 1,00 activ
- evaluare
Chimie organica in criminalistica cCr 1/1 1,50 1,50 2,00
Ch informatica de lab ccL I 1,25 0,5 1,25 1,0
Competente de antreprenoriat C&CM n 1,00 0,50 1,00 1,00
Ch i ‘matica de lab CccL 1 1,50 1,50 2,00
| TOTAL 15,25 | 1,50 | 3,25 | 2,00 | 1,00 | 12,00 | 17,00 3,00 0,75 16,00
Psihologie judiciara ccr /1 2,00 0,50 1,25 1,00 0,75 1,00
Drept penal general SAC 1/2 3,00 1,00 2,00 2,00 1,00 2,00
- Practica de specialitate cCr /1 1,50 1,50 3,00 0,75 ore
S .
17| ¢ Post vacant — activ
g Arheologie si studiul artefactel| SAC n/3 4,00 | 0,50 | 1,00 | 1,00 3,00 6,00 evaluare
Drept penal si procesual penal cCr 1/1 2,75 0,50 1,25 1,00 1,50 2,00
Criminologie SAC 1/2 2,00 | 1,00 | 2,00 2,00
| TOTAL 15,25 | 3,50 | 7,50 | 400 3,00 | 7,75 | 9,00 500 (0,75 16,00
Tehnica si expertiza criminalistica ccr 1/2 4,25 0,50 1,25 1,00 3,00 4,00
Tehnica criminalistica SAC 1/2 3,00 0,50 1,00 1,00 2,00 4,00
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e BG FACULTATEA )
(6 DE CHIMIE, BIOLOGIE, UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA
GEOGRAFIE -

EXTRAS DIN PROCESUL VERBAL AL SEDINTEI
CONSILIULUI DEPARTAMENTULUI CHIMIE
din 09.10.2024

Membrii  Consiliului  Departamentului  Chimie (Prof. univ. dr. habil. Vlase Titus,
Conf. univ. dr. Pitulice Laura, Lector univ. dr. Simulescu Vasile) si-au exprimat votul privind:

Ordinea de zi
1. Avizarea referatelor justificative intocmite pentru scoaterea la concurs a posturilor vacante
— lector pozitia 14, lector pozitia 15, asistent pozitia 25, asistent pozitia 26, asistent
pozitia 28.

Toti cei 3 membrii ai Consiliului Departamentului Chimie au votat ,PENTRU", in cazul referatelor
intocmite.

Omis cele de omis

Timigoara, 09.10.2024 intocmit,
Conf. univ. dr. Laura Pitulice
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— UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

DECANAT

Nr. inregistrare 74361/0-1/ 11.10.2024

HOTARAREA
Nr. 26 / Decanat / 11.10.2024

Consiliul Facultiti de Chimie, Biologie, Geografie, reunit in gedintd extraordinard, in
conformitate cu prevederile Legii Invatimantului superior nr.199 /2023, cu modificarile §i completirile
ulterioare, Cartei UVT, Regulamentului de organizare i functionare al Consiliului CBG,

HOTARASTE:

1. Aprobarea actualizirilor calificirilor aferente programelor de studii universitare de licen{a §i masterat
din cadrul Facultitii de Chimie, Biologie, Geografie in Registrul National al Calificirilor din
invitiméntul Superior, la solicitarea Serviciului de Management al Calititii si Suport pentru
Procesul Educational, Directia de Management Educafional UVT.

2. Avizarea favorabild a Metodologiei - cadru privind acordarea burselor i a altor forme de sprijin
material pentru studentii la ciclurile de studii de licentd si master din Universitatea de Vest din
Timisoara (UVT) — Facultatea de Chimie, Biologie, Geografie (CBG).

3. Avizarea favorabild a propunerii Consiliului Departamentului Chimie de actualizare a standardelor
minimale si obligatorii pentru posturile didactice scoase la concurs/examene de promovare.

4. Avizarea favorabili a propunerii Consiliului Departamentului Biologie de actualizare a standardelor
minimale si obligatorii pentru posturile didactice scoase la concurs/examene de promovare.

5. Avizarea favorabili a propunerii Consiliului Departamentului Geografie de actualizare a standardelor
minimale si obligatorii pentru posturile didactice scoase la concurs/examene de promovare.

6. Avizarea favorabili a modalititii de evaluare a criteriilor de concurs/examen de promovare
desfisurate in cadrul Facultitii de Chimie, Biologie, Geografie.

7. Avizarea favorabild a listei si referatelor justificative intocmite pentru scoaterea la concurs a
posturilor vacante din Statul de functii al Departamentului Chimie pentru anul universitar 2024 -2025:
lector pozitia 14, lector pozitia 15, asistent pozitia 25, asistent pozitia 26, asistent pozitia 28.

8. Avizarea favorabili a listei si referatului justificativ intocmit pentru scoaterea la concurs a postului
vacant din Statul de functii al Departamentului Biologie pentru anul universitar 2024-2025:
asistent pozitia 22.

9. Avizarea favorabild a cererii d-nei lector dr. Corina Seiman de a desfisura activititi in regim de plata
cu ora la Universitatea Titu Maiorescu - Bucuresti, la propunerea Consiliului Departamentului
Chimie.

10. Avizarea favorabild a cererii studentului David Petreus - anul III Chimie medicald de a contracta
disciplina Electrochimie din planul de invitdmant al anului I Chimie, la propunerea Consiliului
Departamentului Chimie.

#237 \ Decan,
sﬁtumﬁ I, habil. Nicoleta IANOVICI

DE CHiptl
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