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Structura postului

Conform Statului de functii al personalului didactic si de cercetare al Departamentului de
Kinetoterapie si Motricitate Specialda din cadrul Facultatii de Educatie Fizica si Sport pentru
anul universitar 2024-2025, postul la care facem referire in prezentul document cuprinde
disciplinele:

- Madsurare si evaluare in kinetoterapie — programul de studii universitare de licenta
Kinetoterapie si Motricitate Speciald, anul Il, semestrul 1, 1 ord de curs (1 ora
conventionald); 6 ore de lucrari practice (3 ore conventionale);

- Metode si tehnici de reeducare neuro-motorie — programul de studii universitare de
licenta Kinetoterapie si Motricitate Speciala, anul lll, semestrul 1, 1 ora de curs (1 ora
conventionald); 3 ore de lucrari practice (1,5 ore conventionale);

- Fiziologie — programul de studii universitare de licenta Kinetoterapie si Motricitate
Speciald, anul |, semestrul 2, 6 ore de lucrari practice (3 ore conventionale);

- Educatie fizica - curs general — anul |, semestrul 1, 1 ora de lucrari practice (0,5 ore
conventionale).

1. Necesitatea ocuparii postului in contextul realizarii obiectivelor din planul de
dezvoltare al facultatii

Postul la care facem referire are in componenta disciplinele Mdsurare si evaluare in
kinetoterapie, Metode si tehnici de reeducare neuro-motorie, Fiziologie si Educatie fizicd —
curs general; avand in vedere numarul relativ mare de ore didactice care sunt in prezent
acoperite de cadrele didactice titulare sau asociate in regim de plata cu ora conform statului
de functii al Departamentului de Kinetoterapie si Motricitate Speciala din cadrul Facultatii
de Educatie Fizica si Sport aprobat conform Hotararii Senatului UVT nr. 19/26.09.2024,
precum si a statelor de functii aferente anilor universitari anteriori, este imperios necesara,
pentru continuarea respectarii legislatiei in vigoare si a reglementarilor ARACIS in domeniul
Stiinta Sportului si Educatiei Fizice, scoaterea la concurs in special a unor posturi de asistent
si de lector universitar.

Facultatea de Educatie Fizica si Sport, in general, si Departamentul de Kinetoterapie si
Motricitatea Speciala, in particular, au cunoscut o dezvoltare deosebita in ultimii ani;
programul de studii universitare de licenta in specializarea Kinetoterapie si Motricitate
Speciald, dar si programele de studii universitare de masterat Kinetoterapia in patologia
ortopedico-traumaticd si Kinetoprofilaxie si recuperare fizicd au un numar crescand de
candidati si o proportie crescanda a absolventilor.
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Unul din obiectivele principale de dezvoltare a departamentului este Infiintarea in viitorul
apropiat a unui program cu predare in limba engleza in specializarea Kinetoterapie si
Motricitate Speciald; intentionam ca in semestrul al ll-lea al acestui an universitar sa
supunem atentiei Senatului Universitatii de Vest din Timisoara infiintarea acestui program si
demararea procedurilor pentru acreditarea provizorie a acestuia, urmand ca in anul
universitar 2025-2026 sau, cel tarziu, in anul universitar 2026-2027 sa demaram activitatea
didactica in cadrul noului program. Pe de alta parte, este iminenta necesitatea trecerii
specializarii Kinetoterapie si Motricitate Specialda din domeniul Stiinta Sportului si Educatiei
Fizice in domeniul Sanatate, aspect care, de asemenea, va impune desfasurarea in paralel
(probabil, pentru o perioada de 3 ani) a doua programe de studii in limba romana — cel din
domeniul Stiinta Sportului si Educatiei Fizic si cel domeniul Sanatate. Ambele aspecte mai sus
mentionate sunt motive extrem de serioase pentru dezvoltarea rapida a departamentului in
privinta resursei umane de specialitate, avand in vedere faptul ca din anul universitar 2025-
2026 sau 2026-2027 (in functie de data la care vom primi acreditarea pentru functionarea
provizorie pentru programul in limba engleza) vom desfasura in paralel 2 programe de studii
in aceeasi specializare sau chiar 3, in contextul trecerii la domeniul Sanatate.

2. Valoarea stiintifica ce se pretinde candidatilor

Postul de lector universitar Tn domeniul Stiiinta Sportului si Educatiei Fizice este
reglementat la nivelul Facultatii de Educatie Fizica si Sport conform Metodologiei privind
organizarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice si de cercetare vacante din cadrul
departamentelor academice ale UVT si a examenelor de promovare in cariera didactica din
UVT intrata in vigoare prin Hotararea Senatului nr. 19/26.09.2024 si presupune o anumita
valoare stiintifica a candidatilor, aspect ce este reglementat, la nivelul facultatii (pentru
posturile de asistent si lector) prin fisa de verificare a standardelor minimale specifice
domeniului Stiinta Sportului si Educatiei Fizice.

(1) Pentru ocuparea prin concurs a unui post de lector universitar sau de cercetator
stiintific gradul Il din cadrul unui departament academic al UVT candidatii trebuie sa
indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii: a) sa detind diploma de doctor; b) sa
indeplineasca standardele minimale si obligatorii ale UVT prevazute pentru postul scos la
concurs, respectiv pentru care se organizeaza examen de promovare in cariera didactica,
dupa caz, specifice functiei, aprobate de Senatul universitar, fara impunerea unor conditii de
vechime.

(2) Pentru postul de lector universitar in cadrul Facultatii de Educatie Fizica si Sport a
Universitatii de Vest din Timisoara se solicitd un minim de 10 puncte pentru suma ariilor Al
(realizari stiintifice) si A2 (vizibilitate si impact) si un minim de 10 puncte pentru aria A3 (alte
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realizari), respectiv un punctaj total cumulat de minim 20 puncte conform grilei prezentate
in cele ce urmeaza.

Candidatului pentru ocuparea acestui post i se vor evalua in principal, urmatoarele
aspecte ale valorii sale stiintifice: relevanta si impactul rezultatelor stiintifice in relatie cu
domeniul disciplinelor postului pentru care candideaza si capacitatea candidatului de a lucra
in echipa si eficienta colaborarilor stiintifice ale acestuia, in functie de specificul domeniului.

Standarde minimale pentru domenul Stiinta Sportului si Educatiei Fizice (conform
Anexei 28 din Anexa 0.M./ 6129/2016) si metodologiei de ocupare a posturilor didactice
din Facultatea de Educatiei Fizica si Sport din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara

Definitii, conditii, proceduri

e Se iau 1n considerare numai realizarile stiintifice, respectiv elementele de vizibilitate si
impact relevante pentru domeniul psihologiei, al stiintelor educatiei, respectiv al stiintei
sportului si al educatiei fizice sau in domenii de granita cu acestea.

® O publicatie se incadreaza la un singur indicator, luand in considerare incadrarea cea mai
favorabila candidatului.

e Bazele de date internationale (BDI) recunoscute sunt Web of Science (WoS) (cunoscuta
anterior ca ISl), Scopus, PsycInfo, ERIC, PubMed / Medline, ERIH Plus / ERIH Int 1 - ERIH Int
2, DOAJ, Ebsco (Academic Search Premiere, SPORTDiscuss, etc.), ProQuest, ScienceDirect,
SpringerLink, Wiley Online Library, Sage, Ovid / Informa, Educational Research Abstracts
Online, HEDBIB, CrossRef sau JSTOR.

e Conferintele internationale sunt manifestari stiintifice care indeplinesc cumulativ cel putin
patru dintre urmatoarele criterii: (a) conferinta este organizata sau co-organizata de catre
0 asociatie sau o institutie stiintifica / profesionala international3; (b) peste 50% dintre
membrii inclusi Tn comitetul stiintific au afiliere institutionala in strainatate; (c) programul
stiintific, precum si proceedings-urile sau rezumatele sunt publicate in format tiparit sau
electronic intr-o limba straina de circulatie internationala (engleza, franceza, germana sau
spaniold); (d) lucrarile conferintei sunt desfasurate exclusiv intr-o limba strdina de
circulatie internationald; (e) peste 50% dintre participantii cu lucrari inscrise in programul
stiintific al conferintei au afiliere institutionald Tn strainatate. Conferintele care nu
indeplinesc criteriile minimale pentru a fi incadrate astfel vor avea statutul de conferinte
nationale.

o Conferintele sau publicatile BDI se refera la acele manifestari stiintifice, respectiv
publicatii, indexate intr-una sau mai multe baze de date internationale recunoscute prin
prezentele standarde.
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e Cartile, capitolele de carte sau volumele colective ale conferintelor sunt clasificate in
categoria Al (publicatii aparute la edituri de prestigiu international), categoria A2
(publicatii aparute la edituri cu prestigiu recunoscut) sau categoria B (publicatii aparute la
alte edituri recunoscute). Publicatiile indexate WorldCat in Karlsruhe Virtual Catalog KVK
(http://www.ubka.uni-karlsruhe.de/kvk en.html) sunt clasificate Al daca se regdsesc in
cel putin 25 de biblioteci ale unor institutii de invatamant superior din celelalte state
membre ale Uniunii Europene sau din statele membre ale Organizatiei pentru Cooperare
si Dezvoltare Economica. Publicatiile indexate A2 sau B sunt cele care fie au aparut la una
dintre editurile mentionate in tabelul urmator, fie beneficiaza de indeplinirea conditiilor
din ruta complementara. Conform acestei rute, o carte / capitol de carte / volum este
inclusa in categoria A2 daca indeplineste minimum doua criterii, respectiv in categoria B
daca indeplineste cel putin un criteriu dintre urmatoarele: (a) editura la care a aparut
publicatia are cel putin o colectie relevanta pentru domeniul fundamental analizat, cu cel
putin 10 carti stiintifice publicate in domeniu in ultimii cinci ani de zile; (b) publicatia
analizata este disponibild in cel putin 5 biblioteci ale unor institutii de invatamant superior
din celelalte state membre ale Uniunii Europene sau din statele membre ale Organizatiei
pentru Cooperare si Dezvoltare Economica, indexate in Karlsruhe Virtual Catalog KVK
(http://www.ubka.uni-karlsruhe.de/kvk en.html); (c) publicatia analizatd a aparut in cel
putin 800 de exemplare tiparite sau in cel putin 500 de exemplare tiparite, in cazul in care
poate fi achizitionata si in format digital; (d) lucrarea a acumulat cel putin 5 citari in
publicatii indexate Web of Science. Publicatiile aparute la edituri clasificate pot primi un
punctaj corespunzator unei categorii superiore daca indeplinesc criteriile specificate prin
ruta complementara pentru acel nivel de clasificare. Publicatiile care nu indeplinesc
criteriile minime pentru a fi clasificate nu se puncteaza. Publicatiile apadrute in editii
multiple pot fi punctate individual in situatia in care sunt identificate modificari / revizuiri
pe un numar semnificativ de pagini. De asemenea, publicatiile cu titluri diferite, dar cu un
continut similar, pot fi luate in considerare o singura datd. Tn aceste cazuri decizia privitoare
la punctajul acordat apartine membrilor comisiilor de concurs / abilitare.

e Edituri A2: Presa Universitara Clujeand, Editura Riso Print (Cluj-Napoca), Editura
Universitaria (Craiova); Editura Polirom (lasi), Editura Galati University Press; Editura
Universitatii Transilvania (Brasov); Editura Discobolul (Bucuresti), Editura Universitatii din
Pitesti, Editura Ovidius University Press (Constanta)

e Edituri B: Editura Academiei Romane, Editura Trei, Editura Universitatii din Bucuresti,
Editura Bren, Editura Printech, Editura Morosan, Editura CD Press, Editura Fest, Editura
Didactica si Pedagogica RA (Bucuresti); Editura Universitatii A.l.Cuza, Editura Pim (lasi);
Editura Universitatii din Oradea; Editura Universitatii de Vest (Timisoara) *

* Categorizarea editurilor se va actualiza anual.

e Rapoartele de analizd de politici / strategii educationale sunt clasificate in rapoarte
internationale si rapoarte cu relevanta nationald. Rapoartele internationale indeplinesc


http://www.ubka.uni-karlsruhe.de/kvk_en.html
http://www.ubka.uni-karlsruhe.de/kvk_en.html

MINISTERUL EDUCATIEI

N UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

Universitatea de Vest

cumulativ urmatoarele trei criterii: (a) raportul este redactat la solicitarea unei organizatii
internationale de prestigiu, fiind prezentat sub sigla acelei organizatii (de exemplu UNICEF,
UNESCO, Banca Mondiala, OECD, Comisia Europeana sau agentii ale acesteia, OMS etc.);
(b) raportul este redactat integral intr-o limba strdina de circulatie international3; (c)
analiza efectuata asupra problemei investigate este relevanta international (de exemplu,
sunt prezentate comparatii intertari). Rapoartele nationale indeplinesc cumulativ doua
criterii: (a) raportul este redactat la solicitarea unei organizatii cu prestigiu national, fiind
prezentat sub sigla acelei organizatii (de exemplu Ministerul Educatiei, Organizatia Salvati
Copiii etc.), (b) analiza efectuata asupra problemei investigate este relevanta national (de
exemplu, sunt prezentate comparatii la nivelul regiunilor de dezvoltare sau exista evidente
ale utilizarii la nivelul politicilor publice).

e Granturile luate in considerare in aceste standarde se refera la acele contracte de acordare
a unei asistente financiare, obtinute in urma unei competitii de proiecte, a caror valoare
nominala este de cel putin 25.000 de euro sau echivalentul acestei sume in lei sau o alta
valuta. Granturile sunt clasificate, la randul lor: (i) dupa tipul competitiei (internationale
vs. nationale); (ii) dupa obiectul principal al finantarii — (a) cercetare cu relevanta publica
larga, granturi finantate, de regula, de catre agentii publice ce au drept scop finantarea
cercetarii fundamentale sau a sectorului CDI (cercetare — dezvoltare — inovare) (de
exemplu, UEFISCDI etc.); (b) cercetare cu relevanta specifica cum ar fi in granturi acordate
de catre companii orientate spre profit, asociatii non-guvernamentale, fundatii etc.; (c)
proiecte de dezvoltare institutionalda (de exemplu, oferirea de servicii unor beneficiari
cuprinsi intr-un grup tinta). Prin exceptie, nu se aplica plafonul financiar pentru granturile
de cercetare cu relevanta publica larga, finantate prin competitii nationale anterioare PN
Il (Planului National de Cercetare Dezvoltare Inovare). Membrii comisiei de concurs /
abilitare pot decide incadrarea unor granturi de dezvoltare institutionala in cele de
cercetare, daca se face dovada desfasurarii unor activitati consistente de cercetare prin
intermediul grantului respectiv.

e Autor principal se refera la oricare dintre urmatoarele patru tipuri de autorat: (a) autor
unic; (b) primul autor mentionat in publicatie; (c) autorul corespondent mentionat in
publicatie; (d) situatia in care se precizeaza explicit Tn cadrul publicatiei ca toti autorii au o
contributie egald la realizarea publicatiei. In cazul domeniului educatie fizica si sport si
ultimul autor mentionat poate avea statutul de autor principal.

e Co-autor se refera la orice alt caz decat cele mentionate anterior (de exemplu, al doilea
autor intr-un articol, fara ca acesta sa fie autor corespondent sau sa se precizeze ca toti
autorii au o contributie egala).

n indica numarul de autori ai unei publicatii.

Pentru o serie de indicatori (carti, rapoarte de analiza, conferinte, granturi etc.) se va aplica
un coeficient de multiplicare m acolo unde formula de calcul include acest coeficient.
Valorile lui m sunt:
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e m = 3, in cazul in care indicatorul punctat are o relevanta internationald certa (reviste
indexate Web of Science; volume aparute in edituri clasificate A1l; conferinte
internationale; granturi de cercetare cu relevanta publica larga obtinute prin competitie
internationald; rapoarte internationale de analiza etc.);

e m =1, 1n cazul in care indicatorul punctat are o relevanta nationala - impact si prestigiu la
nivel national (volume aparute in edituri clasificate A2; conferinte nationale; reviste
indexate Tn doua BDI recunoscute, altele decat WoS; granturi de cercetare cu relevanta
publica larga obtinute prin competitie nationala; rapoarte nationale de analiza etc.);

e m =0,5, in cazul in care indicatorul punctat are o relevanta nationala secundara (volume
aparute in edituri clasificate B; reviste indexate intr-o singura BDI recunoscuta, alta decat
WoS etc.)

e Se stabileste un prag p de relevanta pentru factorul de impact (IF) al revistelor luate in
considerare pentru indicatorii 11, 12, 15 si 16, care are urmatoarele valori:

p = 0.10 pentru domeniul Educatie Fizica si Sport.

Contributiile autorului in reviste indexate Web of Science se iau in considerare doar din
momentul publicarii lor in Web of Science. Se va lua in considerare IF valabil la data
publicarii articolului Tn WosS.

e Standardele minimale sunt grupate in doua arii: realizari stiintifice, respectiv vizibilitate si
impact. In cadrul realizarilor stiintifice, indicatorii principali sunt mentionati diferentiat
pentru a distinge intre contributiile semnificative ca autor principal si contributiile
semnificative realizate in calitate de co-autor.

e Fiecare arie are indicatori si punctaje specifice, reflectate in mai multe criterii de atins, cu
mentiunea ca toate aceste criterii trebuie indeplinite cumulativ pentru a considera ca
persoana evaluata indeplineste standardele minimale pentru pozitia raportata.

A.1 Realizari stiintifice

Indic | Denumirea indicatorului Punctaj Unitatea de
ator masura

Realizari stiintifice semnificative in calitate de autor principal

11 Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste | 3+ (3 xIF) | Articol
indexate Tn Web of Science (ISl), al caror IF este mai mare sau egal cu p,
realizate in calitate de autor principal.

12 Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste | 3+IF Articol
indexate in Web of Science (ISl), al caror IF este mai mic decat p sau in
reviste neindexate Web of Science (IF = 0), dar indexate in cel putin doua
baze de date internationale recunoscute, din care in cel putin una se
regaseste in format in extenso (full-text), realizate in calitate de autor
principal.
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13 Carti publicate n calitate de autor principal in edituri clasificate Al sau A2 | 12xm Carte
(mA1=3;mA2=1).

14 Capitole in carti publicate Tn calitate de autor principal in edituri clasificate | 3xm Capitol
AlsauA2 (mAl1=3;mA2=1)

Realizari stiintifice semnifictive Tn calitate de co-autor

15 Contributii in extenso de tip article sau review, publicate Tn reviste | 3 + [(3 x IF) | Articol
indexate in Web of Science (ISl), al caror IF este mai mare sau egal cu p, | /n]
realizate in calitate de co-autor

16 Contributii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste | (3+IF)/n | Articol
indexate in Web of Science (ISl), al caror IF este mai mic decat p sau in
reviste neindexate Web of Science (IF = 0), dar indexate in cel putin doua
baze de date internationale recunoscute, din care in cel putin una se
regaseste in format in extenso (full-text), realizate in calitate de co-autor

17 Carti publicate n calitate de co-autor in edituri clasificate Al sau A2 (m Al Carte
=3;mA2=1)
18 Capitole n carti publicate in calitate de co-autor in edituri clasificate Al 3xm/n Capitol

sauA2 (mAl1=3;mA2=1)

Alte realizari stiintifice

19 Lucrari in extenso (tip proceedings) indexate WoS sau alta BDI 1 Lucrare
recunoscuta, realizate in calitate de autor principal, publicate in volumele
unor conferinte internationale, cu relevanta pentru domeniul de abilitare,
disponibile in format full-text in cel putin o BDI (in cazul 19 si 110 se pot
puncta cumulat cel mult doud contributii / editie conferinta)

110 Lucrari in extenso (tip proceedings) indexate WoS sau alta BDI 1/n Lucrare
recunoscuta, realizate in calitate de co-autor, publicate Tn volumele unor
conferinte internationale, cu relevanta pentru domeniul de abilitare,
disponibile in format full-text in cel putin o BDI.

111 Alte articole in extenso publicate in calitate de autor / co-autor in reviste 1/n Articol
stiintifice, cu conditia ca revistele sa fie indexate la nivel de rezumat in cel
putin o baza de date internationala recunoscuta.

112 Carti publicate n calitate de autor / co-autor in edituri clasificate de tip B 12xm/n Carte
(mB=0,5)

113 Capitole in carti publicate in calitate de autor / co-autor in edituri 3xm/n Capitol
clasificate de tip B(m B =0,5)

114 Autor / co-autor rapoarte de analiza de politici/strategii educationale 14.1 8xm/n Raport
rapoarte internationale (m = 3); 14.2 rapoarte nationale (m=1
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115

Brevete de inventie / drepturi de autor / marci inregistrate OSIM/ORDA,
ca urmare a unui demers de inovare stiintifica in vederea elaborarii de
materiale curriculare, teste psihologice sau educationale, teste motrice /
functionale, softuri specializate etc.

3/n

Brevet/
drept de
autor

A 2. Vizibilitate si impact stiintific

Ind

Denumire indicator

Punctaj

Unitate de
masura

116

Citari ale publicatiilor candidatului in lucrdri indexate Web of Science
(autocitarile sunt excluse)

0.5

Citare

117

Alte citari ale publicatiilor candidatului (autocitarile sunt excluse) 117.1
Disponibile in lucrari clasificate A1 (m = 3) 117.2. Disponibile n lucrari
clasificate A2 sau in baza de date Scopus (altele decat cele deja incluse la
116) (m = 1) 117.3. Disponibile in lucrdri clasificate B sau in alte surse
academice identificabile prin Google Scholar (altele decat cele deja
incluse) (m = 0.5)

m/10

Citare

118

Keynote speaker (comunicare stiintificd fin
internationale (m = 3) / nationale (m = 1)

plen) la conferinte

2xm

Conferinta

119

Membru in comitetul stiintific (A) / Referent stiintific pentru evaluarea si
selectia lucrérilor unei conferinte (B) / Membru in comitetul de organizare
(C) / Coordonator simpozion (Chair) (D) (se puncteaza o singura calitate /
conferintd) 19.1 Conferinte internationale (m = 3) 19.2 Conferinte
nationale (m = 1)

1xm

Conferinta

120

Presedinte sau membru in comitetul executiv al unei asociatii profesionale
internationale (m = 3) sau nationale (m = 1)

2xm

Asociatie

121

Premii si distinctii 121.1. Premii pentru activitatea stiintifica oferite de
catre institutii sau asociatii stiintifice / profesionale internationale (m = 3)
sau nationale de prestigiu (CNCS, etc.) (m = 1) (nu sunt incluse granturile
de deplasare sau premierea articolelor din zona rosie, galbena etc.) 121.2.
Obtinerea n activitate a unor rezultate de prestigiu privind promovarea
tarii si a Tnvatamantului romanesc (de exemplu distinctiile, medaliile
primite de catre sportivi, antrenori, alti specialisti pentru rezultate la JO,
CM, CE etc., oferite de Presedintia Romaniei, MENCS, MTS etc.)

4xm

Premiu

122

Coordonator al unei colectii de carte

Colectie

123

Carte coordonata relevanta pentru domeniu (mA1=3; mA2=1, mB=
0.5)

8xm/n

Carte

124

Redactor sef / editor sau membru in comitetul editorial al unei reviste cu
comitet stiintific si peer-review 124.1. Revista indexata Web of Science (m

4xm

Revista
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= 3) 124.2. Revista indexata in cel putin doua BDI (m = 1) 124.3 Revista
indexata intr-un BDI (m = 0.5)

125 Referent stiintific ad hoc pentru reviste cu comitet stiintific si peerreview 0.3/0.2 Articol
125.1. Revista indexata Web of Science 125.2. Revista indexata BDI (alta

decat WoS)
126 Profesor asociat / visiting scholar pentru o duratd de cel putin o luna de 0.5xm Institutie/inv
zile / sustinerea unei conferinte sau prelegeriin fata cadrelor didactice sau itatie

a doctoranzilor (se puncteazad un singur aspect per universitate; nu sunt
incluse aici schimburile Erasmus)

26.1 la o universitate din TOP 500 conform clasamentului URAP (m = 3)

26.2 la o universitate din afara topului 500 URAP, ca urmare a unei invitatii
nominale din partea institutiei gazda (m = 1)

26.3 profesor invitat / lector al federatiilor internationale pe ramura de
sport / Academiei Olimpice a CIO / Asociatii profesionale internationale
(m=1) /federatiilor nationale pe ramura de sport sau Academiei Olimpice
a COSR (m =0,5).

127 Director al unui grant finantat / institutia coordonata 9xm Grant

127.1 Director grant de cercetare cu relevantad publica larga obtinut prin
competitie internationald, acordat de cdtre o agentie / institutie
internationala (m = 3)

127.2. A. Director grant de cercetare cu relevanta publica larga obtinut
prin competitie nationald / B. Coordonator echipd Roméania pentru un
grant de cercetare cu relevanta publica larga, obtinut prin competitie
internationala (m = 1)

127.3. A. Director sau coordonator partener al unui grant de dezvoltare
institutionala (de exemplu tip POSDRU, Erasmus + etc.) /

B. Director sau coordonator partener al unui grant de cercetare cu
relevanta specifica (de exemplu finantat de citre o companie), obtinut
prin competitie nationald sau internationald / C. Coordonator partener
pentru un grant de cercetare cu relevanta publica larga, obtinut prin
competitie nationala (m = 0.5)

128 Membru in echipa unui grant finantat / institutia coordonata 3xm Grant

128.1 Membru in echipa unui grant de cercetare cu relevanta publica larga
obtinut prin competitie internationala sau nationala (m =1)

128.2. Membru in echipa unui grant de cercetare cu relevanta specifica sau
a unui grant de dezvoltare institutionala obtinut prin competitie
internationala sau nationald (m = 0,5)

129 Activitate de mentorat / indrumare Doctorand
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CN — locurile 1), creatii pe linia sportului de performanta, recuperarii
motrice si functionale, kinetoterapiei si kinetoprofilaxie (linii metodice /
metodologii / strategii de pregatire pe ramuri de sport / proba sportiva
recunoscute in comunitatea de specialisti / federatii pe ramuri de sport);
programe de profilaxie si recuperare prin mijloace kinetice pentru diferite
categorii de populatie / grupe de varsta / grupe profesionale / patologii)
recunoscute de organisme profesionale si / sau stiintifice nationale si
internationale.

29.1. Conducator stiintific / membru in comisia de indrumare sau de 1/0.5
evaluare a tezelor de doctorat (punctajul total la 29.1 este plafonat la
maximum 10 puncte)
29.2. Mentor cu rol oficial de indrumare a unor cercetatori postdoctorali. 1 frumat
130 30.1. Initierea sau coordonarea unor programe de studii universitare sau 2 Program
post-universitare w
0.5 Disciplina
30.2. Introducerea unor discipline noi in planul de invatamant
131 Coordonarea unui centru sau laborator de cercetare, recunoscut de catre 2 Centru
Senatul Universitatii sau Consiliul Stiintific al Institutului de cercetare
132 Evaluator proiecte / membru in Panel in competitii internationale (m = 3) 1xm Editie/
/ nationale (m = 1) de granturi de cercetare competitie
133 Membru in grupul de experti 1xm Comisie
33.1. Comisii / consilii stiintifice sau organisme internationale (de exemplu
UNESCO, UNICEF, CIO, Federatii internationale pe ramuri de sport etc.) (m
=3)
33.2. Comisii / consilii stiintifice sau organisme nationale (CNATDCU,
CNCS, ANCS, ARACIS sau alt grup de lucru consultativ / de lucru la nivelul
MENCS sau la nivel interministerial, alcatuit ca urmare a unui ordin emis
de MENCS sau de catre un alt for ministerial (m = 1)
134 Furnizarea de servicii pentru beneficiarii externi ai institutiei (cursuri sau 0.5 Pe curs
programe de formare / perfectionare profesionala in domeniu) avizat
135 35.1. Antrenor emerit / profesor emerit / maestru emerit al sportului / 3 Pe titlu/
arbitru international / comisar / observator (se iau in calcul doar calitatile ) )
. PN premiu/activ
existente la data inscrierii Tn concurs) !
itate
35.2. Premii pentru activitatea sportiva acordate de catre institutii Z
nationale (MTS, MENCS, COSR) sau internationale
35.3. Performante ale sportivilor antrenati (JO, CM, JMU — locurile 15; CE, 2
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A3. Alte realizari (valabil doar pentru posturile de asistent si lector)

Ind. Denumire indicator Punctaj Unitate de
masura
136. Participarea la conferinte: (m=3 conferinte internationale; m=1 conferinte 1xm pentru
nationale); Sa se ataseze diploma de participare la conferinta fiecare
participare
137. Articole publicate in volumele unor conferinte nationale/ internationale 0,5 Articol
sau Tn reviste recunoscute de comunitatea academica (altele decat cele i
cuprinse la indicatorii de la Al si A2) (indiferent
de nr. de
autori)
138 Participarea la cursuri/seminarii/workshop-uri de perfectionare in 1 Pe activitate
domeniu. Sa se ataseze diploma de participare la conferinta.
139 39.1. Antrenor / arbitru / observator (se iau in calcul doar calitatile 2 Pe activitate
existente la data inscrierii in concurs)
39.2. Premii pentru activitatea sportivda acordate de catre institutii 1
nationale (MTS, MENCS, COSR) sau internationale.
1
39.3. Performante ale sportivilor antrenati, creatii pe linia sportului de
performanta, recuperarii motrice si functionale, kinetoterapiei si
kinetoprofilaxie (linii metodice / metodologii / strategii de pregatire pe
ramuri de sport / proba sportiva recunoscute in comunitatea de
specialisti / federatii pe ramuri de sport); programe de profilaxie si
recuperare prin mijloace kinetice pentru diferite categorii de populatie /
grupe de varstd / grupe profesionale / patologii) recunoscute de
organisme profesionale si / sau stiintifice nationale si internationale.
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TABEL CENTRALIZATOR PRIVIND VERIFICAREA STANDARDELOR MINIMALE PENTRU DOMENIUL STIINTA
SPORTULUI $I EDUCATIEI FIZICE

AriaAl Criteriu Indicatori esentiali | Standard Standard Standard Standard
/ suma minimal minimal minimal minimal profesor
indicatorilor asistent lector conferentiar
ABILITARE
Realizari C1 11 4 6
stiintifice
C2 13+14 15 24
(A1)
c3 Total Al (11+115) 55 65
Vizibilitate si | C4 116 2 4
impact (A 2)
C5 127 - 4
C6 Total A2 (116+I37) 25 55
TOTAL Total A1+A2 5 10 80 120
Alte realizari 136, 138 5 10 Nu se aplica | Nu se aplica
(A3)
TOTAL Cc7 Total general 10 20 80 120

Tn domeniul Stiintei Sportului si al Educatiei Fizice sunt eligibili pentru a fi abilitati candidatii care au
obtinut titlul de doctor in domeniu. Candidatii care provin din specializarea kinetoterapie, absolventi ai unei
facultati de medicina generald si detinand titlu de doctor in domeniul medicind generala, pot fi abilitati cu
conditia ca tema de doctorat sa se incadreze in curricula domeniului Educatie Fizica si Sport.

Dispozitii tranzitorii

Revistele romanesti care nu sunt indexate in BDI recunoscute prin prezentul ordin, dar care au fost
indexate in BDI recunoscute conform ordinului 6560 / 2012, publicat in MO Partea | la data de 27.12.2012,
primesc statutul de Reviste recunoscute intr-o BDI (indicatorul | 11). Acest statut este unul tranzitoriu, incetand
la data de 01.03.2018. Pentru continuarea recunoasterii dupa aceasta data, revistele trebuie sa faca dovada
includerii in cel putin o baza de date dintre cele recunoscute prin prezentul ordin.
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3. Perspectivele postului

Dezvoltarea facultatii din ultimii ani, in special din punctul de vedere al numarului de
candidati de la specializarile Kinetoterapie si Motricitate Speciala, presupune un potential
major de promovare a specialistilor din domeniu; se doreste promovarea cadrelor didactice
proprii pentru a dezvolta resursa umana capabila sa sustina cursuri; o mare parte din cursuri
sunt sustinute Tn prezent in regim de plata cu ora de catre personalul propriu - care are,
astfel, o rata mare de incarcare cu activitati didactice in dauna altor activitati destinate
dezvoltarii profesionale tintite pe un numar mai restrins de discipline in care astfel s-ar putea
atinge mult mai usor excelenta; pe de altda, pentru dezvolarea personala a titularilor
departamentului, dar si pentru cea institutionala, este necesara si dezvoltarea activitatilor
de cercetare individuald sau de grup, aspect care ar putea fi favorizat de micsorarea
numarului de norme didactice ocupate de un singur cadru didactic.

Disciplina Mdsurare si evaluare in kinetoterapie — disciplina din domeniu, obligatorie,
este predata studentilor de anul Il la programul de studii Kinetoterapie si Motricitate
Speciald, in semestrul 1 si consta din 1 ora de curs ( 1 ora conventionald) si 2 ore de lucrari
practice la fiecare din cele 3 grupe de studenti (3 ore conventionale).

Disciplina Metode si tehnici de reeducare neuro-motorie — disciplina de specialitate,
obligatorie, se preda la anul Ill, in semestrul | si consta dintr-o ora de curs si cate una de
lucrari practice la fiecare din cele 3 grupe de studenti ale specializarii mentionate.

Pentru cele doua discipline mentionate anterior nu exista in prezent un titular sau cadru
didactic asociat care sa le sustina in mod constant, acestea fiind predate de diferite cadre
didactice pe parcursul ultimilor ani; este de dorit ca acestea sa poata fi sustinute de un viitor
lector universitar a carui dezvoltare didactica si de cercetare sa se orienteze spre aceste
directii extrem de ofertante.

Disciplina Fiziologie — disciplina fundamentald, obligatorie, aferenta programului de
studii universitare de licenta Kinetoterapie si Motricitate Speciald, presupune predarea a 3
ore conventionale de lucrari practice la cele 3 grupe de studenti ai specializdrii amintite. in
prezent cursul de Fiziologie este sustinut de un conferentiar universitar, urmand ca lectorul
universitar sa poate prelua la un moment dat (in momentul iesirii la pensie a titularului de
curs) si aceasta disciplina la specializarea Kinetoterapie si Motricitate Speciala.

Disciplina Educatie fizicd - curs general — anul |, semestrul 1, 1 ora de lucrari practice (0,5
ore conventionale) din acest post se refera in principal la acele grupe de studenti la care
exercitiul fizic trebuie realizat ca mijloc de preventie primard/secundara sau tertiara si poate
fi realizat in grup. Este de preferat ca, in cazul anumitor studenti, aceste ore sa fie sustinute
de un specialist in domeniul fizioterapiei.
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4. Numarul posturilor existente deja in aceeasi specialitate

Pentru anul universitar 2024-2025, statul de functii al Departamentului de Kinetoterapie
si Motricitate Speciala contine un numar de 35 de posturi acoperite de 17 titulari - 1 profesor
universitar, 6 conferentiari universitari, 5 lectori universitari, 3 asistenti didactici, 2 asistenti
de cercetare, alaturi de 1 post vacant de profesor universitar, 6 posturi vacante de lector
universitar, 11 posturi vacante de asistent universitar; dintre posturile vacante, in acest an
intentionam sa scoatem la concurs 4 posturi: 1 post de profesor universitar, 2 posturi de
lector universitar si 1 post de asistent universitar.

n prezent in statul de functii al departamentului de Kinetoterapie si Motricitate Special3
nu exista alte posturi cu aceste discipline. Disciplinele Mdsurare si evaluare in kinetoterapie
si Metode si tehnici de reeducare neuro-motorie au fost predate pana in prezent in regim de
plata cu ora de catre cadre didactice titulare ale facultatii, dar care din motive legate de
numarul crescut de ore nu mai doresc sau nu mai pot sa sustina aceste discipline.

in prezent, in facultatea noastrd existd un singur conferentiar universitar care preds
cursul de Fiziologie la toate programele de studii ale facultatii; lucrarile practice sunt predate
de un singur asistent universitar.

Disciplina Educatie fizicd — curs general este prezenta in mai mult posturi de titulari si
posturi vacante din facultate; aceasta disciplind se adreseaza studentilor altor facultati din
cadrul Universitatii de Vest din Timisoara si presupune abordarea unui mare numar de
discipline sportive, precum si a unor activitati fizice adaptate studentilor cu probleme de
sandtate Tn care nu se contraindica efortul fizic. Numarul mare de studenti ai Universitatii de
Vest din Timisoara care au disciplina Educatie fizica obligatorie in planul de invatamant
justifica necesarul crescut de cadre didactice de specialitate care sa sustind aceste ore.
Asocierea orelor de Educatie fizicd — curs general in acest post care va fi ocupat, probabil, de
un specialist Tn domeniul fizioterapiei, se refera, asa cum am mentionat anterior, la acele
grupe de studenti la care ora de educatie fizica trebuie adaptata in vederea respectarii
obiectivelor kinetoprofilaxiei, primare, secundare sau tertiare, atunci cand patologiile la care
se face referire permit sedintele de grup.

5. Analiza statistica pe ultimii 3 ani privind evolutia numarului de candidati si de
studenti inmatriculati la programele de studii unde se desfasoara activitatile din cadrul
posturilor scoase la concurs sau pentru care se organizeaza examen de promovare in
cariera didactica, dupa caz

Dinamica numarului de candidati si de studenti inmatriculati in anul | al la programul de
studii universitare de licenta la specializarea Kinetoterapie si Motricitate Speciala este redata
in Tabelul 1. Candidatii mentionati in Tabelul 1 au fost aceia care au avut ca prima optiune
specializarea Kinetoterapie si motricitate speciala.
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Tabel 1. Evolutia numarului de candidati si de studenti inmatriculati la specializarea Kinetoterapie si Motricitate

Speciala
Program de studii Kinetoterapie si motricitate speciala
An universitar Numar candidati Studenti inmatriculati in anul |
2022-2023 137 75
2023-2024 159 76
2024-2025 142 78

6. Strategia de dezvoltare a resurselor umane, inclusiv situatia pensionabililor in
urmatorii 5 ani

Departamentul de Kinetoterapie si Motricitate Speciala are nevoie de mai multe cadre
didactice avand in vedere ca un procent semnificativ din posturile existente in statul de
functii sunt vacante, acoperite de titulari in regim de plata cu ora sau de cadre didactice
asociate.

Din cele 17 cadre didactice titulare ale departamentului, Tn urmatorii 5 ani, unul va implini
varsta de pensionare, iar in urmatorii 10 ani, vor mai fi alti doi membri in aceasta situatie
ceea ce justifica o strategie de dezvoltare rapida a resursei umane a departamentului, in
special prin angajarea unor cadre didactice mai tinere.

Tncepand cu 1 octombrie 2024, 3 cadre didactice (1 conferentiar universitar si 2 lectori
universitari) din cadrul Departamentului de Kinetoterapie si Motricitate Speciala s-au mutat
la Departamentul de Educatie Fizica si Sportiva avand ca motiv principal faptul ca majoritatea
disciplinelor pe care acestia le sustineau se regaseau in planurile de Tnvatamant ale
programelor de studii gestionate de acel departament; acest aspect implica, de asemenea,
pentru pastrarea unui echilibru Tn ceea ce priveste resursa umana a departamentului,
angajarea de personal.

Asa cum am mentionat si in prima parte a acestui referat, strategia pe termen mediu si
lung a conducerii departamentului este legata de dezvoltarea unei linii de predare in limba
engleza la programul de studii Kinetoterapie si Motricitate Speciala care, probabil, va deveni
functionala incepand cu anul universitar 2026-2027, motiv pentru care avem nevoie de cadre
didactice care sa asigure predarea in noile conditii create de desfasurarea simultana a celor
2 programe de studii in specializarea Kinetoterapie si Motricitate Speciala.

7. Strategia cercetarii stiintifice a departamentului/scolii doctorale si modul in care
ocupantul postului ar trebui sa se integreze acestei strategii

Strategia de dezvoltare stiintifica a departamentului include cresterea calitativa si
cantitativa a productiei stiintifice la nivelul departamentului si a facultatii, motiv pentru care
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este necesara angajarea unor cadre didactice calificate in acest sens, care pot face dovada
unui interes crescut pentru activitatea de cercetare stiintificad — prin pregatirea lor academica,
prin activitatea publicistica si, nu in ultimul rand, prin participarea la cursuri/seminarii sau in
alte activitati extracurriculare Tn aceasta directie. Mai mult decat atat, scaderea numarului
de ore predate de acelasi cadru didactic (suplimentar fata de norma de baza), precum si
strategia de cercetare la nivelul departamentului ar insemna orientarea mai concentrata a
resursei umane spre obiectivele de cercetare ale departamentului, atat pe plan individual,
cat si in cadrul unor colective de cercetare.

Planul de dezvoltare a carierei, respectiv viziunea potentialilor candidati privind
cercetarea stiintifica proprie ar trebui sa dovedeasca interese comune cu cele ale
Departamentului de Kinetoterapie si Motricitate Speciala si sa fie vizate teme de interes
pentru acest domeniu, inclusiv teme trans- si multidisciplinare.

8. Strategia de internationalizare a departamentului si a programelor de studii
gestionate de departament si modul in care ocupantul postului ar trebui sa se integreze
acestei strategii

Strategia de internationalizare a departamentului si a programelor de licenta si de
masterat gestionate in domeniul Kinetoterapiei/respectiv Stiintei sportului si educatiei fizice
presupune dezvoltarea unor parteneriate cu departamente/facultati de profil din Europa si
nu numai, precum si, pe termen mediu, dezvoltarea in cadrul departamentului a unui
program de studii in kinetoterapie in limba engleza aspect ce necesita existenta unor cadre
didactice competente care sa aiba si abilitati de predare in limba engleza. Departamentul de
Kinetoterapie si Motricitate Speciald Tncurajeaza si sustine implementarea programelor de
mobilitate internationald pentru studenti, cadre didactice si personal auxiliar in Uniunea
Europeanad, Spatiul Economic European si state terte UE, precum si cresterea numarului de
beneficiari ai acestor programe. Astfel, ne dorim ca viitorii nostri studenti (fie ca sunt cei din
mobilitatile Erasmus, fie ca sunt cei Tnmatriculati la programul in limba englezad) sa
beneficieze de aspectele pozitive ale internationalizarii. Disciplinele din postul scos la concurs
au un potential major de a face parte din contractul de studii al studentilor veniti prin
mobilitati Erasmus.
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9. Fisa individuala a postului ce urmeaza a fi scos la concurs
FISA POSTULUI
personal didactic
Anexa la Contractul Individual de Munca nr. «CIM»

I DATE PRIVIND IDENTIFICAREA POSTULUI

Numele si prenumele titularului: «Nume»

Facultate: «Structural»

Departament: «Structura2»

Denumirea postului: LECTOR UNIVERSITAR / Cod COR: 231003

PwnNpE

Il CONDITII SPECIFICE PRIVIND OCUPAREA POSTULUI

1. Studii specifice: superioare, conform Legislatiei si Regulamentului de ocupare a posturilor
didactice

2. Experienta: conform Regulamentului de ocupare a posturilor didactice

3. Competentd manageriala® (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale)

4. SFERA RELATIILOR ORGANIZATIONALE
1. lerarhice:
» subordonat fatd de: DIRECTOR DEPARTAMENT
> superior pentru: -
2. Functionale: cadre didactice, departamentele administrative, organizatii studentesti;
3. Reprezentare: -
4. Sfera relationala:
> internda - cu cadre didactice, departamentele administrative, organizatii
studentesti;
> externa - cu reprezentanti ai organismelor partenere Departamentului/
Facultatii/Universitatii de Vest din Timisoara.

V. OBIECTIVELE SPECIFICE POSTULUI

Desfasurarea activitatilor didactice, de cercetare si a celor complementare, in concordanta cu
misiunea si obiectivele Universitatii de Vest din Timisoara, urmarindu-se cresterea calitatii prestatiei
didactice, a rigorii stiintifice, precum si perfectionarea pregatirii profesionale.

1 Pentru functiile de conducere
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V. ATRIBUTII, RESPONSABILITA]'I SI SARCINI SPECIFICE POSTULUI
A. Activitati normate in statul de functii

I. Activitati de predare, inclusiv pregatirea acestora

1. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de licenta

2. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de master

3. Cursuri la forma studii academice postuniversitare

4. Cursuri la forma studii postuniversitare de specializare, inclusiv cursuri de pregatire pentru
examenele de definitivat sau dobandirea de grad didactic organizate pentru profesorii din
licee, gimnazii si pentru institutori

5. Cursuri de perfectionare postuniversitare, inclusiv cursuri de pregatire pentru examenele
de definitivat sau dobandirea de grad didactic organizate pentru profesorii din licee, gimnazii
si pentru institutori

6. Module de curs pentru formarea continua

7%. Cursuri la scolile de studii avansate (doctorate)

83. Cursuri organizate pentru pregatirea doctoranzilor

9. Alte cursuri (prelegeri) normate la forme moderne de invatamant universitar

Il. Activitati de seminar, proiecte de an, lucrari practice si de laborator (inclusiv pregatirea
acestora)

1. Activitati de seminar, complementare sau nu cursurilor enumerate la capitolul A.l., dupa
caz, conform planului de invatamant

2. Indrumarea realizérii proiectelor de an, complementare sau nu cursurilor de la capitolul
A.l., dupa caz, conform planului de Tnvatamant

3. Lucrari practice si de laborator, conform cu planul de invatamant;

lll. Tndrumarea (conducerea) proiectelor de finalizare a studiilor, a lucrarilor de licent3 si de
absolvire (disertatie)

IV. indrumarea (conducerea) de proiecte de absolvire, de lucrdri de disertatie sau de absolvire
pentru toate formele de pregatire postuniversitara, prevazute in planul de invatamant

V. Activitate de practica productiva sau practica pedagogica (inclusiv pregatirea acestora)

VI%. Tndrumarea doctoranzilor in stagiu (activitate normata) si in poststagiu

2 Daca nu se regésesc in Statul de functii de la Scoala doctorala
3 Daca nu se regasesc in Statul de functii de la Scoala doctorala
4 Daca nu se regasesc in Statul de functii de la Scoala doctorala
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VII. Conducerea activitatilor didactice artistice sau sportive (inclusiv pregitirea acestora)®

=

Cursuri de turism pentru studenti
Cursuri sportive pentru studenti sau copiii angajatilor
Gimnastica aerobica
. Antrenamente cu echipe reprezentative (atletism, jocuri sportive)
. Indrumarea loturilor sportive in timpul desfasurarii competitiilor
. Organizarea de crosuri sau alte manifestari sportive de interes universitar sau national
. Indrumarea formatiilor artistice de interes universitar
8. Organizarea manifestarilor artistice
VIII. Activitati de evaluare

NOU A WN

1. Evaluare in cadrul pregatirii prin doctorat®:
- Comisie concurs de admitere
- Comisie examen de doctorat
- Comisie sustinere publica teza de doctorat, inclusiv de evaluare a tezei
- Evaluare referat de doctorat (prin participare la comisia de indrumare)
2. Evaluare in cadrul concursurilor de admitere la toate formele de Tnvdatamant (inclusiv
postuniversitar, altele decat doctoratul):
- Elaborare tematica si bibliografie
- Comisie redactare subiecte
- Comisie examinare orala
- Comisie corectura teze
- Corectura teste
- Comisie supracorectura
- Comisie contestatii
- Comisie concurs de admitere (organizare, modernizare)
- Comisie supraveghere examen scris
3. Evaluarea in cadrul activitatilor didactice directe la toate formele de invatdmant (curs,
seminar, proiecte de an, proiecte (lucrari) de finalizare a studiilor, lucrari de laborator) inclusiv:
- Evaluare si notare teme de casa/proiecte
- Evaluare si notare examene partiale
- Evaluare si notare examen (test) final
- Evaluare si notare teme (probleme) rezolvate acasa
4. Evaluare si activitati complementare in cadrul comisiilor de finalizare a studiilor universitare
sau postuniversitare
- Elaborare tematica si bibliografie
- Comisie elaborare subiecte
- Comisie examinare si notare
- Comisie supraveghere probe scrise
- Comisie corectura (supracorectura)
- Comisie contestatii
IX. Consultatii (pentru toate formele conexe cursurilor de la capitolul A.l.)

X. Indrumarea cercurilor stiintifice

5Tn cazul facultatilor de profil (Facultatea de Arte si Design, Facultatea de Educatie Fizica si Sport, respectiv Facultatea de
Muzica si Teatru)
6 Daca nu se regasesc in Statul de functii de la Scoala doctorala
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XI. Indrumarea studentilor (tutoriat) pentru alegerea rutei profesionale in cadrul sistemului de
credite transferabile

XIl. Participarea la comisii si consilii in interesul invatamantului

XIN1. Activitati privind promovarea cadrelor didactice din tnvatamantul preuniversitar

1. Definitivatul
- Elaborare programe si bibliografie
- Tndrumare si consultanta de specialitate si pedagogics
- Inspectie scolara speciald pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
- Elaborarea subiectelor pentru probele scrise, supraveghere, corectare si notare
- Elaborarea subiectelor pentru probele orale, examinare si notare (comisie)
- Organizare examen
2. Gradul didactic Il
- Elaborare programe si bibliografie
- Consultanta si indrumare (minimum doua inspectii)
- Inspectie scolara speciala pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
- Elaborarea subiectelor pentru testul de specialitate si metodica specialitatii
- Supraveghere tezd, corectare si notare
- Elaborarea subiectelor pentru proba orald, examinare si notare
3. Gradul didactic |
Elaborare tematica, elaborare subiecte, examinare si notare in cadrul colocviului de
admitere
Tndrumare (minimum dou3 inspectii)
Inspectie scolara speciald pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
indrumarea si evaluarea lucrarii metodico-stiintifice
- Participare la comisia pentru sustinerea lucrarii de grad (evaluare si notare)
4. Concurs pentru ocuparea posturilor vacante
- Elaborarea tematicii si a bibliografiei
- Comisie sustinere examen
- Comisie contestatii
- Comisie organizare concurs
- Comisie supraveghere probe scrise
XIV. Activitati privind pregatirea si promovarea cadrelor didactice din invatamantul superior

1. Concurs pentru ocuparea unui post de asistent universitar
- Indrumare metodica si stiintificd
- Elaborare tematica si bibliografie
- Elaborarea subiectelor pentru probele scrise, supraveghere teza, corectare si
notare
- Elaborarea subiectelor pentru probele orale, examinare si notare
- Participare la proba practica si evaluare
2. Concurs pentru ocuparea unui post de lector universitar (sef de lucrari)
- Tndrumare metodic si stiintifica
- Verificare dosar de concurs
- Stabilire tema prelegere
- Participare la prelegere publica
- Evaluare
3. Concurs pentru ocuparea unui post de conferentiar universitar sau profesor universitar
- Analiza de dosar
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- Stabilire tema prelegere
- Participare la prelegerea publica
- Evaluare

B. Activitati de pregatire stiintifica si metodica si alte activitati in interesul invatamantului

I. Pregatire individuala (autoperfectionare)

Il. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs. Parcurgerea completa a formelor
postuniversitare de invatamant in domeniul de activitate sau intr-unul complementar

lll. Participarea la conferinte, simpozioane, congrese s.a., organizate in domeniul de activitate
principal sau Tn domenii interdisciplinare

IV. Organizarea de congrese s.a., in domeniul de activitate sau in domenii colaterale
(complementare)

V. Infiintarea, amenajarea si modernizarea laboratoarelor, a statiilor-pilot, a centrelor de
excelenta (cercetare), a aparaturii de laborator s.a.

VI. Organizarea de schimburi academice intre diferite universitati din tara si din strainatate

VII. Participarea la programele internationale la care Romania este parte

VIII. Perfectionarea propriei pregatiri pedagogice

IX. Elaborarea de manuale, indrumare, culegeri de probleme si de teste si a altor materiale
didactice

C. Activitati de cercetare stiintifica, de dezvoltare tehnologica, activitati de proiectare, de
creatie artistica potrivit specificului

I. Activitati prevazute in planul intern

Il. Activitati Tn cadrul centrelor de cercetare din cadrul UVT

Il. Activitati in cadrul centrelor de transfer tehnologic

IV. Elaborarea individualad de inovare sau inventica prevazute in planul intern

V. Documentare privind oportunitatile de finantare pentru proiecte de cercetare

VI. Elaborarea tratatelor, a monografiilor si a cartilor de specialitate prevazute in planul intern

VI.  ALTE SARCINI $| RESPONSABILITATI
I.  Atributii pe linie manageriala si a celor cu privire la sistemul de control managerial intern, asa
cum sunt ele stipulate Tn reglementarile interne ale Universitatii de Vest din Timisoara in ceea
ce priveste dezvoltarea sistemului de control intern managerial.
Il. Respectarea prevederilor Cartei, Regulamentelor si celorlalte reglementari interne in vigoare
in Universitatea de Vest din Timisoara;
M. Respectarea obligatiilor privind prevenirea si protectia in domeniul securitatii si sanatatii in
munca, prevenirea si apararea impotriva incendiilor, asa cum sunt ele stabilite prin legislatia
din domeniu;
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V. Constituie obligatie de serviciu verificarea zilnica (cu exceptia concediului legal) a
corespondentei electronice sosite pe adresa institutionala de e-mail;

V. Participarea, la solicitarea Directorului de Departament/Decanului, la alte activitati in
interesul institutiei;

VL. Raspunde in termen la solicitarile de ordin administrativ, punand la dispozitia persoanelor
responsabile, documentele, datele si informatiile solicitate, legate de activitatile in care
acesta este implicat.

VIl.  Verificarea zilnica (cu exceptia vacantelor si a concediului legal) a corespondentei electronice
sosite pe adresa institutionala de e-mail.
VIIl.  Tn temeiul prevederilor art.39. alin. (2), lit.e) din Codul Muncii- republicat si a art.39. din

Hotararea nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, salariatul este obligat sa
se prezinte la examenele medicale de supraveghere a sanatatii la locul de munca, conform
planificarii efectuate de catre medicul de medicina muncii cu acordul angajatorului.

IX.  Se obliga sa respecte secretul de serviciu.

X.  Asigurd confidentialitatea datelor personale pe care le prelucreaza pe toata durata
contractului individual de munca si dupa incetarea acestuia, pe termen nelimitat, in
conformitate cu prevederile Regulamentului UE 2016/679, a altor dispozitii de drept al Uniunii
Europene sau de drept intern, aplicabile.

XI. Constituie obligatie de serviciu si alte sarcini date de seful ierarhic superior, legate de
specificul postului cu respectarea repartizarii echitabile a sarcinilor intre posturi.
XII. Realizearea sarcinilor de ordin administrativ reglementate la nivelul universitatii sau atribuite

de seful ierarhic superior; legate de specificul postului cu respectarea repartizarii echitabile a
sarcinilor intre posturi.

— se pot detalia alte sarcini, atributii, responsabilitdti, obiective si/sau termene stabilite
nominal de cdtre seful ierarhic superior;

VIl.  RESPONSABILITATI PRIVIND PROTECTIA IN DOMENIUL SECURITATII S| SANATATII IN
MUNCA

o Inrealizarea sarcinilor de serviciu are obligatia de a respecta Normele de Tehnica Securitatii si
Sanatatii Muncii si P.S.I.;

e Trebuie sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si
cu instructiunile primite din partea sefului ierarhic superior astfel incat sa nu expuna la pericol
de accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care
pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munc3;

e S3 utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

e S3 utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa fl
inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

e S3nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea
arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor,
instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

e S3 comunice imediat sefului ierarhic superior si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de
munca despre care au motive intemeiate sd o considere un pericol pentru securitate si
sanatate, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

e S3 aduca la cunostinta sefului ierarhic superior accidentele suferite de propria persoana;
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e S3 coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru
a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si
inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

e S3 coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru
a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si
fara riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sdu de activitate;

e Safisiinsuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in
munca si masurile de aplicare a acestora;

e Sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

VIIl. DELEGAREA

Delegarea atributiilor aferente postului se face doar temporar, cu respectarea reglementarilor interne
privind redistribuirea sarcinilor de serviciu in caz de absenta a unui angajat, cu aprobarea scrisa a
Directorului de departament, nominalizandu-se persoana inlocuitoare.

IX. EVALUAREA PERFORMANTELOR

Performanta cadrelor didactice se evalueaza pe baza componentelor prevazute in Manualul calitatii
(evaluarea activitatii didactice facuta de studenti, evaluarea colegiala, evaluarea ierarhica,
autoevaluare), precum si in concordanta cu indicatorii prevazuti in strategiile de fnvatamant si
cercetare elaborate la nivel institutional si cu cei folositi in evaluarile la nivel national, obiectivul de
performanta fiind ,,Bine”.

Activitatile prevazute la punctul V (A) sunt normate in conformitate cu statele de functii
aprobate, in speta cu pozitia aferenta postului ocupat.

Ponderea, cuantificarea si numarul de ore alocate activitatilor prevazute la punctul V (A,B si
C) si VI se pot modifica, fiind propuse de directorii de departament, avizate de consiliul facultatii si
aprobate de senatul universitatii, anual cu respectarea legilor in vigoare, inclusiv al Legii nr. 1/2011.

Angajatului ii revine obligatia sa realizeze activitatile prevazute la punctul V, in conformitate
cu clauza art.287, alin . 22 din Legea 1/2011 precum si cu clauza “durata muncii” din contractul
individual de munca, adica suma totald a orelor de munca, realizata prin cumularea ponderilor
activitatilor, este de 40 ore pe saptamana.

Ponderea individuala a activitatilor care nu sunt prevazute in statele de functii poate varia de
la o lund la alta, pontajul/borderoul de prezenta fiind verificat si avizat de catre directorul de
department.

Nu fac obiectul normarii activitatile, inclusiv cele de cercetare stiintifica, finantate si angajate
pe bazad de contract cu alti beneficiari decat Ministerul Educatiei Nationale, Cercetarii Stiintifice sau
institutiile de Tnvatamant aflate in subordinea sa, sau prevazute expres in fisele de post aferente altor
contracte individuale de munca incheiate de angajat cu Universitatea de Vest din Timisoara.

Aceasta fisa de post nu include activitatile si responsabilitatile aferente functiilor didactice de
conducere.
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10. Fisele disciplinelor incluse in post
10.1. Fisa disciplinei Mdsurare si evaluare in kinetoterapie — Specializarea Kinetoterapie si
motricitate speciala
1. Date despre program
1. Institutia de invatamant superior | Universitatea de Vest din Timisoara

1.2 Facultatea Educatie Fizica si Sport

1.3 Departamentul Kinetoterapie si Motricitate Speciala
1.4 Domeniul de studii Stiinta Sportului si Educatiei Fizice
1.5 Ciclul de studii Licenta

Kinetoterapie si Motricitate Speciala

Kinetoterapeut — cod C.0.R 226405,
Fiziokinetoterapeut - cod C.0.R 226401,

Profesor de cultura fizica medicala - cod C.O.R 226406.

1.6 Programul de studii / Calificarea

2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei Masurare si evaluare in kinetoterapie
2.2 Titularul activitatilor de curs
2.3 Titularul activitatilor de

seminar
2.4 Anul de studiu Il 2.5 Semestrul| 1 | 2.6 Tipul de E | 2.7 Regimul DD/DO
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptdmana 3 din care: 3.2 1 3.3 seminar/laborator | 2
curs

3.4 Total ore din planul de 42 din care: 3.5 14 | 3.6 seminar/laborator | 28

fnvatamant curs

Distributia fondului de timp: 58 ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe 5

teren

Pregatire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15

Tutoriat 2

Examinari 6

Alte activitati -

3.7 Total ore studiu individual 58

3.8 Total ore pe semestru 100

3.9 Numarul de credite 4
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum Anatomie, Biomecanica, Fiziologie
4.2 de competente | Nu este cazul

5. Conditii
5.1de e Prezenta la curs este obligatorie 50%; conform regulamentului universitar si
desfasurare a a scutirilor de frecventa
cursului e Sunt utilizate prezentari video
e Suportul de curs va fi postat pe platformele classroom si e-learning
5.2 de e Prezenta obligatorie 100%; conform regulamentului universitar si a
desfasurare a scutirilor de frecventa
lucririlor e Sevor utiliza: videoproiector, programe interactive de fiziologie, prezentari
practice video

e Telefoanele mobile vor fi setate pe modul silentios

e Prezentarea proiectuluii/temei obligatorii

e Termenul predarii proiectelor sau altor teme atribuite in cadrul orelor de
lucrari practice este stabilit de titularul lucrarilor practice de comun acord
cu studentii. Nu se vor accepta cererile de amanare a acestora din alte
motive decat cele obiectiv intemeiate. De asemenea, pentru predarea cu
intarziere a temelor, acestea vor fi depunctate cu 1 punct/zi de intarziere.

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatarii la formarea carora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

Cl. Cunoasterea si Tintelegerea principiilor de baza ale masurarii si
performantelor organismului uman

C2 Cunoasterea si intelegerea principiilor de baza ale evaluarii progresului

Cunostinte . .
performantelor organismului uman
C3 Familiarizarea studentilor cu notiunile de testare, masurare si algoritmi de
evaluare in conditii de sanatate dar si in diferite patologii
A1.S3 cunoasca terminologia specifica metodelor de evaluare utilizate n
practica de evaluare a structurii si functiilor corpului uman, cat si definitiile
acestor metode
A2.S3 cunoasca bazele miscarii umane si bazele energetice ale functiei corpului

Abilitati uman

A3.53 identifice mecanismele de functionare a filierelor energo producatoare
ale organismului uman

A4.S3 argumenteze necesitatea cunoasterii acestor mecanisme
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A5.53 cunoasca metodologia determinarilor dimensiunilor corporale si a
structurii corporale

A6.53 fie capabil sa realizeze o evaluare somatometrica completa a corpului
uman

A7.Sa fie capabil sa determine structura corporala

A8.S3a argumenteze importanta determindrilor somatometrice si a structurii
corporale in practica

A9.S3 cunoasca cele mai uzuale metode de determinare a capacitatii functionale
a aparatelor cardio-vascular, respirator, sistem nervos, aparat locomotor

A10.S3 fie capabil sa aplice in practica metodele de evaluare functionala a
aparatelor si sistemelor, celor mai uzuale, ale corpului uman

A11.S3 argumenteze necesitate cunoasterii celor mai uzuale metode de
evaluare a capacitatii functionale ale aparatelor si sistemelor corpului uman

A12.Sa cunoasca metodele prin care isi poate completa cunostintele dobandite
la curs

A13.Sa identifice cele mai potrivite metode prin care poate dobandi cunostinte
suplimentare in domeniul fiziologiei umane

A14.Sa argumenteze necesitatea dezvoltdrii permanente a bagajului de
cunostinte legate de fiziologia corpului uman in diferite contexte legate de
dezvoltarea profesionala personala

A.15 Sa se implice in activitatea de cercetare stiintifica prin participarea la
elaborarea unor articole si studii de specialitate.

R1. Gestionarea de activitati sau proiecte tehnice ori profesionale complexe,
prin asumarea responsabilitatii pentru luarea deciziilor in situatii de munca sau
de studiu imprevizibile.

R2.Asumarea responsabilitdtii pentru gestionarea dezvoltarii profesionale a
indivizilor si grupurilor.

Responsabilitate | R3.Aplicarea strategiilor de munca eficienta si responsabila, pe baza principiilor,
si autonomie normelor si a valorilor codului de etica profesionala.

R4.Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinara, atitudine
etica fatd de grup, respect fata de diversitate si multiculturalitate; acceptarea
diversitatii de opinie.

R5.Autoevaluarea nevoii de formare profesionala continua in scopul insertiei si
adaptabilitatii la cerintele pietei muncii.
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7. Continuturi

7.1. Curs Metode de

oredare Observatii

Durata curs 3 ore
De consultat:

1.Astrand, Per-Olof, Rodahl (2003),
Kaare, si colaboratorii,, Textbook of
Work Physiology — Physiological
Bases of Exercise, 4/E, Editura
Human Kinetics

2. Richard Davison, Paul M Smith,
James Hopker, Michael Price,
Florentina Hettinga, Garry Tew,
Lindsay Bottoms (2022), Sport and
Exercise Physiology Testing
Guidelines: Volume | - Sport Testing,
Ed TAylor Frances.

Prelegere
C1-3 Notiuni generale de somatoscopie, interactivs,

somatometrie. Determinarea structurii

corporale si a densitatii corporale. prezentare
power-point

3. Kisner, Carolyn (2012)
Therapeutic exercise : foundations
and techniques— 6th ed.

3. Brian Mackenzie (2005), 101
Performance Evaluation  Tests,
Electric Word plc 67-71 Goswell Road
London EC1V 7EP

4. Notele de curs + ppt. aferent

Durata cursului este de 2 ore.
De consultat:

1.Astrand, Per-Olof, Rodahl (2003),
Prelegere Kaare, si colaboratorii,, Textbook of
interactiva, Work Physiology — Physiological
Bases of Exercise, 4/E, Editura
Human Kinetics

C4-5 Metode clasice si moderne de
evaluare a functiilor aparatului cardio-
respirator Tn  repaus si efort.
Ergospirometrie

prezentare
power-point
2. Richard Davison, Paul M Smith,
James Hopker, Michael Price,
Florentina _Hettinga, Garry Tew,
Lindsay Bottoms (2022), Sport and
Exercise Physiology Testing
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Guidelines: Volume | - Sport Testing,
Ed TAylor Frances.

3. Kisner, Carolyn (2012)
Therapeutic exercise : foundations
and techniques— 6th ed.

3. Brian Mackenzie (2005), 101
Performance Evaluation  Tests,
Electric Word plc 67-71 Goswell Road
London EC1V 7EP

4. Notele de curs + ppt. aferent

Durata curs 3 ore
De consultat:

1.Astrand, Per-Olof, Rodahl (2003),
Kaare, si colaboratorii,, Textbook of
Work Physiology — Physiological
Bases of Exercise, 4/E, Editura
Human Kinetics

2. Richard Davison, Paul M Smith,
James Hopker, Michael Price,
Florentina Hettinga, Garry Tew,
Lindsay Bottoms (2022), Sport and
Exercise Physiology Testing
Guidelines: Volume | - Sport Testing,
Ed TAylor Frances.

Prelegere
C6-8 Determinante din punct de vedere interactiva,

biomotric pentru viteza, forta, putere,

indeménare, echilibru prezentare
power-point

3. Kisner, Carolyn (2012)
Therapeutic exercise : foundations
and techniques— 6th ed.

3. Brian Mackenzie (2005), 101
Performance Evaluation Tests,
Electric Word plc 67-71 Goswell Road
London EC1V 7EP

4. Notele de curs + ppt. aferent

Durata curs 2 ore
Prelegere

C9-10 Forta si putere musculara, interactiv,
metode de evaluare, determinarea
1RM., utilitate. prezentare 1.Astrand, Per-Olof, Rodahl (2003),
power-point Kaare, si colaboratorii,, Textbook of
Work Physiology — Physiological

De consultat:
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Bases of Exercise, 4/E, Editura
Human Kinetics

2. Richard Davison, Paul M Smith,
James Hopker, Michael Price,
Florentina Hettinga, Garry Tew,
Lindsay Bottoms (2022), Sport and
Exercise Physiology Testing
Guidelines: Volume | - Sport Testing,
Ed TAylor Frances.

3. Kisner, Carolyn (2012)
Therapeutic exercise : foundations
and techniques— 6th ed.

3. Brian Mackenzie (2005), 101
Performance Evaluation  Tests,
Electric Word plc 67-71 Goswell Road
London EC1V 7EP

4. Notele de curs + ppt. aferent

Durata curs 2 ore
De consultat:

1.Astrand, Per-Olof, Rodahl (2003),
Kaare, si colaboratorii,, Textbook of
Work Physiology — Physiological
Bases of Exercise, 4/E, Editura
Human Kinetics

2. Richard Davison, Paul M Smith,
James Hopker, Michael Price,
_ - Florentina Hettinga, Garry Tew,
C11-12 Capacitate de efort aerob — teste Interactiva, Lindsay Bottoms (2022), Sport and
de teren. Exercise Physiology Testing
Guidelines: Volume | - Sport Testing,
Ed TAylor Frances.

Prelegere

prezentare
power-point

3. Kisner, Carolyn (2012)
Therapeutic exercise : foundations
and techniques— 6th ed.

3. Brian Mackenzie (2005), 101
Performance Evaluation Tests,
Electric Word plc 67-71 Goswell Road
London EC1V 7EP

4. Notele de curs + ppt. aferent
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Durata curs 2 ore

C 13-14 Ghiduri de evaluare - De consultat:
management de <caz in diferite Discutii tip 1. Kisner, Carolyn (2012)
patologii :posturi  vicioase, fracturi, | brain-storming

el _ Therapeutic exercise : foundations
afectiuni ale coloanei vertebrale

and techniques— 6th ed.

2. Notele de curs + ppt. aferent

Bibliografie

1. Richard Davison, Paul M Smith, James Hopker, Michael Price, Florentina Hettinga, Garry Tew,
Lindsay Bottoms (2022), Sport and Exercise Physiology Testing Guidelines: Volume | - Sport
Testing, Ed TAylor Frances, ISBN 0367491338

2. Kisner, Carolyn (2012) . Therapeutic exercise : foundations and techniques— 6th ed. ISBN 978-
0-8036-2574-7 (hardcover)

3. Brian Mackenzie (2005), 101 Performance Evaluation Tests, Electric Word plc 67-71 Goswell
Road London EC1V 7EP

7.2 Lucrari practice Metode de

predare- Observatii

invatare

LP 1-2 Determinarea parametrilor
somatometr!c!, . calculul |r.1d|c!lor Activitati
somatometrici, incadrare subiectilor
evaluati intr-o categorie de dezvoltare
fizica, interpretarea datelor obtinute.

practice Durata LP 4 ore

dirijate, legate

- | Se vor utiliza referintele aferente
de tema lucrarii

cursului 1si2

Evaluarea posturii — tema activitate | Practice
practica
LP 3-4 Determinarea capacitatii de efort
aerob prin teste clasice de laborator, o
prin metode indirecte — test Astrand Activitayi D
’ practice urata LP 4 ore

STT -
dirijate, legate

Se vor utiliza referintele aferente
e Indicele Ruffier -tema de activitate | de tema lucrarii | ., sului 3

practica practice
e Test.Astrand.demonstrativ. —tema

de activitate practica

LP 5. Teste functionale specifice ACtiViFéti
coloanei practice
dirijate, legate | Durata LP 2 ore
Vertebrale (cervicale, toracale, de tema lucrarii
lombare) practice
LP, 6 -7 Teste functionale specifice Activitati

practice Durata LP 4 ore

dirijate, legate

soldului, genunchiului, gleznei;
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de tema lucrarii
practice

LP 8-9 Teste functionale specifice
umarului, cotului, mainii

Activitati
practice
dirijate, legate
de tema lucrarii

Durata LP 4 ore

practice
LP 10-11 Evaluarea fortei musculare, Activitati
vitezei de reactie, echilibrului, practice Durata LP 4 ore

coordonarii

Evaluarea musculaturii scheletice —
tema de activitate practica

dirijate, legate
de tema lucrarii
practice

Se vor utiliza referintele aferente
cursului 5si 6

Prezentarea si

LP 12 Sustinerea temelor individuale sustinerea
. s Durata LP 2 ore
impuse portofoliului de
teme
LP 13-14: Durata LP 4 ore
Sustinerea 1. studentii vor efectua practic un
. o evaluarii test de evaluare si vor interpreta 2
Sustlr.levrea testului final de evaluare practice  (test | buletine de analiza a testelor
practica final de | specifice  pentru  MESFM in
evaluare concordanta cu materialul parcurs
practica +
predarea

portofoliilor cu
temele impuse
de-a lungul
semestrului)

2. Pentru derularea lucrarii practice
este necesar ca studentii sa studieze
referintele aferente cursului

Bibliografie

1. Astrand, Per-Olof, Rodahl (2003), Kaare, si colaboratorii,, Textbook of Work Physiology —
Physiological Bases of Exercise, 4/E, Editura Human Kinetics
2. Richard Davison, Paul M Smith, James Hopker, Michael Price, Florentina Hettinga, Garry Tew,

Lindsay Bottoms (2022), Sport and Exercise Physiology Testing Guidelines: Volume | - Sport
Testing, Ed TAylor Frances, ISBN 0367491338
3. Kisner, Carolyn (2012) . Therapeutic exercise : foundations and techniques— 6th ed. ISBN 978-

0-8036-2574-7 (hardcover)

4. Brian Mackenzie (2005), 101 Performance Evaluation Tests, Electric Word plc 67-71 Goswell

Road London EC1V 7EP
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8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

in vederea schitarii continuturilor, alegerii metodelor de predare/invatare titularii disciplinei au
organizat o intalnire cu angajatorii si cadre didactice din domeniu. Tntalnirea a vizat identificarea
nevoilor si asteptdrii angajatorilor din domeniu. in baza acestora s-a trecut la optimizarea
continuturilor disciplinei si la coordonarea disciplinelor din programul de studiu in vederea
formarii competentelor revendicate de angajatori.

9. Evaluare
Tip 9.1 Criterii de 9.2 Metode de evaluare 9.3 Pondere din nota
activitate | evaluare finala
9.4 Curs Cunoasterea -Examen sub forma unui test scris
notiunilor de de evaluare a cunostintelor
fiziologie umana acumulate la curs si din consultarea
prezentate la orele de | bibliografiei recomandate 60%
curs
Sarcina obligatorie
9.5 Test final de evaluare | Studentul va realiza si prezenta un
Lucrari practica constand | portofoliu cu teme conform
practice din: cerintelor.
Prezentarea si | Studentul va sustine un test final de
sustinerea evaluare practica n care studentul
portofoliului de teme | va trebui sa demonstreze
. . cunostintele dobandite cu privire la
Sarcina obligatorie ..
efectuarea si interpretarea testelor
si metodelor de evaluare studiate. 40%

testului
de

Sustinerea
final
evaluare practica

Sarcina obligatorie

Testul se  sustine  conform

programarii o singura data

testului  final de
practica presupune
obtinerea cel putin a notei 5.

Promovarea
evaluare

Nepromovarea testului final de
evaluare practica/ neprezentarea la
test conform programarii va aduce
dupa sine imposibilitatea
prezentarii la examenul teoretic si
respectiv la recontractarea materiei

(10% portofoliul cu
teme + 30% testul
final de
evaluare practica)
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Prezentarea la testul final de
evaluare practica va fi permisa doar
daca sunt indeplinite standardele de
prezenta la lucrari practice conform
regulamentului.

Nota finala = nota examen (test de evaluare finala a cunostintelor teoretice ) x 0,6 + Nota pe
activitatea de la seminar ( nota de la testul final de evaluarea practica)x 0,4

Pentru calcularea notei finale trebuie ca la fiecare proba ( examen, activitate de seminar,
portofoliu, examen practic) sa se obtina baremul minim de 50%

o indeplinirea criteriului de frecvents la curs si lucrari practice conform regulamentului.

e Acumularea unui bagaj minim de cunostinte privind notiunile de igiena predate la cursuri si
seminarii

o indeplinirea criteriului de frecventa la curs si lucrdri practice (sarcind obligatorie) este o
conditie de intrare in examenul scris.

e Absenta la testul final de evaluare teoretica (sarcind obligatorie) conform programarii
inseamna absenta de la examen, indiferent de punctajul total cumulat pana in acel moment,
respectiv atrage dupa sine recontractare materiei.

e Realizarea portofoliului cu teme si promovarea probei cu minim nota 5 este conditie
obligatorie pentru sustinerea evaluarii teoretice. Promovarea probei valoreaza 10% din nota
pentru activitatea practica. Neindeplinirea criteriilor de promovare cu minim nota 5 pentru
aceastd proba de evaluare atrage dupa sine recontractarea materiei.

e Promovarea testului final de evaluare practica cu minim nota 5 este conditie obligatorie
pentru sustinerea evaluarii teoretice, fiind cerinta obligatorie. Promovarea probei valoreaza
30% din nota pentru activitatea practica Absenta/Nepromovarea la testul final de evaluare
practica conform calendarului stabilit (ultima lucrare practicd din semestru) atrage dupa sine
recontractarea materiei.

- Cunoasterea conditiilor generale si specifice necesare pentru realizarea unui examen
somatoscopic si somatometric corect

- Determinarea unor indici somatometrici de baza pentru incadrarea subiectului intr-o categorie
standard Tn ce priveste structura corporala

- Promovarea tuturor probelor de evaluare a activitatii practice cu minim nota 5/proba (sarcina
obligatorie)

- Obtinerea pentru nota finald a unui punctaj de minim 50% ( nota 5) calculat conform formulei
de mai sus

- Evaluarea in sesiunea de restante si maririle de nota se bazeaza pe acelasi sistem de notare.
Studentul va face dovada realizarii sarcinilor din timpul semestrului.
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10.2 Fisa disciplinei - Metode si tehnici de reeducare neuro-motorie — Specializarea Kinetoterapie si

motricitate speciala

1. Date despre progra

m

superior

1. Institutia de Tnvatamant

Universitatea de Vest din Timisoara

1.2 Facultatea

Educatie Fizica si Sport

1.3 Departamentul

Kinetoterapie si Motricitate Speciala

1.4 Domeniul de studii

Stiinta Sportului si Educatiei Fizice

1.5 Ciclul de studii

Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea

Kinetoterapie si Motricitate Speciala

Kinetoterapeut — cod C.0.R 226405,
Fiziokinetoterapeut - cod C.O.R 226401,

Profesor de cultura fizica medicala - cod C.0.R 226406.

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Metode si tehnici de reeducare neuro-motorie

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

2.4 Anul de 11
studiu

2.5 Semestrul | 1 | 2.6 Tipul de E | 2.7 Regimul DS/DI
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat

(ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptdmana 2 din care: 3.2 1 3.3 seminar/laborator | 1
curs

3.4 Total ore din planul de 28 | dincare: 3.5 14 | 3.6 seminar/laborator | 14

fnvatamant curs

Distributia fondului de timp: 47 ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 15

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe 15

teren

Pregatire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10

Tutoriat 4

Examinari 2

Alte activitati 1

3.7 Total ore studiu individual 47

3.8 Total ore pe semestru 75

3.9 Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Nu este cazul

4.2 de competente

Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

1. de desfasurare
a cursului

e Prezenta la curs este obligatorie 50%; conform regulamentului
universitar si a scutirilor de frecventa
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e Sunt utilizate prezentari video
e Suportul de curs va fi postat pe platformele classroom si e-learning.

5.2 de desfasurare e Prezenta 100%; conform regulamentului universitar si a scutirilor de
a seminarului / frecventa
laboratorului e Se vor utiliza: videoproiector,prezentari video

e Telefoanele mobile vor fi setate pe modul silentios

e Prezentarea proiectuluii/temei obligatorii

e Termenul predarii proiectelor sau altor teme atribuite Tn cadrul
orelor de lucrari practice este stabilit de titularul lucrarilor practice
de comun acord cu studentii. Nu se vor accepta cererile de amanare
a acestora din alte motive decat cele obiectiv intemeiate. De
asemenea, pentru predarea cu intarziere a temelor, acestea vor fi
depunctate cu 1 punct/zi de intarziere.

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatarii la formarea carora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei in FD

C1-Cunoasterea principiilor de baza ale functionarii organismului uman.
C2-Cunoasterea mecanismelor de baza ale functionarii organismului uman.
C3-Cunoasterea principiilor generale de terapie si reabilitare.
C4-intelegerea principiilor generale de terapie si reabilitare

C5-Cunoasterea metodelor si tehnicilor specifice kinetoterapiei care pot fi
utilizate in recuperarea medicala.

C6-intelegerea rezultatelor evaludrilor specifice kinetoterapiei aplicate

in diferite patologii.

Al-Aplicarea cunostintelor teoretice in vederea realizarii unui program
kinetic optim, adaptat particularitatilor pacientului si patologiei acestuia.
A2-Aplicarea cunostintelor teoretice in vederea implementarii unui program
de kinetoterapie optim, adaptat particularitatilor pacientului, patologiei
acestuia

A3-Aplicarea cunostintelor teoretice in vederea monitorizarii unui program
de kinetoterapie optim, adaptat particularitatilor pacientului, patologiei
Abilitati acestuia.

A4- Intelegerea celor mai recente rezultate stiintifice validate din domeniu.
A5- Aplicarea celor mai recente rezultate stiintifice validate din domeniu.
A6- Capacitatea de a transfera cunostintelor teoretice dobandite.

A7- Valorificarea cunostintelor teoretice dobandite.

A8- Creativitate In realizarea de programe kinetice individualizate.

A9- Rezolvarea problemelor ce apar in privinta patologiilor complexe
intalnite Tn situatii reale prin adaptarea cunostintelor teoretice
R1-Capacitatea de a evalua un pacient.

R2-Capacitatea de a lua decizii cu privire la tehnicile specifice kinetoterapiei
aplicabile pacientului.

R3-Capacitatea de a lua decizii cu privire la metodele kinetice ce pot fi
aplicate pacientului.

Cunostinte

Responsabilitate si
autonomie
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R4-Asumarea responsabilitatii pentru conceperea, programelor kinetice
individualizate, in contextul multidisciplinar al reabilitarii.

R5-Asumarea responsabilitatii pentru implementarea programelor kinetice
individualizate, in contextul multidisciplinar al reabilitarii.

R6-Asumarea responsabilitatii pentru monitorizarea programelor kinetice
individualizate, in contextul multidisciplinar al reabilitarii.

R7-Asumarea responsabilitatii privind reintegrarea in activitate a pacientilor
impreuna cu ceilalti specialisti din domeniul recuperarii si din domenii
conexe.

R8-Asumarea responsabilitatii pentru procedurile kinetoterapeutice aplicate
impreuna cu ceilalti specialisti din domeniul recuperarii si din domenii
conexe.

R9-Preocupare pentru dezvoltarea profesionala continua.

7. Continuturi

7.1. Curs Metode de predare Observatii

Durata cursului 2 ore.

Prelegerea va fi interactiva.

Se va consulta:

1.Kandel, E.R., Schwartz, J.H., & Jessell, T.M.

Cl1: Fiziologia Sistemului | Prelegere - (2013). Principles of Neural Science. 5th Edition.
nervos-Oraganizarea Prezentare power- | McGraw-Hill Education.

sistemului  nervos - | point 2. Guyton, A. C., & Hall, J. E. (2015). Textbook of
Functia sistemului nervos Medical Physiology (13th ed.). Elsevier.
C1-C3,A1-A9,R1-R9 3.Teodorescu, A. (1982). Biologie: Manual pentru

clasa a Xl-a. Editura Didactica si Pedagogica.
4.Martini, F. H., Nath, J. L., & Bartholomew, E. F.
(2014). Fundamentals of Anatomy & Physiology
(10th ed.). Pearson.

5.Purves, D., et al. (2001). Neuroscience Online:
An Electronic Textbook for the Neurosciences.
Houston: The University of Texas Medical School
at Houston.

6.Purves, D., et al. (2018). Neuroscience (6th ed.).
Sinauer Associates.

7.Note de curs puse la dispozitie de catre titularul
cursului

Durata cursului 2 ore.

Prelegerea va fi interactiva.

Se va consulta

1.Bayley, N. (2005). Bayley Scales of Infant and
Toddler Development (3rd ed.). Harcourt
Assessment.
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2.Capute, A. J.,, & Accardo, P. J. (1996).
Developmental Disabilities in Infancy and
Childhood (2nd ed.). Brookes Publishing.

3.Case-Smith, J., & O’Brien, J. C. (2014).
Occupational  Therapy for Children and

C2: Stadiile dezvoltarii Prelegere - Adolescents (7th ed.). Elsevier.

neuro-motorii la copil- Prezentare power- | 4.Dubowitz, V., & Dubowitz, L. (2008). The
Reflexe primitive si point Neurological Assessment of the Preterm and Full-
posturale la copil- Term Newborn Infant (2nd ed.). Mac Keith Press.
Evaluarea nivelului de 5.Gallahue, D. L., & Ozmun, J. C. (2006).
evolutie motrica — Understanding Motor Development: Infants,
Reactiile de redresare Children, Adolescents, Adults (6th ed.). McGraw-
C1-C3,A1-A9,R1-R9 Hill.

6.Lagercrantz, H., Hanson, M., Ment, L., &
Peebles, D. (2010). The Newborn Brain:
Neuroscience and Clinical Applications (2nd ed.).
Cambridge University Press.

7.Prechtl, H. F. R. (2004). Continuity of Neural
Functions from Prenatal to Postnatal Life: The
Neurological Examination of the Full-Term
Newborn Infant (2nd ed.). Clinics in
Developmental Medicine.

Note de curs puse la dispozitie de catre titularul
cursului

Durata cursului 2 ore.

Prelegerea va fi interactiva.

1.Dragan, C. F., & Padure, L. (2018). Metodologie
si tehnici de kinetoterapie. Editura National.
2.Bertrand, C. M., & Horak, F. B. (2002). Balance
disorders: Evaluation and rehabilitation. Current
Opinion in Neurology, 15(1), 41-45.

3.Barton, C., et al. (2016). Utility of the Modified
Tardieu Scale in the assessment of spasticity in
adult patients with neurological conditions: A
systematic review. Disability and Rehabilitation,
38(19), 1848-1865.

4.Bayley, N. (2005). Bayley Scales of Infant and
Toddler Development (3rd ed.). Harcourt

C3:Metode speciale de Prelegere- Assessment.

kinetoterapie utilizate in | Prezentare power- | 5 Bohannon, R. W. (2006). Reference values for
recuperarea paraliziilor point the Timed Up and Go Test: A descriptive meta-
cerebrale la copii:Metoda analysis. Journal of Geriatric Physical Therapy,
Bobath,Metoda Voijta 29(2), 64-68.

Testari aplicabile la copii 6. McGuirk, T. E., & Pepper, S. D. (2016).
si adulti Assessment and management of spasticity in

Evaluare pe parcurs
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C1-C6,A1-A9,R1-R9

individuals with cerebral palsy. Current Opinion in
Pediatrics, 28(5), 608-615.

Note de curs puse la dispozitie de catre titularul
cursului

C4: Metode speciale de
kinetoterapie utilizate in
recuperarea paraliziilor
cerebrale la copii:Metoda
Temple Fay,Metoda
Peto,Metoda Phelps.
C1-C6,A1-A9,R1-R9

Prelegere,
prezentare power-
point

Durata cursului 2 ore.

Prelegerea va fi interactiva.

De consultat:

1.Dragan, C. F., & Padure, L. (2018). Metodologie
si tehnici de kinetoterapie. Editura National.
2.McGuirk, T. E., & Pepper, S. D. (2016).
Assessment and management of spasticity in
individuals with cerebral palsy. Current Opinion in
Pediatrics, 28(5), 608-615.

Note de curs puse la dispozitie de catre titularul
cursului

C5: Tehnici si metode
speciale de kinetoterapie
utilizate in recuperarea

afectiunilor neurologice
Tehnici de faciltare
neuromusculara,Metoda
Kabat

C1-C6,A1-A9,R1-R9

Prelegere,
prezentare power-
point

Durata cursului 2 ore.

Prelegerea va fi interactiva.

De consultat:

1.Dragan, C. F., & Padure, L. (2018). Metodologie
si tehnici de kinetoterapie. Editura National.
2.McGuirk, T. E., & Pepper, S. D. (2016).
Assessment and management of spasticity in
individuals with cerebral palsy. Current Opinion in
Pediatrics, 28(5), 608-615.

3.Bertrand, C. M., & Horak, F. B. (2002). Balance
disorders: Evaluation and rehabilitation. Current
Opinion in Neurology, 15(1), 41-45.

Note de curs puse la dispozitie de catre titularul
cursului
4.Sbenghe,T.(2023).Kinetologie
Medicala.

Note de curs puse la dispozitie de catre titularul
cursului

,Editura

C6: Tehnici si metode
speciale de kinetoterapie
utilizate in recuperarea
afectiunilor neurologice
:Metoda Brunnstrom
,Metoda Frenkel

Tehnici de relaxare
C1-C6,A1-A9,R1-R9

Prelegere,
prezentare power-
point

Durata cursului 2 ore.

Prelegerea va fi interactiva.

Dragan, C. F., & Padure, L. (2018). Metodologie si
tehnici de kinetoterapie. Editura National.

Note de curs puse la dispozitie de catre titularul
cursului
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Durata cursului 2 ore.

Prelegerea va fi interactiva.

De consultat:

1.Dragan, C. F., & Padure, L. (2018). Metodologie
C7:Tehnici si metode | Prelegere, si tehnici de kinetoterapie. Editura National.
speciale de kinetoterapie: | prezentare power- | 2.Sbenghe,T.(2023).Kinetologie ,Editura
Metoda,McKnezie,Progra | point Medicala.
mulWilliams, Terapia Note de curs puse la dispozitie de catre titularul
Schroth, Metoda cursului
Madame Von Note de curs puse la dispozitie de catre titularul
Niederhoffer Egidy cursului
C1-C6,A1-A9,R1-R9

Bibliografie

1. Barton, C, et al. (2016). Utility of the Modified Tardieu Scale in the assessment of spasticity
in adult patients with neurological conditions: A systematic review. Disability and
Rehabilitation, 38(19), 1848-1865.

2. Bayley, N. (2005). Bayley Scales of Infant and Toddler Development (3rd ed.). Harcourt
Assessment.

3. Bear, M. F., Connors, B. W., & Paradiso, M. A. (2015). Neuroscience: Exploring the Brain (4th
ed.). Lippincott Williams & Wilkins.

4. Bertrand, C. M., & Horak, F. B. (2002). Balance disorders: Evaluation and rehabilitation.
Current Opinion in Neurology, 15(1), 41-45.

5. Bohannon, R. W. (2006). Reference values for the Timed Up and Go Test: A descriptive meta-
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Neurological Examination of the Full-Term Newborn Infant (2nd ed.). Clinics in Developmental
Medicine.

27. Purves, D., et al. (2001). Neuroscience Online: An Electronic Textbook for the Neurosciences.
Houston: The University of Texas Medical School at Houston.

28. Purves, D., et al. (2018). Neuroscience (6th ed.). Sinauer Associates.

29. Russell, D.J., Rosenbaum, P. L., Avery, L. M., & Lane, M. (2002). Gross Motor Function Measure
(GMFM-66 and GMFM-88) User's Manual. Mac Keith Press.
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31. Sheridan, M. (2008). From Birth to Five Years: Children's Developmental Progress (4th ed.).
Routledge.
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7.2 Lucrari practice Metode de
predare-invatare

Observatii

Durata LP 2 ore

Se vor utiliza materiale video de prezentare in
concordanta cu tematica lucrarii practice .
Demonstratie -reflexe osteot.

Se va consulta:

1.Kandel, E.R., Schwartz, J.H., & Jessell, T.M.
(2013). Principles of Neural Science. 5th Edition.
McGraw-Hill Education.
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LP1-Explorarea Discutii interactive | 2. Guyton, A. C., & Hall, J. E. (2015). Textbook of

functionala a | legate de tema | Medical Physiology (13th ed.). Elsevier.
sistemului  muscular si | lectiei,dezbateri 3.Teodorescu, A. (1982). Biologie: Manual pentru
nervos clasa a Xl-a. Editura Didactica si Pedagogica.
Testarea reflexele 4.Martini, F. H., Nath, J. L., & Bartholomew, E. F.

osteotendinoase
C1-C6,A1-A9,R1-R9

(2014). Fundamentals of Anatomy & Physiology
(10th ed.). Pearson.

5.Purves, D., et al. (2001). Neuroscience Online:
An Electronic Textbook for the Neurosciences.
Houston: The University of Texas Medical School
at Houston.

6.Purves, D., et al. (2018). Neuroscience (6th ed.).
Sinauer Associates.

7.Note de curs puse la dispozitie de catre titularul
cursului

Durata LP 2 ore

Se vor utiliza materiale video de prezentare in
concordanta cu tematica lucrarii practice .

Se va consulta

1.Bayley, N. (2005). Bayley Scales of Infant and

Toddler Development (3rd ed.). Harcourt
Assessment.
2.Capute, A. J., & Accardo, P. J. (1996).
Developmental Disabilities in Infancy and
Childhood (2nd ed.). Brookes Publishing.
3.Case-Smith, J., & O’Brien, J. C. (2014).
LP2- Evaluarea nivelului Occupational — Therapy for Children  and
de evolutie motrica la Adolescents (7th ed.). Elsevier.
. . . 4.Dubowitz, V., & Dubowitz, L. (2008). The
copil si reactiile de .
Neurological Assessment of the Preterm and Full-
redresare

Term Newborn Infant (2nd ed.). Mac Keith Press.
5.Gallahue, D. L., & Ozmun, J. C. (2006).
Understanding Motor Development: Infants,
Children, Adolescents, Adults (6th ed.). McGraw-

Evaluare pe parcurs

C1-C6,A1-A9,R1-R9 . . .
Discutii interactive

legate de tema

lectiei,dezbateri Hill.
6.Lagercrantz, H., Hanson, M., Ment, L., &
Peebles, D. (2010). The Newborn Brain:

Neuroscience and Clinical Applications (2nd ed.).
Cambridge University Press.

7.Prechtl, H. F. R. (2004). Continuity of Neural
Functions from Prenatal to Postnatal Life: The
Neurological Examination of the Full-Term
Newborn Infant (2nd ed.). Clinics in
Developmental Medicine.
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Note de curs puse la dispozitie de catre titularul
cursului

LP3- Metode speciale de
kinetoterapie utilizate in
recuperarea paraliziilor
cerebrale la copii:Metoda
Bobath,Metoda Voijta,
Metoda Temple
Fay,Metoda Peto,Metoda
Phelps-

Demonstratie
C1-C6,A1-A9,R1-R9

Discutii interactive
legate de tema
lectiei,dezbateri

Durata LP 2 ore

Se vor utiliza materiale video de prezentare in
concordanta cu tematica lucrarii practice .

Se va consulta:

1.Dragan, C. F., & Padure, L. (2018). Metodologie
si tehnici de kinetoterapie. Editura National.
2.Bertrand, C. M., & Horak, F. B. (2002). Balance
disorders: Evaluation and rehabilitation. Current
Opinion in Neurology, 15(1), 41-45.

3.Barton, C., et al. (2016). Utility of the Modified
Tardieu Scale in the assessment of spasticity in
adult patients with neurological conditions: A
systematic review. Disability and Rehabilitation,
38(19), 1848-1865.

4.Bayley, N. (2005). Bayley Scales of Infant and
Toddler Development (3rd ed.). Harcourt
Assessment.

5. Bohannon, R. W. (2006). Reference values for
the Timed Up and Go Test: A descriptive meta-
analysis. Journal of Geriatric Physical Therapy,
29(2), 64-68.

6. McGuirk, T. E., & Pepper, S. D. (2016).
Assessment and management of spasticity in
individuals with cerebral palsy. Current Opinion in
Pediatrics, 28(5), 608-615.

Note de curs puse la dispozitie de catre titularul
cursului

LP4-Tehnici de facilitare
neuro-musculara
Proprioceptiva,Meetoda
Kabath-

Demonstratie
C1-C6,A1-A9,R1-R9

Discutii interactive
legate de tema
lectiei,dezbateri

Durata LP 2 ore

Se vor utiliza materiale video de prezentare in
concordanta cu tematica lucrarii practice .

De consultat:

1.Dragan, C. F., & Padure, L. (2018). Metodologie
si tehnici de kinetoterapie. Editura National.
2.McGuirk, T. E., & Pepper, S. D. (2016).
Assessment and management of spasticity in
individuals with cerebral palsy. Current Opinion in
Pediatrics, 28(5), 608-615.

Note de curs puse la dispozitie de catre titularul
cursului

LP5- Metoda Brunnstrom
,Metoda Frenkel

Tehnici de relaxare-
Demonstratie

Durata LP 2 ore

Se vor utiliza materiale video de prezentare in
concordanta cu tematica lucrarii practice .

De consultat:
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C1-C6,A1-A9,R1-R9

Discutii interactive
legate de tema
lectiei,dezbateri

1.Dragan, C. F., & Padure, L. (2018). Metodologie
si tehnici de kinetoterapie. Editura National.
2.McGuirk, T. E., & Pepper, S. D. (2016).
Assessment and management of spasticity in
individuals with cerebral palsy. Current Opinion in
Pediatrics, 28(5), 608-615.

3.Bertrand, C. M., & Horak, F. B. (2002). Balance
disorders: Evaluation and rehabilitation. Current
Opinion in Neurology, 15(1), 41-45.

Note de curs puse la dispozitie de catre titularul
cursului
4.Sbenghe,T.(2023).Kinetologie
Medicala.

Note de curs puse la dispozitie de catre titularul
cursului

,Editura

LP6-
Metoda,McKnezie,Progra
mulWilliams, Terapia
Schroth, Metoda
Madame Von
Niederhoffer Egidy
Demonstratie
C1-C6,A1-A9,R1-R9

Discutii interactive
legate de tema
lectiei,dezbateri

Durata LP 2 ore

Se vor utiliza materiale video de prezentare in
concordanta cu tematica lucrarii practice .

Se va consulta:

1.Dragan, C. F., & Padure, L. (2018). Metodologie
si tehnici de kinetoterapie. Editura National.
2.Sbenghe,T.(2023).Kinetologie ,Editura
Medicala.

Note de curs puse la dispozitie de catre titularul
cursului

LP7- Sustinerea evaluarii
practice

Sustinerea evaluarii
practice

Durata LP 2 ore
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Children. Cambridge University Press.

34. Teodorescu, A. (1982). Biologie: Manual pentru clasa a XlI-a. Editura Didactica si Pedagogica.

35. Verheyden, G., et al. (2011). Reliability and validity of the Nine-Hole Peg Test in patients with
stroke. Neurorehabilitation and Neural Repair, 25(8), 718-723.

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
n vederea schitérii continuturilor, alegerii metodelor de predare/invétare titularii disciplinei au
organizat o intalnire cu angajatorii si cadre didactice din domeniu. intalnirea a vizat identificarea
nevoilor si asteptarilor angajatorilor din domeniu. in baza acestora s-a trecut la optimizarea
continuturilor disciplinei si la coordonarea disciplinelor din programul de studiu in vederea
formarii competentelor revendicate de angajatori.

9. Evaluare

conform programarii .

Neprezentareaconform programarii sau
nepromovarea testului de evaluare va aduce dupa
sine imposibilitatea prezentarii la examenul teoretic
si recontractarea materiei .

Prezentarea la testul de evaluare practicd va fi
permisa doar daca sunt indeplinite standardele de
prezenta la lucrari practice conform regulamentului
si a evaluarii pe parcurs

Tip 9.1 Criterii de 9.2 Metode de evaluare 9.3 Pondere
activitate | evaluare din nota
finala

9.4 Curs Cunoasterea Test de evaluare pe parcurs Examen scris sub forma 50%

notiunilor unui test de evaluare a cunostintelor prezentate in

specifice suportul de curs si in bibliografia prezentata in fisa

disciplinei disciplinei.

Sarcina

obligatorie
9.5 Sustinerea Studentul va sustine un test de evaluare pe parcurs 50%
Seminar | evaluarii practice | specific materiei studiate conform programarii.

si a evaludrii pe | Promovarea testului de evaluare

parcurs practicafinala,presupune obtinerea cel putin a

Sarcina notei 5.

obligatorie Testul de evaluare practica se sustine o singura data

Nota finala = nota examen scris x 0,5 + Nota pe activitatea de la seminar x 0,5

Pentru calcularea notei finale trebuie ca la fiecare proba ( examen, activitate de seminar) sa se
obtina baremul minim de 50%

o Indeplinirea criteriului de frecvents la curs si lucriri practice conform regulamentului.
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e Acumularea unui bagaj minim de cunostinte privind notiunile de igiena predate la cursuri si
seminarii

o indeplinirea criteriului de frecventi la curs si lucrari practice (sarcina obligatorie) este o conditie
eliminatorie pentru intrarea in examen.

e Absenta de la evaluarea practica de la finalul semestrului respectiv absenta de la testul de
evaluare pe parcurs si /sau nepredarea respectiv nesustinerea proiectului atrage dupa sine
imposibilitatea prezentarii la examenul teoretic si recontractarea materiei .

e Testul de evaluare practica a activitatii de la seminar (sarcina obligatorie) se poate sustine o
singura data conform programarii. Promovarea testului de evaluare practica a activitatii de la
seminar este conditie obligatorie si eliminatorie pentru sustinerea evaluarii teoretice.
Nepromovarea testului de evaluare a activitatii practice de la seminar atrage dupa sine
recontractarea materiei.

Nota finala e compusa din

Nota de examen calculata ca media aritmetica dintre evaluare finala a cunostintelor teoretice si

nota evaluarii practice si pe parcurs la care se se aplica procentele corespunzatoare, dupa cum

urmeaza:

e Nota evaluarii finale a cunostintelor teoretice se obtine la sustinerea examenului din sesiunea
de examene si reprezinta 60% din nota finala de examen.Se calculeaza ca medie aritmetica intre
nota evaluarii pe prcurs si nota obtinuta la evaluarea finala a cunostintelor teoretice.

¢ Nota de evaluare a activitatii de la seminar reprezinta 50% din nota finala si este compusa din:
- Nota la testul de evaluare practica de la finalul semestrului care reprezinta 50% din nota pe

activitatea de seminar la care se adauga nota de la evaluarea pe parcurs.

- Promovarea examenului presupune obtinerea pentru nota finalad a unui punctaj de minim 50%

(nota 5) calculat conform formulei de mai sus

- Evaluarea in sesiunea de restante si maririle de nota se bazeaza pe acelasi sistem de notare.

Studentul va face dovada realizarii sarcinilor din timpul semestrului.

10.3 Fisa disciplinei - Fiziologie — Specializarea Kinetoterapie si motricitate speciala

1. Date despre program
1. Institutia de Tnvatamant superior | Universitatea de Vest din Timisoara

1.2 Facultatea Educatie Fizica si Sport

1.3 Departamentul Kinetoterapie si Motricitate Speciala
1.4 Domeniul de studii Stiinta Sportului si Educatiei Fizice
1.5 Ciclul de studii Licenta

Kinetoterapie si Motricitate Speciala

Kinetoterapeut — cod C.O.R 226405,
Fiziokinetoterapeut - cod C.O.R 226401,

Profesor de cultura fizica medicala - cod C.0.R 226406.

1.6 Programul de studii / Calificarea

2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei Fiziologie
2.2 Titularul activitatilor de curs
2.3 Titularul activitatilor de
seminar
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2.4 Anul de studiu

I 2.5 Semestrul| 2 | 2.6 Tipul de E | 2.7 Regimul DF/DO
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 5 din care: 3.2 3 3.3 seminar/laborator | 2
curs

3.4 Total ore din planul de 70 din care: 3.5 42 | 3.6 seminar/laborator | 28

invatamant curs

Distributia fondului de timp: 80 ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe 20

teren

Pregatire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10

Tutoriat 2

Examinari 6

Alte activitati 2

3.7 Total ore studiu individual 80

3.8 Total ore pe semestru 150

3.9 Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Nu este cazul

4.2 de competente

Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare
a cursului

Prezenta la curs este obligatorie 50%; conform regulamentului universitar si
a scutirilor de frecventa

Sunt utilizate prezentari video

Suportul de curs va fi postat pe platformele classroom si e-learning.

5.2 de desfasurare
a seminarului /
laboratorului

Prezenta obligatorie 100%; conform regulamentului universitar si a scutirilor
de frecventa

Se vor utiliza: videoproiector, programe interactive de fiziologie, prezentari
video

Telefoanele mobile vor fi setate pe modul silentios

Prezentarea proiectuluii/temei obligatorii

Termenul predarii proiectelor sau altor teme atribuite in cadrul orelor de
lucrari practice este stabilit de titularul lucrarilor practice de comun acord cu
studentii. Nu se vor accepta cererile de amanare a acestora din alte motive
decat cele obiectiv intemeiate. De asemenea, pentru predarea cu intarziere a
temelor, acestea vor fi depunctate cu 1 punct/zi de intarziere.
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6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatarii la formarea carora contribuie

parcurgerea si promovarea disciplinei in FD

C1. Cunoasterea si intelegerea principiilor de baza ale functionarii organismului
uman

C2 Cunoasterea si intelegerea mecanismelor de baza ale functionarii
organismului uman.

Cunostinte C3 Familiarizarea studentilor cu notiunile de fiziologia corpului uman., la toate
nivele de organizare — celular, tisular, de organ respectiv ansamblul
organismului, cu accent pe fiziologia aparatului locomotor si a sistemelor de
integrare (sistem nervos si endocrin, sistem cardiovascular si respirator, sistem
digestiv si excretor)

A1l Cunoasterea terminologiei specifice fiziologiei umane

A2 Cunoasterea structurii microscopice a unei celule standard umane si unor
celule cu structuri speciale ale corpului omenesc

A3 ldentificarea mecanismelor de functionare a membranelor celulare, baza a
functiei organelor si sistemelor corpului uman

A4 Argumentarea importantei cunoasterii functiei — fiziologiei corpului uman

A5 Cunoasterea structurii si functiei sistemelor anatomo-functionale ale corpului
uman

A6 Ildentificarea rolului organelor si sistemelor anatomo-functionale ale corpului
uman in ansamblul acestuia.

Abilitati A7 Argumentarea importanta cunoasterii fiziologiei corpului uman in contextul
domeniului in care fsi face studiile

A8 Cunoasterea metodele prin care isi poate completa cunostintele dobandite la
curs

A9 Identificarea cele mai potrivite metode prin care poate dobandi cunostinte
suplimentare in domeniul fiziologiei uman

A10 Argumentarea necesitatii dezvoltarii permanente a bagajului de cunostinte
legate de fiziologia corpului uman in diferite contexte legate de dezvoltarea
profesionala personala

Al11 Implicarea fin activitatea de cercetare stiintifica prin participarea la
elaborarea unor articole si studii de specialitate.

R1 Capacitatea de a aplica in mod autonom cunostintele teoretice si practice
dobandite.

R2. Capacitatea de a aplica in mod responsabil cunostintele teoretice si practice
dobandite.

R3. Capacitatea de a aplica in mod autonom si responsabil abilitatile dobandite.
R4. Preocupare pentru dezvoltarea profesionald continua in scopul insertiei si
adaptabilitatii la cerintele pietei muncii.

R5. Respectarea principiilor eticii si deontologiei profesionale.

R6. Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinara, atitudine
etica fata de grup, respect fata de diversitate si multiculturalitate; acceptarea
diversitatii de opinie..

Responsabilitate si
autonomie
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7. Continuturi

7.1. Curs Metode de Observatii
predare

Cl: Fiziologia membranei celulare, | Prelegere Durata cursului 3 ore.

Fenomene de transport celular. | interactiva, Prelegerea va fi interactiva.

Potentiale de membrana si potentiale | prezentare power- | De consultat:

de actiune Celule specializate - | point 1. John E. Hall (2015), "Guyton and Hall

structura si functie (Celula musculara Textbook of Medical Physiology" by J, Ed

si celula nervoasa) 13, Saunders.

C1,C2,C3,A1,A2,A3,R1,R2 2. Walter F. Boron and Emile L. Boulpaep
(2016) Boron and Boulpaep Medical
Physiology" by, 3rd Ed., Elsevier.
3. Kim E. Barrett, Susan M. Barman,
Scott Boitano, and Heddwen
L. Brooks, (2015) "Ganong’s Review of
Medical Physiology"Ed 25, McGraw-Hill
Education / Medical.
4. Linda S. Costanzo (2021) "Costanzo
Physiology" by, 7Th Ed. Elsevier.
5. Sembulingam and Prema
Sembulingam (2019), "Essentials of
Medical Physiology", 8th Revised
edition, Jaypee Brothers Medical
Publisher
6. Notele de curs + ppt. aferent

C 2-3: Tesutul muscular. Caracteristici | Prelegere Durata cursului 6 ore.

structurale ale tesutului muscular de | interactiva, Prelegerea va fi interactiva.

tip scheletic, striat cardiac si neted. prezentare power- | De consultat:

Proprietatile functionale ale point, 1. John E. Hall (2015), "Guyton and Hall

muschiului striat scheletic. Tipuri de Textbook of Medical Physiology" by J, Ed

contractie musculara a muschiului 13, Saunders.

scheletic. Cuplarea excitatiei cu 2. Walter F. Boron and Emile L. Boulpaep

contractia (2016) Boron and Boulpaep Medical

C1,C2,C3,A1,A2,A3,R1,R2 Physiology" by, 3rd Ed., Elsevier.
3. Kim E. Barrett, Susan M. Barman,
Scott Boitano, and Heddwen
L. Brooks, (2015) "Ganong’s Review of
Medical Physiology"Ed 25, McGraw-Hill
Education / Medical.
4. Linda S. Costanzo (2021) "Costanzo
Physiology" by, 7Th Ed. Elsevier.
5. Sembulingam and Prema
Sembulingam (2019), "Essentials of
Medical Physiology", 8th Revised
edition, Jaypee Brothers Medical
Publisher
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6. Notele de curs + ppt. aferent

C 4- 5: Aparatul cardio circulator si
limfatic — structura si functie:
Muschiul cardiac, functia de pompa si
valvelor cardiace. Escitatia ritmica a
inimii. Consideratii generale asupra
circulatiei sangelui: presiune,

flux, rezistenta. Circulatia limfatica-
notiuni generale
C1,C2,C3,A1,A2,A3,A5,A6,R1,R2,R3

Prelegere
interactiva,
prezentare power-
point,

Durata cursului 6 ore.

Prelegerea va fi interactiva.

De consultat:

1. John E. Hall (2015), "Guyton and Hall
Textbook of Medical Physiology" by J, Ed
13, Saunders.

2. Walter F. Boron and Emile L. Boulpaep
(2016) Boron and Boulpaep Medical
Physiology" by, 3rd Ed., Elsevier.

3. Kim E. Barrett, Susan M. Barman,
Scott Boitano, and Heddwen
L. Brooks, (2015) "Ganong’s Review of
Medical Physiology"Ed 25, McGraw-Hill
Education / Medical.

4. Linda S. Costanzo (2021) "Costanzo
Physiology" by, 7Th Ed. Elsevier.

5. Sembulingam and Prema
Sembulingam (2019), "Essentials of
Medical Physiology", 8th Revised
edition, Jaypee Brothers Medical
Publisher

6. Notele de curs + ppt. aferent

C 6-7 Aparatul respirator — structura
si functie. Volume si capacitati
respiratorii. Mecanica

ventilatiei. Principiile schimbului
gazos.Transportul gazelor
respiratorii. Reglarea respiratiei
C1,C2,C3,A1,A2,A3,A5,A6,R1,R2,R3

Prelegere
interactiva,
prezentare power-
point,

Durata cursului 6 ore.

Prelegerea va fi interactiva.

De consultat:

1. John E. Hall (2015), "Guyton and Hall
Textbook of Medical Physiology" by J, Ed
13, Saunders.

2. Walter F. Boron and Emile L. Boulpaep
(2016) Boron and Boulpaep Medical
Physiology" by, 3rd Ed., Elsevier.

3. Kim E. Barrett, Susan M. Barman,
Scott Boitano, and Heddwen
L. Brooks, (2015) "Ganong’s Review of
Medical Physiology"Ed 25, McGraw-Hill
Education / Medical.

4. Linda S. Costanzo (2021) "Costanzo
Physiology" by, 7Th Ed. Elsevier.

5. Sembulingam and Prema
Sembulingam (2019), "Essentials of
Medical Physiology", 8th Revised
edition, Jaypee Brothers Medical
Publisher

6. Notele de curs + ppt. aferent
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C 8: Aparatul excretor — structura si | Prelegere Durata cursului 3 ore.

functie. Rolurile rinichiului si formarea | interactiva, Prelegerea va fi interactiva.

urinii. Filtrarea glomerulara fluxul | prezentare power- | De consultat:

sanguin renal secretia si reabsorbtia | point, 1. John E. Hall (2015), "Guyton and Hall
tubulara si reglarea acestora Textbook of Medical Physiology" by J, Ed
C1,C2,C3,A1,A2,A3,A5,A6,R1,R2,R3 13, Saunders.

2. Walter F. Boron and Emile L. Boulpaep
(2016) Boron and Boulpaep Medical
Physiology" by, 3rd Ed., Elsevier.

3. Kim E. Barrett, Susan M. Barman,
Scott Boitano, and Heddwen
L. Brooks, (2015) "Ganong’s Review of
Medical Physiology"Ed 25, McGraw-Hill
Education / Medical.

4. Linda S. Costanzo (2021) "Costanzo
Physiology" by, 7Th Ed. Elsevier.

5. Sembulingam and Prema
Sembulingam (2019), "Essentials of
Medical Physiology", 8th Revised
edition, Jaypee Brothers Medical

Publisher
6. Notele de curs + ppt. aferent
C 9: Echilibrul acido-bazic: Acizi si baze | Prelegere Durata cursului 3 ore.
definitii si specificatii. Sisteme de | interactiva, Prelegerea va fi interactiva.
tampon Reglarea respiratorie si | prezentare power- | De consultat:
controlul renal al EAB. point, 1. John E. Hall (2015), "Guyton and Hall
C1,C2,C3,A1,A2,A3,A5,A6,R1,R2,R3 Textbook of Medical Physiology" by J, Ed

13, Saunders.

2. Walter F. Boron and Emile L. Boulpaep
(2016) Boron and Boulpaep Medical
Physiology" by, 3rd Ed., Elsevier.

3. Kim E. Barrett, Susan M. Barman,
Scott Boitano, and Heddwen
L. Brooks, (2015) "Ganong’s Review of
Medical Physiology"Ed 25, McGraw-Hill
Education / Medical.

4. Linda S. Costanzo (2021) "Costanzo
Physiology" by, 7Th Ed. Elsevier.

5. Sembulingam and Prema
Sembulingam (2019), "Essentials of
Medical Physiology", 8th Revised
edition, Jaypee Brothers Medical

Publisher

6. Notele de curs + ppt. aferent
C 10-11: Aparatul digestiv — structura | Prelegere Durata cursului 6 ore.
si functie. Principiile generale ale | interactiva, Prelegerea va fi interactiva.
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functiilor tubului digestiv, Principii | prezentare power- | De consultat:

generale ale secretiei tubului digestiv, | point, 1. John E. Hall (2015), "Guyton and Hall
Secretia biliara si  pancreatica,. Textbook of Medical Physiology" by J, Ed
Digestia si absorbtia intestinalad 13, Saunders.

C1,C2,C3,A1,A2,A3,A5,A6,R1,R2,R3 2. Walter F. Boron and Emile L. Boulpaep

(2016) Boron and Boulpaep Medical
Physiology" by, 3rd Ed., Elsevier.

3. Kim E. Barrett, Susan M. Barman,
Scott Boitano, and Heddwen
L. Brooks, (2015) "Ganong’s Review of
Medical Physiology"Ed 25, McGraw-Hill
Education / Medical.

4. Linda S. Costanzo (2021) "Costanzo
Physiology" by, 7Th Ed. Elsevier.

5. Sembulingam and Prema
Sembulingam (2019), "Essentials of
Medical Physiology", 8th Revised
edition, Jaypee Brothers Medical

Publisher

6. Notele de curs + ppt. aferent
C12-13: Fiziologia metabolismului | Prelegere Durata cursului 6 ore.
uman: Metabolismul carbohidratilor, | interactiva, Prelegerea va fi interactiva.
metabolismul proteinelor, lipidelor, | prezentare power- | De consultat:
energia si rata metabolica point, 1. John E. Hall (2015), "Guyton and Hall
C1,C2,C3,A1,A2,A3,A5,A6,R1,R2,R3 Textbook of Medical Physiology" by J, Ed

13, Saunders.

2. Walter F. Boron and Emile L. Boulpaep
(2016) Boron and Boulpaep Medical
Physiology" by, 3rd Ed., Elsevier.

3. Kim E. Barrett, Susan M. Barman,
Scott Boitano, and Heddwen
L. Brooks, (2015) "Ganong’s Review of
Medical Physiology"Ed 25, McGraw-Hill
Education / Medical.

4. Linda S. Costanzo (2021) "Costanzo
Physiology" by, 7Th Ed. Elsevier.

5. Sembulingam and Prema
Sembulingam (2019), "Essentials of
Medical Physiology", 8th Revised
edition, Jaypee Brothers Medical

Publisher

6. Notele de curs + ppt. aferent
C 14: Fiziologia sangelui si rezistenta | Prelegere Durata cursului 3 ore.
organismului la infectii: eritrocite, | interactiva, Prelegerea va fi interactiva.
leucocite, sistemul monocito- | prezentare power- | De consultat:

point,

53



MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

o

Universitatea de Vest

1. John E. Hall (2015), "Guyton and Hall
Textbook of Medical Physiology" by J, Ed
13, Saunders.

2. Walter F. Boron and Emile L. Boulpaep
(2016) Boron and Boulpaep Medical
Physiology" by, 3rd Ed., Elsevier.

3. Kim E. Barrett, Susan M. Barman,
Scott Boitano, and Heddwen
L. Brooks, (2015) "Ganong’s Review of
Medical Physiology"Ed 25, McGraw-Hill
Education / Medical.

4. Linda S. Costanzo (2021) "Costanzo
Physiology" by, 7Th Ed. Elsevier.

macrofagic si inflamatia, hemostaza si
coagularea sangelui.
C1,C2,C3,A1,A2,A3,A5,A6,R1,R2,R3

5. Sembulingam and Prema
Sembulingam (2019), "Essentials of
Medical Physiology", 8th Revised
edition, Jaypee Brothers Medical
Publisher
6. Notele de curs + ppt. aferent
Bibliografie
1. John E. Hall (2015), "Guyton and Hall Textbook of Medical Physiology" by J, Ed 13, Saunders, ISBN
1455770051

2. Walter F. Boron and Emile L. Boulpaep (2016) Boron and Boulpaep Medical Physiology" by, 3rd Ed.,
Elsevier, ISBN 1455743771,

3. Kim E. Barrett, Susan M. Barman, Scott Boitano, and Heddwen L. Brooks, (2015) "Ganong’s Review
of Medical Physiology"Ed 25, McGraw-Hill Education / Medical, ISBN 007182510X,

4. LindaS. Costanzo (2021) "Costanzo Physiology" by, 7Th Ed. Elsevier, ISBN 0323793339,

5. Sembulingam and Prema Sembulingam (2019), "Essentials of Medical Physiology", 8th Revised
edition, ISBN 9352706927, Jaypee Brothers Medical Publishers

7.2 Seminar Metode de

predare-invatare

Discutii interactive

legate de tema

lectiei.

Observatii

Durata LP 6 ore
Se vor utiliza pentru documentare
referintele aferente tematicii lucrarii
practice propuse

S1-3 Explorarea functionala a

sistemului muscular si nervos

e mecanismul excitatie-contractie,
tipuri de contractii musculare,

tipuri de inregistrari Se vor utiliza materiale video de
electromiografice, tonusul prezentare in concordanta cu tematica
muscular, lucrarii practice

e Potential de actiune muscular si

nervos

e receptori, arc reflex si reflexele

osteotendinoase, viteza

conducere nervoasa

De consultat:

1. John E. Hall (2015), "Guyton and Hall
Textbook of Medical Physiology" by J, Ed
13, Saunders.

2. Walter F. Boron and Emile L. Boulpaep
(2016) Boron and Boulpaep Medical
Physiology" by, 3rd Ed., Elsevier.
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3. Kim E. Barrett, Susan M. Barman,
Scott Boitano, and Heddwen
L. Brooks, (2015) "Ganong’s Review of
Medical Physiology"Ed 25, McGraw-Hill
Education / Medical.

4. Linda S. Costanzo (2021) "Costanzo
Physiology" by, 7Th Ed. Elsevier.

5. Sembulingam and Prema
Sembulingam (2019), "Essentials of
Medical Physiology", 8th Revised
edition, Jaypee Brothers Medical
Publisher

6. Notele de curs + ppt. aferent
Demonstrarea Durata LP 4 ore

practica a tehnicii | Se vor utiliza pentru documentare
de monitorizare a | referintele aferente tematicii lucrarii
TA, puls ( FC) practice propuse

Prezentarea de | Se vor utiliza materiale video de
materiale  video | prezentare in concordanta cu tematica
(filme si animatii) | lucrarii practice

cu tematica | De consultat:

corespunzatoare 1. John E. Hall (2015), "Guyton and Hall

lucradrii practice. Textbook of Medical Physiology" by J, Ed
S 4-5 Fiziologia aparatului | Discutii interactive | 13, Saunders.
cardiocirculator legate de tema 2. Walter F. Boron and Emile L. Boulpaep
Prezentarea metodelor de recoltare a | lectiei (2016) Boron and Boulpaep Medical
parametrilor cardiovasculari, Physiology", 3rd Ed., Elsevier.
prezentarea revolutiei cardiace, rolul 3. Kim E. Barrett, Susan M. Barman,
arterelor si  venelor, circulatia Scott Boitano, and Heddwen
pulmonara si sistemica. L. Brooks, (2015) "Ganong’s Review of

Medical Physiology"Ed 25, McGraw-Hill
Education / Medical.

4. Linda S. Costanzo (2021) "Costanzo
Physiology" by, 7Th Ed. Elsevier.

5. Sembulingam and Prema
Sembulingam (2019), "Essentials of
Medical Physiology", 8th Revised
edition, Jaypee Brothers Medical

Publisher
6. Notele de curs + ppt. aferent
S6. Fiziologia aparatului respirator Discutii interactive | Durata LP 2 ore
Prezentarea parametrilor spirometrici | legate de tema | Test evaluare pe parcurs din materia
ai functiei respiratorii normale lectiei, predata
Prezentarea de buletine de analiza Se vor utiliza pentru documentare
spirometrica referintele aferente tematicii lucrarii

practice propuse
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Se vor utiliza materiale video de
prezentare In concordanta cu tematica
lucrarii practice

Se va aplica formularul testului de
evaluare

De consultat:

1. John E. Hall (2015), "Guyton and Hall
Textbook of Medical Physiology" by J, Ed
13, Saunders.

2. Walter F. Boron and Emile L. Boulpaep
(2016) Boron and Boulpaep Medical
Physiology" by, 3rd Ed., Elsevier.

3. Kim E. Barrett, Susan M. Barman,
Scott Boitano, and Heddwen
L. Brooks, (2015) "Ganong’s Review of
Medical Physiology"Ed 25, McGraw-Hill
Education / Medical.

4. Linda S. Costanzo (2021) "Costanzo
Physiology" by, 7Th Ed. Elsevier.

5. Sembulingam and Prema
Sembulingam (2019), "Essentials of

Medical Physiology", 8th Revised
edition, Jaypee Brothers Medical
Publisher

6. Notele de curs + ppt. aferent

S7-8.
Reglarea echilibrului acidobazic
Tmpartirea temelor de proiect

Discutii interactive
legate de tema
lectiei,

Prezentarea de
cazuri practice si
buletine de analiza

pentru functia
renala, echilibrul
acido-bazic

Durata LP 4 ore

Se vor utiliza pentru documentare
referintele aferente tematicii lucrarii
practice propuse

De consultat:

1. John E. Hall (2015), "Guyton and Hall
Textbook of Medical Physiology" by J, Ed
13, Saunders.

2. Walter F. Boron and Emile L. Boulpaep

Prezentarea pe scurt a parametrilor
ce caracterizeaza functia renald si
echilibrul acido- bazic

(2016) Boron and Boulpaep Medical
Physiology" by, 3rd Ed., Elsevier.
3. Kim E. Barrett, Susan M. Barman,

reopecti a moricarior acestore. Scott _ Boitano, and  Heddwen
Prerz)entarea fenomenelor L. Brooks, (2015) "Ganong’s Review of

.. Medical Physiology"Ed 25, McGraw-Hill
compensatorii

Education / Medical.

4. Linda S. Costanzo (2021) "Costanzo
Physiology" by, 7Th Ed. Elsevier.

5. Sembulingam and Prema
Sembulingam (2019), "Essentials of
Medical Physiology", 8th Revised
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edition, Jaypee Brothers Medical
Publisher

6. Notele de curs + ppt. aferent

Discutii interactive | Durata LP 6 ore

legate de tema | De consultat:

lectiei, 1. John E. Hall (2015), "Guyton and Hall
Textbook of Medical Physiology" by J, Ed
13, Saunders.

2. Walter F. Boron and Emile L. Boulpaep

S9-11. Fiziologia digestiei Si (2016) Boron and Boulpaep Medical
metabolismului uman Physiology" by, 3rd Ed., Elsevier.
Revizuirea materiei parcurse 3. Kim E. Barrett, Susan M. Barman,
Test evaluare pe parcurs Scott Boitano, and Heddwen
Prezentarea pe scurt a functiilor L. Brooks, (2015) "Ganong’s Review of
digestive , calcularea ratei metabolice Medical Physiology"Ed 25, McGraw-Hill
bazale si a necesarului energetic in Education / Medical.
functie de activitatea fizica si starea 4. Linda S. Costanzo (2021) "Costanzo
de sanatatea Physiology" by, 7Th Ed. Elsevier.

5. Sembulingam and Prema

Sembulingam (2019), "Essentials of
Medical Physiology", 8th Revised
edition, Jaypee Brothers Medical

Publisher
6. Notele de curs + ppt. aferent
. Prezentarea Durata LP 4 ore
S12-13 Prezentarea proiectelor .
proiectelor
S14 Sustinerea evaluarii practice Sustinerea Durata LP 2 ore

evaludrii practice

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
n vederea schitérii continuturilor, alegerii metodelor de predare/invétare titularii disciplinei au
organizat o intalnire cu angajatorii si cadre didactice din domeniu. intalnirea a vizat identificarea
nevoilor si asteptarilor angajatorilor din domeniu. in baza acestora s-a trecut la optimizarea
continuturilor disciplinei si la coordonarea disciplinelor din programul de studiu in vederea formarii
competentelor revendicate de angajatori.

9. Evaluare
Tip 9.1 Criterii de 9.2 Metode de evaluare 9.3 Pondere
activitate | evaluare din nota finald
9.4 Curs Cunoasterea Examen scris sub forma unui test de evaluare a 60%
notiunilor specifice cunostintelor prezentate n suportul de curs si in
disciplinei bibliografia prezentata in fisa disciplinei.
Sarcina obligatorie

57



MINISTERUL EDUCATIEI
N UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

Universitatea de Vest

9.5 Sustinerea evaluarii | Studentul va sustine un test de evaluare 40%
Seminar practice si a evaluarii | constand in interpretarea de buletine de
pe parcurs analiza/cazuri si teorie specifice materiei

Sarcina obligatorie studiate.

Studentul va sustine un proiect pe o tema data
Promovarea testului de evaluare practica
presupune obtinerea cel putin a notei 5.

Testul de evaluare practica se sustine o singura
data conform programarii in saptamana 13
respectiv 14.

Neprezentarea conform  programarii  sau
nepromovarea testului de evaluare practica va
aduce dupa sine imposibilitatea prezentarii la
examenul teoretic si recontractarea materiei .
Predarea si/sau sustinerea cu fintarziere a
proiectului va aduce dupa sine depunctarea cu 1
punct din nota de plecare a proiectului pentru
fiecare zi de intarziere.

Prezentarea la testul de evaluare practica va fi

permisa doar daca sunt indeplinite standardele

de prezenta la lucrari practice conform
regulamentului si a evaluarii pe parcurs

Nota finala = nota examen scris x 0,6 + Nota pe activitatea de la seminar x 0,4

Pentru calcularea notei finale trebuie ca la fiecare proba ( examen, activitate de seminar) sa se

obtina baremul minim de 50%

o indeplinirea criteriului de frecvents la curs si lucrari practice conform regulamentului.

e Acumularea unui bagaj minim de cunostinte privind notiunile de igiena predate la cursuri si
seminarii

o indeplinirea criteriului de frecventa la curs si lucrari practice (sarcina obligatorie) este o conditie
eliminatorie pentru intrarea in examen.

e Absenta la testul final de evaluare teoretica (sarcina obligatorie) inseamna absenta de la examen,
indiferent de punctajul total cumulat pana in acel moment, cu exceptia situatiilor de mariri de nota.

e Absenta de la evaluarea practica de la finalul semestrului respectiv absenta de la testul de
evaluare pe parcurs si /sau nepredarea respectiv nesustinerea proiectului atrage dupa sine
imposibilitatea prezentarii la examenul teoretic si recontractarea materiei .

e Testul de evaluare practicd a activitatii de la seminar (sarcina obligatorie) se poate sustine o
singura data conform programarii. Promovarea testului de evaluare practica a activitatii de la
seminar este conditie obligatorie si eliminatorie pentru sustinerea evaludrii teoretice.
Nepromovarea testului de evaluare a activitatii practice de la seminar atrage dupa sine
recontractarea materiei.

- Cunoasterea proceselor si mecanismelor fiziologice si integrarea informatiilor

- Promovarea evaluarilor pe parcurs la curs (sarcina obligatorie)

Nota finala e compusa din
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1. Nota de examen calculata ca media aritmetica dintre evaluare finala a cunostintelor teoretice si
nota evaluadrii practice si pe parcurs la care se se aplica procentele corespunzatoare, dupa cum
urmeaza:
¢ Nota evaluarii finale a cunostintelor teoretice se obtine la sustinerea examenului din sesiunea de
examene si reprezinta 60% din nota finala de examen.
¢ Nota de evaluare a activitatii de la seminar reprezinta 40% din nota finala si este compusa din:
- Nota la testul de evaluare practica de la finalul semestrului care reprezinta 60% din nota pe
activitatea de seminar
- Nota evaluarii pe parcurs de la lucrari practice calculata ca medie a aritmetica a notelor obtinute
la testul de evaluare pe parcurs si la proiect conform fisei disciplinei si reprezinta 40% din punctajul
notei de pe activitatea de seminar. Predarea si/sau sustinerea cu intarziere a proiectului va aduce dupa
sine depunctarea cu 1 punct din nota de plecare a proiectului pentru fiecare zi de intarziere.
- Promovarea examenului presupune obtinerea pentru nota finala a unui punctaj de minim 50% (
nota 5) calculat conform formulei de mai sus
- Evaluarea in sesiunea de restante si maririle de nota se bazeaza pe acelasi sistem de notare.
Studentul va face dovada realizarii sarcinilor din timpul semestrului.

10.4 Fisa disciplinei — Educatie fizicd — curs general — Specializarea Kinetoterapie si motricitate
speciala

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatamant superior | Universitatea de Vest din Timisoara

1.2. Facultatea Facultatea de Educatie Fizica si Sport
1.3. Departamentul Kinetoterapie si Motricitate speciala
1.4. Domeniul de studii Educatie Fizica si Sport

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii / calificarea Alte facultati

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Educatie Fizica
2.2. Titularul activitatilor de curs

2.3. Titularul activitatilor de seminar
2.4. Anul de studii | I+l | 2.5. 1,2,3, | 2.6. Tipul de C | 2.7. Regimul O
Semestrul 4 evaluare disciplinei b

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana 1 din care: 3.2 curs 3.3. 1
seminar/laborator

3.4. Total ore din planul de Tnvatamant din care: 3.5 curs 3.6. 14
seminar/laborator

Distributia fondului de timp ore
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Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate/pe
teren

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri

Examinari

Tutorat

Examinari

Alte activitati ...
3.7. Total ore studiu individual
3.8. Total ore pe semestru
3.9. Numar de credite 1

4. Preconditii (acolo unde e cazul)

4.1. de curriculum e Nu este cazul
4.2. de competente e Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde e cazul)

5.1. de desfdsurarea a cursului

5.2. de desfasurare a | & Sala de sport, teren de sport
seminarului/laboratorului

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatarii la formarea carora contribuie parcurgerea
si promovarea disciplinei

Cunostinte e Cunoasterea efectului sanogen al activitatii fizice, in procesele de crestere

o armonioasa si de dezvoltare fizica.

e Cunoasterea efectelor practicarii educatiei fizice asupra organismului uman;

e Dobandirea de cunostinte specifice educatiei fizice;

® Prevenirea instalarii si corectarea deficientelor de postura pentru intreg corpul
sau doar pentru anumite segmente ale acestuia.

e Formarea obisnuintei pentru practicarea exercitiilor fizice in mod independent.

Abilitsti e Dezvoltarea calitatilor motrice, formarea si perfectionarea deprinderilor si

' priceperilor motrice.

e Dezvoltarea componentelor fitness-ului (rezistenta, cardiovasculara, rezistenta
musculara, forta, mobilitate-suplete, compozitie corporala).

e Dezvoltarea dorintei de a practica exercitiul fizic ca mijloc de petrecere al
timpului liber.

e Dezvoltarea calitatilor motrice prin participarea la programul de antrenament;
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e Stimularea interesului si a aptitudinilor pentru practicarea diferitelor sporturi.
e Utilizarea deprinderilor motrice in actiuni motrice complexe;

e Relationarea optima in grupuri diferite preconstituite sau constituite spontan;
e Formarea capacitatii de practicare sistematica si independenta a exercitiilor

Responsabilitate
si autonomie

fizice
7. Continuturi
7.2. Seminar/laborator Metode de predare Observatii
Prezentarea cerintelor stabilite Demonstratia -Se lucreaza individual, pe perechi si in
pentru disciplina studiata grup
Exersarea
Notiuni de baza: Complexele de
influentare selectivda a aparatului
locomotor. (4 ore)
) ) ) o Demonstratia -Se lucreaza individual, pe perechi si pe
Prinderea, tinerea si pasarea mingii e
de pe loc, din mers, din alergare cu Exersarea
0 mana si cu doud maini. (4 ore)
L i R Demonstratia -Se lucreaza individual (frontal)
Exercitii acrobatice in
perfectionarea capacitatilor de Exersarea
orientare spatio-temporala. (4 ore)
Exercitii ce promoveaza Demonstratia -Se lucreaza individual
dezvoltarea erceptiilor i
.. P Pt - § Exersarea
reprezentarilor asupra miscarii,
asupra deplasarii in spatiu (8 ore)
fnsusirea unor complexe de Demonstratia -Se lucreaza individual
exercitii de gimnastica de baza
e v .. NP Exersarea
specifica lectiilor de educatie fizica.
(8 ore)
Exercitii de alcatuire a unor Demonstratia -Se lucreaza in grup
programe in care sunt actionate
Exersarea

acte si actiuni motrice: de tonifiere
musculara, de dezvoltare a
mobilitatii articulare si musculare.
(28 ore)
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Exercitii ce promoveaza Demonstratia -Se lucreaza in grup
dezvoltarea si  perfectionarea

T N -~ Exersarea
motricitatii, Th scopul Tinsusirii
deprinderilor  motrice  si a
perfectionarii priceperilor motrice

(56 ore)

Bibliografie

1. Budevici-Puiu, L. (2006). Pregatirea studentilor institutiilor superioare de cultura fizica in cadrul
cursului ,,Management si legislatie Tn educatia fizica si sport” prin utilizarea jocurilor de
organizare-consolidare.

2. Dragnea, A, Bota, A,, Stanescu, M., Teodorescu, S., Serbanoiu, S., & Tudor, V. (2006). Educatie
fizica si sport—teorie si didactica. Ed. FEST, Bucuresti, 26.

3. PATRAUTA, T. (2013). EDUCATIA FIZICA SCOLARA CA MILOC DE PREGATIRE PSIHICA A
ELEVILOR. Studia Universitatis Vasile Goldis, Physical Education & Physical Therapy Series, 2(2).

4. Rata, G., & Rata, B. (2007). OBIECTIVELE OPERATIONALE-ACHIZITII iN LECTIA DE EDUCATIE
FIZICA. Gymnasium, 8(11), 15.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Studentii vor constientiza efectele practicarii jocului de baschet ca mijloc de mentinere a unei stari de
sanatate optime cat si de coagulare a echipei in activitatea profesionala pe care o vor desfasura.

10. Evaluare

Tip de activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de 10.3. Pondere din
evaluare nota finala
10.5. Seminar/laborator | Insusirea deprinderilor | Probe de control 50%
specifice
Criteriul progresului realizat 50%

10.6. Standard minim de performanta:
Stapanirea actiunilor de joc si a continutului programei la nivel minimal.
Frecventarea orelor potrivit cerintelor facultatii.

11. Salariul minim de incadrare

Salarizarea candidatilor desemnati castigatori pe posturile didactice si de cercetare, scoase la
concurs in semestrul | al anului universitar 2024-2025, se va face in conformitate cu prevederile Legii
153/2017, cu completarile si modificarile ulterioare, incadrarea salariala facandu-se conform grilei de
salarizare furnizata de Departamentul Resurse Umane al Universitatii de Vest din Timisoara. Am
atasat o copie a HS 64013/23.09.2024 cu salariile de incadrare aferent posturilor didactice si de
cercetare din institutia noastra.
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UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMIZOAR

Nr. G013 23.09. 2024

SALARIILE DE INCADRARE

aferente posturilor didactice yi de cercetare din fnvifdmdntnl superior, scoase fa
concurs in anul wniversitar 2024-2025

Salarizarea candidatilor desemnati cdstigitori pe posturile didactice si de
cercetare, scoase la concurs in anul universitar 2024-2025, se va face in conformitate
cu prevederile Legin 153/2017, cu completirile si modificarile ulterioare, incadrarea
salanald facdndu-se conform grilei de salarizare, astfel:

N Salariul de bazi brut

T Functia didactica la data de 01.09.2024*
crt. .

(lei)

1 | Profesor universitar, transa 5-10 an, gradagie 2 0370

2 | Conferentiar universitar, transa 3-5 ani, gradatie 1 7.579

3 | Lector universitar, transa 3-5 am, gradafie 1 7.246

4 | Asistent universitar, transa pdnd la 3 am, gradapie 0 6520

5 | Asistent de cercetare stuntifica, gradatie 0 6035

6 | Cercetator stiinpific 1, gradatie 0 10,222

7 | Cercetator shungific 11, gradatie O 2120

8 | Cercetator shungific 111, gradapie 0 G550

*mivelul salanului la incadrarea pe post va [ conform Legn 153/2017, cu completinle 5
modificarile ulterioare

Dhrectia Resurse Umane
Dieso Vanessa

12. Programa aferenta concursului/examenului de promovare in cariera didactica —
tematica probelor de concurs/examen

1. Metode de evaluare utilizate in kinetoterapie pentru testarea aparatului locomotor;

2. Tehnici de facilitare neuro-musculara si proprioceptiva;

3. Fiziologia muschiului striat;

4. Organizarea si structura lectiei de educatie fizica in invatamantul superior.
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13. Extrase din procesele verbale ale sedintei Consiliului departamentului si sedintei
Consiliului facultatii in care au fost aprobate aceste pozitii sunt atasate in cele ce urmeaza.

14. Extras din statul de functii care sa evidentieze postul vacant scos la concurs este atasat
in cele ce urmeaza.

Director de departament,

Prof. univ. dr. Mihaela ORAVITAN

3 octombrie 2024
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Nr. inreg. 70205/0-1/ 04.10.2024

PROCES - VERBAL nr. 26
Incheiat astazi, 04.10.2024
In urma votului electronic trimis de citre 8 cadre didactice si 3 studenti, din totalul de
11 membri ai Consiliului FEFS
- extras —

Decanul Facultdtii de Educatie Fizici si Sport, Confuniv.dr. Adrian Nagel, convoaci
sedinta Consiliului FEFS, in data de 04.10.2024, pand la ora 14,00, prin procedura votului
electronic, cu urmitoarea ordine de zi:

1. Aprobarea Regulamentului de finalizare de studii pentru anul univ. 2024/2025 de la studiile de

licentd 5i master din cadrul FEFS:

2. Aprobarea posturilor didactice scoase la concurs in semestrul 1 si 2 din anul univ. 2024/2025

din Statul de functiuni al Departamentului de Educatie Fizica si Sportiva;
3. Aprobarea posturilor didactice scoase la concurs in semestrul 1 din anul unjv. 2024/2025 din
Statul de functiuni al Departamentului de Kinetoterapie si Motricitate Speciali;

4. Aprobarea deciziilor de recunoastere si echivalare, cereri nominale depuse pand la data de
04.10.2024;

5. Diverse.

OMIS CELE DE OMIS

La punctul 1 din Ordinea de zi, domnul Decan, Conf univ.dr. Adrian Nagel, a solicitat
membrilor Consiliului FEFS aprobarea Regulamentului privind organizarea si desfiisurarea
examenelor de finalizare a studiilor universitare de licentd si masterat la FEFS, valabil pentru anul
univ. 2024/2025.

Membrii Consiliului FEFS (8 cadre didactice i 3 studenti) si-au exprimat in unanimitate
ACORDUL, prin vot electronic, cu privire la Regulamentul privind organizarea §i desflisurarea
examenelor de finalizare a studiilor universitare de licentd si masterat la FEFS, valabil pentru anul
univ. 2024/2025.

La punctul 2 din Ordinea de zi, domnul Decan, Conf.univ.dr. Adrian Nagel, a solicitat
membrilor Consiliului FEFS aprobarea posturilor didactice vacante scoase Ia concurs In semestrele
1 $i 2 pentru anul univ. 2024/2025 din Statul de functiuni al Departamentului de Educatie Fizici si
Sportiva, dupd cum urmeazi:

Semestrul 1 2024/2025
Posturi perioadd nedeterminati - promovare
Lector, pozitia 15 — discipline: Educatie fizici CG 2, Practica si metodica activitatilor motrice pe
grupe de vérste, Teoria §i metodica educatiei fizice si sportului
Posturi perioadi determinati - concurs
Asistent, pozitia 32 — discipline: Comunicare in stiinta sportului si educatiei fizice, Educatie
fizicd CG 3, Educatie fizici CG 4
Asistent, pozitia 33 — discipline: Educatie fizici CG 1, Educatie fizici CG 2, Educatie fizica CG
3, Educatie fizici CG 4

R
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Semestrul 2 2024/2025
Posturi perioada determinati - concurs
Asistent, pozitia 34 — discipline: Educatie fizici CG 1, Educatie fizicid CG 2, Educatie fizica CG

3, Educatie fizici CG 4

Membrii Consiliului FEFS (8 cadre didactice si 3 studenti) si-au exprimat in unanimitate
ACORDUL, prin vot electronic, cu privire la posturile didactice scoase la concurs in semestrele 1
si 2 ale anului univ. 2024/2025, posturi didactice aprobate in sedinta consiliului Departamentului
de Educatie Fizici si Sportiva.

La punctul 3 din Ordinea de zi, domnul Decan, Conf.univ.dr. Adrian Nagel, a solicitat
membrilor Consiliului FEFS aprobarea posturilor didactice vacante scoase la concurs in semestrul
1 pentru anul univ. 2024/2025 din Statul de functiuni al Departamentului de Kinetoterapie si
Motricitate Speciald, dupi cum urmeazi:

Semestrul 1 2024-2025
Lector, pozitia 14 - discipline: Masurare si evaluare in kinetoterapie, Metode si tehnici de

reeducare neuro-motorie, Fiziologie, Educatie fizici - curs general

Lector, pozitia 15 - discipline: Teoria si metodica educatiei fizice si sportului, Educatie fizica -
curs general

Asistent, pozitia 25 — disciplina: Educatie Fizca - curs general.

Membrii Consiliului FEFS (8 cadre didactice si 3 studenti) si-au exprimat in unanimitate
ACORDUL, prin vot electronic, cu privire la posturile didactice scoase la concurs in semestrul 1
al anului univ. 2024/2025, posturi didactice aprobate in sedinta consiliului Departamentului de
Kinetoterapie i motricitate speciala.

La punctul 4 din Ordinea de zi, domnul Decan, Conf.univ.dr. Adrian Nagel a solicitat
membrilor consiliului Facultitii de Educatie Fizica si Sport aprobarea urmitoarelor decizii de
recunoastere si echivalare, in urma cererilor depuse de catre studenti:

1. Fércag Roberta Iulia, cerere nr. 65298/26.09.2024, absolventi a programului de licenta

Kinetoterapie si Motricitate Specials, inscrisa in urma admiterii in anul I la programul
de licentd Educatie Fizici si Sportivi, cu frecventd redusd, anul de studiu I 2024/2025
(40 credite echivalate pentru anul I);

2. Barbonie Erik-Alexandru, cerere nr. 65584/27.09.2024, fost student la Universitarea
Lucian Blaga Sibiu, programul de studii de licenta Sport si Performanti Motrici, inscris
in urma admiterii in anul I la programul de licents Sport si Performanti Motrica, anul
de studiu I 2024/2025 (2 discipline echivalate: 4 credite echivalate pentru anul I
2024/2025 si 4 credite pentru anul 11 2025/2026);

3. Florea Ingrid Ane-Marie, cerere nr. 65676/27.09.2024, absolventid master in cadrul
Facultatii de Chimie, Biologie, Geografie (2 discipline echivalate in anul I de studiu la
masterul de EFS, din cadrul FEFS)

4. Huta Stefan-Mihail, cerere nr. 64336/24.09.2024, absolvent Universitate Bogdan Vodi
Cluj-Napoca, Facultatea de Educatie Fizicd si Sport, programul de licentd Educatic
Fizica si Sportiva, cu propunerea de a nu se echivala nicio disciplind urmati anterio‘.g;:xé

¢
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5. Nifu Ilie Dragos, cerere nr. 69033/03.10.2024, fost student la programul de licentd
Educatie Fizica i Sportivd, inmatriculat in urma admiterii in anul I la Educatie Fizici
si Sportiv, cu frecventi redusi, 54 credite echivalate pentru anul I, cu propunerea de a
fi inscris in anul II de studii 2024/2025;

6. Peric Aleksandar, decizie de recunoastere si echivalare dupi aprobarea cererii de
mobilitate internd nr. 57677/03.09.2024 de la programul de licentd Sport si Performanti
Motrica la programul de licenti Kinetoterapie si Motricitate Specials, in anul de studiu
12024/2025;

7. Sfetcu Bogdan Petru, decizie de recunoastere §i echivalare dupa aprobarea cererii de
repetare de studii nr. 69584/03.10.2024, anul II de studiu 2024/2025, programul de
licentd Educatie Fizici si Sportivi, cu frecventi redusi;

Membrii Consiliului FEFS (8 cadre didactice §i 3 studenti) si-au exprimat in unanimitate
ACORDUL, prin vot electronic, cu privire la propunerile pentru emiterea deciziile de recunoastere
si echivalare ale studentilor mentionati.

Timigoara, 04.10.2024

DECAN, Intocmit

Conf.dr. Adriar)
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Nr. inreg. 70094/0-1/ 04.10.2024

PROCES - VERBAL
Incheiat astizi, 04.10.2024
Cu ocazia sedintei membrilor consiliului
Departamentului de Kinetoterapie si motricitate speciali

Directorul Departamentului de Kinetoterapie si motricitate speciald, Prof.univ.dr.
Mihaela Oravitan, convoaci gedinta Consiliului Departamentului de KMS, in data de
04 octombrie 2024, ora 12,00, sala 030, cu urmitoarea ordine de zi:

1. Aprobarea posturilor didactice vacante scoase la concurs in semestrul 1 pentru anul univ.
2024/2025 din Statul de functiuni al Departamentului de Kinetoterapie si Motricitate
Speciald;

2. Diverse.

OMIS CELE DE OMIS

La punctul 1 din ordinea de zi, Directorul Departamentului de Kinetoterapie si motricitate
speciald, Prof.univ.dr. Mihaela Oravitan, a prezentat membrilor consiliului de departament
propunerea de scoatere la concurs a posturilor didactice vacante in semestrul 1 pentru anul univ.
2024/2025 din Statul de functiuni al Departamentului de Kinetoterapie si Motricitate Speciala, dupa
cum urmeaza:

Semestrul 1 2024-2025
Lector, pozitia 14 - discipline: Masurare si evaluare in kinetoterapie, Metode si tehnici de
reeducare neuro-motorie, Fiziologie, Educatie fizici - curs general
Lector, pozitia 15 - discipline: Teoria si metodica educatiei fizice si sportului, Educatie fizica -
curs general
Asistent, pozitia 25 — disciplina: Educatie Fizci - curs general.

De asemenea, au fost propuse spre aprobare si referatele cu privire la necesitatea scoaterii la
concurs/organizirii de examen de promovare pentru fiecare post.

Membrii consiliului de departament au fost de acord in unanimitate cu propunerea de
scoatere la concurs a posturilor didactice vacante in semestrul 1 pentru anul univ. 2024/2025 din
Statul de functiuni al Departamentului de Kinetoterapie si Motricitate Speciald, mentionate anterior
si cu referatele aferente fiecirui post.

Timisoara, 04.10.2024

DIRECTOR DE DEPARTAMENT, fntocmit, —>
Prof.univ.dr. Mj Oravitan Gabrie a,,;lga@;;-f(f' }
X Ve
>
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FACULTATEA DE EDUCATIE FIZICA $) SPORT STATE DE FUNCTI! AL PERSONALULUI DIDACTIC S| DE CERCETARE DiN INVATAMANTUL SUPERIOR ANUL UNIVERSITAR 2024-2025 SE APROBA

DEPARTAMENTUL DE KINETOTERAPIE 5! MOTRICITATE SPECIALA

[ 9,66 3,50 7,07 2,57 6,36h T
9 LECT. |DOMOKOS GIMNASTICA DE BAZA KMS 1 200 [100 [200 [200 [6e0  [oo0 000  [0,00 |Consultatii 2h
CERASELA STEFANIA  |GIMNASTICA DE BAZA KMS 13GR [300 [000 [000 [o00 |o.oo (3,00 600 (0,00  |Elaborare docum. didactice 1h
TEORIA S| PRACTICA TN RAMURI ALE GIMNASTICI - GIMNASTICA RITMICHEFS 2 100 Joso o0 [ooo  lise  lo00 0.00 [0,00 |indrumare lucriri de licent3 1 h
ACTIVITATI MOTRICE DE TIMP LIBER DEMONSTRATI $1 SERBARI EFS 3,1GR (1,00 (0,00 000 0,00 F,oo 1,00 2,00 [0.00
GIMNASTICA AEROBICA DE INTRETINERE EFS 3,1GR_[1.00 J0.00 [0.00 |0.00 0.00 100 200 |o.og
METODICA PREDARI GIMNASTICI TN SCOALA TN INVATAMANTUL LICEAL [MEFS 1,1GR [1,50 |0,00 (0,00 |0,00 [n,oo 1,50 2,00 |o00
METODICA PREDARI! GIMNASTICH IN SCOALA TN INVATAMANTUL LICEAL |MEFS 1 250 (1,00 [250 [2,00 Ig_m 0,00 0,00  |0,00
12,00 2,50 |5,50 6,50 ah =
10 [LECT. |DUMITRESCU KINETOTERAPIA TN AFECTIUNILE CARDIO-RESPIRATORII KMS 3 086 [050 [086 [0,00 Lo0 |o.00 0,00 |0.80  [Consuitatii 2h
ANDREEA KINETOTERAPIA TN AFECTIUNILE CARDIO-RESPIRATORIE KMS 33GR [257 0,00 [o00 Jooo fooe 257 0,00 1600 lEfaborare docum. didactice th
FIZIOLOGIA $) FIZIGPATOLOGIA LOCOMOTHE! MKPOT 1 250 100 [250 [200 [0 [ooo 0,00 00 lindrumare tucriri de licent3 1,68 h
FIZIOLOGIA SI FIZIOPATOLOGIA LOCOMOTIE} MKPOT 1,16R [0,75  [o00 Jooo [o00 lope  lovs 100 |ogo
RECUPERAREA TN AFECTIUNI CARDIO-VASCULARE $i RESPIRATORII MKRF 1 250  |1,00 (2,50 2,00 [B,00 [c.00 0,00  [0.00
RECUPERAREA TN AFECTIUNI CARDIO-VASCULARE $1 RESPIRATORH MKRF 1L16R [1,50 [o00 [000 o0  [o00  [150 2,00 |00
KINETOPROFILAXIA IN AFECTIUN! GERIATRICE 5| NEURO-MOTORII MKRF 21GR_[064 [000 000 |ooo  [095  Jos4 0,00 100
11,32 2,50 5.86 5,45 4,580 a
11 |LECT. |POPESCU FUNDAMENTELE 5TIINTIFICE ALE JOCURILOR SPORTIVE: BASCHET, VOLEL[KMS 1 2,00 {1,00 [200 [2,00 Pm 0,00 0,00 00 |consultatii 2h
SILVIA FUNDAMENTELE STIINTIFICE ALE JOCURILOR SPORTIVE: BASCHET, VOLEI, [KMS 136R_[600 [000 [o00 [opo [0.00  [s00 12,00 ___|Elaborare docum. didactice 1h
FUNDAMENTELE STIINTIFICE ALE JOCULUI SPORTIV BASCHET SPM 2,2GR (3,00 (000 (000 [000 [B,00 [3,00 6,00 |0.00 [lindrumare lucréri de licent$ 0,5h
FUNDAMENTELE STUNTIFICE ALE JOCULUI SPORTIV BASCHET EFS 2,16k [1,50 [o,00 [ooo [ooo looo (150 3,00 |00
12,50 [1,00 2,00 10,50 3,5h
12 |LECT. |STANILA ALEXANDRA |ORTEZARE-PROTEZARE KMS 3 0,36 [o50 (086 (0,00 [108 0,00 0,00 |00 |Consultatii 2b
MIHAELA ANATOMIE FUNCTIONALA EFS/SPM 1 2,00 [1,00 [200 [200 |00 |o,00 0,00 000 |indrumare lucriri de licents 1 h
ANATOMIE FUNCTIONALA SPM 1,26R [2,00 [o00 |ooo Jooo  Jogo (200 4,00  [0,00  |indrumare lucriri disertatie 1,28h
ANATOMIE FUNCTIONALA EFS 1,36R [300 [o00 o000 [o00 ]E,oo 3,00 6,00 |00
PROTEZARI $1 ORTEZARI MKPOT/MKRF |2 1,07 Joso  [107 oo  |300 |uo0 0,00 [B.00
PROTEZAR! S| ORTEZARI MKPOT 2,1GR [1,29 Jo00 [ooo  fop0  |hoe  |izs 0,00 |2,00
METODE SI TEHNICI DE CERCETARE IN DOMENIUL ACTIVITATILOR MOTRI{MKRF 2,1GR_[1,50 |ooo [ooo Jooo  [o0d 1150 2,00 000 y
11,72 2,00 3,93 7,79 4,28h 1
13 [LecT. |vuTaN BAZELE GENERALE ALE KINETQTERAPIE| KMS B 200 1,00 200 (000 202  [o00 0,00  [0.80  |consultatii 2h
ANA-MARIA |BAZELE GENERALE ALE KINETOTERAPIE! KMS 2,36R [450 ooo [ooc |opo [poo  |450 0,00 1900 |Elaborare docum. didactice 1h
BAZELE GENERALE ALE KINETOTERAPIEI KMS 2 200 100 |[200 Jooo 280 |oo0 0,00 |0.06  Jindrumare lucriri de licenss 3,25h
KINETOTERAPIA DEFICIENTELOR FIZICE FUNCTIONALE SPM 2,16R [0,50 o000 [o00 [og0 [900 [os0 1,00 |0.00
POSTURCLOGIE MKPOT/MKRF |2 1,25 |o50 1,25 [io0  |Bea  [o00 0,00 .00
POSTUROLOGIE MKPOT 2 1,50 |o00 (000 [o00 800  [1,50 2,00 0,60
11,75 2,50 5,25 6,50 4,25h
14  [LECT. |VACANT MASURARE S| EVALUARE TN KINETOTERAPIE KMS 2 1,00 |o50 [tLo0  [iLo0 |o,00  Jo00 0,00 0,00 |Consultatii 2h
CONCURS MASURARE 5! EVALUARE IN KINETOTERAPIE KMS 2,36R (3,00 [000 [0,00 |000 00 |3,00 600 0,00 |Elaborare docum. didactice 1h
METODE $1 TEHNICI DE REEDUCARE NEURQ-MOTORIE KMSs 3 1,00 [050 [1,00 [y00 000 o0 0,00 [0,00  |indrumare lucriri de ficentd 1 h
|METODE $t TEHNICI DE REEDUCARE NEURO-MOTORIE KMS 3,3GR 1,50 0,00 |o00 |000 "EH 1,50 300 0,00 |indrumare lucriri de disertatie 1h
FIZIOLOGIE KMS 1,36R 3,00 [o00 [o00 [o00 [oB0 (3,00 0,00 [6,00 lEvaluare 1h
] 1,1 050 (000 [ooo [ooo  [0.00  |os50 1,00 |0.00
10,00 1,00 200 0,00 800 6h L/
15 [LECT. |VACANT TECRIA S| METODICA EDUCATIEI FIZICE St SPORTULU) KMS 1 200 |1,00 [200 |2,00 00 [o,00 0,00 [2,06  |Consultaii 2h
CONCURS TEORIA $I METODICA EDUCATIE! FIZICE 51 SPORTULUI KMS 1,36R_|1,50 [o00 [o00 foo0 [opn [:s0 3,00 Ig,m Elaborare docum. didactice 1h
- ITEORIA S| METODICA EDUCA! IEi FIZICE SI SPORTULU} KMS 2 200 [100 (200 f200 |ope {000 0,00 [0,00 |indrumare lucrari de licents 1h
TEQRIA 5| METODICA EDUCATIEI FIZICE SI SPORTULUI KMS 2,3GR (3,00 |og0 [o00 [o00 |0,00 300 6,00 |0,00 {indrumare lucriri de disertatie 1h
~JEbniAy 1,26R [1,00 foo0 [oo0 [oo0 |ooe 1,00 0,00 [200
FDUCATIE 1,1GR 0,50 0,00 |0,00 0,00 [D,g_i_ 0,50 0,00 100 Evaluare 1h
. 10,00 200 4,00 6,00 ~6h ;
16  |LECT. ‘|VACANT |ELEMENTE DE FIZIOTERAPIE |KMS 13 [Loo  foso  [100 100 [580  Jo,00 [0,60 1608 |Evaluare 0,42h 4
l I - [HIDROTERNOTERAPIE [kms 3 logs  [o50 Joss [oco 00 Jooo  [o00  [000
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