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I. Necesitatea ocuparii postului in contextul realizarii obiectivelor din planul de dezvoltare al
Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor din cadrul Universitatii de Vest din
Timisoara

Scoaterea periodica la concurs de posturi didactice si/sau de cercetare constituie premisa functionarii
normale a unui sistem organizational educational si de cercetare. Concursul pe post presupune
atragerea si promovarea celor mai buni specialisti in domeniu, reprezentand o premisa a dezvoltarii
Departamentului de Contabilitate si Audit atdt din punct de vedere didactic, cét si din punctul de
vedere al cercetarii, creand mediul propice pentru integrarea in spatiul educational si de cercetare
international. In acest context, obiectivele de dezvoltare la nivelul Facultatii de Economie si de
Administrare a Afacerilor (FEAA) si respectiv la nivelul Departamentului de Contabilitate si Audit
se subscriu misiunii asumate de UVT, contribuind la promovarea performantei academice, inovarii
in cercetarea stiintificd, la sustinerea succesului profesional al absolventilor sai si asigurarea
dezvoltarii institutionale. In vederea realizarii acestor obiective, ocuparea postului de Cercetitor
Stiintific — pozitia 28 din statul de functii al Departamentului de Contabilitate si Audit are ca
motivatie centrald investitia in indeplinirea strategiei de cercetare la nivel de departament.

O asemenea investitie este imperios necesara in vederea Tmbunétatirii reputatiei programelor de
studiu la nivel de licentd si masterat gestionate, prin alinierea acestora la tendintele curente de
cercetare 1n sfera contabilitatii, auditului si raportarii corporative. Totodatd, aceastd investitie vine
sd raspundd la cerintele semnalate la nivelul practicii profesionale in ce priveste provocarile
intampinate de mediul privat in adoptarea celor mai recente reglementari in sfera raportarii
corporative, precum transformarea proceselor de raportare la nevoile de digitalizare si aliniere la
principiile de sustenabilitate si de economie circulara.

continud schimbare, cercetarea stiintifica si transferul de cunostinte dintre mediul academic si
mediul profesional este cruciald. Utilizarea tehnologiilor disruptive in contabilitate si audit,
raportarea informatiilor legate de sustenabilitate, constructia unor instrumente de evaluare si
monitorizare a performantelor economice si de sustenabilitate, esentiale pentru asigurare premiselor
entitatilor economice de resilientd organizationald si respectiv integrarea acestora la nivelul
curriculei universitare, reprezintd prerogative ale mediul academic materializate prin eforturi
sustinute de cercetare si transfer de cunostinte catre mediul privat. Astfel, absolventii nostri au
posibilitatea de a acumula cunostinte si abilitati necesare sporirii samselor de integrare in mediul
profesional, ceea ce conduce la o Tmbunatatire a reputatiei departamentului de Contabilitate si Audit
si respectiv a reputatiei institutionale. Astfel se pot contura premisele unei dezvoltari sustenabile a
UVT, inclusiv prin conturarii optiunilor absolventilor de liceu de a se indrepta spre programele de
studii oferite de UVT, si mai cu seama a celor oferite de catre Departamentul de Contabilitate si
Audit, din cadrul Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor.
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Pentru a putea dispune de autoritatea si resursele necesare pentru a aborda aceste tendinte ale
evolutiei profesiei contabile si de audit, consideram necesarda ocuparea postului de Cercetator
Stiintific gradul 111, pozitia 28 din statul de functii al Departamentului Contabilitate si Audit, anul
universitar 2024-2025, in contextul prezentei si mentinerii Universititii de Vest din Timisoara in
randul celor mai bune universitati la nivel mondial, confirmata de locul ocupat in clasificdrile
internationale, precum precum QS Europe, Round University Rankings, Center for World
University Rankings, Best Global Universities Rankings, Scimago Institutions Rankings, Times
Higher Education, sau in Metarankingul Universitar. Astfel, o bund reputatiec nationald si
internationala este cruciald pentru a putea atrage studenti eminenti, finantare si parteneri redutabili,
pentru a avea un nivel ridicat de calitate al programelor academice furnizate prin aportul esential al
corpului profesoral. Obtinerea unor acreditari recunoscute la nivel international in plan educational,
in randul facultatilor cu profil economic, este facilitatd de nivelul de expertiza detinut de un profesor
care este aliniat cu standardele globale care trebuiesc indeplinite si chiar depasite.

De asemenea, consideram necesara ocuparea postului de Cercetitor Stiintific gradul III, pozitia
28 din statul de functii al Departamentului Contabilitate si Audit, anul universitar 2024-2025, in
contextul realizarii obiectivelor din planul de dezvoltare a facultatii, printre care amintim:
= dezvoltarea si consolidarea reputatiei nationale si internationale, prin calitatea programelor
academice si productia stiintifica la care vor contribui atdt corpul profesoral cét si
doctoranzii facultatii;
= sustinerea directd, inclusiv financiara, a procesului de extindere a cunoasterii, prin cercetarea
clasicd si aplicatd, in vederea cresterii vizibilititii FEAA in comunitatea nationald si
internationala de cercetare;
= intensificarea participarii active a FEAA 1n organizatiile profesionale nationale si
internationale care au un impact semnificativ in mediul economico-social;
= dezvoltarea capacitatii de generare §i diseminare a cunoasterii la nivel
local/regional/national, asigurand contributii semnificative decidentilor publici si
contribuind la asigurarea cresterii economice.

Strategia Universitatii de Vest din Timisoara este de crea un bazin de selectie pentru viitoarele
generatii de cadre didactice si de cercetare, prin stimularea tinerilor doctoranzi de a se implica in
activitatea de cercetare. In acest context, Departamentul de Contabilitate si Audit este implicat activ
in acest demers de selectie, evaluare si promovare a cadrelor didactice si de cercetare, astfel incat
sd le poata oferi studentilor care urmeaza programele sale, aptitudinile, cunostintele actuale si
competentele transferabile pe piata muncii.

Necesitatea ocuparii postului de Cercetator Stiintific gradul I11, pozitia 28 din statul de functii al
Departamentului Contabilitate i Audit, anul universitar 2024-2025, in contextul realizarii
obiectivelor din planul de dezvoltare al facultatii, precum si strategiei Universitatii de Vest din
Timisoara, se intemeiaza pe urméatoarele argumente:
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= domeniul de licenta si masterat Contabilitate a evoluat in parametri constanti in ultimii ani
in ceea ce priveste numarul de studenti.

= Departamentul Contabilitate si Audit gestioneaza specializari de licentd si de master in
domeniul Contabilite, dupad cum urmeaza:

PAGINA |

i.Specializarea Contabilitate si informatica de Gestiune (CIG) este In mod constant un
program cu numar semnificativ de studenti. Atractivitatea acestui program de studii se
intemeiaza pe calitatea actului educational furnizat studentilor, calitate demonstrata prin
gradul ridicat de angajabilitate al absolventilor sdi. In plus, intre studentii si cadrele
didactice active in cadrul acestei specializari, pe de o parte, si mediul profesional,
reprezentat de agenti economici din Regiunea Vest si organizatii profesionale specifice,
pe de altd parte, a existat intotdeauna o stransa colaborare, concretizata in facilitarea
tranzitiei absolventilor de la mediul academic spre practica, prin stagii de practica,
training-uri si workshop-uri.

ii. Specializarea Contabilitate si informaticd de gestiune cu predare in limba germand
(Rechnungswesen und Wirtschaftsinformatik) a fost infiintatd in anul universitar
2015/2016 ca urmare a cererii accentuate, pe piata muncii, de economisti contabili cu
cunostinte de limba germana. Specializarea raspunde astfel unei nevoi de fortd de munca
de inalta specializare, comunicatd de companiile din spatiul de circulatie al limbii
germane, active in Regiunea Vest. Prin crearea acestui program de studii, FEAA si-a
consolidat relatiile cu mediul economic din acest segment si beneficiaza de o colaborare
valoroasd cu companii multinationale puternice, care ofera in mod constant studentilor
sprijin de natura locurilor de practica, workshop-urilor, training-urilor si chiar de natura
unor burse private.

iii. Specializarea de master Audit financiar-contabil raspunde astfel unei nevoi de forta
de munca de inalta specializare, comunicatd de companiile din domeniul serviciilor de
audit financiar si consultantd. Prin crearea acestui program de studii, FEAA si-a
consolidat relatiile cu mediul economic din acest segment si beneficiaza de o colaborare
valoroasd cu companii multinationale puternice, care ofera in mod constant studentilor
sprijin de natura locurilor de practica, workshop-urilor, training-urilor si chiar de natura
unor burse private, dar si cu organismul profesional — Camera Auditorilor Financiari din
Romania.

iv. Specializarea de master Expertiza contabild si evaluarea afacerilor este unul dintre
masteratele cu traditie in Universitatea de Vest din Timisoara, fiind an de an solicitat de
absolventii din domeniul de licenta contabilitate, dar si din celelalte domenii apartinand
stiintelor economice. Masteratul raspunde nevoii mediului profesional reprezentat de
cabinetele de contabilitate si expertizd contabild, respectiv entitdtilor economice. Prin
intermediul acestui program de studii, FEAA si-a consolidat relatiile cu organismul
profesional Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania, precum
si cu mediul economic din acest segment si beneficiaza de o colaborare foarte buna cu
entitatile multinationale semnificative, care oferd in mod constant studentilor sprijin de
natura locurilor de practica, workshop-urilor, training-urilor si burselor private.
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v. Specializarea de master Auditul si managementul financiar al fondurilor europene are
ca misiune furnizarea de expertiza la cel mai inalt nivel in domeniul accesarii, gestionarii
si auditarii proiectelor derulate din fonduri europene. Obiectivul general constd in
asigurarea pregatirii necesare obtinerii cunostintelor si aptitudinilor pentru atingerea unui
nivel de cunoastere adecvat in domeniul fondurilor europene, astfel incat absolventii sa
poata comunica, realiza si gestiona activitatile specifice accesarii, gestionarii sau auditarii
proiectelor derulate din fonduri europene.

La nivelul ficecarui program de studii sus mentionat Departamentul Contabilitate si Audit pune
accent si pe componenta de dezvoltare a abilitatilor studentilor de cercetare stiintifica, ceea ce
justifica nevoia de a consolida colectivul actual de cadre didactice si de cercetare cu noi membri
care sd aduca plus valoare din perspectiva eforturilor departamentului de cercetare stiintifica si de
implicare activa a studentilor in activitatea de cercetare.

Totodatd, considerdm necesara scoaterea la concurs a postului de Cercetator Stiintific gradul III,
pozitia 28 din statul de functii al Departamentului Contabilitate si Audit, anul universitar 2024-
2025, in contextul realizarii obiectivelor strategice si operationale ale Departamentului de
Contabilitate si Audit, enumerand astfel urmatoarele linii directoare:

* intensificarea activitdtii de cercetare stiintificd prin valorificarea In publicatii de larga
recunoastere nationald si internationald din sfera contabilitatii, auditului, fscialitatii,
raportarii sustenabile si a integrarii tehnologiilor emergente in cadrul proceselor specifice
mediului de afaceri;

= focalizarea activitatii de cercetare asupra unor teme interdisciplinare, astfel incat sa se creeze
si sd se valorifice sinergia competentelor cadrelor didactice ale departamentului, in contextul
mentinerii de posturi de cercetare distince;

= fIncurajarea colaborarilor cu mediul de afaceri pe directii de interes comune, in vederea
transferului de cunostinte spre mediul de afaceri si respectiv asimilarea de catre mediul
academic a unor set de bune practici;

= sustinerea membrilor departamentului de a participa activ in demersurile de cercetare
stiintifica, in calitate de membrii ai unor comitete stiintifice, in calitate de revieweri ai unor
jurnale nationale/internationale in domeniul contabilitatii, auditului, fiscalitatii si raportarii
de sustenabilite;

= consolidarea relatiilor institutionale cu organismele profesionale, inclusiv prin contributii la
revistele de specialitate patronate de aceste organisme, precum revista Audit Financiar, sau
revista CECCAR Business Review, ambele indexate in cel putin trei baze de date
internationale, ori prin participarea constanta la conferintele de profil organizate de aceste
organisme profesionale;

= fincurajarea si sustinerea cadrelor didactice si de cercetare, si respectiv a studentilor in
efectuarea de  mobilitatilor  nationale si  internationale,  participarea la
conferinte/seminarii/workshop-uri organizate de universitati din strainatate;

Str. J. H. Pestalozzi, Nr. 16, cabinet M107, 300115 Timisoara, Roméania
PAGINA ‘ Tel./Fax: +4 0256-592.541, www.feaa.uvt.ro.

s, &
%, &
Minisraare®



Universitatea de Vest
FACULTATEA DE ECONOMIE SI DE ADMINISTRARE A AFACERILOR

DEPARTAMENTUL CONTABILITATE $I AUDIT

= sustinerea activitatii de cercetare intreprinse la nivelul Scolii Doctorale de Economie si de
Administrare a Afacerilor, prin participarea in calitate de membru al comisiilor de
indrumarea a doctoranzilor care adreseaza teme 1n ariile de cercetare contabilitate, audit,
raportare corporativa si managementul performantelor;

= sustinerea activa a Scolii Doctorale de Economie si de Administrare a Afacerilor, prin
obtinerea abilitarii in domeniul Contabilitate;

= implicarea in organizarea Conferintei Regionale de Contabilitate, Audit si Fiscalitate,
patronatd de catre Departamentul de Contabilitate si Audit, in colaborare cu mediul de
afaceri, institutii guvernamentale descentralizate si organisme profesionale;

= implicarea in sustinerea organizarii Conferintei Internationale Current Economic Trends in
Emerging and Developing Countries, coordonata de cétre Facultatea de Economie si de
Administrare a Afacerilor, in parteneriat cu Centrul de Cercetare in Economie si
Administrarea Afacerilor din cadrul aceleasi facultati;

= fIncurajarea si sustinerea membrilor Departamentului de Contabilitate si Audit in integrarea
lor in retele, programe si proiecte nationale, europene si internationale de cercetare, cu
precadere pe consolidarea relatiilor cu membrii ai colectivelor de cercetare din cadrul
universitatilor membre UNITA, sau colective de cercetare din cadrul universitatilor membre
ale Consortiului Universitaria;

= conturarea unor mecanisme de cooperare intre membrii departamentului in vederea corelarii
cercetarii stiintifice continue si performante cu cerintele procesului de Invatamant.

Cu privire la compozitia postului, acesta este constituit in intregime din activitatea de cercetare. Prin
structura sa, postul Cercetiator Stiintific gradul III, pozitia 28 din statul de functii al
Departamentului de Contabilitate si Audit, anul universitar 2024-2025 contribuie atat la realizarea
obiectivelor facultatii, cat si la satisfacerea nevoilor departamentului, astfel:
= ocuparea pozitiei de cercetdtor stiintific presupune cresterea productivitatii stiintifice a
Departamentului de Contabilitate si Audit cat si, implicit, pe cea a Facultatii de Economie si
de Administrare a Afacerilor, prin publicatii in fluxul principal de cunoastere;
= implicarea in initiative si proiecte de cooperare cu mediul de afaceri, in vederea transferului
de cunostinte, pentru consolidarea reputatiei regionale a Departamentului de Contabilitate si
Audit.

In Departamentul Contabilitate si Audit in anul universitar 2024-2025 isi desfisoara activitatea 23
cadre didactice titulare, din care 19 cadre didactice cu contract de munca pe perioada
nedeterminata, precum si 4 cadre didactice si de cercetare cu contract de muncad pe perioada
determinatd. Din totalul posturilor ocupate, 3 sunt ocupate de profesori universitari (13,1%), 14 de
conferentiari universitari (60,8%), 2 de lectori universitari (8,7%), 2 asistenti didactici (8,7%) si 2
de asistenti de cercetare (8,7%). Numarul total de posturi din statul de functii este de 42, din care
ocupate 23, respectiv 54,76% si vacante 19, respectiv 44,24%.
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In data de 18.09.2024, in sedinta Departamentului Contabilitate si Audit a cadrelor didactice titulare,
directorul departamentului propune prin memoriu necesitatea scoaterii pentru promovare a postului
de Cercetator Stiintific gradul III, pozitia 28 din Statul de functii, anul universitar 2024-2025,
prin care sd se asigure continuitatea activititilor Departamentului printr-o structurd omogena a
resurselor umane, echilibrata si caracterizata prin crearea unui bazin de cadre didactice si cercetatori
care sa raspunda cat mai bine cerintelor de formare educationala a tinerilor profesionisti in domeniul
contabilitatii.

In baza celor prezentate sintetic mai sus, propunem si sustinem, fara echivoc, scoaterea pentru
promovare a postului de Cercetitor Stiintific gradul IIlI, pozitia 28 din statul de functii al
Departamentului Contabilitate i Audit pentru anul universitar 2024-2025.

I1. Valoarea stiintifica ce se pretinde candidatilor

Candidatii la ocuparea unui post didactic trebuie sa aiba specializarea (atestatd printr-o diploma
recunoscutd de catre Ministerul Educatiei Nationale) in concordanta cu structura disciplinelor din
domeniul pentru care candideaza.

Valoarea stiintifica ce se pretinde pentru postul de Cercetator Stiintific gradul III din statul de
functii al Departamentului Contabilitate si Audit pentru anul universitar 2024-2025 trebuie sa detina
titlul de doctor in Stiinte economice, domeniul Contabilitate si sd indeplineasca standardele minime
si obligatorii ale UVT, stabilite pe baza prevederilor din Anexa nr. 27 la Ordinul ministrului
educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 6.129/2016 privind aprobarea standardelor minimale
necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul superior, a gradelor
profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitatii de conducator de doctorat si a atestatului de abilitare
din 20.12.2016, publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 123bis din 15 februarie 2017.

Valoarea stiintifica pretinsd candidatilor pentru postul de Cercetator Stiintific gradul III este
redatd de tabloul criteriilor prevazute de actele normative relevante in vigoare, in conformitate cu
cadrul general oferit de Legea nr. 199/2023 a invataméantului superior, iar operational se impune
indeplinirea standardului minimal stabilit in Anexa nr. 27 la Ordinul Ministrului Educatiei Nationale
si Cercetdrii Stiintifice nr. 6.129/2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare si
obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul superior, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei nr. 123 din 15.02.2017.

In vederea ocuparii postului de Cercetitor Stiintific gradul III, trebuie si fie indeplinite
standardele minimale obligatorii ale UVT sintetizate astfel:
i.  Punctaj publicatii (P): P>=0,40
ii.  Punctaj citari (C): C>=0,25
iii.  Punctaj final (S): S>=0,75
iv.  Numadr articole ISI cu AIS nenul, in Core Economics si/sau Infoeconomics: 1
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v.  Din cele maxim 10 articole, candidatul trebuie sa fie autor sau coautor a cel putin un articol
publicat in reviste cotate ISI Web of Science din categoria Core Economics si/sau
Infoeconomics cu scor absolut de influenta (AIS) mai mare decat 0,075.

Totodata, candidatii trebuie sa dovedeasca: (i) detinerea diplomelor de absolvire a studiilor
universitare in domeniul Stiinte Economice care certifica pregatirea fundamentala de specialitate in
domeniul disciplinelor incluse 1n post; (ii) detinerea diplomei si titlului de doctor in domeniul Stiinte
Economice, specializarea Contabilitate.

In evaluarea planului de carierd un rol important ii va reveni expertizei candidatilor in cercetare,
deoarece strategia Departamentului de Contabilitate si Audit din cadrul Facultatii de Economie si
de Administrare a Afacerilor, Universitatea de Vest din Timisoara, vizeaza consolidarea pozitiei
sale la nivel national si cresterea vizibilitatii internationale. Prin urmare existenta unui numar cat
mai mare de articole indexate Web of Science, precum si o expertiza cat mai bogata in granturi de
cercetare si/sau in stagii/mobilitati/conferinte internationale constituie un atu al candidatilor pentru
aceasta pozitie.

III. Perspectivele postului

Pentru domeniul Contabilitate, scoaterea la concurs a unui post de cercetdtor stiintific III se
incadreaza in obiectivele strategice ale Universitatii de Vest din Timisoara, Facultatii de Economie
si de Administrare a Afacerilor si respectiv ale Departamentului Contabilitate si Audit, in sensul
sustinerii activitatii de cercetare orientate spre conexiuni cu mediul de afaceri si mediul profesional,
respectiv. completarea paletei de specialitati/competente ale scolii doctorale din domeniul
Contabilitate.

Postul de cercetator stiintific III acoperda o nevoie curentd a Departamentului de Contabilitate si
Audit, aceea de a constitui si consolida o echipad de cercetdtori care sa fie capabili sa deruleze
activitate de cercetare competitiva. Prin structura sa, postul acopera activitati de cercetare
concretizate prin:
= activitati de cercetare de baza: pregatire, documentare in vederea identificarii temelor de
cercetare de interes, consultarea literaturii de specialitate, proiectarea cercetarii
fundamentale si aplicative, culegerea datelor, prelucrarea datelor, insusirea unor metodologii
avansate de prelucrare a datelor, familiarizarea cu utilizarea unor programe informatice
specifice activitatii de cercetare cantitativa si/sau calitativa, elaborarea unor articole de
specialitate cu impact in domeniu;
= activitati de diseminare a rezultatelor cercetdrii: prezentarea rezultatelor cercetarii in cadrul
unor conferinte de specialitate, publicarea unor articole de cercetare in reviste de specialitate,
prezentarea rezultatelor cercetarii in cadrul intdlnirilor de cercetare organizate la nivel de
departament si facultate.
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Avand in vedere obiectivele de cercetare ale Departamentului de Contabilitate si Audit, si respectiv
ale Facultatii de Economie si Administrare a Afacerilor, prin specificul postului, post pe perioada
nedeterminata, nu exista riscuri pe termen mediu si lung de asigurare a resurselor financiare pentru
sustinerea lui.

IV. Numairul posturilor existente deja in aceeasi specialitate

Din totalul de 42 de posturi din Statul de functii al Departamentului de Contabilitate si Audit, sunt
ocupate doar 23 cu titulari, respectiv un procent de 54,76%. Dintre acestea, la ora actuala isi
desfasoara activitatea 2 asistenti de cercetare cu contract pe perioadd determinata.

V. Analiza statistica pe ultimii 3 ani privind evolutia numéarului de candidati si de studenti
inmatriculati la programele de studii unde se desfiasoara activititile din cadrul postului scos
la concurs

Nu este cazul.

VI. Strategia si dinamica de dezvoltare a resurselor umane, inclusiv situatia pensionabililor in
urmatorii 5 ani

Departamentul Contabilitate si Audit 1si propune sa utilizeze competente profesionale superioare la
nivelul ciclului de licenta, dar si la nivelul ciclului de masterat, atat pentru disciplinele fundamentale
cat si pentru disciplinele de specialitate din domeniul Contabilitate. Deasemenea, Departamentul
Contabilitate si Audit isi propune si utilizeze competente de cercetare superioare, in vederea
intensificarii activitatii de cercetare, de a raspunde nevoilor semnalate la nivelul mediului de afaceri
si a organismelor profesionale, si totodata de a alinia curicula universitara la provocarile actuale ale

profesiei contabile si de audit.

Departamenul Contabilitate i Audit are in prezent o structurd de personal dupa cum urmeaza: 3
profesori, 14 conferentiari, 2 lectori, 2 asistenti didactici si 2 asistenti de cercetare, gestionand un
numar de 108 cursuri din domeniul contabilitétii, expertizei contabile, auditului si conexe, si 3
discipline din domeniul dreptului (conform recapitulatiei si statului de functii 2024-2025). Statulul
de functii al Departamentului Contabilitate si Audit pentru anul universitar 2024-2024 realizat pe

baza regulamentului aprobat de Senatul UVT, insumeaza 41 posturi.
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VII. Strategia cercetarii stiintifice a Departamentului de Contabilitate si Audit si modul in
care ocupantul postului ar trebui sa se integreze acestei strategii

Strategia cercetarii stiintifice a Departamentului are ca obiectiv consolidarea cunostintelor si
cresterea relevantei academice si practice a activitatilor de cercetare in domeniul contabilitatii,
auditului, expertizei contabile si fiscalitatii, care poate fi operationalizata prin:

PAGINA ‘ Tel./Fax: +4 0256-592.541, www.feaa.uvt.ro.

dezvoltarea de proiecte de cercetare aliniate cu obiectivele strategice ale facultatii si
universitatii sustindnd misiunea de a genera si disemina cunostinte inovatoare in domeniul
contabilitatii si domeniile sale conexe;

incurajarea colabordrilor transdisciplinare, inclusiv interdepartamentale, pentru a aborda
probleme conexe contabilitatii intr-o viziune integratoare;

focalizarea pe teme de cercetare emergente precum tehnologiile blockchain si efectele
acestora asupra raportdrii financiare si auditului, inteligenta artificiald si automatizarea
proceselor contabile si de audit, sustenabilitatea si raportarea integrata, etc.

implicarea 1n crearea unei comunitati academice si profesionale active, incurajand
organizarea de conferinte si workshop-uri in parteneriat cu mediul de afaceri, institutiile
guvernamentale descentralizate si organismele profesionale, promovéand schimburile
academice si colaborarea cu alte universitati sau institutii de cercetare;

incurajarea cercetarii relevante si care are impact asupra mediului de afaceri si profesiei
contabile, pe seama dezvoltarii de studii de caz si cercetari aplicative, chiar experimentale,
pentru a analiza impactul diferitelor variabile cantitative si calitative asupra organizatiilor
de afaceri si practicilor contabile;

participarea activa alaturi de ceilalti membri ai Departamentului de contabilitate si audit in
dezvoltarea unor retele de cercetare, programe si proiecte nationale si europene bazate pe
parteneriate;

identificarea resurselor financiare necesare pentru taxele de participare si publicare astfel
incat lucrarile stiintifice sa poata fi prezentate sau publicate in reviste de impact;
mentinerea conexiunii cu tendintele si inovatiile din domeniu, pentru cresterea vizibilitatii
si implicarii academice la nivel global, prin actualizarea constanta a unei liste a conferintelor
nationale si internationale iIn domeniul contabilitétii, auditului si subiectelor conexe, astfel
incat sa conduca la o implicare mai activa in comunitatea academica internationala si la
cresterea calitatii cercetarii desfasurate in cadrul Departamentului de Contabilitate si Audit;
consolidarea relatiilor cu partenerii din consortii universitare, precum Academia de Studii
Economice, Universitatea Babes-Bolyai si Universitatea Alexandru loan Cuza in
dezvoltarea de proiecte si granturi de cercetare care pot fi realizate in comun si la un nivel
extins;

crearea premiselor sustinerii parcursului de pregatire al doctoranzilor din domeniul
Contabilitate prin integrarea acestora in activitatile de cercetare realizate de colectivele de
cercetare cu experienta;

elaborarea de strategii si castigarea de competitii de proiecte pentru a asigura finantarea
cercetarii si realizarea unor studii specifice;
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Asigurarea accesului la baze de date necesare pentru documentare stiintificd a proiectelor de
cercetare initiate;

continuarea sustinerii studentilor (la programele de master si doctorat) prin integrarea cat
mai timpurie a acestora in echipele de cercetare constituite la nivelul Departamentului (de
exemplu prin organizdri de evenimente de comunicari stiintifice) si participarea la conferinte
dedicate lor pentru diseminarea rezultatelor;

urmdrirea continud a cunoasterii si utilizarii celor mai noi metode de predare si tehnologii
educationale inovatoare pentru a eficientiza procesul de predare si invatare;

participarea activa la diferite comitetele stiintifice, in calitate de reviewer al unor jurnale
nationale/internationale in domeniul contabilitatii, speaker in cadrul diferitelor evenimente
stiintifice si profesionale organizate in tard si In strdindtate;

participare activa la toate activitatile necesare derulate la nivelul Scolii Doctorale de
Economie si de Administrare a Afacerilor, atat la nivel administrativ, cat si de cercetare
stiintifica pentru a creste valoarea rezultatelor generate, pentru a oferi repere de dezvoltare
prin cercetare avansatd in economie si administrarea afacerilor, ca misiune esentiala a
mediului academic si al cercetatorilor din domeniu, pentru a orienta societatea citre un
model de dezvoltare sustenabil, inovator si echitabil, rdspunzand provocarilor economice si
sociale ale viitorului.

Ocupantul postului Cercetator Stiintific III pozitia 28, anul universitar 2024-2025, scos la
concurs, trebuie sa se integreze acestei strategii prin:

VIII

participarea activa la organizarea activitatilor sustinute de Departamentul de Contabilitate si
Audit;

integrarea in retele, programe, proiecte de cercetare nationale si internationale;

diseminarea rezultatelor cercetdrii proprii prin participarea la conferinte de specialitate
nationale si internationale, precum si prin publicarea rezultatelor cercetarii In reviste cotate,
de larga recunoastere nationala si internationald;

incurajarea activitatii de cercetare stiintifica a studentilor (master si doctorat);

prezenta in comitetele stiintifice ale unor conferinte si reviste nationale/internationale in
domeniul contabilitdtii si auditului financiar;

participarea ca referent al unor articole publicate 1n reviste de prestigiu din tara si strdinatate;
participarea activa la competitiile de finantare a proiectelor de cercetare-dezvoltare atat de
catre organisme nationale cat si de catre organisme internationale;

participarea in colectivele editoriale ale unor reviste nationale si internationale.

. Strategia de internationalizare a Departamentului de Contabilitate si Audit si a

programelor de studii gestionate de departament si modul in care ocupantul postului ar trebui
sa se integreze acestei strategii

Strategia de internationalizare a Departamentului consta n urmatoarele obiective:
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e extinderea prezentelor si a colaborarilor directe in domeniul contabilitate cu cadre didactice si
departamente similare ale universitatilor europene (de ex. Hochschule Karlsruhe Technik und
Wirtschaft - Germania, Leopold-Franzens Universitdt Innsbruck - Austria, International
Hellenic University Kavala - Grecia, Corvinus University of Economic Sciences and Public
Administration Budapesta - Ungaria, Instituto Politecnico do Porto - Portugalia, University of
Vigo - Spania, ISM Vadybos Ir Ekonomikos Universitetas Vilnius - Lituania Friedrich-
Alexander University of Erlangen-Niirnberg - Germania, Universite de Bretagne Sud, Vannes -
Franta, Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo - Italia, Universit¢ du Luxembourg -
Luxemburg, Bournemouth University — Marea Britanie);

e 0 mai bund mediatizare internationala a conferintei Accounting and Auditing Perspectives;

e cresterea vizibilitatii Conferintei Regionale de Contabilitate, Audit si Fiscalitate;

e stimularea scrierii si participarii cadrelor didactice in proiecte de cercetare si mobilitati
internationale (Erasmus Plus);

e cresterea competitivitatii internationale a cadrelor didactice din cadrul Departamentului prin
incurajarea participarii acestora in cadrul unor stagii de pregatire in strainatate;

e actiuni comune de cooperare §i colaborare stiintifica (gen Scientific Conference of Romanian
Academic Economists from Abroad-ERMAS) cu alte institutii europene de profil prin invitarea
unor cadre didactice, cu prestigiu in domeniu, pentru sustinerea de prelegeri ori participarea la
sesiuni stiingifice organizate de alte universitati ori organisme profesionale, din tard si din

strainatate.

Ocupantul postului Cercetator Stiintific III pozitia 28 din statul de functii a Departamentului de
Contabilitate si Audit, anul universitar 2024-2025, scos la concurs, trebuie si se integreze acestei
strategii prin:
e implicarea in proiecte comune cu partenerii internationali, dedicate atat cercetarii, cat si
imbunatatirii actului didactic;

e promovarea facultitii in plan international, in vederea incheierii de noi parteneriate Erasmus
Plus.

IX. Fisa individuala a postului ce urmeaza a fi scos la concurs, care include descrierea postului
si atributiile/activititile aferente postului scos la concurs

Fisa individuald a postului se regiseste in Anexa nr. 1.

X. Fisele de disciplina incluse in post
Nu este cazul.
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XI. Salariul minim de incadrare

Salarizarea candidatilor desemnati castigatori pe postul de Cercetator Stiintific III, scos la concurs
in anul universitar 2024-2025 este de 6.550 lei, in conformitate cu prevederile Legii 153/2017, cu
completarile si modificarile ulterioare.

XII. Extras din statul de functii care sa evidentieze postul vacant pentru care se organizeaza
concurs

Extrasul din statul de functii al Departamentului de Contabilitate si Audit care evidentiaza postul
vacant pentru care se organizeaza concurs se regaseste in Anexa nr. 2.

XIII. Programa aferenta concursului — tematica probelor de examen

Conform art. 34, alin. 1 lit. B) din Metodologia privind organizarea concursurilor de ocupare a
posturilor didactice si de cercetare vacante din cadrul departamentelor academice ale UVT si a
examenelor de promovare n carierd didactica din UVT, aprobata prin Hotararea Senatului UVT
nr. 3 din 11.03.2024, proba de concurs in cazul postului de cercetator stiintific gradul III constd in
sustinerea unui interviu semistructurat cu comisia de concurs.

Tematica probei de concurs propusa in limba roméana este:
1. Tendinte si provocari in reglementarea si adoptarea raportarilor de sustenabilitate.
2. Rolul cercetarii stiintifice in evolutia profesiei contabile, din perspective implementarii
tehnologiilor emergente.
3. Strategii si metode de cercetare avansate in domeniul contabilitate.

XIV. Extrase din procesele verbale ale sedintei Consiliului departamentului si sedintei
Consiliului facultitii in care au fost aprobate aceste pozitii

Extrasele din procesele verbale ale sedintei Consiliului Departamentului de Contabilitate si Audit si
al sedintei Consiliului facultatii in care a fost aprobata pozitia de Cercetator Stiintific III pentru
concurs sunt incluse in Anexa nr. 3.

Data Semnatura directorului de departament
01.10.2024
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ANEXA 1. Fisa postului

UNIVERSITATEA DE VEST TIMISOARA
FACULTATEA DE ECONOMIE SI DE ADMINISTRARE A AFACERILOR
APROBAT,
RECTOR,
PROF. UNIV. DR. Marilen PIRTEA

FISA POSTULUI
personal de cercetare

Anexa la Contractul Individual de Munca nr. ... din data de ...

I.  DATE PRIVIND IDENTIFICAREA POSTULUI

Numele si prenumele titularului: VACANT

Facultate: Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor
Departament: Contabilitate si Audit

Denumirea postului: CERCETATOR STIINTIFIC III/ Cod COR: 231124
Pozitia din statul de functii: 28

Nk L

II. CONDITII SPECIFICE PRIVIND OCUPAREA POSTULUI
Experienta: -

Cunostinte de operare pe calculator: operare MS Office - nivel avansat.
Studii specifice: superioare, doctor.

Dificultatea sarcinilor postului: ridicata.

Limbi straine (necesitate si grad de cunoastere): engleza - avansat

Abilitati, calitati si aptitudini necesare: (i) initiativa in gasirea celor mai eficiente mijloace
de realizare a obiectivelor; (ii) abilitdti de comunicare; (iii) capacitatea de a lucra in
echipd; (iv) capacitatea de analizd si sintezd; (v) asumarea responsabilitatii; (vi)
aptitudinea de a desfasura activitati complexe; (vii) promptitudine si eficientd in
efectuarea lucrarilor; (ix) pastrarea confidentialitatii; (x) corectitudine si fidelitate; (xi)
abilitati de comunicare: scrisa si orald; (xii) preocupare pentru ridicarea nivelului
profesional individual.

SN S

7. Dificultatea sarcinilor postului: ridicata.

HI. SFERA RELATIILOR ORGANIZATIONALE
1. Ierarhice:
» subordonat fatd de: DIRECTOR DEPARTAMENT
» superior pentru: -

2. Functionale: cadre didactice, departamentele administrative, organizatii studentesti;
3. Colaborare: cu posturi din alte departamente;
4.  Reprezentare: -

( €CONOMye
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5. Sfera relationala:
» interna - cu cadre didactice, departamentele administrative, organizatii studentesti;
» externa - cu reprezentan{i ai organismelor partenere Departamentului/
Facultatii/Universitatii de Vest din Timisoara.

IV. OBIECTIVELE SPECIFICE POSTULUI
= Realizarea activitatii de cercetare fundamentald, evaluarea aplicabilitatii practice a studiilor
realizate, imbunatatirea curiculei universitate prin inserarea rezultatelor proprii.
] incurajarea relatiille de colaborare stiintificd inter- si trans-disciplinard, Tmpartasirea
experientei in cercetare, precum si contribuirea la cresterea vizibilitdtii nationale si

internationale a centrului.
= Furnizarea de activitati suport in dezvoltarea de noi directii de cercetare fundamentala si
aplicata, in special prin scrierea si depunerea de proiecte stiintifice de interes national si

international.

V. DESCRIEREA ACTIVITATILOR, RESPONSABILITATISI SARCINILOR
SPECIFICE POSTULUI

A.Activitiati normate in statul de functii

I. Activitati de cercetare, inclusiv pregatirea acestora
1. Documentarea in vederea identificarii temelor de cercetare de interes

Consultarea literaturii de specialitate

Proiectarea cercetarilor fundamentale si aplicative

Culegerea si prelucrarea datelor
Insusirea unor metodologii avansate de cercetare calitativa/cantitativa

A I Il Il B

Familiarizarea cu utilizarea unor instrumente informatice de cercetare stiintifica

7. Elaborarea unor articole de specialitate

II. Activitati de diseminare a rezultatelor cercetarii

1. Prezentarea rezultatelor cercetarii in cadrul unor conferinte de specialitate

2. Publicarea unor articole de cercetare in reviste de specialitate

3. Prezentarea rezultatelor cercetarii in cadrul intalnirilor de cercetare organizate la nivel de
departament si facultate
III. Activitati de identificare a surselor de finantare a proiectelor de cercetare
II1. Activitati de organizare a evenimentelor stiintifice

B. Activititi de pregaitire stiintifica si metodica si alte activititi in interesul invatamantului

I. Pregatire individuald (autoperfectionare)

II. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs. Parcurgerea completa a formelor
postuniversitare de ITnvatimant in domeniul de activitate sau intr-unul complementar

II1. Participarea la conferinte, simpozioane, congrese s.a., organizate In domeniul de activitate
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IV. Organizarea de congrese s.a., in domeniul de activitate sau in domenii complementare

V. Infiintarea, amenajarea si modernizarea laboratoarelor, si a centrelor de excelenta (cercetare)

V1. Organizarea de schimburi academice intre diferite universitati din tara si din strainatate

VII. Participarea la programele internationale la care Romaénia este parte

C. Activitati de cercetare stiintifica, de dezvoltare tehnologica, activitati de proiectare, de
creatie artistica potrivit specificului

I.  Activitati prevazute in planul intern

II. Activitati in cadrul centrelor de cercetare din cadrul UVT

III. Activitati in cadrul centrelor de transfer tehnologic

IV. Elaborarea individuald de inovare sau inventica prevazute in planul intern

V. Documentare privind oportunitdtile de finantare pentru proiecte de cercetare

V1. Elaborarea tratatelor, a monografiilor si a cartilor de specialitate prevazute in planul intern

VL. ALTE SARCINI SI RESPONSABILITATI

= Atributii pe linie manageriala si a celor cu privire la sistemul de control managerial intern, aga
cum sunt ele stipulate in reglementarile interne ale Universitatii de Vest din Timisoara In ceea
ce priveste dezvoltarea sistemului de control intern managerial.

= Respectarea prevederilor Cartei, Regulamentelor si celorlalte reglementari interne in vigoare

in Universitatea de Vest din Timisoara;
munca, prevenirea §i apararea impotriva incendiilor, aga cum sunt ele stabilite prin legislatia
din domeniu;

= Constituie obligatie de serviciu verificarea zilnicd (cu exceptia concediului legal) a
corespondentei electronice sosite pe adresa institutionala de e-mail;

= Participarea, la solicitarea Directorului de Departament/Decanului, la alte activitati n interesul
institutiei;

= Raspunde in termen la solicitdrile de ordin administrativ, punand la dispozitia persoanelor
responsabile, documentele, datele si informatiile solicitate, legate de activitatile in care acesta
este implicat.

= Verificarea zilnica (cu exceptia vacantelor si a concediului legal) a corespondentei electronice
sosite pe adresa institutionala de e-mail.

= in temeiul prevederilor art.39. alin. (2), lit.e) din Codul Muncii- republicat si a art.39. din
Hotararea nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, salariatul este obligat sa
se prezinte la examenele medicale de supraveghere a sanatatii la locul de munca, conform
planificdrii efectuate de catre medicul de medicina muncii cu acordul angajatorului.

= Realizearea sarcinilor de ordin administrativ reglementate la nivelul universitatii sau atribuite
de seful ierarhic superior; legate de specificul postului cu respectarea repartizarii echitabile a
sarcinilor intre posturi.

VII. RESPONSABILITATI PRIVIND PROTECTIA iN DOMENIUL SECURITATII SI
SANATATII iN MUNCA
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= In realizarea sarcinilor de serviciu are obligatia de a respecta Normele de Tehnica Securitatii si
Sanatatii Muncii si P.S.1;

» Trebuie sé isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea §i instruirea sa, precum §i cu
instructiunile primite din partea sefului ierarhic superior astfel incat sa nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionald atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

= Si utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

= Sautilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il napoieze
sau sa 1l puna la locul destinat pentru pastrare;

» Si nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara
a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

= S& comunice imediat sefului ierarhic superior si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de
munca despre care au motive intemeiate si o considere un pericol pentru securitate i sandtate,
precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

= Si aduca la cunostinta sefului ierarhic superior accidentele suferite de propria persoana;

= Sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a
face posibilad realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si
inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor;

= S3 coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sa se asigure cd mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;
munca si masurile de aplicare a acestora;

» Sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

VIII. DELEGAREA
Delegarea atributiilor aferente postului se face doar temporar, cu respectarea reglementarilor
interne privind redistribuirea sarcinilor de serviciu in caz de absenta a unui angajat, cu aprobarea

scrisd a Directorului de departament, nominalizandu-se persoana inlocuitoare.

IX. EVALUAREA PERFORMANTELOR
Eficienta in activitatea de desfasurare se evalueaza in baza rezultatelor obtinute.

Productia stiintifica se evalueaza pe baza standardelor in vigoare.
Abilitatile de comunicare, spirit de echipd si colaborare, se evalueaza in cadrul procesului periodic
de evaluare colegiala.
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X. INDICATORI DE PERFORMANTA

Obiective anuale:

Publicarea sau obtinerea acordului de publicare a doua capitole/studii publicate, in calitate de
autor sau coautor intr-o carte editatd de o editurd internationald de prestigiu (conform listei
prevazute la Anexa 27 a Ordinului MENCS nr. 6129/2016), sau a doua articole publicate in
reviste indexate Scopus, ori a unui articol in jurnale de specialitate indexate ISI THOMSON,
avand un factor de impact FI> 0,15.

Participarea la minim o conferinte internationald.

Participarea la minim 2 conferinte nationale.

Participarea la minim 1 competitie nationala sau internationald privind finantarea cercetarii
stiintifice.

‘ Obiective pe termen mediu (3-5 ani)

Publicarea sau obtinerea acordului de publicare a unui articol ca autor unic sau in colaborare
(cel mult cinci autori) in jurnale de specialitate indexate ISI THOMSON, cel putin 2 articole ISI
Core Economics si/sau InfoEconomics, avand un factor de impact FI>0,25.

Castigarea unui grant de cercetare stiintifica national sau international obtinut prin competitie.
Participarea in minim o echipa de implementare a unui proiect de cercetare stiintifica obtinut
prin competitie.

Director Departament Decan Facultate
Prof. univ. dr. Ovidiu Constantin BUNGET Conf. univ. dr. Cosmin BOTOC

Semnatura Semnatura

Director Resurse Umane Titular post
Bogdan ALDEA
Semnatura Semndatura
Data:
Vizat,

Departament Resurse Umane
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ANEXA 2 — Extras din Statul de functii al Departamentului Contabilitate si Audit pe anul universitar 2024-2025
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ANEXA 3. Extras din procesul verbal al Consiliului Departamentului de Contabilitate si Audit in
care a fost aprobata pozitia de Cercetdtor Stiintific I1I
PROCES VERBAL

incheiat astdzi 18.09.2024

Consiliul Departamentului Contabilitate si Audit a dezb&tut si avizat urmétoarele:

1. Modificarile la planurile de invdtamant de la programele de studiu de licenta si masterat
gestionate de Departamentul Contabilitate si Audit incepand cu anul universitar 2024-2025.

2. Fisele de discipling, la toate programele de studiu gestionate de Departamentul Contabilitate
si Audit.

3. Lista cu tutorii de an.

4. Responsabilul de programe de studiu pentru programele din domeniul contabilitate in
persoana domnului Prof. univ. dr. habil. Ovidiu Constantin Bunget.

5. Lista cu cadrele didactice asociate.

6. in urma consultirii membrilor Departamentului Contabilitate si Audit din data de
18.09.2024, Consiliul Departamentului fnainteazd spre avizare Consiliului Facultdtii de
Economie si de Administrare a Afacerilor Statul de functii ale personalului didactic si de
cercetare pentru anul universitar 2024-2025 aferent Departamentului Contabilitate si Audit.
Posturile propuse pentru scoaterea la concurs in anul universitar 2024-2025 sunt: Lector -
Pozitia 21, Cercetator stiintific lll — pozitia 28, Asistent universitar - Pozitia 33, iar pentru
promovare — postul de Profesor — pozitia 4.

7. Acoperirea la plata cu ora - sem. | an univ. 2024/2025.

8. Se avizeaza cererea depusd de domnul Conf. univ. dr. Ovidiu Megan avand ca obiect
sustinerea activitatilor didactice in sem | al anului universitar 2024-2025, in regim de plata
cu ora, la Academia de Studii Economice Bucuresti in cadrul programului MBA ,Creative and
cultural industries” la disciplina ,,Project and event managementfor the cultural and creative
industries”.

Membrii Consiliului Departamentului:
Almasan  REgrEncame
Dabes 20240215 08:L325

Conf. univ. dr. Alina Almasan Allna Carmen o5y

2 | do
DUMItrescU e avegursann
. Mieserariniy
Conf. univ. dr. Alin Dumitrescu Alin-Constantin v

CIRCA R coa
Conf. univ. dr. Cristina Circa CRISTINA i

In concluzie, se poate considera ca sunt indeplinite conditiile necesare scoaterii la concurs a
postului de Cercetator Stiintific III pozitia 28 din Statul de functii a Departamentului Contabilitate
si Audit al Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor din cadrul Universitatii de Vest

din Timisoara.

DIRECTOR DEPARTAMENT CONTABILITATE SI AUDIT
PROF. UNIV. DR. HABIL. BUNGET OVIDIU-CONSTANTIN

UNVGASITATER DE VEST DA TIMISORRA

e ONOMe
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