MINISTERUL EDUCATIE
— UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

Universitatea de Vest

Referat privind necesitatea scoaterii la concurs a postului didactic
sau de cercetare de ASISTENT UNIVERSITAR poz. 46 din cadrul
Departamentului Finante, Sisteme Informationale si Modelare
pentru Afaceri

1. Necesitatea ocuparii postului in contextul realizirii obiectivelor din planul de
dezvoltare al facultatii

Ocuparea postului este recomandata de formarea de specialisti conectati la nevoile mediului
de afaceri si de cresterea calitdfii programelor academice destinate mentinerii reputatiei
facultatii. Scoaterea periodica la concurs de posturi didactice constituie premisa functionarii
normale a unei organizatii. Concursul pe post presupune atragerea si promovarea celor mai buni
specialisti in domeniu, reprezentand o premiza a dezvoltdrii departamentului de Finante,
Sisteme informationale si Modelare pentru Afaceri atat din punct de vedere didactic cat si din
punct de vedere al cercetarii. Prezentul demers este in concordanta cu obiectivul strategic al
Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor, si anume acela de a dezvolta programe
academice de calitate, oferind totodata oportunitati de dezvoltare membrilor comunitatii
(https://feaa.uvt.ro/ro/facultate/despre-feaa/misiune-viziune-valori-obiective). Tn  domeniul
Informaticii economice, al sistemelor si tehnologiilor informationale pentru afaceri, poate
mai mult decat Tn alte domenii, avem de-a face cu o evolutie si o schimbare rapida si continua,
ceea ce presupune o perfectionare si o dezvoltare continua a resursei umane implicate. Este
necesara intarirea activitatii de cercetare stiintificd in domeniul informaticii economice,
ancorarea ei in contextual actual al dezvoltarii sistemelor informatice pentru afaceri, astfel incat
impactul acestei activitati sa fie unul ridicat.

Departamentul de Finante, Sisteme informationale si Modelare pentru Afaceri gestioneaza
specializdrile de licentd Finante-Banci in limba romand, Finante-Banci in limba engleza,
Finante-Banci ID, Informaticd Economicd, programele de masterat Guvernanta organizationala

si consultanta fiscala, Master in Sustainable Finance, Sisteme Informationale pentru Afaceri,
precum si toate disciplinele din arealul Finantelor, Matematicii, Statisticii, Sistemelor si a
tehnologiilor informationale ce se regasesc in planurile de invatamant ale celorlaltor specializari
de licenta si programelor de masterat (https://feaa.uvt.ro/ro/educatie)

Tn baza celor prezentate sintetic mai sus propunem scoaterea la concurs a postului de
asistent universitar poz. 46 din Statul de functii al Departamentului Finante, Sisteme
informationale si Modelare pentru Afaceri.
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2. Valoarea stiintifica ce se pretinde candidatilor

Competitia motiveaza personalul angajat sa se perfectioneze, valoarea stiintifica ce se
pretinde candidatilor promovand performanta si excelenta in activitatea didacticd si
profesionald (A1), activitatea de cercetare (A2) precum §i in recunoasterea si impactul activitagii
(A3).

Valoarea stiintifica ce se pretinde pentru postul de asistent universitar poz. 46 din statul
de functii al Departamentului Finante, Sisteme Informationale si Modelare pentru Afaceri
pentru anul universitar 2024-2025 corespunde standardelor minime si obligatorii ale UVT
prevazute in Metodologia privind organizarea concursurilor de ocupare a posturilor didactice si
de cercetare vacante din UVT si a examenelor de promovare in cariera didacticd din UVT
(http://cariere.uvt.ro/wp-content/uploads/2024/10/Metodologie-de-
concurs_promovare 2024.pdf), aprobatd prin HS nr. 19 in cadrul Sedintei Senatului UVT din
26.09.2024. Toate aceste standarde sunt in conformitate cu Anexa nr 27 la Ordinul ministrului
educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 6/2016 privind aprobarea standardelor minimale
necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul superior, a gradelor
profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitatii de conducator de doctorat si a atestatului de
abilitare din 20.12.2016, publicat in Monitorul Oficial, Partea | nr. 123 bis din 15 februarie
2017.

Preocuparile stiintifice si de cercetare ale colectivului sunt bine cunoscute atat la nivel
national cat si la nivel international. De asemenea, membrii acestui colectiv au o bogata
experienta didactica. In consecintd, exigentele fata de candidati vor fi raportate la preocuparile
in domeniul cercetarii stiintifice, similare sau apropiate de cele ale colectivului.

3. Perspectivele postului

Perspectivele postului propus pot fi legate direct de strategia de dezvoltare a resurselor
umane la nivelul Facultatii de Economie si de Administrare a Afacerilor.

Postul de asistent universitar poz. 46 contine urmatoarele discipline: Informatica
Economica, Programare Internet.

Abordarea disciplinelor incluse in postul de asistent universitar poz. 46 presupun o
cunoastere solida ih domeniul sistemelor informatice pentru afaceri, a instrumentelor moderne
de asistare a activitatilor de birou (office), cunoasterea metodologiilor moderne de dezvoltare
software, abilitati de abordare a diferitelor sisteme si aplicatii informatice menite sa sustina
procesele de afaceri.

Conturarea postul de asistent universitar poz. 46 a avut in vedere strategia departamentului
de a sustine orientarea specializarilor si a programelor de studii spre conexiuni cu mediul de
afaceri. Avand in vedere stabilitatea cifrei de scolarizare si a formatiilor aferente programelor
de studiu, consideram ca postul de asistent universitar poz. 46 din statul de functiuni al
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departamentului propus pentru scoaterea la concurs are perspective viabile pentru un termen de
cel putin 3 ani universitari.

4. Numarul posturilor existente deja in aceeasi specialitate

Din totalul de 89 de posturi din Statul de functii al Departamentului de Finante, Sisteme
Informationale si Modelare pentru Afaceri din anul universitar 2024-2025, Tn prezent 44 sunt
ocupate (43 cadre didactice si 1 asistent de cercetare), acestea reprezentand un procent de
aproximativ 49% din totalul posturilor.

Postul asistent universitar poz. 46 cuprinde in structura disciplinele:

e Informaticdi economicd” (programul de studii universitare de licentd
,Contabilitate si Informatica de gestiune” - anul |, sase grupe de
seminar/laborator);

e Informaticd economica” (programul de studii universitare de licenta ,,Finante si
Banci” - anul |, patru grupe de seminar/laborator);

e . Programare Internet” (programul de studii universitare de licentd ,,Informatica
Economica” - anul 111, o grupa de seminar/laborator).

Prin structura sa, postul de asistent universiar poz. 46 din statul de functiuni al
Departamentului Finante, Sisteme Informationale si Modelare pentru Afaceri, anul univ. 2024-
2025, este unic in specialitate si nu exista alte posturi in cadrul departamentului cu aceasta
componenta.

5. Analiza statistica pe ultimii 3 ani privind evolutia numéirului de candidati si de
studenti inmatriculati la programele de studii unde se desfasoara activititile din cadrul
posturilor scoase la concurs sau pentru care se organizeaza examen de promovare in
cariera didactica, dupa caz

Avand ca reper ultimii trei ani universitari incheiati, se poate observa cd media numarului
de studenti inmatriculati la FEAA la ciclurile de studii universitare de licenta si masterat este
de 3.938 studenti (scaderea in anul universitar recent incheiat s-a produs mai ales pe baza
numarului de studenti Tnmatriculati la programele de studii universitare de masterat din FEAA)
(tabelul 1).

Numarul studentilor Inmatriculati in anul I la programele de studii universitare de licenta
,Finante si Banci” si ,,Contabilitate si Informatica de Gestiune”, respectiv anul 111, Informatica
economicd” a avut un trend fluctuant in ultimii trei ani universitari, cu o crestere in anul 2023-
2024 (tabelul 1). Considerand statisticile, remarcam faptul ca se asigura un numar de grupe
similar pentru toate cele trei programe de studii anterior mentionate.
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Tabelul 1. Evolutia numarului de studenti in ultimii 3 ani universitari.

Anul universitar 2021- ) 2022- | 2023- (u'\l/ltier:Ii?3
2022 | 2023 | 2024 ..
ani univ.)

Studenti inmatriculati la FEAA (licentd & master) | 4.190 | 4.129 | 3.494 3.938

Studenti inmatriculati in Anul I,
programul de studii universitare de licenta 184 | 159 | 174 172
Contabilitate si Informatica de Gestiune (CIG)
Studenti inmatriculati in Anul I,

programul de studii universitare de licenta Finante | 142 | 134 | 104 127
si Banci (FB)

Studenti inmatriculati in Anul 111,
programul de studii universitare de licenta 138 | 136 | 143 139

Informatica Economica (IE)

6. Strategia de dezvoltare a resurselor umane, inclusiv situatia pensionabililor in
urmatorii 5 ani

Obiective privind resursa umana:

e continuarea politicii de personal bazata pe competenta si realizari profesionale;

e asigurarea functionalitatii departamentului pe principiul transparentei si consultarii
tuturor cadrelor didactice in luarea deciziilor;

e promovarea colaborarii cadrelor didactice din cadrul departamentului cu specialisti
din facultati de profil din tara si strainatate;

e incurajarea participarii cadrelor didactice la cursuri de perfectionare care sa
contribuie la cresterea performantelor didactice, de cercetare si a celor
organizationale;

e identificarea de resurse umane care au dovedit pe parcursul celor 3 cicluri de studii
ca dispun de un potential de cercetare ridicat sau care, in calitate de doctoranzi la zi,
dovedesc calitati didactice in cadrul activitatilor didactice de seminar prestate;

e crearea unui cadrul academic, care sa stimuleze initiativa personala si
competitia; revigorarea seminarului stiintific;

e atragarea de colaboratori in cadrul departamentului care sa contribuie la intarirea
acestuia.

Considerand prevederile Legii 263/2010 art. 53 alin. 1, in urmatorii cinci ani, trei cadre
didactice titulare ale Departamentului Finante, Sisteme Informationale si Modelare pentru
Afaceri vor Tmplini varsta standard de pensionare: Prof. univ. dr. Donath Liliana Eva; Prof.
univ. dr. Danaiata Doina; Prof. univ. dr. Muntean Mihaela.
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7. Strategia cercetarii stiintifice a departamentului/scolii doctorale si modul in care
ocupantul postului ar trebui sa se integreze acestei strategii

Pornind de la declaratia de misiune si obiectivele strategice asumate, FEAA realizeaza
o productie inovativa de cercetari fundamentale si aplicative relevante care contribuie la o mai
buna cunoastere a societatii, economiei si practicii afacerilor. Ne dorim cresterea reputatiei si
rezultatelor a tot mai multe cercetari realizate de corpul profesoral al facultatii, de doctoranzi
prin publicarea lor in jurnale intemationale prestigioase. Temele de cercetare acopera o paleta
largd de subiecte din domeniile de cercetare specifice facultatii: contabilitate, finante,
economie, management, marketing, sisteme informationale in afaceri. FEAA stimuleaza
realizarea de cercetari interdisciplinare tot mai deschise si transparente tuturor stakeholderilor:
parteneri internationali- facultati de profil si laboratoare de cercetare, mediul de afaceri,
institutii guvernamentale 1 non- guvernamentale, comunitatea locala.

In acest context, departamentul Finante, Sisteme Informationale si Modelare pentru
Afaceri promoveaza, in domeniul cercetarii stiinfifice, urmatorul set de valori: profesionalism
si atitudine etica fatd de cercetare; performanta in cercetare exprimatda prin publicatii
recunoscute pe plan international, conferinte sustinute la inalte foruri nationale si internationale
si realizari concrete de valoare in economie §i societate; dezvoltare profesionala;

d. libertate a cercetatorului si a cercetarii.

Departamentul Finante, Sisteme Informationale si Modelare pentru Afaceri este implicat
in activitatea de cercetare stiintifici in domeniile "Ciberneticd, statistica si informatica
economica” si “Finante”, dar si in numeroase proiecte interdisciplinare. Preocupdrile stiintice
se regasesc in tematica Planului propriu de cercetare stiingifica, fiind corelate cu activitatile
Platformelor si Centrelor de cercetare existente la nivel de facultate, respectiv cu obiectivele
unor granturi de cercetare castigate prin competitie nationala.

In contextul cercetarilor interdisciplinare amintim urmatoarele teme de cercetare: 1 —
Inteligenta Artificiala aplicata in Economie sau Afaceri; 2 — Data Science; 3 - Big Data
Analytics; 4 - Sisteme informatice pentru managementul cunostintelor; 5 - Sisteme informatice
pentru asistarea deciziei; 6 - Sisteme informatice colaborative; 7 — Blockchain; 8 - RPA
(Robotic Process Automation); 9 — Quantum Information.

In cadrul centrului de cercetare East European Center for Research in Economics and
Business (ECREB), cadrele didactice din departament activeaza in domeniul Sistemelor
informationale pentru afaceri si cel al Finantelor (https://ecreb.ro/abut#1469663670494-
1013285b-8606) punandu-se accentul pe 3 directii majore de cercetare: 1 - Inteligenta
Artificiala aplicata in Economie sau Afaceri; 2 — Data Science; 3 - Business Intelligence &
Anaytics; 4 - Business Information Systems; 5 - Data and Knowledge Management; 6 —
Blockchain; 7 - RPA (Robotic Process Automation); 8 — Quantum Information.

In programul managerial al directorului de departament, program asumat pentru
perioada 2024-2029, cercetarii stiintifice i se acorda atentia cuvenitd, aceasta urmarind
promovarea activitatilor de cercetare in concordantd cu tendintele la nivel national si
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international pentru pastrarea unei pozitii onorante in cadrul ierarhizdrii universitatilor si a
programelor de studiu, cresterii vizibilitatii nationale si internationale a departamentului
si, individual, a membrilor acestuia.

Tn cadrul prezentului memoriu justificativ, facem referire la obiective privind activitatea de
cercetare, in contexul sustinerii scoaterii la concurs a postului de asistent universitar poz. 46
din cadrul statului de functii al departamentului.

Obiective privind activitatea de cercetare:

e stimularea colegilor din department in directia participarii la dezvoltarea unor programe
de cercetare interdisciplinare, cu impact stiintific s1 economic; urmarirea criteriilor de
director de grant si accesarea unor granturi nationale (sau internationale);

e implicarea in centrele de cercetare ale facultatii si a universitatii prin dezvoltarea de
lucrari de cercetare;

e implicarea si dezvoltarea activitdtilor de cercetare din cadrul Scolii doctorale de
Informatica economica;

Obiective privind valorificarea activitatii de cercetare:

e publicarea si valorificarea rezultatelor cercetarii stiintifice desfasurate in cadrul

departamentului in vederea cresterii vizibilitatii pe plan national si international;

e intocmirea unei baze de date privind publicatiile si activitatea stiintifica a tuturor
cadrelor didactice din departament in scopul valorificarii potentialului si cresterea
vizibilitatii;

e informarea cadrelor didactice cu privire la indexarea jurnalelor din domeniile de interes
pentru  membrii departamentului, identificarea si informarea cu privire la oferte
editoriale ale editurilor din tara si strainatate, manifestari stiintifice de interes.

Teme si directii principale de cercetare
(https://feaa.uvt.ro/ro/facultate/departamente/sisteme-informationale- ~ pentru-afaceri): 1 —
Inteligenta Artificiala aplicata in Economie sau Afaceri; 2 — Data Science; 3 - Big Data
Analytics; 4 - Sisteme informatice pentru managementul cunostintelor; 5 - Sisteme informatice
pentru asistarea deciziei; 6 - Sisteme informatice colaborative; 7 — Blockchain; 7 - RPA
(Robotic Process Automation); 8 — Quantum Information; 9 - Business Intelligence; 10 -
Sisteme informatice in administratia publica; 11 - Tehnologii Web; 12 - Solutii informatice
integrate pentru administrarea afacerilor; 13 - Modelarea si dezvoltarea sistemelor
informationale pentru afaceri; 14 - Managementul proiectelor IT.

La nivelul departamentului se urmareste crearea unei culturi pozitive pentru initiative si
actiuni ce conduc la obtinerea de beneficii la nivelul Intregii comunititi academice, prin
promovarea valorilor, calitatii si eficientei n cercetarea stiintificd de excelentd . Pilonii unui
astfel de demers sunt: 1 - resursa umana; 2 - infrastructura de cercetare; 3 - colaborarea in regim
de parteneriat inter-, multi- disciplinar; 4 - managementul proiectelor de cercetare -
http://lwww.feaa.uvt.ro/ro/facultate/ departamente/sisteme- informationale-pentru-afaceri/.
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8. Strategia de internationalizare a departamentului/scolii doctorale si a programelor
de studii gestionate de departament si modul in care ocupantul postului ar trebui sa se
integreze acestei strategii

Strategia de internationalizare a departamentului este in concordanta cu Strategia de
Internationalizare si Cooperare Globala promovata de catre Universitatea de Vest din
Timisoara. Ne propunem sa sustinem procesul de "internationalizare acasa" in cadrul UVT, cu
aplicabilitate internationala, atat pentru studentii specializarilor pe care le coordonam, cat si
pentru cadrele didactice membre ale departamentului. Totodata, incurajam mobilitatile
studentilor si ale cadrelor didactice in cadrul programelor Erasmus+, UNITA, precum si
participarea la diferite conferinte internationale organizate in strainatate. Avem in vedere
invitarea unor lectori din strainatate pentru a aborda tematici de actualitate in cadrul unor
workshop-uri sau mini-cursuri.

Pentru integrarea in strategia de internationalizare didactica si de cercetare, postul de
asistent universitar poz. 46 din cadrul statului de functii al departamentului trebuie sa:

e Participe la mobilitaitile ERASMUS si UNITA, respectiv ale altor programe

internationale in care UVT este partener;

e Promoveze valorile UVT, FEAA si ale departamentului in cadrul institutiilor

educationale din straindtate.

secretariat@e-uvt.ro
WWW. UVL.ro



about:blank

MINISTERUL EDUCATIE
— UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

Universitatea de Vest

9. Fisa individuala a postului ce urmeaza a fi scos la concurs, respectiv pentru care
urmeaza sa se organizeze examen de promovare, dupa caz, care include descrierea
postului si atributiile/activitatile aferente postului scos la concurs, respectiv pentru care
se organizeazi examen de promovare, dupi caz. in cazul posturilor de cercetare din
cadrul departamentelor academice ale UVT vacante scoase la concurs, fisa individuala a
postului va contine si indicatori de cercetare clar definiti si cuantificati
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Aprobat, Prof. Univ. Dr.
Marilen Gabriel PIRTEA

FISA POSTULUI
personal didactic
Anexa la Contractul Individual de Munca nr. «CIM»

I. DATE PRIVIND IDENTIFICAREA POSTULUI

Numele si prenumele titularului: «Nume»

Facultate: «Structural»

Departament: «Structura2»

Denumirea postului: ASISTENT UNIVERSITAR / Cod COR: 231001

PP

I1.  CONDITII SPECIFICE PRIVIND OCUPAREA POSTULUI

1. Studii specifice: superioare, conform Legislatiei si Regulamentului de ocupare a posturilor
didactice
2. Experienta: conform Regulamentului de ocupare a posturilor didactice
3. Competenti manageriala® (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale)
I11.  SFERA RELATIILOR ORGANIZATIONALE
1. lerarhice:
» subordonat fatd de: DIRECTOR DEPARTAMENT
> superior pentru: -
2. Functionale: cadre didactice, departamentele administrative, organizatii studentesti;
3. Reprezentare: -
4, Sfera relationala:
» internd - cu cadre didactice, departamentele administrative, organizatii
studentesti;
» externd - cu reprezentan{i ai organismelor partenere Departamentului/
Facultatii/Universitatii de Vest din Timigoara.
IV. OBIECTIVELE SPECIFICE POSTULUI
Desfasurarea activitatilor didactice, de cercetare si a celor complementare, in concordanta cu misiunea
si obiectivele Universitatii de Vest din Timisoara, urmarindu-se cresterea calitatii prestatiei didactice,
a rigorii stiintifice, precum si perfectionarea pregatirii profesionale.

V.  ATRIBUTII, RESPONSABILITATI SI SARCINI SPECIFICE POSTULUI

! Pentru functiile de conducere
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A. Activititi normate in statul de functii

1. Activitati de predare, inclusiv pregétirea acestora
1. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de licenta
2. Cursuri aferente ciclului de studii universitare de master
3. Cursuri la forma studii academice postuniversitare
4. Cursuri la forma studii postuniversitare de specializare, inclusiv cursuri de pregatire pentru
examenele de definitivat sau dobandirea de grad didactic organizate pentru profesorii din licee,
gimnazii si pentru institutori
5. Cursuri de perfectionare postuniversitare, inclusiv cursuri de pregatire pentru examenele de
definitivat sau dobandirea de grad didactic organizate pentru profesorii din licee, gimnazii si
pentru institutori
6. Module de curs pentru formarea continua
7°. Cursuri la scolile de studii avansate (doctorate)
8°. Cursuri organizate pentru pregitirea doctoranzilor
9. Alte cursuri (prelegeri) normate la forme moderne de invatdmant universitar
II. Activitati de seminar, proiecte de an, lucrari practice si de laborator (inclusiv pregatirea acestora)
1. Activitati de seminar, complementare sau nu cursurilor enumerate la capitolul A.I., dupa caz,
conform planului de invatdmant
2. Indrumarea realizarii proiectelor de an, complementare sau nu cursurilor de la capitolul A.L,
dupad caz, conform planului de invatdmant
3. Lucrari practice si de laborator, conform cu planul de Invatamant;
III. Indrumarea (conducerea) proiectelor de finalizare a studiilor, a lucrarilor de licenta si de absolvire
(disertatie)
IV. Indrumarea (conducerea) de proiecte de absolvire, de lucrari de disertatie sau de absolvire pentru
toate formele de pregatire postuniversitard, prevazute in planul de invatdimant

V. Activitate de practicd productiva sau practica pedagogica (inclusiv pregatirea acestora)

VI, Indrumarea doctoranzilor in stagiu (activitate normata) si in poststagiu

VII. Conducerea activitatilor didactice artistice sau sportive (inclusiv pregitirea acestora)”
1. Cursuri de turism pentru studenti
2. Cursuri sportive pentru studenti sau copiii angajatilor
3. Gimnastica aerobicd
4. Antrenamente cu echipe reprezentative (atletism, jocuri sportive)
5. Indrumarea loturilor sportive in timpul desfasurarii competitiilor
6. Organizarea de crosuri sau alte manifestari sportive de interes universitar sau national
7. Indrumarea formatiilor artistice de interes universitar
8. Organizarea manifestarilor artistice
VIII. Activitati de evaluare
1. Evaluare in cadrul pregatirii prin doctorat®:
- Comisie concurs de admitere
- Comisie examen de doctorat
- Comisie sustinere publica teza de doctorat, inclusiv de evaluare a tezei

2 Daci nu se regisesc in Statul de functii de la Scoala doctorala

3 Daci nu se regisesc in Statul de functii de la Scoala doctorala

4 Dacd nu se regasesc in Statul de functii de la Scoala doctorald

5 Tn cazul facultatilor de profil (Facultatea de Arte si Design, Facultatea de Educatie Fizica si Sport, respectiv Facultatea de
Muzica si Teatru)

6 Daci nu se regisesc in Statul de functii de la Scoala doctorala
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- Evaluare referat de doctorat (prin participare la comisia de indrumare)
2. Evaluare in cadrul concursurilor de admitere la toate formele de invatamant (inclusiv
postuniversitar, altele decét doctoratul):
- Elaborare tematica si bibliografie
- Comisie redactare subiecte
- Comisie examinare orald
- Comisie corectura teze
- Corectura teste
- Comisie supracorectura
- Comisie contestatii
Comisie concurs de admitere (organizare, modernizare)
Comisie supraveghere examen scris
3. Evaluarea in cadrul activitatilor didactice directe la toate formele de invatamant (curs, seminar,
proiecte de an, proiecte (lucrari) de finalizare a studiilor, lucrari de laborator) inclusiv:
- Evaluare si notare teme de casd/proiecte
- Evaluare si notare examene partiale
- Evaluare si notare examen (test) final
- Evaluare si notare teme (probleme) rezolvate acasa
4. Evaluare si activitati complementare in cadrul comisiilor de finalizare a studiilor universitare
sau postuniversitare
- Elaborare tematica si bibliografie
- Comisie elaborare subiecte
- Comisie examinare si notare
- Comisie supraveghere probe scrise
- Comisie corectura (supracorecturd)
- Comisie contestatii
IX. Consultatii (pentru toate formele conexe cursurilor de la capitolul A.l.)
X. Indrumarea cercurilor stiintifice
XI. Indrumarea studentilor (tutoriat) pentru alegerea rutei profesionale in cadrul sistemului de credite
transferabile
XII. Participarea la comisii si consilii 1n interesul invatamantului
XIII. Activitati privind promovarea cadrelor didactice din Tnvatamantul preuniversitar
1. Definitivatul
- Elaborare programe si bibliografie
- Indrumare si consultanta de specialitate si pedagogici
- Inspectie scolard speciald pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
- Elaborarea subiectelor pentru probele scrise, supraveghere, corectare si notare
- Elaborarea subiectelor pentru probele orale, examinare si notare (comisie)
Organlzare examen
2. Gradul didactic I
- Elaborare programe si bibliografie
- Consultanta si Indrumare (minimum douad inspectii)
- Inspectie scolard speciald pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
- Elaborarea subiectelor pentru testul de specialitate si metodica specialitatii
- Supraveghere teza, corectare si notare
Elaborarea subiectelor pentru proba orald, examinare si notare
3. Gradul didactic |
- Elaborare tematica, elaborare subiecte, examinare si notare in cadrul colocviului de
admitere
- Indrumare (minimum doua inspectii)
- Inspectie scolara speciala pentru evaluarea de specialitate, metodica si pedagogica
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- Indrumarea si evaluarea lucrarii metodico-stiintifice
- Participare la comisia pentru sustinerea lucrarii de grad (evaluare si notare)
4. Concurs pentru ocuparea posturilor vacante
- Elaborarea tematicii si a bibliografiei
- Comisie sustinere examen
- Comisie contestatii
Comisie organizare concurs
Comisie supraveghere probe scrise
XIV. Activitati privind pregétirea si promovarea cadrelor didactice din invatamantul superior
1. Concurs pentru ocuparea unui post de asistent universitar
- Indrumare metodici si stiintifica
- Elaborare tematica si bibliografie
- Elaborarea subiectelor pentru probele scrise, supraveghere teza, corectare si notare
- Elaborarea subiectelor pentru probele orale, examinare si notare
- Participare la proba practica si evaluare

B. Activititi de pregitire stiintifica si metodica si alte activitati in interesul invatamantului

I. Pregatire individuala (autoperfectionare)

II. Audierea unor cursuri sau parcurgerea unor module de curs. Parcurgerea completa a formelor
postuniversitare de invatdmant in domeniul de activitate sau intr-unul complementar

III. Participarea la conferinte, simpozioane, congrese s.a., organizate in domeniul de activitate
principal sau in domenii interdisciplinare

IV. Organizarea de congrese s.a., in domeniul de activitate sau in domenii colaterale
(complementare)

V. Infiintarea, amenajarea si modernizarea laboratoarelor, a statiilor-pilot, a centrelor de excelenta
(cercetare), a aparaturii de laborator s.a.

VI. Organizarea de schimburi academice intre diferite universitati din tara si din strainatate

VII. Participarea la programele internationale la care Romania este parte

VIII. Perfectionarea propriei pregatiri pedagogice

IX. Elaborarea de manuale, indrumare, culegeri de probleme si de teste si a altor materiale didactice

C. Activitati de cercetare stiintifica, de dezvoltare tehnologica, activitati de proiectare, de
creatie artistica potrivit specificului

I. Activitati prevazute in planul intern

Il. Activitati in cadrul centrelor de cercetare din cadrul UVT

III. Activitati in cadrul centrelor de transfer tehnologic

IV. Elaborarea individuala de inovare sau inventicd prevazute in planul intern

V. Documentare privind oportunititile de finantare pentru proiecte de cercetare

V1. Elaborarea tratatelor, a monografiilor si a cartilor de specialitate prevazute in planul intern

VI. ALTE SARCINI SI RESPONSABILITATI
. Atributii pe linie manageriala si a celor cu privire la sistemul de control managerial intern, aga
cum sunt ele stipulate in reglementarile interne ale Universitatii de Vest din Timisoara in ceea
ce priveste dezvoltarea sistemului de control intern managerial.
Il.  Respectarea prevederilor Cartei, Regulamentelor si celorlalte reglementéri interne n vigoare
in Universitatea de Vest din Timisoara;

munca, prevenirea si apararea Impotriva incendiilor, asa cum sunt ele stabilite prin legislatia
din domeniu;

IV.  Constituie obligatie de serviciu verificarea zilnicd (cu exceptia concediului legal) a
corespondentei electronice sosite pe adresa institutionala de e-mail;
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V.  Participarea, la solicitarea Directorului de Departament/Decanului, la alte activitati in interesul

institutiei;

VI.  Raspunde in termen la solicitarile de ordin administrativ, punand la dispozitia persoanelor
responsabile, documentele, datele si informatiile solicitate, legate de activitatile in care acesta
este implicat.

VIl.  Verificarea zilnica (cu exceptia vacantelor si a concediului legal) a corespondentei electronice
sosite pe adresa institutionala de e-mail.
VI, Tn temeiul prevederilor art.39. alin. (2), lit.e) din Codul Muncii- republicat si a art.39. din

Hotararea nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, salariatul este obligat sa
se prezinte la examenele medicale de supraveghere a sanatatii la locul de munca, conform
planificarii efectuate de catre medicul de medicina muncii cu acordul angajatorului.

IX.  Se obligd si respecte secretul de serviciu.

X.  Asigura confidentialitatea datelor personale pe care le prelucreaza pe toata durata contractului
individual de munca si dupad incetarea acestuia, pe termen nelimitat, in conformitate cu
prevederile Regulamentului UE 2016/679, a altor dispozitii de drept al Uniunii Europene sau
de drept intern, aplicabile.

Xl.  Constituie obligatie de serviciu si alte sarcini date de seful ierarhic superior, legate de
specificul postului cu respectarea repartizarii echitabile a sarcinilor Tntre posturi.
XIl.  Realizearea sarcinilor de ordin administrativ reglementate la nivelul universitatii sau atribuite

de seful ierarhic superior; legate de specificul postului cu respectarea repartizarii echitabile a
sarcinilor intre posturi.

— Se pot detalia alte sarcini, atributii, responsabilitdti, obiective si/sau termene stabilite
nominal de catre seful ierarhic superior;

VII.  RESPONSABILITATI PRIVIND PROTECTIA IN DOMENIUL SECURITATII SI
SANATATII iN MUNCA

e In realizarea sarcinilor de serviciu are obligatia de a respecta Normele de Tehnica Securitatii si
Sanatatii Muncii si P.S.L;

e Trebuie sa 1si desfasoare activitatea, In conformitate cu pregéatirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea sefului ierarhic superior astfel Incat sa nu expuna la pericol de
accidentare sau Tmbolnavire profesionala atat propria persoand, cat si alte persoane care pot fi afectate
de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

e Si utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si
alte mijloace de productie;

e Si utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il inapoieze sau sa
il puna la locul destinat pentru pastrare;

e Sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau Inlaturarea arbitrara a
dispozitivelor de securitate proprii, In special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si
cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

e Si comunice imediat sefului ierarhic superior si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca
despre care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitate si sanitate, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie;

e S aduci la cunostinta sefului ierarhic superior accidentele suferite de propria persoana;

e S coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a face
posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de cétre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari, pentru protectia sdnatatii si securitatii lucratorilor;

e Si coopereze, atat timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, pentru a permite
angajatorului sa se asigure cd mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara riscuri pentru
securitate si sdnatate, in domeniul sdu de activitate;
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e S fsi Insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora;
e Si dea relatiile solicitate de cétre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.

VIll. DELEGAREA

Delegarea atributiilor aferente postului se face doar temporar, cu respectarea reglementarilor interne
privind redistribuirea sarcinilor de serviciu in caz de absentd a unui angajat, cu aprobarea scrisa a
Directorului de departament, nominalizandu-se persoana inlocuitoare.

IX. EVALUAREA PERFORMANTELOR

Performanta cadrelor didactice se evalueaza pe baza componentelor prevazute in Manualul calitatii
(evaluarea activitatii didactice facuta de studenti, evaluarea colegiala, evaluarea ierarhicd, autoevaluare),
precum si in concordanta cu indicatorii prevazuti in strategiile de invatdmant si cercetare elaborate la
nivel institutional si cu cei folositi in evaludrile la nivel national, obiectivul de performanta fiind ,,Bine”.

Activitatile prevazute la punctul V (A) sunt normate in conformitate cu statele de functii
aprobate, in speta cu pozitia aferenta postului ocupat.

Ponderea, cuantificarea si numarul de ore alocate activitatilor prevazute la punctul V (A,B si C)
si VI se pot modifica, fiind propuse de directorii de departament, avizate de consiliul facultatii si aprobate
de senatul universitatii, anual cu respectarea legilor in vigoare, inclusiv al Legii nr. 1/2011.

Angajatului ii revine obligatia sa realizeze activitatile prevazute la punctul V, in conformitate cu
clauza art.287, alin . 22 din Legea 1/2011 precum si cu clauza “durata muncii” din contractul individual
de munca, adica suma totald a orelor de munca, realizatd prin cumularea ponderilor activitatilor, este de
40 ore pe saptamana.

Ponderea individuala a activitatilor care nu sunt prevazute in statele de functii poate varia de la
o luna la alta, pontajul/borderoul de prezenta fiind verificat si avizat de catre directorul de department.

Nu fac obiectul normarii activitatile, inclusiv cele de cercetare stiintifica, finantate si angajate pe
bazd de contract cu alti beneficiari decadt Ministerul Educatiei Nationale, Cercetdrii Stiintifice sau
institutiile de Tnvatamant aflate in subordinea sa, sau prevazute expres in fisele de post aferente altor
contracte individuale de munca incheiate de angajat cu Universitatea de Vest din Timisoara.

Aceasta fiSa de post nu include activitdtile si responsabilitatile aferente functiilor didactice de

conducere.
Director Departament Decan Facultate
«Dir_Dep» «Decan»
Semnatura Semnatura
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Departament Resurse Umane Titular post
«Nume»
Semnatura Semnatura
Data:

Adresa postala: Bd. Vasile Parvan nr. 4, cod postal 300223, Timisoara, jud. Timis, Romania
Numar de telefon: +40-(0)256-592.300 (310)
Adresa de e-mail: secretariat@e-uvt.ro
Website: www.uvt.ro
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10. Fisele disciplinelor incluse in post

1. Date despre program

MINISTERUL EDUCATIE
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea de Vest din Timisoara

1.2 Facultatea

Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor

1.3 Departamentul

Finante, Sisteme Informationale si Modelare pentru Afaceri

1.4 Domeniul de studii

Finante

1.5 Ciclul de studii

Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea

Finante / Licentiat in Finante

1.7 Forma de invatamant

Z|

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Informatica economica (FB1TC1102)

2.2 Coordonator disciplina

2.3 Tutore disciplina

2.4 Anul de studiu 1 | 2.5 Semestrul

1 [2.6 Tipul de evaluare

E |2.7 Regimul DI

disciplinei (DD/DS)
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamana 4 | dincare: 3.2 curs 2 | 3.3 seminar/laborator | 2
(A1) ((AT+TC)/AA)

3.4 Total ore pe semestru 56 | dincare:3.5.A1? |28 | 3.6. AT+TC/AAY 28
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 35
Documentare suplimentara in bibliotec3, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 27
Pregatire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 27
Tutoriat 2
Examinari 3

Alte activitati

3.7 Total ore studiu individual 56
3.8 Total ore pe semestru 112
3.9 Numarul de credite? 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum °

4.2 de competente | o
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de parcurgere a Al ° Parcurgerea resurselor si activitatilor si
realizarea a cel putin 50% din activitatile de
auto-evaluare si de evaluare pe parcurs

5.2 de desfasurare a AT+TC / AA ° Pregatirea temelor si obtinerea unei note
de peste 5 la 70% dintre teme.

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatarii la formarea carora

contribuie parcurgerea si promovarea disciplinei

Cunostinte

C1. Cunostintele si deprinderile necesare unui utilizator final informatizat, capabil de
performantd in profesiunea de economist prin utilizarea eficienta a tehnologiilor
informatiei si comunicatiilor;

C2. Constientizarea aportului tehnologiilor informationale si de comunicatii in dezvoltarea
noii economii digitale si a societatii bazate pe informatie si cunostinte.

Al. Tnsusirea de citre cursanti a cdt mai multor tipuri de programe de uz general, care
folosite iIn mod combinat permit cresterea performantelor in activitatea oricarui

economist;

Abilit3ti

A2. Respectarea unor principii privind relatia indivizilor cu noile tehnologii;

A3. Tnsusirea unui comportament etic cu privire la achizitionarea si utilizarea produselor
informatice, cunoasterea si respectarea legislatiei specifice domeniului;

A4. Utilizarea informatiei intr-un mod critic si sistematic, apreciind relevanta acesteia si
diferentiind informatia reala de cea virtuala prin identificarea legaturilor dintre acestea.

Responsabilitate
si autonomie

R1. Gestionarea de activitati si proiecte complexe individual sau Tn echipa

7. Continuturi

7.1. Curs

Metode de predare Observatii

Concepte de baza in informatica economica (10 ore)
- Societate informationald, societate bazata pe cunostinte
- Date, informatii, cunostinte, Sistem informational/
informatic
- Tehnologia informatiei si a comunicatiilor (elemente
componente, principii, avantaje si oportunititi)
- Tipuri de sisteme informatice; sisteme ERP

Resurse de invatare,
inclusiv interactive,
precum si activitati de
auto-evaluare si
evaluare pe parcurs

Hardware-ul sistemelor de calcul (10 ore)
- Arhitectura generala a unui sistem de calcul
- Clasificarea sistemelor de calcul
- Particularitati ale microcalculatoarelor (componente interne si
echipamente periferice)

Resurse de invatare,
inclusiv interactive,
precum si activitati de
auto-evaluare si
evaluare pe parcurs

Retele de calculatoare (2 ore)
- Conceptul de retea (definire, clasificare, topologii, arhitectura,
securitate)
- Reteaua globala Internet (definire si evolutie, modalititi de
conectare, tipuri de servicii)

Resurse de invatare,
inclusiv interactive,
precum si activitati de
auto-evaluare si
evaluare pe parcurs

Software-ul sistemelor de calcul (4 ore)
- Tipuri de aplicatii si domenii de utilizare
- Pachete integrate de aplicatii. Avantaje si dezavantaje.
- Programe utilitare; limbaje de programare

Resurse de invatare,
inclusiv interactive,
precum si activitati de
auto-evaluare si
evaluare pe parcurs
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Elemente de drept informatic (2 ore)
- Dreptul de autor
- Contractele incheiate in afara spatiilor comerciale
- Infractiuni informatice

Resurse de invatare,
inclusiv interactive,
precum si activitati de
auto-evaluare si
evaluare pe parcurs

Bibliografie:

1. Hurbean, C., Informatica Economica, suport curs platforma e-learning UVT
2. Baltzan, P.; Phillips, A., Business Driven Information Systems, 2nd Ed., McGraw-Hill, 2008

7.2. Laborator

Metode de predare-invatare Observatii

Concepte de baza in utilizarea sistemelor de calcul
- Prezentarea configuratiei sistemelor de calcul si a retelei
din cadrul laboratorului
- Prezentarea elementelor de baza ale sistemul de operare
Windows

Lucru pe calculator si
interactiune cu studentii in
rezolvarea exemplelor propuse

Utilizarea facilitatilor de procesare a textelor in MS Word
Implementarea tehnicilor principale in realizarea documentelor
utilizAnd programul MS WORD

- operatii de baza in editarea documentelor

- moduri de vizualizare, salvare si regasire, tiparire

- mutare si copiere, formatare

- crearea listelor, tabelelor si coloanelor stil ziar

- inserarea de obiecte create cu alte aplicatii etc.

Lucru pe calculator si
interactiune cu studentii in
rezolvarea exemplelor si
aplicatiilor propuse (editare
documente Word)

Prezentarea facilitiatilor de calcul tabelar in MS Excel
Implementarea tehnicilor programului MS EXCEL in realizarea
aplicatiilor economice

- mediul de lucru MS Excel

- editarea in cadrul celulelor

- operatii de baza cu foile de calcul si mapele de lucru

- calcule cu ajutorul formulelor si functiilor

- reprezentdri grafice, instrumente de analiza a datelor etc.

Lucru pe calculator si
interactiune cu studentii in
rezolvarea exemplelor si
aplicatiilor propuse (rezolvare
probleme in Excel)

Utilizarea PowerPoint pentru realizarea de prezentari
- principale operatii in realizarea unei prezentari
- folosirea sabloanelor predefinite
- adaugarea graficii, sunetelor si animatiei

Lucru pe calculator si
interactiune cu studentii in
rezolvarea exemplelor si
aplicatiilor propuse (realizarea
de prezentari)

Bibliografie:

1. Hurbean, C., Informatica Economica, suport curs platforma e-learning UVT
2. Winston, W. L., ,Microsoft Office Excel 2010-Data Analysis and Business Modeling, Kindle Edition, 2011

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este corelat cu tematicile stiintifice abordate pe plan national si international
la acest nivel de studii, oferind studentilor posibilitatea de a-si dezvolta competente profesionale
care sa le permita sa activeze in domeniul tehnologiei informatiei

9. Evaluare

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de evaluare 9.3 Pondere

din nota finala

9.4 Curs Cunoasterea notiunilor si Examen tip grila pe platforma 60%
conceptelor specifice disciplinei | de e-learning (evaluare finala)
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9.5 Laborator | Calitatea rezolvarii aplicatiilor in | Orald, in timpul orelor de 5%
timpul AT seminar (bonus)
Rezolvarea temelor (aplicatiilor) | Evaluarea portofoliului de 35%
-TC lucrari practice

9.6 Standard minim de performanta

¢ Nota finald obtinuta tinand cont de cele 2 ponderi (40% evaluare pe parcurs, 60% evaluare
finald) minim 5.

Coordonator de disciplina
Data completarii

Data avizarii in
departament
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

11 iﬁ;t:rlll:ra de invafdmant UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA
1.2 Facultatea / Departamentul | DE ECONOMIE SI DE ADMINISTRARE A AFACERILOR
1.3 Catedra Finante, Sisteme Informationale si Modelare pentru Afaceri
1.4 Domeniul de studii CONTABILITATE
1.5 Ciclul de studii LICENTA
CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE
1.6 Programul de studii / Cod COR 263106 Economist in gestiune economica/ Cod COR
Calificarea 241104 Referent de specialitate financiar-contabilitate/ Cod COR
252101 Administrator baze de date

2. Date despre disciplina
2.1 Denumirea disciplinei INFORMATICA ECONOMICA CICIG1101
2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

2.4 Anul de I 2.5 Semestrul |1 [2.6 Tipul de evaluare | E |2.7 Regimul Ob.
studiu disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptimana 4 din care: 3.2 curs | 2 3.3 seminar/laborator 2
3.4 Total ore din planul de 56 din care: 3.5 curs | 28 | 3.6 seminar/laborator 28
invatamant

Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 38
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 18
Pregétire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30
Tutoriat -
Examinari 8
Alte activitati.........ooovieiiiiiii -
3.7 Total ore studiu individual 94

3.8 Total ore pe semestru 150

3.9 Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum
4.2 de competente
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WWW. UVL.ro
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UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

5.1 de desfasurare a cursului

Desfasurarea activitatii didactice in format fata-
in-fata
o Baza materiald (sala de curs cu videoproiector si
conexiune Internet);
e Studentii trebuie sa aiba un procent de minim
50% prezenta la activitatea de curs.
Suportul de curs impreuna cu alte materiale
bibliografice este incarcat pe platforma Moodle
https://elearning.e-uvt.ro.

5.2 de desfasurare a

seminarului/laboratorului

e Desfasurarea activitatii didactice in format
fata-in-fata

e Baza materiald (sala de laporator cu resurse
hardware si software specifice, conexiune
Internet);

e Studentii trebuie sa aiba un procent de minim
75% prezenta la activitatea de seminar.

e Materialul de seminar impreuna cu alte
materiale bibliografice este incarcat pe
platforma Moodle https://elearning.e-uvt.ro

e Se folosesc: MS Excel, MS PowerPoint, MS
Word

e Se implementeaza aplicatiile de la curs si
laborator.

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatarii la formarea carora

contribuie parcurgerea si promovarea disciplinei

informatice;
Cunostinte

C8. Absolventul demonstreaza cunostinte generale privind resursele

e C12. Absolventul demonstreazd cunostinte privind tehnologiile
digitale, perspectiva proactiva, datele financiare si non-financiare.

Al. Absolventul are abilitati de comunicare profesionald cu echipa
Abilitati de lucru in conditiile respectarii eticii profesionale;

R2. Absolventul isi asuma responsabilitatea fatd de nivelurile
Responsabilitate ierarhice superioare; ® R3. Absolventul este capabil sa inteleaga

si autonomie tendintele emergente in afaceri si societate; ® R4. Absolventul este
capabil sd inteleagd tendintele emergente in tehnologie;

7. Continuturi

secretariat@e-uvt.ro

Www.uvt.ro
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7.1 Curs Metode de Observatii
predare

Concepte de baza in informatica Saptamana 1: 2 ore
economici. Prelegerea

- Societate informationals, societate bazata | Interactiva,

pe cunostinte Explicatia,
- Date, informatii, cunostinte S .
° o Conversatia,

- Sistem informational, sistem informatic

- Tehnologia informatiei si a
comunicatiilor (elemente componente,
principii, avantaje si oportunitati)

- 2ore

Brainstorming

Implementarea tehnicilor MS
PowerPoint in realizarea de

prezentari
- Principale operatii in realizarea unei
prezentari
- Adaugarea graficii, sunetelor si animatiei
Expunerea unei prezentari Se discutda modele si
componente actuale de prezentari

Coperta prezentare, despre noi, proiectele
noastre, prezentare de produse, echipa de lucru,
diagrame si procese, statistici si rapoarte,
activitdti, informatii de contact, informatii
despre feedback-ul clientilor, istoria companiei,
misiunea firmei, viziunea firmei, clienti
multumiti, cronologie, mesaj de bun venit, cine
suntem noi, serviciile noastre, partenerii nostri,
cresterea afacerii, calendar de evenimente,
tabele de preturi, prezenta pe social media,
analize financiare, rapoarte de vanzari, formule
de succes, biografii, prezentare de imagini,
grafice informationale, prezentari pentru
comparatii, prezentari pentru locatii si adrese,
prezentari generale, diagrame si grafice
informationale pentru prezentarea de strategii

-  4ore

Prelegerea
interactiva,
Explicatia,
Conversatia,
Brainstorming

Saptamanile 2, 3: 4 ore

Prezentarea facilitatilor de calcul
tabelar in MS Excel

- Spreadsheet-urile — abordare conceptuala

- Implementarea tehnicilor programului
MS EXCEL in realizarea aplicatiilor
economice (mediul de lucru MS Excel,
principalele operatii in cadrul celulelor,
operatii de baza cu foile de calcul si
mapele de lucru, calcule cu ajutorul
formulelor si functiilor, reprezentari
grafice, instrumente de analiza si sinteza
a datelor, liste/baze de date interne in MS
Excel)

- 16o0re

Prelegerea
interactiva,
Explicatia,
Conversatia,
Brainstorming

Saptamanile 4 - 11: 16 ore

Utilizarea facilitatilor de

procesare a textelor in MS Word
- Domeniul procesarii textelor - abordare
conceptuala
- Implementarea tehnicilor principale in

Prelegerea
interactiva,
Explicatia,
Conversatia,

Saptamanile 12,1 3: 4 ore

secretariat@e-uvt.ro
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Brainstorming

Prelegerea
interactiva,
Explicatia,
Conversatia,
Brainstorming

Metode de predare

Saptamana 14: 2 ore

Observatii

Prelegerea interactiva,
Explicatia, Conversatia

Saptamanile 1, 2: 4 ore

Prelegerea interactiva,
Explicatia, Conversatia

Saptamanile 3, 4, 5: 6 ore

Prelegerea interactiva,
Explicatia, Conversatia

Saptamanile 6 - 13: 16 ore

Adresa postala: Bd. Vasile Parvan nr. 4, cod postal 300223, Timisoara, jud. Timis, Roméania
Numar de telefon: +40-(0)256-592.300 (310)
Adresa de e-mail: secretariat@e-uvt.ro

Website: www.uvt.ro
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economice (mediul de lucru MS Excel,
principalele operatii in cadrul celulelor,
operatii de baza cu foile de calcul si
mapele de lucru, calcule cu ajutorul
formulelor si functiilor, reprezentari
grafice, instrumente de analiza si
sinteza a datelor, liste/baze de date
interne in MS Excel)

- 16ore
Google Drive —creare cont; lucrul cu Prelegerea interactiva, Saptamana 14: 2 ore
documente; stocare fisiere; partajare Explicatia, Conversatia

informatii si colaborare
Google Sites — creare site
4 ore

Bibliografie
1. Peter Weverka, Matt Wade - Microsoft Office 365 All-in-One For Dummies, 2nd Edition
Published by: John Wiley & Sons, Inc., www.wiley.com 2022 by John Wiley & Sons, New
Jersey
2. https://support.office.com/ro-ro/excel
3. https://support.office.com/ro-ro/word
4. https://support.office.com/ro-ro/powerpoint
5.http://www.competentedigitale.ro/excel/
6.http://www.competentedigitale.ro/word/
7. http://www.competentedigitale.ro/ppt/

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul
aferent programului

e Continutul disciplinei a fost elaborat tindnd-se cont de cerintele actuale

9. Evaluare
Tip activitate | 10.1 Criterii de 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din
evaluare nota finala
10.4 Curs Evaluarea Teste online — teorie si aplicatii 20%
cunostintelor exclusiv in timpul semestrului
Din oficiu 10%
Proiecte in echipa si examen Scris 50%
Proiectele (PowerPoint, Word - 20%) se
incarca in Google Drive cu 4 zile Tnainte
de data examenului— examen proba scrisa
(Excel -30%)
10.5 Seminar / | Evaluarea Activitate in timpul semestrului (teste, 20%
laborator cunostintelor exercitii_si chestionare)
10.6 Standard minim de performanta
« Nota examen — minim 5(cinci)

secretariat@e-uvt.ro
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Data completarii: Titular curs:

Titular laborator:

Data avizérii in departament: DIRECTOR DE DEPARTAMENT
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.2 Institutia de Invatdmant superior

UNIVERSITATEA DE VEST TIMISOARA

1.2 Facultatea

Facultatea de Economie si de Administrare a Afacerilor

1.3 Departamentul

Finante, Sisteme Informationale si Modelare pentru Afaceri

1.4 Domeniul de studii

Stiinte Economice/Cibernetica, statistica si informatica economica

1.5 Ciclul de studii

Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea

INFORMATICA ECONOMICA

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

PROGRAMARE INTERNET

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

2.4 Anul de studiu | 11l | 2.5 Semestrul

|1 P6Tipuldeevaluare | E [2.7 Regimul disciplinei Ob

3. Timpul total estimat (ore pe

semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 1
3.4 Total ore din planul de invitamant 42 din care: 3.5 curs 28 | 3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 51
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 21
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 18
Tutoriat
Examinari 4
Alte aCtiVItati......ooeeeeii i
3.7 Total ore studiu individual 94
3.8 Total ore pe semestru 136
3.9 Numiirul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum o -
4.2 de competente . -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

e Desfasurarea activitatii didactice in format fata-in-fata
e Baza materiala (sald de curs cu videoproiector si conexiune
Internet);
e Studentii trebuie sa aiba un procent de minim 50%
prezentd la activitatea de curs.
Suportul de curs impreuna cu alte materiale bibliografice este
incarcat pe platforma Moodle https://elearning.e-uvt.ro.

5.2 de desfasurare a seminarului/laboratorului 6 Desfasurarea activitatii didactice in format fati-in-fata

secretariat@e-uvt.ro
WWW. UVL.ro
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7  Baza materiala (sald de laporator cu resurse hardware si software
specifice, conexiune Internet);

8 Studentii trebuie sd aibda un procent de minim 75%
prezenta la activitatea de seminar.

9 Materialul de seminar impreuna cu alte materiale
bibliografice este incarcat pe platforma Moodle
https://elearning.e-uvt.ro

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invitirii la formarea ciarora
contribuie parcurgerea si promovarea disciplinei

C3. Cunoasterea si intelegerea tehnologiilor informatice utilizate Tn economie si
mediul de afaceri;

Cun0§tin‘;e C7. Cunoasterea si intelegerea proceselor de e-Afaceri si a tehnologiilor Web;
C8. Cunoasterea si intelegerea implementarii algoritmilor in limbaje de
programare;

A5. Capacitatea de a rationa logic, de a prelucra eficient datele cu algoritmi
Abilititi programabili.

Responsabilitate
si autonomie

R2. Absolventul 1si asuma responsabilitatea fatd de nivelurile R1.
Gestionarea de activitati si proiecte complexe individual sau in
echipa;

e R2. Capacitatea de a gindi rational, de a aprecia diferite puncte de
vedere si de a dezbate

cu ceilalti;

e R3. Capacitatea de a identifica/selecta solutii de rezolvare
adecvate si de a genera idei

inovative,

7. Continuturi

7.1 Curs

Metode de predare Observatii

cu Bootstrap:

Capitolul 1. Responsive web design

- tema de start, grid-ul, formulare,

tabele, componente button, Se vor prezenta teme pentru

componente image, clasele helper, bloguri, restaurante, hoteluri, agentii de
componente  glyphicon, de turism, cluburi sportive, magazine
navigare, modal-ul,  componenta online, educatie, divertisment, afaceri, admi
scrollspy, componente de comutare, nistrarea site-ului, etc.

caruselul, teme one page si teme de pe site-urile cele mai populare care vand
multipage teme:

Prelegerea, conversatia, Saptamanile 1, 2, 3, 4: 8 ore
brainstorming

http://www.wowthemes.net/preview/index.ph
p?theme=biscayawp

secretariat@e-uvt.ro
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http://www.wowthemes.net/preview/index.ph
p?theme=studiofrancescawp

http://teslathemes.com/live/?item=hotelia
http://teslathemes.com/live/?item=magellan
http://teslathemes.com/live/?item=sportify
http://teslathemes.com/live/?item=zeon
http://teslathemes.com/live/?item=icook
http://teslathemes.com/live/?item=yopta
https://teslathemes.com/demo/html/casablanc
al

https://devitems.com/bootstrap-
templates/mighty-deals.html

https://gt3themes.com/bootstrap_templates/
https://wrapbootstrap.com/

https://themeforest.net/category/site-
templates/admin-templates

Pentru netiunile teoretice si implementdri se
utilizeazd si urmatoarele website-uri:

https://www.w3schools.com/bootstrap/
https://www.w3schools.com/bootstrap4/defa
ult.asp
https://getbootstrap.com/docs/4.0/component
s/forms/

Bibliografie: [9], [12], [13]

Prelegerea, conversatia,
brainstorming

Adresa postala: Bd. Vasile Parvan nr. 4, cod postal 300223, Timisoara,
Numar de telefon: +40-(0)256-592.300 (310)
Adresa de e-malil: secretariat@e-uvt.ro

Website: www.uvt.ro

Saptamanile 5 - 14: 20 ore
Bibliografie: [9], [12], [14]

jud. Timis, Romania
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Metode de predare

Observatii

Prelegerea interactiva, Explicatia,
Conversatia

Saptamanile 1 - 14: 14 ore

in cazul in care au erori sau neldmuriri sunt
ajutati de catre cadrul didactic, care 1i
coordoneaza .

Aplicatiile finale sunt postate online

si raman la dispozitia studentilor.

Studentii trebuie sa instaleze XAMPP
si Notepad pe laptop sau desktop PC.

Studentii vor lucra in echipa la proiecte —
website-uri.
Echipele vor avea sase sau sapte studenti.

Partea de design se realizeaza in
Bootstrap

Partea de back end se realizeaza cu PHP
& MySQL

Proiectele se refera la ghiduri turistice
pentru mari orase din Europa:
Amsterdam, Antalya, Atena, Barcelona,
Berlin, Bucuresti, Cairo, Copenhaga,
Florenta, Frankfurt, lasi, Istanbul,
Lisabona, Londra, Madrid, Milano, Nisa,
Paris, Porto, Praga, Rodos, Roma,
Stockholm, Tel Aviv, Timisoara,
Toronto, Venetia, Viena, etc.

Subiectele prezentate se refera la:

Atractii de top - palate, muzee, biserici,
parcuri, cladiri renumite, HoReCA, tururi
de oras, shopping, festivaluri si
gvenimente,

transport (aeroport, autobuz, metrou,
gara, etc), bani, vreme, informatii pentru
turisti, etc.

Prelegerea interactiva, Explicatia,
Conversatia

Saptamanile 1 - 14: 14 ore

Adresa postala: Bd. Vasile Parvan nr. 4, cod postal 300223, Timisoara,
Numar de telefon: +40-(0)256-592.300 (310)
Adresa de e-malil: secretariat@e-uvt.ro

jud. Timis, Romania

Website: www.uvt.ro
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Studentii mai avansati, cu cunostinte
de JSON si JavaScript, pot opta
pentru lucrul cu REACT.

Bibliografie
1. https://www.w3schools.com/bootstrap5/index.php
2. https://www.w3schools.com/php/default.asp
3. http://getbootstrap.com/
4, https://www.w3schools.com/react/default.asp

New Jerse

5. Paul McFedries - Coding & Development All-in-One For
Dummies®, 2nd Edition Published by: John Wiley & Sons,
Inc., www.wiley.com Cop2024 by John Wiley & Sons,

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii

epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul
aferent programului

Continutul disciplinei a fost elaborat tinandu-se cont de cerintele actuale.

9. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din

exercitii Si chestionare)

evaluare nota finala
10.4 Curs Evaluarea Teste online — teorie si aplicatii 20%
cunostintelor exclusiv in timpul semestrului
Din oficiu 10%
10.5 Seminar / | Evaluarea Proiecte in echipa — examen oral 40%
laborator cunostintelor Proiectele se incarca in Google Drive cu 4
zile Tnainte de data examenului si se
prezinta in sesiune— examen proba orala
(Bootstrap - si PHP&MySQL -sau
REACT)
Activitate in timpul semestrului (teste, 30%

10.7 Standard minim de performanta

Nota examen — minim 5(cinci)

Data completarii:

Data avizarii in departament:

Titular curs/laborator:

Titular laborator:

DIRECTOR DE DEPARTAMENT

secretariat@e-uvt.ro
WWW.UVt.ro



about:blank
https://www.w3schools.com/bootstrap5/index.php
https://www.w3schools.com/php/default.asp
http://getbootstrap.com/
https://www.w3schools.com/react/default.asp
http://www.wiley.com/

MINISTERUL EDUCATIE
—_— UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

Universitatea de Vest

11. Salariul minim de incadrare

Salariul minim de Tncadrare este de 6.520 lei (transa pana la 3 ani, gradatie 0), conform
listei cu salariile de incadrare aferente posturilor didactice si de cercetare din invatamantul
superior, scoase la concurs in semestrul | al anului universitar 2024-2025, disponibila la link-
ul https://cariere.uvt.ro/wp-content/uploads/2024/10/Salarii-de-incadrare-posturi-didactice-de-
cercetare_seml_2024-2025.pdf.

12. Extras din statul de functii care sa evidentieze postul vacant scos la concurs sau
pentru care se organizeaza examen de promovare in cariera didactica, dupa caz

secretariat@e-uvt.ro
WWW. UVL.ro
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FACULTATEA DE ECONOMIE 51 DE ADMINISTRARE A AFACERILOR

DEPARTAMENTUL FINANTE, SISTEME INFOFMATIONALE SIMODELARE PENTRU AFACER]

STAT DE FUNCTII AL PERSONALULUI DIDACTIC SI DE CERCETARE

SE APROBA,
AN UNIVERSITAR 1024-2015

Titular Numarul erelor de activitate directa cu studenti
Nr., . 3 Numele si Functia o . f L Amn, serie, A
rt Dezumirea pecrain] prenumele didnetica Dizciplina Codul disciplinei Specializare ur, srupe Alte activitati
Total . CURS Seminarii, lucrari
Vacant o n: Total ore | Sem. | Sem. Total | Sem. | Sem.
- ours conv, | 1 | g conv. | 1 | i
Analiza sistemelor mf X . ctivitan de evaluz d
45 | ASIST. | Al Andrei asistent drd. analiza sistemelor mformationale EIE3100 Ex m2+0 150 0.00 poo|  ooo| 000 150 300|000 4y FEEIERCESvEuER cadm
economice didactic seminar
Sisteme mformatice pt. contabilitate C1CIG3104 CIG= /30 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 6.00 0.00
Proiectarea sistemelor mformatice econ IEIIE3208 Ea I'+1 0.86 0.00 0.00 0.00 0.00 086 0.00 200
MEI 02 -
Informaticd econommed -Eﬂzir'f-(l lllJ[_:: ME +EAT 15460 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 12.00 0.00
Total ore Total ore Total are
11.36 conv. 0.00 conv, 1136 comv. alte 4.64) 16.00
curs sem. activ.
ASIST. . R
etivitin de evaluz d
46 | Perioada concurs vacant Informaticd econcmics CITC1102 G 1517640 6.00 0.00 pool o] o000 600| 1200 000| sop| PR CesvEmAm e
determinat didactic seminar
eterminata
Informatica economuca FBITC1102 B 1524+ 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 8.00 0.00
Programare Internet IEIIE3103 IE=n m2+0 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 200 0.00
Total ore Total ore Totsl are
11.00 conv. 0.00 conv, 1100 comv. alte £.00) 16.00
curs sem. actir.
ASIST. A R
ot de evaluz i
4 dPerio:lndn concurs wvacant Baze de date MITC2102 MGM 5360 6.00 0.00 poo|  ooo| o0 go0| 12000 omo| s *F ’:{;m e
etermimata
Baze de date EJ.:EIIEICC_EIIL;- ME +EAI II542+0 200 0.00 0.00 0.00 0.00 200 4.00 0.00]
Baze de date FBITC2102 B 52 3+0 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 6.00 0.00
Total ore Total ore Total are
1100 conv, 0.00 conv, 1100 comv. alte 2,00} 16.00
curs sem. activ.

RECTOR PROF.DR. MARILEN PIRTEA

DECAN CONF.DR. CLAUDIU BOTOC

secretariat@e-uvt.ro

WWW.UVt.ro

DIRECTOR DEPARTAMENT PROF.DR. CLAUDIL BRANDAS

DIRECTOR RESURSE UMANE BOGDAN ALDEA
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13. Programa aferentd concursului/examenului de promovare in cariera didactica —
tematica probelor de concurs/examen

Pentru postul de asistent universitar poz. 46 tematica probelor de concurs este:
e Concepte de baza in utilizarea sistemelor de calcul;

e Utilizare MS Office / Google Workspace in cadrul proceselor de afaceri;

e Managementul datelor in Excel.

e Responsive web design cu Bootstrap.

e Dezvoltarea de aplicatiit WEB prin PHP & mySQL.

14. Extrase din procesele verbale ale sedintei Consiliului departamentului si sedintei
Consiliului facultitii in care au fost aprobate aceste pozitii

Proces verbal al sedintei
Consiliului Departamentului Finante, Sisteme Informationale si
Modelare pentru Afaceri (FSIMA)
din data de 04.10.2024

La sedinta Consiliului Departamentului FSIMA, au participat urmatorii membri:
1. Prof. univ. dr. Mihaela Neamtu

2. Prof. univ. dr. Luminita Hurbean

3. Conf. univ. dr. Sorana Vatavu

4. Lect. univ. dr. Bogdan Ianc

si Directorul Departamentului FSIMA, Prof. univ. dr. Vasile - Claudiu Brandas
In cadrul sedintei au fost:

- avizate posturilor propuse pentru a fi scoase la concurs in semestrul I al anului
universitar 2023-2024 si anume: Lector pozitia 37, Asistent (perioada determinata)
pozitia 43, Asistent (perioada determinata) pozitia 46, Asistent (perioada determinata)
pozitia 47 din Statul de functii a departamentului FSIMA. Aceste posturi au fost avizate
favorabil si de catre membrii departamentului in cadrul sedintei online a membrilor
Departamentului FSIMA din data de 04.10.2024 (https://meet.google.com /ive-ktxp-tri)
in cadrul procedurii consultative a cadrelor didactice titulare ale departamentului, cu
privire la scoaterea la concurs a acestor posturi;
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Proces verbal al sedintei

Consiliului Departamentului Finante, Sisteme Informationale si
Modelare pentru Afaceri (FSIMA)

din data de 04.10.2024

La sedinta Departamentului FSIMA, online (https://meet.google.com/ivc-ktxp-tri) au

partici
1.
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30.
31,
32.

pat urmdtorii membri:

Conf. univ. dr. Avram Alexandru
Prof. univ. dr. Barna Flavia

Conf. univ. dr. Biriescu Simona
Lect. Univ. dr. Beleantu Mihai
Conf. univ. dr. Botoc Claudiu

Conf. univ. dr. Cioraca Ovidiu
Conf. univ. dr. Crasneac Alexandru
Prof. univ. dr. Danaiata Doina
Conf. univ. dr. Didraga Otniel

Prof. univ. dr. Dima Bogdan

Prof. univ. dr. Donath Liliana

Prof. univ. dr. Enache Cosmin
Lect. Univ. dr. Hauer Ileana

Conf. univ. dr. Hetes Roxana

Conf. univ. dr. Hurbean Calin

Prof. univ. dr. Hurbean Luminita
Lect. Univ. dr. Ianc Bogdan

Conf. univ. dr. Ioan Roxana

Prof. univ. dr. Lobont Oana

Conf. univ. dr. Margea Romeo
Prof. univ. dr. Mircea Gabriela
Prof. univ. dr. Moldovan Nicoleta Claudia
Prof. univ. dr. Muntean Mihaela
Conf. univ. dr. Mura Ovidiu

Conf. univ. dr. Murgea Aurora
Prof. univ. dr. Mutascu Mihai

Conf. univ. dr. Nachescu Miruna
Conf. univ. dr. Negrut Viorel

Prof. univ. dr. Nicolescu Ana Cristina
Prof. univ. dr. Pirtea Marilen Gabriel
Conf. univ. dr. Sipos Ciprian

Conf. univ. dr. Vatavu Sorana

si Directorul Departamentului FSIMA, Prof. univ. dr. Vasile - Claudiu Brandas
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Scopul sedintei a fost acela de a realiza impreuni cu membrii Departamentului
FSIMA procedura consultativd a cadrelor didactice titulare cu privire la scoaterea la
concurs in semestrul [ al anului universitar 2024-2025 a posturilor vacante Lector pozitia
37, Asistent (pericada determinati) pozitia 43, Asistent (perioada determinata) pozitia
46, Asistent (perioada determinatd) pozitia 47 din Statul de functii a departamentului
FSIMA.

Toti membrii prezenti la sedintd si-au exprimat prin intermediul unui formular
online (https://forms.gle /[[Dzf1MgbM2gBkvNT), avizul favorabil in vederea organizarii
in semestrul I al anului universitar 2024-2025 a concursurilor pentru cele 4 posturi
vacante, Lector pozitia 37, Asistent (perioada determinati) pozitia 43, Asistent (perioada
determinata) pozitia 46, Asistent (pericada determinata) pozitia 47 din Statul de functii
a departamentului FSIMA aferent anului universitar 2024-2025.

DIRECTOR DE DEPARTAMENT,

Frof.univ.dr. Vasile Claudiu BRﬁNDﬁS -

Data Semnatura directorului de departament
07.10.2024 Prof. univ. dr. Vasile Claudiu Brindas
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