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Necesitatea ocuparii postului

Unul dintre obiectivele incluse in planul de dezvoltare a ICAM din cadrul UVT este acela de a-si imbunatati
performanta in cercetare prin cresterea vizibilitatii si a impactului cercetérilor la nivel international. In cazul
ICAM acest post este necesar pentru a suplini urmatorul obiectiv: stimularea activitatii de cercetare prin
preluarea unor responsabilitati de cercetare si prin sprijinirea titularilor din departament in activitatile de
cercetare;

Cu privire la compozitia postului, acesta este constituit in intregime din activitate de cercetare, cu mentiunea
ca la alte activitati sunt incluse si unele responsabilitati cu rol administrativ. Prin aceasta pozitie scoasa la
concurs se doreste indeosebi cresterea productivitatii stiintifice a ICAM prin publicatii Tn fluxul principal de
cunoastere.

Perspectivele postului

Fiind un post scos la concurs pe perioada determinata, perspectivele postului depind exclusiv de performanta
stiintificda a ocupantului, respectiv de situatia financiara a departamentului la finalul expirarii perioadei
determinate. Activitatile de cercetare pentru acest post sunt arondate de catre titularii ICAM, indeosebi a celor
din cadrul directiei de cercetare orientata spre psihologia environmentala. Prin specificul postului, post pe
perioada determinata, nu exista riscuri pe termen mediu si lung de asigurare a resurselor financiare pentru
sustinerea lui.

Valoarea stiintifica care se pretinde candidatilor

Pentru Tnscrierea la concurs, candidatii trebuie s& indeplineasca conditiile stabilite prin Anexa nr. 30
la Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetérii si Cercetarii Stiintifice nr. 6.129 din 20 decembrie 2016
privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invatamantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare si a Regulamentului privind
organizarea concursurilor de ocupare a posturilor de cercetare vacante din cadrul structurilor de cercetare ale
Universitatii de Vest din Timisoara (UVT). Conform Regulamentului UVT, pentru ocuparea postului de asistent
de cercetare trebuie Tndeplinite standardele minimale ale UVT pentru postul scos la concurs.

in evaluarea planului de cariera un rol important i va reveni expertizei candidatilor in cercetare,
deoarece strategia ICAM si a departamentului de Psihologie de la UVT vizeaza consolidarea pozitiei sale la
nivel national, ca un departament ce organizeaza programe de excelenta (vezi clasificarea MEC din 2011 pe
domenii de studiu) si cresterea vizibilitatii internationale. Prin urmare existenta unui numar cat mai mare de
articole indexate Web of Science, precum si o expertiza cat mai bogata in granturi de cercetare si / sau in
stagii / mobilitati / conferinte internationale constituie un atu al candidatilor pentru aceasta pozitie. Statutul
minimal al candidatilor pentru aceasta pozitie este acela de doctorand cu frecventa.

Numar de posturi in aceeasi specialitate
La ora actuala, in Statul de functii al Departamentului de Cercetare Stiintifica in Economie, Drept si Interactiune
Om-Mediu din cadrul ICAM exista opt pozitii de asistent de cercetare, dintre care sase sunt ocupate.

Strategia cercetarii stiintifice a departamentului
Strategia ICAM si a departamentului de Psihologie este una focalizata pe cresterea vizibilitatii internationale a
Institutului si a departamentului, prin publicatii stiintifice in reviste cu factor de impact mediu sau ridicat indexate
ISI Web of Science si prin atragerea de resursa umana inalt calificatd, cu norma intreaga in cercetare, finantate
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in urma accesarii de granturi. Din acest punct de vedere, orice candidat pentru o pozitie de titular in cadrul
Departamentului de Cercetare Stiintificd in Economie, Drept si Interactiune Om-Mediu din cadrul ICAM va
trebui sa faca dovada unor rezultate semnificative obtinute in aceasta directie, in acord cu nivelul postului (in
cazul de fata fiind vorba despre o pozitie de asistent de cercetare fiind vorba despre candidati cu bune abilitati
metodologice si statistice, constituind un plus existenta unor rezultate de cercetare anterioare).

Stategia de internationalizare a departamentului

Strategia de internationalizare a departamentului de Economie, Drept si Interactiune Om-Mediu din ICAM are
ca scop deschiderea spre mediul de cercetare international, incheierea unor parteneriate mutuale cu profesori
din Universitati prestigioase care sa faciliteze accesul tinerilor cercetatori din departament la stagii de cercetare
in aceste universitati. De asemenea, diseminarea rezultatelor cercetarilor in cadrul unor Conferinte
internationale prestigioase creaza oportunitatea realizarii unor colaborari pentru realizarea unor cercetari
comune.

Strategia de finantare a departamentului

Sursa principala de finantare va fi reprezentata pe termen lung de proiectele de cercetare derulate in cadrul
Departamentului, iar surse aditionale pot fi reprezentate de servicii de consultanta sau contracte cu mediul
socio-economic precum si suport financiar din veniturile proprii ale UVT.

Salariul minim de incadrare
Salarizarea se va face conform normelor legale in vigoare, salariul brut fiind cuprins intre 5761 lei si 7329 lei
in functie de experienta/ vechimea in munca.

Timisoara,
15.02.2024

Director
Departamentul de Cercetare Stiintifica in Economie, Drept si Interactiunea Om — Mediu
Prof.univ.dr. Mihaela Neamtu
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