
ANUNTURI SPECIALE

By the present, UPFAR-ARGOA notifies 
the publication on its own website www.
upfarargoa.ro at section "ANUNTURI’’ 
the list of the video-grams to which 
had been allocated remunerations for 
the IIInd trimester 2021, resulted from 
cable retransmission, private copy and 
public communication, belonging to the 
right-holders in pending identification 
and identified foreign film producers, 
represented by the subscribed, within the 
mandatory collective management, under 
the provisions of Law no. 8/1996.

Prin prezenta, UPFAR-ARGOA notifică 
publicarea pe site-ul propriu www.
upfarargoa.ro la secțiunea ,,ANUNTURI’’ 
lista videogramelor cărora le-au fost 
repartizate remunerații pentru trimestrul 
III 2021, rezultate din retransmiterea prin 
cablu, copie privată și comunicare publică, 
aparținând titularilor în curs de identificare 
și titularilor străini identificați reprezentați 
de subscrisa în cadrul gestiunii colective 
obligatorii, în tem. prevederilor Legii nr. 
8/1996. 

OFERTE SERVICIU TEHNIC

UNIVERSITATEA Națională de Educație 
Fizică și Sport București scoate la concurs 
un post vacant de Șef Atelier Întreținere și 
Reparații (S) perioadă nedeterminată, studii 
universitare tehnice, vechime pe un post 
de conducere minimum 5 ani, vechime în 
specialitate minimum 10 ani. Informații 
suplimentare: https://unefs.ro/anunturi/
anunt-11

OFERTE SERVICIU DIVERSE

ACM BANAT SRL angajează Muncitori 
Necalificați COD COR 931301, studii 
generale, experiență minim 3 ani în 
construcții. CV-uri la: apostolsiasociatii@
gmail.com

ANUNȚ privind desfășurarea concursurilor 
pentru posturile de cercetare vacante în 
semestrul I al anului universitar 2021-
2022, în cadrul Universității de Vest 
din Timișoara Universitatea de Vest din 
Timișoara publică scoaterea la concurs 
a posturilor de cercetare vacante, pe 
perioadă determinată și nedeterminată, 
aferente semestrului I al anului universitar 
2021-2022, în conformitate cu prevederile 
Hotărârii Guvernului României nr. 457/2011 
privind aprobarea Metodologiei - cadru 
de concurs pentru ocuparea posturilor 
didactice și de cercetare vacante din 
învățământul superior, cu modificările și 
completările ulterioare, cu Legea 319/2003 
privind Statutul personalului de cercetare-
dezvoltare, cu modificările și completările 
ulterioare, cu Metodologia privind 
organizarea concursurilor de ocupare a 
posturilor didactice și de cercetare vacante 
din UVT și a examenelor de promovare 
în carieră didactică din UVT, aprobată 
prin Hotărârea Senatului UVT nr. 33 din 
18.02.2021, și cu Hotărârea Senatului UVT 
nr. 50 din 21.10.2021 prin care s-a aprobat 
Lista posturilor didactice și de cercetare 
vacante scoase la concurs în semestrul I 
al anului universitar 2021-2022. Posturile 
de cercetare vacante scoase la concurs 
în semestrul I al anului universitar 2021-
2022 în cadrul Universității de Vest din 
Timișoara, pe perioadă determinată, 
sunt: -Facultatea de Arte și Design, 
Departamentul Arte vizuale; -Asistent de 

cercetare, poziția 33; -Facultatea de Arte 
și Design, Departamentul Design și arte 
aplicate; -Asistent de cercetare, poziția 
45; -Asistent de cercetare, poziția 46; 
-Facultatea de Drept, Departamentul Drept 
privat; -Asistent de cercetare, poziția 32; 
-Asistent de cercetare, poziția 33; -Asistent 
de cercetare, poziția 34; -Facultatea de 
Economie și de Administrare a Afacerilor, 
Departamentul Contabilitate și audit; 
-Asistent de cercetare, poziția 26; -Asistent 
de cercetare, poziția 27; -Facultatea de 
Economie și de Administrare a Afacerilor, 
Departamentul Economie și modelare 
economică; -Asistent de cercetare, 
poziția 17; -Facultatea de Economie și de 
Administrare a Afacerilor, Departamentul 
Finanțe; -Asistent de cercetare, poziția 36; 
-Facultatea de Economie și de Administrare 
a Afacerilor, Departamentul Management; 
-Asistent de cercetare, poziția 31; 
-Facultatea de Economie și de Administrare 
a Afacerilor, Departamentul Marketing și 
relații economice internaționale; -Asistent 
de cercetare, poziția 50; -Facultatea de 
Educație Fizică și Sport, Departamentul 
Educație fizică și sportivă; -Asistent 
de cercetare, poziția 25; -Facultatea 
de Muzică și Teatru, Departamentul 
Muzică-Actorie; -Asistent de cercetare, 
poziția 37; -Facultatea de Sociologie și 
Psihologie, Departamentul Științe ale 
educației; -Asistent de cercetare, poziția 
29; -Facultatea de Sociologie și Psihologie, 
Departamentul Sociologie; -Asistent de 
cercetare, poziția 32; -Facultatea de Științe 
Politice, Filosofie și Științe ale Comunicării, 
Departamentul Filosofie și științe ale 
comunicări; -Asistent de cercetare, poziția 
49; -Asistent de cercetare, poziția 50. 
Posturile de cercetare vacante scoase la 
concurs în semestrul I al anului universitar 
2021-2022 în cadrul Universității de Vest 
din Timișoara, pe perioadă nedeterminată, 
sunt: -Facultatea de Litere, Istorie și 
Teologie, Departamentul Studii românești; 
-Asistent de cercetare, poziția 67. Dosarele 
de concurs pentru posturile de cercetare 
pe perioadă determinată și nedeterminată 
se pot depune până în data de 18.01.2022 
la Registratura Universității de Vest 
din Timișoara, bd. Vasile Pârvan nr. 4, 
Timișoara, cod poștal 300223, jud. Timiș, 
România, în atenția Departamentului 
pentru Managementul Calității al UVT sau 
la Departamentul pentru Managementul 
Calității al UVT, bd. Vasile Pârvan nr. 4, etaj 
6, cam. 603, Timișoara, cod poștal 300223, 
jud. Timiș, România. Informații despre 
actele necesare dosarului de concurs puteți 
găsi în Metodologia privind organizarea 
concursurilor de ocupare a posturilor 
didactice și de cercetare vacante din UVT 
și a examenelor de promovare în cariera 
didactică din UVT aprobată prin Hotărârea 
Senatului UVT nr. 33 din 18.02.2021, 
iar informații privind desfășurarea 
concursurilor pentru posturile de cercetare 
vacante sunt disponibile la adresa: https://
resurseumane.uvt.ro/. Departamentul 
pentru Managementul Calității al 
Universității de Vest din Timișoara 

Angajator- ALSIM ALARKO SANAYI 
TESISLERI VE TICARET ANONIM ŞIRKETI 
ISTANBUL -Sucursala București, cu sediul 
social în Bucureşti, Sectorul 6, B-dul Vasile 
Milea, Nr. 2P, Etaj 2, înregistrată la Registrul 
Comerțului sub nr. J40/17319/2018, Cod 
fiscal RO40249290, angajează urgent: 
Dulgher -Cod COR -711501 -4 posturi, 
Fierar bertonist -Cod COR -711402 -4 

posturi, Sudor -Cod COR -721208 -4 posturi, 
Planificator -Cod COR -331304 -2 posturi, 
Șef serviciu în construcții -Cod COR -132311 
-2 posturi. Relații la tel. 0721.032.587

BLACK Mirror Construction SRL angajează 
Muncitor necalificat la demolarea 
clădirilor, căptușeli zidărie, plăci mozaic, 
faianță, gresie, parchet- 12 posturi, 
Muncitor necalificat la spargerea și tăierea 
materialelor de construcții- 12 posturi, 
Inginer construcții civile, industriale și 
agricole- 1 post, Funcționar administrativ- 
1 post, Șef birou/serviciu administrativ- 1 
post, Tehnician constructor- 1 post. Detalii la 
tel. 0763.670.180, e-mail: codau_gabriela@
yahoo.com. CV și interviu la sediul societății.

Complex INN Carpatin SRL Galati angajeaza 
1 camerista si 1 maseuza vorbitoare 
de limba engleza. CV-urile se depun la 
hotelcarpatinn@gmail.com 

Direcția de Asistenţă Socială Slobozia 
cu sediul în Municipiul Slobozia, strada 
Alexandru Odobescu, nr. 1, judeţul Ialomiţa, 
CUI 17197579, Tel: 0243-231401, interior 
171/172, interior 15, Fax: 0243-235747, 
organizează concurs pentru ocuparea 
funcţiei contractuale temporar vacante 
de execuţie de Educator (S) în cadrul 
Centrului de Îngrijire de Zi, pe perioadă 
determinată, cu durată normală a timpului 
de muncă (8 ore/zi, 40 ore/săptămână), în 
condiţiile H.G. nr.286/2011, cu modificările 
şi completările ulterioare. Condiţii de 
participare la concurs: Condiții generale: 
conform art. 3 al Regulamentului-cadru 
aprobat prin H.G. nr. 286/2011, cu 
modificările și completările ulterioare 
Condiţii specifice: -studii universitare de 
licență, absolvite cu diplomă de licență 
sau echivalentă în domeniul fundamental 
științe sociale, ramura de știință- Psihologie 
și științe comportamentale, domeniul 
de licență -Psihologie cu certificat de 
absolvire pentru pregătire în învățământ 
(Modul psihopedagogic) sau domeniul de 
licență științe ale educației; -vechime în 
specialitatea studiilor necesare ocupării 
postului pentru care se organizează 
concurs: minim 6 luni. Concursul se va 
desfășura la sediul Direcției de Asistenţă 
Socială Slobozia din Municipiul Slobozia, 
strada Alexandru Odobescu, nr. 1, judeţul 
Ialomiţa, conform calendarului următor: 
21.12.2021, ora 8:00 -27.12.2021, ora 
16:30, termenul limită de depunere a 
dosarelor la Regitratura instituției -Direcția 
de Asistență Socială Slobozia din Municipiul 
Slobozia, strada Alexandru Odobescu, nr. 
1, judeţul Ialomiţa; 04.01.2022, ora 10:00 
-proba scrisă; 07.01.2022, ora 10:00 
-interviul. Informaţii suplimentare se pot 
obţine la telefon 0243 /231401, interior 
171/172 -interior 15.

Direcția de Asistenţă Socială Slobozia 
cu sediul în Municipiul Slobozia, strada 
Alexandru Odobescu, nr. 1, judeţul Ialomiţa, 
CUI 17197579, Tel: 0243-231401, interior 
171/172, interior 15, Fax: 0243-235747, 
organizează concurs pentru ocuparea 
funcţiei contractuale vacante de execuţie 
de Educator (M) în cadrul Centrului 
Multifuncțional cartier Bora, pe perioadă 
nedeterminată, cu durată normală a 
timpului de muncă (8 ore/zi, 40 ore/
săptămână), în condiţiile H.G. nr.286/2011, 
cu modificările şi completările ulterioare. 
Condiţii de participare la concurs: Condiții 
generale: conform art. 3 al Regulamentului-
cadru aprobat prin H.G. nr. 286/2011, 
cu modificările și completările ulterioare 

Condiţii specifice: -studii medii absolvite 
cu diplomă de bacalaureat -absolvent al 
liceului pedagogic cu profil pedagogic; 
-vechime în specialitatea studiilor necesare 
ocupării postului pentru care se organizează 
concurs: minim 6 luni. Concursul se va 
desfășura la sediul instituției, conform 
calendarului următor: -21.12.2021, ora 
8:00 - 03.01.2022, ora 16:30, termenul 
limită de depunere a dosarelor la 
Regitratura instituției -Direcția de Asistență 
Socială Slobozia din Municipiul Slobozia, 
strada Alexandru Odobescu, nr. 1, judeţul 
Ialomiţa; -11.01.2022, ora 10:00: proba 
scrisă; -14.01.2022, ora 10:00: interviul. 
Informaţii suplimentare se pot obţine la 
telefon 0243/231401, interior 171/172 
-interior 15. 

ENERGOINSTAL PREMIUM INSTALATII,cu 
sediul central in Sat.Dudu, Jud.Ilfov, 
angajeaza 3-instalatori instalatii si 1-sudor. 
Tel:0740241188 

FABRICA de pâine și produse de patiserie, 
cu sediu în București, sector 4, Șoseaua 
Berceni nr.104, angajează șoferi cu 
categoria B, salariu plus comision 
avantajos. Relații la 0760.699.993.

HIDRO SALT-B-92 SRL ofera 10 locuri de 
munca pentru postul Masinist la masini 
pentru terasamente(ifronist). C.V la office@
soter.ro. 

Hîncean Rodica Sabina cu domiciliul in 
Bucuresti angajeaza o menajera. Detalii la 
nr. 0726921891

INSTITUTUL DE CERCETĂRI ECOMUZEALE 
„GAVRILĂ SIMION" Tulcea, cu sediul în str. 
Progresului, nr. 32, 820009, în conformitate 
cu prevederile Legii 319/2003, organizează 
concurs pentru ocuparea unui post 
de Cercetător Ştiinţific. Dosarele de 
concurs se vor depune la Compartimentul 
Resurse Umane în termen de 30 de zile 
de la publicarea acestui anunţ. Relaţii 
suplimentare la tel. 0240.513.231. 

INSTITUTUL Naţional de Cercetare-
Dezvoltare Aerospațială „Elie Carafoli" 
INCAS București angajează 3 electricieni 
specializarea stații și rețele electrice, 
cunoștințe PRAM și o persoană pentru 
un post de funcționar economic. CV-urile 
se depun la adresa: bogateanu.camelia@
incas.ro până la data de 31.01.2022 sau 
la sediul INCAS din Bld. Iuliu Maniu nr. 220 
sector 6, București. Informații suplimentare 
se pot obține la numărul: 0769.054.966- 
Camelia Bogateanu, Serviciul Resurse 
Umane. 

INSTITUTUL Național de Cercetare-
Dezvoltare pentru Chimie și Petrochimie 
-ICECHIM București scoate la concurs 
posturile: 1. Asistent de cercetare științifică 
în tehnologia compușilor macromoleculari, 
normă întreagă, durată nedeterminată, 
Echipa nr.8 - Departament Polimeri; 2. 

Asistent de cercetare științifică în tehnologia 
compușilor macromoleculari, normă 
întreagă, durată determinată de 9 luni, 
Echipa nr.8 -Departament Polimeri. Termen 
înscriere: 19.01.2022; Dată concurs: 
25.01.2022. Detalii suplimentare pe site-ul: 
www.icechim.ro și telefon 021.316.30.74.

SC BSM STAR TRADE,cu sediul central in 
Afumati, Jud.Ilfov, angajeaza 2-Manipulanti 
marfuri. Tel:0740241188 

SC FRAMFOREST,cu sediul in jud.
Neamt- angajeaza 1-femeie de serviciu. 
Tel.:0740241188 

SC Grupul Industrial Alca SRL angajează: 1 
pers. femeie de serviciu, 2 pers. muncitori 
necalificați în industria confecțiilor. Tel. 
021.232.37.52.

SC PLASTIC RECYCLING EXPORT,cu sediul in 
Voluntari, Jud.Ilfov, angajeaza 13-sortatori 
deseuri reciclabile. Tel:0740241188 

SC RCH CON INSTAL SRL,cu sediul 
in Calarasi, angajeaza 3-electricieni 
echipamente electrice si energetice si 
3-instalatori instalatii tehnico-sanitare si de 
gaze. Telefon:0740999323.

SC Ravy Prest SRL angajează 2 mecanic 
auto, 2 conducător auto. CV-urile se trimit la 
adresa: vanzari@jordanriver.eu până la data 
de 20.12.2021. Doar candidații selectați vor 
fi contactați.

LICITATII

ANUNŢ DE LICITAŢIE: MAGISTER S.P.R.L., 
cu sediul ales în Timișoara, str. Constantin 
cel Mare, nr. 8, jud. Timiș, înregistrată 
la U.N.P.I.R. în Registrul Formelor de 
Organizare cu nr. 0326/2007, CUI 
22586297 reprezentată prin asociat 
coordonator Sabo Silviu, în calitate de 
lichidator judiciar al debitoarei SC LA DEY 
CONSTRUCT SRL, cu sediul în Timişoara, 
Calea Bogdăneştilor, nr. 122, jud Timiș, CUI: 
33967157, J35/61/2015, numit conform 
Încheierii nr. 852 din data 26.06.2019, 
pronunţată de Tribunalul Timiş, Secţia a II- a 
Civilă, în dosarul nr. 4437/ 30/ 2018 anunta 
scoaterea la vanzare, prin licitatie publica a 
urmatoarelor bunuri apartinand debitoarei: 
1 Popi metalici, 70 bucati - 442,50 euro 
- reprezinta 50% din pretul de evaluare; 
2.Blocanti, 51 bucati - 4 euro - reprezinta 
50 % din pretul de evaluare; 3. Montanti, 
30 bucati - 10 euro - reprezinta 50 % din 
pretul de evaluare; 4. Macara electrica 
- 775 euro - reprezinta 50 % din pretul de 
evaluare; 5. Autoutilitara Ford - 1.100 euro 
- reprezinta 50 % din pretul de evaluare. 
Preţul este fără TVA, urmând a se achita 
în lei, la cursul BNR de la data vânzării. 
Taxa pe valoarea adăugată urmând să se 
achite conform prevederilor Codului Fiscal. 
Raportul de evaluare poate fi consultat la 
sediul lichidatorului judiciar din Timisoara, 
str. Constantin cel Mare, nr. 8, jud. Timis. 
Licitatiile se vor desfăşura la 50% din pretul 
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Azi 70 de anunţuri pentru tine

Anunțuri de 
publicitate
se primesc la:

BUCUREȘTI

Magazin UNIREA
  P-ţa Unirii, Nr. 1, Magazin 

Unirea,et. 5, sect 3
Tel.: 0726.989.994,  
cristian.florea@romanialibera.ro

TRANSILVANIA-
BANAT

ALBA-IULIA
Tel.: 0724.299.577
alina.boitor@romanialibera.ro

CLUJ-NAPOCA
Tel.: 0723.677.353
kinga.suciu@romanialibera.ro

LICITAŢII
VÂNZĂRI
ÎNCHIRIERI
DIVERSE
CITAŢII

prin sistemul 
» Paydemic

ANUNȚUL TĂU, la un 
click distanță pe :
romanialibera.ro

ANUNȚURI RL
MICA
PUBLICITATE


